[N —_ ROt
ﬁ Centro Oriente E.S.E.

Secretaria de Salug
Subred Integrada de Servicios de Saiud

No. CONTRATO - OPS: PS 3462 2023 C.D.P. No:

SUBRED INTEGRADA DE SERVIC]OS DE SALUD CENTgO ORIENTE E.S.E

CODIGO: AP-SA-FT-014

VERS]
N DE CONTRATACION FECHA: 1011 1227

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Proceso al que pertenece:

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Servicio al que pertencce:

INTERMEDIOS

Unidad a la que pertencce:

VICTORIA

Nombre det Contratista: ICRISTHIAM ELIAS GIL LOZANO

]

C.C. II1.205A778

} de:

GIRARDOT

Fecha Terminacién incial:

Fecha Tnicio:  [2023-02-14

2023-04-20 Valor Mensual:

Valor a cobrar:

$ 18.835.116

ADICION/OT|
ROST e 5 - &5 3, i
i 320,860 860 010472023 26/04730 1 MARZO 13.310.560 S 0 00/01/1900
2 B 217042023 20/05/20 2 ABRIL 11.961,708 | _$3.193,600 9335422192 11/0472023
3 12.324.180 |1535___|21/05/2023 05/06/20; 3 AJUSTE ABRIL__|__§225.720 3,193,600 9449422192 11/04/2023
3 15.511.272 [2105___|06/06/2023 05/07/2023 ) MAYO 19.614.810 | _$ 3.369.400 5450779165 10/05/2023
3 18.188.813 [2114____[06/07/2023 05/08/2023 s TUNIO 18.833.116 | _§ 3.052.600 9452207386 13/06/2033
3 9.279.065 [2351___|06/08/2023 20/08/2023 3 TULIO 828114 3.078.700 453539211 13/07/2023
7 7.063.168 (2690 __121/08/2023 31/08/2023 7 AGOSTO 9.389,00 3.082.600 152911646 15/08/2023
5 21,051,012 (2070 |01/09/2023 30/09/2023 3 SEPTIEMBRE 0.497.03 3.084.300 456154739 11/09/2023
y 21420328 3372 [01/10/2023 3171072023 9 OCTUBRE 1.604.98 3.093.300 9457565938 12/10/2023
0[5 19009774 01/11/3023 30/11/2023 1o NOVIEMBRE 18.835.116 | $ 3,082,000 9458833292 10/11/2033
VALOR INICIAL - VALORTOTAL DEL
Resumen de | ‘DL CONTRATO - ‘CONTRATO
comtrata §37.205.248 $ 161.883.720

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECKALIZADOS COMQ PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacian de actividades psra el periodo: Desde: 01/11/2023

Hasta:

3071172023

manipulacion de los mismos

los mismos.

Realizar las activi dimi i jcosy determidos dentro . . - P L . -
Realizo las actividades, y dentro del plan de mancjo de su especialidad, con e L
del plan de mancjo de su especialidad, con alto nivel cientifico, ético y humano de 3 i Historias Clinicas
. o) un alto nivel cientifico, ético y humano, de una mancra oporiuna y en con las de fos -
1. manera oportuna y en cor con las de los Aplicativo
. " L . y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la alencnén médica procurarén el mejoramicnto de la M
pacicnics, y teniendo e cuenta que todas las decisiones clinicas gencradas en la Dinamica
Lo y . salud del paciente,
médica | el de la salud del pacicnte
Brindar una atencién en salud con integridad, suficiencia y p
en de atencién p i i yl i el Brmdo una alcncnén en salud con cnun de atencién it y Historias Clinicas
2 principio de equidad y con énfasis en el principio de equidad y con énfasis en i i i yguiasde [Aplicati
intervenciones y guias de atencién, de acuerdo a los estindares de habilitacién y atencién, de acuerdo a los estdndares de habilitacion y acreditacion. Dinamica
acreditacion
5 Realizir las actividades scgiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas  |Realizo las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea
las Unidades en donde se presta ¢l servicio y sea requerido requerido. actividades
Informar al paciente y su familia sobre 1a condicion clinica, plan de manej i N Hi lini
@ pa Y obi . o %, plan de mancjo, atencion Informo al pacicnte y su familia sobre la condicidn cluuca, plun de manqo, nlcnclén ¥ de cgreso, un alto C o Clinicas
4 ly de egreso, un 1lla grado de satisfaccion sobre los ) Aplicativo
. IR ha grado de satisfaccion sobre los servicios pi con cl proceso de atencién. L
servicios p 1l con e} proceso de atencién, Dinamica
Ditigeuciar los registros de las i i v c . . . .
Diligencld 5 . . i . Diligencio los rcglslros de las € inter que permita los Hi Clinicas
inter . que permila los informes cstadisticos definidos o e y N ) P o
5 o ! ? . y informes por la nor vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos { Aplicativo
por la normatividad vigenle y todos aqucllos registros parael L W N
. de costos y facturacidn. Dinamica
de los procesos de costos y facluracion.
B derect i i igo de ética médi : : . . . I . . . Historias Clinica:
R.c sPc‘."f los 108 dcl'paclenle, cufnphr o CM’g,n y dlica médicay las Respeto los derechos del paciente, cumplir ¢l cédigo de ética médica y las disposiciones legales pertinenics propias de los servicios en toria: C s
6 disposicioncs legalcs pertinentes propias de los servicios en donde se preste la y Aplicativo
. donde se preste la atencién. I
atencién Dinamica
" - . . A . . . . . Historias Clinicas
B Realizar ¢l scguimiento y control a pacientes en los que se requicra su ¢ |Realizo el y control a en 10s que se requicra su e impartir al equipo de salud sobre Aplicativo
impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos los procedimicntos ordenados. Dli’x namica
édi realizar [ . " . L . Histori: inica
Emitir couccplqs nu.:dlcc"s aue se requ de asu esp 2230 e vito médicos que sc de asu realizar de historia clinica, epicrisis u otros stortas Clinicus
8 de historia clinica, epicrisis u olros documentos asistenciales o N N N ° L . we sean Aplicativo
ivos que scan solici @ Dinamica
Dili cn forma il y legible (en los casos en que
sc presenten fallas del sistema), los [orlmlos la historias clinicas, consentimicnto Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que se prescnten fallas del sistema), los formalos, la Historias Clinicas
P informado, reportes de estudios y demas registros propios de su actuar, de acuerdo a lo{historias clinicas, consentimicnto informado, reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido Aplicativo
ido cn la ividad vigente, los p dimi de auditoria y demds en la idad vigente, los de auditoria y demds directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y Dinamica
dlrcclnccs rchcmn.ldns con ¢l mangjo de lusmnas clinicas y respaldando todas las todas las i lizadas al paciente con la firma.
al paciente con la firma
. Historias Clinicas
1w Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos. |Garantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos. Aplicativo
Dinamica
]l:mslm‘:r gc mnrlllc{al 3dcmmﬁl I:s Tqulpo,s',f:c;w"loslc l‘n;lalacloncs 4 dlos YECUISOS QU 13iitizo de manera los cquipos, ci y los recursos que la Subred aporlc al dcsarrollo de las actividades
11|l Subred aporte al desarrollo de las actividades coutratadas y responder por su y por su icion o cuando los daios se por oi i i6n de jLibro de invetarios
reposicién o reparactén cuando los datos sc ocasionen por negligencia o decuada A




|Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de

12 [Reporto al érea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que sc destine a las Libro de invetarios
propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. actividades asistenciales. ’
El contralista deberd responder por Ia seguridad de los equipos que se encuentren bajo . . . . . .
13 su custodia, POl P 8 cquipos qi en bay p porla de los equipos que sc encucntren bajo su custodia. Libro de invetarios
Apoyar la et i6n d resp 2 y ue se Apoyo la i6n de a requerimicnlos que se presenten en desarrollo de fa atencién quc se obliga a
14 tpresenten en desarrollo de Ia atencidn que sc obliga a prestar a los usuarios o poy . . ¥ redue 05 que se p ¢ a@ & Reportes PQR
L prestar a los usuarios o pacicnics que demanden el servicio.
que demaiden el servicio
15 Prestar el apoyo io para dar resp a obji iniciales evitando asi que se [Presto el apoyo io para dar resp a objeci iniciales cvitando asi que se gencre Glosa Definitiva o procesos de
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por partc de EAPB Conciliacién por parte de EAPB.
Notificar los sucesos de scguridad que s presenten durante el proceso atencién . . . . .
16 sacienic (; arcn Iossﬂnégrllisis a (Ilos uep::; convocado Leifn };emcn(::' l:s aéocioncs Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al paciente y apoyar en los analisis a los que sea rograma alncra
pacicnte y apoya a‘osq P e impl Ias acciones de mcjora definidas para el servicio. Prog
de mejora definidas para el servicio.
— " y Historias Clicas
R« vents acién obl! ) bl la R Lo " N . N
17 cpo “?' I 05 ¢ N os de notificaci6n con fa e Reporto los eventos de b conla enla vigente. Aplicativo
nor vigente. DNinamica
yar las actividades de d ia de servici Ta revista médi ro cspaci L . - . . IR . -
APF' yar as ac W“hd.c o docencia do 10 ch la rev nédica u otro csp clo Apoyo las actividades de docencia de servicio cu la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, "
18 dirigidas a los estudinntes y/o personal del servicio, para el desarrollo y formacién del : Rondas Medicas
para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.
recurso hwmano en salud
Tustruir a fa comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su Historlas Clinicas
19 cspocialidad, ‘ ap! ; Ades propia Educo a Ia comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su especialidad. Aplicativo
pecialidad, Dinamica
Asistir a Ias jornadas dadas de capacitacién, induccién,reuniones, comités y eventos a . . T N . . Registro de
20 J das P o © 5y Asistoa las jornadas de capacitacién, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado. gistra d
los cuales sea convocado capacitaciones
mar e al i el ier e aft . . - o s cprcepto
21 Inron" P orlunamcn‘ ,Aﬂ supervisor el contrato cualquier novedad que afecte el Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones pneep
de sus coordinadora
; acilita i ice en - . " . " N .
22 lr;:::l::;.:z;:ﬂbo:cl; ‘;c ;rg:;ﬁ"dxaluzz;::i?:; ':jl ?:E)?;ﬂiﬁil;i:cc/o a Facilito las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED realice en forma dirccta por la Subdireccién de Servicios de Auditoria interna
" directa porfa Sul o ud, ady Salud, Ia Oficina de Calidad y/o a través de terceros, : i
través de terceros
3 7 | Cumplir las P de mejora, actas de Cumplo op las p i de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de Ja Supervisiény [Registro de
compromiso y dewnds solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad de 1a Oficina de Calidad. fcapacitacioncs
24 Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.
Portar rnet institucional de la durante la ejecucion de las actividade: e N .
25 ortar cl ca stiluciona’ SUBRED © 12 gjecu s actividades Porto el carnet institucional de la SUBRED durante la de las
contractuales
26 Presiar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con ¢l Presto el servicio de dconlap de agenda dada con ¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus  |programacion
<|supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades actividades. actividades
Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendicntes a resolver
. |eausas y sol a propios de su iali Jaci con ese. - . . . .
i : " . X icipo en la dios ¢ caso: a resolver s y solucion roblemas propios de su . .
27 Contenidas en cf formado de necesidad del personal que hace parte integral del Part #IpO las . y estu ' d s ver causas y csap prop! Revista Medica
N . . especialidad relacionados con csta.
presente contrato. Contenidas en ¢l formato de necesidad de personal que hace parte
integral del presente contrato
Observaciones:
Firma de Contratista ,
Nota: s deber contractua) anexar ln eertificacion del pago a Satud, pension y ARL. En caso de tener contrato nucvo
adjuntar ¢l soporte de afitincion ol Sistema General de Seguridnd Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension.,
Teaiendo en cuenta quc con la implementacion del Decreto 1273 do 2018 of pago de aportes so huce de manera vencids | | O 11205778 de GIRARDOT
de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE

NOMBRE: " =" 3

XIMENA ANDREA GARAVITO HIGUERA

MEDICO ESPEFIALISTA CODIGO 213 GRADO 32




Cristhiam Elias Gil Lozano
NIT 11.205.778-2
Cra 64 A N. 22-41 To'5 Apto
. 1102
Tel: 3144195326

¥

Factura de Venta Electronlca

No. FE 67 ;
Bogot4 - Colombia .

- cegillo84@gmail.com

Fecha Yy hora Factura v 4

| Seores - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. |

Total Bruto 18,835,116.00

«ValorenLetras : B
Dieciocho millones ochacientos treinta y cinco mil ciento dieciseis pesos m/cte Total a Pagar

. 18 835 116. 00

Condnc:ones de Pago: .
Pago a Crédito - Cuota No. 001 vence el 2023- 11 11 por. $ 18,835,116.00

: S ) CEI R ORI S, | Generacién © 10/11/2023, 09:05 P
NIT S 900 959 051 7 ’ ‘ Teléfono o (601) 2222222 ! L ’ Pl
- Direccién- ’ ’C|udad ' ..>Bogoté - Colombia L. Fxp’edlc.lépk +10/11/2023, 09:05 ;
Co Vencimlento 11/11/2023 |
item Descnpcnén ‘Cantidad o B vr. Total
e N I T I R S 7‘ et e i e : - . - ;
Prestaqon de servicios como pediatra en neonatos sub red i i
! Centro Orlente mes de noviembre 2023. ! 1.00 ) 18,835,116.00 s
1
% 12l
g
L
e
i j§
18
. Total items: 1 ’ ' S ' o ‘ ’ ' 5;
g
o 14
I .
T
A"
u

Observacnones ’
( Favor consignar en la Cuenta de ahorro Bancolombia N.65960865108.

A esta factura de venta aplican las'normas relatlvas a Ia Ietra de camblo (artfculo 5 Ley 1231 de 2008) Coh esta el Comprador declara haber reubldo real y S

; matenalmente las mercancras o prestaqén de servicios' ‘descritos en este tftulo - Valor. Nimero Autorlzaclén 18764057815860 aprobado en- 20231011
i . . ’ . prefl]o FE desde el niimero 64 al 500 Vigencla: 6 Meses . . : - :

: o Réglmen stmple de tributacién - Actividad Econémica 8621 Actividades de la practica’ ‘médica, sin Internaclén Tarlfa :

CUFE: ded19a76cc19a45dQdde1ef5c6eee804027a7589c1993cecc7d391200fd7dba6d214c495e88459d6bbb3f81 e55c1a
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