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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 15-01-2016

VERSION: 7

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

ESTUDIOS PREVIOS

Yo
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA

Santa Marta,

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE BALANZAS DE
MEDICION PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA Y EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA.

1.1 DESCRIPCION CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
GENERAL DEL OBJETO P v
ervicios de Servicios de ervicio de
Edificacion, Inw;:;gt: s de Mantenimiento y Instalacién y
81141504 Construccién de obsarvaci é;n reparapién de Mantenimiento de
instalaciones y ensayo y Instalacion de Instrumentos o
mantenimiento : Instrumentacién medidores

El valor estimado para la contratacion es de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS
($4.463.540), moneda legal, incluido IVA discriminados de la siguiente manera
asi; SEISCIENTOS MIL PESOS ($600.000) para el Departamento de Policia
Magdalenay TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES ML
QUINIENTOS CUARENTA PESOS para Ia Policia Metropolitana de Santa Marta
{$3.863.540) IVA INCLUIDO

1.2 VALOR ESTIMADO

1.3 CERTIFICACION PLAN

Qggﬁ:‘SIIDCE!ONES No. FECHA RECURSO UNIDAD RUBRO VALOR

3

GASTOS DE 73 28/08/2019 10 ol A02.02-02-008-09 #2.900.000.00
FUNCIONAMIENTO Y/O DEMAG $8.000.000,00
INVERSION Y/O TOTAL $10.900.000,00
VIGENCIAS FUTURAS.

Persona natural o juridica, nacional o extranjera con representacién en Colombia,
en forma individual o conjunta (consorcio, unién temporal, promesa de sociedad).
Que tenga la capacidad juridica para ejecutar el contrato que se derive del
presente proceso y que cumpla con los requisitos exigidos para el mismo.

1.4 PERFIL Y CALIDAD DE
LOS PROPONENTES

1.5 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Policia Nacional tiene como fin primordial el mantenimiento de 1as condiciones necesarias para el ejercicio de
los derechos y libertades publicas, para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz, protegiendo a
todas las personas residentes en el territorio nacional en su vida, honra, bienes y deméas derechos, asegurando
el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de los particulares, La Policia Metropolitana de santa marta
y el Departamento de Policia Magdalena, en cumplimiento de las labores administrativas que le competen,
organizar, dirigir y controlar los recursos asignados, con el proposito de cumplir con la misionalidad de coadyuvar
a la administracion de justicia, por medio del analisis técnico cientifico de los elementos materiales de prueba o
evidencia fisica recolectados en el lugar de los hechos o adyacentes con los cuales se busca confimar o
desvirtuar una hipétesis, o establecer el nexo causal, de manera oportuna, eficaz y efectiva a las solicitudes de
autoridades judiciales e investigadores, es de suma importancia garantizar el buen funcionamiento y continua
operacién de estos equipos, evitando su deterioro, desuso y detrimento; por tal motivo se requiere contratar el
servicio de mantenimiento y calibracién para equipos de medicién con destino a las Seccionales de Investigacion
Criminal adscritas a la Policia Metropolitana de santa Marta y Departamento de Policia Magdalena, garantizando
asi la calidad de los resultados obtenidos como producto del desarrollo del proceso, convirtiéndose esto en
soporte técnico cientifico como aporte a la administracion de justicia; asi mismo se busca que los equipos tengan
una vida util més larga, que se encuentre en dptimas condiciones, garantizando con esto su buen funcionamiento
y de esta manera los peritos cuenten con la herramienta adecuada para dar sus dictamenes policiales.




De igual manera al Desarrollar Investigacion Criminalistica, se debe garantizar el normal, correcto y acertada
ejecucion de las actividades periciales, las cuales estan exclusivamente asignadas a las distintas seccionales,
cuentan con diferentes equipos como calibradores pie de rey, balanzas, se requieren del mantenimiento y
calibracion con el fin de mantenerios en perfectas condiciones de uso, para garantizar la confiabilidad y los
resultados que emiten los mismos, y no incurrir en resultados erroneos, los cuales pueden propiciar fallos
judiciales inapropiados,

Teniendo en cuenta el uso permanente de estos equipos en las diferentes actividades diarias, los manuales de
operaciones de cada uno de ellos para su correcto funcionamiento, y los procesos elaborados gue se cifien
segun la SVE, es necesario adelantar los mantenimientos preventivos consistentes en las limpiezas, verificacion
de operacion y funcionamiento, igualmente existen otros que por su largo periodo de servicio ya pueden contar
con piezas defectuosas y requieren de mantenimiento correctivo en el suministro para su reparacidn y puesta
nuevamente en servicio. Para que se contrata La Policia Nacional — Policia Metropolitana de Santa Marta,
Departamento de Policia Magdalena requiere contratar el mantenimiento y calibracion con el propésito de
mantener y conservar en optimas condiciones el funcionamiento a su vez garantizar, prolongar la vida util y la
eficiencia de estos equipos, igualmente con el mantenimiento y calibracion se busca que estos elementos estén
dentro. De los estandares apropiados para otorgar correctas medidas, y asi cumplir con los requisitos ordenados
por la Institucién y la ley penal colombiana, a lo referente a la emisidn de peritajes judiciales.

La oportunidad

El proceso de contratacion que tiene por objeto el servicio de mantenimiento y calibracién de quipos de medicién
para las seccionales de investigacién criminal adscritas a la policia metropolitana de santa marta, Departamento
de Policia Magdalena.

¢La Unidad cuenta con los medios o forma de satisfacer la necesidad?

La Policia Metropolitana de Santa Marta el Departamento de Polici Magdalena no cuentan con el stock de
repuestos, insumos y herramientas para efectuar el mantenimiento de los equipos de medicion y pesaje, tampoco
se cuenta con el personal idéneo para el mantenimiento, por ende es necesario que la contratacion sea realizada
por un tercero que cuente con el personal idoneo, que los repuestos sean de acuerdo a las marcas y capacidad
de cada uno de estos equipos, para garantizar la vida Util, correcto funcionamiento y certificacion en validacién de
pesos yfo medidas.

La Policia Metropolitana de Santa Marta y el Departamento De Policia Magdalena y demas unidades que las
conforman en la actualidad no cuenta con ningtin contrato en ejecucion que pueda suplir la necesidad existente,
por tal motive la forma de cubrir esta necesidad es la adquisicién mediante un proceso de contratacion de minima
cuantia.

2. CRITERIOS DE SELECCION
2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No 2 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

21.1. EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO

Con el fin de garantizar la calidad del servicios a adquirir y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio previo,
tal acreditacién sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la realizacién de contratos
celebrados y ejecutados durante los tres Gltimos afios (2016 y/o 2017 ylo 2018), de proyectos iguales o
similares al presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera
presentar maximo tres (3) certificaciones (certificacion por contrato), con concepto favorable de Ia recepcién de
los elementos.

Para tal efecto las certificaciones deben contener entre otros los siguientes aspectos:

* Nombre o razén social del contratante y del contratista direccién y teléfono.
 Objeto del contrato.

e Numero del Contrato.

* Fecha de inicio y terminacion del contrato.



* Valor del contrato.

* Indicar si cumplié o no con tas especificaciones técnicas solicitadas.

* La certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante o quien haga sus
veces o apoderado o persona autorizado para ello, indicando la direccién NIT y teléfono.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion, no seran tenidas en cuenta aquellas certificaciones en
las que no se pueda constatar que el contratista cumplid con el objeto del contrato.

Si el contrato corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el valor a
tener en cuenta como experiencia sera igual al valor total facturado del contrato multiplicado por el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes, para lo cual se debera anexar copia de documento consorcial o
union temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participacion.

Este aspecto se verificara en el anexo No. 2 condiciones técnicas.

2.2.1 COMPETENCIAS DE LOS CONTRATISTA
2211 CAPACIDAD OPERATIVA

El proponente debera garantizar v certificar que cuenta con un establecimiento abierto al piblico y en plena
actividad comercial dedicado a ia prestacion de servicio de mantenimiento calibracion de estos equipos de
medicién y que cuente con personal idéneo para cumplir con el objeto del siguiente proceso.

3 CONDICIONES DEL CONTRATO
3.1 LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO

El proveedor seleccionado prestara el servicio en cada una de las unidades descritas en el presente estudio,
en los términos sefialados para la ejecucion del contrato, previa verificacion del supervisor del contrato, en
las siguientes instalaciones, asi:

* Policia Metropoiitana de Santa Marta:
Ubicado en la Calle 22 No. 1C — 74 Centro- Seccional de Investigacién Criminal.

¢ Departamento de Policia Magdalena:
Ubicado en la Calle 18 No. 17-35 Barrio San José.

3.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato se ejecutara en forma total, en una sola entrega y de acuerdo a los requerimientos dei
supervisor.

3.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 diciembre 2019, contados a partir de la
aprobacion de la garantia Unica.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en moneda legal colombiana contra entrega de los elementos, dentro de los sesenta {80}
dias calendario siguiente a la radicacién de la factura y certificado de recibido a satisfaccion por el supervisor
del contrato junto con los documentos requeridos por la Policia Metropolitana de Santa Marta de acuerdo al
derecho a turno y la programacion del plan anual de caja PAC autorizado por la direccion del Tesoro Nacional %

una vez la Policia Metropolitana de Santa Marta situé los recursos correspondientes.

1. Factura original que cumpla con los requisitos de Ley.

2. Recibido a Satisfaccién expedida por el supervisor del Contrato.

3. Certificado de aportes parafiscales expedido por el representante legal o Revisor Fiscal y/o planilla de
consulta de autoliquidacion de los aportes.

3.4 SUPERVISOR DEL CONTRATO O INTERVENTOR DEL CONTRATO
El supervisor del contrato sera la coordinador logistico o quien haga sus veces, o quien con posterioridad

designe e comandante de la Policia Metropolitana de Santa Marta, quien verificara la sjecucion idénea y ot



cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion
No. 3256 de 16 de Diciembre de 2004. ©

3.5 FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando por la oferta
con propuesta econdmica de menor valor hasta la de mayor valor.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta don el ofrecimiento
econdmico de menor valor, en caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, vencidos por
subsanar los mismos, se procedera a verificarla oferta del ofrecimiento econdmico con el segundo menor valor y
asi sucesivamente. Numeral 4, articulo 2.2.1.2.1.5.2 decreto 1082 de 2015.

4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

De acuerdo al manual para la identificacion y cobertura de riesgos en los procesos de contratacion presentado
por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo 3 se establece la matriz que incluye los riesgos
identificados en el proceso de contratacién, de acuerdo con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia
estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamiento que se pueden realizar y caracteristicas de su
monitoreo.

Son anexos del presente Estudio de Convenio y Oportunidad los siguientes:

e AnexoNo. 1 estudio de Mercado.
e Anexo No.2 condiciones Técnicas
e Anexo No.3 estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos v determinacion de garantias.

Atentamente,

Intendente ALFREDO FRANJASE
Estructurador g¢sidio previos DEMAG



ANEXO No. 1

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

~ ESTUDIO DE MERCADO

La Policia Nacional tiene como fin primordial el mantenimiento de las condiciones hecesarias para el
- ejercicio de los derechos v libertades publicas, para asegurar que los habitantes de Calombia convivan en
paz, protegiendo a todas las personas residentes en el territorio nacional en su vida, honra, bienes y demas
derechos, asegurando el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de los particulares, La Policia
Metropolitana de santa marta y el Departamento de Policia Magdalena, en cumplimiento de las labores
administrativas que le competen, organizar, dirigir y controlar los recursos asignados, con el propdsito de
cumplir con la misionalidad de coadyuvar a la administracién de justicia, por medio del andlisis técnico
cientifico de los elementos materiales de prueba o evidencia fisica recolectados en el lugar de los hechos o
adyacentes con los cuales se busca confirmar o desvirtuar una hipdtesis, o establecer el nexo causal, de
manera oportuna, eficaz y efectiva a las solicitudes de autoridades judiciales e investigadores, es de suma
importancia garantizar el buen funcionamiento y continua operacién de estos equipos, evitando su
deterioro, desuso y detrimento; por tal motivo se requiere contratar el servicio de mantenimiento y
caiibracion para equipos de medicion con destino a las Seccionales de Investigacion Criminal adscritas ala
Policia Metropolitana de santa marta y Departamento de Policia magdalena, garantizando asi la calidad de
los resultados obtenidos como producte del desarrollo del proceso, convirtiéndose esto en soporte téchico
cientifico como aporte a la administracién de justicia; asi mismo se busca que los equipos tengan una vida
util mas larga, que se encuentre en optimas condiciones, garantizando con esto sy buen funcionamiento y
de esta manera los peritos cuenten con la herramienta adecuada para dar sus dictamenes Policiales.

De igual manera al Desarrollar Investigacién Criminalistica, se debe garantizar el normal, correcto %

acertada ejecucion de las actividades periciales, las cuales estan exclusivamente asignadas a las distintas

seccionales, cuentan con diferentes equipos como calibradores pie de rey, balanzas se regquieren del

mantenimiento y calibracién con el fin de mantenerlos en perfectas condiciones de uso, para garantizar la

confiabilidad y los resultados que emiten los mismos, y no incurrir en resultados erréneos, los cuales
pueden propiciar fallos judiciales inapropiados,

Policia Nacional — Policia Metropolitana de santa marta, Departamento de Policia magdalena requiere
contratar el mantenimiento y calibracién con el proposito de mantener y conservar en optimas condiciones
sl funcionamients a su vez garantizar, prolongar la vida util y la eficiencia de sstos equipos, igualmente
con el mantenimiento y calibracién se busca que estos elementos estén dentro. De los estandares
apropiados para otorgar correctas medidas, y asi cumplir con los requisitos ordenados por la Institucién ¥

la ley penal colombiana, a lo referente a la emision de peritajes judiciales.
La oportunidad

El proceso de contratacion que tiene por objeto el servicio de mantenimiento y calibracion de quipos de |
medicién para las seccionales de investigacion criminal adscritas a la policia metropolitana de santa marta,
Departamento de Policia magdalena se requiere para el mes de diciembre de 2019.
¢La Unidad cuenta con los medios o forma de satisfacer la necesidad?

La Policia Metropolitana de santa marta el Departamento de Policia magdalena no cuentan con el stock de
repuestos, insumos y herramientas para efectuar el mantenimiento de los equipos de medicién y pesaje,
tampoco se cuenta con ¢l personal idéneo para el mantenimiento, por ende es necesario que la
contratacion sea realizada por un tercero que cuente con el personal idéneo, que los repuestos sean de
acuerdo a las marcas y capacidad de cada uno de estos equipos, para garantizar la vida Util, correcto
funcionamiento y certificacion en validacién de pesos y/o medidas.

La Policia Metropolitana de santa marta, Departamento De Policia Magdalena y demas unidades que las
conforman en la actualidad no cuenta con ningun contrato en ejecucion que pueda suplir la necesidad
| existente, por tal motivo la forma de cubrir esta necesidad es Ia adquisicién mediante un proceso de




contratacion de minima cuantia.

. o . . 2. ANALISIS DE LA OFERTA DEL MERCADO
DESCRIPCION MERCADO

En el mercado nacional existen personas naturales y juridicas, con suficiente experiencia e idoneidad para
suministrar el servicio objeto del presente estudio previo, toda vez que cuentan con representacion de sus
productos en Colombia y personal idéneo, debidamente capacitado y certificado, garantizando soporte técnico,
asegurando un tiempo limite para la solucion de fallas, adicionalmente se pueden presentar empresas
extranjeras debidamente acreditadas en el pais, en los dos casos, bien sea como persona natural o juridica,
deben contar especialmente con la experiencia e idoneidad, ademas cumplir con los requerimientos
determinados en los documentos y especificaciones técnicas minimas y de evaluacion técnica, de acuerdo con
lo estipulado por la ley 80 de 1993, y sus decretos reglamentarios.

ANALISIS DEL SECTOR: De acuerdo a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente:

1). La oferta: Existen diversas empresas que pueden prestar servicio de mantenimiento preventivo,
calibracién para equipos de medicion con destino a las Seccionales de Investigacion Criminal adscritas a la
Policia Metropolitana de Santa Marta, Departamento de Policia Magdalena que cumplen con los requisitos
Aviridas 12 Al Falanta himanana AalifiAaaAdA mmara o atanciAr An lne nacsaciAadAas An Acta Aran Eotacs Aarmanrac e
cmuluua y T RITHWY Ul iAo ealifieauy Vﬂlﬂ I ATV UT 1ad ITLTSIUAMTS Tl ©ola AiTd. L.olad culpvc:’da
cuentan con el respaldo de los distribuidores y casas fabricantes, stock y partes para brindar una solucién
oportuna y rapida a nuestra necesidad.

2). La demanda: Se presentan soluciones teniendo en cuenta las necesidades y requerimientos del cliente,
con recomendaciones y alternativas inmediatas, proyectadas a la integracién y futuro de la organizacion. Se
requiere de una empresa cerlificada que realice el mantenimiento preventivo, calibracion para equipos de
medicién y pesaje: a nivel nacional, de acuerdo a las exigencias requeridas por la unidad.

a) IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Los diferentes proveedores que ofrecen el suministro de los
elementos solicitados v el servicio de instalacion, se encuentran enmarcados dentro de las entidades
y/o empresas que suministran estos elementos, la mayoria se muestran sdlidas y bien constituidas, en
condiciones de suministrar el elemento solicitado y en las condiciones requeridas por a la Policia
Nacional- Policia Metropolitana de Santa Marta, por lo tanto el mercado es amplio y suficiente para
obtener unos mejores precios de adquisicién y sostener un nivel de calidad 6ptimo y en cumplimiento
con las exigencias del presente estudio y de la necesidad a suplir.

b) PRECIOS DE MERCADO: Después de identificar los posibles proveedores se realizé un sondeo de
mercado para establecer los precios en los que se encuentra el elemento a adquirir y hacer los analisis
comparativos.

c) COSTOS DE OPORTUNIDAD: Existen diferentes factores para que los precios varien, siendo de este
modo el riesgo io correra el contratista, razén de que se mantendran los precios contratados.

d) VALORACION DE BENEFICIOS: Valorando los beneficios dentro de la variable Costos/beneficios, se

establece que estan acorde a los bienes y/o servicios ofrecidos teniendo como base los precios de
mercado.

e) CONDICIONES DEL CONTRATO: las condiciones que rodean las contrataciones de la unidad

ejecutora, esto es el plazo, forma de pago, garantia que se solicitan (en caso que apliquen), tramites de
importacién, requisitos técnicos minimos efc.

fy COSTOS INDIRECTOS: Teniendo en cuenta el valor de la contratacion, se debe tener en cuenta los
descuentos de ley, retenciones, estampillas pro universidad y estampilla pro hospital Troconiz (2%) del
valor facturado. Ordenanza 003 del 09/06/06, certificaciones y demas requisitos necesarios para la
contratacion a suscribir entre las partes.

POSIBLES OFERENTES
»»»»» OFERENTES. | OREcoion T TELEFONO
BIOSOLUCIONES CORDOBA S.A.S Carrera 74 #163-80 Bogota |  (01)7454555
Carrera 43A No. 61 sur 152 B - 131
METROGLOBAL S.AS Sabaneta Antioquia (4)3054490




MONEDA A CONTRATAR: El contrato a suscribir se realizara en moneda Nacional (Pesos Colombianos).

FORMA DE PAGO: El pago se realizara en moneda legal colombiana contra entrega de los elementos, dentro
de los sesenta (60) dias calendario siguiente a la radicacién de la factura y certificado de recibido a satisfaccion
por el supervisor del contrato junto con los documentos requeridos por la Policia Metropolitana de Santa Marta
de acuerdo al derecho a turno y la programacion del pian anual de caja PAC autorizado por ia direccién del
Tesoro Nacional y una vez la Policia Metropolitana de Santa Marta situé los recursos cotrespondientes.

1. Factura original que cumpla con los requisitos de Ley.
2. Recibido a Satisfaccion expedida por el supervisor del Contrato.
3. Certificado de aportes parafiscales expedido por el representante legal o Revisor Fiscal ylo

ptariitia de consuita de attoliguidacion de los aportes.

TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS: Los precios se deben sostener durante la vigencia del contrato.

3. ANALISIS DE PRECIOS

3 A DDENIMNGC DECEDEMSIA MDD
L= ] MTNREWIVWD NI ENRENA I~ ST
ENTIDAD OBJETO NUMERO DE PROCESO FECHA VALOR
SERVICIO  DE  MANTENMENTO ¥
s | CALBRACION DE EQUIPOS DE MEDICION
DIRECCION GENERAL p
DE LA POLICIA PARA LAS SECCIONALES DE ‘NVESTfAC'ON PN MEMAZ MIC 003-2017 28/022017 $2.677.243
NACIONAL (PONAL) | CRIMINAL _~ ALA _ METROPOLITANA ~ DE|
TR AR Ty NTHNT-CRLES, Utf"ﬂl‘(}ﬂmﬂ:foJ ) FOLICIA,
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA.
SERVICIO _ DE MANTENIMIENTO,
: CALIBRACION, CERTIFICACION  DE
FOLICIANACIONAL | BALANZAS ~ MECANICAS,  DIGITALES.| PN MEBUC MIC 024
METROPOLITANA B ey ol DIGTALES, e 29/06/2016 $12.565.977
DE BUCARAMANGA MEDICION DE LA POLICIA

METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
SERVICIO MANTENIMIENTO CORRECTIVO
Y PREVENTMO, CALIBRACION DE LOS

P%ﬁfé‘gg%ﬂ%’é“ EQUIPOS E INSTRUMENTOS ASIGNADOS AL | PN ESCAR SA MC 051 SBHOPO1S .
IO DE GRUPO DE VETERINARIA CANINA DE LA | 2015 999,
ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMENTO
CANINO

NOTA: La consulta realizada no sera tenida en cuenta para el presente proceso de contratacion, ya que los
datos consultados difieren en algunas especificaciones técnicas de los elementos que se pretenden contratar.

3.2 ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS

Para el andlisis de los precios historicos en el presente estudio previo, se realizé consulta de los
antecedentes administrativos de contratos en la pagina www.contratos.gov.co, donde se pudo establecer
que se realizaron contrataciones del servicio gue se relaciona en el presente estudio previo, pero con
diferentes especificaciones técnicas, por lo tanto, no es posible realizar un analisis comparativo entre un
afio y ofro. No existen precios histéricos para ia presente contratacién.

3.3 ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

- DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA

' , - ‘ . ... . | MENORVALOR
(TEM | DESCRIPCON | CANT| METROGLOBAL | IO SOUUGIONES | oorpng vcruine
1 Calibracién termo higrémetro marca humidity alarm 1 $ 224.910,00 $ 200.000 7 $ 200.000
2 Calibracién termo higrémetro Cem DT-172 1 $224.910,00 $ 200.000 $ 200.000




POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA

‘ ‘ | S ‘ £« | MENORVALOR |
fTEm DESCRIPCION caNT | mMETROGLOBAL | BIO SCLUCIONES | 077500 ncLUIDO
. : : ‘ e - WA
1 Balanza digital kern CM-60-2N 680G 1 $ 637.840 $ 650.000 $ 637.840
Balanza digital electrdnica LEXUS de 3000 gramos,
Servicio de calibracién  incluye Pruebas de
2 | excentricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad | | $ 622370 3 800,000 $600.000
y Prueba de linealidad.
Balanza digital electrénica Universal de 30000
gramos, Servicio de calibracion incluye Pruebas de
3 excentricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad 1 s Bz ¥ 64,008 $584.000
y Prueba de iineaiidad
Balanza digital electréonica Trumax de 3000
gramos, Servicio de calibracion incluye Pruebas de
4 excentricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad 1 $622.370 $ 600.000 $ 600.000
y Prueba de linealidad
- Calibrador digital pie de rey Caliper STAINLESS i nn oEA N ~
S | modelo 3415 HARDENED de 150 milimetros b ¥ 136.850 $400.000 $ 136.850

De los valores obtenidos de ias cotizaciones, se tomd el menor valor del mercado con ei fin de realizar el andlisis del valor
estimado para el presente proceso.

3.4 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

 iTEM

DESCRIPCION

 CANT

PRECIO
op

His ?Anggna‘

- PRECIOS

VALOR UNITARIO |

l'df Ll‘i IS EL %},i_ g

'MENOR VALOR
~ ESTIMADO
INCLUIDO IVA

Calibracién termo higrémetro marca
humidity alarm

N/A

N/A

$ 200.000

$ 200.000

Calibracion termo higrometro Cem DT-
172

N/A

N/A

$ 200.000

$ 200.000

Balanza digital kern CM-60-2N 60G 1

N/A

N/A

$ 837.840

$ 637.840

P T T - ) e

Baiariza digital electrérica LEXUS de
3000 gramos, Servicio de calibracién
incluye Pruebas de excentricidad, de 1
carga, Prueba de reproducibilidad y
Prueba de linealidad.

NA

N/A

$ 600.000

$ 600.000

Balanza digital electronica Universal
de 30000 gramos, Servicio de
calibracién  incluye  Pruebas de 1
excentricidad, de carga, Prueba de
reproducibilidad y Prueba de linealidad

N/A

N/A

$ 584.000

$ 584.000

Balanza digital electrénica Trumax de
3000 gramos, Servicio de calibracién
incluye Pruebas de excentricidad, de 1
carga, Prueba de reproducibilidad vy
Prueba de linealidad

N/A

N/A

$ 600.000

$ 600.000

Calibrador digital pie de rey Caliper
STAINLESS modelo 3415 1
HARDENED de 150 milimetros

N/A

N/A

$136.850

$136.850

Para obtener el valor estimado, se realizé un analisis de precios del SECOP, histérico y Precios del mercado;
por lo cual Gnicamente se toma el menor valor cotizado producto de las dos cotizaciones presentadas, teniendo
en cuenta que precios Histéricos y SECOP presentan variaciones tanto en caracteristicas y especificaciones
técnicas de los sefvicios.




3.5 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

VALOR
VALOR TOTAL
i RUBRO / UNIDAD DE UMITARIO
ITEM PROYECTO RECURSOD DESTING DESCRIPCION CANT ESTIMADOC Egglgil%%()
CON IVA
Servlumag prestadus Calibracion termo
1 &2 Empresa 10 DEMAG | higrémetro marca humidity 2 $200.000 $400.000
servicios de v
produccion
Servicios prestados
- ala empresa y B SR A Calibracién termo 4 SRR ann
< servicios de Ha DEMAG higrémetro Cem DT-172 ! $200.000 $200.000
produccién _
TOTAL DEMAG IVA INCLUIDO $600.000
Servicios prestados
alaempresay Balanza digital kern CM-60-
1 seniiblos de 10 MESAN 2N 606 1 $ 637.840 $ 637.840
produccion
Balanza digital electrénica
e o o LEXUS de 3000 gramos,
beﬁgzlgfng:z:taa;os Servicio de  calibracién
2 -y 10 MESAN incluye Pruebas de 1 $ 600.000 $ 600.000
serv&mosl ,de excentricidad, de carga,
UK Prueba de reproducibilidad y
Prueba de linealidad.
Balanza digital electrénica
Servicios prestados Ezﬂle:ial difoooﬂﬁ'ﬁff Si:
3 ala e?"‘P’ef‘f y 10 MESAN | incluye  Pruebas de | 3 $ 584.000 $ 1.752.000
SeN(IjCIGS. ge excentricidad, de carga,
pIoclesIcn Prueba de reproducibilidad y
Prueba de linealidad
Balanza digital electrénica
" Trumax de 3000 gramos
Servicios prestados . ; pE
4 2 12 empresa y 0 WMESAN ﬁiﬁ{fé” d;ruebﬁibramgg i $ 600.000 $ 600.000
s?—?ét,?; g: excentricidad, de carga,
P Prueba de reproducibilidad y
Prueba de linealidad
Servicios prestados Calibrador digital pie de rey
- a la empresa y - Caliper STAINLESS modelo P & ama =
S servicios de W MESAN | 3415 HARDENED de 150 | 2 $136.850 IFLI
produccién . milimetrps »
TOTAL MESAN WA INCLUIDO $3.863.540
TOTAL CONTRATACION VA INCLUIDO $4.463.540

Intendente ALFRED

Estructur,

CO TEJEDA CARBALLO
restudio previos DEMAG




ESPEC

ANEXO No. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
IFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

ITEM

‘DESCRIPCION CANT

CUMPLE

NO.
CUMPLE

1

Callibracién termo higrémetro marca humidity alarm 2

Calibracién termo higrémetro Cem DT-172 1

Balanza digital de Bolsillo KERN modelo CM 60-2N de 80 gramos, Servicio de
calibracién incluye Pruebas de excentricidad, de carga, Prueba de 1

renroducihilidad v Prusha de linealidad
v'.n S NA AN TR HT A , I P AN/l NN I IR WA N N

Balanza digital de escritorio LEXUS de 3000 gramos, Servicio de calibracion
inciuye Pruebas de excentricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad y 1
Prueba de linealidad.

Balanza digital electrénica Universal de 30000 gramos, Servicio de calibracion
incluye Pruebas de excentricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad y 3
Prueba de linealidad

Balaiiza digital electrénica Trumax de 3000 grafmos, Servicio de caiibracion
incluye Pruebas de excenfricidad, de carga, Prueba de reproducibilidad vy 1
Prueba de linealidad

Calibrador digital pie de rey Caliper STAINLESS modelo 3415 HARDENED de
150 milimetros

Experiencia proponente

El proponente debera acreditar la experiencia mediante la presentacion de confratos,
actas de entrega final y/o certificaciones de contratos de naturaleza y complejidad
similar al solicitado, realizados con empresa publica o privada, que sumado su valor
sea igual o superior al total del presupuesto oficial disponible para la presente
contratacion

Requisitos de la Certificacion: La Certificacion expedida por la Entidad contratante
debera contener como minimo la siguiente informacion:

*Nombre del Contratante.

*Numero del contrato.

*Objeto del Contrato.

*Valor del contrato.

*Fecha de iniciacién y terminacién o liquidacién del contrato.

“Para el caso de contratos ejecutados como parte de un consorcio o unién temporal,
en la certificacién, o en el documento que sea del caso, se debe establecer el
porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato.

*Firma del funcionario competente para la expedicion de la certificacion
*Indicacion de la direccién comercial y teléfono del contratante

Experiencia del personal

Los funcionarios propuestos para reaiizar ilas actividades del presente proceso,
deberan estar capacitados y cerfificados en y/o contar con su certificado de
competencias, expedido por instituciones debidamente autorizadas constituidas para el
asunto.

ITEM | FUNCIONARIOS CERTIFICACIONES

_ —  Capacitacibn en mantenimiento vy reparacién en
a4 recnico en aictarmac Aa macain ! :
1 SADTHIAD UT pcaqjc.

RelAnZES NOTA: Anexar los certificados de la capacitacion,
.y Capacitacion por laboratorio en protocolos de sistemas
g Ins.lt-riﬁrrxwg:rzaegén de pesaje y calibracion.
(Mefro logo) NOTA: Por cada funcionaric se debe anexar los

certificados de la capacitacion.




10

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El oferente certifica que los items ofertados cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas y estandares de calidad. Para io cual debera presentar debidamente
diligenciado el FORMULARIO dispuesto para ello en el pliego de condiciones.

11

Seran a cargo dei Confratista los cosios de fransporie, movilizacién, seguros, fletes,
que se causen con motivo de la prestacion del servicio. Estos costos se entenderan
incorporados ai vaior total dei conirato que se fiegase a ceiebrar, inciuyendo ios
impuestos.

12

En el caso en que durante el tiempo de ejecucidn del contrato surja alguna
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuitc que afecte a cualquiera de las partes, el
contratista debera informar por escrito a la ofra parte que corresponda, con el fin de
definir la solucién de muiuo acuerdo.

-y
(]

Para evitar el incremento de precios el confratista debera sostener los precios durante
la ejecucidn del contrato que se llegare a celebrar.

14

COMPROMISO DE GESTION AMBIENTAL El oferente se compromete a cumplir las
politicas institucionales del Sistema de Gestién Ambiental para el presente proceso, por
lo anterior debera presentar diligenciado el FORMULARIO No. 1 con el compromiso al
Cumplimiento al Sistema de Gestidon Ambiental.

15

COMPROMISO AL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El oferente se compromete a cumplir las politicas institucionales del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo objeto es
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE BALANZAS DE MEDICION
PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA Y EL DEPARTAMENTO
DE POLICIA MAGDALENA”

Par lo anterior debera presentar diligenciado el FORMULARIO No. 2 con el
compromiso Sistema de Gestién de ia Seguridad y Saiud en el Trabajo.




ANEXO No. 3

ESTIMACION, TIP!FICACI('DN, ASiGNAle)N’ DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO DE | CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION L o
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO
VIGENCIA

Ampara el riesgo  de
incumplimientc  durante el
plazo  de  eecucian vy
) liguidacion del contrato. La
Garantia Uri :gg;:;g ; S;{ a ‘“;g estimacion del riesgo cubre
ARt e RIESGO Incumplimiento del 20% del Valor del S o el | €20% del valor def contrato
JURIDICO contrato Contrato Contratista Ct?ntrato mas B0 | como  quiera gue  se
dizs pretenda el pago parcial o
. definitive de los perjuicios
que cause a la entidad, en
Ios mismos términos de la

Clausula Penal pecuniaria.
Ampara el riesgo de maia
calidad de los bienes o
Vigente por un servicios durante ei plazo
e término igual a la de ejecucidn y el tiempo

™ 0,

Garaptia Unica OF!?lIE%SAgrﬁ/O Calidad del servicia EOACE;?‘[:’;?OUF del Contratista vigencia del | que cubre la garantia
contrato y un 1 técnica, buscandn  resarcir
afic mas el detrimenta causado a la

entidad durante la vigencia
del contrato.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

La no constitucién dentro
del término y en la forma Multa cuyo valor Cuando el contratista no constituya
prevista en el contrato, o se liquidara con La muta se aplicard par dentra del términc y en la forma
RIESGO en  algunc de base en un cerc . . prevista en &l contrato, o en alguno
Muita JURIDICO mudiﬁca?torios, la poliza punta dos por Contratistas cada dia de rgtardn y hasta de sus medificatorios, la poliza de
T ! por diez (10) dias PR
de garantia Unica vo ciento (0,2%) del garantia Unica yfo alguno de los
algunu de fus reguisitos | valor def coniraio. requisitus- de- fegali cacion
de [egalizacion
La multa se aplicara por
“ cada dia de retardo hasta
Multas cuya valor par un plazo de quince {18}
se liguidarad con dias calendario, gue se
hase en un cero descontara del saldo gue le
wiuita JE:?EIIQD?SO incumplimienta parcial grér:tr; (Ctllhﬁtt':;) %Lé'l Contratista ::igid;_' ta seEnm?r?ﬁposgz Amp_ara fa mora o incumpiimier{tc
valor dejado de mediante acto S::ﬁ"gga gil cilr?tt‘:tz grbigagg';
cumplic o administrative motivado, en imputabies al CDﬂtFatIStap
entregar el gue se expresarad las )
causas gue dieron lugar a
ela.
El 20% del valar tofal del Ampara el incumplimiento parcial o
Incumpliriento total — _cmntr“ato_ cgandu 58 lrate de definitivo del contrato por parte del
Clausula Penal RESGO declaratoria de 20% del valor Contratista incumplimiento  total  del confratsta. & buscs o oENe
Pecuniaria JURIDICO caducidad total de contrato mismo v proporcional  al parcial y definitva de Tos nm.pjp;gs
aducid; . e . ial v definitiv 3 perjuici
g\;&:g?grmentu parcial del fue se causen a la entidad
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3.1. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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FORMULARIO No. 1
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Referencia: compromisos con el sistema de gestién ambiental para el proceso cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION DE BALANZAS DE MEDICION PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA Y EL DEPARTAMENTO DE

POLICIA MAGDALENA”

Elflos) suscrito(s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica proponente, o nombre del
representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliade en (domicilio de la persona firmante), identificado con

Aplicar lo establecido en la legislacién colombiana sobre proteccion a la salud humana, a los recursos naturales y al medio ambiente y se
obliga a cumplir en especial los principios constitucionales, en la ley 99 de 199, la ley 253 se 1985, la ley 1252 del 27/11/2008. Decreto 4741

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes,
durante vy al finalizar el servicio, sera asumida como su responsabilidad, De igual forma debe acatar el cumplimiento de todo lo referente a la
disposicion final de elementos yfo suministros que resulten de los mantenimientos, sustancias o elementos que puedan ser téxicos y que
requieran de una disposicién final segln lo contemplado por la ley.

SENSIBILIZACION EN EDUCACION AMBIENT AL

En los casos de tener personal bajo su responsabilidad, debera contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos solidos, liguidos y quimicos.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:

Fecha:

Empresa:




FORMULARIO No. 2
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo objeto es “SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE BALANZAS DE MEDICION PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA Y EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA”

El{los) suscrito(s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica proponente, o nombre del
representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona firmante), identificado con
(documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro
en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo ia formulacion y adopcion de las politicas, pianes generales, programas y proyectos para el trabajo,
el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, ef fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades
de fa economia solidaria y el trabajo decente, a fravés un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccidn y control; asf como
def entendimiento y didlogo social para ef buen desarrollo de fas relaciones faborales.

Dando aicance a ia Resoiucion No. 04367 dei 29 de agosto de 2078 y a io dispuesto en ia sesién dei Comité de Seguridad y Saiud €n ei
Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencién a la implementacién del Sistema de Gestién vy Seguridad y Salud
en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a través de un contrato formal
de prestacion de servicios, con entidades o instituciones piblicas o privadas con una duracion superior & un (1) mes y a los contratantes,
conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que faboren
en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alfo riesgo, tal y como lo prevé ef numeral 5 del literal a) dei articulo 2° de
fa Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas def Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, fas siguientes:

Procurar el cuidado integral de su salud.
Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

1
2
3. informar a ios contratantes ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy enfermedades iaboraies.
4
3
v

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propenderd por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el activo principal para el
cumplimiento de su misién constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”; también a dar cumplimiento al marco normativo legal
vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal uniformado y no uniformado de la Institucién, mediante la
identificacién de ios peligros y amenazas, ia evaiuacion, vaioracion y conirol de los riesgos inherentes a la actividad de promocién,
prevencién y proteccién de la salud, asi como el aseguramiento de los trabajadores cooperados trabajadores en misién y aliados, dlngldos

- prevemrmcmemes at:(.n’:entes (JE traﬂdjﬂ y E"IE"‘HECT:!UES IKUOIE‘[IES memdm:e urr proceso UB mepra (.Uﬂhﬂua geﬁerdnuu urr aiﬁﬁleﬁle ue
trabajo seguro y digno para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacion, organizacién, aplicacion y verificacion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital humano, financiero, técnico, logistico y tecnoldgico que
requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro; ademas, motivara la participacion de contratacion o de vinculacién, en las
acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencién y autocuidado”.

Objetivos dei Sisterna de Gestion de ia Seguridad y Saiud en ei Trabajo de ia Policia Nacionat.
Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
en ios funcionarios de ia Policia Nacional,

Obijetivos especificos:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestién Integral de la Institucién, minimizar la ocurrencia de los accidentes de trabajo — AT
y a ia aparicion de enfermedades de origen iaborai — EL.

2. Garantizar el capital humano y su participacién activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios para la Gestién de
los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.



3. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores para la prevencidn y control de
los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los centros de trabajo de la
policia nacional, especialmente en aquellos que se evallien como criticos.

5. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y el nivel de riesgo que ella de deriva.

7. Hacer seguimiento a ias condiciones de saiud de ios funcionarios, uniformados y no uniformados de ia Poiicia MNacionai,
identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y mejoramiento de esas condiciones.

En atencién a la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, mediante la Resolucién
No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa cual se adopta fas directrices de evaluacién al SG5ST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del
Sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Sociaf
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados af Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a Ia Policia Nacional, a
través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a fos centros de trabajo”, como requisito
de cumplimiento para fos contratistas.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:

Fecha:

Empresa:
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