FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL
LICEO GENERAL SERVIEZ

INFORME DE GESTION No. 011

Villavicencic, Moviembre 24 de 2023

1. No. DEL CONTRATO

149-CELIC-2023

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

16/01/2023

3. POLIZA DE SEGUROS

No. 21-46-101057232

Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado S.A.

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 17/01/2023
Aprobado por: TC Ronald Libardo Chavez Martinez. Ordenador
del Gasto de los Liceos del Ejército.

4. CRP

No. 5923

Fecha expedicion: 19/01/2023

Unida/Sub - unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: Liceos del Ejército

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios
de educacion.

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor: $ 32.219.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

19/01/2023

6. CONTRATISTA

Lillie Angela Velasquez Patifio

Identificacion: 40326839

Nacionalidad: colombiana

Direccion: Mz 20 Casa 2 Parcelas de San Carlos
Villavicencio - Meta.

Telelono: 3213114151

Email: angelavelasquez147@gmail.com

7. SUPERVISOR

OD-18 Maria Femanda Rojas Acevedo
Cargo: Rectora Liceo General Serviez
Resolucion de nombramiento: N° 004 del 16 de enero del 2023

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DOCENTE DE TECNOLOGIA E INFORMATICA DEL LICEO
GENERAL SERVIEZ DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.

Obiigaciones Generaies:




9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir oportunamente de manera independiente con
piena autonomia técnica y administrativa y bajo su
responsabilidad sin ningin tipo de subordinacion, los
téerminos y condiciones establecidos en el contrato a
suscribir y en el estudio previo, el cual hace parte integral
del mismo.

2. Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las
obligaciones inherentes al mismo.

3. Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral de acuerdo con el
ingreso base de colizacion que le comesponde conforme lo
dispuesto en la normatividad vigente.

4. Pemmitir, faciiitar, disponer, atender con prontitud ios
requerimientos de informacion, recomendaciones, y
solicitudes que adelante los LICEOS a ftravés del
supervisor contractual.

5. Radicar los entregables, informes de actividades, factura o
cuenta de cobro segin el régimen tributario del contratista,
planilla de pago PILA pagada y demas que este requiera
asi mismo reportarios en el informe de seguimiento de
actividades del conftratista que soporta el pago de
honorarios.

6. Realizar el cargue mensual de los documentos que
evidencien ei cumpiimiento de ias obiigaciones en ia
plataforma electronica — SECOP Il.

7. Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para
cumplir sus obligaciones contractuales y ejercer
permanentemente autocontrol a las actividades, procesos,
procedimientos y productos que se deban ejecutar y
realizar para el efecto.

8. Elaborar y presentar informes que le sean solicitados por el
supervisor del contrato.

9. Actuar con buena fe, evilando dilaciones que puedan
presentarse durante la ejecucion del contrato.

10. Actuar con étlica, morai y buen trato hacia ei personai de
los liceos.

11. Constituir las garantias que le sean solicitadas para
garantizar el contrato.

12. Aprobar el contenido del contrato mediante el SECOP II.

13. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en
el desamollo del contrato al supervisor contractual de
manera escrita para que este adopile las medidas
necesarias.

14. Mantener la reserva profesional sobre la informacidn que le
sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato,
garantizando asi ia esfricta confidenciaiidad, seguridad,
inviolabilidad e imposibilidad de filtracion de la informacion,
fuga o salida de matenal de los LICEOS.

15. Actualizar hoja de vida en el Sistema SIGEP Il o crear la
misma cuando no se haya contratado con el estado.

16. Cumplir con las metas fijadas por el supervisor del contrato.




17. Dar cumplimiento en o que aplique conforme al desamolio
del contrato con la normatividad del Decreto 1072 de 2015
y Resoiucion 0312 de 2019 en cuanto Seguridad y Saiud
en el trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e
impactos ambientales. (politica del Sistema Integral de
Gestion, objetivos, EPP adecuados segun la tarea a
ejecutar, matriz de identificacion de peligros y aspectos e
impactos ambientales), para la ejecucion idonea y oportuna
del contrato de prestacion de servicios, asi como con las
politicas, protocolos vy demas nomatividad intemna
adoptada por los LICEOS

18. El contratisia debera verificar si conforme a la Resolucion
042 de 2020 y modificaciones emitida por la Direccion de
impuestos y Aduanas Nacionaies DIAN le es apiicabie ia
presentacion de facturacion electronica, asi como también
tener en cuenta los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico conforme a las
Circulares Externas Nos.16 del 09 de marzo de 2021 y 20
del 12 de abril de 2021 expedidas por la Administracion del
Sistema de Informacién Financiera de SIIF NACION, donde
se reglamenta la interoperabilidad de la factura electronica
con fines de masificacion y control fiscal, por lo que
previamente debera coordinar con el supervisor contractual
el procedimiento fijjado por los LICEOS para el recibo,
aceptacion y tramite de ia factura eiectronica por parte de
los LICEOS.

19. Disponer de los medios tecnologicos y equipos necesarios
de manera independiente y bajo su costo para la conexion
remota con los sistemas de informacion de la LICEOS
garantizando el cumplimiento idoneo del confrato cuando a
ello hubiere lugar.

20. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2021
el contratista sera responsable por la gestion documental
de las aclividades realizadas durante la ejecucion de!
confrato, presentado en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensuali ei barrido de ios documentos
en fisico y el término de aimacenamiento hasta el archivo
de los documentos.

21. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
confrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio obieto de este conirato.

22. Entregar al final de la prestacion del servicio backup de la
informacion producto ejecucion del contrato

23.El conftratista autoriza MDN-EJERCITO NACIONAL-
LICEOS a realizar ios estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas psicomeétricas antes y durante la
coniratacion

24. Informar a los liceos del ejército la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.




25.Las demas cobligaciones, que le sean asignadas por el
supervisor competente.

Obligaciones especificas:

1. Demostirar una conducta acorde a la ética de su profesion,
tener un comportamiento decoroso y formativo con sus
estudiantes y demas miembros de la comunidad

2. Acatar las nomas regulaciones y procedimientos
establecidos en el manual de convivencia de los Liceos.

3. Cumplsr con los procesos sistematicos de ensefianza -
aprendizaje, lo cual incluye el diagnostico, la planificacion,
ia ejecucion y ia evaiuacion de ios mismos procesos y sus
resultados, y de ofras actlividades educativas dentro del
marco del Proyecto Educativo Institucional, como las
actividades cumiculares no lectivas y el servicio de
orientacion estudiantil.

4. Colaborar con el ajuste del Plan de Estudios y Malla
curricular del area respectiva.

5. Elaborar guias y contenidos digitales para el desarmrollo de
los procesos pedagogicos a partir del area contratada.

§. Prestar asistencia a los estudiantes que estan a su cargo
en temas académicos.

7. Comunicar oportunamente ei proceso y ios resuitados
académicos a estudiantes, padres de familia y directivos
docentes.

8. Proyectar planes académicos para el desamolio de las

9. Proponer y disenar los ajustes necesarios que se deben
realizar en la Malla cumicular o en las Unidades de
aprendizaie, con base en los referentes educativos
publicados por el Ministerio de Educacion Nacional y el
ICFES.

10. Preparar semanalmente el 100% de las clases asignadas
con base en ios enfoques por area y de acuerdo a o
establecido en la malla cumicular al igual que en las
unidades de aprendizaje, conforme a los lineamientos
establecidos por los Liceos del Ejército Nacional, teniendo
en cuenta contenidos y materiales didacticos del area a su
cargo.

11.Ejecutar diariamente el 100% de las actividades de
ensefianza-aprendizaie de las asignaturas o Areas
asignadas, evaluando de acuerdo con los criterios
establecidos en la programacion del area.

12. Disefiar en un 100% los instrumentos de evaluacion de
acuerdo ai Disefio Centrado en Evidencias (DCE) para
aplicarios a los estudiantes, identificando los desempenios
alcanzados.

13. Orientar diariamente las actividades del 100% de los
estudiantes para el logro del desamolio integral y la
formacion en valores, registrando sus resultados
diariamente en los documentos pertinentes.




14. Elaborar bimestralmente los informes sobre el desempefio
académico del 100% de los estudiantes a cargo, en las
fechas correspondientes, previo al término de cada
bimestre (4 bimestres), debidamente soportados vy
firmados.

15. Elaborar, para el 100% de los estudiantes que presentan
bajo desempefio en el area, los planes de mejoramiento,
planteando estrategias académicas para los periodos de
recuperacion y/o de las actividades extraordinarias o
exiracurmriculares que sean necesarias.

16. Atender en un 100% a los padres de familia de los
estudiantes que requieran alencion inmediala en €l
proceso académico y formativo, dando a conocer
oportunamente ios resuitados y iievar ei debido proceso.

17. Evaluar en el 100% de los estudiantes el cumplimiento del
manual de convivencia de acuerdo con los procedimientos
vigentes, registrando en el observador del estudiante las
novedades presentadas, para mejorar el ambiente escolar
enfre los integrantes de la comunidad educativa.

18. Asistir al 100% de las reuniones convocadas por la
institucion, dar su recomendacion y reporte conforme a los
lineamientos de los liceos.

18.Ejecutar anualmente e! 100% de los proyeclos
transversales de area y de grado con base en los
iineamientos institucionaies.

20. Cumplir con el 100% de los requerimientos solicitados por
el Supervisor del contrato, en los aspectos administrativos
y académicos.

21. Verificar en el 100% de los estudiantes el alcance del 80%
de los desempefios establecidos en la malla curmicular
como en las unidades de aprendizaje, a partir de los
Lineamientos y Estandares curriculares por bimestre.

22_ Presentar las pruebas SABER 11 para identificar los
cambics que pueden darse y asi ajustar el cumriculc de la
institucion en el area comespondiente.

23.Las demas obiigaciones que se deriven dei objelo
contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: a. El contratista se compromete a
asistir a talleres, reuniones y anexar evidencias de sus
asistencias. b. Para el optimo desempeiio de sus funciones el
contratista debe tener articulos e implementos que garanticen
el desempeno de sus funciones como computador camara
fotografica para el buen desempeiio de sus labores.

PARAGRAFO SEGUNDO: Independencia del contratista. El
contratista es independiente dei ESERCITO NACIONAL y en
consecuencia el confratista no es su representante, agente o
mandatario, el contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.




10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Chbligacion No 1: Demostrar una conducta acorde a la ética de
su profesion, tener un comportamiento decoroso y formativo
con sus esludiantes y demas miembros de ia comunidad

TPODE No. de
No. | pocUMENTO | radicade ASUNTO FECHA
.
1 NA NA N/A ""de“'e'm“b'3e

Obligacion No 2: Acatar las normmas regulaciones vy
procedimientos establecidos en el manual de convivencia de los
Liceos.

TWPODE No. de

No. DOCUMENTO Ecad ASUNTO FECHA
Noviembre
1 N/A N/A N/A de 2023

Obligacion No 3: Cumplir con los procesos sistematicos de
ensefianza — aprendizaje, lo cual incluye el diagnodstico, la
planificacion, la ejecucion y la evaluacion de los mismos
procesos y sus resultados, y de olras actividades educativas
dentro del marco del Proyecto Educativo Institucional, como las
actividades cumiculares no lectivas y el servicio de orientacion
estudiantl.

TPO DE No. de

No. | DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
i

1 NA NA NA "“de“m"“se

Obligacién No 4: Colaborar con el ajuste del Plan de Estudios y
Malia curricular del area respectiva.

TPODE No. de

No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
mallas curiculares del area

1 Malias NA de tecnologia desde e | MNowviembre

cumiculiares grado sexto hasta undécimo de 2023

para refroclimentar en las
jomadas pedagogicas.

Obiigacion No 5: Eiaborar guias y contenidos digitaies para ei
desamolio de los procesos pedagogicos a partir del area
contratada.

TFODE No. de

No. DOCUMENTO Sicad ASUNTO FECHA
Crear actividades que .
permitan  realizar una .

1 ETalaasﬂy N/A evaluacion continua del Nme
proceso ensefianza-
aprendizaje.

Obligacion No 6: Prestar asistencia a los estudiantes que estan

a su cargo en temas académicos.

TWPO DE No. de

¥o. | DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
Brindar espacios de .

1 NA MA | asesoia en el area de | ovorlC
tecnologia a los estudiantes




del liceo en los espacios de
tiempo disponible dentro de
I institcio

Obligacion No 7: Comunicar oportunamente el proceso y los
resuftados académicos a estudiantes, padres de familia y
directivos docentes.

TIPODE No. de
No. DOCUNENTD Ecac ASUNTO FECHA
informar a los estudiantes e
1 Planilia de Notas N/A fas notas obtenidas en cada de{ 205 23
m‘“‘mlm.
Obiigacion No 8: Proyectar pianes académicos para ei
desarrollo de las actividades.
TPODE No. de
No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Subir ias planeaciones a la .
1 Plansaciones N/A plataforma E-lyceum con Ngi;giztge

CObiligacion No 3: Proponer y diseiiar los ajusies necesarios que
se deben realizar en la Malla curricular o en las Unidades de
-aprendizaje, con base en ios referentes educativos publicados

por el Ministerio de Educacion Nacional y el ICFES.

TW¥PO DE No. de
No. DOCUMENTO Sead ASUNTO FECHA
Disefiar las pruebas
1 Pruebas MIA bimestrales del area de | Noviembre
: Bimestrales jia desde grado de 2023
sexto a grado undécimo.

Obligacion No 10: Preparar semanaimente el 100% de las
clases asignadas con base en los enfoques por area y de
acuerdo a lo establecido en la malla curricular al igual que en
ias unidades de aprendizaje, conforme a ios lineamientos
establecidos por los Liceos del Ejército Nacional, teniendo en
cuenta contenidos y materiales didacticos del area a su cargo.

T#0 DE No. de
No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Subir las planeaciones a ia
Pt ; plataforma E-Lyceum con | Noviembre
1 WA una semana de de 2023

Obligacidn Nc 11: Ejecutar diariamente el 100% de las
actividades de ensenanza—aprendizaje de las asignaturas o
areas asignadas, evailuando de acuerdo con los criterios

establecidos en la programacion del area.
TW¥PO DE No. de
No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Realizar semanaimente el
Pt ; refinamiento de las | Noviembre
! i pianeaciones descriias en ia de 2023
plataforma E-Lyceum.

Obligacion No 12: Disefiar en un 100% los instrumentos de
evaluacion de acuerdo al Disefio Centrado en Evidencias (DCE)




para aplicarios a los estudiantes, identificando los desempefios

alcanzados.
TPO DE No. de
No. | DOCUMENTO | radicado L G
Disefiar semanaimente
Pruet talleres y actividades que Noviemt
1 Tall Y NiA evaiGan € [pIoteEso de de 2023
ensefianza-  aprendizaje
ufilizando el MBE.

Obligacion No 13: Orientar diariamente las actividades del
100% de los estudiantes para el logro del desarrollo integral y
la formacion en valores, registrando sus resultados diariamente
en los documentos pertinentes.

TWPO DE No. de
No. | DOCUMENTO | radicado ADAREY R
Regisirar ias observaciones
referentes al
P Observador del A comportamiento de los | Noviembre
estudiante estudiantes cuando sea de 2023
necesaric para garantizar
ia FOTmaciGn idegiai

Obligacion No 14: Elaborar bimestralmente los informes sobre
el desempeiio académico del 100% de los estudiantes a cargo,
en las fechas coirespondientes, previo al &rmino de cada

bimestre (4 bimestres), debidamente soportados y fimados.

No.

TWPO DE
DOCUMENTO

No. de
radicado

FECHA

informes
integrales

N/A

de 2023

Obiigacion No 15: Elaborar, para el 100% de los estudiantes
que presentan bajo desempefio en el area, los planes de
mejoramiento, planteando estrategias académicas para los
periodos de recuperacion y/o de las actividades extraordinarias
o extracumriculares que sean necesarias.

TPO DE No. de

No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Osefigr un plan de
mejoramiento continuo en el .

1 Plan de mejora N/A area de tecnologia para Ng;ng;nz%re
cada wno de los niveles
académicos.

Obligacion No 16: Atender en un 100% a los padres de familia
de ios estudiantes que requieran atencidon inmediata en el
proceso académico y formativo, dando a conocer
oporiunamente ios resuitados y lievar el debido proceso.

TPODE No. de
No- | DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
Garantizar los espacios de
Observador del atencibn a padres de famiia | \ ..
1 s N/A en los horarios disponibles de 2023
&N caso de que a famiia o
lm‘ a.




Obligacion No 17: Evaluar en el 100% de los estudiantes el
cumplimiento del manual de convivencia de acuerdo con los
procedimientos vigentes, registrando en el observador del
estudiante las novedades presentadas, para mejorar el
ambiente escolar entre los integrantes de la comunidad
educativa.

TPODE | Mo, &
N5 | s e ASUNTO FECHA
Reaizar | evakicon
formativa durante las 5
1 | PuniladeNotass | MNA | sesiones de clase e incluita Nm‘;’e
an la plandlia de notas en las
casilias comespondientes.

Obligacion No 18: Asistir al 100% de las reuniones convocadas
por la institucion, dar su recomendacion v reporte conforme a
los lineamientos de los liceos.

TWPO DE No. de
No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Asistir a ias reuniones
semanales convocadas por | Noviembre
1 | AdadeRewion | NA | o0 odinadoras y e lider |  de 2023
de EFQM.

Obiligacion No 19: Ejecutar anuaimente el 100% de los
proyectos transversales de area y de grado con base en los
lineamientos institucionales.

TWPO DE No. de
No. DOCUMENTO ficad ASUNTO FECHA
informe detalledo de los
1 Informe NA avances de ejecucion dei | Noviembre
Gerencial proyecio a finalizar en cada de 2023

Obligacion No 20: Cumplir con el 100% de los requerimientos
solicitados por el Supervisor del contrato, en los aspectos
administrativos y académicos.

TPO DE No. de

No. DOCUMENTO Scad ASUNTO FECHA
Rezlizar la entrega de
circulares  informativas  y f

1 NA NA | cuslquier otra dotacion que | Novomre
fa  institucion  requiera
enregar.

Obligacion No 21: Verificar en el 100% de los estudiantes el
alcance del 80% de los Desempefios establecidos en la malia
curricular como en las unidades de aprendizaje, a partir de los
Lineamienios y Esiandares curricuiares por bimestre.

TPODE

No. | phocumenTo

No. de
radicado

FECHA

AngEsis de

N/A

de 2023




Obligacion No 22: Presentar las pruebas SABER 11 para
identificar los cambios que pueden darse y asi ajustar el
curriculo de la institucion en el area comrespondiente.

Mo | DOGUMENTO | radicado AN FECISN
Disefiar un plan de

mejoramiento continuo en Noviemt

1 Plan de meiora M/A el rez de inglés para cada de 2023
uno de los niveles
m"m. o

Obligacion No 23: Las demas obligaciones que se deriven del
objeto Contractual.

TWPODE No. de

No. | DOCUMENTO | radicado

ASUNTO FECHA

servicios de educacion | Noviembre

1 de i prestados durante el de 2023

irformne de o1 confienz ka reiacion de | Noviembie

2 gestion actividades realizadas de 2023

11. CONSTANCIAS

no se han configurado los presupuestos legales del! confrato
laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones conlrachiales relacionadas en el conlrato.

Asi mismo, tanio el suscrito y ei Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Villavicencio a los 24 dias del mes de Noviembre de 2023.

Pl

LILLIE ANGELA VELASQUEZ PATINO
C.C. No. 40.326.839 de Viilavicencio, Meta
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DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

Villavicencio 24 de Noviembre de 2023 DOCUMENTO DE COBRO No. 011

Yo, LILLIE ANGELA VELASQUEZ PATINO, identificada con la cédula de dudadania:
40.326.839 de Villavicendio.
Manifiesto que la empresa:  LICEGS DEL EJERCITO

NIT: 800.130.640-3

Me adeuda la suma de: 2.929.000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE.

Por concepto de: PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES COMO

DOCENTE DE INFORMATICA DEL LICEO SERVIEZ DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO, SEGUN CONTRATO No 149-
CELIC-2023

Dedaro voluntariamente y bajo ia gravedad de juramento que pertenezco ai Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: LILLIE ANGELA VELASQUEZ PATINO
Identificacion: 40.326.839 DE VILi AVICENCIO

Lugar de residenda: Villavicendio, Meta

Direccion: Manzana 20 Casa 02 Parcelas de San Carlos
Teléfonos: 3213114191
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4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/11/2023 08:17:11 a. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40326839 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por Ia cual se expide el Codigo Nadional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validacdion No. 77565887 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institudonal digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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