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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 18 de noviembre 2023

Sefior (a)

VIVIANA BENAVIDES MESIAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5467465

Instructor G16

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio
2023

Referencia: No. 5467465 del afio 2023

Jairo José Vergara Cuadrado, identificado con la cédula de ciudadania No. 92539810 de
Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
biotecnologia el porvenir Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma

de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA
PESOS ($6.827.460). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer (1) pago por valor de un millén setenta y ocho mil veinte PESOS
($1.078.020) M/CTE correspondiente al mes de octubre. b) Un segundo pago por valor de
tres millones quinientos noventa y tres mil cuatrocientos PESOS ($3.593.400) M/CTE
correspondiente al mes de noviembre. C) un tercer pago por valor de dos millones ciento
cincuenta y seis mil cuarenta PESOS ($2.156.040) M/CTE correspondiente al mes
diciembre. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el

cronograma definido por el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir del SENA
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Regional Cordoba, en la Cuenta De Ahorros No. 091568647-11 de Bancolombia, cuyo titular
es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA OFERTA
REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
DE CORDOBA COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Alistar procesos formativos e
impartir 160 horas mensuales
de formacidn profesional
integral en programas titulados
y/o complementarios del 4rea
asignada dentro del programa
oferta regular, en las
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada accidn
se determine por el Centro de
formacion.

Se realiz6 alistamiento
de las formaciones
asignadas tanto
complementarias como
tituladas, se impartié
formacion en la ficha N°
2800298 técnico en
asistencia administrativa
en el municipio de
Cereté.

Evidencia fotogréfica,
listado de asistencia.

Autogestionar formacion
complementaria y Eventos de
Divulgacion Tecnoldgica de
acuerdo con su area de
desempefio, presentando la
documentacién requerida para
elloy realizar el proceso
requerido para tal fin.

Se gestionaron dos (2)
formaciones
complementarias las
cuales fueron
matriculadas en los
municipios de Tuchin
ficha 2885964 y
Sahagun 2890068 con el
disefio “comportamiento
emprendedor”

Reporte de
aprendices
matriculados.
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Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje de las fichas a
cargo dentro de los términos
estipulados.

Se asociaron los
aprendices a la ruta de
aprendizaje de las fichas
2800298 — 2822921 —
2823785 - 2885964

Aprendices
asociados - Sofia plus

Apoyar y participar activamente
en la gestién del programa de
formacidn para el cumplimiento
de metas y posicionamiento
Regional de acuerdo con los
lineamientos, coberturay
productos indicados por la
Subdireccidn de centro y el
supervisor del contrato.

Se apoyo6 activamente
en la gestion y
consecucion del
programa de formacién
complementaria
“comportamiento
emprendedor”.
Diligenciamiento de
formulario de inscripcion
a la formacion
completaria.

N° de las fichas
2885964 — 2890068
en los municipios de
Tuchin y Sahagun
respectivamente.
Pantallazo de las
inscripciones.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecucién del
contrato o los productos que se
le requiera, ademas del informe
mensual de actividades segun la
fase en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrollo
del proceso de aprendizaje y de
las actividades en general con
sus respectivos anexos.

Se atendio
oportunamente los
requerimientos que ha
hecho la supervisora del
contrato. Se presenta
informe correspondiente
al mes de noviembre.

Se esta impartiendo
formaciodn a las fichas
asignadas a la fecha.

Informe mensual de
ejecucion mes de
noviembre evidencias
fotogréficas, listado
de asistencia.

Dar aviso oportuno sobre las
novedades de ambientes y
materiales de formacidn.

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.

Prestar los servicios
profesionales con seriedad,
responsabilidad, respeto,
eficiencia, oportunidad y
diligencia los servicios
contratados.

Se ha prestado los
servicios profesionales
con seriedad,
responsabilidad, respeto,
eficiencia, oportunidad y
diligencia de los servicios.

Referente de los
aprendices e
instructores

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccién de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.
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evaluacién de propuestas segun
las competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar.

Emitir los juicios evaluativos de
cada resultado de aprendizaje
en la plataforma Senasofiaplus
dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la finalizacion de
cada resultado de aprendizaje
impartido, dando a conocer los
resultados de los mismos a los
aprendices.

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.

Mantener en tiempo real el
portafolio del instructor con la
documentacién soporte
inherente a la formacion segin
la guia para desarrollar los
procesos formativos. 10 GTH-F-
075 V.07

Se realiz6 el alistamiento
de las formaciones
asignadas, planeacién
pedagodgica, guias de
aprendizaje

Planeacién
pedagdgica, guias de
aprendizaje.

Los instructores contratistas
gue se vinculen a proyectos de
investigacion e innovacién que
se desarrollen en el centro de
formacion, deberan atender los
lineamientos operativos
SENNOVA indicados por el
SENA, previa concertacion con
el Supervisor o Dinamizador.
Paragrafo: En el proceso de
concertacion, se debera
aprobar por las partes un

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.
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cronograma de trabajoy
entregables.

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor
para formalizar la desercidn de
los aprendices que abandonan
el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en
el reglamento del aprendiz
SENA vigente.

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.

Generar y ejecutar estrategias
gue permita la permanencia de
los aprendices durante todo el
tiempo de formacién e
Informar oportunamente ala
Coordinacién Académica
cualquier novedad presentada
con los aprendices.

No aplica para el periodo
que cubre este informe.

No aplica para el
periodo que cubre
este informe.

El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: 1.
Procurar el cuidado integral de
su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales. 4. Participar en las

Me encuentro afiliado a
seguridad social,
procurando el cuidado
integral de la salud. Cuento
con los elementos de
proteccién personal
necesarios para ejecutar la
actividad contratada. Se
estd cumpliendo con las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-
SST

Certificaciones de
afiliacion seguridad
social.
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actividades de Prevenciony
Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad
derivada del contrato

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7905742951 correspondientes al mes de Noviembre (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (28) folios

Cordialmente,

JAIRO JOSE VERGARA CUADRADO
Contratista
C.C. No. 92.539.810 DE SINCELEJO

Recibi a satisfaccion:

VIVIANA BENAVIDES MESIAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5467465
Instructor G16

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el porvenir
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Llamadas realizadas para la consecucion de las formaciones complementarias en
comportamiento emprendedor
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Socializacion e inscripcién a la formacion comportamiento emprendedor Sahagun ficha
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Reporte de Inscripciones

Cdédigo Ficha

2890068

Programa de Formacion

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Identificacion Nombre Estado
CC - 1193542274 ANA LUZ VEGA BERTEL Preinscrito
CC - 30581019 ANA MILENA NAVARRO CASTILLO Preinscrito
CC - 1069469492 ANA MILENA SERPA MONTIEL Preinscrito
CC - 30582025 BERLEIDIS DEL ROSARIO GAMBOA MIRANDA Preinscrito
CC - 1193228694 BETSY ZULEY TORRES SERPA Preinscrito
CC - 1069468422 CHIRLYS LORENA PEREZ CUELLO Preinscrito
Tl - 1069478822 DANESA ALEJANDRA GUERRA CARRASCAL Preinscrito
CC - 1003502481 DANINIS ESMYD ROMERO PERALTA Preinscrito
CC - 64547198 DONY ESTHER MERCADO HERRERA Preinscrito
CC - 1069475763 ISELA ANDREA MARTINEZ CARRASCAL Preinscrito
CC - 1069490587 JOSE MIGUEL SENA TEJADA Preinscrito
CC - 1069492327 LUZ SANDY PERALTA VEGA Preinscrito
CC - 1067869416 MARGARITA LUCIA YANEZ LORA Preinscrito
CC - 1003408433 MARIA TERESA VEGA CARRASCAL Preinscrito
CC - 78038043 MIGUEL ANTONIO FUENTES PATERNINA Preinscrito
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:
Estado:

Fecha del Reporte:

2885964 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

EN EJECUCION

17/11/2023

Tipo de
Documento

Namero de
Documento

Nombre

Apellidos

Celular

Correo Electronico

CcC

1003059108

JORGE LUIS

GARCIA BOLANOS

Jorgeluis291800aga@gmal

CcC

1003059396

YIDIS

TALAIGUA GONZALEZ

3217086476

yidistalaigual9@gmail.cor

CcC

1003059568

ANGIE PAOLA

SUAREZ LAZARO

3003015713

angiepaolalazarosuarez@g

CcC

1007505246

KAREN MIRLEY

BRAVO PEREZ

aspirante236@gmail.com

CcC

1007532438

YERLIS MARIA

ACUNA SUAREZ

3135915600

complementariocosta2019(

CcC

1007794735

TATIANA PAOLA

PEREZ HERNANDEZ

semisena2021nay@gmail.(

CcC

1062676047

LEIDYS PAOLA

COGOLLO TALAIGUA

3245881426

lilianatalaigua53@gmail.ce
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CcC 1063080939 DORIS GARCES PEREZ 3205681079 luna8906@hotmail.com
CcC 1072249247 RUTH MARISELY TALAIGUA 3106155330 ruthmarytalaigua43@gmai
ALTAMIRANDA
cC 1072250438 ALEXANDRA MENDOZA POLO semisena2021nay@gmail.(
MILENA

cC 1072250481 DIANIS VELASQUEZ VELASQUEZ | 3003126459 dianis0024@hotmail.com
CcC 1072252128 PAOLA MARIA PEREZ TALAIGUA semisena2021nay@gmail.
cC 1072252129 YURI VANNESA PEREZ TALAIGUA semisena2021nay@gmail.
cC 1072252130 JOSE GABRIEL PEREZ TALAIGUA 3102464597 pereztalaiguajosegabriel @
cC 1131064900 YAIR DAVID RIOS GONZALEZ 3186972984 yrios5009@hotmail.com
CcC 1196965570 ANDY PAOLA SIERRA ESTRADA 3226518832 tuchinproyectos12345@ho
cC 1196969541 MELISA GARCES PEREZ 3215793482 andismuentes@gmail.com
cC 1196969665 YURI PAOLA BRAVO PEREZ 3205319704 yurispaolabravol76@gmai
cC 1196970630 YULISA ISABEL BRAVO PEREZ 3226518832 orleidaoquendo1911@gma
cC 1196971222 ANGIE PAOLA GONZALEZ PEREZ semisena2021nay@gmail.
CcC 26036302 KATIA EUGENIA SIERRA SIERRA 3104293467 katiaeugeniasierrasierra@c
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Se asociaron aprendices de la ficha 2885964

X aF v - x

QO 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/prindipal-faces

@ Comenzara usar Firefox ™1 Gmail 8 YouTube B¥ Maps

Sofiarius Y

Instructor

(# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

& JAIRO JOSE

= Bandeja de tareas

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Generar Excel de Planeacion

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

H £ Buscar

£ | S¢ sofiaplus
« (e
@ Comenzar a usar Firefax ™1 Gmail

Solicitar Eventos

(# Gestién de Tiempos

& Lms

@ matricula

(# Planeacion de la Formacion

# Reportes

& sGs

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blisqueda

Ficha de
caracterizacion*

2885964 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

2885964
Ruta de Aprendizaje* 4 Q
A
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exil I 21A (s) a la Ruta de Ap 2885964, Se ha

enviado un correo

alos

a la ruta

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2018 —+ Bogota - Colombia- =-a125;
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A |luvia

Diagrama del instructor

x| + = - a
QO 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces b [
B vouTube B¥ Maps
05/11/23
P 08/11/23 07/11/23 la8/11/23 o9/11/23 10/11/23 11/11/23
<
12712723
. 13/11/23 1a/11/23 1s/11/23 16/11/23 17/11/23 1e/11/23
05:00 - 23:00: Dispanible [05:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible
10:00 - 18:00:
< (2885964 )FOMENTAR
CULTURA 18f11/23
18:00 - 23:00: Disponible
<
20/11723 21/11/23 22711723 [23/11/23 2af11/23 25/11/23
06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible [06:00 - 10:00: Disponible  [06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible
10:00 - 18:00: 10:00 - 18:00: 10500 - 18:00: 1000 - 18:00: 20:00 - 18:00:
JFOMENTAR, (2885954 )FOMENTAR 5964)FOMENTAR 5954)FOMENTAR (2885954 )FOMENTAR
CULTURA CULTURA (CULTURA (CULTURA. CULTURA 26/11723
18:00 - 23:00: Disponible  |18:00 - 23:00: Disponible 18:00 - 23:00: Disponible  (18:00 - 23:00: Disponible  [18:00 - 23:00: Disponible
@7/11723 28/11723 [ge711/23 Bo711/23 oi/12/23 02712723
06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible  [06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: ~
10:00 - 18:00: 10:00 - 18:00: 10:00 - 18:00: 10:00 - 18:00: 10:00 - 18:00: Disponible
JFOMENTAR JFOMENTAR IFOMENTAR IFOMENTAR JFOMENTAR. 10:00 - 18:00: =
(CULTURA EMPRENDEDORA | CULTURA EMPRENDEDORA |CULTURA EMPRENDEDORA |CULTURA EMPRENDEDORA |CULTURA EMPRENDEDORA 03/12/23

18:00 - 23:00: Disponible

18:00 - 23:00: Disponible

18:00 - 23:00: Disponible

18:00 - 23:00: Disponible

Siguient

18:00 - 23:00: Disponibla

[ [

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~a126
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E | S sofiaplus X+ ~ = X
&« C O B senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces b R
@ Comenzara usar Firefox ™ Gmail 3 YouTube ¥ Maps
. ~
Horario
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos < Vista del Horario  \ensual ~
& LMS < [] Tiempo Disponible:

[ Evento Asignado
(# Matricula < [ Evento Seleccionade
# Planeacién de la Formacién . LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VERNES ;‘;mﬁ

27/11/23 28/11/23 29711/23 30/11/23 p1712/23 p2/12/23
[# Reportes < 06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible [06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: ~

Disponible
v

[ scs < 03/12/23

18:00 - 23:00: Disponible |18:00 - 23:00: Disponible |18:00 - 23:00: Disponible  [18:00 - 23:00: Disponible |18:00 - 23:00: Disponible

04/12/23 05/12/23 06/12/23 07/12/23 08/12/23 09/12/23

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

10/12/23
11/12/23 12/12/23 13/13/23 14/13/23 15/12/23 16/12/23
06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible

17/12/23
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H /O Buscar

Listado de asistencia técnico en asistencia administrativa ficha 2800298

Py FORMATU DE APOYO
sErao ONAL
7A‘ LUGAR: CERETE
OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
[ Programa ge | Ficha a€
s SRAT Cédigo del Programa: e iz [ 2800298
EATOS IENTA LAS ORSERVACIONES LAS
| E—— do técmicas [Aecastacc do Apeventiste: e
i s, oA
75 < DIA 2 | oA [\5]if]Z25] oia _[14/1]]73 oA [oA]] bia_]
> Nombre Apellidos Celular l:orreo Electronicd Firma Aprendiz Firma Aprendiz Firma Aprendiz  fna Ap Aprérma Ap
L |[NATAUA DAARTELO PEREZ 3116913012 |natymartelol6@gmai
CAROLINA o6 Y‘\'eb \.)owa\ko‘ Mo ereld
2 |YAIRA MARIA wuoila poqelxl A
5 [EUIDAMARA bautstaeli27@gmailc A s
|coronano om
4 |cAROLINA LOZANG 5136195738 |carolinalozanog. 175
ANDREA GALEAND @gmai Cowitna (peond| Covuno (sowe! Coodf aa (o
5 EIVIN RANMOS
AR BN Fre RS I ) 2
ANARAQUEL  |SAEZ AVILEZ 3126467604 |anitasaez0325 il s
* e ri Sawe il flre R Sac Auler| P Feneal Soge A
MARIA WILCHES TORRES |3135140434 | mariamercedeswilche = =
" |mercepes com agla U\)(\ ) l’/a!m (1]&& A
, |LoBETH CORDERG =3 o 1 3 ! ! ]" G ! O1R 335 am
MESTRA ilL.eom
EIYS MARIA  |ORTEGA 53113552943 [adithjssan@hotmaic -
3 HERNANDEZ om E St Octvgcr. POs Ockega
o |KELLY YOHANA 3213920847 [daircsaezjeronimo@g r o T = 7
RANMOS mait b= I\ el
VENIFER KARINA |HERNANDEZ 3137905874 |yenifethernandes O
A Lopez HerEn Jerm@r Yendndez | Yeni&r Hevndunder |Yemfr Hemandez.
5 TWENDY JOHANA [MERNANDEZ 3105204847 |carmonaws13@gmail
CARMONA ’ AT HERURNDE
ANYI FAOLA MARTINEZ 3003457656 [anyics153@gmail.co
13 CARMONA m
SARA ESTH MAZA I
14 = e Pt wwm.‘m.. 5“’“ Lamata Sava Lanmola | Cmin (oo
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FERNANDO [TORRES PICO
15 [com
MARIA NELA PUCHE
16 il.com
MARIA ISABEL |GOMEZSOTO  |3127246123 |mariababeigomezsat
17
2 KELLYS JHOANA [GALVAN GALVAN LS o 4lvan Eeilie Caluan [CeﬂfS Cadliain
19 |VALERIA PETRO JULIO Lvo 2 be . Nalens Vetro \I'c_\ogm_‘?cm
e e 2o gWD o 1o R canko
Oi 30444553
e 2 Lol il (I

MONTES
MARQUEZ LUNA

3137136199

Dayana Magec

Dayana Margoer| Desjanc Ho

ELS
3 |LUISA

IMARIAN
[DANIELA

ANA LEANDRA |SALON RAMIREZ 3018320217 = = -
2 oo salon  fne sadon
EIVANA IMARTINEZ DIAZ 13105311665 V
24 | Pana Holiny | Bwona vlt
= DINA LUZ MUROZ ORTEGA [3142508971 ne ot HURGR|grac \ot L Rna Lo =
26 |YERALDINE SIERRA PASTRANA |3205934930 |slerrayera27@gmail.c Mmm N - PR
27 |MARIAIOSE  |RAMOS GARCIA Ivanvargas19a@gmail ; 3
JHONATAN LEON MARTINEZ Jho vertia Jeo .w
pid .
VENIFER FERNANDEZ
9
30 |ANA GABRIELA
MARIO MIGUEL
| 31 HERNANDEZ
12 |JOSE DOMINGO
3a |FATTY MILENA 3114376218 —
3+ |DEIMER ANDRES [PINTO SBELTRAN |3225444974 —
MARIAPAULA |PEREZGALEANG 3136195739 |galeancangeial200@ | WA Rovier | ARG gao L \Qg& P
s I gmeil.com Gleved ~ 6 . Reres .
JOSE GABAIEL  |OSORIO ARGEL
6 ail. s !
o r 3
T e ol ke PASFISHorzhemara®amal | o ey otk [1lone oy [ vioviu o i3

FRUMAREL NI | SOOISSIALA | ariermaiemen ? By MAZ 0 Ladni
MACHADO _[301414987 [lisauraneoozieema [/ DAl Macliadblluisa Maclada fuisa Maclodo

[ANAIKA ANAIMA [ALMANZA 27
“ ARTEAGA ail.com raE
|ALEJANDRO [VILLALOBOS 3106538285 |donatovillalobos6S@ |
4 DURANGO ail.com Ademmdis oildd= " ol Wexodin oiiali
7
Y GuzwwwEL \Sabela v 18akcela 15cikeio v
[kemer PATRILLOU 7
a3 PASTRANA e Lt
44_|MARIAJOSE __|ORTEGA SALCEDO E A
(MARIA ISABEL ARTEAGA PUCHE |3217072011 i
s e Hafo 2sdoel. Madla isdoel Mol Yecloeh
KATERIN SOFIA | FABRA SALCEDD |3205892808 |k.fabra05122005@¢ = >
s Koterinfabm Kotern fabia |
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Evidencias fotogréficas

Inscripcion curso complementario comportamiento  Inscripcion curso complementario
emprendedor municipio Tuchin ficha 2885964 comportamiento emprendedor Sahagun ficha
2890068
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