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B1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de
Adquisiciones

2023

Consecutivo

N/A

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en
el Anual de Adquisiciones

ASISTENCIA PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFOQUE DE DERECHOS EN EL

DISTRITO DE BARRANQUILLA.
Cédigo BPIN No. 2020080010069
2. DATOS DE LA CONTRATACION _ ‘ '
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 1172023 -

Nembre del funcionario que diligencia el estudio previo: LIGIA INES OVIEDO

Dependencia solicitante:

* SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Tipo de Contrato: Presta_ci()n de'Servicios Otro: NIA
Profesionales
3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSE::CléN 1 PLANEAGIGN Articulo 2.2.1.1 .2.1.1,)

3.1. Descripcion de la
“necesidad que se
pretende satisfacer
con ¢l proceso de
contratacion

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO II,
Titulo 11, referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD:

“Articulo 43. Competencias de los deparfamentos en salud.

43.3. De Salud Piblica ' :

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud pdblica formulada por la Nacion.

43.3.4. <Numeral modificade por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>
Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.

Articulo 44. Competencias de los municipios

44.3. De Salud Piblica

44.3.1. <Numeral modificado por el articulo § de la Ley 1438 de 2011. El nuevo fexto es el siguiente:>
Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en-salud piblica de conformidad con las disposiciones
del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar, los planes de intervenciones
colectivas.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Disfritos. Los distritos tendrén las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcién de
intermediacion entre los municipios y la Nacion. (...)

Articulo 46. Competencias en Salud Piblica. La gestion en salud pblica es funcidn esencial del Estado y
para tal fin la Nacién y las entidades terriforiales concurmiran en su ejecucion en los términos sefialades en la
presente ley. Las entidades territoriales tendran a su cargo la ejecucion de las acciones de salud piblica en
la promocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su jurisdiccion. (...)"

La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA esta consituida por el canjunto de politicas
que busca garantizar de una manera integrada la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas
tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de
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vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Ley Estatutaria No. 1751 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan ofras
|disposiciones”, establece en sus articulos 5 y 20 lo siguiente:

“Articulo 5°. Obligaciones del Estado. El Eslado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce
efectivo del derecho fundamental a la salud, para ello debera:

()

¢) Formular y adoptar politicas que propendan por fa promocion de la salud, prevencion y atencion de la
enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones colectivas e individuales.”

“Articulo 20. De la politica publica en salud. El Gobierno Nacional deberé implementar una politica soc:al de
Estado que permiita [a arficulacion intersectorial con el propdsitc de garantizar los componentes esenciales del
derecho, afectando de manera positiva los determinantes sociales de la salud. De igual manera dicha politica
social de Estado se debera basar en la promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y su atencion ’
integral, oportuna y de calidad, al igual que rehabilitacion.” '

El Ministerio de salud y Proteccion Social- MSPS mediante la Resolucion 518 de 2015, “Por la Cual se dictan
disposiciones en refacion a la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimientos
y evaluacion del Plan de Salud Publica de infervenciones Colectivas — PIC”, define en su articulo 4."Gestion de ia
Salfud Publica, (...) en un proceso dindmico, infegral, sistematico y participativo, bajo e liderazgo y conduccion de fa
auforidad sanitaria; esta orientado a que fas polfticas, planes, programas y proyecios de salud pablica se realicen de
manera efectiva, coordinada y organizada, entre los.diferentes actores del Sistema General de Seguridad Social en
Salud SGSSS junto con ofros sectores del Gobiemo, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el
proposito de alcanzar los resultados en salud (Plan Decenal de Salud Publica); se enmarca dentro de fa funcion de
rectoria de la auforidad sanitaria y aporta a la gobemanza en salud”, y en su articulo 5 - Procesos para la Gestion de
fa2 Salud Pdblica — establece que para el logro de los resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestion de la
Salud Publica, implementaran y fortaleceran determinados procesos, como:

()

5.8 Gestion de las intervenciones colectivas: con el proposito de implementar, moniforear y evaluar las
infervenciones colectivas de promacion de fa salud y gestion del riego, dirigidas a grupes poblacionales a fo largo
del curso de la vida, conforme a los atribufos de calidad definidos para las mismas

5.9. Gestion de la prestacién de servicios individuales para mejorar la calidad de la prestacion de servicios
de salud, el acceso y el uso de los recursos en salud, a fin de lograr la afencion en salud efectiva e integral de la
poblacin cofombiana, que incluye la defeccion temprana, proteccion especifica, recuperacion de la salud,
rehabilitacion del dafio y ateacion paliativa

Ahora bien, mediante Resolucion No. 3280 de 2018, el Ministerio de Salud y Proteccion Social - adopté los lingamientos
técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral
de Atencion en Salud para la Poblacion Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion. En su
Anexo Técnico, Capitulo I, GESTION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION PARA LA PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD - RPMS se enmarca en el concepto de atencion integral en salud, asi:

“ .. conjunito de acciones coordinadas, complementarias y efectivas para garantizar el derecho a la
salud, ‘expresadas en politicas, planes, programas, proyectos, estrategias y servicios, que se
malerializan en atenciones dirigidas a las personas, familias y comunidades para la promocion de la
salud, prevencion de la enfermedad, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion y cuidados palialivos”.
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En el mismo sentido, en el numeral 2.2, 2.2.1 - 2, literal C la precitada resolucion determina lo transcrito a continuacion:

2.2 Responsabilidades de los integrantes del SGSSS

2.2.1 Entidades territoriales departamentales y distritales

2. Establecer de manera conjunta con los integrantes del sector salud, los sectores piblices, privado y
las organizaciones sociales o comunitarias los mecanismos, acuerdos y alianzas, que garanticen:

{...)

¢c. La coordinacion de acciones requeridas para la ejecucion, monitorec y evaluacion de las Rutas
Integrales de Atencion en Salud, asi como las demés acciones priorizadas para el territorio y conforme
alas compétencias de cada uno de los actores, tales como canalizacion, flujo de informacidn, articulacion
con rutas intersectoriales, entre otros.

Asi mismo, el Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS, profirio el “Plan de aceleracion para la reduccion de la
mortalidad materna y perinatal en los primeros 100 dias de gobierno 2022 — 2026”, emitiendo la Circular 000047 del 11
de octubre de 2022, en la que impartié unas instrucciones, cuyo objetivo es, reducir la mortalidad materna a través de
la implementacion de acciones estratégicas y operativas sectoriales e intersectoriales en las entidades territoriales
priorizadas que cumplen con los criterios de focalizacion y fortalecer el acceso efectivo a la atencion integral en salud
de las gestantes y los recién nacidos.

En relacion a lo anterior, mediante "ACUERDO 001 DE 2020 por el cual se adopta EL PLAN DE DESARROLLO
DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA", que tiene por objeto consolidar un modelo de
atencion en salud bajo los mejores estandares de calidad, se previé en el articulo 11 “Politica Saludable” - 11.2.6 el
proyecto de Promocion y fomento de la salud sexual y reproductiva en el Distrito de Barranquilla con enfogue
de derechos y establece la necesidad de promover una sexualidad responsable en los jovenes con €l objeto de reducir
¢l embarazo en adolescentes, la tasa de mortalidad materna evitable, deteccion temprana de cancer de cuello utering,
prevencion y atencion de infecciones de transmision sexual, VIH y SIDA y asi mismo, deteccion y atencion de la
violencia doméstica y sexual.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social considera la sexualidad como una dimension prioritaria en €l curso de la vida
de las personas. Se espera que su ejercicio se enmarque'en la practica de los Derechos Humanos y la garantia de los|
derechos Sexuales y los Derechos Reproductwos En Colombia alin tenemos muchas problematicas asociadas a la
sexualidad y a la reproduccion, pero cada vez mas el Estado, las instituciones y las politicas que se desarrollan tienen
avances importantes en la comprension de las diferentes miradas de la sexualidad y sus abordajes. Esto se refleja en
la incorporacion de los enfoques de género, derechos y diferenciales como aspectos esencizles para el logro de una
salud sexual y reproductiva plena, segura, digna y responsable para todas las personas en Colombia.

Entre sus programas encontramos: Salud Sexual y reproductiva, violencia de género, salud materna,
anticoncepcion, canceres relacionados con la sexualidad y la reproduccion, infecciones de transmisién sexual
(ITS) VIH/SIDA, prevencion aborto insegurofinterrupcion voluntaria del embarazo (IVE) y Adolescente y|
Jovenes,

Por otra parte el Ministerio de Salud y Proteccion Sacial, prioriza las mujeres gestantes y en la se debe profundizar su
atencion, teniendo en cuenta las directrices y lineamientos del “Plan de aceleracion para la reduccidn de fa mortalidad
materna y perinatal en los primercs 100 dias de gobierno 2022 — 2026", emitido por el mismo MSPS, que mediante
Circular 000047 del 11 de octubre de 2022, impartié unas instrucciones, cuyo objetivo es, reducir la mortalidad materna
a través de la implementacion de-acciones estratégicas y operativas sectoriales e intersectoriales en las entidades| -
territoriales priorizadas que cumplen con los criterios de focalizacion y fortalecer el acceso efectivo a |2 atencidn integral
en‘salud de las gestantes y los recién nacidos
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En este orden de ideas el Distrito de Barranquilla busca garantizar el nivel mas alto de la Salud Sexual y Reproductiva
a través de la prevencion y atencién integral, humanizada y de calidad, por medio de la arficulacion de los diferentes
sectores que inciden en los determinantes sociales relacionados con los derechos sexuales y reproductivos.

Por lo tanto, se debe continuar con el fortalecimiento de las capacidades de la Red Piblica y privada que llevan a la
identificacion de los riesgos y alternativas de la concepcion y a adoptar las medidas necesarias para atenuar o eliminar
* |los mencionados riesgos y promover la salud de la mujer a fin de alcanzar la gestacion en las mejores condiciones
posibles, a partir de a2 identificacion y evaluacion de los riesgos biolbgicos y psicosociales, el diagndstico y tratamiento
oportuno de alteraciones que afecten la gestacion, e informacién para que la mujer tome decisiones en relacién con la
planeacion de la gestacion. Esto implica el reconocimiento de la salud materna, no-sclo como la ausencia de
enfermedades-durante el embarazo, parto y postparto, sino que la mujer gestante pueda disfrutar del més alto nivel de
bienestar fisico, mental y social, para vivir y afrontar su maternidad dignamente, de tal manera que este momento del| -
ciclo vital permita sustraer a la mujer de la mirada exclusivamente bioldgica o médica, y que sea también abordada
desde lo social, con todos sus determinantes dentro de un marco de derechos.

El ingreso oportuno al control prenatal representa un aspecto muy importante para las gestantes ya que por medio de
este se pueden detectar a tiempo posibles riesgos que puedan afectar la salud durante el embarazo, parto y puerperio.
De acuerdo con la normatividad vigente el programa de control prenatal en Colombia se encuentra definido bajo la
Resolucion 3280 de 2018 la cual entre otras cosas establece en el numeral 4.3 referente a la atencion para el cuidado
prenatal, que para &l desarrollo oportuno de esta atencion, es preciso implementar los mecanismos que garanticen la
deteccion y captacién temprana de las gestantes, después de la primera falta menstrual y antes de la semana 10 de
gestacion, sin embargo, se evidencia que en las instituciones de salud la oportunidad de ingreso a este programa no| -
se cumple en su totalidad. El ingreso al control prenatal en Colombia se ve afectado por diversos factores asociados a
barreras socio econémicas, bajo nivel de escolaridad, y falta de captacion temprana por parte de las instituciones
prestadoras de servicios de salud, los cuales influyen negativamente en el acceso al programa, debido a esta
problematica se han implementado estrategias enfocadas en minimizar los riesgos de morbimortalidad materna y
perinatal con el fin de medir, monitorear y evaluar el-cumplimiento de este programa.

Por su parte, la Resolucion 3280 de 2018 adopta los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion
para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Afencion en Salud para la poblacion Materno
Perinatal y establece los lineamientos para la Atencion para el Cuidado Prenatal, el cual incluye lo referente a la
atencion para el cuidado prenatal de bajo riesgo. Las caracteristicas y contenidos de la atencion para el cuidado
prenatal de alto riesgo dependeran dé los hallazgos clinicos y paraclinicos especificos. Se comprende por atencion

para el cuidado prenatal, al conjunto de atenciones que contribuyen a mejorar la salud materna, promover el desarrollo
del feto, identificar e infervenir tempranamente los rlesgos relacionados con la gestaclon y generar condiciones optimas
que permntan un parto seguro.

De igual manera se debe dar la promocion de la anticoncepcién la cual ha demostrado su eficacia en la disminucién
de la mortalidad materna, dado que previene los embarazos de alto riesgo, especialmente en mujeres de alta paridad
y aguellas cuyo embarazo termind en aborto insegure: El uso de métodos anticonceptivos modemnos permite ef gjercicio
satisfactorio y seguro de la sexualidad tanto de mujeres como de hombres. Las mujeres pueden postergar o evitar un

embarazo cuando asi lo deseen, ejerciendo su derecho fundamental a la autonomia reproductiva.
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Asi mismo se debe realizar el Abordaje integral de las violencias de género, teniendo en cuenta que toda persona
tienen derecho a recibir un trato digno y una atencion integral en salud fisica y mental y a contar con proteccion y
justicia para restituir sus derechos sin importar su edad, sexo, credo, efnia, orientacion sexual, identidad de género o
cualquier otra condicion. Las violencias de género corresponden a cualquier accion o conducta que se desarrolle a
partir de las relaciones de poder asimétricas basadas en el género, que sobrevaloran lo relacionado con lo masculino
y subvaloran lo relacionado con lo femenino. Son un problema de salud piblica por las graves afectaciones fisicas,
mentales y emacionales que sufren las victimas; por la gravedad y magnitud con la que se presentan y porque se
pueden prevenir. ‘

Para el logro de dichas estrategias se requiere garantizar la contratacion de un profesional en el rea de la salud,
idoneo y capacitade que logre dar respuesta a las diferentes actividades en salud piblica, con el fin de responder a las
necesidades que hoy se esté enfrentando en el Distrito. Dicha estrategia es desarrollada por la Oficina de Salud Piiblica,
conforme a lo definido en el articulo 93 del Decreto Acordal 0801 de 2020.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes y con el fin de satisfacer las necesidades
y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Say
Barranquilla”, como en el Plan de Intervenciones colectivas (PIC) y acorde a las Politica Nacionales, que determine el

Ministerio de Salud y Proteccién Social, se hace necesario contratar la prestacién de servicios de un profesional que

coadyuve y fortalezca el equipo interdisciplinario existente en las diferentes actividades que buscan garantizar la
Salud Sexual y Reproductiva a través de la prevencién y atencién integral, humanizada y de calidad

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZAGIONES, #E'RMISQS_YHLII:EN.CIAS REQUERIDOS PARA §U

EJECUCION
291 Obieto|"2r@ atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
c;Jl:ltl;actual- 110 ADELANTAR ACCIONES SECTORIALES EN EL FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION Y FOMENTO DE LA
3 SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFOQUE DE DERECHOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA®.
La clasificacion de los bienes v servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:
322  Clasificacién ITEM Clasificacion UNSPSC CLASE
UNSPSC:
n el 80111600 Servicios de Personal Temporal

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual

La Secretaria Distrital de Salud requiere contratar un profesional en el &rea de la salud, que cuente con la idoneidad y
la experiencia que garantice la ejecucion de las acciones del Plan de Intervenciones colectivas (PIC) en poblaciones
con riesgo, establecidas dentro del programa de promacion y fomento de la salud sexual y reproductiva con enfoque

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

de derechos y equidad de género en la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

No aplica

desarrollo del
proyecto:

Ejecucion del Objeto
Contractual.
3.2.:5;Documentos
técnicos para el :
: No aplica
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3.3 OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA Y EIEL DfSTRlTC‘ DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES ,
‘o Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Somal Integral y parafiscales durante la ejecucion del
contrato.
e Mantener actualizados todos sus documentos en él Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio

en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General del
Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de [a Secretaria Distrital de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

® " Manfener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

® Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucién del contrato

® Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la-Secretaria Distrital de
Salud,

e Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
contrafo.

3.3.1 Obligaciones del|® Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.
_ Contratista: ® Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante |a ejecucion

del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requendas
por el Distrito.

e Pagar los Impuestos a que haya lugar.

® Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del confrato bajo su propia responsabilidad.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP 1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar asistencia técnica a las IPS del Distrito en el componente VIHATS .

|2. Realizar seguimiento de casos nuevos diagnosticados con VIH/ITS,

3. Participaren lag acciones de prevencion en movilizaciones sociales.

4. Asistir y participar en las Mesas de frabajo con aseguradoras y prestadores.

5. Asistir a los Comités Inter consultivos con actores comunitarios a fin de crear estrategias para prevencion del de
Infecciones de Transmision sexual.

6. Atender y dar respuestas a las solicitudes de educacion para la prevencién de Infecciones de Transmision sexual.
7.Fortalecer la  defeccién, prevencion y abordaje en las violencias | basadas en  género.
8. Las demas actividades relacionadas con la naturaleza de su objeto contractual. .

e Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio prewo y en el
contrato. ‘

e Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.

e  Ejercer la supervision del contrato.

e  Recomendar los ajustes que reqwere el contrato en términos de plazos, condiciones, obligaciones o demés

aspectos que se requieran.
Version 1.1 \J
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e  Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimente de sus obligaciones
contractuales. |

3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacién y
fundamentos
juridicos.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo

2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y-cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es

- |necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

canstancia escrita.

Los servicios profesionales y de apayo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consulteria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su contratacion directa

3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacién de
este

El valor estimado de la contratacion es de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($4.500.000), incluidos
todos los tributos que se generen con ocasidn a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior,
se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado. Nota: los contratos a realizar no se encuentran
grabados con VA

; ; Descripcion Capitulo/ Valor
Capitulo/ Articulo Ardiculo Dep Fuente i
4_'1905021_ SERVICIOS PARA LA lCITD - lngresgs
93.2.02.02.009 COMUNIDAD,  SOCIALES 1 Corrientes de Libre $4.500.000
R Y PERSONALES Destinacién

La contratacién, cuénta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Namero: 202300259

disponibilidad :

Prasupuestal Valor: $ 478.500.000

Autorizados por Jefe de Oficina de Presupuesto/Secretario
Distrital de Hacienda i

3.5.2 Variables :
consideradas para Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:
calcular el Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.

. |presupuesto oficial:

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

La forma de pago del contrato sera la siguiente: Un Unico pago al finalizar-el plazo de ejecucion contractual, esto es, a
treinta y uno (31) de diciembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($4.500.000)

Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes de gestion,
recibo a satisfaccion por parte del superviser del contrato, certificacion de encontrarse al dia con el sistema integral de
seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de conformidad

con el PAC del Distrito de Barranquilla.
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13.6. CRITERIGS PARA SELECC‘ IONAR LA OFERTA MAS FAVDRABLE

3641 Reqms:tos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

o Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion

de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabi[idades

e Copia de cedula de ciudadania.
@ Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN expedido dentro de los ltimo$ freinta (30) dias.

= Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral

(Salud Pensnon)

e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emmdo porel SIGEP con aprobacion de la secretaria

solicitante.

e Formato dnico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economicas Privadas de

perscna natural.

Fotocopia de Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional en case que aplique.

Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia profesional en caso que aplicaque.
Certificaciones de estudios y-fitulos. :
Certificaciones de experiencia laboral.
Libreta militar (En el caso que se requiera - varan menor de cincuenta (50) afios). -

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el organc competente segln la profesion en
caso que apligue.

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

e Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsab!es Flsca!es expedido por la Contraloria General

de la Replblica.

"o Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Palicia Nacicnal.

e Certificado de Medidas Correctivas — RNMC

e Certificados del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

o Examen médico preocupacional (Decreto 1072 de 2015).

Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP ||

3.6.1.2 Experiencia Acreditar titulo profesional de Psicdlogo, experiencia de 20 meses relacionada con el ejercicio de su profesion

3.6.1.3 Capacidad

. Financiera | el

3.6.1.4. Capacidad

Organizacional ‘ el

3.6.2. Factores de|No Aplica
Evaluacion

3.6.3 Reglas de
desempate de Ofertas

No Aplica

Version 1.1
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3.7 Analisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos
2.2.21.1.2,, articulo 2.2.1.1.1.6.1., articulo 2.2.1.1.1.6.3 y &l numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de
2015 y con hase en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A, Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece:

En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razon de su cuantia, de conformidad con lo estipulado
en.elarticulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente expresa que las garantias no serén obligatorias
en los contrétos de empréstito, en los interadministratives, en los de seguro y en los contratos cuyo valer sea inferior
al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1062 de 2015.

- lldentificacién del funcionario:

3.9. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionaﬁo: LIGIA INES OVIEDO

30.569.628

Cargo: JEFE DE OFICINA DE SALUD PUBLICA
Dependencia: Secretaria Distrital de Salud
Correo electronico;

loviedo@barranquilla.gov.co

3.9.1 Necesidad de
contar con interventoria
~ |cuando los contratos
superen la menor
cuantia

No aplica

3.10 Plazo de Ejecucion
del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, contado 2 partir de
lafecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la ley 80 de 1993,

3.11 Liquidacion del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber
de anélisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

FIRMA:
[NOMBRE: HUMBERTO JENDOZA bHARRIS
CARGO: Secretario Distrital de Salud
Proyecto: LIGIA INES OVIEDO
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