SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, noviembre de 2023

Sefior

JUAN BAUTISTA LONDONO PINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4445952

Profesional G-08

Centro Tecnolégico para el Desarrollo de la Construccién y la Industria

Armenia Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de noviembre del afo
2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4445952 del afio 2023

VERONICA SALDARRIAGA GARRO identificada con la cédula de ciudadania No. 24587820 de
Calarcd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico
de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS PESOS ML/CTE
S (43.249.700 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un Primer pago en el mes de enero por valor de UN MILLON SETENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS ML/CTE (S 1.071.200 ML/CTE), b) diez (10) pagos iguales por los meses
de Febrero a Noviembre por valor de cuatro millones diez y siete mil pesos Ml/Cte. (S
4.017.000 ML/CTE), c) Un ultimo pago en el mes de diciembre por valor de dos millones
ocho mil quinientos Pesos M/ Cte. ($ 2.008.500 MI/Cte.)

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBJETO:

normatividad vigente

Prestacidn de servicios de cardcter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion
y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas Institucionales y Ia

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 | Participar en la
planeacion de los
procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para
las areas relacionadas
con su perfil.

1.1 Cronograma para:
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2758304 FASE
PLANEACION-GA4

1.2 Actualizacién  Perfil  del
instructor, sobre nuevas
fechas de chat sincronico
para: Fichas:
2721559 Elaboracion de
prendas de vestir sobre
medida, 2758304 Tecndlogo
Andlisis Desarrollo de
Software, 2721378 Técnico
en Control de Calidad en
Confeccidn Industrial,
2721478 Tecndlogo Analisis
Desarrollo de Software,
2721479 Tecndlogo Andlisis
Desarrollo de Software.

1.1.1 Se toma como muestra
imagen digital sobre:
Cronograma para TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE

SOFTWARE, 2758304  FASE
PLANEACION-GA4
1.2.1Actualizacion Perfil del

instructor, sobre nuevas fechas
de chat sincrénico para:
Fichas: 2721559 Elaboracién
de prendas de vestir sobre
medida, 2758304 Tecnologo
Analisis Desarrollo de
Software, 2721378 Técnico en
Control de Calidad en
Confeccion Industrial, 2721478
Tecnblogo Analisis Desarrollo
de Software, 2721479
Tecndlogo Andlisis Desarrollo
de Software.

2 Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas

No se realiza evaluacién de
conocimientos previos en
esta vigencia.

No se asocia evidencia dado
gue se realiza evaluacion de
conocimientos previos en esta
vigencia.
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tecnoldgicas que la
entidad defina.

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular y proyecto
formativo de los
programas
relacionados con su
perfil.

3.1 Todas las formaciones a
mi cargo se ejecutaron de
acuerdo a sus respectivas
Guias de Aprendizaje de la
semilla de cada programa de
formacidn dispuestas en
Plataforma Territorium.

Imagen digital como muestra
de: GUIA DE APRENDIZAJE 04,
Actividad de Proyecto 4, Fase
Planeacion, Ficha2758304.
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

4.1 Se publica anuncio de
Cuadro de Honor Fase
Planeacion_GA3_Competencia

de Inglés Ficha: 2758304 del
programa: TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. Dado que
culminaron dicha guia.

Imdgenes  digitales  sobre
anuncio de Culminacion de
Cuadro de Honor Fase
Planeacion_GA3_Competencia
de Inglés Ficha: 2758304 del
programa: TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de
programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos

No fui citada en este periodo
para jornadas de disefio y
desarrollo curricular.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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institucionales
requeridos para las
areas relacionadas con
su perfil.

Aplicar segun la
modalidad y nivel de
formacion, estrategias
de ensenanza,
aprendizaje,
seguimientoy
evaluacion de acuerdo
a los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

6.1 Se
sobre Resultados de Primer

publican anuncios

Llamado de Atencion

Académico, Fase Anailisis,
competencia de inglés para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
2721478 'y 2721479 el

02/11/23.

6.1.1 Se toman como muestra del
punto anterior, imagenes digitales
de anuncio sobre Resultados de

Primer Llamado de Atencion
Académico, Fase Analisis,

competencia de inglés para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
2721478 y 2721479 el
02/11/23.

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacién
técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el
proceso de formacion
de las areas
relacionadas con su
perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacidn tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.
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requisitos definidos en
el disefio curricular,
cuando ejecute
formacién
complementaria.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. c).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos

9.1 Se sube a drive
coordinacion 9231 el libro de
calificaciones de:

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
2721478 'y 2721479 fase
analisis.

9.2 Se actualiza el documento
llamado: “PLANES DE
MEJORAMIENTO 2023” en Drive
coordinacion9231.

9.3 Se realiza plan de
mejoramiento primer llamado
de atencién académico a la ficha:
TECNICO EN PATRONAJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE
VESTIR - 2627115

9.4 Se realiza plan de
mejoramiento segundo llamado
de atencidon académico para:
2404839 DISTRIBUCION FISICA
INTERNACIONAL, 2404913
CONTROL DE CALIDAD EN
CONFECCION INDUSTRIAL,
2348354  TECNOLOGO EN
GESTION LOGISTICA, 2758304
ANALISIS 'Y DESARROLLO DE

SOFTWARE, 2721559
ELABORACION DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS,

2721378 TECNICO EN CONTROL
DE CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL, 2721478
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

9.1.1 Imagen digital sobre
cargue de documento: libro de
calificaciones de TECNOLOGIA
EN ANALISISY DESARROLLO DE
SOFTWARE 2721478y 2721479

9.2.1 Imagen digital sobre
actualizacion de  documento
llamado: “PLANES DE

MEJORAMIENTO 2023” en Drive
coordinacion9231. El 15/11/23.

9.3.1 Imagenes digitales sobre
plan de mejoramiento primer
llamado de atencion académico a
la ficha: TECNICO EN PATRONAJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE
VESTIR — 2627115

9.4.1 Imagenes digitales sobre
correo a la profesional Maria
Juliana Quintana Correal sobre
aprendices  pendientes para
segundo llamado de atencién
académico, vigencia 2023.

9.5.1 imagenes digitales sobre
entregaderesultados de plande
mejoramiento, TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE, 27214798 y
2721479 a instructor lider de la
ficha el ingeniero: Jose Nayid
Cardona Castaneda. Y a la
coordinacién académica a
través de la profesional: Maria
Juliana Quintana Correal, por
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en el registro de la
informacioén.

DESARROLLO DE SOFTWARE,
2721479  TECNOLOGIA  EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2626912
DESARROLLO DE COLECCIONES
PARA LA INDUSTRIA DE LA
MODA, 2627038 TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

9.5 Entrega de resultados de
plan de mejoramiento,
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE,
27214798 'y 2721479 a
instructor lider de la ficha el
ingeniero: Jose Nayid Cardona
Castafeda. Y ala coordinacién
académica a través de la
profesional: Maria Juliana
Quintana Correal, por medio
de correo electrénico,

respuesta al correo con
asunto: “Reporte de
Novedades

Académicas_REPORTE
NOVEDADES_2721478_FASE
ANALISIS_ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE”

medio de correo electrénico,
respuesta al correo con asunto:
“Reporte de Novedades
Académicas_REPORTE
NOVEDADES_2721478_FASE
ANALISIS_ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE”

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el proceso de
seleccién, disefio de
talleres e instrumentos
gue alimenten los
bancos de pruebas
para la seleccion de
aprendices.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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11 | Aplicar y hacer cumplir | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia debido
el reglamento del no se presentaron eventos a que no se presenta eventos
aprendiz, asi como el que estén asociados a esta asociados a esta obligacion.
manual de convivencia | obligacién.
del Centro de
Formacion.

12 | Documentar Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia debido
condiciones de calidad | no se presentaron eventos a que no se presenta eventos
para la obtencidén y/o | que estén asociados a esta asociados a esta obligacion.
renovacion de obligacion.

Registros calificados
para los programas en
nivel tecndélogo de las
areas relacionadas con
su perfil, cuando el
centro lo requiera.

13 | Apoyar y acompafiar Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia debido
los procesos de no se presentaron eventos a que no se presenta eventos
autoevaluacion de que estén asociados a esta asociados a esta obligacion.
programas de obligacion.
formacién en nivel
tecnédlogo del Centro
de Formacion.

14 | Acatar los Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
lineamientos del a que no se presenta eventos
Sistema Integrado de reportada no se asociados a esta obligacion.
Gestion y el Sistema presentaron eventos que
de Seguridad de Salud | estén asociados a esta
en el Trabajo y asistir a | obligacion.
las convocatorias que
el centro programa.

15 | Apoyar al centro de 15.1 Divulgacién de portafolio | 15.1.1 Imdagenes digitales sobre

formacion cuando este

via WhatsApp para: I

divulgacion de portafolio via

GTH-F-062 V10

7




SENA

N

lo requiera, en la
promocién del
portafolio de servicios.

Convocatoria Titulada presencial
2024,

WhatsApp para: | Convocatoria
Titulada presencial 2024.

16 | Realizar seguimiento Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia debido
en la etapa productiva | no se presentaron eventos a que no se presenta eventos
a los aprendices que le | que estén asociados a esta asociados a esta obligacion.
sean asignados, obligacion.
cuando el centro de
formacion lo requiera.

17 | Responder por los Al momento no tengo ningun | Al momento no tengo ningln
bienes y elementos bien devolutivo que se me bien devolutivo que se me
puestos a su haya asignado. haya asignado.
disposicion para el
cumplimiento del
objeto del contratoy
una vez finalizado,
guedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de 18.1 cuento con normas de | 18.1.1 Imagen digital sobre:
certificacidon de la competencia vigentes | Certificacion Nivel: Avanzado
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS | Cédigo: 240201056 Version 1
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LQS Fecha Registro: 29/07/2021 Fecha
FORMATIVOS CON ZEANNCEESRTADEI; FOEMACIO:: de vigencia: 29/07/2024
BASE EN LOS PLANES actualizacion, ’ “ORIENTAR | 18-1-2 Imagen sobre digital:

DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion.
“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar

FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" para
impartir formacion presencial y
virtual.

18.2 cuento con certificaciéon
vigente en norma de
competencia laboral: Orientar
formacidn E- learning de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa — NIVEL

Certificacion Orientar formacién
E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa — NIVEL AVANZADO
Cddigo: 240201081 Version 1
Fecha Registro: 08/09/2023 Fecha
de vigencia: 28/07/2024
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al proceso de
certificacién de la
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacién, o la
evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucién contractual,
con plazo maximo a
julio 31 de 2023.

AVANZADO Cddigo: 240201081
Version 1 Fecha Registro:
08/09/2023 Fecha de vigencia:
28/07/2024.

19

Acompanar a los
aprendices en las
actividades que se
desarrollen por parte
del equipo de
Bienestar al Aprendiz.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

20

Apoyar y acompanar
los planes tecnoldgicos
“Prospectiva del
centro”.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

21

Mantener su
autonomia e
independencia en la
ejecucion del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia
del cumplimiento que
deba darse a las
estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los

21.1 Se realizan las sesiones
sincrdnicas correspondientes

segun cronograma a las
fichas a mi cargo:
TECNOLOGO ANALISIS

DESARROLLO DE SOFTWARE,
2721479, 2721478, 2758304
TECNICO EN ELABORACION
DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS 2721559,
DESARROLLO DE
COLECCIONES  PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA,

21.1.1 Se toman como muestra
de esta accion imagen digital
de: invitacion a sesion en linea,
imdgenes de grabacion 'y
resumen de: DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA
2626912, 14/11/23.
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programas de
formacion, el
calendario académico
de la vigencia
contratada, la
programacion de las
sesiones de formacion,
los objetivos
misionales y las
normas y directrices
institucionales.

2626912. TECNICO CONTROL
DE CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL 2721378.

22

Informar al Centro de
formacién dentro de
las veinticuatro (24)
horas siguientes al
conocimiento del
hecho (s) y
circunstancia (s), que
puedan incidiren la
oportuna o debida
ejecucién del contrato
0 que puedan poner
en peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

23

Permanecer
identificado con su
carné dentro de las
instalaciones del SENA
y en los lugares donde
desarrolle el objeto
contractual, asi como
impartir formacion con
los elementos de
proteccion adecuados
para el ambiente de
aprendizaje.

23.1 Permaneci indentificada
en las sesiones de formacion
tanto presenciales como
virtuales.

23.1.1 Esta accidn se evidencia
en las imagenes digitales al
impartir formacién virtual en
imagenes digitales.

GTH-F-062 V10

10




SENA

N

24

Promover en los
aprendices y velar por
el cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual
gue de las normas
ambientales y otras
gue sean de
cumplimientoy
referencia.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

25

Atender
oportunamente las
solicitudes y
requerimientos hechos
por la Subdireccion del
Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor
de Contrato y/o el
encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente
relacionadas con el
objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o
peridodicos de la
ejecucién del contrato,
segln lo determine la
entidad o el centro de
formacién.

25.1 Entrega de Informe
mensual de actividades,
correspondiente al mes de
noviembre de 2023.

25.1.1 Informe mensual de
actividades al supervisor de
contrato. Ingeniero: JUAN
BAUTISTA LONDONO PINEDA

26

Participar en las
actividades de
transferencia
tecnoldgica técnica y/o
institucional que el
SENA y/o el centro de
formacién desarrolle

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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para el fortalecimiento
de habilidades
pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi
como las acciones de
certificacion de
competencias

genéricas y/o técnicas
que validen el
desempeiio como
instructor

27

Acompanar, cuando
sea necesario, los
procesos de
alistamiento
relacionados con las
actividades de
preparacién
documental requerida
para los procesos de
compra de materiales
de formacién y/o
equiposy
herramientas, dichos
documentos tienen
gue ver con
elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales
de formacién.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

28

Proponer y liderar,
cuando sea necesario
y se cumpla con los
requisitos
institucionales
exigidos, el desarrollo
de actividades

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.
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académicas
complementarias
como giras y visitas
técnicas, entre otras,
que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de
competencias por
parte de los
aprendices del centro.

29 | Elinstructor solo 29.1 Se reportan 160 horas 29.1.1 Horas registradas en
podra reportar un de formacién. Durante el SofiaPlus y validadas con la
maximo de ciento periodo relacionado persona encargada del
sesenta (160) mes proceso.

conforme a las horas
académicas impartidas
e incluyendo el
desarrollo de
actividades
académicas
adicionales como lo
son: el
acompafnamientoy
seguimiento a la
ejecucioén de los
proyectos de
formacidn o conjunto
de proyectos por redes
de conocimiento que
garanticen la
integralidad en la
ejecucién del proceso
de aprendizaje.

Obligaciones Especificas para los Instructores Asociados al Programa de Bilingliismo

13
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender las orientaciones para la 1.1 Se califican | 1.1.1 Se
formacion en lenguas definidas por | todas las evidencias | toman como muestra
el programa de Bilingtiismo de la dispuestas por los aprendices | imagenes  digitales
Direccién de Formacién Profesional de todas las fichas a mi cargo. | sobre: Cargue de
del SENA. evidencias en

Portafolio del
Aprendiz en Drive
coordinacién  9231.
EN DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA
LA INDUSTRIA DE LA
MODA 2626912
evidencia: Ensayo.
GA4-240202501-

AA1-EV02 fecha de
entrega: 17/11/2023.

2 | Supervisar y realizar seguimiento a Durante la vigencia No se asocia
las pruebas SET aplicadas a los reportada no se evidencia debido a
aprendices de acuerdo con la presentaron eventos que gue no se presenta
programacién realizada por la estén asociados a esta eventos asociados
Direccidn de Formacién Profesional | obligacién. a esta obligacion.
del SENA.

3 | Aplicar estrategias para mejorar los | Durante la vigencia No se asocia
aspectos que se encuentren como reportada no se evidencia debido a
oportunidades de mejora de presentaron eventos que gue no se presenta
acuerdo con los resultados estén asociados a esta eventos asociados
obtenidos en las pruebas SET u otro | obligacién. a esta obligacién.
instrumento de valoracion
programado por la Direccion de
Formacidn Profesional del SENA o el
Centro de Formacion.

4 | Realizar el acompafiamiento y Durante la vigencia No se asocia

retroalimentacion oportuna a los
aprendices que hagan parte de las
estrategias complementarias de
fortalecimiento del aprendizaje de
lengua extranjera como: software de
apoyo, foros internacionales, entre

reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacion.
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otros, definidos por la Direccion de
Formacion Profesional del SENA o el

Centro de Formacion.

Participar activamente en la

planeacioén, ejecucion y

retroalimentacion de los eventos
institucionales relacionados con el
fortalecimiento del programa de
Bilingliismo como la Semana
Institucional de los Idiomas y otros

que el Centro programe.

obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados
a esta obligacidn.

Obligaciones Generales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Acatar la Constitucion 1.1 Entrega de 1.1.1 Ingreso documentacién del
Politica, la Ley, los documentacion contrato en plataforma SECOP II.
principios de la requerida para el
contratacidén estatal y las tramite de
demas normas contratacién acorde
concordantes y con la normatividad
complementarias. exigida por el centro

de formacién.

2 Responder por el 2.1 Se ejecutan todas | 2.1.1 Imagen digital de Informe de
adecuado y oportuno las actividades acordes | ejecucion mensual correspondiente al
cumplimiento de las a las obligaciones | mes de noviembre de 2023.
obligaciones contraidas contractuales.
del contrato (Electrénico o
fisico)

3 Participar en las reuniones | 3.1 Asistencia virtual a | 3.2.1 Imdagenes digitales sobre
que para la ejecucion del reuniones sobre reuniones realizadas.
contrato sean convocadas | Comité seguimiento

fichas 2721378 y
2721559 martes 14 de
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noviembre de 2023 a
las 8:00 a.m.y
Reunidn equipo
ejecutor para revisar
avance e inicio de fase
de las fichas de
Tecndlogo en
desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda,
2626912y 2721294,
jueves 16 de
noviembre de 2023 a
las 9:00 a.m.

Entregar periédicamente y
al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrdnicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente

inventariados conforme a
las normasy
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacidn y de
acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

Al momento no
tengo inventario a
mi cargo

Al momento no tengo inventario a
mi cargo

Entregar a la finalizacién
del plazo de ejecucion o
del vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le

Durante esta
vigencia no hay
lugar a esta accion.

No se presentan evidencias dado
gue durante esta vigencia no hay
lugar a esta accion.
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hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato

Utilizar en debida forma
las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas
de informacidn y gestion
del SENA requeridos para
la ejecucion del contrato y
al finalizar el mismo,
informar para su
desactivacion,
garantizando la seguridad
y reserva de la
informacién conocida por
estos u otros medios
durante la ejecucién

6.1 Manejo
responsable de las
plataformas Sofia
Plus, territoium,
CompromISO y
correo electrénico
institucional con la
clave personal que
se me ha sido
asignada.

6.1.1 Imagen sobre acceso a correo
electrénico institucional.

6.1.2 Imagen sobre acceso a
plataforma sena sofia plus.

6.1.3 Imagen sobre acceso a
plataforma territorium.

6.1.4 Imagen sobre acceso a
plataforma compromiso.

Colaboraren la
elaboracidén de respuestas
y suministro de
informacién requerida por
las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucidn
del

contrato y de los asuntos

relacionados con el mismo

Durante este
periodo no se
adelantaron
actividades para
esta obligacién.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

Solicitar autorizacion
escrita del SENA para
utilizar el nombre,
emblema o sello oficial

No utilizo ningun
emblema del SENA
fuera de la
institucion

No se presentan evidencias por que
no se ejecutd la accion.
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con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad

9 | Cumplir con las normas de | Durante este No se asocia evidencia debido a que
bioseguridad y periodo no se no se presenta eventos asociados a
reglamentos e adelantaron esta obligacién.
instrucciones del Sistema actividades para
de Gestidn de la Seguridad | esta obligacion.

y Salud en el Trabajo del
SENA, segun la
normatividad vigente.

10 | Entregar el examen 10.1 Hice entrega de | 10.1.1 Reposan en la oficina de
médico pre-ocupacional al | mis exdmenes Gestion académica y en el SECOP Il
Grupo de Seguridad y médicos pre-
Salud en el Trabajo de la ocupacionales en la
Direccion General y/o sus | recepcidn de
homologos en los Centros | documentos para mi
de Formaciony contrato.
Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18)

11 | Adjuntar el certificado de | 11.1 Se realizo la 11.1. El certificao de aprobacién de

aprobacion de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer
pago de los honorarios

actividad en
vigencia de
enero/23y se
obtiene certificado
de aprobacién.

los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo fue
entregado en el primer pago de
honorarios, mes de enero de 2023.

GTH-F-062 V10
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12 | Presentar ante el 12.1 Se realiza curso | 12.1.1 El Certificado de aprobacién
supervisor del contrato “Integridad, generado por el aplicativo:
anexo a la segunda cuenta | trasparenciay lucha | https://www.funcionpublica.gov.co/
de cobro en el archivo de contrala fue entregado en el Informe de
gestidn contractual - GC, el | corrupcion” de Gestidon Financiera mes de octubre
certificado de aprobacion | conformidad conlo | de 2023.
de los conocimientos establecido en la Ley
basicos del curso 2016 de 2020 Art 1°
“Integridad, trasparenciay | paragrafo 1°, bajo
lucha contra la los lineamientos,
corrupciéon” de herramientas
conformidad con lo tecnolégicas y
establecido en la Ley 2016 | protocolos
de 2020 Art 1° paragrafo dispuestos por el
1°, bajo los lineamientos, Departamento
herramientas tecnolégicas | Administrativo de la
y protocolos dispuestos Funcién Publica.
por el Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica
13 | Mantener actualizados los | Durante este No se asocia evidencia debido a que

sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la

ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las

evidencias del estado en
gue se encuentre, en los
informes de ejecucidn
contractual parcial o

final.

periodo no se
adelantaron
actividades para
esta obligacion.

no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.
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14 | Realizar los pagos al SISS 14.1 Pago de los 14.1.1 imagen digital sobre: planilla
(salud, pensién y riesgos aportes al Sistema de pago de aportes a Salud,
laborales) de acuerdo con | de Seguridad Social | Pensiones y ARL, Planilla
la normatividad vigente, Integral N°4521393886 correspondiente al
aportando los soportes de | correspondiente al mes de octubre de 2023.
pago los cuales deben ser | mes de octubre de
validados para constatar 2023.
gue en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley.

15 | No subcontratar las Durante este No se asocia evidencia debido a que

actividades propias del
objeto contractual, salvo,
gue dentro del desarrollo
de la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual deberd tener en
cuenta que no podra
vincular menores de edad,
dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y
Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

periodo no se
adelantaron
actividades para
esta obligacidn.

no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.
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16 | En caso de que proceda el | 16.1 Realicé firma 16.1.1 imagen digital de documento
) ) » digital en formatos sobre Informe mensual de
registro y asignacion de sobre: Informe actividades mes de noviembre;
una mensual de donde evidencié la firma.
firma digital, usarla dentro actiyidades mes de
! noviembre de 2023
de los
limites impuestos por el
objetoy
las obligaciones del
contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con
la debida autorizacion de
quien corresponda

17 | Desplazarse dentro y fuera | Durante la vigencia | No se asocia evidencia debido a que
del territorio nacional reportada no se no se presenta eventos asociados a
cuando sea requerido para | presentaron eventos | esta obligacion.
el cumplimiento de las que estén asociados
obligaciones contractuales | a esta obligacion.

y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos
del SENA una vez
culminado el
desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la 18.1 Se crearon | 18.1.1 Imagen digital sobre carpetas
informacién asociada al carpetas del | del instructor creadas en Drive.
objeto contractual que instruct'or Y <.:lel 18.1.2 Imagen digital sobre carpetas
repose en bases de datos, | aprendiz en Drive del aprendiz creadas en Drive
sistemas de gestion, coordinacion 9231
aplicativos, archivos para TECNOLOGIA

magnéticos, respecto de
los cuales se le haya
concedido acceso

EN  ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

2758304, fase
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mediante cddigos, claves o
contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por
su adulteracidn, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y
dos (2) afios mas,
conforme a las
disposiciones contenidas
en la Ley 1266 de 2008, la
Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas
gue las complementen,
sustituyan o modifiquen.

planeacién, guia de
aprendizaje 4.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo
1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del

articulo 6 de la Ley 1562
de

2012 y del Decreto 1273
de

2018 el contratista debera

acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema
de

Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida

19.1 Pago de los
aportes al Sistema
de Seguridad Social
Integral
correspondiente al
mes octubre de
2023.

19.1.1 Archivos adjuntos a Informe
contractual mes de noviembre
correspondientes a: Comprobante y
planilla de pago de pago de aportes
a Salud, Pensiones y ARL, Planilla
N°4521393886 correspondiente al
mes de octubre de 2023.
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o el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago

oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar
cuando corresponda

20

El contratista debera
cumplir con los protocolos
de bioseguridad para
mitigar, controlary
realizar el adecuado
manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de acuerdo
con los lineamientos y
medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales

20.1 Cumplo con los
protocolos de
bioseguridad como
lavado de manos
constante, uso de
alcohol.

20.1.1 Cumplo con los protocolos de
bioseguridad como lavado de
manos constante, uso de alcohol.

21

El contratista debera
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.
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22

En cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestiény
Autocontrol —SIGA, el
contratista debe contribuir
a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacion y
fomento de un servicio de
calidad y de buenas
practicas ambientales y de
eficiencia energética

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.

23

Las demas que sean
necesarias

para el cabal
cumplimiento del

objeto contractual

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

GTH-F-062 V10

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N°4521393886 expedida por Nueva EPS correspondiente al mes de octubre
de 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (60) folios
Cordialmente,
Verénica Saldarriaga
Garro
2023.11.20 13:01:37
-05'00'
Verodnica Saldarriaga Garro

Contratista

C.C. No. 24.587.820 de Calarca.

Recibi a satisfaccion:

Firma

JUAN BAUTISTA LONDONO PINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4445952
Lider de Bilingiiismo

25
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de
ejecucién mensual de Verdnica Saldarriaga Garro correspondiente al mes de noviembre
de 2023:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las dreas relacionadas con su perfil.

Acciones realizadas:

1.1 Cronograma para: TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2758304 FASE
PLANEACION-GA4

1.2 Actualizacién Perfil del instructor, sobre nuevas fechas de chat sincrénico para: Fichas:
2721559 Elaboracion de prendas de vestir sobre medida, 2758304 Tecndlogo Analisis Desarrollo
de Software, 2721378 Técnico en Control de Calidad en Confeccién Industrial,
2721478 Tecndlogo Andlisis Desarrollo de Software, 2721479 Tecndlogo Andlisis Desarrollo de
Software.

Evidencias:

1.1.1 Se toma como muestra imagen digital sobre: Cronograma para TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 2758304 FASE PLANEACION-GA4

<
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2758304) R renderPDF.php
Analisis Y Desarrollo De Software
(2758304)
INDUCCION

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - FASE PLANEACION h
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA.
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

CENTRO PARA FL DESARROLLD TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA
Cronograma

5 ACTIVIDAD DEL ACTIVIDAD DE FECHAS DE ENTREGA
2758304_Cronograma_Fas Pty P COMPETENCIA e apee INSTRUCTOR RESPONSABLE
Blascaciaacis, T

s L
5 Cuestionario GAZ- Sesion en linea: Ingles_Cuestionario GAd-
:‘gl!ez_(;rnnngran1a de 240202501-AA1-EVOL 240202501-AA1-EVOL_23/11/23
ctividades_Fase Fecha
Planeacion Guia 4 2131123
E— GA3-240202501- | 240202501 Hora: 3:00 p.m.
#) Cronograma General AAL-Dialogar | Interactuar en http://sena territorio. 279476
= . sobre posibles | lengua inglesa . 2 ed@serverkey=0
Teenélogo en ADSO el Pl B ] , | o
-} problemasdentro | escrita dentro . " Mapa mental sobre su A/ L
L Emmgems Femmie APO3 Estructurar | decontextos | de contextos | PSS SOMEIONES | poreonal Learning Sesidn en Wina: ingles. Mapa Mental PLE
Analisis proceses ldgicos socdales. socialesy | 2PTOPIEMASONNO | goionmant pLE GAR- GA4-240202501-AAT-EVD2_30/11/23
. pasala Iaborales segin | % o rangavaiado | 40202501 AA1-EV0Z Fecha: 30/11/23 Verénica Saldarriaga
|#] Cronograma Fase ds construccion de | GA3-240202501- | los eriterios - Hora: 3:00 p.m. Garro
Planeacion algaritmos AA2-Reportar | establecidas | 0S¥ I2borales. hitp://sena.teritorio 3 279476
sobre posibles por el Marco 2ff&serverkey=0
Inglés_2758304_Cronograi soluciones a Comin
de Actividad Ein problemas dentro | Europeo de N oy/12/23 _ _ 08/12/23
e Actividades_Guia decontextos | Referencia para Blog en el que consolide Sesién en linga:
Aprendizaje 2 Iaborales las Lenguas v presente las evidencias|  Inglés_Biog GA4-240202501-AA1-EV03_07/12/23Hora: 3:00 p.m.
de video, audio y texto | http://sena tesritario J 7 gld=2794762-
g ~nq = .
[@ Actividades iniciales «que ha elaborado en Bi&serverkey=0
inglés. GAA-240202501-
AALEVO3
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1.2.1 Actualizacidn Perfil del instructor, sobre nuevas fechas de chat sincrénico para: Fichas:
2721559 Elaboracion de prendas de vestir sobre medida, 2758304 Tecndlogo Analisis
Desarrollo de Software, 2721378 Técnico en Control de Calidad en Confeccion Industrial,
2721478 Tecnodlogo Analisis Desarrollo de Software, 2721479 Tecnélogo Andlisis Desarrollo

de Software.

VERONICA .

Mi Mombre es Veronica Saldarriaga Garro, Licenciada en Lenguas Modernas de la Universidad del Quindio.

SALDARRIAGA « Experiencia

He trabajado en diferentes ambitos educativos y desde 2014 me he desempefiade como Instructera Virtual y
Presencial para el Sena Regional Quindio en el area de Bilingtismo.

« Otras notas

SENA Regional Quindio. Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidn y la Industria. Direccién: Carrera 6
(Av. Centenario) #47N — 15 Armenia, Quindio — Colombia.

Horario de Atencion Chat a traves de la herramienta meet, ingresando por el botén Contenido del Curso,
Carpeta proyecto, carpeta sesiones en linea o a través de este enlace directo: hitps//meet google.com/sge-ksqf-
ttz

°

Ficha: 2721559 Elaboracién de prendas de vestir sobre medida. Dias: martes 21 Horario: de 7:00 a.m. a 3:00
a.m. /Instructora de Bilingtismo

Ficha: 2758304 Tecndloge Analisis Desarrollo de Software. Dias: martes 21y 28 de noviembre; 5y 12 de
diciembre de 2023; Horario: de 8:00 a.m. a %:00 a.m. /Instructora de Bilingtismo

Ficha: 2721378 Técnico en Control de Calidad en Confeccion Industrial. Dias: martes 7, 14, 21, 28 de
noviembre y 5 de diciembre de 2023 Horario: de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. /Instructora de Bilinglismo.

Ficha: 2721478 Tecndloge Analisis Desarrollo de Software. Dias: Jueves noviembre 23, 30; diciembre 7 y

14 de 2023 Horario: de 7:00 a.m. a 8:00 a.m /Instructora de BilingGismo.

Ficha: 2721479 Tecndloge Analisis Desarrollo de Software. Dias: Jueves noviembre 23, 30; diciembre 7 y

14 de 2023 Horario: de 8:00 a.m. a 9:00 a.m /Instructora de Bilinglismo.

°

°

°

°

Menud

it

Obligaciéon No. 3

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto

formativo de los programas relacionados con su perfil.

Acciones realizadas:

3.1 Todas las formaciones a mi cargo se ejecutaron de acuerdo a sus respectivas Guias de
Aprendizaje de la semilla de cada programa de formacién dispuestas en Plataforma

Territorium.

Evidencias:
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3.1.1 Imagen digital como muestra de: GUIA DE APRENDIZAJE 04, Actividad de Proyecto
4, Fase Planeacién, Ficha2758304. TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

ﬂ,g rﬂVERumc.ASALDARRLAGA @

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2758304) v A ® 1de1 O

Analisis Y Desarrollo De Software
(2758304)

INDUCCION - Guia de aprendizaje 04 |

PROYECTO

Informacion general
Cronograma
Actividades iniciales ; ;
Fase 1 Andlisis TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
Fase 2 Plancacicn e DESARROLLO DE SOFTWARE
Actividad de proyecto 3
Actividad de proyecto 4
Material de formacién

[ Guia de aprendizaje 04 Clic aqui para acceder al recurso educativo
@ Guia de aprendizaje
04 (

aprendizaje GA4-
220501093-AA1 -
GA4-220501095-

=]
AL . A @ 1de1 ®

Guia de aprendizaje 04

c sena.territorio.la

= Guia_aprendizaje_4.pdf 16 /27 — 150% + [EIE))

3.4 Actividades de aprendizaje de la competencia: 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral
y escrita dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco europeo
de Referencia para las Lenguas

Durante el desarrollo de las actividades de esta competencia se debe comprender vocabulario y expresiones en
inglés en contextos personales acorde con nivel principiante e intermedio A2.2 y B1.1 de acuerdo con el MCERL
(la construccién de los diferentes programas de la formacion en inglés emplea el MCERL como instrumenta de
referencia para proveer los conocimientos requeridos para alcanzar el nivel)

3.4.1 Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 - Establecer acciones de mejora relacionadas con
expresiones, estructuras y desemperio de acuerdo al programa de formacién.

GFPI-F-135 V01
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Obligacion No. 4.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacidn,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Acciones realizadas:

4.1 Se publica anuncio de Cuadro de Honor Fase Planeacion_GA3_ Competencia de Inglés Ficha:
2758304 del programa: TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Dado que
culminaron dicha guia.

Evidencias:

4.1.1 Imagenes digitales sobre anuncio de Culminacion de Cuadro de Honor Fase
Planeacion_GA3_Competencia de Inglés Ficha: 2758304 del programa: TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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Fedha de Inicia: 15 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Dicemire del 2023

ﬁ VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Asunto: Cuadro de Honor Fase Planeacion_GA3_Competencia de Inglés

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Felicitacicnes a aprendices que se destacarcn por su rendimiento
académico, responsabilidad y compromiso con las evidencias:

« Cuestionario GA3-240202301-AA1-EVD1
« Cuestionano GA3-240202501-AA2-EVIN
« Foro GA3-240202501-AA1-EVD3

« Foro GA3-240202501-AA2-EVMD3

= Audio GA3-240202501-AA1-EVD2

«  Audio GAZ-240202501-AAZ-EVD2

Perienecientes a: Fase Planeacion, Guia de Aprendizaje 3.

Si mo se encuentra en la siguiente lista, no se desanime, quienes
no hayan enviado sus ejercicios alin estan a tiempo debido a que
los enlaces siguen habilitados. Invito a todos los aprendices
quienes no enviaron sus evidencias, para que se coloquen al dia.
Para saber el esiado de sus evidencias clic en el siguiente
documento adjunte  llamado: 2758304_REPORTE DE
NOTAS 151123

Relaciono a continuacion aprendices del cuadro de honor:

1. ALICIAYULIETH PETRO MEJIA

2. CRISTIAN CAMILC AREVALD RODRIGUES
3. ENRIQUE GANON OTALORA

4. ERIC SANTIAGO ALVAREZ GONZALES

5. LUIS FELIPE MARROQUIM GARZOM

6. STEFFANY MICHELLE Al FARO CRUZ

Cordialmente, Vieronica Saldamiaga Garro.

Obligacion No. 6.

Aplicar segin la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Acciones realizadas:

6.1 Se publican anuncios sobre Resultados de Primer Llamado de Atencién Académico, Fase
Andlisis, competencia de Inglés para TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE 2721478y 2721479 el 02/11/23
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Evidencias:

6.1.1 Se toman como muestra del punto anterior, imagenes digitales de anuncio sobre Resultados
de Primer Llamado de Atencién Académico, Fase Andlisis, competencia de inglés para
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2721478y 2721479 el 02/11/23

VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Fecha de Inicie: 02 de Moviembre del 2023 - Fecha Fin: 14 de Diciembre del 2023

Asunto: Resultados de Primer Llamado de Atencion Academico, Fase Analisis, competencia de Inglés

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(2721478)

Amablemente comparto con ustedes Resultados de Primer
Llamado de Atencion Académico, Fase Analisis competencia de
Inglés, el cual termind el 30 de Octubre de 2023 a la media noche.

Les invito a revisar Acta con Resultados al final de la misma y las
notas completas de |a fase analisis. Felicitaciones a los aprendices
que estan al dia con competencia de inglés, fase analisis son
quienes aparecen de color rosado en el documento: Notas Finales
Fase Planeacion.

Acta N° 088 Con Resultados Aqui
Notas Finales de Fase Analisis Aqui

Cordialmente, Veronica Saldarriaga Garro.
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VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Fecha de Inicio: 02 de Moviembre del 2023 - Fecha Fin: 14 de Diciembre del 2023

Asunte: Resultados de Primer Llamado de Atencion Académico, Fase Analisis, competencia de Inglés

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(2721479)

Amablemente comparto con ustedes Resultades de Primer
Llamado de Atencién Académico, Fase Analisis competencia de
Inglés, el cual termind el 30 de Octubre de 2023 a la media noche.

Les invito a revisar Acta con Resultados al final de la misma y las
notas completas de la fase analisis. Felicitaciones a los aprendices
que estan al dia con competencia de inglés, fase andlisis son
quienes aparecen de color rosado en el documento: Notas Finales
Fase Planeacion.

Acta N° 088 Con Resultados Aqui
Notas Finales de Fase Analisis Aqui

Cordialmente, Veronica Saldarriaga Garro.

Obligacion No. 9

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestidon de la Formacidon Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Acciones realizadas:

9.1 Se sube a drive coordinacién 9231 el libro de calificaciones de: TECNOLOGIA EN
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2721478 y 2721479 fase anilisis.

9.2 Se actualiza el documento llamado: “PLANES DE MEJORAMIENTO 2023” en Drive
coordinacion9231.
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9.3 Se realiza plan de mejoramiento primer llamado de atencién académico a la ficha: TECNICO EN
PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR - 2627115

9.4 Se realiza plan de mejoramiento segundo llamado de atencién académico para: 2404839
DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL, 2404913 CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION
INDUSTRIAL, 2348354 TECNOLOGO EN GESTION LOGfSTICA, 2758304 ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE, 2721559 ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, 2721378 TECNICO
EN CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL, 2721478 TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE, 2721479 TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,
2626912 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA, 2627038 TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

9.5 Entrega de resultados de plan de mejoramiento, TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE, 27214798 y 2721479 a instructor lider de la ficha el
ingeniero: Jose Nayid Cardona Castafieda. Y a la coordinacion académica a través de la
profesional: Maria Juliana Quintana Correal, por medio de correo electrénico, respuesta al
correo con asunto: “‘Reporte de Novedades Académicas REPORTE
NOVEDADES 2721478 FASE ANALISIS_ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE”

Evidencias:

9.1.1 Imagen digital sobre cargue de documento: libro de calificaciones de TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2721478 y 2721479

i OneDrive O Buscar g g &

[ Compartir 2 Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos o Sincronizar |- Descargar IF Organizar

coordinacion9231

Reportes de Notas y juicios de evaluacién titulada > 2721478_TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE > FASE ANALISIS &

| CJ coordinacion9231

B Muestros archivos [ Nombre * - Modificado ~ Modificado por ~  Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad

B3| 02nov23_libro de calificaciones fase andlisis..  Hace 5 dias Veronica Saldarriaga G 25,1 KB 25 Compartido

- i g g‘ @
[ Compartr €2 Copiarvinculo ) Afadir acceso directo a Mis archivos  Le Sincronizar - Descargar [F organizar ~
coordinacion9231 R @ nTREea : G 77147 e (A EN AN A c v DECADRRY COCTUWAR -
eportes de Notas y juicios de evaluacién titulada > 2721479_TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE > FASE ANALISIS
| £J coordinacion9231
ER Muestros archivos [y  MNombre + Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch.. ~  Compartir Actividad
B3| 02nov23_Libro de Calificaciones fase analisi., 2 de noviembre Veronica Saldarriaga G 16,1 KB 23 Compartido

9.2.1 Imagen digital sobre actualizacion de documento llamado: “PLANES DE MEJORAMIENTO
2023” en Drive coordinacion9231. El 15/11/23.

0o
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@ PLANES DE MEJORAMIENTO 2023 @&

Archiva  Inicio  Insertsr  Dibujo  Dissfiodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuds e Ponerse 3l dia
Do Flv | avaNarow w10 v N K Biv S - v | cerers v B B B | @ By @l | Sy ¢ fvv Ov | E
o430 - £ LUIS FELIPE MUNOZ PRIETO
A B c D E F & H | 1 K L
VENCIMENT| e ore GONCERTO PLAN DE RESULTADO FINAL
— - — | FICHA Y PROGRAMA —| ResuLTaDO ODF | planpE WEJORAMIENTO
1 Wi~|  NOMBRECOMPLETO DEL APRENDIZ |- |N° DEL DOCUMEN - || "7 Bo el | commerency- | o TERMING - || o~ (510 NO)
PLAN DE & (PRIMER PLAN DE
WEJORAMIE MEJORAWIENTO)
il TPRUEADT
s NO APROBO
[ ND APROBO
CC 1020302041 NO ND APROBO
coscsE NO ND APROEO
014 N ND APROEQ
NO NO APROEOD
03031565 NO NO APROBO
Cs3232082 S [ ND APROBO
~ VERUNGA NO NO APROBO
feaz SAL(I;J:&S‘:‘}"A o ND APROEQ
] APROBADO
NO NO APROBO
[ ND APROBO
[ ND APROBO
NO ND APROEO
N ND APROEQ
NO NO APROEOD
NO NO APROBO
[ ND APROBO
NO ND APROEO
2272 2269 102z 0R00fEz S N ND APROEQ
2273 | 2m0 e | 200142 [ ND APROED
2274 |_ 2271 |ERIKA MILENA GAVILAN QUIFIONES inglesade formages | IMIETEAMDIE NO NOAPROBO
P PP v nita renn de| _ CPIMIOTES S00rE e [ErrErery
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9.3.1 Imagenes digitales sobre plan de mejoramiento primer llamado de atencién académico a la
ficha: TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR - 2627115

Fecha de Inicie: 02 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Noviembre del 2023

‘ VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Asunto: Inglés_ACTA N® 121 Planes de Mejoramiento Fase Ejecucidn y Fase Evaluacion.

9.4.1 Imagenes digitales sobre correo a la profesional Maria Juliana Quintana Correal sobre
aprendices pendientes para segundo llamado de atencidn académico, vigencia 2023.

10
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Aprendices Pendientes de segundo llamado de atencion académico ) pitlic
Retencion: 10 Year Delete (10 arios) Expira: 53b 12,/11/2033 8:00 AM
Veronica Saldamiaga Garra

Para: Maria Juliana Quintana Correal

CC: Donaldo Andres Beltran Prieto; Yolanda Mercedes Martinez Yepes, Jose Mayid Cardona Castaneda; y 3 mds

. Planes de Mejoramiento 202
% lanes de Mejoramiento 202...

Cordial Saludo Maria Juliana, ¢
Amablemente le envio libro de excel donde se relacionan las fichas pendientes de segundo llamado de atencion académico.

Muchas Gracias.
Quedo atenta a su siguiente instruccion.

© Responder % Responder a todos ~* Resnviar

9.5.1 imagenes digitales sobre entrega de resultados de plan de mejoramiento, TECNOLOGIA
EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 27214798 y 2721479 a instructor lider de
la ficha el ingeniero: Jose Nayid Cardona Castafieda. Y a la coordinaciéon académica a
través de la profesional: Maria Juliana Quintana Correal, por medio de correo electronico,
respuesta al correo con asunto: “Reporte de Novedades Académicas REPORTE
NOVEDADES 2721478 FASE ANALISIS_ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE”

11
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2721478_2721479 Fin de Fase Andlisis, competencia de inglés. C
Retencidn: 10 Year Delete {10 anos) Expira Dom 30/10/2
Veronica Saldamiaga Garro
Parz lose Mayid Cardona Castaneda

.1 02 23_libro de calificacion_.

Cordial Saludo instructor Jose Nayid,

Amablemente le informo gue se culminaron los plazos de plan de mejoramiento con las fichas: 2721478 y 2721479 del
pruglaTua:'l'E[N[)L[)Gl'hEN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Por lo cual adjunto Resultados Finales de la Fase Analisis
competencia de inglés dispuestos en:

Acta N° 088 de planes de mejoramientoy Reporte de Notas finales de la fase andlisis de la competencia de inglés tanto de la ficha 2721478
como de la ficha 2721479,

Feliz dia.

5 Responder * Reenviar

Reporte de Novedades Académicas REPORTE NOVEDADES_2721478_FASE ANALISIS_ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
ki \ in }

Retencidn: 10 Year Delete {10 afio rac Dom 30/10/20
Veronica Saldamaga Gamo
Para: Maria Juliana Quintana Cormeal

i Acta N91E8 Unida

Cordial Saludo Maria Juliana,

Comparto con usted Acta N® 088 donde se evidencia el Resultado de plan de mejoramiento de primer llamado de atencion académico a las
fichas: 2721478 y 2721479. Cabe anotar que hubo vanos planes de mejoramiento en diferentes momentos y que se unificaron cada uno de
ellos en esta sola acta.

El acta esta subida en el drive gue cormesponde y también estan actualizados los resultados cormespondientes a esta Acta en el documento
de Planes de Mejoramienrto 2023.

Adjunto Acta y Evidencia de actualizacion en el documento planes de mejoramiento 2023 del particular para su revision.

Muchas Gracias.

onder ~¥ Reenviar

12
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Obligacion No. 15

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
Acciones Realizadas:

15.1 Divulgacion de portafolio via WhatsApp para: | Convocatoria Titulada presencial 2024.
Evidencias:

15.1.1 Imagenes digitales sobre divulgacién de portafolio via WhatsApp para: | Convocatoria
Titulada presencial 2024.

—— - — — — ————— —— e » —— - — — — —— — ———

C@ . I € Yo
¥ payer, 4:55 p. my W ¥ Jayer, 4:54 p. myg
r

VECHA LA PRIMERAICONVOCATORIA 2024, BBROVECHA LA PRIME

ECNOLOGO EN ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
o x

DURACION

13
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VOCATORIA 2024,

NA !

g TECNOLOGO EN DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LA MODA

Antes denominado Disefio de Modas

je 7:00 am a 2:00 pm

pagina w ofiapl
Inicio de la Formacién: Enero 22 de 2024

Chartas Informativas.

14
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3
"’,

< &A Yo
A ayer, 4:53 p. my
PROVECHA LA PRIME

TECNICO EN CARPINTERIA

H Lunes a 00 a.m

a 2:00 p.m.
DURACION: 2208 Horas

INSCRIPCIONES
Del 3 al 11 de noviembre de 2023, a través de (a

pagina www.senas edl
Iniclo de la Formacién: Enero

Chartas Informativas

Requisitos minimos de inscripcion

FICHA: 2875431
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TECNOLOGO EN GESTION DEL
MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES

HORARIO: Lun e
DURACION: 398.

p 9:0 d

INSCRIPCIONES
Del 3 al 11 de noviembre de 2023,

Inicio de la Formacién: Enero 22 de 2024
Chartas informativas

Roquisitos minimos de inscripcidn

FICHA: 2875446

Al LA TORIA 2024 ESTUDIA EN EL SENA! A LA TORIA 2024 ESTUDIA EN EL SENA!

| CONVOCATORIA DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL 2024 1 CONVOCATORIA DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL 2024
Inicio de Formacién: Enero 22 de 2024 I ro 22 de 2024

Inicio de Formacién: Ene

Ingroso soportadas en la legislacién

ado Prusbas Saber 11 (ICFES)

Rest

iones de ingreso soportadas en La lngislacién
vigente, para ol Mane .

INSCRIPCIONES
Del 3 de Noviembre al 11 de Noviembre

MAYOR INFORMACION:

o8 de ingreso soportadas en La legislacion
eres0 sop - -

Ficha 1. 2675299
Ficha 2 2876209

15
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PRESENCIAL

Inscribete del 3 al 11 de noviembre

Q Regional Quindio

. CENTRO PARA EL DESARROLLO

TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Av. Centenario Carrera 6 # 47 Norte 15 Armenia, Q.

TECNICO EN SOPORTE DE .
TOPOGRAFIA Y GEORREFERENCIACION

Hi nes de 7:00 a.m. a 2;

INSCRIPCIONES
Del 3 al 11 de noviembre de 2023, a través de

Inicio de la Formacién:

Chartas Informativas

Inscribete en:
www.senasoflaplus.edu.co

°
sena

N

Roquisitos minimos de Inscripcidn

FICHA: 2875331

. ¢ Yo
w ayer, 5:06 p. myg
VOCATORIA 2024, OVECHA LA PRIME

NA !  ESTUDIA EN!

16

" TECNICO EN MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y MOTOCARR
HORARIO 6

y dos de
DURACION

Chartas informativas

Requisitos minimos de inscripcion

FICHA

< TECNICO EN CONSTRUCCIONES
LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS
EN SECO

pm a 10:00 pm

INSCRIPCIONES
Del 3 al 11 de novi

pagina ww a
Inicio de la Formaci

Chartas Informativas

Requisitos minimos de inscripeion

FICHA.
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£
. ayer, 5:06 p. g \ ayer, 5:06 p. my
PROVECHA LA PRIMERA CONVOCATORIA 2024, BROVECHA LA PRIME

> E! DIA E

OPERARIO EN INSTALACIONES 5

; TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO

ELECTRICAS PARA VIVIENDAS ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL

INSCRIPCIONES

Del 3 al 11 de noviemby a
Agina e a du

Inicio de la Formacién: Enero 22 de 2024 INSCRIPCIONES

Chartas Informati Del 3 al 11 de novis

inicio de la Forma

Chartas Informativas
Requisitos minimos de inscripcion KR €

Requisitos minimos de inscripeion
FICHA: 2875150

FICHA:

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
6:00 pm a 10:00 pm
0 pm

IONES
oviembre de 2023, a trave
de la Formacion: Enero 22 de 2024
Chartas informat

Requisitos minimos de inscripcion

17
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Obligaciéon No. 18

Aplicar al proceso de certificacidn de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de certificacidén de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcidn efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2023.

Acciones realizadas:

18.1 cuento con normas de competencia vigentes “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" para impartir formacion
presencial y virtual.

18.2 cuento con certificacion vigente en norma de competencia laboral: Orientar formacién E-
learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa — NIVEL AVANZADO Cédigo:
240201081 Version 1 Fecha Registro: 08/09/2023 Fecha de vigencia: 28/07/2024

Evidencias:

18.1.1 Imagen digital sobre: Certificacién Nivel: Avanzado Cédigo: 240201056 Version 1 Fecha
Registro: 29/07/2021 Fecha de vigencia: 29/07/2024

18
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Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
VERONICA SALDARRIAGA GARRO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 24587820
Quicn demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codigo: 240201056 - Versiin: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veintinueve (29) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

1077797 - 2907 2021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NI'.SI'()RJI.\H'NIJ,SI'.RNA hasta el 29 de Julio de 2024

Subdirector CENTRO AGROINDUS TRIAL
REGIONAL QUINDIO

La avtenticidad de cste documento pucde ser verificads en o registro dectronico gac 3¢ cocuentra on la paging web hitg fcrti ficados.som.cdu.co, bajo ¢ mimero
912000240201056CC24587820C.

18.1.2 Imagen sobre digital: Certificacion Orientar formacidon E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa — NIVEL AVANZADO Cédigo: 240201081 Versiéon 1 Fecha
Registro: 08/09/2023 Fecha de vigencia: 28/07/2024

19

GOR-F-012 VO1



SENA

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

VERONICA SALDARRIAGA GARRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 24587820

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1678276 - 08,09 2023

No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA

Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO
stro electrinico que se encuentra

utenticidad de este documento puede ser verificads en el regi n la pigina web hup:/kenificados.sens.cdu.co, bajo o mimero

Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las
sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Acciones realizadas:

21.1 Se realizan las sesiones sincronicas correspondientes segun cronograma a las fichas
a mi cargo: TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2721479, 2721478,
2758304 TECNICO EN ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS 2721559,
DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA, 2626912. TECNICO
CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 2721378.

Evidencias:

20
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21.1.1 Se toman como muestra de esta accion imagen digital de: invitacidon a sesion en
linea, imdgenes de grabacion y resumen de: DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA 2626912, 14/11/23.

21

VERCNICA SALDARRIAGA GARRO
Fecha de Inicio: 10 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 17 de Noviembre del 2023

Asunto: Invitacion a Sesion Sincronica Inglés_Notas parciales y/o finales de GA4_14/11/23772%7272

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE
LA MODA 2626912

Cordial Saludo Estimados Aprendices.

Tengo el gusto de invitarles a la sesion en linea. Ubicada en el
boton Contenido del curso, carpeta proyecto, carpeta sesiones en
linea, carpeta Enlace sesiones en linea, fase Ejecucion, Octubre y
Finalmente clic en Inglés_Notas parciales yfo finales de
GA4 14/11/23 o directamente en este enlace de encuentro:
http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=2185768-d&serverKey=0 alli podremos
interacfuar con audio, chat y video sera a traves de la herramienta
Big Blue Button.

Esta sesion en linea esta programada para el dia martes 14 de
noviembre de 2023 a las 5:00 p.m.

Tema: Entrega de Notas Finales y parciales de la competencia de
inglés, Guia de Aprendizaje 4.

Los espero a todos!

Cordialmente, Veronica Saldarriaga Garro.
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Archives:

L2 Grabacion v

Obligaciones Especificas para los Instructores Asociados al Programa de Bilingliismo

Obligacion No. 1

Atender las orientaciones para la formacion en lenguas definidas por el programa de Bilingliismo de
la Direccidon de Formacién Profesional del SENA.

Acciones realizadas:
1.1 Se califican todas las evidencias dispuestas por los aprendices de todas las fichas a mi cargo.
Evidencias:

1.1.1 Se toman como muestra imagenes digitales sobre: Cargue de evidencias en Portafolio del
Aprendiz en Drive coordinacién 9231. EN DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA 2626912 evidencia: Ensayo. GA4-240202501-AA1-EV02 fecha de
entrega: 17/11/2023.
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& Compartir &2 Copiar vincule  £5) Afadir acceso directo a Mis archivos @ Sincronizar L Descargar [ Organizar ~ = v~ B Detall

coordinacion9231

Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ » 2626912 > 2626912 FASE EJECUCION_GA4 > Ensayo. GA4-240202501-AA1-EV02 .

| [ coordinacion9231

E& Nuestros archives [ Nombre © « Modificado Medificado por + Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad

1.1.2

D01_2626912_AA_Ensayo. GA4-240202501-... 4 de noviembre Veronica Saldarriaga € 136 KB 25 Compartido

12_EP_Ensayo. GA4-240202501-.. 4 de noviembre Veronica Saldarriaga ¢ 41,5 KB 23 Compartido [

6912_IE_Ensayo. GA4-240202501-A... 4 Ge noviembre Veronica Saldarriaga & 41,6 KB & Compartido

002_2626912_AA_Ensayo. GA4-240202501-... 10 de noviembre Veronica Saldarriaga ¢ 99,3 KB 23 Compartido

002

26912_EP_Ensayo. GA4-2402

02501-.. 10 de noviembre Veronica Saldarriaga € 45,6 KB &3 Compartido

O = 002.2626912_IE Ensayo. GAd.. ~ B ¥ Veronica Saldarriaga G 41,6 KB & Compartido
003_2626912_AA_Ensayo. GA4-240202501-...  Hace 5 dfss Veronica Saldarmiaga & 5,44 KB & Compartido
003_2626912_EP_Ensayo. GAZ-240202501-..  Hace 5 dizs Veronica Saldarriaga € 42,0 KB 23 Compartido
003_2626912_IE_Ensayo. GA4-240202501-A..  Hace 5 dizs Veronica Saldarriaga & 41,6 KB 23 Compartido

TECNOLOGO ANALISIS DESARROLLO DE SOFTWARE, 2758304 Evidencia: Foro GA3-
240202501-AA2-EV03 fecha de entrega: 14/11/2023.

& (= # senad-my.sharepoint.com,

OneDrive £ Buscar

[ Compartir @ Copiar vinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar  J Descargar JF Organizar v = v € Detal
coordinacon1 =+ > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ > 2758304 > 2758304 _FASEPLANEACION_GA3 > Foro GA3-240202501-AA2-EV03 &
| EJ coordinaciong231
ER Nuestros archivos O Nombre + ~ Modificado ~ Medificado por ~  Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad
001_2758304_Foro GA3-240202501-AA2-E.. 4 de noviembre Veronica Saldarriaga G 161 KB 23 Compartido

10 de noviembre Veronics Saldariaga G

& Compartido

10 de noviembre Veronica 5.

darriaga G 175 KB 25 Compartido

004_2758304_Foro GA3-240202501-AA2E 10 de noviembre Veronica Szldarriaga G 174 KB, &3 Compartido

Obligaciones Generales

Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electronico o fisico)

Acciones realizadas:

2.1 Se ejecutan todas las actividades acordes a las obligaciones contractuales.

Evidencias:
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2.1.1 Imagen digital de Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de noviembre de
2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMAND GRS e e
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCON CONTRACTUAL

Armenia, nouken e de 2023

Aaginal Quindio atendiends las pal

Sefior

JUAMN BAUTISTA LOKDORD FINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1PCENTR.4845352

Obligacion No. 3

Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

Acciones realizadas:

3.1 Asistencia virtual a reuniones sobre Comité seguimiento fichas 2721378 y 2721559 martes 14
de noviembre de 2023 a las 8:00 a.m. y Reunidn equipo ejecutor para revisar avance e inicio de
fase de las fichas de Tecnélogo en desarrollo de colecciones para la industria de la moda, 2626912

y 2721294, jueves 16 de noviembre de 2023 a las 9:00 a.m.

Evidencias:
3.2.1 Imagenes digitales sobre reuniones realizadas.
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Comite seguimiento fichas 2721378 y 2721359
Retencitn: 10 Year Delete (10 afios) Expira:

Zuhanny Milena Cano Chamormro
Para: Clara Maria Garcia Cruz;  Germdn Dario Hernandez Torres;  Kellineth Murillo Herrera: y 9 mds

Cordial saludo,

Comedidamente me permito comunicarle que el comité de seguimiento fichas 2721378 Tc Control de Calidad y 2721559 Tc Elaboracion de
prendas de vestir: Reportes de Novedad, planes de mejoramiento, actas de concertac reporte de notas, quedd programado para el dia
martes 14 de noviembre a las 8 am a través de Microsoft Teams.

Para tener en cuenta es de caracter prioritario para dar cumplimiento al proceso de formacion asignado.

Quedo atenta,

W Inicio E 6 Correo:Ve X 7j Micro: ® X @ CRONOG X | (@) ()Whats' X | © Temitorum X | © Temitoriun X | @ LINADMAI X | +

& (&) @ teams.microsoft.com,

B Q Buscar

Gente Participar Reaccionar Micro  Compartir

N o
WETRUCTOR TECRAINICID
P Clara Maria Gar...  Luz Andrea... &

ZUNANNY CANO CHAAORSO

IHONHAROL RGORIGUEE s(352 o 3 | | ‘

cucrt .
wcomeacionot ZUHANNY CAN... FranciscoR.. &
ccsor
RoeN

ANGRALOAZA

CONSTANZA RAMINEZ

VACCGIAMA 1€ CNIR 10 CAIAD i Ver todos

wsThuCToR commerencia

25000
ZURANNY CANO CHAAORSO

. - N — 3 820
sC2 i 30 i )
£ Buscar & 23°C Nublado A ag & 7z %0 9) W02 =3
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00 AM)

- 1. 3 sin respuesta

Mensajes Detalles de |a reunitn

Retencion: 10 Year Delete {10 anos) Expira: Sab 12/11/2033 5:12 PM
Mercedes Martinez Yepes ha enviado una

toria de reunion.

MelELEE Mercedes Martinez Yepe:

Seguimiento ™

F

Para: Veronica Saldamiaga Garro; Donaldo Andres Beltran Prieto;  Luis Felipe Mufoz Prieto; Constanza Millena Ramirez Agudelo

Realizar una sesidn en linea con Equipo ejecutor del Tendlogo en desarmolio de colecciones para la industria de la moda 26026912 Y 2721294,
para revisar el avance de los aprendices en la formacion y registrar quiénes no volvieron a ingresar y no volvieron a enviar evidencias durante

toda la formacion, aprendices que pasan asegundo plan de mejoramiento, inicio de fase ejecuci

inquietudes.

Espero su acompanamiento.

W, Inicio X | 8Y Correo:Veronica X 75 (9Reunién: @ X (@ ()WhatsApp X | © Temitorium X | @ Tenitorium || D

< cC a

teams.microsoft.com,

Q Buscar

©

¢

Participar Reaccionar

o | Laubcet| aupcar assvo:

personales. Constanza Milena Ramirez Agudelo, instructora de la competencia 220801501 -
Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente y Luis Felipe Mufioz Prieto, Instructor de la
competencia 240201528 - ¢

En el momento son las dos competencias que formaron parte de la fase ejecucion con la guia de
aprendizaie 4, de la ficha de Tecndlogo en desarrolio de colecciones para la industria de la moda,
2626912, La fase inicid el 12/09/2023 y finaliza el 17/11/2023,

Se procede a revisar primero la formacién Tecnélogo de control de Tecnélogo en
desarrollo de colecciones para la industria de la moda, 2626912

La instructora técnica informa que la vocera de la ficha s
unos dias de més para realizar 05 entregables; segan a
hasta el dia 26!
las evidencias.

16 que, si era posible darle al grupo
fision reulizada por las instructoras,
512023 solo habia en ambas competencias 3 aprendices al dia en la entrega de

La instructora técnica informa que solo una aprendiz aprobo el primer plan de mejoramiento de la
fase planeacian del tecnélogo en colecciones para la industria de la moda Ficha 2626912
Diva Edy Pardo Duarte.

Ya se nolificd para el segundo plan de mejoramiento para:
DANIELA PATRICIA ., i

CIA JIMENEZ

A Buscar
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Obligaciéon No. 6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestion
del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucién

Acciones realizadas:

6.1 Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, territorium, CompromISO y correo
electrénico institucional con la clave personal que se me ha sido asignada.

Evidencias:

6.1.1 Imagen sobre acceso a correo electrdnico institucional.

C & outlookoffice.com e g « O @
Outlook Q_ Buscar n  Llamada de Teams (v B [a) £33 (P Veronica Saldarria...
= Inicio Vista Ayuda

{7 pasosrdpidos ~ ) Marcar todos como leidos

> Favoritos Bandeja de entrada W

~ Carpetas (m\ Maria Femnanda Saenz Agud.
v

&) Bandejade... 201
Z Borradores
B> Elementos envia._.

W Eementos eli... 35

£3 Comeono desea...
B Archivo ¢

(@ Notas i ituci seleccionar un elemento para leerlo
EJ Fuentes RSS

EJ Historial de con... )
Su correo electroni

Crear carpeta nu...
Fa Carpetas de bils...

~ Grupos Sandra Yaneth Ech
Enviando por corr...

6.1.2 Imagen sobre acceso a plataforma sena sofia plus
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« [«] senasofiaplus.edu.co, ] w ®» 0O M@
T :
Soﬁa Plus | 75 & VERONICA SALDARRIAGA @ayugaysoporte = Banveja de wseas ENA  @CambrCiave  Sair @
Instructor A4
G Disefio Curicutar Ingresar a la Plataforma Virtual
 Ejecucién e la Formacién ¢ 2348354 GESTION LOGISTICA B T remmsan ]
2974611 . GESTION LOBISTIOA 02 de agasio de 2023 &
@ Gestign ae Ambientzs < 2404639 - DISTRIBUCION FISICA NTERHACIONAL 15 e sepnemors o 2023 &
2404913 - CONTROL DE CALIDADEN CONFECCION INDUSTRIAL 18 ¢a deiemire d 2022 B
( Gestion de Tlempos L 2626912 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. 04 de diembre de 2024 i
2627038~ ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE 4 ga dersmirs o 2024 =
o LMS v 2527115 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 04 08 awiemore s 2023 =]
2721234 - DESARROLLO DE GOLECGIONES PARA LA INDUSTRIA O LAMODA 26 de junio de 2025 &
LMS = 2721378 - CONTROL DE CALIDAD EK CONFECCION INDUSTRIAL 26 te junio de 2024 |
2721478 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. 26 de Juni de 2025 =i
Cansutar Ficnas o Carmctenizacen e I "
Pegna de2
& matricula <

@ Planeacidn de la Formacion
[ Reportes

@ ses ¥

6.1.3 Imagen sobre acceso a plataforma territorium.

& C @& senaterritoriola > Y 0O

’i;'{v‘ VERONICA SALDARRIAGA @)

ANALISIS Y DESARR... CONTROL DE CALID... CONTROL DE CALID... DESARROLLO DE CO...

ANALISIS Y DESA. CONTROL DE CAL CONTROL DE CAL DESARROLLO DE
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin cédigo o= Sin cédigo o= Sin codigo o= Sin cédigo
Ficha : 2758304 Ficha : 2404913 Ficha - 2721378 Ficha : 2626912

M @ M b % @ &

DESARROLLO DE CO... DISTRIBUCION FISIC... ELABORACION DEP... GESTION LOGISTICA ...

DESARROLLO DE DISTRIBUCION FI ELABORACION DE GESTION LOGISTI ‘
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o~ Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o~ Sin cddigo
Ficha : 2721294 Ficha : 2404839 Ficha : 2721559 Ficha : 2348354

6.1.4 Imagen sobre acceso a plataforma compromiso.
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< G @ compromiso.sena.edu.co

» Compromiso

Permite registrar y hacer gestion de los pr i de las dif
fuentes definidas por la Entidad, hasta el cierre de los mismos.

Modulo Mejoramiento Continuo o

Todos los Derechos Reservados ©

Obligacion No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago
de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Acciones realizadas:

14.1 Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
octubre de 2023.

Evidencias:
14.1.1 imagen digital sobre: planilla de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla
N°4521393886 correspondiente al mes de octubre de 2023.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL A

e psasrigia €vs

ccccc S GO D G

TOTAL $ 503.100

Obligacion No. 16

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacidn de quien corresponda

Acciones realizadas:
16.1 Realicé firma digital en formatos sobre: Informe mensual de actividades mes de noviembre de

2023

Evidencias:
16.1.1 imagen digital de documento sobre Informe mensual de actividades mes de noviembre;
donde evidencié la firma.
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Evidencias en (60) folios

Cordialmente,

Veronica Saldarriaga
Garro
2023.11.20 13:01:37
-05'00¢

Verodnica Saldarriaga Garro
Contratista

C.C. No. 24.587.820 de Calarca.

Obligacion No. 18

Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso

mediante cddigos, claves o contraseiias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) aflos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen.

Acciones realizadas:
18.1 Se crearon carpetas del instructor Y del aprendiz en Drive coordinacién 9231 para TECNOLOGIA

EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2758304, fase planeacién, guia de aprendizaje 4.

Evidencias:
18.1.1 Imagen digital sobre carpetas del instructor creadas en Drive.
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Cc i senad-my.sharepoint.com,

a®

2 Bus

Veronica Saldani

coordinacion3231

ARadir acceso directo a Mis archivos e Sincronizar  J Descargar 7 Organizar v+ = ~ ED Detalles

Veronica Saldarriaga Garro > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > 2758304 > 2758304_FASE PLANEACION_GA4 &
I B coordinacion9231

Ed Nuestros archivos Nombre T Madificado - Modificado por ~  Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad

8_Proyecto_Formativo.xisx Hace

segundos arriaga € 113 KB 2 Com

Hace

2 Com

Hace

segundos  Veronica Saldarriaga 2 Com

TIONARIO_IE-GA4-240202501-A..  Hace

segundos Saldarriaga € 158 KB 2 Com

_IE-GA4-240202501-AA1-EVD2.paf Ha segundos 2 Com

_BLOG_IE-GA4-240202501-AAT-EV03.pdf  Has

seg

2 Com

58304_Cronograma_f

aneacion.. Hace

segundos arriaga € 163 KB & Cam

Hace unos sequndos  Veronica Saldarriaga € 14,2 KB 8 Compartido

8304_Scorm De ingre... =

C & senad-mysharepoint.com

OneDrive O Bus

coordinacion9231

Afiadir acceso directo a Mis archivos £ Sincronizar | Descargar |7 Organizar + = v [EIl Detalles

Veronica Saldarriaga Garre > Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL APRENDIZ

304 > 2758304_FASE PLANEACION_GA4 &
| EJ coordinacion9231

Ef Nuestros archivos Nombre © v Modificado Medificado por ~  Tamaiio de arct

v Compartir Actividad

8_Proyecto_Formativo.xls

sequi

darriaga € 113 KB 25 Com|

5_Planeacion_Pedagogicaxs

segundos darriaga € 2

3 Com

_PAG 16,007

segundos

carmiags &

Crenagrama, laneacion.. segundos  Veronica Saldarriaga € 163 KB
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@ MINISTERIO DEL TRABAJO

www.sena.edu.co
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URDEN DE SERVICIO
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