Comunicacion Electronica

po de destinatario

or favor seleccione tipo de destinatario:
Interno Externo

Destinatario Interno

Digite el nombre del funcionario destino: *
* LILIANA MARIA MEDINA PENA

Cddigo Dependencia Destinatario = Dependencia Destinatario

591013 GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO - CRNRS
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7/11/2023 07:33:58 p. m. 05-9-2023-031196 2023-02-517873




sunto *
UTORIZACIONES

escripcion del Asunto*
UTORIZACION PAGO #8 PLAGAS - FUMICOL

*

Senora

Liliana Maria Medina Pefa
Coordinadora Administrativa
CRNR La Salada

Asunto: Autorizacion de Pago.

En mi condicion de Ordenador del gasto, autorizo tramitar el pago del oficio adjunto.
Atentamente,

Luis John Farley Cardona

Subdirector encargado

Centro de los Recursos Naturales Renovables la Salada
Regional Antioquia

6digo Dependencia Remitente Dependencia Remitente
9101 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA
6digo Regional Remitente Regional Remitente

ANTIOQUIA

uncionario Remitente
(E) LUIS JOHN FARLEY CARDONA

mail Remitente
ARLEYC@SENA.EDU.CO;MRIOSB@SENA.EDU.CO

ycument Name Attachment Type
D 6431.PDF O1-MAIL-Anexos Respuestas Internas — No. 9-2023-031196 - NIS: 2023-02-517873 Anexo Respuestas I
27/11/202 ernas

X F-F-089FORMATOCOMUNICACIONINTERNAPARAREGISTRODEOBLIGACION NUEVA #8.PDF 01-MAIL- Anexo Respuestas |
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pias Internas
pias Externas

ombre Destinatario* Email Destinatario *
NA CRISTINA GARRO ACCARROC@SENA.EDU.CO
ombre Destinatario * Email Destinatario*
ONICA PEREZ MPAREZGA@SENA.EDU.CO

ociar a otras comunicaciones

N.L.S No. Radicado Relacionado
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OnBase

Comunicacion Producida

file:///C:/Users/Administrador/Documents/08-PAGO%20PLAGAS%...

Radicado No | 05-9-2023-031196 [Fecha[27/11/2023 7:33:58 P_M. | No-mterne o n2023-02-51787.

Estado Correspondencia: [ENTREGADO EN DEPENDENCIA | Entregaalamano: sl NO TR
Datos Basicos] [Otros Destinatarios Internos] [Otros Destinatarios Externos] [Tramite] \ Ver Doc \
Medio de Ingreso Fisico E-MAIL FAX CALL CENTER WEB ELECTRONICO
Tipo de
Digitalizacién TOTAL PARCIAL NO DIGITALIZADO
DATOS BASICOS DEL DOCUMENTO
rTipo Documento: [COMELECT |
. . . ) Descripcion:
[Tiempo Respuesta: :I Dias No. Anexos: :I (Méx 60 Car.)
| Descripcion:  |AUTORIZACION PAGO #8 PLAGAS -
}Munto. [AUTORIZACIONES | (Max60 Car) | FUMICOL
REMITENTE
Dependencia:  [59101 Nombre: |CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA |
Funcionario: |* (E) LUIS JOHN FARLEY CARDONA

Regional:

Funcionario:

DESTINATARIO
Interno
Otros Destinatarios Internos|

5 [ANTIOQUIA

Dependencia{ 591013 IGRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO - CRNRS |

* LILIANA MARIA MEDINA PENA

28/11/2023, 19:02



SEMNA

N

PARA: LILIANA MARIA MEDINA
COORDINADORA ADMINISTRATIVA

DE: LUIS JOHN FARLEY CARDONA

ORDENADOR DEL GASTO

Subdirector(e)

Centro de los Recursos Naturales Renovables la Salada.

ASUNTO: Pago contrato No. CO1.PCCNTR.4802313 del 24 de marzo del 2023 Numero del pago 08,
No. Factura FED6431 Valor total $9.928.168 objeto del contrato CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES PARA EL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES LA SALADA.

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacion
y el pago, de la factura FED6431

CONCEPTO DEL PAGO: PAGO CONTRATO DE PLAGAS CO1.PCCNTR.4802313

Valor Total $ 8.342.998,32
Valor del IVA $1.585.169,68
Valor Total Notas Crédito $0

Valor total Pago $9.928.168

El pago debe realizarse con cargo al Registro Presupuestal nimero 55623 del 28 de marzo del
2023 y teniendo en cuenta los datos de la siguiente tabla:

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente tabla:

TABLA No. 1 Registro Presupuestal niimero 55623 del 2023

Fuente

Dependencia Posicion del Gasto Recurso Situacion PAC

C-3699-1300-14-0-3699016-02

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

—FORTALECIMIENTO DE LA NACION 10 CFs 9.928.168
910124 INFRAESTRUCTURA'Y LA CAPACIDD

INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL

NACIONAL

9.928.168
Total $

Nota 1: La informacion para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro
Presupuestal de Compromiso.

GRF-F-089 V03
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Registrar USO PRESUPUESTAL a aplicar: A-02-02-02-008-005-09-7 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Y CUIDADO DEL PAISAIJE.

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta RENTA CORRIENTE N2 083072256 del
BANCO DE BOGOTA a nombre de FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS., NIT 860-
517.395-4

Por lo anterior, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacidn y el pago a
favor de FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Lugar de despacho de los bienes facturados en el marco del articulo 343 de laley 1819 de 2016

Ciudad 1: Caldas 100%

Ciudad 2 %

Atentamente,
Nota 2: Los documentos a anexar pueden ser consultados en el GRF-F-088 Formato Lista de Chequeo

Documentos Requeridos para el registro de la obligacion.

Atentamente,

Firmado
digitalmente por
P LUIS JOHN FARLEY
“Hos CARDONA
Fecha: 2023.11.27
19:32:03 -05'00"'
Luis Johr. Farley Cardona
Subdirector (E)
Centro de los Recursos Naturales Renovables la Salada
KM 6 Via la Pintada
farleyc@sena.edu.co

Caldas, Antioquia

Proyectd: Monica Patricia Pérez Gardr-al-i,g'[:ﬁf_ﬁ

GRF-F-089 V03
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Senores
NIT
Direccié

item

FUMIGADORES DE COLOMBIA
FUMICOL SAS

NIT 860.517.39

O Fumicol .oisa.

Bogoté - Colom

facturas@fumicol.co

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
899.999.034-1 Teléfono
n CR 17 42 03 Ciudad
Descripcion

SERVICIO DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES
PARA EL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES LA SALADA UBICADA EN EL

KILOMETRO 6 ViA LA PINTADA, DESINSECTACION Y
DESRATIZACION CON FRECUENCIA MENSUAL 36-02-00-005-
910110; CO1.PCCNTR.4802313;

Imedinap@sena.edu.co

SERVICIOS DE DESINSECTACION
EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 2023
SERVICIO DE INSTALACION DE BARRERAS FiSICAS 36-02-00-

005-910110; CO1.PCCNTR.4802313; Imedinap@sena.edu.co

EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 2023

Total items: 2

Valor en

Letras:

5-4

bia

(000) 5760000 - Ext. 42580

Bogotd - Colombia

Nueve millones novecientos veintiocho mil ciento sesenta y ocho pesos m/cte

Condicio

nes de Pago:

Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2023-12-23 por

Observaciones:
EL COMPRADOR COMO PROPIETARIO, SU REPRESENTANTE LEGAL, SU DELEGADO O SU DEPENDIENTE
LABORAL, ACEPTA Y DECLARA HABER RECIBIDO REAL Y MATERIALEMNTE EL SERVICIO DESCRITO EN
ESTE TITULO VALOR, ESTA FACTURA SE ASIMILA EB SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO SEGUN EL

ARTICULO 774 DEL CODIGO DE COMERCIO, CAUSA INTERES DE MORA A LA MAXIMA TASA AUTORIZADA

Cantidad Vr. Unitario
1.00 3,847,200.00
1.00 4,495,798.32
$ 9,928,168.00

POR EL GOBIERNO NACIONAL POR EL PAGO DESPUES DEL VENCIMIENTO.

POR FAVOR REALIZAR EL PAGO EN CHEQUE, EEFECTIVO O TRANSFERENCIA ELECTRONICA EN LA CUENTA

CORRIENTE EMPRESARIAL No. 083072256 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DE FUMIIGADORES DE
COLOMBIA FUMICOL SAS

Factura electrénica de venta

No. FED 6431

Fecha y hora Factura

Generacion 23/11/2023, 15:33
Expedicion 23/11/2023, 15:45
Vencimiento 23/12/2023
Impto. Valor
Cargo Impto.Cargo ol izl
19 % 730,968.00 4,578,168.00
19 % 854,201.68 5,350,000.00
Total Bruto 8,342,998.32

IVA 19% Compras
Ventas

Total a Pagar

1,585,169.68

9,928,168.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién 18764045160252 aprobado en 20230228
prefijo FED desde el nuimero 5001 al 10000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 8129 Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales Tarifa 9,66
CUFE: daa806e8a83ba78be89d6ecf8a8676f23b9ca552d9a400f3785146cc75c8e384cdab6717b8ff54b9f3c4f0eade586aec

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 230.048.145-8, Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML



JIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Datos del Documento

Caodigo Unico de Factura - CUFE : daa806e8a83ba78be89d6ecf8a8676f23b9ca552d9a400f3785146cc75c8e3

84cdab6717b8ff54b9f3c4f0eade586aec
Numero de Factura: FED-6431
Fecha de Emision: 23/11/2023
Fecha de Vencimiento: 23/12/2023
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 860517395

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econdémica:

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999034

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-13

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS
FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Pais: Colombia

Departamento: Bogota D.C
Municipio / Ciudad: Bogotd, D.C
Direccion: cra 17 42-03
Teléfono / Mévil:  601|2205213|
Correo: facturas@fumicol.co

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Pais: Colombia

Departamento:

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.C
Direccion: CR 17 42 03

Teléfono / Movil:  000576000042580
Correo: comercial@fumicolmedelin.com

IMPUESTOS

. | Codigo

Descripcion U/M | Cantidad

Precio unitario

Descuento

0
detalle VA Yo

Recargo detalle INC

%

Precio
unitario de
venta

SERVICIO DE MANEJO
INTEGRADO DE PLAGAS Y
ROEDORES PARA EL CENTRO
DE LOS RECURSOS
NATURALES RENOVABLES LA
SALADA UBICADA EN EL
KILOMETRO 6 VIA LA
PINTADA, DESINSECTACION
Y DESRATIZACION CON
FRECUENCIA MENSUAL 36-
02-00-005-910110;
CO1.PCCNTR.4802313;
Imedinap@sena.edu.co
SERVICIOS DE
DESINSECTACION EN EL MES
DE NOVIEMBRE DE 2023

001 94 1,00 $

3.847.200,00

0,00 $ $ 730.968,00 19.00

$ 3.847.200,00

SERVICIO DE INSTALACION
DE BARRERAS FISICAS 36-
02-00-005-910110;
CO1.PCCNTR.4802313;
Imedinap@sena.edu.co EN EL
MES DE NOVIEMBRE DE 2023

006 94 1,00 |$

4.495.798,32

0,00/ $ 0,00/ $ 854.201,68| 19.00

$ 4.495.798,32

Nro.

Descuentos y Recargos Globales

Tipo Cddigo

Descripcion %

Valor



Informacién Complementaria

Nro Nombre Campo
Anticipos
Nro Valor

Referencias

Tipo de Documento Referencia
Aviso de Recibo

Notas Finales

Valor Campo

Fecha recibido

NUmero Referencia

Fecha Referencia

EL COMPRADOR COMO PROPIETARIO, SU REPRESENTANTE LEGAL, SU DELEGADO O SU DEPENDIENTE LABORAL, ACEPTA Y DECLARA H
ABER RECIBIDO REAL Y MATERIALEMNTE EL SERVICIO DESCRITO EN ESTE TITULO VALOR, ESTA FACTURA SE ASIMILA EB SUS EFECT
OS A LA LETRA DE CAMBIO SEGUN EL ARTICULO 774 DEL CODIGO DE COMERCIO, CAUSA INTERES DE MORA A LA MAXIMA TASA AUT
ORIZADA POR EL GOBIERNO NACIONAL POR EL PAGO DESPUES DEL VENCIMIENTO. POR FAVOR REALIZAR EL PAGO EN CHEQUE, EEFEC
TIVO O TRANSFERENCIA ELECTRONICA EN LA CUENTA CORRIENTE EMPRESARIAL No. 083072256 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE

DE FUMIIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2023-
11-23 15:45:19

Documento generado el: 2023-11-23
15:45:18

Generado por:Solucion Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacion: 18764045160252 Rango desde: 5001

MONEDA CopP
TASA DE CAMBIO
Subtotal 8.342.998,32
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 8.342.998,32
VA 1.585.169,68
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 1.585.169,68
Total neto factura (=) 9.928.168,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 9.928.168,00
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos
RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta: 10000

Vigencia: 2024-02-28




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 860517395 4 [?gAAI\GADORES DE COLOMBIA FUMICOL B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN CL307137 MEDELLIN-ANTIOQUIA 5575995 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-11 292514289 9459231091 = 2023/11/24 2023/11/22 | BANCOLOMBIA 0 $2,588,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: MEDELLIN (5 Afiliados) $7,741,449 $1,238,800 $7,741,449 $430,100 $7,741,449 $310,000 $7,741,449 $538,900 $1,413,595
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 5 Afiliados) $7,741,449 $1,238,800 $7,741,449 $430,100 $7,741,449 $310,000 $7,741,449 $538,900 $1,413,595 $70,800
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA ( 5 Afiliados) $7,741,449 $1,238,800 $7,741,449 $430,100 $7,741,449 $310,000 $7,741,449 $538,900 $1,413,595 $70,800
1 |CC |1000727609 |AGUILERA MARIN ~ [25-14 30 $1,413,595 $226,200  EPS002| 30 $1,413,595 $176,700 Cccro4| 30 $1,413,595 $56,600 14-11[ 30 $1,413,595 $98,400 | 30 $1,413,595 $70,800
JESUS SANTIAGO
2 |cc [1110232964 |BEDOYA OCHOA 231001 30 $2,150,625 $344,100  EPSO10| 30 $2,150,625 $86,100 ccro4{ 30 $2,150,625 $86,100 14-11] 30 $2,150,625 $149,700 [ 30 $0 $0
JOSE EUCLIDES
3 |cc |15516145 BENJUMEA ZAPATA  [230201 30 $1,335,850 $213,800  EPSO10| 30 $1,335,850 $53,500 Cccro4| 30 $1,335,850 $53,500 14-11[ 30 $1,335,850 $93,000| 30 S0 $0
JOHN MARIO
4 |cc [92536262 CORDERO DE LA (230301 30 $1,427,785 $228,500  EPS037| 30 $1,427,785 $57,200 CCFo4| 30 $1,427,785 $57,200 14-11[ 30 $1,427,785 $99,400 | 30 $0 $0
0SSA JORGE ELIECER
5  |CC |1076324850 |MORENO RIVAS 230201 30 $1,413,594 $226,200  EPSO10[ 30 $1,413,594 $56,600 Cccro4| 30 $1,413,594 $56,600 14-11[ 30 $1,413,594 $98,400 | 30 $0 $0
ALBARO JAVIER
Total Af|||ados( 5) $7,741,449 $1,238,800 $7,741,449 $430,100 $7,741,449 $310,000 $7,741,449 $538,900 $1,413,595 $70,800

Pagina 1 de 2

2023/11/23 10:17 AM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 860517395 4 FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN CL307137 MEDELLIN-ANTIOQUIA 5575995 Si
LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-11 292514289 9459231091 E 2023/11/24 2023/11/22 | BANCOLOMBIA 0 $2,588,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 5 $1,238,800 S0 S0 $1,238,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $344,100 S0 S0 $344,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $226,200 S0 $0 $226,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $228,500 S0 S0 $228,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $440,000 S0 S0 $440,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $538,900 $0 $0 $538,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $538,900 S0 S0 $538,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $310,000 S0 S0 $310,000
COMFAMA CCF04 890,900,841 ) 5 $310,000 S0 $0 $310,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 5 $430,100 S0 S0 $430,100
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $196,200 S0 S0 $196,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,200 S0 S0 $57,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $176,700 S0 $0 $176,700

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,500 $0 $0 $42,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $42,500 S0 S0 $42,500

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 S0 S0 $28,300
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $28,300 S0 S0 $28,300

5 $2,588,600 $0 $0 $2,588,600

Pagina 2 de 2 2023/11/23 10:17 AM
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. FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS.
umico NI 850517595 4

Soluciones para ur ambiente sano

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA

El Suscrito Representante Legal identificado con cédula de ciudadania No. 4.299.300 de
Arauca, certifica que la sociedad FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS,
identificada con NIT. 860.517.395-4, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo
65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante
los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la
Ley 1150 de 2007.

La presente se expide a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2023, en Medellin

Se firma segun el caso por:

/- ’
FIRMA: C;@z Q/du/&

Nombre del Representante Legal: JOSE DE JESUS RAMIREZ
C.C. No. 4.299.300 de Arauca

Nombre o Razén Social: FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS.
NIT 860.517.395-4

Direccion: CALLE 30 N° 71 — 37.

Ciudad: MEDELLIN

BOGOTA - TOCANCIPA - MEDELLIN
3173721934 3105742172 3172487505
E-mail: comercial@fumicol.co / comercial@fumicolmedellin.com
www.fumicol.co
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA ==

Informa que la empresa FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS con Nit 860517395, se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y para ello, FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS aplicé la herramienta diagndstica de la Resolucion 0312 de 2019
el 09/11/2022 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segln el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es

responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

ltem evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
|. Planear (25%) 88.0 25.0 22.0
Il. Hacer (60%) 100.0 60.0 60.0
I1I. Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
IV. Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 97.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 97.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacién se expide a solicitud de la empresa el 02/02/2023.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Caédigo transaccion: 2503972




FECHA: 18/03/2019

« _m ESTANDARES MINIMOS SG-SST CODIGO: R-SST-01
(l FumICOI PAGINA: 10

SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VERSION:20
ESTANDARES MINIMOS SG-SST

oeeo PUNTAJE POSIBLE ARG BE
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR VALOR | oo ENTUAL LA EMPRESA O
NO APLICA CONTRATANTE

CUMPLE
TOTALMENTE WEEIALS JUSTIFICA

N
JUSTI

(o]
FICA

1.1.1. Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST 05 0.5 0 o 0
ReCUfSOS financieros, [1.1.2 Responsabilidades en el Sistema de Gestién de 05 05 o o o
t€enicos, humanosy | Sequridad y Salud en el Trabajo — SG-SST " i
de otra indole 1.1.3 Asignacion de recursos para el Sistema de Gestion en 05 05 2 a 2
requeridos para Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST N "
coordinar y desarrolllar 1.1.4 Afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales 0,5 4 0,5 0 0 0 4
< el Sistema de Gestion
§ de la Seguridad y la 1.1.5 Pago de pension trabajadores alto riesgo 0,5 0,5 0 0 0
a
e Salud en el Trabajo 1.1.6 Conformacion COPASST / Vigia 0,5 05 0 0 0
2 9
8 (SG-SST) (4%) 1.1.7 Capacitacion COPASST / Vigia 0,5 0,5 0 0 0
o
8 1.1.8 Conformacién Comité de Convivencia 0,5 0,5 0 0 0
|
ox 1.2.1 Programa Capacitacién promocion y prevencién PYP 2 2 0 0 0
Capacitacion en _e,l 1.2.2 Capacitacion, Induccion y Reinduccion en Sistema de
Sls(ema_de Gestion de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, 2 6 2 0 0 0 6
la Segunda_d y la Salud actividades de Promocién y Prevencién PyP
en el Trabajo (6%)
1.2.3 Responsables del Sistema de Gestién de Seguridad y 2 2 0 0 0
Salud en el Trabajo SG-SST con curso (50 horas)
a Politica de Seguridad y|2.1.1 Politica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
3 Salud en el Trabajo en el Trabajo SG-SST firmada, fechada y comunicada al 1 f, 0 0 0
ﬁ (1%) COPASST/Viaia
© Objetivos del Sistema
| S de Gestién de la
Z > 2.2.1 Objetivos definidos, claros, medibles, cuantificables,
3 Q Seguridad y la Salud con metas, documentados, revisados del SG-SST 1 L © ® ®
T g en el Trabajo SG-SST b b
- 4 (1%)
3 Evaluacién inicial del L L
[} " 4 "
% SG-SST (1%) 231 on e de pri 1 1 0 0 0
< Plan Anual de Trabajo |2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas, responsabilidad,
3 o . 2 2 0 0 0
W~ (2%) recursos con cronograma v firmado
og Conservacion de la 2.5.1 Archivo o retencién documental del Sistema de 2 5 0 0 0
% =) documentacion (2%) [Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
= Q 6
n 2 Reondluun de cuentas 2.6.1 Rendicion sobre el desempefio 1 1 0 0 0
Ya (1%) 15 15
< TNOTTTaVITAT TTacTorar
we
akr vigente y aplicable en
<§( o materia de seguridad y |2.7.1 Matriz legal 2 2 0 0 0
w2z salud en el trabajo
5 w PLYYAY
7] 2.8.1 Mecanismos de comunicacion, auto reporte en
o Comunicacion (1%) Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG- 1 1 0 0 0
o SST
4 2.9.1 Identificacion, evaluacion, para adquisicion de
% Adguisiciones (1%) productos y servicios en Sistema de Gestion de Seguridad y 1 1 0 0 0
U'_J Salud en el Trabajo SG-SST
z
é Contratacion (2%) 2.10.1 Evaluacion y seleccién de proveedores y contratistas 2 2 0 0 0
0 Gestién del cambio 2.11.1 Evaluacion del impacto de cambios internos y’
4 (%) externos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en 1 1 0 0 0
el Trabaio SG-SST
3.1.1 Evaluacién Médica Ocupacional 1 1 0 0 0
3.1.2 Actividades de Promocién y Prevencion en Salud 1 1 0 0 0
3.1.3 Informacién al médico de los perfiles de cargo 1 0 0 0 0
3.1.4 Realizacion de los médicos ocuy
preingreso, periddicos : 2 v o v
- 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas 1 0 0 0 0
Condiciones de salud 9 5
en el trabajo (9%) 3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales 1 0 0 X 0
3.1.7 Estilos de vida y entornos saludables (controles 1 0 0 0 o
tabaquismo, alcoholismo, farmacodependencia y otros)
= 3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y disposicion de 1 1 0 o o
S basuras
N .. iz : L P
S 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos sélidos, liquidos o 1 1 0 0 0
3 gaseosos
% . 3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y enfermedad
< Registro, reporte e laboral a la ARL, EPS y Direccion Territorial del Ministerio 2 2 0 0 0
d investigacion de las de Trabaio
= enfermedades 3.2.2 Investigacion de Accidentes, Incidentes y Enfermedad 5 5
z laborales, los 2 2 0 0 0
Q . . Laboral
= incidentes y accidentes
a del trabajo (5%) 3.2.3 Registro y andlisis estadistico de Incidentes, 1 1 0 0 0
o Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral
3.3.1 Medici6n de la severidad de los Accidentes de Trabajo
1 1 0 0 0
y Enfermedad Laboral
3.3.2 Medicion de la frecuencia de los Incidentes, 1 1 0 0 0
Mecanismos de Accidentes de Trabaijo y Enfermedad Laboral
AT 3.3.3 Medici6n de la mortalidad de Accidentes de Trabajo y
vigilancia de las 1 1 0 0 0
;o Enfermedad Laboral
4 condiciones de salud =l - e 0 5 5
i . 3.3.4 Medicion de la prevalencia de incidentes, Accidentes
0 de los trabajadores N 1 1 0 0 0
I (6%) de Trabaijo y Enfermedad Laboral
f 3.3.5 Medicién de la incidencia de Incidentes, Accidentes de 1 o o 0 o
- Trabajo y Enfermedad Laboral




Cuando se cumple con el item del estandar la calificacién sera la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacion seré igual a cero (0).

3.3.6 Medicién del ausentismo por incidentes, Accidentes de 1 1 o 0 o
Trabaio v Enfermedad Laboral
4.1.1 Metodologia para la identificacion, evaluacion y
o N 4 4 0 0 0
valoracién de peliaros
g \dentificacion de 4.1.2 Identificacién de peligros con participacion de todos 4 2 o o o
=] peligros, evaluacién y los niveles de la empresa
\Uj : 4.1.3 Identificacion y priorizacion de la naturaleza de los 15 15
valoracion de riesgos y 4 i P 3 3 0 X 0
8 (15%) peligros (Metodologia adicional, cancerigenos y otros)
@ 4.1.4 Realizacién mediciones ambientales, quimicos, fisicos 4 4 o o o
o y biolégicos
>
8 4.2.1 Se implementan las medidas de prevencién y control 25 25 o o o
% de peligros " "
a 4.2.2 Se verifica aplicacion de las medidas de prevencion y 25 25 0 0 0
$ Medidas de prevencion control
o y control para intervenir| 4.2.3 Hay procedimientos, instructivos, fichas, protocolos 25 15 25 0 0 0 15
% los peligros/riesgos - -
=3 (15%) 4.2.4 Inspeccién con el COPASST o Vigia 2,5 2,5 0 0 0
m 4.2.5 Mantenimiento periédico de instalaciones, equipos, 25 25 0 0 0
o maguinas, herramientas ’ i
4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccion Persona EPP,
= 3 3 25 25 0 0 0
se verifica con contratistas y subcontratistas
w 5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencién y Preparacion
(%) . y Prep:
a
> r{l = Plan de p(evenclon, ante emergencias 5 5) 0 0 0
52 preparacion y
E53 respuesta ante 10 20
0 s~ 5.1.2 Brigada de i6n conformada, i y
= o 19
g 2 emergencias (10%) dotada 5 5) 0 0 0
p
x ‘-‘DJ 6.1.1 Indicadores estructura, proceso y resultado 1,25 1,25 0 0 0
; % i 6.1.2 Las empresa adelanta auditoria por lo menos una vez 125 125 o o o
L Or Gestion y resultados | al afio » 5 g 375
& 33 del SG-SST (5%) 6.1.3 Revision anual por la alta direccion, resultados y !
> = 4 - 1,25 1,25 0 0 0
- E g alcance de la auditoria
- U>J 6.1.4 Planificar auditoria con el COPASST 1,25 0 0 0 0
7.1.1 Definir acciones de Promocion y Prevencién con base
§ en resultados del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud 25 25 0 0 0
S en el Trabajo SG-SST
« o Acciones preventivas y |7-1.2 Toma de medidas correctivas, preventivas y de 25 1 0 0 0
2 Fit correctivas con base  |mejora 10 =
2 s en los resultados del  [7.1.3 Ejecucion de acciones preventivas, correctivas y de
> g SG-SST (10%) mejora de la investigacion de incidentes, accidentes de 25 25 0 0 0
= 4
Q trabajo y enfermedad laboral
u
= 7.1.4 Implementar medidas y acciones correctivas de 25 1 o 0 o
autoridades y de ARL "
\ TALES 99 0 0

Si el estandar No Aplica, se debera justificar la situacion y se calificara con el porcentaje méximo del item indicado para cada estandar. En caso de no justificarse, la calificacion el estandar sera igual a cero (0)

El presente formulario es documento pablico, no se debe consignar hecho o manifestaciones falsas y esta sujeto a las sanciones establecidas en los articulos 288 'y 294 de la Ley 599 de 2000 (Cédigo Penal Colombiano)

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA ELABORACION Y EJECUCION DEL SG-SST

FIRMA DEL EMPLEADOR

l_)b_,ux*i O

NOMBRE: LUISA
FERNANDA RAMIREZ SAENZ Luisa Fernanda Ramirez Saenz
RESOLUCION No. 8070 de 10/03/2021

NOMBRE: JOSE DE JESUS RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL

EL NIVEL DE SU EVALUACION ES:

Fechade realizacion: 09/11/2022
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'* SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 8070 de 10/03/2021
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) LUISA FERNANDA RAMIREZ SAENZ, identificado(a) con CC 53123558, ha solicitado Licencia para
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a LUISA
FERNANDA RAMIREZ SAENZ, ldentificado(a) con CC 53123558, como INGENIERA INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Investigacion en drea técnica

Investigacion del accidente de trabajo

Educacién

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad industrial

Higiene industrial

Ingenieria Industrial en Seguridad y Salud en el Trabajo

O O O O O O O ©o

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendrd validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacién, por un término igual, en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pafs.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencion, deberd informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccién,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o

Cra. 32 No. 12-81

Tel: 364 9090
www,saludcapilal gov.co
Info: 364 9666

ALcALDiA
BE BOCOTA BC,



** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 8070 de 10/03/2021 por la cual se concede Licencia de Prestacidn de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucion a LUISA FERNANDA RAMIREZ SAENZ informandole que de conformidad
con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacién, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 10/03/2021

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Codigo de verificacién: 9wM9CZmKc3

Elaboré: olinfante
Revisd: cevillanueva

Aprobé: dduarte

Cra. 32 No. 12-81

Tel: 364 9090
www,saludcapilal gov.co
Info: 364 9666 ALCALDIA
BE DOGOTA DS,




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUISA FERNANDA RAMIREZ SAENZ

Con Cedula de Ciudadania No. 53.123.558

Curso y aprobo la accién de Formacion
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bogota, a los veintisiete (27) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIME GARCIA DI MOTOLI
SUBDIRECTOR 34370407 - 27/04/2016
CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9303001160807CC53123558C.



INFORMACION GENERAL

Ciudad y fecha

Oficina radicacién

BOGOTA D.C., 2022-10-05| 2614 - PROMOTORA SU ALIADO PROMOTORA| 03005967221005376862| 030000687044

NUmero de cotizacion

Numero de péliza

Documento

EXPEDICION RENOVACION

Vigencia del seguro

Dias de vigencia del seguro

Desde las 24:00 horas del 2022-10-13 | Hastalas 24:00 horas del 2023-10-13 365
Moneda

COP

Nombre Codigo

ACOSTA*AYALA**MIRYAM ALEIDA 22010

TOMADOR

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Nombre Tipo de Ndmero de To'ma'dor Calidad Tomador Direccién de
FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL identificacion identificacion principal En nombre correspondencia
SAS NIT 8605173954 propio cr 17 # 42-03

Actividad econdmica del tomador principal

OTRAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES

RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS

\[

ASEGURADO

Nombre

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Tipo de identificacion

NIT

Numero de identificacién

8605173954

BENEFICIARIO

TERCEROS AFECTADOS

Actividad econémica del riesgo: OTRAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES

‘ Valor asegurado: $300.000.000

Fecha de retroactividad: 13/10/2020

COBERTURA

SUBLIMITE EVENTO SUBLIMITE VIGENCIA DEDUCIBLE

Bienes bajo cuidado, tenencia y control 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Responsabilidad civil contratistas y subcontratistas 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Responsabilidad civil cruzada 50% 50% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Dafios causados con vehiculos a su servicio $60.000.000 $60.000.000 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Responsabilidad del empleador $150.000.000 $150.000.000 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Gastos de Defensa (Civiles) $300.000.000 $300.000.000 15% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Gastos de Defensa (Penales) 10% 10% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Gastos médicos $6.625.000 $6.625.000 0% de la pérdida, minimo 0 SMMLV

Dafios 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Parqueadero 10% 10% Hurto total 15% de la pérdida

Hurto parcial 15% de la pérdida, minimo 4 SMMLV
Predios y operaciones $300.000.000 $300.000.000 15% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Productos inseguros - defectuosos $225.000.000 $225.000.000 20% de la pérdida, minimo 5 SMMLV

:
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COBERTURA SUBLIMITE EVENTO SUBLIMITE VIGENCIA DEDUCIBLE

Unién, mezcla o transformacién de productos $225.000.000 $225.000.000 10% de la pérdida, minimo 5 SMMLV
Viajes al exterior 75% 75% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Dafios al inmueble arrendado 40% 40% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV

Clausulas

MERICANA S.A.

UR

2 Unico valor asegurado
& Los valores especificados como limites y/o sublimites, se entenderan incluidos dentro del valor asegurado pactado.
é No se acepta restablecimiento del limite asegurado en forma automatica
8 No se acepta restablecimiento del limite asegurado en forma automatica.

A

CONDICIONES PARTICULARES

< Ampliacion del plazo para el aviso del siniestro a diez (10) dias habiles
» Ampliacion del plazo para el aviso del siniestro a diez (10) dias habiles.

o
)
it
Bl VALOR A PAGAR RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS
Tasa Valor asegurado Valor a pagar Valor IVA Valor total a pagar
2,6667%0 $300.000.000 $800.000 $152.000 $952.000
Valor total a pagar mas IVA $952.000

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

TODO RIESGO EMPRESARIAL

RESUMEN DE COBERTURAS Y VALORES ASEGURABLES
COBERTURAS PRINCIPALES

En esta seccion encontrara la sumatoria de valores asegurables de todas las sedes aseguradas.

Total valor asegurado

Total valor asegurado asonada,

, Yal_or Valor total terremoto, temblor de tierra, motin, conmocidn civil o popular, Total valor asegurado
Articulo Valor asegurable Indice L - . . . - )
iable asegurable erupcion volcanica, tsunamiy huelga, y actos mal intencionados de | dafos materiales
vana maremoto terceros y terrorismo
Equipo
electronico fijo $42.000.000 $0 $42.000.000 $42.000.000 $42.000.000 $42.000.000
Contenidos $38.235.000 $0 $38.235.000 $38.235.000 $38.235.000 $38.235.000
zﬂqauqi;;”a”a Y| $63.417.000 $0 $63.417.000 $63.417.000 $63.417.000 $63.417.000
]'c\i?,:fanc'as $30.000.000 $0 $30.000.000 $30.000.000 $30.000.000 $30.000.000
VALOR TOTAL $173.652.000 $0 $173.652.000 $173.652.000 $173.652.000 $173.652.000

COBERTURAS ADICIONALES

Total valor asegurado Dano interno en equipo

Total valor asegurado Rotura de

Total valor asegurado Sustraccion con

Articulo ‘ electrénico ‘ magquinaria ‘ violencia
Equipo electrénico fijo $42.000.000 $0 $42.000.000
Contenidos $0 $0 $38.235.000
Magquinaria y equipo $0 $63.417.000 $63.417.000
Mercancias fijas $0 $0 $30.000.000
VALOR TOTAL $42.000.000 $63.417.000 $173.652.000

:
Pagina 2 de 5



S.A.

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

SEDES ASEGURADAS
En esta seccion encontrara el detalle de coberturas, valores contratados asegurables y deducibles para cada una de las sedes

aseguradas.

RIESGO 2
Direccion Ciudad Departamento
CR28#73-30 Bogota D.C. Bogota D.C.

Informacién adicional

Actividad econdmica

Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales

ASEGURADO

Nombre

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Tipo de identificacion

NIT

NUmero de identificacién

8605173954

ARTICULOS / COBERTURAS

Articulo Valor asegurable Indice variable Cobertura Valor asegurado | Deducible
Asonada, motin,
conmocioén civil o popular, o _
huelga, y actos mal $63.417.000 :n5| r{‘l’n‘fg gas“’,\jﬁf\?’
intencionados de terceros
y terrorismo
~ . 10% de la pérdida,
MAQUINARIA Y Dafios materiales $63.417.000 | inimo 1 SMMLV
$63.417.000 $0 5 T
EQUIPO Rotura de maquinaria $63.417.000 15% de la pérdida,
q Al minimo 1 SMMLV
Terremoto, temblor de 3% del valor
tierra, erupcion volcanica, | $63.417.000 asegurable, minimo 3
tsunami y maremoto SMMLV
" . . 15% de la pérdida,
Sustraccion con violencia | $63.417.000 minimo 1 SMMLV
Asonada, motin,
conmocién civil o popular, o L
huelga, y actos mal $38.235.000 r1ns|r{t|,n?ce> :Isasp&ﬁf\:/a,
intencionados de terceros
y terrorismo
o . 10% de la pérdida,
CONTENIDOS $38.235.000 $0 Darios materiales $38.235.000 minimo 1 SMMLV
Terremoto, temblor de 3% del valor
tierra, erupcion volcanica, | $38.235.000 asegurable, minimo 3
tsunami y maremoto SMMLV
. . . 15% de la pérdida,
Sustraccion con violencia | $38.235.000 minimo 1 SMMLV
Asonada, motin,
conmocién civil o popular, o _
huelga, y actos mal $30.000.000 | 5% de o perde.
intencionados de terceros
) y terrorismo
MERCANCIAS < . 10% de la pérdida,
FIUAS $30.000.000 $0 Darios materiales $30.000.000 minimo 1 SMMLV
Terremoto, temblor de 3% del valor
tierra, erupcion volcanica, | $30.000.000 asegurable, minimo 3
tsunami y maremoto SMMLV
. . . 15% de la pérdida,
Sustraccion con violencia | $30.000.000 minimo 1 SMMLVY
Asonada, motin,
conmocién civil o popular, o A
huelga, y actos mal $42.000.000 15/" de la perdida,
. . minimo 3 SMMLV
intencionados de terceros
y terrorismo
= - 5 —
Dano o &30 | ez cnngno | 1% 901 i
ELECTRONICO |$42.000.000 $0 5 =
FIJO Dafios materiales $42.000.000 | 10% dela pérdida,
T minimo 1 SMMLV
Terremoto, temblor de 3% del valor
tierra, erupcion volcanica, | $42.000.000 asegurable, minimo 3
tsunami y maremoto SMMLV
o —
Sustraccion con violencia | $42.000.000 15% de la pérdida,

minimo 1 SMMLV

ASISTENCIA

PLAN EMPRESARIAL

:
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SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A.

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

COBERTURAS ADICIONALES DE LA SEDE

Coberturas Valor asegurado Deducible

SUBLIMITE GASTOS ADICIONALES $34.730.400 0% de la pérdida, minimo 0 SMMLV

VALOR A PAGAR RIESGO 2

Valor a pagar Valor IVA Valor total a pagar
$800.959 $152.182 $953.141

VALOR A PAGAR TODO RIESGO EMPRESARIAL

VALOR A PAGAR ASISTENCIA $75.000

VALOR A PAGAR SEDES (NO INCLUYE FLOTANTES) $725.959
VALOR TOTAL A PAGAR $800.959
VALOR TOTAL A PAGAR IVA $152.182
VALOR TOTAL A PAGAR MAS IVA $953.141

VALOR A PAGAR DEL SEGURO

Solucion ‘ Valor a pagar ‘ Valor IVA ‘ Valor total a pagar
TODO RIESGO EMPRESARIAL $800.959 $152.182 $953.141
RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS $800.000 $152.000 $952.000
VALOR TOTAL $1.600.959 $304.182 $1.905.141
ASESORES
Codigo Nombre del asesor principal Lider
22010 ACOSTA*AYALA**MIRYAM ALEIDA v
CONDICIONES GENERALES
DATOS DE LAS CONDICIONES GENERALES APLICABLES
Solucion . Fecha a partir de la cual se | TipoynUmero de Tipo de Ramo al cual Identificacion de la
RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A utiliza entidad documento pertenece proforma
TERCEROS 2017-03-06 13-18 P 013 F-01-13-066
TODO RIESGO EMPRESARIAL 2021-12-06 ‘ 13-18 ‘ P ‘ 030 ‘ F-13-18-0030-245
DEFINICIONES
SMMLV

Salario minimo mensual legal vigente.

SMDLV

Salario minimo diario legal vigente.

SUBLIMITE

Todos los valores establecidos como sublimites en cualquiera de las coberturas de esta péliza se entienden incluidosdentro
de la suma asegurada o limite maximo de responsabilidad asegurado, y por lo tanto no adicionan valor asegurado.

:
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SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A.

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9.Somos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar
retencion sobre IVA. Las primas deseguros no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17).
Autorretenedores Resolucién 009965 de 2010. "Responsablede impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de
retencion”

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES CR6349 A 31P 1ED
CAMACOL MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN.

DG~

Firma autorizada

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

:
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INFORMACION DE LA EMPRESA

Nombre: FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS
NIT: 860517395-4
Actividad Econémica: 8129 Actividades de saneamiento ambiental y otros servicios de

gestién de desechos — Manejo integrado de plagas y lavadoy

desinfeccién de tanques

Departamento: CUNDINAMARCA

Municipio: MEDELLIN

Direccion: Calle 30 71-37 Medellin

Nombre de la sede: MEDELLIN

Representante legal: JOSE DE JESUS RAMIREZ

Correo electrénico: Michelle.ferreira@fumicol.co - servcioclientefumicol@gamail.com

INTRODUCCION

FUMICOL SAS, se acoge a los procedimientos y disposiciones expuestas por el Gobierno Nacional,
para la prevencion del COVID-19; aportando medidas para contrarrestar el contagio del virus de sus
trabajadores dentro de las oficinas y en la prestacion de servicios. El presente plan de contingencia
para el COVID-19 acoge a todos sus empleados, contratistas, subcontratistas, proveedores y
estudiantes en practica, con el objetivo de prevenir y controlar la proliferacion de casos de contagio
por COVID -19.


mailto:Michelle.ferreira@fumicol.co
mailto:servcioclientefumicol@gamail.com
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OBJETIVO

Implementar y orientar al personal de FUMICOL SAS, sobre las medidas de bioseguridad, para la
contingencia por la pandemia del COVID -19, con el objetivo de disminuir el riesgo por la transmisién

del virus en el desarrollo de las actividades laborales.

Establecer el procedimiento de bioseguridad para la prestacion de servicios por parte de FUMICOL

SAS durante la pandemia por SARS CoV-2 o Covid-19 o Coronavirus

ALCANCE

El presente protocolo de bioseguridad aplica para todos los trabajadores operativos, administrativos,

temporales, aprendices y contratistas de FUMICOL SAS a nivel nacional.

Establecer por parte de FUMICOL SAS las orientaciones generales de bioseguridad en el marco de

la pandemia por COVID-19 para las diferentes areas de trabajo.

Establecer la gestién de los pasos a seguir de manera preventiva y necesarias en bioseguridad, por
SARS CoV-2 o Covid-19 o Coronavirus. Este procedimiento podra ser actualizado con directrices de
Ministerio de Trabajo, normas aplicables a su contenido y recomendaciones de Organizacion
Mundial de la salud - OMS

JUSTIFICACION

La enfermedad del coronavirus 2019 (COVID-19) es una enfermedad respiratoria causada por el
virus SARSCoV. Se ha propagado desde China hacia un gran nimero de paises alrededor del
mundo, generando un impacto en cada uno de ellos a nivel de mortalidad, morbilidad y en la
capacidad de respuesta de los servicios de salud, asi mismo pueden afectar todos los aspectos de
la vida diaria y las actividades econémicas y sociales, incluyendo los viajes, el comercio, el turismo,
los suministros de alimentos y los mercados financieros entre otros. Este programa de gestion se ha

definido con el fin de determinar las actividades encaminadas a reducir el impacto de las condiciones
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del brote de COVID-19 en la poblacién trabajadora de FUMICOL SAS, es importante que todos los
empleados realicen la planeacién, alistamiento e incorporacion de las medidas de prevencion para

la mitigacion de situaciones de riesgo frente COVID-19 que sean emitidas por la compafiia.

MARCO LEGAL

e Reglamento Sanitarito Internacional — RSI 2005

e Ley 09 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias” Titulo lll Salud Ocupacional.

e Resolucion 2400 de 1979 “Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo”. Titulo V De la ropa de trabajo
equipos y elementos de proteccion personal; articulos.

e Resolucion 1016 de 1989 “Por la cual se reglamenta la organizacion, funcionamiento y
forma de los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o
empleadores en el pais”.Numeral 12 del Articulo 11.

e Decreto 1601 de 1984

o Resolucion 4445 de 1996 “Por el cual se dictan normas para el cumplimiento del contenido
del Titulo IV de la Ley 09 de 1979, en lo referente a las condiciones sanitarias que deben
cumplir los establecimientos hospitalarios y similares.” Articulo 35 Numeral 3.

e Decreto 3518 de 2006, compilado en el Decreto 780 de 2016.

e Resolucion 3100 de 2019.

e Resolucion 385 de 2020 Declaraciéon de emergencia sanitaria.

e Resolucién 470 de 2020 Aislamiento de personas mayores.

e Resolucion 666 de 2020 Protocolo general de Bioseguridad

e Resolucion 676 de 2020 Sistema de informacién para el reporte y seguimiento en salud a
las personas afectadas por COVID-19

e Circular 005 de 2020 Directrices, detencién y atencion por COVID-19

e Circular 01 de 2020 Deteccion temprana de COVID-19

e Circular 001 de 2020 Reducir la exposicién y contagio por COVID-19

e Decreto 539 de 2020 Protocolos de bioseguridad

e Circular 018 de 2020 Acciones de contencidon ante el COVID-19 y la prevencion de

enfermedades asociadas al primer pico epidemiolégico de enfermedades respiratorias
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Ley Estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 780 de 2016, “Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social”.
Resolucién 000666 de 2020 “por el cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID -19
Resolucién 777 de 2021 Por medio de la cual se definen los criterios y condiciones para el
desarrollo de las actividades econdémicas, sociales y del Estado y se adopta el protocolo de

bioseguridad para la ejecucién de estas

RESPONSABILIDADES

Empresa:

Cumplir con los requisitos establecidos en materia de prevencion del COVID-19

Capacitar a todo el personal en medidas de prevenciéon de COVID-19

Implementar acciones que permitan garantizar la continuidad de las actividades y la
proteccion integral de los trabajadores en todos los lugares de trabajo.

Reportar a la EPS y ARL los casos sospechosos y confirmados de COVID-19.

Incorporar en los canales oficiales de comunicacién y puntos de atencion establecidos la
informacion relacionada con la prevencion, propagacién y atenciéon del COVID-19 con el fin
de darla a conocer a todos los trabajadores.

Apoyarse en la ARL en materia de identificacion, valoracion del riesgo y en conjunto con las
EPS en lo relacionado con las actividades de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad.

Proveer a los empleados los EPP que deban utilizarse para el cumplimiento de las
actividades laborales que desarrollen.

Garantizara el cumplimiento de una distancia minima fisica de 2 metros, tanto en las filas de
ingreso, y en todas las interacciones entre personas.

La empresa entregara informacion sobre las recomendaciones del COVID-19, que alcancen
el 100% del personal.

Garantizara la toma diaria de temperatura de los trabajadores que ingresen en el proceso

productivo y para ello llevara un registro en el anexo 1
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La empresa mantendra disponible y visible el instructivo de lavado de manos.
Realizara supervisién constante para la desinfeccion de los elementos y areas.
Garantizara que sus partes interesadas cumplan el protocolo de bioseguridad al interior de

la empresa.

Trabajadores:

Los trabajadores realizaran la autoevaluacion de sintomas para que tome las medidas de
salud pertinentes antes de ir a trabajar.

Se deberan mantener informados sobre las recomendaciones para evitar contagio del
COVID-109.

Permitiran la toma la temperatura en la empresa.

Cumpliran la distancia minima fisica de 2 metros.

Implementaran el lavado de manos con el protocolo definido por la empresa.

Practicaran la limpieza y desinfeccion de las areas de trabajo.

Procurar el cuidado integral de su salud.

En caso de un accidente de trabajo reportarlo acorde al lineamiento de la compafiia
Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre el estado de salud

Notificar si est4 en incapacidad o procesos médicos, etc.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) de la empresa, participar en las formaciones virtuales que se
programen y estar atentos a las comunicaciones oficiales emitidas por la organizacién sobre
COVID-109.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por la empresa durante
el tiempo que permanezca en las instalaciones o sitios de trabajo.

Reportar de inmediato a la empresa cualquier caso de contagio que se llegue a presentar
en su lugar de trabajo o su familia, para que se adopten las medidas correspondientes.
Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar a la empresa las alteraciones de su

estado de salud, especialmente relacionadas con sintomas de enfermedad respiratoria.
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DEFINICIONES

e Aislamiento respiratorio: Se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de origen
respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 2 metro).

e Aislamiento por gotas: Se refiere a las medidas para controlar las infecciones por virus
respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (> 5 micras) impulsadas a corta distancia
a través del aire y que pueden ingresar a través de los ojos, la mucosa nasal, la boca o la
piel no intacta de la persona que estd en contacto con el paciente.

e Aislamiento por contacto: Se refiere a las medidas para controlar el contacto directo
cuando se produce en el traspaso de sangre o fluidos corporales desde un paciente hacia
otro individuo susceptible, el contacto puede hacerse en piel, mucosas o lesiones, asi mismo
por indculos directos a torrente sanguineo y el indirecto: se produce cuando el huésped
susceptible entra en contacto con el microorganismo infectante a través de un intermediario
inanimado (ropas, fémites, superficies de la habitacién) o animado (personal de salud, otro
paciente) que estuvo inicialmente en contacto con ese microorganismo, en este caso se
utiliza bata desechable anti fluidos o traje de polietileno, este Gltimo para alto riesgo bioldgico.

e Aislamiento: Separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que
estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos
que no estan infectados, para prevenir la propagacion de COVID-19. El aislamiento para
fines de salud publica puede ser voluntario u obligado por orden de la autoridad sanitaria

e Asepsia: Ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto
incluye la preparacién del equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante
los mecanismos de esterilizacién y desinfeccion.

e Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar
el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida
de las personas, asegurando que el desarrollo o producto final de dichos procedimientos no
atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

e Contacto estrecho: Es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros o0 menos de
distancia, en una habitacién o en el area de atencién de un caso de COVID-2019 confirmado
0 probable, durante un tiempo mayor a 15 minutos, o contacto directo con secreciones de

un caso probable o confirmado mientras el paciente es considerado infeccioso.
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Cohorte de pacientes: Agrupar a los pacientes que estan colonizados o infectados con un
mismo microorganismo, para limitar su atencién a un area Unica y evitar el contacto con otros
pacientes. Las cohortes se crean de acuerdo con la confirmacion diagnostica (clinica o
microbioldgica), criterios epidemioldgicos y el modo de transmisién del agente infeccioso. Se
prefiere evitar colocar pacientes severamente inmunodeprimidos en habitaciones con otros
pacientes. Los estudios de modelado matematico soportan la fuerza de las cohortes en el
control de brotes.

Cohorte de personal de salud: Asignacién de trabajadores de salud para que atienden
Unicamente a pacientes infectados o colonizados con un solo patégeno. Asi se podria limitar
la transmision del patégeno a pacientes no infectados. Dicha cohorte se debera realizar
sopesando si el personal médico y los recursos son suficientes.

COVID-19: Es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus que no se habia
visto antes en seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogi6 siguiendo las mejores
practicas establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para asignar
nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres humanos.

Desinfeccion: es la destruccion de microorganismos de una superficie por medio de
agentes quimicos o fisicos.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos
patégenos reconocidos, pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana,
ejemplo esporas. Este término se aplica solo a objetos inanimados.

EPA: Agencia de Proteccion Ambiental de Estados Unidos

Hipoclorito: Es un desinfectante que se encuentra entre los mas cominmente utilizados.
Estos desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de microorganismos.
Son los mas apropiados para la desinfeccién general. Como esté grupo de desinfectantes
corroe los metales y produce ademas efectos decolorantes, es necesario enjuagar lo antes
posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Tapabocas Quirdrgico: Elemento de proteccion personal para la via respiratoria que ayuda
a bloquear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aerosoles o salpicaduras, que
podrian contener microbios, virus y bacterias, para que no lleguen a la nariz o la boca.
Mascara de alta eficiencia (FFP2) o N95: Estan disefiados especificamente para
proporcionar proteccién respiratoria al crear un sello hermético contra la piel y no permitir

gue pasen particulas (< 5 micras) que se encuentran en el aire, entre ellas, patégenos como
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virus y bacterias. La designacion N95 indica que el respirador filtra al menos el 95% de las
particulas que se encuentran en el aire. Se denominan —NIl si no son resistentes al aceite,
—RIl si son algo resistentes al aceite y —PIl si son fuertemente resistentes al aceite.
Material Contaminado: Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o es
sospechoso de estar contaminado.

NIOSH: The National Institute for Occupational Safety and Health (NIOSH).

Prestadores de servicios de salud: Hace referencia a las instituciones prestadoras de
servicios de salud IPS, profesionales independientes de salud, transporte asistencial de
pacientes y entidades de objeto social diferente que prestan servicios de salud.

Residuo Biosanitario: Son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados durante la
ejecucién de un procedimiento que tiene contacto con materia organica, sangre o fluidos
corporales del usuario.

Residuos Peligrosos. Es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que se
encuentra en estado sélido o semisdélido, o es un liquido o gas contenido en recipientes o
depositos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porque sus propiedades no permiten
usarlo nuevamente en la actividad que lo generd o porque la legislacién o la normatividad
vigente asi lo estipula.

Reutilizacion: Uso del mismo respirador N95 para multiples encuentros con pacientes, pero
retirandolo después de cada valoracion. Se debe almacenar entre los encuentros para volver
a ser usado antes de la siguiente evaluacion médica.

SARS: Sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe acute
respiratory syndrome).

SARS-CoV-2: Version acortada del nombre del nuevo coronavirus “Coronavirus 2 del
Sindrome Respiratorio Agudo Grave” (identificado por primera vez en Wuhan, China)
asignado por EI Comité Internacional de Taxonomia de Virus, encargado de asignar nombres
a los nuevos virus.

Uso extendido: Utilizacion del mismo tapabocas N95 para encuentros repetidos de contacto
cercano con varios pacientes, sin quitar el respirador entre las valoraciones de los pacientes.
El uso extendido puede implementarse cuando se hace cohorte de pacientes. Se ha
recomendado el uso extendido como una opcidn para conservar por mas tiempo los

respiradores N95 durante brotes y pandemias
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Enfermedad: Se refiere ampliamente a cualquier condicién que perjudica el funcionamiento
del cuerpo humano. El término enfermedad puede usarse para describir enfermedades
infecciosas como el VIH, la malaria o la influenza. Estas condiciones son el resultado de la
presencia de agentes causantes de enfermedades (por ejemplo, virus, protozoos, bacterias
y hongos) que pueden transferirse entre las personas.

Coronavirus: Son virus ARN encapsulados que infectan y causan enfermedades en
humanos y en una amplia variedad de animales. Las particulas del virus miden de 70 a 120
nm de didmetro y estan rodeados de glicoproteinas muy caracteristicas en forma de picos
(como la corona del Sol, de ahi coronavirus) Los coronavirus contienen los genomas de
cadenas ARN de sentido positivo (de una sola hebra) més grandes que se conocen en la
actualidad, que van desde 25,5 hasta cerca de 32 km de longitud.

Limpieza: es un procedimiento mecanico que remueve el material extrafio u organico de las
superficies que puedan preservar bacterias al oponerse a la accion de biodegrabilidad de
las soluciones antisépticas.

Precaucion en ambiente: es el principio segun el cual cuando exista peligro de dafio grave e
irreversible, la falta de certeza cientifica absoluta no debera utilizarse como razén para
postergar la adopcion de medidas eficaces para impedir la degradacion del medio ambiente.
Precaucion en salud: es el principio de gestion y control de la organizacion estatal,
empresarial y ciudadana, tendiente a garantizar el cumplimiento de las normas de proteccion
de la salud publica, para prevenir y prever los riesgos a la salud de las personas y procurar

mantener las condiciones de proteccién y mejoramiento continuo.

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS, emplea las siguientes medidas de bioseguridad:

1. Cumplir con el distanciamiento en todo momento, mientras me encuentre en las instalaciones.

2. Lavado contintio de mis manos. Comenzando desde el ingreso a la unidad y minimo cada 2 horas.

3. Mantener limpias las areas de trabajo.

4. Limpieza de herramientas de uso comun, después de cada uso.

5. Uso de tapabocas todo el tiempo.

6. No reuniones masivas (de mas de 5 personas o de cualquier nimero si no se garantiza el

distanciamiento de 2 metros entre personay persona en cualquier direccion).
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7. Uso de EPP individuales, no comunes, los cuales deben ser sometidos a limpieza y desinfeccién
antes y después de su uso.

8. Entregar a las personas que estan a mi cargo los EPP y suministrar soporte de este.

10. No uso de botellas o contenedores de bebidas de consumo humano para soluciones de limpieza
o0 alcoholes. Los recipientes utilizados para este fin deberan estar etiquetados conforme las normas
nacionales.

11. Siingreso en vehiculo, debo cumplir con la limpieza y desinfeccion de cabinas antes de ingresar,
Utilizando métodos y productos aceptados y apropiados para COVID19.

12. Interaccién minima con demas personas.

13. Imposibilidad de ingresar a las instalaciones si presento cualquier sintoma relacionado con el
COVID19

Lavado de manos
El lavado de manos se garantizar antes de ingresar y minimo cada 2 horas durante la pertenecia en
las instalaciones.
e Bafio primer piso
¢ Bafo segundo piso
e Bafios caballeros
Donde se encontrara
e Jabon
o Toallas de papel (desechables) o toallas de uso personal
e Alcohol Glicerinado en una concentracién del 60% y el 95%

e Ellavado de manos se deberd realizar obligatoriamente cada 2 horas, con una duracién de
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¢ Como lavarse las manos?

Lavese las manos solo cuando estén visiblemente sucias! 5i no, utilice la solucion alcoholica

E Duracidn de todo el procedimiento: 40-60 segundos

9 Qo

Frotese la palma de la mano derecha
contra el dorso de la mano izquierda
entrelazando los dedos y viceversa;

a4 A5
G

Fritese con un movimiento de
rotacidn el pulgar lzquierdo,

atrapandolo con la palma de la
mano derecha y viceversa;

Ségquese con una tealla desechablbe;

Deposite en la palma de la mano una Frilese las palmas de las manos
cantidad de jabin suficienie para cubrir  entre si;
todas las superficies de las manos;

X

Frétese las palmas de 1as manos Fritese ol dorso de los dedos de
entre si, con los dedos una mano con la paima de la mano
entrelazadas; opuesta, agarrandese los dedos;
A

Frotese la punta de los dedos de la Enjudguese las manos con agua;
mana derecha contra la palma de [a

mano zquierda, haclendo un

movimiento de rotacion y viceversa;

A

Sirvase da |a toalla para cerrar el grifo; Sus manos 50N seguras.
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¢ Como desinfectarse las manos?

|Desinféectese las manos por higiene! Lavese las manos solo cuando esten visiblemente sucias

E] Duracion de todo el procedimiento: 20-30 segundos

Deposite &n la palma de la mang una dosis de producte suficients para

cubrir todas las superficies;

Fratese |a palma de la mano derecha
contra el dorso de la mano izquierda
entrelazando los dedos y viceversa;

Fratese con un movimiento de rotacidn
al pulgar izquierdo, atrapandolo con la
palma de la mano derecha y vicevarsa;

Fratese las palmas de las manos
entre si, con los dedos entrelazados;

Frofese la punta de los dedos de la
mang derecha contra la paima de la
man izquierda, haciendo un
mavimiente de rotacion y viceversa;

Fratese las palmas de las manos
entre $i;

Fratese el dorso de los dedos de
una mano con la palma de la mano
opuesta, agarrandose los dedos;

Una vez secas, sus manos son
E8QUras,
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e Ellavado de manos se realizara respetando el bafio que se le ha asignado al area esto con

el fin de no generar aglomeracion y cumplir con el distanciamiento

e Ellavado de manos con agua y jabon debe realizarse cuando las manos estan visiblemente

sucias, antes y después de ir al bafio, antes y después de comer, después de estornudar o

toser, antes y después de usar tapabocas, y al estar en el computador por mas de dos horas.

e Se tendran recordatorios de la técnica del lavado de manos en la zona en la cual se realiza

la actividad lavada de manos.

e Se intensificara las acciones de informacion, educacion y comunicacion para el desarrollo

de todas las actividades que eviten el contagio. (Técnica de lavado de manos) y se enviara

recordatorios a través de correo electrénico y grupos de WhatsApp

Distanciamiento fisico.

La empresa se compromete a garantizar el distanciamiento fisico de 2 metros por medio de estas

acciones:

e Los puestos demarcados de la siguiente manera no podran ser utilizados

Distanciamiento social
mantenga su distancia minima de 1 metro.
Para protegerse y proteger a los demas

PUESTO DE TRABAJO DESHABILITADO NO SENTARSE
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e Desinfeccion de puesto de trabajo:

e El puesto de trabajo se debera limpiar a diario con agua y jab6n o en su defecto rociando alcohol

a 75 %, sera responsable cada persona de la limpieza de su espacio de frecuente uso, asi como

herramientas a utilizar.

Disposicion de EPP

Los EPP se entregaran con base en la matriz de peligros, que esté definida de acuerdo con el nivel

de riesgo y actividades de cada uno de los colaboradores. El uso, cambio y disposicion final de los

elementos, se debera entregar en almacén para su correcta disposicion..

PERSONAL TECNICO Y SUPERVISORES DE CAMPO

EPP DESCRIPCION GRAFICA

Tapabocas

N95 o material antifluido (UNIVERSAL
CLORORESISTENTE
ANTIMICROBIAL)
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Guantes

W

Traje tipo TYVEK Blanco

Traje tipo TYVEK Negro u Overol

Botas de seguridad

r

'
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Monogafas:

N il P

Permiten ala utilizacion de gafas recetadas con &. £ 3 ﬂ
formula SR
Full fase

Careta facial

Céamara 3m filtros

Yo emgr
V& x
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PERSONAL ADMINISTRATIVO

EPP

DESCRIPCION GRAFICA

Tapabocas

N95 o material antifluido (UNIVERSAL
CLORORESISTENTE
ANTIMICROBIAL)

Traje tipo TYVEK Negro u Overol

Careta facial
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e Los EPP no desechables deberan ser lavados y desinfectados. Se debera realizar
desinfeccién antes y después de su uso.

e Se dispondran recipientes adecuados para el destino final de los elementos de proteccion
personal utilizados.

e Se designara un espacio donde los trabajadores puedan cambiarse de manera individual y

donde puedan dejar sus implementos de proteccién personal debidamente limpios.

Adicionalmente por norma, el uso de tapabocas de manera obligatoria en los siguientes lugares y

en las siguientes condiciones:

a. En el sistema de transporte publico (transporte urbano, intermunicipal, especial, sistemas de
transporte masivo, taxis) y areas donde haya afluencia masiva de personas (plazas de mercado,
supermercados, bancos, farmacias, centros de atencion médica, lugares de trabajo, entre otros).

b. Aquellas personas que hacen parte de los grupos de riesgo (personas adultas mayores de 60
afos, personas con enfermedades cardiovasculares, enfermedades que comprometan su

sistema inmunoldgico, cancer, VIH, gestantes y enfermedades respiratorias crénicas).

c. Elusocorrecto de los EPP es fundamental para evitar el contagio; igualmente importante el retiro

de estos para evitar el contacto con zonas contaminadas y/o dispersién del agente infeccioso.

d. Siempre debe hacer el lavado de manos antes y después de usar el tapabocas

COMO PONERSE, USAR Y QUITARSE LOS EPP:

Pasos para colocacion y retiro de tapabocas/mascarillas convencionales:

¢,Como ponerse la mascarilla?
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e Antes de ponerte una mascarilla, lavate las manos con agua y jabdn o con un desinfectante

a base de alcohol. Culbrete la boca y la nariz con la mascarilla y asegurate de que no haya

espacios entre tu cara y la mascara.

de amarre en buen estado.

Revisa que la mascarilla no esté rota o se vea sucia y que tenga las bandas elasticas o lazos

Identifica el soporte para el puente nasal. El lado de color de la mascarilla debe quedar

hacia afuera. Si esta no tiene el ajuste para puente nasal o tiene igual color por ambas caras,

verifica que la parte externa sea la que tenga los pliegues hacia abajo.

Coloca la mascarilla sobre tu cara, ubica las bandas elésticas alrededor de las orejas o

detras de la cabeza (si este es el tipo de bandas), colocando la superior primero y luego la

inferior a nivel del cuello por debajo de las orejas.

tirando suavemente hacia abajo de la mascarilla.

Y como usarla?

Verifica que quede bien ajustada a tu barbilla y nariz, que cubra correctamente la cara,
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Evita tocar la mascarilla mientras
la usas. Si lo haces, lavate las
manos con agua y jabén o con un
desinfectante a base de alcohol.
Cambiate de mascarilla tan pronto
como esté himeda y no reutilices

las mascarillas de un solo uso.

&Y como quitarse y desechar una mascarilla?

recipiente cerrado, y lavate las

Protector respiratorio media cara con filtro 3M:

Quitatela por detras (no toques la
parte delantera de la mascarilla).

Deséchala inmediatamente en un

manos con agua y jabén o con un

desinfectante a base de alcohol.

¢ Antes de ponerse el protector respiratorio, lavese las manos con un desinfectante a base de

alcohol o con agua y jabon.

e Cubrase la bocay la nariz con la mascarilla y asegurese de que no haya espacios entre su

cara y la mascara.
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e Evite tocar la mascarilla mientras la usa; si lo hace, lavese las manos con un desinfectante
a base de alcohol o con agua y jabon.

e Cambiese de mascarilla tan pronto como esté hiimeda y no reutilice las mascarillas de un
solo uso.

e Para quitarse el protector respiratorio antifluido: quiteselo por detras (no toque la parte
delantera de la mascarilla); deséchela inmediatamente en bolsa roja cerrada; y lavese las

manos con un desinfectante a base de alcohol o con agua y jabén.

Uso de mascara media cara 3M:

e Alfinalizar el dia separa los filtros/cartuchos en un &rea libre de polvo y humedad. Nunca los
dejes dentro del &rea contaminada.

e Guarda tus filtros/cartuchos en bolsas herméticamente selladas.

¢ Nunca los guardes en areas con humedad, ya que se pueden saturar en cuestion de horas.

e No ensucies ni deteriores la parte interna del respirador.

e En el caso de que los filtros/cartuchos estén saturados cambialos por otros
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e Quita los cartuchos, filtros, arneses y valvulas

e Limpia la pieza facial sumergiéndola en aguay jab6n neutro que no exceda los 49 °C y frota
con un cepillo suave.

e adores que contengan solventes, lanolina, u otros aceites.

e Posteriormente prepara una solucién que contenga 30 ml de hipoclorito de sodio en 7.5 litros
de agua y sumerge el respirador durante 2 minutos.

e Enjuaga con agua tibia y limpia, dejando secar al aire en una atmésfera limpia. Los
componentes del respirador deben de ser revisados antes de cada uso. Un respirador con

componentes dafiados o deteriorados debe ser reparado o desechado.

USO DE TRAJE TYVEK

o a e 0
|

S B s e

e Se pondra de abajo para arriba

e Este traje debe mantenerse en un lugar fresco y seco, alejado de la luz.
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LAVADO DE ROPA DE TRABAJO TYVEK ANTIFLUIDO

Debera seguir el siguiente procedimiento:

Asegurate de lavarlo después de cada uso en una bolsa para ropa delicada y asi evitar que
el elastico se desprenda.

No mezclar la ropa como el traje antifluido y demas ropa que ingrese de la calle con la ropa
que tiene en casa.

Esta ropa al ingresar de la calle se considera ropa contaminada siempre y cuando no venga
sellada.

Lavala con detergente para ropa y agua caliente o con un desinfectante. Luego, deja secarla
en la sombra.

Deja que el protector respiratorio se remoje en agua jabonosa durante al menos cinco
minutos. Asegurate de dejar que se seque por completo antes de volver a usarlo.

Los zapatos deberan limpiarse con agua y jabdén antes de ingresar a la vivienda.

Limpiezay desinfeccion

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS se compromete a garantizar la limpieza y

desinfeccién de la siguiente manera:

Areas y superficies:

® o0 T oo

El personal de limpieza y desinfeccibn ambiental recibird capacitacion en medidas de
prevencion de infecciones

El personal de limpieza debe utilizar los siguientes Elementos de Proteccion Personal:
Mascarilla quirdrgica o N95,

Bata de proteccién quirargica antifluido

Proteccion ocular

Calzado impermeable

Guantes de caucho.

Es importante asegurar una correcta limpieza de las superficies y de los ambientes de trabajo
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No se deben rociar las superficies con desinfectante, se debe rociar sobre un pafio limpio y
seco y empaparlo lo suficiente.

Las superficies deben limpiarse a fondo durante aproximadamente 1 minuto.

Se emplearan detergentes y desinfectantes habituales, con material textil desechable

La frecuencia de limpieza es de al menos, una (1) vez por turno, antes de iniciar labores y al
finalizar

La limpieza general se hara siempre en hiumedo, desde las zonas mas limpias a las mas
sucias

El material utilizado que sea desechable se introducird en un contenedor de residuos con
tapa y de color negro

Los cepillos y esponjas se utilizaran como métodos fisicos para retirar la suciedad, es
importante que, en el momento de uso, se debe aplicar mas presion para remover
profundamente la suciedad y asegurar una mayor desinfeccién. En casos necesarios se
utilizaran cepillos de cerdas mas duras

El detergente o desinfectante debera dejarse actuar por unos minutos.

Se debe asegurar que las herramientas y equipos se encuentren desconectados al momento
de realizar la limpieza

Mantener ordenado y limpio el puesto de trabajo

No dejar materiales sueltos alrededor de las maquinas

No utilizar cepillos o herramientas que salpiquen. Si es necesario usar algin desengrasante
antes de desinfectar, no se debe mezclar: Primero se desengrasa, se enjuaga y luego se
desinfecta.

Los bafios deben limpiarse y desinfectarse diariamente por el personal de aseo, incluyendo
paredesy puertas, segun la frecuencia de uso, primero se debe hacer con jab6n o detergente
doméstico normal y luego, después de enjuagar, se aplica desinfectante doméstico que
contenga hipoclorito de sodio al 0,5%. De igual manera se debe hacer con los pasamanos,
puertas, picaportes, interruptores, mesas y sillas.

Proceder a limpiar y desinfectar desde las partes mas altas a las mas bajas y por dltimo el
piso.

En las oficinas de FUMICOL SAS se encuentra restringido el préstamo de utensilios como

lo son cosedoras, equipos de cémputo, esferos y demds, estos elementos deben
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mantenerse muy limpios y desinfectar también los escritorios, sillas, mouse, libros,
archivadora, impresoras, etc.; estos deben limpiarse diariamente.

Lalimpiezay desinfeccidn, contempla los siguientes pasos:
1. Limpieza en seco

2. Enjuague previo - rapido

3. Aplicacién de detergente

4. Enjuague posterior

5. Aplicacion de desinfectante

e Las areas, partes del equipo y utensilios deben limpiarse y desinfectarse diariamente

e Ladesinfeccion de pisos, paredes y techos sera de una vez por semana

¢Cémo desinfectar?

1. Verifique que los equipos estén desconectados (Cuando sea posible)

2. Selecciones pafos limpios y secos preferiblemente no tejidos, de baja absorcién.

3. No aplicar sustancias liquidas, directamente sobre partes eléctricas, monitores o rejillas de
ventilacion. Despeje la superficie y verifique que esté libre de suciedad visible y otros productos.
Coloque el liquido desinfectante en el pafio y limpie en una sola direccion, sin repasar toda la
superficie, dejar actuar minimo 1 minuto. No enjuague.

4. Descarte el pafio cada vez que sea necesario o segun su protocolo

Para los equipos electronicos:

Las herramientas que utilizamos con frecuencia, como nuestro computador, teléfonos celulares,
audifonos, teclados, ratones (mouse), entre otros, deben estar desinfectados para que no se

conviertan en fuente de contagio.

Antes de iniciar la jornada laboral, se debe limpiar y desinfectar el lugar de trabajo, asi como los

equipos y elementos que se utilizan

La limpieza se debe realizar con alguna de las siguientes soluciones:
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» Alcohol isopropilico, se usa para limpieza de cristales y otros dispositivos electrénicos, se

evapora muy rapido sin dejar residuos.

vV VvV

» Agua jabonosa

Etanol (alcohol etilico) en una concentracion del 60 a 70%.

Hipoclorito de sodio (cloro usado como desinfectante) en una concentracion de 0,5%.

COMPUTADORES: Por las condiciones actuales y en vista de que muchos colaboradores de

organizaciones se encuentran realizando trabajo remoto desde los hogares, es muy importante

realizar jornadas de limpieza de los computadores y de todos sus componentes. La limpieza debe

contemplar el teclado y el ratén (mouse) de cada dispositivo (los mas expuestos por el contacto y

por el tipo de superficie), los cuales deben limpiarse y desinfectarse con mayor frecuencia. Para

realizar la limpieza del computador:

1. Apagay desconecta.
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2. Realiza limpieza general suavemente sobre las superficies de todos los elementos con un
trapo o pafio que no desprenda lanas o restos (puede ser un pafio de microfibra), el cual
debe estar un poco humedecido, sin que desprenda liquidos.

3. Pase un pafio seco sobre todos los elementos del computador, procurando tener cuidado

con las teclas, puertos y partes mas delicadas del equipo.

4. Silla las recomendaciones de los habladores de su puesto de trabajo:

CORONAVIRUS | El coronavirus puede permanecer hasta 9 dias

en superficies como metal, cristal o plastico.

MODO DE LIMPIEZA APARATOS ELECTRONICOS

Limpiar de manera regular teléfonos, computadoras,
tablets, etc. que se tocan con frecuencia y estan cerca
de la boca y nariz.

D

pesenchufar y/o apagar en caso

de que funcione de forma uanes

Inalémbrica. Lavarse las Manos con ogua y jabbn cado
vez que se deje de utilizor of celular,
tackodo y/o mouse.

Quitarle la funda (desinfectar
también antes de volveria o
colocar en el teiéfono)

®)

TENES EN CUENTA
Silo pontolio tiene cobentura oledfugo
(una fina capa que recubire el movil par
Mojar un paio de papel suave con que s mantenga lo Mas impia posidie]
una mezcla de agua con alcohol o Ty Qe Udiieas aldGhot
en lo misma proporcion,

RECOMENDACIONES

Pasario por todo el objeto, para el
caso de las pantallas se
recomiendo utilizar un pafio suave
que no deje pelusa (parecidos a
los que se usan para limpiar los
anteojos)

Secar inmediatamente con un
pafo o papel seco.

C)Fumicol'

CELULARES Y TABLETAS
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TEN EN CUENTA

Evita que la humedad penetre en las hendiduras o dispositivos de entrada de los equipos.
Utiliza guantes para realizar la limpieza.

Si es necesario, desengrasa las superficies al momento de limpiarlas.

Los productos quimicos no deben mezclarse, lee siempre las indicaciones del fabricante o
consulta su hoja de seguridad.

Ventila muy bien el lugar de trabajo.

Para desinfeccion de material metélico utiliza agentes desinfectantes a base de alcohol
etilico e isopropilico, considerando su inflamabilidad y cuidando las fuentes de ignicién.
Utiliza hipoclorito de sodio al 0,5% para desinfectar herramientas de otros materiales (que
no sean superficies porosas o absorbentes). Ten en cuenta su acciéon blanqueadora y
corrosiva sobre metales.

Recuerda que el tiempo minimo de contacto entre la superficie y los desinfectantes es de un

minuto para garantizar la destruccion del virus.

MEDIDAS PARA USO DEL VEHICULO

FUMICOL SAS cuenta con 1 vehiculo manejado por un conductor.

1.
2.

Lavate las manos antes de entrar al vehiculo.

Limpia el interior del vehiculo antes y después de su uso: volante, sillas, pisos, manijas,
cinturones de seguridad incluyendo la banda y los anclajes, el area de instrumentos, freno
de mano, palanca de cambios, manijas de las puertas y ventanas, barandas, torniquetes y
todas las partes con la que tu y los pasajeros estén en contacto.

Evita el uso de cojines, decoraciones y accesorios que puedan convertirse en foco de
infeccion.

Lleva contigo un kit de limpieza: guantes desechables, tapabocas, gel desinfectante,
pafiuelos desechables o toallitas himedas preferiblemente con cloros y un atomizador con
solucién desinfectante doméstica.

Evita toser y/o estornudar abiertamente en el vehiculo y sobre tus manos. Usa un pafiuelo
desechable o cubrete con tu brazo.

Abre las ventanas y puertas, la ventilacién es importante al momento de desinfectar el

vehiculo, no enciendas el aire acondicionado
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10.

11.

Usa guantes de caucho (nitrilo) y gafas de seguridad contra salpicaduras.

Primero realiza una limpieza convencional, que incluya aspirar sillas y tapetes: Las
superficies metdlicas, plasticas y objetos se deben lavar con un detergente convencional
Para desinfectar el vehiculo rocielo al interior, con alcohol en concentraciones en el 70%
La aplicacion de Alcohol se recomienda por aspersion, dejandolo actuar durante 10 minutos
y dejarlo secar naturalmente. Puedes rociar alcohol después de cada servicio.

Después de realizar la limpieza y desinfeccion, lava muy bien tus manos.

Limpiezay desinfeccion de Ropa:

Uso de Elementos de Proteccion para el lavado de ropa presuntamente contaminada, en
caso extremo de requerirse; Botas, guantes, mascarilla, bata y proteccion ocular

El personal de limpieza debe utilizar los siguientes Elementos de Proteccion Personal:
Mascarilla quirdrgica o N95, bata de proteccién quirdrgica anti fluidos, proteccion ocular,
calzado impermeable, guantes de caucho.

Productos Desinfeccién de Ropa: Alcohol con concentracién minima del 70%, detergente y
abundante agua.

Se contaran deberd ingresar a la compafia con el traje antifluido de calle lo cual se
desinfectara al ingreso y se guardara en bolsa plastica cerrada

En la puerta de entrada a la compafiia, se contara con una solucién desinfectante, un pafio
limpio y dos recipientes: Uno seco para colocar llaves, documentos, dinero y otros y otro con
agua y detergente para la ropa exterior, en su defecto la ropa del exterior se debera colocar
dentro de una bolsa, para luego ser utilizada al salir de las instalaciones de la empresa.

Se debe contar con ropa limpia, zapatos de cambio y toalla limpia para trabajar dentro de la
empresa

Al ingresar a las instalaciones de la empresa, debera realizar desinfeccion de suelas de los
zapatos.

Una vez se haya retirado los elementos con probabilidad de contaminacion, el trabajador
debera lavarse las manos inmediatamente.

Una vez termine el ingreso de todos los colaboradores, se debera trapear todo el camino

recorrido

Limpiezay desinfeccion de los productos ala hora de recibirlos y entregarlos a los clientes:
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La persona encargada de realizar la recepcién de insumos debera realizar uso permanente
de los Elementos de Proteccion Personal minimos como son: Mascarilla, guantes de latex.
Solo se recibirdn materiales o insumos, a personal que porte mascarilla y guantes de latex
Solo se recibirdn materiales e insumos de personal que no tenga sintomas de infecciones
respiratorias.

La personal del almacén sera la encargada de recibir productos y desinfectar en dichos
procesos.

No se permitirda el ingreso a las instalaciones de visitantes o usuarios externos, sin
autorizacion por el area de SIG.

Los productos, materiales e insumos, se recibiran en la puerta, area en donde se asegura

una buena circulacion del aire.

CAPACITACION

El personal FUMICOL SAS recibira las siguientes capacitaciones en medidas de prevencion de

COVID-19, Podra ser modificada por las necesidades identificadas y cambiar normativos vigentes

: INTENSIDAD POBLACION
CAPACITACION MODALIDAD HORARIA OBIETO
. A - H
¢Qué tan seguros estamos?: Riesgos y Proceso de
recomendaciones para las empresas en el VIRTUAL 2 X
L Sistemas
entorno digital
Equilibrio vida laboral y personal desde el Directores, jefes
trabajo remoto y teletrabajo VIRTUAL 2 y coordinadores
de proceso
Calificacién de origen y reincorporacion en VIRTUAL 5 Copassty
coronavirus. Talento Humano
Primeros Auxilios Psicologicos VIRTUAL 2 TaIentoSSHtumano
Comunicacién en tiempos de trabajo en Directores, jefes
P ! VIRTUAL 2 y coordinadores
casa
de proceso
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Induccidn al Sistema General de Riesgos
Laborales, notificaciéon de incidentes, Copasst y
) ; VIRTUAL
accidente y enfermedad laboral, incluye Talento Humano
protocolo de reporte COVID-19
Conductores,
Auxiliar de
cobranzay
¢,Coémo prevenlr_t_al COVID-19 enla VIRTUAL mensajeria,
movilidad? asesores
comerciales
senior
PESV
Cuidados en el desplazamiento frente al Todos los
COVID-19 VIRTUAL colaboradores
Brigada de
preparacion y
Plan de prevencion preparacion y atencién prevenci()n_ de
i ; VIRTUAL emergencias
a emergencias en el marco del covid 19
Jefe de Talento
Humano y SST
Asistente de SST
Comité paritario de SST Copasst y su rol Copassty
. ) VIRTUAL
frente a la prevencion Covid-19 Talento Humano
Comité de
Gestion del riesgo psicosocial VIRTUAL Convivencia y
Talento Humano
Prospectiva y cor_mnmdad del VIRTUAL Cor_mte de
negocio Riesgo
Equipos efectivos de trabajo y Directores, jefes
como enfrentar entre todos la VIRTUAL y coordinadores
emergencia del COVID 19 de proceso
Socializacion de Protocolos de Todos los
bioseguridad COLABORADORES, VIRTUAL colaboradores
PROVEEDORES E INDUSTRIALES
Gestion del cambio en tiempos de COVID- Jefe de Talento
19. VIRTUAL Humano y SST
Informacion del CO_V|d—19 y como VIRTUAL Todos los
prevenirlo colaboradores




OFumicol

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD
PREVENCION COVID-19

PRO-SIG-14
Fecha:06/07/2021
Versién: 0.3
Pagina 34 de 62

¢,Coémo prevenir el COVID-19 en espacios VIRTUAL 2 Todos los
laborales? colaboradores
Socializacion de Protocolos de Fen%?gggﬁ
bioseguridad COLABORADORES, VIRTUAL ) pre\‘/’encién di
PROVEEDORES E INDUSTRIALES epmer encias
Protocolo atencion caso Covid-19 9 y
Copasst
Socializacién de Protocolos de Presencial X Arupos Todos los
bioseguridad COLABORADORES, g a?( P 1 colaboradones
PROVEEDORES E INDUSTRIALES P
Socializacion de Pro_tocolo atencién caso VIRTUAL 5 Todos los
Covid-19 colaboradores
Socializacién de Protocolo atencién caso | Presencial x grupos 1 Todos los
Covid-19 de 8 pax colaboradores
Uso De Elementos De Proteccion Personal Todos los
Para COVID 19. VIRTUAL 2 colaboradores
: L Direstora de
Herramientas tecnolédgicas de apoyo para Talento Humano
gestion del riesgo de COVID 19 VIRTUAL 2 Jefe de Talento7
(Encuestas De Vulnerabilidad Y Sintomas)
Humano y SST.
Prevencion De Accidentes En El Hogar VIRTUAL > Personal
Durante El Trabajo Remoto Por COVID 19. Administrativo
Disposiciones generales para la Personal de aseo
recoleccién y disposicién de VIRTUAL 2 cafeteria
residuos relacionados con COVID-19 y
Desinfeccion de Vehiculos VIRTUAL 2 Todos los
colaboradores
Procesos de I|mp|eza_1 y desinfeccion VIRTUAL 5 Todos los
de superficies colaboradores
Uso del tapabocas para la prevencion del . Todos los
COVID-19 VIRTUAL 25 Minutos colaboradores
Lavado de manos, para la prevencion del | Presencial x grupos 25 Minutos Todos los

Covid-19

de 8 pax

colaboradores
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Cuidados con personas mayores de 60 Todos los

VIRTUAL 30 Minutos

afnos. colaboradores

Todos los

i 0,
Cuidados al llegar al hogar 100% 2 colaboradores

PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y DILUCIONES

Los productos de limpieza y desinfeccion utilizados habitualmente en los establecimientos
sanitarios tienen la capacidad suficiente para inactivar el virus. No se requieren productos
especiales.

Los desinfectantes probados para eliminar virus son: hipoclorito de sodio 500-1000ppm u
otros clorados alcoholes 62-70%, compuestos fendlicos, compuestos de amonio cuaternario
y peroxido de hidrogeno 0,5%, mono persulfato de potasio.

La dilucién correcta de hipoclorito de sodio para desinfeccién de areas criticas es de
1000ppm y es dependiente de la concentracién inicial de clorado. Ej.: partiendo de una
concentracion inicial de 55gr. de cloro por litro, hacer la siguiente cuenta:1000 (ppm) x 1000
(ml de agua en el pulverizador) /55000 (gr. de cloro a mg) = 20cc de cloro en 1 litro de agua.
Los clorados se utilizan en superficies ya limpias y enjuagadas. Solo se usan en
pulverizadores. La concentracion minima para la eliminacion del virus es500 ppm.

Alcohol con una concentracién del 70%

En el caso de utilizar productos compuestos de amonio cuaternario para la desinfeccién de
superficies e instrumental, deberan tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

Evitar el contacto con los ojos y la piel

Llevar guantes de proteccién y proteccién ocular.

Eliminar el producto y su recipiente como residuos peligrosos.

En caso de proyecciones, salpicaduras o de contacto con los ojos lava abundantemente con
agua segura durante 15 minutos, manteniendo los parpados separados

En caso de proyecciones, salpicaduras o de contacto con la piel retirar inmediatamente toda

la ropa manchada o salpicada, que no debe volver a utilizarse antes de ser descontaminada.
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Lavar en forma inmediata y con abundante agua. O Contener y recoger las fugas con
materiales absorbentes no combustibles, por ejemplo: arena, tierra, vermicular, tierra de
diatomeas en bidones para la eliminacién de los residuos.

Absorber el producto disperso con materiales absorbentes no combustibles y barrer o retirar
con una pala.

Colocar los residuos en bidones con vistas a su eliminacién. No mezclarlos con ningln otro
residuo.

Lavar con abundante agua la superficie manchada y no recuperar el producto con vistas a

una reutilizacion.

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS SUPERFICIES Y AMBIENTES

Es importante asegurar una correcta limpieza de las superficies y de los ambientes.

No se deben rociar las superficies con desinfectante. Rociar sobre un pafio limpio y seco, y
empaparlo lo suficiente. Las superficies deben limpiarse a fondo durante mas de 1 minuto.
Limpiar las superficies horizontales uniformemente.

Se empleardn los detergentes y desinfectantes habituales autorizados por la autoridad
competente para tal fin (con efecto virucida) y para las superficies se utilizara material textil
desechable.

La frecuencia de limpieza es de, al menos, una (1) vez por turno y dos (2) limpiezas
terminales al alta

La limpieza general se hara siempre en himedo, desde las zonas mas limpias a las mas
sucias.

El material utilizado que sea desechables introducira un contenedor de residuos con tapa y

etiquetado con residuo peligroso.

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS A UTILIZA

No se deben rociar las superficies las maquinas directamente con desinfectante (Alcohol con
concentraciondel70% de concentracion). Rociar sobre un pafio limpio y seco, y empaparlo

lo suficiente. Las superficies deben limpiarse a fondo durante mas de 1 minuto de manera
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uniforme. Este procedimiento debe realizar cada vez que se ingresen equipos a la (planta
Coca-Cola femsa o cualquier otro cliente).

e La limpieza se realizara antes de ingresarlos equipos y al sacar los equipos antes de
ingresarlos a la sede de Fumicol SAS.

e El personal que utilizarlos equipos sera el responsable del proceso de desinfeccion.

e El material utilizado que sea desechable se introducira en un contenedor de residuos con
tapa y etiquetado para disponer en el contenedor

o Alfinalizar la labor de la limpieza realizara el lavado de manos correspondiente.

MANEJO DE RESIDUOS

Para el debido desecho de residuos peligrosos se debe usar bolsas de color roja, éstas deben ser
de polietileno y deben contar con un rétulo donde se indica las palabras residuos elementos de

proteccion personal

e Labolsa se debe apretar y asegurar con nudo.

e Depositar la bolsa en el contenedor de basura establecido en el cédigo de colores de
FUMICOL SAS para su disposicion final.

e Posterior a la eliminacién de la bolsa de residuos, la persona debe lavar sus manos,
considerando palma, dorso, dedos y ufias, con agua y jabon por lo menos un minuto.

e Los contenedores de estos residuos se limpiaran y desinfectaran diariamente.

Los contenedores rojos

de reciclgje, aunque
poco habituales, son muy |l
itiles y uno de los que

Desechos
Peligrosos

evitan una mayor " En este contenedor
contaminacion ambiental ' ‘ podemos almflcenur
z " desechos peligrosos

como baterias, pilas,

insecticidas, aceites,
’ aerosoles, o productos

tecnologicos.
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RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
Plastico APROVECHABLES Papel higiénico
Carton Restos de comida N EES
Vidrio Desechos Papeles y cartones
Papel agricolas contaminados con
Metales comida

Papeles

| é‘) | | metalizados .

b’ |
1 *7 1

PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO DE CONTAGIO

Una vez que se identifique que algin empleado tiene sospecha o confirmacion de la infeccién, los
pasos que seguiremos seran usar mascarilla y cumplir aislamiento en su casa de manera inmediata
hasta tener una indicacién de su EPS o ARL que permita su retorno de manera presencial,
adicionalmente se realizaran las siguientes acciones:

Los elementos de proteccion personal como tapabocas, tybek, cofias en una bolsa a parte
debidamente cerrada y marcada como residuo peligroso y disponer en el contenedor de Fumicol

SAS. para su disposicion final por la empresa autorizada.

LINEAMIENTOS PARA EL REPORTE Y MONITOREO DE CONDICIONES DE SALUD
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Todos los colaboradores deberan realizar el reporte diario a través de la plataforma link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh Zm00oZkfijB yvEAysKGFFkNDun

vzGjackG1UNKkMOWVNDVkFBVVk4UOIMQVIyVUdTMzhPRy4u

cuestionario y asi mismo en la aplicacion CoronApp del Gobierno Nacional, sobre el estado

de salud y temperatura, incluyendo a quienes se encuentren en trabajo en casa o remoto

Cada trabajador, en caso de tener sintomas de COVID-19 debe quedarse en casa, llamar a su EPS

e informar a su lider inmediatamente.

CASOS POSITIVOS Y SOSPECHOSOS

Reporte de casos:

e Ante cada caso de un empleado con resultado positivo para COVID-19 se reportard el caso a la
Secretaria de Salud del municipio y EPS.

e Serealizara un cerco epidemioldgico identificando cuales empleados tuvieron contacto estrecho
en los Ultimos 14 dias para que estos también consulten en su EPS.

e Seinformara a la ARL de la situacion para recibir orientacion y seguimiento.

e Se orientara y acompafiara a cada empleado con sintomas para que consulte en su EPS.

e Permanecera en su casa cada empleado confirmado o sospechoso durante 14 dias mientras no
tenga certificado médico que avale su retorno antes de ese periodo.

e Los casos sospechosos y confirmados tendran seguimiento diario telefénico por el respectivo
lider. (Listado de seguimientos) FORMATO Anexo 4

e La empresa por prevencidn antes de su reincorporacién al trabajador confirmado con
coronavirus realizara prueba de Prueba de antigeno Muestra Hisopado Nasofaringeo una vez
finalice su incapacidad, entregara las recomendaciones dadas por su médico tratante o
EPS para definir las condiciones de reincorporacion y la realizacion de evaluacion

ocupacional pos-incapacidad.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
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Ver Anexo 2 Flujograma Caso probable o caso confirmado Covid-19 con Nexo Epidemiolégico en

el ambiente laboral

LINEAS DE EMERGENCIA

Se puede comunicar con las lineas dispuestas por los organismos de salud de cada departamento

EPS DE | LINEA DE ATENCION
TRABAJADORES PARA COVID -19
#961
NUEVA EPS 018000930100
3077022
SANITAS (1) 3759000
01 8000930 779
COOMEVA .
opcion 8
018000413614
FAMISANAR 443 1830
6531387



tel:#961
tel:018000930100
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#888
EPS SURA 437 8888
4897941
SALUD TOTAL (1) 6095270
4854555 (opcidén 1)
COMPENSAR 4441234 (opcién 1)
MEDIMAS 6510777

VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES EN EL CONTEXTO DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST.

La empresa se compromete a identificar la vulnerabilidad de todos sus empleados por medio de

encuesta de riesgo individual, para lo cual utilizaremos la herramienta disponible por office en el

siguiente enlace:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh Zm0OoZzZkfijB yvEAysKGFFkNDu

nvzGjackG1UNKMOWVNDVKFBVVKk4UOIMQVIyWUdTMzhPRy4u

FUMICOL SAS actualizard la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluaciéon y Valoracién de

Riesgos (IPEVR) incluyendo el riesgo de exposicion al COVID-19.

Se reforzara a los trabajadores los aspectos criticos de convivencia y de exposicidn con una persona

de alto riesgo para fomentar el cuidado de sus comparieros y familiares.



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
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La empresa dispondra de todos sus recursos para garantizar que los trabajadores que se encuentren

en trabajo presencial se capacitaran en los aspectos basicos relacionado con la forma en que se

transmite el COVID y la manera de prevenirlo, sumando a esto se les divulgara todos los

procedimientos para realizar su trabajo de manera segura.

la empresa establece en trabajo remoto como norma de prevencién al contagio y alternancia, con fin

de garantizar el aforo correspondiente.

LINEAMIENTOS AL SALIR DE LA VIVIENDA:

Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones a la movilidad y
acceso a lugares publicos.

Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar conglomeraciones de
personas.

Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningln grupo de alto riesgo.
Utilizar tapabocas en el transporte publico, supermercados, bancos, y demas sitios.
Cuando el trabajador deba empezar el turno, se debe desinfectar la suela de los zapatos y
todas las pertenencias.

Lavar las manos con aguay jab6n cuando se llegue de la casa a la empresa, para disponerse
a realizar las funciones.

En casa se debe usar tapabocas en caso de presentar sintomas respiratorios o si convive

con personas que perteneces al grupo de riesgo de contagio

LINEAMIENTOS AL REGRESAR A LA VIVIENDA

Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabén, o usar desinfectante.
Lavar las manos de acuerdo con los protocolos del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la distancia de
més de dos metros entre personas.

Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa.

Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.
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No reutilizar ropa sin antes lavarla. No sacudir las prendas de ropa antes de lavarlas para
minimizar el riesgo de dispersion de virus a través del aire. Dejar que se sequen
completamente

Bafiarse con abundante agua y jabon.

Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar areas, superficies y objetos de manera
regular.

Si hay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con sintomas de

gripa como quienes cuidan de ella deben utilizar tapabocas de manera constante en el hogar.

LINEAMIENTOS TRABAJO REMOTO EN CASA

De acuerdo con la emergencia de salud publica, el trabajo remoto es una medida para evitar la

propagacion del virus, de esta manera se puede continuar realizando las actividades habituales,

disminuyendo el riesgo de contagio por COVID-19. Las medidas complementarias de seguridad y

salud para el trabajo desde casa son las siguientes:

Debera realizar reporte de estado de salud diario a través del siguiente formulario
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh Zm00OoZkfijB_yvEAYsKG
FEKNDunvzGjackG1UNKMOWVNDVkKFBVVk4UOIMQVIYyVUdTMzhPRy4u

En cuanto al riesgo locativo se recomienda, conservar las zonas de paso 0 areas de
circulacién libres de objetos o cualquier otro obstaculo, para permitir una entrada y salida
agil y segura del puesto de trabajo.

Verificar las condiciones del piso donde se esta realizando la labor.

Controlar las situaciones de riesgo como pisos himedos, obstruccién de las éareas,
iluminacién insuficiente, o deterioro en algiin componente de la silla de trabajo.

Mantener el lugar de trabajo limpio, eliminando todo elemento innecesario desinfectando
todos los elementos que se utilicen como: superficies de trabajo, teclado, mouse, pantalla,
teléfono

Para el area administrativa, que se encuentre realizando trabajo en casa se envia silla y

escritorio.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
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Realizar ejercicios de relajaciéon y estiramiento (pausas activas), para todos los segmentos
corporales, haciendo énfasis en el cuello, espalda, cintura, manos y ojos.

En las tareas de elevada carga informativa se debe realizar pausas de 10 minutos cada 2
horas.

En lo posible las pantallas de visualizacion deben estar perpendiculares a la luz. En cuanto
a las ventanas, éstas deben estar cubiertas con cortinas, persianas entre otros.

En cuanto al riesgo eléctrico, no se debe sobrecargar los conectores de energia, ni utilizar
extensiones que no generen continuidad del conductor de tierra, ya que puede generar
cortocircuito.

Si algun equipo produce chispa o descarga, se debe desenchufar y llamar a una persona
experta para su revision.

Al finalizar la jornada, o al desconectar cualquier equipo eléctrico, se debe tomar el enchufe
y quitarlo de los tomacorrientes de forma firme, nunca se debe halar el cable.

LINEAMIENTOS DE PREVENCION EN DOMICILIOS

Como usuario del servicio:

Evita pedir en horas pico para disminuir las aglomeraciones

Prioriza medios de pago virtuales, evitando medios fisicos como efectivo o tarjetas. Si usas
efectivo, recuerda dar el pago exacto, idealmente en una bolsa.

Evita que el domiciliario llegue a la puerta de tu casa. En lo posible, recibelo en porterias o
en las afueras de tu casa.

Mantén una distancia de dos metros con el domiciliario. No es necesario que recibas en tu
mano los productos, puedes usar una superficie para el intercambio

Cuando ingreses con tus productos a casa, desinfecta los empaques y luego deséchalos.
Limpia los productos, lavando tus manos antes de manipularlos

Limpia y desinfecta las superficies que pudieron entrar en contacto con los empaques y

productos que pediste a domicilio
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LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE VISITAS POR PARTE DEL PERSONAL TECNICO

Desde la Coordinacion HSE se realizara la entrega de los elementos de proteccién personal
(Mascarilla N95, Monogafas o caretas faciales, guantes de latex o nitrilo), kit de desinfeccion
y bolsas para la separacion y recoleccion de residuos generados durante las visitas a
clientes.

Los EPP's se deberan usar siempre desde el momento de salida de la vivienda

Asistir a las capacitaciones impartidas por la empresa para la prevencién y control de
contagio por Covid-19

En lo posible disminuya o evite el consumo de tabaco, manténgase hidratado y realice
pausas activas, siempre guardando el distanciamiento fisico de minimo 2 metros entre
personas

Antes de ingresar a las instalaciones o iniciar labores y durante la jornada laboral, realizar el
protocolo de lavado de manos y de forma periddica cada 2 horas y al finalizar la jornada.
Abstenerse de ir a trabajar en caso de presentar sintomas de gripa o un cuadro de fiebre
mayor a 38°C

Si comienza a sentirse mal después de llegar al trabajo, notifiqgue a su jefe inmediato y siga
las instrucciones establecidas por la compafiia

Mantenga el distanciamiento fisico y evite el contacto con personas que presenten sintomas
respiratorios

Al toser o estornudar, aplique el protocolo de etiqueta respiratoria, cubriéndose la nariz o la
boca con el antebrazo o con un pafiuelo de papel desechable y deshacerse de él
inmediatamente tras usarlo

Antes de salir de casa, asegurese de llevar el kit de desinfeccion (pafos, servilletas
desechables, alcohol al 70% o alcohol glicerinado)

Se deberd realizar la desinfeccion de manos con alcohol glicerinado o gel desinfectante
como medida temporal mientras se tiene acceso al agua y jabon. Se deber realizar el mismo
protocolo de lavado de manos.

Al momento de agendar visitas en clientes consulte antes por los protocolos de Bioseguridad
para el ingreso y permanecia como visitante, preparese con esta informacién antes de asistir

para garantizar un acceso seguro
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Cuando se encuentre en el lugar de la actividad y usted percibe o el cliente indica, que se
encuentra enfermo (fiebre mayor de 37 grados, tos, falta de aliento), debe informar a su jefe
inmediato, quien evaluara la situacién conforme a la informacion suministrada, y considerara
reprogramar o no la visita

Evitar usar elementos o equipos de otras personas, como teléfonos, computadores, etc.

No saludar con besos, ni abrazos, ni dar la mano y mantener el distanciamiento fisico de
minimo 2 metros

Abstenerse de tocarse la boca, la nariz y los ojos

En caso de convivir con una persona de alto riesgo, mantenga las medidas de prevencion
(lavado de manos, uso de tapabocas, distanciamiento social, limpieza y desinfeccién
Aproveche las ayudas tecnoldgicas con el fin de evitar aglomeraciones y evite el intercambio
fisico de documentos de trabajo

Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar aglomeraciones de
personas

Evitar adquirir y/o recibir alimentos y otros elementos durante el recorrido o la visita

Evite tocar con sus manos superficies que puedan tener posible contacto frecuente con otras
personas, pasamanos, botones de ascensores, torniquetes, etc.

Realice el procedimiento de limpieza y desinfeccibn a todos elementos, equipos y
herramientas utilizadas (computador, celular, boligrafos, entre otros), al regresar a casa o a
la oficina.

Mantener los Epp's durante el procedimiento de limpieza y desinfeccion

Deseche los residuos generados, como Epp's desechables o al finalizar su uso, las
mascarillas y guantes deben ir separadas en doble bolsa de color negra y posteriormente
disponga de ellas en las canecas destinadas para estos residuos en las oficinas.

Segun el espacio disponible del sitio de intervencién y el acceso a ventilacién, debera
turnarse el ingreso al sitio, para asegurar un distanciamiento social adecuado

Optar por el usp de escaleras en vez de ascensores, si el estado de salud se lo permite

LINEAMIENTOS PARA EL TRABAJO EN OTRAS ACTIVIDADES DE LA COMPANIA

La empresa adoptara el trabajo remoto o trabajo a distancia durante la emergencia sanitaria,

para los cargos con perfiles adaptables a este tipo de trabajo
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Desde la Coordinacion HSE se realizara la entrega de los elementos de proteccion personal
de Bioseguridad segun la exposicion al riesgo, se entregaran tapabocas y guantes de latex
al personal administrativo que no realice visitas externas

Usar siempre desde el momento de salida de la vivienda el tapabocas

Asistir a las capacitaciones impartidas por la empresa para la prevencién y control de
contagio por Covid-19

En lo posible disminuya o evite el consumo de tabaco, manténgase hidratado y realice
pausas activas, siempre guardando el distanciamiento fisico de minimo 2 metros entre
personas

Todos los colaboradores deben realizar el protocolo de lavado de manos y de forma
periédica cada 2 horas en donde el contacto con el jabdn debe durar minimo 20 segundos
de acuerdo con los lineamientos de la OMS, antes de ingresar a las instalaciones o iniciar
labores, durante la jornada laboral, al finalizar la jornada y después de entrar en contacto
con superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona (manijas, pasamanos,

cerraduras, transporte), después de ir al bafio, manipular dinero y antes y después de comer.

Abstenerse de ir a trabajar en caso de presentar sintomas de gripa o un cuadro de fiebre
mayor a 38°C

Si comienza a sentirse mal después de llegar al trabajo, notifique a su jefe inmediato y siga
las instrucciones establecidas por la compaiiia

Mantenga el distanciamiento fisico y evite el contacto con personas que presenten sintomas
respiratorios

Al toser o estornudar, aplique el protocolo de etiqueta respiratoria, cubriéndose la nariz o la
boca con el antebrazo o con un pafuelo de papel desechable y deshacerse de él
inmediatamente tras usarlo

La empresa considerara el trabajo de forma presencial de todos sus colaboradores cuando
se puedan garantizar medidas de bioseguridad en las oficinas

Al toser o estornudar, aplique el protocolo de etiqueta respiratoria, cubriéndose la nariz o la
boca con el antebrazo o con un pafiuelo de papel desechable y deshacerse de él
inmediatamente tras usarlo

Se debera usar siempre el tapabocas

Evitar tocar cualquier elemento que no sea indispensable de tocar
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e Priorizar las reuniones virtuales, cuando no se garantice en la sala el distanciamiento fisico

de 2 metros entre los asistentes

e Cuando se determine el retorno a las oficinas, se mantendra el distanciamiento fisico

e Para los trabajadores con morbilidades preexistentes susceptibles a los efectos del contagio

de COVID-19, como: enfermedades cardiovasculares, enfermedades que comprometan su

sistema inmunologico, cancer, VIH, gestantes y enfermedades respiratorias crénicas y otras

gue se tengan desde el diagndstico de condiciones de salud, que representen riesgo para el

trabajador, se mantendra en trabajo remoto o desde casa, en caso que su labor requiera

realizar trabajo presencial, el jefe inmediato con el apoyo del drea de Personas, evaluaran

la posibilidad de realizar una reconversion laboral temporal

LINEAMIENTOS PARA EL TRABAJO

Las medidas adoptadas por FUMICOL SAS seran las siguientes, para prevenir y como

método de accion frente a la epidemia del COVID -19

1. Dar cumplimiento al PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD COVID-19 PARA OFICINA
PRINCIPALDURANTE LA PANDEMIA, PRO-SIG-14

Como medidas se tiene que el personal administrativo cumplird con las siguientes normas

de bioseguridad, establecidas en el protocolo:

El desplazamiento de casa al lugar de trabajo y su retorno se realizara portando los

siguientes elementos de bioseguridad:

e Traje antifluido
e Tapabocas
¢ Gel antibacterial

e Alcohol

e Una vez ingrese a la empresa debera realizar desinfeccién de suelas de zapatos

manos y del traje antifluido
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e Se tomara el control de temperatura con termémetro infrarrojo o

termémetro sin

contacto, donde se tendra restriccion de ingreso para personal con temperatura

mayor a 37,5 Grados.

o Retirarse el traje antifluido y delejarlo en el lugar designado.

e Proceda a realizar lavado de manos, durante su permanencia en la empresa cada

2 horas

e Durante la ejecucion de sus labores en la empresa serd de uso obligatorio la

utilizacién de tapabocas.

e Los puestos demarcados de la siguiente manera no podran ser utilizados.

PUESTO DE TRABAJO DESHABILITADO NO SENTARSE
Distanciamiento social
mantenga su distancia minima de 1 metro.
Para protegerse y proteger a los demas

HORARIOS ESTABLECIDOS:

1. Comercial, programacién, departamento técnico y Almacén: L-V 8:00 A.M a 5:00 PM con su hora

de almuerzo de 1:00 pm a 2:00 pm
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2. Coordinadora sistemas integrados de gestién: L-V7:00 am a 4:00 pm
3. servicios generales: L-V 8:00 am a 4:00 pm con su hora de almuerzo de 1:00 pm a 2:00 pm
4. La personas realizaran actividades desde casa de manera remoto, siempre que se pueda bajo los

cronogramas de trabajo

Lineamientos Movilidad Segura

Desplazamiento caminando

¢ No saludar con besos, ni abrazos, ni dar la
mano.

e Procurar mantener la distancia de 2 metros
con otros peatones y evitar caminar por
lugares con basuras y charcos.

e Evitar compartir equipos o accesorios
individuales como botellas de hidratante,
lentes, gorros, audifonos, teléfonos u otros
objetos de uso personal
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Desplazamiento

publico

transporte

Validar el adecuado funcionamiento del sistema
de movilidad que vas a utilizar.

Mantener, en lo posible, una distancia superior
a dos metros de otros usuarios del sistema y
evitar desplazarse en horas pico para alejarse
de las aglomeraciones.

No manipular el celular mientras se usa el
trasporte publico, ya que puede contaminarse
durante el recorrido

Evitar contacto con pasamanos, barras de
agarre y otras superficies que diariamente son
usadas por miles de personas. Usar gel
antibacterial después de tocarlas.

No tocar la cara ni adquirir o recibir alimentos
durante el recorrido.

En caso de usar efectivo, procurar pagar el
valor exacto. Si se paga con tarjeta realizar una
desinfeccién frecuente.

Abrir las ventanas para favorecer la ventilacion
interna del vehiculo.

Para viajes cortos, se debe considerar caminar
0 usar bicicleta. De esta manera se permite
MAs espacio a otros usuarios que no tienen
otras alternativas para moverse.

Lavarse las manos con aguay jabon al llegar a
su destino. Si no es posible, aplicar gel
antibacterial a base de alcohol del 70%.
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Desplazamientos para transporte en

bicicleta, moto y patineta.

Se debe limpiar el manubrio, los frenos y
todas aquellas partes que se toquen con las
manos.

Usar los elementos de seguridad durante
todo el trayecto (guantes, casco, lentes,
chaquetas de seguridad y/o reflectivas,
tapabocas). Se deben limpiar diariamente.

No compartir los elementos de seguridad
con otras personas.

Llevar gel antibacterial que contenga
alcohol al 70%, para usarlo antes y después
de cada trayecto.

Mantener limpio el casco, gafas y
elementos de proteccion. En caso de un
estornudo realizar una limpieza especial y
no permitir que otras personas los usen.
Tener cuidado al acercarse a un vehiculo,
sus ocupantes podrian estornudar o toser
sin advertir la presencia tuya.
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Desplazamientos para transporte en

vehiculo

Interaccién en tiempos de alimentacion

Evitar viajar con personas que tengan
sintomas de virus y si lo hace, pedirle que
usen tapabocas. Se debe bajar los vidrios
de las ventanas para permitir la ventilacion.
Desinfectar las superficies del vehiculo con
las que la persona enferma entré en
contacto y lavar las manos después.

Limpiar las superficies como: cinturon de
seguridad, volante, tablero, radio y freno de
mano.

No conducir si se encuentra en condiciones
desfavorables de salud.

Verificar el estado del filtro de aire
acondicionado o filtro de polen. Es
importante que los ductos de aireacién
permanezcan limpios. Permanece atento a
la interaccién con otros usuarios de la via 'y
cuidar especialmente a peatones, ciclistas y
motociclistas.

Mantener dentro del auto gel desinfectante
que contenga alcohol al 70% y pafios
desechables.

Evitar el uso de cojines, decoraciones o
accesorios que puedan generar
distracciones y ser focos de infeccion.

e Se sugiere que los trabajadores lleven sus propios alimentos, para evitar la exposicion en

restaurantes o lugares masivos.

e Se encuentran estipulados turnos de almuerzo y toma de refrigerios para evitar la

concentraciéon de personas garantizando una distancia minima de dos metros entre cada

persona.

e Desinfectar mesas o superficies donde consumes los alimentos antes y después de ser

utilizados.
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e Velar por el lavado de manos, ademas de promover el uso de utensilios exclusivamente

personal.

e Los trabajadores que usen implementos comunes como microondas o neveras deberan

realizar lavado de manos previo y desinfeccion de las areas de contacto posterior.

¢ Definir medidas para consumo de agua y bebidas desde fuentes, dispensadores y/o termos,

evitando que bordes de vasos y/o botellas tenga contacto directo con el dispensador.

Plan de Comunicaciones

La empresa establece diferentes canales de informaciéon y comunicacion para facilitar conocimiento
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), la prevencién y manejo de la pandemia del COVID-19
para que los trabajadores estén conscientes de las condiciones de salud y trabajo que deberan ser
asumidas con responsabilidad a través de comportamientos saludables en el entorno laboral y

extralaboral:

e Semanal y quincenalmente se envian correos informativos y de medidas preventivas para
minimizar el riesgo de contagio a todos los trabajadores de FUMICOL SAS

e Mensualmente de realizan infografias sobre medidas preventivas, protocolos de

desinfeccién tanto para el personal operativo como administrativo de FUMICOL SAS

e Se envian mensajes con informacion actualizada de normatividad, para todos los
trabajadores de FUMICOL SAS

e Se realizaron recomendaciones de contingencia sobre las medidas que se deben adoptar

desde que se llega al trabajo hasta que termina el turno se dirige a casa.

e Se envian diariamente audios y/o tarjetas mensajes animadores, para divulgar a todos los

trabajadores de las estaciones de servicio.

e Se envian audios con campanas de alarma cada tres horas para recordar a los trabajadores

sobre el lavado de manos y la desinfeccién del puesto de trabajo.
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e FUMICOL SAS adopta las disposiciones dadas por el Gobierno Nacional, alcaldias o

entidades de control, para ajustarse a los horarios que permitan cumplir con la medida de

toque de queda en las ciudades que aplique

Indicadores de Seguimiento

Para realizar un seguimiento de la incidencia del COVID-19 en todas las sedes, se establecen los
siguientes indicadores de control: Anexo 3

EFICACIA:
. oz Fuente de [Periodicid | Metfa - |Personal que recibe | Metodo de
Nombre del Indicador Interpretacion - p
P Datos ad Limite el resultado Cdlculo
EF{iéig&gé:‘;ﬁg?f:’?:ngRA % Porcentaje de casos reportados ESTADISTICA DE Cuantitativ
i . ! al mes con respecto a todos los REPORTE DE Mensual 0% GERENCIA - COPASST
PREVENCION Y MITIGACION DE ) o
frabajadores de la empresa. CASOS
COVID-19
CUMPLIMIENTO:
a Fuente de |Periodicid | Meta - | Personal que recibe | Metodo de
Nombre del Indicador Interpretacion P 3
P Datos ad Limite el resultado Cdlculo
CUMPLIMIENTO DEL % Porcentdje de
PROGRAMA DE GESTION 7 : Gronograma de
. actividades realizadas en | Actividades del L
PARA LA PROMOCION DE LA ., Mensual 90% | GERENCIA - COPASST [ Cuantitativo
. relacion alas programa de
SALUD, PREVENCION Y ostion
. programadas 9
MITGACION DE COVID-19
COBERTURA:
. 0z Fuente de | Periodicida | Meta - |Personal que recibe | Metodo de
Nombre del Indicador Interpretacion o 5
P Datos d Limite el resultado Cdlculo
CUMPLIMIENTO DEL % Porcentaje de Programa de
PROGRAMA DE GESTION trabajdores con Induccion,
PARA LA PROMOCION DE LA | capacitacion en covip- | _Renduecion |y cual 75% | GERENCIA - COPASST| Cuantitativo

SALUD, PREVENCION Y

MITGACION DE COVID-19

19 enrelacion alas

programadas

Capacitaciény
Sensibilizacién
enSST
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Representante legal

C.C.
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Anexo 1 Registro de Temperatura

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh Zm0OoZzZkfijB yvEAysKGFFkNDun

vzGjackG1UNKkMOWVNDVkKFBVVk4UOIMQVIyWUdTMzhPRy4u



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=y2ZVCh_Zm0OoZkfijB_yvEAysKGFFkNDunvzGjackG1UNkM0WVNDVkFBVVk4U0lMQVIyVUdTMzhPRy4u
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Anexo 2 Flujograma
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Caso probable o caso confirmado Covid-19 con Nexo Epidemiolégico laboral

CASO PROBABLE o CASD CONFIRMADO COVID-19 CON NEXO EPIDEMIOLOGICO EN EL AMBIENTE LABORAL

-
El rah#jador gue cumple oriterios descritos para caso L empresa a través e su Sistema de Vigiancia
pobabi o confirmads, se comunica con la Lines de Epidenioldgica detecta én sus trabajadores casns gue
asstenria de AR SURLA o con s Lines de adstencis de s Curmgien oritencs pars ;rmubb'nmfmndnﬁ.m
EPS o Pdlre de salud - o medicne prepagsds, comimice con la Uridsd Fstratégios de Negooa de
Adconalments debe Bvicesr ale Linea de astencia de ia SLEA.
Secretans de Sakid looal Adidonaimenbe debe avisar & o Lines de ssistencis de lo
by

Accidente de
trabajom

Contacto estrecho
{comunitario o sanitaria)

# ARL Sura registra axpedients de presumnia
enfermerdsd laboral

= ARL SURA informa o caso a la Unidad de
aompadiamients y gestion de Sura para
TELEORIENTACION y si bo requiers pasa o manejo
médico par ATENCION EM SA; TUAL.

= Trabajador inicis manejo y segan
protocolo definido por & [NS y & Ministerio de Sakud.

El empleadior o contratante deberd
resfizar o reporte del accidente da
trahajo, a traves del "Formato Unico de
Reporte de Accidents de Trabajo™

(FURAT), y remitirio n s EFS y AHL a la
cusl esta afiliado el trabajador, {Arthodks
3, Resalucidn 156 de 2005)

Contrs sequimierto y cahificacion de origen de AT
Binldgico para exposiodn & peligros bicidgicos,
segin protoosio de Minsalod de novembre 2017

# Pacents contacho conooida: VI, Mepstits C,
obro s o Pequiere.

# Fruchss a trabajador; VI, Mepabbs 8 Ag /AC..

# Tratzmiento profiacdics VIH yo Hepebfs © oém
= io reguinne.

Proeba

Covid-19
POSITIVA

= ARL SURA califica el origen

cvmo ENFERMEDAD LABORAL (2] mﬁﬁﬂu

= El empleador debera realior el Cxan Ciasirkeis.

Formats Unico de Re, de
Enfermedad Laboral (FUREL )y
ramitirio 2 la ARL v EPS.
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Anexo 3 Indicadores de Seguimiento

Indicadores:

1. Eficacia:

Casos reportados y confirmados por
contagio de COVID-19 en el mes

Total de trabajadores en el mes

Meta ideal

2. Cumplimiento:

Actividades Ejecutadas

Actividades Programadas

Meta ideal

90%

3. Cobertura:

# de personas requeridas cubiertas por el

Total de personas programadas

Meta Ideal

75%

Anexo 4 Formato de seguimiento
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j0P palhZxuU7HD3RIGMA3mMDNB eBX6vwD9JD-

U6lrg/editttgid=0

SESUMIENTO COVID- 19 & B o

Actwo | SOt Ver mamta Fonmate Dajon  HOTInMemaE Complomenior Ay

e IR L

o1

=B rsA @

= I 6

E

Diego batrean ) 091212020 | 300 gm 33 Mo Ne Mo
Wilson Jnir fomes manenn B 20 aervicio 1200 | 715 am 356 Mo Ho Ho

Hanys Alberts Vargas Pawho TIAZ076. Fumicch A5 Toconcisg 1022020 (200 am 361 Mo o No
Secastien lopez 1077088383 Fumiccl BAS Tocancing 101272020 | 8:00 am 36, il [ Mo

Crenan Sanchar 102485687 Furnicol SAC Toconcipd | 10A20020 W0 52 e bt Na e Mo

Rafusl Extiven Sanches Canden s 1030800907 |Furnicud sbs oficiies Bogold | 101212000 90 52 am 36.2 Mo Mo No
Osrar cabsken b L afi Bogots| 122030 [11 00 am) £ No. [ No

uan Camio Bello Hurtado 80910865 [Furnicol sas oficines Bogotd| 101202020 B0 am I_ﬁ o No No

Yan saia 409058 | Fumiccl SAS Tocsacipd | 10122020 [1112 am) 35 My No Mo

Edward Adeilo comiles geleanc 1023923099 GEIVICED 101272020 | 700 am 364 Mo Ho No

& 885052 afciis Bogola| 10122030 [100pm| 36 i o W

Deca siven ochos padrance 1022443807 |Furnicol ses oficipss Bopotd| 1023020 419 pri 35, Mo ho No
Alsandro a4 servico AGRRIR0 | 400 am 4 Mo No No

Algandra Games Blarco 1012421710 ServicE 11122020 |8 00 &m 36 Na HNo Ko

Anciea Perdoma 10IM731Y | Fumicet sas ofcinss Hogata | 11122000 [B:00 am Bl Mo Ne: Noi

n Keeol Jowth Firedn Garcin METIT4300 | Furnicel sas aficines Bogats | 11122000 |0°30 am 38 N Ne Mo
. Tittinn BAReraT TFAANGEET v AN ho ot as [y ™ un

- et



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j0P_palhZxuU7HD3RlGmA3mDNB_eBX6vwD9JD-U6lrg/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j0P_palhZxuU7HD3RlGmA3mDNB_eBX6vwD9JD-U6lrg/edit#gid=0
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CONTROL DE CAMBIOS

ELIMINACION /

APROBO | FECHA DE :
FECHA CAMBIO RESPONSABLE CAMBIO VERSION
Coordinador José
EMISION sistemas Ramirez /
04/05/2020 DOCUMENTO integrados de gerencia 01
gestion
Procesos de Coordinador José
. Qe5|r_1feCC|on y ] . sistemas Ramlre; / 12/02/2021 08
vigilancia resolucion integrados de gerencia
666 gestion
Resolucién 777or José
medio de la cual se Ramirez /
definen los criterios y gerencia
condiciones para el Coordinador
desarrollo de las sistemas
actividades . 02/07/2021 08
. . integrados de
econdmicas, sociales estion
y del Estado y se 9
adopta el protocolo de
bioseguridad para la
ejecucion de estas




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JORGE ELIECER CORDERO DE LA OSSA

Con Cédula de Ciudadania No. 92536262

Curso y aprobo la accién de Formacion

MANEJO INTEGRADO DE PLAGASEN SALUD PUBLICA

con una duracion de 60 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Ibagué. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Subdirector (E) 88148087 - 13/12/2022

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123002662579CC92536262C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALBARO JAVIER MORENO RIVAS

Con Cédula de Ciudadania No. 1076324850

Curso y aprobo la accién de Formacion

MANEJO INTEGRADO DE PLAGASEN SALUD PUBLICA

con una duracion de 60 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Ibagué. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Subdirector (E) 88148231 - 13/12/2022

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123002662579CC1076324850C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JESUS SANTIAGO AGUILERA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 1000727609

Curso y aprobo la accién de Formacion

MANEJO INTEGRADO DE PLAGASEN SALUD PUBLICA

con una duracion de 60 horas

En testimonio delo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dieciseis (16) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdirectora 91688276 - 16/08/2023

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9401002789513CC1000727609C.



' FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS.
u I NIT: 860517395-4

uclones ra un ambiente sano

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO PAZ Y SALVO DE APRENDICES

La suscrita contadora de FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS con Nit.
860.517.395-4 certifica que la compafila se encuentra a paz y salvo de aportes,
monetizacion, contrato de aprendizaje, multas y cartera de acuerdo a los articulos 32 y 33
de la Ley 789 de 2002.

La presente se expide a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2023, en Medellin

Atentamente,

Nombre o Razén Social: FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS.
NIT 860.517.395-4

Nombre del Representante Legal: JOSE DE JESUS RAMIREZ

C.C. No. 4.299.300 de ARAUCA

Direccion: CALLE 30 N° 71 — 37.

Ciudad: MEDELLIN

7. ’
FIRMA: C/C@« 2@/&

NOMBRE DE QUIEN FIRMA: JOSE DE JESUS RAMIREZ
C.C. No. 4.299.300 de Arauca

BOGOTA - TOCANCIPA - MEDELLIN
3173721934 3105742172 3172487505
E-mail: comercial@fumicol.co / comercial@fumicolmedellin.com
www.fumicol.co


http://www.fumicol.co/

Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS identificado(a) con NIT
8605173954 estéa vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a través de la CTA CORRIENTE No.
083072256 desde el 11 de marzo de 1999, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 27 de noviembre de 2023, a solicitud del interesado,
con destino a quien interese.

Atentamente,

Olga Yanira Otalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota


Comercial
Texto tecleado
Esta información es confidencial, no es una recomendación de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 27 de noviembre de 2023, a solicitud del interesado,
con destino a quien interese.
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I ‘I Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjzapata
36-02-00-005-

JUAN FERNANDO ZAPATA ARBOLEDA
CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES

28/03/2023 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6523 de fecha 2023-01-26. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NGmero: 55623 Fecha Registro: |2023-03-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES- LA SALADA -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

DRENOVARIES |

SAl

DA MTIOQL

Valor Inicial: 41.203.750,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 41.203.750,00|Saldo x Obligar: 41.203.750,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 860517395|Razén Social: |FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 083072256|Banco: |BANCO DE BOGOTAS. A. |Tipo: |00meme Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 70695629|Nombre: RAUL EMILIO OLARTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES

CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. CONTRATO DE
. . . - Num. Solicitud de . "
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No Comisién: NUmero: [CO1.PCCNTR.4802313 Tipo: PRESTACION |Fecha: 2023-03-28
’ DE SERVICIOS
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
910124 CENTRO DE LOS C-3699-1300-14-0-3699016-02 - . VALOR
RECURSOS NATURALES ADQUISICION DE BIENES Y Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
41.203.750,00 0,00
Total: 41.203.750,00 0,00 41.203.750,00 41.203.750,00

Objeto:

009335 MARZO 28

MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES PARA EL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA RAD 2-2023-

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-04-30 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-05-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-06-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-07-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-08-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-09-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-10-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-11-15 4.578.194,00 4.578.194,00|NINGUNO
36-02-00-005-910110 CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-12-15 4.578.198,00 4.578.198,00|NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

LILIANA MARIA MEDINA PENA

Pagina
1
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1



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

14917996169

001491799616 9

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0517 395 4 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 17 42 03
42. Correo electrénico contabilidad@fumicol.co
43. Cédigo postal 44. Teléfona 1 2 205 2 1 3|45 Teléfono 2 3173721934
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 1209[[201301,15]|[8130}204301,1 5] [0 130[46 6 4] | | 2
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. LA=3 N I N N A B
sa.codgo|5 |7 [8 |1 4[4 2[4 8]5 2{5 5|
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-._55<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
08- Retencion timbre nacional
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Regi

stro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIAN

[

61. Fecha |2023 -06-01/19:44:55

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RAMIREZ JOSE DE JESUS

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 21-09-2023 11:17:30AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)770

2 de 6 Hoja 2

14917996169

7212489984(8

001491799616 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 6 0517 39 5|4

6. DV

Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

1 2]

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 11 7 9 8
73. Fecha 19840113 2201 80 6.2 5 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 6
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 19840118 20 1,807 05
L L | XA /(- \v, " -
77. No. Matricula mercantil 2 030217 0 0220 3027
78. Departamento 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 19840113 | ) )
81. Hasta 300012 3.1 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 27015120 1] -
2 21 2018062 5] -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 21-09-2023 11:17:30AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14917996169
(415)7707212489984(8020) 000001491799616 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0517 395 4 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20000614 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 2 9 9 3 0 O |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RAMIREZ | JOSE |DE JESUS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 1~12 1 8 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 7 1 O 8 6 8 2 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
TAMAYO |MEDINA !HUGO HERNAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2023 11:17:31AM




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14917996169
(415)7707212489984(8020) 000001491799616 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 6 0517 3 95|4 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad

CéduladeCiudada 1 3 |4 1 4 5 6 0 8 1 | COLOMBIA 16 9
I — £,

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre,

118-0Otros nombres

SAENZ PRIETO |LIGIA |MARIA
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

7 | |
3,750,000 37.5/|///198 40113 20180625
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 1 5 6 4 6 6 4 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
SAENZ DE VILLEGAS iMARTHA PATRICIA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2,500,000 25 1984011 3 20180625
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 5 4 7 3 7 7 3 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
TAMAYO |SAENZ CARLOS ANDRES
3 A, £ 4
119. Razén social
120. Valor capital del socio 71_21. % Palrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
3,750,000 /0 37.5| 198401 3 20180625
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2023 11:17:31AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 6 Hoja 5
14917996169
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-‘HJLBULG 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 6 0517 3

6.DV
9 5|4

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Contador

Cédula de Ciudadania 1 3

102 237,52 45

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
]
5 A A N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

23177 6T

152. Primer apellido

153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre

155. Otros nombres

SANDOVAL PARDO PAOLA JIMENA
156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV ?8. Sociedad ofirma.designada
|
1< =

159. Fecha de nombramiento

20230 5|2_9J_‘

4N

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2023 11:17:31AM



) | . /L\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
Pagina 6 de 6 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14917996169
(415)7707212489984(8020) 000001491799616 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0517 395 4 Impuestos de Bogota 3 2

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |

Establecimiento de comerci g 2 |Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales |8 A2 9

162. Nombre del establecimiento

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 0 01
! 165. Direccién N
CR28 73 30
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de'la aricja mercar\til_—
203028 /o~ 984011 8]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6307402 /O | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci (o 2 Otras actividades de limpieza de edificios €’instalaciones industriales |8 1209

162. Nombre del establecimiento

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL LTDA

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Cundinamarca 2 5 |Tecancipa 817

165. Direccién

VDA VERGANZO PD LT 1

166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
028 4/90,0 2017041 7]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2023 11:17:31AM



[ 4 Version: 05
SENA

7A< Cédigo: GIL-F-010

Proceso Gestion de Infraestructura y Logistica

Formato Acta de Recibo a Satisfaccion

Acta N° 8 SERVICIOS
FECHA: 26 de noviembre de 2023 CIUDAD/MUNICIPIO: Caldas
COD REGIONAL: 5 REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES
CENTRO DE COSTO: LA SALADA
COD CENTRO DE COSTO: 910110
TIPO DE ADQUISICION: OTRO TIPO DE ENTREGA: SUMINISTRO
CO1.PCCNTR.4802313
N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: FECHA ACTO ADMINISTRATIVO: 24 marzo del 2023

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS
PROVEEDOR CONTRATISTA:

NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 860517395-4
46.553.750,00

VALOR TOTAL:

FECHA DE VENCIMIENTO: 15 de diciembre de 2023

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES PARA EL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES LA SALADA

CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS 0 CANTIDAD BIENES DE CONSUMO

RECIBIDO A SATISFACCION:

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas técnicas y
fisicas establecidas por el SENA en el acto administrativo.

OBSERVACIONES : SE ADJUNTAN

1. PRUEBA DE EJECUCION ENVIADA POR EL APOYO TECNICO DEL CONTRATO y fotos

2. LAFACTURA REVISADA Y APROBADA POR SUPERVISOR DEL CONTRATO (CONTENIDO)

FACTURA FED 6431 $9. 928.168 noviembre 2023

Depa )

NOMBRE COMPLETO LILIANA MARIA MEDINA PENA

FIRMA SUPERVISOR

- 43364222
N° DE IDENTIFICACION

CORREO INSTITUCIONAL Lmedinap@sena.edu.co

CARGO COORDINADORA ADMINISTRATIVA N° DE CONTACTO



mailto:Lmedinap@sena.edu.co

Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacién
Obligaciones Ambientales
Fecha de inicio de
obligaciones ambientales
Fecha fin de obligaciones
ambientales
Incluye criterios de
sostenibilidad ambiental
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.4802313

2

En ejecucion

24/03/2023 7:45:01 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
CO1.PCCNTR.4802313

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES
PARA EL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA

Prestacion de servicios

[~ SiNo
258 Dias
30/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

15/12/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

0 dias

VSi["No *

16/12/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
15/06/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
V¥Si["No *

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

15/12/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

[~ SifgNo *

[Sif#No *
Sif#No *

* comprasres SENA REGIONAL ANTIOQUIA CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA

P~ COLOMBIA, Caldas
] A

Proveedores

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

% Compradares FUMICOL SAS
P~ COLOMBIA, Bogota

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 860517395

Proveedor

FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL
SAS

Aprobacion del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

Banco de Bogota Corriente

Nimero de cuenta

083072256

Aprobador — Proveedor

Aprobado‘jos? de Fecha de
X Jesus
por: ;
Ramirez

Aprobador — Entidad Estatal

RAUL EMILIO
Agrr.obado OLARTE Fecha de
por: VARGAS

Contrato Firmado:

27/03/2023 10:02:20 AM ((UTC-
aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

27/03/2023 12:02:45 PM ((UTC-
aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_4802313_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4802313_En ejecucion

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
No 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el

. o ) '
2046 de 2020, reglamentada por [~ Si[¥No (30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
6rdenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
Corte Constitucional en la [~Si¥No relacién con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

SifgNo

codigos de autorizacion?

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de
garantias?

Garantias por

lotes, grupos o
etapas

Seriedad de la

oferta
Cumplimiento

v

[SirNo

[SifgNo

[~ Si@No

VSi["No
Cumplimiento del contrato

[¥% del valor del
contrato

[~Valor de la garantia
W Pago de salarios

V% del valor del
contrato

[~Valor de la garantia
¥ Calidad del servicio

[¥% del valor del
contrato

[~ Valor de la garantia
¥ Calidad y correcto funcionamiento de los bienes
V% del valor del

20,00

10,00

20,00

contrato 20,00
[~Valor de la garantia
Responsabilidad
civil extra ¥SiI~No
contractual
[¥No. de SMMLV 200
Fecha limite
para entrega de
garantias:

Garantias del proveedor:

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias:

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
15/06/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)
15/12/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
15/06/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

27/03/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
15/06/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

11 dias de tiempo transcurrido (27/10/2023 11:55:46
AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Estado

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Brisor Fechafin

CO1.WRT.12795448 Cumplimiento - Cumplimiento del Garantia 32.587.625,00 COP FUMIGADORES DE COLOMBIA 15/12/2026 ((UTC-05:00) Bogota,
contrato &b bancaria FUMICOL SAS Lima, Quito)

CO1.WRT.11391400 Responsabilidad civil extra Garantia 232.000.000,00 COP FUMIGADORES DE COLOMBIA 15/12/2023 ((UTC-05:00) Bogota,
contractual bancaria FUMICOL SAS Lima, Quito)

CO1.WRT.11391593 Cumplimiento - Cumplimiento del Garantia 28.842.625,00 COP FUMIGADORES DE COLOMBIA 15/12/2026 ((UTC-05:00) Bogots,
contrato &b bancaria FUMICOL SAS Lima, Quito)

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Aprobada Detalle

Aprobada Detalle

Aprobada Detalle

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 60 dias

Comentarios

Numero del Contrato
Proveedor

Creado por

Agregado en

Comentario

Anexos del contrato

CO1.PCCNTR.4802313
FUMIGADORES DE COLOMBIA FUMICOL SAS

Descripcion

r ANEXO AL CONTRATO SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf

r DESIGNACION SUPERVISOR CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf

Direccién de notificaciones

Norrbre

ANEXO AL CONTRATO SERVICIO CONTROL DE

PLAGAS 2023.pdf

DESIGNACION SUPERVISOR CONTROL DE PLAGAS

2023.pdf

Descargar Detalle

Descargar Detalle

Direccion de notificaciones Kilometro 6 Via Pintada
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Ubicacion CO-ANT-05129 - Caldas
Pais COLOMBIA
Departamento Antioquia
Municipio Caldas
Direccion Kilometro 6 Via Pintada
Codigo postal 055447

Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Wbicacion
1 KM 6 VIA LA PINTADA COLOMBIA > Antioquia > Caldas

1 CO1.PCCNTR4802313

Precio total estimado

Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal

51.905.949,00 46.553.750,00
Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado I'::::x:f; 'E'n‘iflid“ss"'&';
CONTRATAR EL SERVICIO DE MANEJO
INTEGRADO DE PLAGAS Y ROEDORES
1 70141605 PARA EL CENTRO DE LOS REGURSOS 1,00 UN 46.555.949,00 41.203.750,00 46,555.949,00 41.203,750,00
NATURALES RENOVABLES LA SALADA
1 ADICION 1,00 UN 5.350.000,00 5.350.000,00 5.350.000,00 5.350.000,00
Documentos del contrato
Descripcion Norbre del documento Detalle
ANEXO AL CONTRATO SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf ANEXO AL CONTRATO SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf (detalle)
DESIGNACION SUPERVISOR CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf DESIGNACION SUPERVISOR CONTROL DE PLAGAS 2023.pdf (detalle)
CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL 150.pdf CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL 150.pdf (detalle)
Certificacion Banco de Bogota febrero 2023.pdf Certificacion Banco de Bogota febrero 2023.pdf (detalle)
Certificado de Existencia y Representacion Legal.pdf Certificado de Existencia y Representacion Legal.pdf (detalle)
OFERTA ECONOMICA SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 2023.xisx OFERTA ECONOMICA SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 2023.xsx (detalle)
RUT marzo 2023.pdf RUT marzo 2023.pdf (detalle)
ACTA DE MODIFICACION CONTRATO CONTROL DE PLAGAS.pdf ACTA DE MODIFICACION CONTRATO CONTROL DE PLAGAS.pdf (detalle)
JUSTIFICACION A MODIFICACION PLAGAS .pdf JUSTIFICACION A MODIFICACION PLAGAS .pdf (detalle)
Presupuesto_numero_597-2023.pdf Presupuesto_numero_597-2023.pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
. 0 Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto Luis John Farley Cardor /-~ Tipo de documento Ciudadania documento 70072863 notificar
. - . - O T Cédula de Nimero de Guardar y
Supervisor Liliana Medina Pefa /- Tipo de documento Ciudadania documento 1 nofificar
Historico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguirriento Carrbiado por

Ordenador del Gasto Luis John Farley Cardona
Liliana Medina Pefia

RAUL EMILIO OLARTE VARGAS

Supervisor

Expenditure Approver

Informacién presupuestal

20/06/2023 10:42:28 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
27/03/2023 12:02:48 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
27/03/2023 12:02:48 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

Ana Cristina Garro Castafio
RAUL EMILIO OLARTE VARGAS
RAUL EMILIO OLARTE VARGAS

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de SiNo *

Paz

Destinacion del gasto Funcionamiento

Presupuesto General de la Nacién - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP.

Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI

Sistema General de Regalias - SGR

Recursos Proépios (Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Autonomas,

Asignacion Especial SGP para Resguardos

Indigenas - AESGPRI)

Entidad Estatal registrada en el
SIIF
Codigo de autorizacion

WSirNo

Caédigo unidad/subunidad
36-02-00-005-910110

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

Valor
46.553.750

0

0

Total 46.553.750
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ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a conprometer  Godigo unidad/subunidad ejecutora

[T 6523 CDP Con Compromiso 46.555.949 COP 46.553.750 COP 36-02-00-005-910110
Saldo de CDP 46.555.949 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 46.553.750 COP
Ultima consulta a SIIF  Exito
Fecha de consulta SIIF 19/10/2023 8:09 AM

Compromiso presupuestal de gastos

Editar

Codigo o Estado Valor conpromiso bnto por Monto presupuestal a 3 heo Consulta
conproniso s IR e e iie conpromniso AVF/CDP consumir liberar CeiplreteEE sy Becucion
[ 55623 Presupuestal 28/03/2023 Con 46.553.750 19.084.742 - C-3699-1300- SlIF Detalle Editar
(CDP) 12:00 AM Obligacion CoP COP 14-0-3699016-
02
Saldo de compromisos CDP 46.553.750 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 46.553.750 COP
Ultima consulta a SIIF Exito
Fecha de consulta SIIF 19/10/2023 8:09 AM
Modificacion del Contrato
Ref. de Modificacion Tipo de modificacion Fecha de nodificacion Fecha de Aprobacion Estado Version Version previa  Canrbios

CO1.CTRMOD.13080079  Modificar unilateralmente el contrato 18/10/2023 8:03 AM (UTC -5 horas) 18/10/2023 8:16 AM (UTC -5 horas) Publicado 2 Ver

Detalle
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