INFOTEP

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA SAMC No. 012

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 8° de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien
0 servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la
Entidad, con todos los documentos que permitan a los proponentes construir una propuesta que satisfaga las
necesidades de la misma.

EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA-
INFOTEP, procede a efectuar los Estudios Previos y Andlisis del Sector, en aras de que se adelante el proceso
contractual correspondiente a: “COMPRA DEL MATERIAL DIDACTICO DE APOYO A LOS PROGRAMAS DE
FORMACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA- INFOTEP”, conforme al articulo 25 numeral 7° de La Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015,
para adelantar el proceso de seleccion por el sistema de Contratacion de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
y la consecuente celebracion del contrato, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan
de Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

El estudio del sector es una metodologia de andlisis que las Entidades Estatales deben utilizar en los procesos de
adquisicion de bienes, servicios y obras para satisfacer las necesidades de la Entidad y obtener el mayor valor por
el dinero publico.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala el deber de las Entidades Estatales de analizar el
mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios
y documentos previos del proceso de contratacion.

En los ultimos tiempos, la educacion superior en Colombia ha experimentando cambios, para el mejoramiento de
las condiciones de la calidad de la formacion recibida por los colombianos, obligando a las instituciones de la de
educacion superior a replantar sus procesos educativos, sus politicas institucionales, académicas administrativas
y funcionales, todo esto para adaptarse e implementar las normatividades que dispone el gobierno nacional. Todos
estos cambios generados por la situacion global y cambiante que, vivimos diariamente, generado por los cambios
en el nuevo orden mundial.

En el marco de estos parametros, las politicas académicas orientan una formacion fundamentada en un impulso
del pensamiento critico, coherente con los retos de la sociedad islefia, una formacién por competencias como eje
de desarrollo curricular, del emprendimiento, del impacto social y un mejoramiento continuo para la biusqueda de
altos estandares de calidad desde un disefio y redisefio curricular que se desarrolla a partir de un modelo
pedagdgico, fundamentado en la formacion integral, la excelencia académica, la responsabilidad social, cultural y
ambiental.

A partir de lo anterior, el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San Andrés y Providencia,
INFOTEP cuenta con criterios, procesos y acciones definidas y pertinentes para la formulacion de procesos
académicos que responden, de forma innovadora, a las necesidades formativas del contexto nacional,
contribuyendo al desarrollo de sus comunidades mediante el fortalecimiento de las investigacion, el
aprovechamiento de las TIC y la implementacién de una politica de lengua extranjera que garantice la movilidad
internacional y el desarrollo profesional.

Los materiales didacticos son los elementos que emplean los profesores para facilitar y conducir el aprendizaje de
nuestros/as alumnos/as (libros, carteles, mapas, fotos, laminas, videos, software, infografias...). También se
considera materiales didacticos a aquellos materiales y equipos que nos ayudan a presentar y desarrollar los
contenidos y a que los/as alumnos/as trabajen con ellos para la construccion de los aprendizajes significativos, de
este modo, se constituyen en facilitadores del desarrollo de las actividades formativas.

La inclusion de materiales didacticos en el contexto educativo proporciona en el proceso de ensefianza-aprendizaje
componentes como innovacion, motivacion, estructuracién de la realidad, entre otros. Todos los alumnos aprenden
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de distintas maneras, unos aprenden mejor a través de la observacion y el andlisis de las cosas, otros necesitan
realizar actividades o practicar para comprender, a unos se les facilita entender conceptos abstractos mientras que
otros necesitan tocar y sentir los conceptos para comprenderlos.

A estas diferentes maneras de comprender el mundo se le llama “Estilos de Aprendizaje” y a pesar de que todos
los alumnos aprenden de una manera combinada, casi siempre predomina por lo menos un estilo en su
aprendizaje. El término estilo de aprendizaje se define como la manera compleja y las condiciones en las que los
alumnos pueden percibir, procesar, almacenar y recordar lo que aprenden de manera mas eficiente. Se refiere a
las estrategias que el individuo utiliza para aprender. (Awla, 2014).

La importancia de la didactica en los procesos de ensefianza y aprendizaje es fundamental debido a que permite
la innovacion educativa. Dentro de sus midiltiples objetivos, persigue la innovacion de la docencia y la mejora de
los aprendizajes de los estudiantes. La educacion es un sistema en constante renovacion y cambio; de manera
tradicional, su modelo de ensefianza consistia en un profesor impartiendo clases magistrales sin preocuparse de
las distintas perspectivas ni necesidades del alumnado. En la actualidad, la importancia de las técnicas didacticas
coloca el foco en el aprendizaje significativo y la motivacion.

De este modo, las técnicas didacticas son un conjunto de acciones, herramientas y recursos para aumentar la
probabilidad de que los alumnos alcancen los objetivos planteados e interioricen el conocimiento. Las estrategias
didacticas se consideran procedimientos organizados y estructurado de manera formal para el desarrollo de los
distintos procesos de aprendizaje escolar; es decir, se trata de presentarle al alumno una guia de accion para la
organizacion, procesamiento y retencién de la informacion.

La importancia de las estrategias didacticas es que convierten al estudiante en un ente activo en su proceso de
formacion, por este motivo, de su aplicacién se obtienen grandes resultados en cualquier contexto educativo y
orientaciones basicas.

De esta manera, se involucra al alumno en un proceso denominado aprender a aprender; donde, a través de la
coordinacion, la comunicacion y aplicacion de actividades, se dirigen los recursos cognoscitivos para mejorar la
adquisicion de conocimiento. Las estrategias didacticas se centran en el alumno como eje principal de la
planificacion, el maestro es quien atiende las destrezas y habilidades encauzadas a un objetivo, de esta forma,
debido a la estrecha colaboracion y, a las distintas situaciones de aprendizaje mas amenas, hacen que el
estudiante se vuelva mas consciente de lo que interioriza.

Al mismo tiempo, el concepto de aprender a aprender no se limita a la dimension intelectual, sino que busca dotar
al estudiantado de recursos y guias de accion para enfrentarse al material escolar y, de esta forma, crecer en su
individualidad. Esto aporta herramientas, por ejemplo, para mejorar la comprension lectora, adquisicion del
lenguaje y las destrezas en mateméaticas. La importancia de las estrategias didacticas reside en aportar técnicas
y modelos educativos para aumentar la capacidad de organizacion de la informacion de manera légica, integracion
de nuevas relaciones de concepto, identificar ideas relevantes y previas de la materia, etc.

A raiz de la pandemia y todo lo que conllevo la institucién afios inmediatamente anteriores y como estrategia de
choque ante la imposibilidad de asistir a clases presenciales ofertd la creacion de contenidos digitales de las
asignaturas transversales. Dichas estrategias de mitigacion de desercion fueron exitosas por lo que marcé la ruta
a seguir en cuanto a estrategias de aprendizaje en el aula y fuera de ella.

La estructura curricular de los programas técnicos profesionales del Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional de San Andrés y Providencia - INFOTEP, esta constituida por asignaturas adscritas al area profesional
y transversal, con el fin de lograr que los programas dimensionen la formacién integral como parte del curriculo; el
desarrollo del ser, con conocimientos tedricos y habilidades para la practica, y la aplicacion de los valores que
como individuo necesita para incorporarse al campo laboral, social, cultural y politico.

Dada la alta aceptacién de los contenidos digitales incorporados en las asignaturas trasversales en el 2020, la
Institucién ve la necesidad de ampliar sus materiales didacticos de los ocho programas técnicos profesionales
ofertados, en lo referente a las competencias profesionales especificas del saber.

Actualmente, los contenidos digitales se han convertido en importantes medios para formar, informar y capacitar
distintos grupos sociales. La implementacion de videojuegos, e-books, animaciones, videos, aplicaciones, entre
otros, son herramientas que pueden utilizarse para hacer llegar la informacion que se pretende difundir.

Para este caso nos concentraremos en las competencias de formacién adscritas al area profesional en especial la
gue se indica a continuacion:
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Programa Académico Asignatura

Pedagogia Infantil |

Pedagogia Infantil 11

Técnico Profesional en Atencién Integral a Primera | Convivencia Educativa
Infancia

Estimulaciéon del desarrollo

Orientacion a los métodos de estudio

Salud y cuidado del infante

Educacion inclusiva

Electiva Profesional | (Taller de artes manuales)

Electiva Profesional | (Técnica para la ensefianza de
matematicas)

Electiva Profesional Il (Trastornos del aprendizaje)

Estos componentes enfatizan el desarrollo de capacidades especificas que debe adquirir el estudiante, a través
del aprendizaje que conllevan los procesos cognitivos y cognoscitivos del pensamiento, en el logro de consolidar
el perfil profesional del INFOTEP, con sus egresados, caracterizando un rasgo distintivo que sea reconocido en el
ejercicio profesional.

También se tienen en cuenta los objetivos establecidos por el gobierno nacional a través del Ministerio de
Educacion, para la educacion superior centrados en los retos fundamentales: ampliar la cobertura y mejorar la
equidad, aumentar la calidad y la pertinencia de las instituciones de educacion superior (IES) y sus programas de
formacion.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se hace necesario que el INFOTEP, cumpla con la mision respecto a
incluir en sus procesos educativos a través de material didactico y tecnoldgico con el fin de no ser una razén de
impedimento educativo para sus estudiantes, y esto se hara plasmando el conocimiento con el uso de las
plataformas y la nueva tecnologia digital, en donde se facilita para los estudiantes la aprehension y conocimiento
de los temas y la expresion de ideas en una forma en donde el material audiovisual garantiza un aprendizaje
alternativo de calidad.

Que el Ministerio de Educacion Nacional financio los Planes de Fomento a la Calidad 2023 y asigné en el mes de
octubre del 2023 al INFOTEP recursos para ser destinados a enriquecer el Plan de Fomento Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad en el Proyecto de INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL DEL INFOTEP SAN ANDRES Y PROVIDENCIA C-2202-0700-6-0-2202023-02, en un valor de
$320.000.000, en razon a ello se da inicio al proceso en la modalidad de contratacion de seleccién abreviada de
menor cuantia para satisfacer la necesidad.

2. DESCRIPCION DEL _OBJETO A CONTRATAR, CODIFICACION EN EL UNPSC Y
ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS CONTENIDOS DIGITALES PARA APOYAR LOS PROGRAMAS DE
FORMACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA — INFOTEP, DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DESCRITAS EN
EL ALCANCE DEL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

2.1 IDENTIFICACION DEL SERVICIO EN EL UNSPSC:

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas
(V.14.080 del UNSPSC) contenido en la direccion http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, las
codificaciones del servicio requerido son:
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CODIFICACION PRODUCTO

60106200 Materiales de ensefianza de tecnologia
82111500 Escritura Técnica

82131500 Servicio de procesado de peliculas
82141500 Servicios de Disefio Artistico
82151500 Servicios de Artes Visuales

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

2.2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE SERVICIO: El proponente se obliga a desarrollar el objeto del
presente contrato, de acuerdo con la siguiente descripcion:

Condiciones técnicas para la realizacion del material.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A UNIDAD DE
ITEM ASIGNATURA PROGRAMA OBJETIVO POR ASIGNATURA REALIZAR MEDIDA CANTIDAD
1 Pedagogia Infantil | « Recoleccion, organizacion y clasificacion del
Desarrollar las actividades de Realizacion, "?ate“a.' 0 temas a tratar en cada uno de los
" ; Preproduccién, Produccién y Postproduccion de videoclips.
2 Pedagogia Infantil 11 P A : Y p ; « Creacion de Libretos.
ocho (8) videoclips animados del curso virtuales Iy . . - .
- : .. | » Creacion de identidad grafica para produccion .
para el programa Técnico Profesional en atencion audiovisual Unidad 8
) ) ) Integral a la Primera Infancia, con una duracién de | llustracio : d .
3 Convivencia Educativa dos (2) minutos cada uno, de acuerdo al contenido Gus tr)ac[qn de i)/ersonaje%ﬁ
anexado en “formato contenido”. rabacion ge voces en .
- _ » Animacion de Personajes.
4 Estimulacion del * Postproduccioén de videoclips animados
desarrollo
5 Orientacion a los Técnico Disefiar ocho (8) Infograffas del curso virtual para
métodos de estudio Profesional en | el programa Técnico Profesional en atencion « Recoleccion, organizacion y clasificacion del
6 Salud y cuidado del Atepmon Integra}l a | Integral a la Primera Infancia, para ser utilizado material o temas a tratar en cada uno de los Unidad 8
infante Primera Infancia | en la plataforma Q10 de la institucién y de videoclips.
7 Educacién inclusiva acuerdo a los temas entregados por parte de la * Disefo de piezas graficas (Infografias)
Institucién.
Electiva Profesional |
8 (Taller de artes Entregar ocho (8) videoclips animados de dos (2)
manuales) minutos de duracién en formato Extension: .mp4.
Electiva Profesional | Entrega de videoclips animados Resolucion: 1920x1080i. Coédec: H264. Frame Rate: Unidad 8
9 (Técnica para la 29.97fps. Aspecto: 16:9. Canales de Audio: 1 Canal
ensefianza de estéreo — C1 Full Mezcla.
matematicas)
Electiva Profesional Il
10 (Trastornos del Entrega de Infografias Entregar ocho (8) infografias en formato jpg o png. Unidad 8

aprendizaje)
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El proponente debe garantizar que cuenta con la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto del contrato,
para cumplir con los requerimientos técnicos exigidos, el cual sera verificado en la Camara de Comercio y el
Registro Unico de Proponentes, cumpliendo con lo exigido por la entidad en cuanto a tiempo de entrega, calidad
y especificaciones técnicas, acorde con los requerimientos de la Entidad y lo aportado en los micro curriculos
que soportan los médulos a desarrollar.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Los proponentes al elaborar su OFERTA, deberan incluir los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos inherentes a la ejecucién del Contrato,
asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberan
basar estrictamente en sus propios estudios y estimativos técnicos, bajo su cuenta y riesgo. De manera especial,
y respecto de los aspectos técnicos, debera tenerse en cuenta la obligatoriedad de cumplir con los estandares
minimos establecidos en los pliegos.

Los requerimientos técnicos estan sujetos al tarifario entregado en la propuesta técnico econdmica y podrian ser
sujetos de modificaciones de acuerdo las necesidades, previo acuerdo con el Contratista y ajustado al presupuesto
asignado.

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual debera cumplir la totalidad de las siguientes
obligaciones:

e Dar cumplimiento al objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas en el
presente estudio previo.
Garantizar la ejecucioén del contrato dentro del plazo establecido.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones innecesarias.
Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean
subcontratistas o dependan del adjudicatario.

e Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las
exigencias legales.

e  Suministrar los equipos y elementos necesarios para la eficiente prestacion del servicio a contratar.
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de
la ley 1562 de 2012, cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF).

e Reportar de inmediato al supervisor del contrato las novedades o anomalias que se presenten durante la
ejecucion del contrato.
Presentar al supervisor del contrato los informes concertados de las actividades desarrolladas.

e Cumplir a cabalidad cada uno de los ofrecimientos hechos en su oferta.
Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del INFOTEP.
Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP.
Poner al servicio de INFOTEP su empefio, dedicacion, profesionalidad y experiencia en el area que la
ejecucion del contrato demanda.

e Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen. Presentar informes
de las acciones y actividades adelantadas durante el desarrollo del objeto contractual.

e Todas las demas inherentes o0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual, contenidas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes vigentes que sean
aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

e Presentar un plan de trabajo con un cronograma de actividades en donde se especifique las fechas de
entrega, revision, ajustes y entrega final de lo descrito cuadro de caracteristicas técnicas y de lo
establecido en el objeto del contrato y su alcance.

e Entregar los productos ofrecidos en su propuesta de primera calidad y conforme las condiciones exigidas
en el pliego de condiciones.

e Planeary Grabar los ochenta (80) videoclips de las asignaturas descritas en el alcance del objeto.

o Disefiar ochenta (80) infografias de las asignaturas descritas en el alcance del objeto.

e Entregar el material en Memoria Usb. Infografias Graficas: Extension .jpg, .png o .pdf. Videoclips:
Extension .mp4, Cédec: H264, Frame Rate: 29,97 fps, Muestreo Audio: ACC 48Khz - 16Bits, Resolucion:
1920X1080, Relacion Aspecto: 16:9, Canales Audio: 1 Canales estéreo - C1 Full Mezcla.

e Planear, disefiar y crear un personaje animado segun lineamientos del INFOTEP, para los materiales
didacticos ochenta (80) videos de cada uno de las asignaturas descritas en el alcance del objeto
contractual
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e Participar en el desarrollo, correccion, ajustes técnicos y de edicion de los ochenta (80) materiales
didacticos de cada uno de las asignaturas descritas en el alcance del objeto contractual

3.3 OBLIGACIONES DEL INFOTEP:

e Suministrar informacion necesaria, completa y oportuna al contratista para desarrollar el objeto del
contrato.

e Realizar la supervision y seguimiento a la ejecucion del contrato.

e Pagar oportunamente al CONTRATISTA, previa aprobacion por parte de la supervision y disponibilidad
de PAC.

e Prestar colaboracién constante en la ejecucion del contrato.

e Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la
ejecucion y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

e De acuerdo con la normatividad vigente en materia de contratacion impondra las multas a que haya lugar,
siempre que se compruebe el incumplimiento del objeto del contrato.

4. ANALISIS DEL SECTOR.

4.1. CONDICIONES LEGALES, COMERCIALES, FINANCIERAS, ORGANIZACIONALES, TECNICAS
Y DE RIESGO DEL SECTOR.

4.1.1. CONDICIONES LEGALES.

¢ Normativa aplicable a la Entidad: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, asi
como la continua y eficiente prestacion de los servicios requeridos, resulta necesario contar con
instrumentos que garanticen a la Entidad contratante lograr la seleccion objetiva de los contratistas que
colaboraran con ella en la consecucion de los mismos.

Para ello, debe darse aplicacion al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica y
demas disposiciones que lo desarrollan o complementan, como la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, observando a cabalidad los Principios de Transparencia, Economia y Responsabilidad, de
conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa.

e Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista: Ley 1887 del 2018, que fomenta la
produccion de blogs y otros contenidos creativos digitales a través de diferentes plataformas
tecnologicas, Decreto 1263 de 2022 para definir los lineamientos y estandares aplicables a la
transformacion digital publica

e Normatividad aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley
1474 de 2011, Decreto — Ley 19 de 2012, Cédigo de Comercio y Cédigo Civil. Las normas ambientales.
No se requieren licencias o ningln tipo de permiso en materia ambiental, para cumplir con el objeto del
permiso.

4.1.2. CONDICIONES COMERCIALES, ORGANIZACIONALES Y TECNICAS

El contratista debera adelantar los trabajos de acuerdo con el alcance del objeto contratado. En el desarrollo del
contrato se deben cumplir las normas colombianas que regulan el tema de contenidos digitales.

Asi mismo, las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucion del contrato que se pretende celebrar,
se encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los documentos anexos, en especial en el documento
“Requerimientos Técnicos” que forma parte del presente proceso de seleccion.

4.1.3. ANALISIS DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que para el presente proceso de seleccién se requiere verificar la capacidad organizacional
de las firmas que aspiren a participar en el proceso y convertirse en el contratista seleccionado para ejecutar el
contrato, se procede a realizar el andlisis del sector en cuanto a los indices de Rentabilidad del Patrimonio y
Rentabilidad del Activo, con el fin de analizar el comportamiento del sector en estos aspectos y de esta manera
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poder determinar los requisitos necesarios en relaciéon con este aspecto.
4.1.4. ANALISIS DEL MERCADO.

Como contenido digital se debe entender cualquier tipo de informacién producida en formato digital que
pueda ser publicada, almacenada, descargada, copiada, transmitida y, en general, utilizada a través de redes
de comunicacion TIC (telefonia mévil, banda ancha, redes de television, principalmente) y herramientas TIC
(dispositivos o terminales, tales como computadores, el navegador de internet, teléfonos mdviles, sistemas
operativos, Smart TV o televisores inteligentes, consolas de juegos, entre otros). Es decir, que la totalidad de
acciones realizadas a través de las redes y herramientas TIC sin importar su finalidad son, per se, un contenido
digital. Notese que el nivel de creatividad o innovacién no condiciona la existencia del mismo, de hecho, la
esencia de un contenido digital es técnica y no cualitativa por lo que tales caracteristicas son, tan solo, valores
agregados.

SOCIEDAD DE LA INFORMACION Al no limitarse al uso intenso y extenso de las TIC, por incluir los aspectos de
innovacién y creatividad, y ligarlos al crecimiento econémico, acogemos la definicion del Ministerio para la Sociedad
de la Informacién de Brasil: “El término sociedad de la informacion se refiere a una forma de desarrollo econémico
y social en el que la adquisicion, almacenamiento, procesamiento, evaluacion, transmision, distribucion y
diseminacion de la informacién con vistas a la creacién de conocimiento y a la satisfaccién de las necesidades de
las personas y de las organizaciones, juega un papel central en la actividad econémica, en la creacién de riqueza
y en la definicion de la calidad de vida y las practicas culturales de los ciudadanos”. La utilidad de los contenidos
digitales frente al propdsito de la Sociedad de la Informacién consiste en acercar las herramientas y canales de
comunicacion TIC a la sociedad misma, basicamente, en facilitar el empoderamiento de los ciudadanos respecto
de las TIC. De ahi que la ICD se perfila como uno de los ejes de este concepto para efectos de politicas publicas
en cualquier pais.

En virtud del interés del Gobierno nacional por incentivar el desarrollo y apropiacion de la tecnologia en Colombia,
en los ultimos afios ha sido posible evidenciar politicas y estrategias que pretenden no soélo proporcionar
infraestructura, es decir, un conjunto de medios técnicos, instalaciones y servicios; sino también, estimular a los
integrantes del ecosistema digital a desarrollar contenidos y aplicaciones que impulsen la creacién de una cultura
digital en el pais, generando asi nuevos empleos, y por tanto, una estrategia para la erradicacion de la pobreza.
La consolidacién de la revolucion digital o economia 4.02, es decir, la importancia de los datos en la forma de
produccién de bienes y servicios y el papel de la industria de contenidos digitales en la interaccion de la oferta y la
demanda, ha tomado gran relevancia a nivel global durante los afios 2015 y 2016. Esta situacion constituye un reto
para las entidades gubernamentales en Colombia, pues junto con los empresarios, centros educativos, y
ciudadanos en general, a nivel nacional y regional, deben no s6lo empoderarse de los canales electronicos con
mayor rapidez; sino también obtener del Estado informacion de Tl y de la industria de contenidos digitales que les
permita tomar decisiones.

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse.

ANALISIS DE RIESGO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del
Decreto 1082 de 2015, resulta importante tipificar, estimar y distribuir aquellos riesgos que pueden afectar las
prestaciones economicas del contrato a celebrar.

Las partes entienden como riesgos contractuales previsibles aquellas amenazas, peligros o aconteceres futuros e
inciertos que por la experiencia técnica y profesional de los contratantes son razonablemente previsibles, y que,
en el evento de materializarse, pueden generar dafios y perjuicios a una de las partes o ambas, presentandose
desequilibrio econémico de la ecuacion contractual. Se considera que los factores que permitiran soportar la
tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato.

Considerando la naturaleza del objeto contractual y las actividades a desarrollar, el INFOTEP ha identificado los
riesgos que podran ser verificados en el anexo 1 (matriz de riesgos del presente proceso de contratacion).

4.1.5. ANALISIS ORGANIZACIONAL

Para desarrollar el objeto del contrato, se requiere como ya se ha establecido en parrafos anteriores, de ser persona
natural o juridica, por lo cual debe contar con lo siguiente:

a. Ser comerciante inscrito en el registro mercantil como persona juridica o persona natural.
b. Estar registrado en el RUP )
c. Estarinscrita su activad en el Registro Unico Tributario RUT de la DIAN.
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Contar con experiencia relacionada con el objeto a contratar.
Contar con personal idéneo, con experiencia y suficiente para desarrollar las actividades.

—

4.2.

4.2.1.

Cumplir con el pago de aportes del Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con
los sefialado en al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003,

Ley 1122 de 2007.

ANALISIS DE LA DEMANDA.

ENTIDAD CONTRATOS CON OBJETOS SIMILARES.

CUADRO DEL ANALISIS HISTORICO

ANALISIS HISTORICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HA ESTABLECIDO LA

ITEM

ANO

No. OBJETO DEL CONTRATO PLAZO

Contrato

PROPUESTA
ECONOMICA
(COTIZACION

2018

CREACION DE CURSOS
VIRTUALES DE CREOLE | 10 DIAS
PRIMER MODULO

053  MINIMA
CUANTIA

18.040.000

2019

DISENO Y ELABORACION DE
CONTENIDOS DIDACTICOS
PARA LA CREACION DE
CURSOS VIRTUALES EN
SEGUNDA LENGUA INGLES -,
BAJO LOS LINEAMIENTOS
GRAFICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE
SAN ANDRES - INFOTEP-
(TALES COMO COLORES
INSTITUCIONALES, LOGO
ENTRE OTROS) Y DE
CONFORMIDAD CON LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN EL ALCANCE
DEL OBJETO DEL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION

077-2019 60 DIAS

20.495.000

2020

DISENO Y ELABORACION DE
CONTENIDOS DIDACTICOS
PARA LA CREACION DE
CURSOS VIRTUALES DE LAS
091-2020 ASIGNATURAS DEL | 9 DIAS
COMPONENTE DE
FORMACION TRASVERSAL,
BAJO LOS LINEAMIENTOS
GRAFICOS DEL INFOTEP

198.240.000

2021

CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE CONTENIDOS DIGITALES
PARA APOYAR LOS
PROGRAMAS DE FORMACION
DEL INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA
PROFESIONAL DE SAN
ANDRES - INFOTEP, DE
CONFORMIDAD  CON  LAS | g pjas
CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN EL ALCANCE

115 - 2021

244.480.000
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DEL OBJETO DEL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
DISENO Y ELABORACION DE
MATERIAL AUDIOVISUAL PARA
LA INDUCCION Y
REINDUCCION DE LOS
FUNCIONARIOS,
ADMINISTRATIVOS Y
ACADEMICOS DEL INFOTEP,
BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL
5 2021 115 - 2021 INSTITUTO  NACIONAL  DE 8 DIAS 99.600.000
FORMACION TECNICA
PROFESIONAL DE SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP, DE CONFORMIDAD
CON LAS CARACTERISTICAS
TECNICAS DESCRITAS EN EL
ALCANCE DEL OBJETO DEL
PRESENTE PROCESO DE
SELECCION

4.3 PRESUPUESTO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para asumir dicho compromiso el INFOTEP de San Andrés y Providencia cuenta con los siguientes Certificados
de Disponibilidad Presupuestal.

CDP FECHA POSICION Fuente
CATALOGO DH VALOR
GASTOS
39423 27/11/2023 C-2202-0700-6-0- Nacion $320.000.000,00
2202023-02
Adquisicién de bienes y
servicios
Presupuesto | TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($320.000.000,00) M/cte.
Oficial

4.4 ANALISIS DE LA OFERTA.

441 EMPRESARIOS QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO COMO POSIBLES INTERESADOS EN EL
PROCESO.

La entidad realizé la verificacion de las condiciones del mercado en cuanto a la prestacion de los servicios asesoria,
consultoria y prestacion de servicios profesionales, de lo que se pudo concluir que existe disponibilidad del servicio,
toda vez que en Departamento existen personas naturales y juridicas, que cuentan con la idoneidad y experiencia
para garantizar la efectiva prestacion de los servicios relacionados con el objeto del presente contrato.

En el Departamento haciendo un andlisis y de acuerdo a lo consultado en el medio de quienes podrian prestar el
servicio, se obtuvo como informacion la siguiente:
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Nombre de la Empresa | Actividad Econémica Valor de la Representante Legal
Propuesta

Producciones Mundo Empresa dedicada la $326.000.000 Edgar Garcia Romero

Marketing SAS realizacion de eventos y

espectaculos en el ambito
audiovisual, con
experiencia en el &mbito
local y nacional

INTERACTIVE SOCIAL Empresa dedicada a la $320.000.000 Harry Roa
MEDIA S.A.S. realizacién de contenidos
para television y medios
audiovisuales

UPERNIKAO STUDIO Empresa dedicada a la $320.000.000 Kira Mow Rodriguez
realizacion de
animaciones digitales,
videoclips.

Para el analisis del mercado, el INFOTEP emplea entre los elementos de referencia y ponderacion los contratos
anteriores de la Institucion, los procesos similares adelantados por otras entidades en afios anteriores y las
cotizaciones que se aporten con los estudios previos.

5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

Conforme a lo establecido en el ACUERDO No. 022 del 05 de Julio de 2023 por medio de la cual CHARLES
GALLARO HUMPHRIES, fue designado para el cargo, y se le concedid la facultad de ser ordenador del gasto y
de ejercer las funciones de representante legal y coordinar las actividades contractuales de la entidad dando
cumplimiento de los requisitos previos propios de la planeacion del contrato; el Manual de Contratacién adoptado
por medio de Resolucion 034 del 28 de febrero de 2020

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. JUSTIFICACION. FUNDAMENTOS JURICOS.

De conformidad con numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y teniendo en cuenta que la naturaleza y
alcance del contrato que se suscribira como consecuencia del presente proceso de seleccion, la presente
convocatoria y contratacion se rige por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, decreto 019
de 2012, decreto 1082 de 2015, el Manual de contratacion vigente, ademas del contenido de las normas especiales
que rigen para el departamento sobre el control poblacional, siendo estas el Decreto ley 2762 de 1991, Ley 47 de
1993y la Ley 915 de 2004.

Que de conformidad con el inciso final del literal b) del numeral 2° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la
contratacion de menor cuantia para el Instituto de Formacion Técnica Profesional, en el afio 2023 sera hasta 280
salarios minimos legales mensuales, equivalente a TRECIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS
($320.000.000,00), por lo tanto y en consideracién a que el presupuesto oficial estimado para el desarrollo del
objeto a contratar no supera dicha cuantia, la modalidad de seleccion sera la de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, definida en el articulo 2°, numeral 2° de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y
Decreto 1082 de 2015.

Esta modalidad tiene como justificacion juridica la aplicacion del articulo 2.2.1.2.1.2.2. Del Decreto 1082 de 2015.

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. JUSTIFICACION. ANALISIS DE LAS CONDICIONES Y
PRECIOS DEL MERCADO.

ANALISIS DE COSTOS: Para efectos de determinar el presupuesto oficial estimado del proceso se tuvo en
cuanta los recursos asignados y disponibles para asumir el objeto contractual, y las correspondientes
cotizaciones presentadas por empresas que podrian satisfacer la necesidad de la Entidad.

La entidad por intermedio de la Vicerrectoria Académica realiz6 estudio y sondeo del mercado, solicitando
cotizaciones a los potenciales proveedores de los bienes y servicios requeridos, obteniendo a la fecha solo
respuesta de tres posibles proponentes, teniendo en cuenta que no fue posible obtener méas cotizaciones, se
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procedié asi mismo analizar los precios de los items de los contratos ejecutados en anteriores vigencias;
tomando en cuenta los costos directos e indirectos que se generan tales como (Impuestos tasas y otros) al que
debe estar sujeto el contratista que resulte seleccionado los gastos en que debe incurrir el contratista
seleccionado para el cumplimiento del objeto contractual.

En el mercado existen personas juridicas y personas naturales que pueden ofertar los servicios que necesita la
Entidad, que cuentan con la experiencia para satisfacer las necesidades requeridas por el cliente.

En los procesos revisados en el Secop, se encontraron procesos similares Igualmente, el Infotep solicité
cotizacion a empresas que se dedican a esta actividad, obteniendo como resultado tres (03) cotizacion
relacionados de la siguiente manera:

Cotizacion 1 Cotizacién 2 Cotizacion

UPERNIKAO INTERACTIVE SOCIAL | PRODUCCIONES MUNDO
MEDIA MARKETING

320.000.000 320.000.000 326.000.000

El valor del contrato sera estimado segun las propuestas recibidas que para este fin es de TRESCIENTOS VEINTE
MILLONES DE PESOS MCTE ($320.000.000,00) M/cte. De acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 de acuerdo a las cotizaciones presentadas por posibles
proponentes en el Departamento. Este valor sera tenido en cuenta para la calificacion del precio.

Cada proponente sufragaré todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su propuesta, por lo cual el INFOTEP no serd responsable en ningln caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccién y contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los deméas gastos tributarios nacionales, departamentales, etc. y de cualquier otra
naturaleza que conlleve la celebracion del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener asesoria
calificada.

El valor estimado del contrato esta soportado al presupuesto con que cuenta la entidad, partiendo del valor de la
propuesta presentada y con cargo a los rubros indicados en el numeral 3.2.2. expedido por el Profesional
Universitario del Area de Presupuesto del Infotep.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El plazo de ejecucién del contrato sera de veinte (20) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
para el perfeccionamientoy ejecucion del mismoy el acta de inicio

La Entidad cancelara al contratista seleccionado el valor del contrato en dos (2) pagos asi:

e Un primer pago equivalente al 40% del valor total del contrato, en calidad de pago anticipado contra
entrega del plan y cronograma del trabajo y una vez legalizado el contrato que para el efecto se suscribira.

e Un Segundoy dltimo pago, equivalente al 60% del valor total del contrato, una vez recibido los productos
especificados en este documento y recibidos a satisfaccién por parte del supervisor del contrato

8. CRITERIOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS:

8.1. CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A CONDICIONES Y CALIDADES DE LOS
PROPONENTES.

REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE

Documentos de caracter juridico

Documentos y requisitos para
verificar la capacidad de organizacion
del proponente.
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Documentos y requisitos de caracter
técnico

Experiencia del proponente

Documentos de carécter financiero y
capacidad financiera.

Resultado final. HABIL/INHABIL

9.1.1. CAPACIDAD JURIDICA.

Se efectuara una verificacion juridica tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad con los
documentos y criterios establecidos en el presente acépite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para
determinar su cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la unién temporal o consorcio
deberan cumplir con la presentacion del documento aqui exigido.

La evaluacion Juridica no la efectla la Institucion mediante factores ponderados, ya que se trata del estudio
documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos de la ley y del Pliego de
Condiciones, por lo tanto, no dara lugar a ninguna puntuacién, pero su aprobacién constituye un prerrequisito para
evaluar los demas aspectos de la oferta.

a) Carta de presentacion de la propuesta segin modelo que figura en el Anexo No.1 (al final del pliego) firmada
por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante del consorcio o unién
temporal, el representante de la cooperativa de trabajo asociado o por la persona facultada para ello mediante
poder debidamente otorgado conforme a lo establecido en el articulo 836 del Cdédigo de Comercio o por los
Estatutos y Regimenes de Trabajo Asociado o lo determinado por el consejo de administracién en caso de las
cooperativas.

En la carta de presentacion deberd indicarse la calidad en la cual se esta actuando para presentar la propuesta:

¢ Si es en nombre propio.

e Si actlla como agente comercial (Debera acreditarlo de conformidad con lo previsto en el articulo 1320 del Cédigo
de Comercio Colombiano).

Si es como representante 0 apoderado (Deberd acreditarlo de conformidad con el articulo 836 del Cédigo de
Comercio Colombiano).

¢ Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Debera acreditarlo de conformidad con lo establecido
en los estatutos y regimenes que la rige o determinado en consejo de administracion de la cooperativa).

b) Las personas naturales deberan allegar fotocopia de la cédula de ciudadania y adjuntar, de ser procedente, el
certificado de matricula en el registro mercantil y el de su establecimiento de comercio, expedidos con una
antelacion no mayor a Treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar las propuestas.

¢) Las personas naturales extranjeras deberan allegar fotocopia del pasaporte o del documento de identificacion y
deberan acreditar la constitucion en el pais de un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello
mediante la presentacion del respectivo poder otorgado. Adicionalmente, si solicitan la aplicacion del principio de
reciprocidad, deberan anexar un certificado expedido por la autoridad competente del respectivo pais en donde se
acredite la existencia de la reciprocidad. Para efectos de dar aplicacion al principio de reciprocidad, se observara
lo sefialado en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

d) Acreditacion de la existencia y la representacion legal: Si la propuesta la presenta una PERSONA JURIDICA,
deberéa anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio dentro del
mes anterior al cierre del Proceso y entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la representacion legal y
las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente
Proceso de Seleccion y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio mas.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia
de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta
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en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacién especifica para participar en este Proceso de
Seleccion y suscribir el contrato con La Entidad, en caso de resultar seleccionado.

Las personas juridicas deberan allegar el original, y el original de la Matricula Mercantil de la persona juridica
expedidos por la Cdmara de Comercio respectiva. El certificado deberé contener fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de entrega de las ofertas. Tanto el proponente como sus
establecimientos de comercio deberan encontrarse libre de embargos.

Si la propuesta es presentada por el representante legal de una sucursal o agencia, se deberd anexar los
Certificados tanto de la sucursal o agencia como de la Casa Principal. Los documentos otorgados en el exterior
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia (Apostille,
Consularizacion).

e) Autorizacion de la Junta o Asamblea de Socios; Cuando el representante legal de la persona juridica tenga
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma. Si el representante legal tuviese alguna limitacion
para contratar a nombre de la sociedad, segun los estatutos correspondientes, deberd indicarlo expresamente en
la carta de presentacion de la propuesta y adjuntar copia del Acta de Socios debidamente autorizada, de
conformidad con los lineamientos sefialados en el articulo 189 del Cddigo de Comercio, de la reunién del érgano
social competente en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de seleccion asi
como para suscribir el contrato.

Las personas juridicas extranjeras deberan allegar los documentos que acrediten su existencia y representacion
legal y acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente, en concordancia con
lo indicado en el inciso 1 del literal f del numeral 2, articulo 8 del Decreto 2.2.1.1.1.5.1 de 2013, asi: Se deberan
aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de
origen. Para el caso de las facultades del representante legal, éste debe contar como minimo con la representacion
legal de la casa matriz. Las sociedades extranjeras pueden estar representadas por el mandatario y/o
representantes de su sucursal o por un tercero. El documento que acredite la adquisicion de la personeria juridica
deberéa contar como minimo con los siguientes datos:

» Nombre o razén social completa del proponente * Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacién
» Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica * Duracion de la entidad Cuando en
el documento aportado que acredita la existencia y representacion legal de la persona juridica extranjera no cuente
con toda la informacidn requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad
extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada
bajo la gravedad del juramento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia. Si el proponente es un agente comercial de una sociedad extranjera, debera tener
domicilio en Colombia y presentar ademds un certificado expedido por la camara de comercio respectiva en que
conste que tiene facultades o poderes suficientes para ello, derivados del contrato de agencia.

Si el proponente es una persona juridica extranjera que no tiene representacion legal en Colombia, la propuesta
debera ser presentada por un apoderado o representante, cuyo poder deberéa ser conferido y constituido para este
efecto, con la obligacion de mantener dicho apoderado como minimo por el término de ejecucion del contrato y un
(1) afio mas. En este caso los documentos anteriormente citados deben corresponder al representado. El
certificado debera contener fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de entrega
de las ofertas.

f) Las personas naturales deberan anexar el certificado de matricula en el registro mercantil y el de su
establecimiento de comercio, expedidos con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha limite
para presentar las propuestas.

g) Para las Cooperativas de Trabajo Asociado presentar certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada el cual debe de estar vigente al momento de presentar
la propuesta y que este expedido con una vigencia de validez de 90 dias habiles.

h) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA acreditar Resolucion
donde se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas
“‘DANSOCIAL” cuando a ello haya lugar. Si el representante legal tuviese alguna limitacién para contratar a nombre
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de la Cooperativa de Trabajo Asociado, segln lo establecido en el consejo de administracion correspondiente,
debera indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta y adjuntar copia del acta o poder
debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados en los estatutos y regimenes
correspondientes, de la reunion del érgano social competente en la que se autorice al representante legal para
intervenir en este proceso de Licitacion Publica asi como para suscribir el contrato.

i) Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales debe acompafiarse con la propuesta:

e Documento de constitucion de consorcio o union temporal en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen. e
Original del certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros en caso de tratarse de
personas juridicas, expedido por la respectiva camara de comercio, con una antelacién no mayor a treinta (30)
dias calendario a la fecha limite para presentar propuestas. En caso de que el Consorcio o la Unién Temporal este
integrado por personas naturales, se adjuntara el certificado de matricula expedido por la camara de comercio
correspondiente con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, de cada uno de sus miembros. Los
Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar documento de constitucion. e Para las Uniones Temporales,
deberan sefalar los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

j) Los proponentes deberan encontrarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y Parafiscales o impuesto para la equidad: lo cual debera constar en declaracion juramentada
suscrita por el mismo oferente en caso de persona natural ademas de aportar las planillas de pago de aportes de
los ultimos seis (6) meses.

Si se trata de persona Juridica, el representante legal y el revisor fiscal debera acreditar estar a paz y salvo al pago
de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o impuesto para la equidad en declaracion
juramentada suscrita por ambos o por el Representante legal si no cuenta con Revisor Fiscal. Para efecto, ademas
deberéan tener en cuenta:

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS. Declaracion juramentada de la cantidad de empleados que devenguen
mas de 10 SMMLYV, indicando si esta o no obligado al pago de parafiscales; en caso de estar obligado al pago de
dichos aportes, el proponente debera allegar constancia expedida por cada una de las entidades recaudadoras
donde conste que se encuentra al dia con el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social.

LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) siguen obligadas en todo al pago de aportes
parafiscales, por esto, deberan presentar siempre ademas de la declaracién juramentada segun la cual se
encuentra a paz y salvo con estos pagos, la constancia expedida por cada una de las entidades recaudadoras que
soporte lo afirmado por el proponente.

EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miembros individualmente
considerados debera obrar segiin su naturaleza, acorde a los incisos anteriores.

NOTA: El Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San Andrés y Providencia- INFOTEP, dara
prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion. En consecuencia, quienes
presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al
sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado. En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se
daré tramite a la misma. En el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podréa dar traslado al proponente observado y el INFOTEP verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo
pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las
entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la
Junta Central de Contadores y Ministerio de Salud y Proteccién Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la
Nacion.

k) Acreditar que ha documentado e implementado el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
que conocen los peligros y riesgos y la forma de controlarlos al ejecutar el servicio a realizar, en cumplimiento al
Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015.

I) Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 del 25 de Febrero
de 2008, expedida por la Contraloria General de la Republica, la entidad verificara directamente a través de la
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pagina web www.contraloriagen.gov.co el cumplimiento de este requisito, de lo cual se dejara constancia por parte
del Comité Juridico de la entidad.

m) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién vigente tanto de
la persona natural y/o juridica como la del representante legal.

n) Certificacion de Mypimes: tratAndose de Mypimes, el proponente debera anexar la certificacion expedida por el
contador o revisor fiscal, segun corresponda.

0) Garantia de Seriedad de la Propuesta: Para responder por la seriedad de las propuestas, los oferentes deberan
constituir, a favor del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, una garantia consistente en una poliza expedida por una compafiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o una garantia bancaria que cumpla con los siguientes
requisitos:

+ Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del presente proceso
de seleccion, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso contractual hasta la aprobacion de la
garantia que ampara los riesgos propios de la actividad contractual.

+ Si el proponente es una persona juridica, la pdliza debe tomarse de conformidad con el nombre o razon
social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio.

+  Si el proponente es un Consorcio o Unidn Temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

4+ Si el proponente es una Cooperativa de Trabajo Asociado, la garantia debera tomarse a nombre de la
Cooperativa.

NOTA: La no presentacién de la garantia de seriedad con la propuesta sera causal de rechazo de la misma.

Si la garantia no se constituye por el monto minimo requerido o su vigencia resulta insuficiente o no se incluye
el objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el INFOTEP, dentro del término de evaluacion de los
requisitos Habilitantes, requerira por escrito al oferente para que, dentro del plazo establecido, presente el
documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, esta sera descartada.

p) Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012 de la DIAN).
q) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural vigente.

r) Registro Unico de Proponentes (RUP). Cada Proponente o integrante del Proponente, sea persona natural,
juridica, consorcio o unién temporal, deberéa allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de
Comercio respectiva, el cual debe estar vigente y en firme, (La informacion que se actualice o se modifique debera
estar en firme).

NOTA: Para el caso de las propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcios o Uniones Temporales, todos
los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales DEBERAN ANEXAR ESTE DOCUMENTO.

Conformacién de Consorcios o Uniones Temporales

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en el articulo 7° de la Ley
80 de 1993, y con los siguientes requisitos:

a) Anexar el documento que acredite la conformacion del consorcio o la unién temporal.

b) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este ultimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en la ejecucion del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

¢) Los miembros del consorcio o unidn temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la entidad, de todas y cada una de las obligaciones derivadas
de la propuesta y el contrato.

d) Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal, acompafiado del documento que lo constituya
como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes. Su duracién no podra ser inferior al término del contrato
y un (1) aflo mas. Por tanto, debera indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado.
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e) Los integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberan presentar certificado de existencia y
representacion legal en forma independiente.

f) Cuando a los integrantes de la unién temporal, se les apliquen sanciones por incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con su participacion en la ejecucion.

g) Autorizacion para presentar la propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferente o de
alguno de los integrantes de un consorcio o unién temporal requiere autorizacion de sus érganos de direccién para
presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual
sera previa a la presentacion de la oferta.

h) En caso que el valor de la propuesta supere el monto de autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde previamente
a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

I) Cada una de las personas que integran esta figura debera cumplir con los requisitos basicos y legales como si
participase individualmente, excepto en relacion con el retiro de pliegos de condiciones, los cuales podran ser
recibidos por cualquiera de las personas naturales o juridicas integrantes.

i) No podré haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o union temporal. Esta condicion es clausula
obligatoria del contrato.

K) Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal, Consorcio o
Promesa de Sociedad Futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.,
(indicando para la unién temporal sus integrantes y su porcentaje de participacion), y no a nombre de su respectivo
representante legal.

NOTA: Si la presente Seleccién es adjudicada a un consorcio o unidn temporal, debera presentar previo a la
suscripcion del contrato, copia del NIT y certificacion bancaria de la apertura de la cuenta correspondiente al
consorcio o union temporal.

Cuando se trata de Union temporal deberan identificarse los términos y extension (actividades y porcentaje) de la
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del INFOTEP.

De no hacerse esto Ultimo, se considerara que sus integrantes asumen la responsabilidad solidaria.

Una vez constituido el Consorcio o Union Temporal no podra haber cesion del mismo entre quienes lo integran,
salvo que el INFOTEP lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

La omisién en la presentacion del documento de Constitucion del Consorcio o Unidon Temporal, u omisiones de las
firmas de los representantes legales de sus miembros, generaran el rechazo de la propuesta.

9.1.2. EXPERIENCIA.

9.1.2.1 EXPERIENCIA PROBABLE: La Entidad verificara en el Registro Unico de Proponentes, que el oferente
haya suscrito y ejecutado maximo cuatro (04) contratos, contados a partir de la fecha de cierre para la provision
de bienes que constituyan el objeto del presente proceso de contratacion identificados con el clasificador de bienes
y servicios en el tercer nivel, establecida a continuacién y cuya sumatoria den un valor igual o superior a 200
SMMLV.

La clasificacion de los bienes y servicios en el tercer nivel: ofrecidos por el proponente a las Entidades Estatales
de conformidad al Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios,
clasificacion que para el presente proceso acuerdo al objeto debera cumplir minimo con una de los siguientes
cédigos de bienes y servicios:

CODIFICACION PRODUCTO
60106200 Materiales de ensefianza de tecnologia
82131500 Servicio de procesado de peliculas
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82141500 Servicios de Disefio Artistico

82151500 Servicios de Artes Visuales

Los contratos celebrados por Consorcios, Uniones Temporales y Sociedades en las cuales el interesado tenga o
haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel la sumatoria de estos debera ser mayor o
igual al a 200 SMMLV.

El proponente que acredite mediante el RUP, una Experiencia Igual o Superior a lo establecido en los parrafos
anteriores, este factor se evaluard como CUMPLE.

9.1.2.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA NO ACREDITADA EN EL RUP:

A efectos de verificar las condiciones de experiencia relacionadas en el RUP, el cual es necesario puesto que el
RUP no muestra el objeto de los contratos inscritos para acreditar la experiencia, el oferente debe presentar hasta
cutaro (4) certificaciones que acrediten cumplimiento del proponente en contratos con objeto similar y que sumados
sean igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial, con Entidades publicas o privadas, cuyos montos
llevados a salarios minimos vigentes al momento de la contrataciéon equivalgan o sean superior al presupuesto
oficial asignado a esta contratacion, expresada en S.M.ML.V. Cada una de las certificaciones deberd contener
como minimo, lo estipulado en el anexo No. 2.

Para los contratos que se encuentren en ejecucion, los proponentes deberdn adjuntar la certificacion de
cumplimiento, con la siguiente informacién: objeto del contrato, valor, plazo, fecha de iniciacién, valor ejecutado a
la fecha y mes de la dltima facturacién, nombre del contratante y nombre del contratista.

El valor ejecutado alafecha sera el valor que se tomara para la respectiva evaluacion. Dichas certificaciones
deberéan ser presentadas de acuerdo con modelo del Anexo No. 2, o, en su defecto, cualquiera que contenga el
namero del contrato y afio, contratista, contratante, objeto y valor y se anexara copia del mismo, para que se
consideren valederos. Solo se verificaran las certificaciones que contengan la totalidad de la informacién solicitada.

Si algun proponente adjunta mas de cuatro (4) certificaciones, solo se tendran en cuenta las cuatro (4) primeras
aportadas. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales alguno de sus integrantes debera relacionar y
acreditar experiencia igual o similar con el objeto contractual, con maximo cuatro (4) contratos ejecutados o en
ejecucion junto a sus respectivas certificaciones de cumplimiento.

La sumatoria de los certificados de suministrados de los integrantes del Consorcios o Uniones Temporales debera
ser igual o superior al valor del presupuesto asignado.

En todo caso, cuando los miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten experiencia igualmente en
contratos ejecutados bajo estas modalidades, sélo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida
al porcentaje de participacion que hubieron tenido en el grupo o asociacion que ejecuté el contrato.

Para el caso de las certificaciones expedidas por personas de derecho privado, naturales o juridicas, éstas deberan
acompafarse de la copia de los contratos o factura cambiaria.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes en las certificaciones,
si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la entidad, la propuesta sera objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles. En caso de requerirse aclaraciones sobre los
datos contenidos en las certificaciones, el INFOTEP podr4 solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contara
con el término sefialado en el requerimiento que realice el comité evaluador.

9.2 REQUISITOS TECNICOS:

9.2.1 Condiciones técnicas para la realizacion del material.
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DESCRIPCION DE LAS UNIDAD
ITEM ASIGNATURA PROGRAMA OBJETIVO ACTIVIDADES A DE CANTIDAD
REALIZAR MEDIDA
* Recoleccidn,
. . Desarrollar las organizacion y
1 Pedagogia Infantil | L . R .
909 actividades de clasificacion del material o
Realizacion, temas a tratar en cada
Preproduccién, uno de los videoclips.
B . Produccion y « Creacion de Libretos.
2 Pedagogia Infantil Il -
900! ! Postproduccioén de ocho |+ Creacion de identidad
(8) videoclips animados  |gréfica para produccién ]
. P s Unidad 8
del curso virtual Catedra  |audiovisual.
3 Convivencia Educativa de Contabilidad 1, con « llustracion de personajes.
una duracién de dos (2) |+ Grabacién de Voces en
minutos cada uno, de Off.
acuerdo al contenido « Animacién de
Estimulacion del anexado en “formato Personajes.
4 . )
desarrollo contenido”. « Postproduccién de
videoclips animados
5 Orientacién a los
métodos de estudio Técnico Disefiar ocho (8) »
. . * Recoleccion,
Profesional en [Infografias del curso N
Atencion Integral |virtual contabilidad 1, orggnlzacl|9n Y .
) R . " clasificacion del material o
Salud y cuidado del a Primera Infancia |para ser utilizado en la X
6 g temas a tratar en cada Unidad 8
infante plataforma Q10 de la ] .
NI uno de los videoclips.
institucion y de acuerdo a s X
« Disefio de piezas
los temas entregados por i -
I gréaficas (Infografias)
L . parte de la Institucion.
7 Educacioén inclusiva
Electiva Profesional | Entreggr och_o ®
\videoclips animados de
8 (Taller de artes .
dos (2) minutos de
manuales) . . o
Entrega de videoclips  |duracion en formato Unidad 8
Electiva Profesional | animados Extension: .mp4.
9 (Técnica para la Resolucion: 1920x1080i.
ensefianza de Codec: H264. Frame
matematicas) Rate: 29.97fps. Aspecto:
Electiva Profesional Il Entregar ocho (8)
10 (Trastornos del Entrega de Infografias infografias en formato jpg  [Unidad 8
aprendizaje) 0 png.

9.2.2 RECURSO HUMANO:

El proponente deberd acreditar que cuenta como minimo habilitante con el siguiente

habilitante:

personal como requisito

Solo se tendra en cuenta el nimero de certificaciones relacionada con sus documentos de soporte aun cuando
se aporte un numero superior al requerido.

DESCRIPCION | CANTIDAD [DEDICACION |[FORMACION DEL EXPERIENCIA GENERAL |[EXPERIENCIA
DEL CARGO MINIMA PROFESIONAL ESPECIFICA
PRESENCIAL
100% en el Profesional en la Minimo veinticuatro (24) Con experiencia
Director General 1 proyecto Produccién de Ciney |meses de experiencia especifica en
Television y/o profesional relacionados con |proyectos
IAdministrador de el ejercicio de la profesion u [desarrollados en el
empresas o similares |oficio ejercicio de la
profesion u oficio
Investigador/ 1 70% en Profesional en el area [Minimo Veinticuatro (24) Con experiencia
Libretista el proyecto de la comunicacidon. |meses de Experiencia especifica en
relacionados con el ejercicio |proyectos
de la profesion u oficio. desarrollados en el
ejercicio de la
profesion u oficio

19

Avenida Colombia Sarie-bay INFOTEP
Tel 57-1 5125770, 5121350, 5125916
San Andprés, Isla - Colombia




INFOTEP

relacionados con el
Desarrollo de
Productos de

relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio.

Editor 100 % en el Titulo de Profesional o|Minimo Veinticuatro (24) Con experiencia
proyecto Tecndlogo meses de Experiencia especifica en
relacionados con el |relacionados con el ejercicio [proyectos
Desarrollo de de la profesion u oficio. desarrollados en el
Productos de ejercicio de la
Multimedia y/o, investigativa, especialmente [profesién u oficio
Produccion relacionada con las actuales
IAudiovisual. lineas de investigacion del
INFOTEP
Con experiencia
100 % en el Titulo de Profesional o Minimo Veinticuatro (24) especifica en
Animador proyecto Tecndlogo, meses de Experiencia proyectos

desarrollados en el
ejercicio de la
profesion u oficio

Multimedia, Disefio
Grafico, Animacion
Digital, y/o Produccion
IAudiovisual.

El personal propuesto debera manifestar su disponibilidad para la ejecucion y el desarrollo del contrato en el
tiempo indicado en el cuadro.

El Proponente debera en el Anexo respectivo del pliego ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo
de ejecucion del Contrato el Personal Minimo de Trabajo.

NOTA. Las certificaciones laborales de cada uno de los perfiles deben ser expedidas directamente por la empresa
en la que se adquiri6 la experiencia. La misma se contara a partir de la fecha de expedicion de la Tarjeta Profesional.
Para el efecto, el proponente debera allegar certificacion suscrita por el representante legal de la persona juridica o
de la proponente persona natural, la cual se entendera formulada bajo la gravedad del juramento, en la que indique
que cuenta con el personal requerido en el presente proceso, anexando las hojas de vida con los soportes
correspondientes para su verificacién. La presentacion de los documentos soportes respectivos podran ser en
medios magnéticos legibles (hojas de vida con soportes).

0 Para el ejercicio de la profesién, se requerira acreditar matricula profesional o inscripcion en el registro
profesional respectivo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de ley 842 de 2003.

0 Para el caso de certificaciones expedidas por mismo proponente a los Profesionales que se incluyen en la
oferta para el Concurso de Méritos se debera respaldar la certificacion con copia del Contrato que ejecuto el
Proponente con la Entidad correspondiente y copia del contrato suscrito con el profesional certificado o
del documento que demuestre la vinculacidén del profesional con el proponente. De no anexarse
este documento la certificacion respectiva no sera tenida en cuenta.

Competencia para firma de certificaciones:
a) Para contratos publicos, el ordenador del gasto de la entidad o el funcionario competente.

b) Para contratos privados suscritos con personas juridicas, el representante legal o la persona delegada o
autorizada para suscribirlo

9.2.1 Acreditacion de la Experiencia de los profesionales:

El proponente debera acreditar la experiencia del equipo de trabajo mediante la presentacion de las respectivas
Certificaciones de experiencia que deberan contener la siguiente informacion:

a) Fecha de la certificacion

b) Nombre de la entidad que certifica

¢) Numero de identificacion de la entidad que certifica (NIT o documento que haga sus veces conforme a la ley),
si lo tiene

d) Direccion y teléfono de la persona natural o juridica contratante.
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e) Nombre, cargo y firma de la persona competente que certifica.

f)  Nombre del profesional y nimero de identificacion.

g) Numero del contrato, si lo tiene.

h) Las fechas contractuales de iniciacion y terminacién del contrato del profesional.

i) Objeto del contrato del profesional (cargo, funciones y/o obligaciones desempefiadas).
j) Valor final del contrato, si lo tiene.

k) Indicador de cumplimiento del contrato, si lo tiene.

9.3. CAPACIDAD FINANCIERA. INFORMACION DE TIPO FINANCIERA, EXPERIENCIA Y ORGANIZACIONAL
OBJETO DE VERIFICACION: TOMADO DEL MEJOR ANO FISCAL DEL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP) VIGENTE Y EN FIRME.

CAPACIDAD FINANCIERA (CF) OBJETO DE VERIFICACION:

La Capacidad financiera (Cf) se establecera con fundamento en el patrimonio, la liquidez medida como
activo corriente sobre pasivo corriente, y el indice de endeudamiento medido como pasivo total sobre
activo total. Con base al mejor afio fiscal reportado mediante en el Registro De Proponente RUP (decreto
399y 579 de 2021), renovacion o en su defecto la Gltima actualizacién del mismo.

Los requisitos financieros no seran objeto de puntuacién, se tendran como CUMPLE O NO CUMPLE y para
acreditar la capacidad financiera, el proponente deberd cumplir con los requisitos minimos de Patrimonio, Liquidez,
y Endeudamiento, la verificacion de cumplimiento de la capacidad financiera, no tiene ponderacion, se estudiara
la informacion al momento de la presentacion de la propuesta y antes de la adjudicacién, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el presente pliego y de acuerdo con lo siguiente pardmetros.

indice de Liquidez Mayor o Igual a 2,5

indice de Endeudamiento Menor o Igual a 60%

Razon de Cobertura de Intereses Mayor o Igual a 3

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o Igual a 0.08

Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual a 0.07

Capital de Trabajo Igual o Superior al 70 % del Capital Oficial a Contratar

La capacidad financiera se establecera con fundamento en la liquidez medida como activo corriente sobre pasivo
corriente, y el indice de endeudamiento medido como pasivo total sobre pasivo total, razén de cobertura medida
como la utilidad operacional sobre el gasto de interés, con base a los estados financieros con corte al 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior y a la informacion contenida en el registro Unico de proponentes
(RUP) actualizado.

9.3.1. PATRIMONIO (P)

El Patrimonio permite conocer la participacion del proponente en el Total de Activos. El Proponente que
acredite mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP, un Patrimonio Total, Igual o Superior a 100
SMMLYV de pesos esperezado en SMMLYV, se calificara como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la sumatoria del patrimonio de cada
miembro.

9.3.2. INDICE DE LIQUIDEZ (IDL)

Permite establecer la cuantia del activo disponible que soporta las obligaciones a corto plazo. El Proponente
que acredite mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP, y de acuerdo con la formula (Activo
Corriente / Pasivo Corriente), un Indice de Liquidez Igual o Superior a 2, se calificard como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente férmula (Z
Liquidez registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nimero integrantes) debe ser Igual o
Superiora 2,5
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9.3.3. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NDE)

Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizando en el Activo tal
Monetario. El Proponente que acredite mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP, un Nivel de
Endeudamiento Menor o Igual a 60%, se calificara como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente formula (X Nivel de
Endeudamiento registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nimero integrantes) debe ser Menor
o lgual al 60%. Se calificara como CUMPLE

9.3.4. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses, una RCI mayor o igual a 3

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente formula (Z RCI registrada en
el RUP de cada uno de los integrantes/el nimero integrantes) debe ser Mayor o Igual 3

NOTA: Cuando el proponente no presente obligaciones financieras y por ende no incurre en gastos financieros,
es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador, se calificara como CUMPLE

9.3.5. CAPITAL DE TRABAJO

Para calcular el Capital de Trabajo se utilizara la formula (Activo Corriente — Pasivo Corriente). Se calificara
como CUMPLE al Proponente que mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP, acredite lo siguiente:

El capital de trabajo debe ser igual o superior al 70% del capital oficial a contratar

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal

El capital de trabajo sera el resultado del activo corriente menos pasivo corriente y se determinara con la
sumatoria del capital de trabajo de cada uno de los integrantes.

NOTA: en el caso que el proponente presente en su informacion financiera que la cuenta de pasivos corrientes
de cada uno de ellos sea igual a cero (0), el proponente sera habilitado puesto que no presenta ningin pasivo
corriente.

10.3.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Segun el decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral “4” la CAPACIDAD ORGANIZACIONAL mide
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de los activos del interesado.

Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional dividida por el Patrimonio

PROPONENTE SINGULAR — PERSONAS NATURALES O JURIDICAS  UTILIDAD
OPERACIONAL

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
PATRIMONIO

El indice de rentabilidad del patrimonio debe ser mayor o igual a 0.08 y se calificard como
CUMPLE

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES

La rentabilidad del patrimonio sera el resultado de dividir la sumatoria de las utilidades operacionales de cada
uno de los integrantes sobre el activo de cada uno de los integrantes respectivamente.

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS = Utilidad Operacional dividida por el Activo Total

PROPONENTE SINGULAR — PERSONAS NATURALES O JURIDICAS UTILIDAD
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OPERACIONAL
RENTABILIDAD DEL ACTIVO

ACTIVO

El indice de rentabilidad debe ser mayor o igual a 0.07 y se calificard como CUMPLE
10. CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A LA OFERTA.

EL INFOTEP efectuara la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 literal a) del Decreto 1082 de 2015, razon por la cual, en el presente proceso el
ofrecimiento mas favorable para la entidad sera el que resulte de aplicar la alternativa que se menciona a
continuacion.

FACTOR PUNTAJE
Calificacion Economica (precio) 300 puntos
Calificacion calidad del Servicio 250 puntos
Tarjeta Occre 350 Puntos
Apoyo a la Industria Nacional 100 puntos

TOTAL 1000 puntos

10.1 CALIFICACION ECONOMICA: 300 PUNTOS

La propuesta cuyo precio de oferta del anexo 4 (Po) sea menor se tomara como la de “Mejor Precio” (Mp) y se
le adjudicaran 300 puntos.

Para el puntaje de las demas propuestas se hara de la siguiente forma, tomando como patrén el precio de oferta
menor, aplicando la siguiente férmula:

MP/Po x 300 = Puntaje Obtenido

Doénde: Po= Precio Oferta de propuesta
MP= Precio de menor oferta

Para efectos de la calificacion econdmica se consideraran tnicamente las propuestas habiles, es decir aquellas
que cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico y financiero.

10.2CALIFICACION CALIDAD DEL SERVICIO (250 PUNTOS)

El proponente que ofrezca una propuesta creativa audiovisual (piloto) debidamente estructurada de muestra, de
coémo se verd el videoclip animado, en coherencia con la propuesta escrita. Se debe presentar en memoria USB
con una duracion minimo 1 minuto y 30 segundos y maximo 3 minutos, en el que se demuestre originalidad y
creatividad.

Se evaluara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Calidad audiovisual: Analiza la calidad de la muestra audiovisual. Valora si el videoclip es atractivo, con un
enfoque definido y mantenga un disefio grafico acorde al contenido.

Coherencia: Valora que el objetivo de aprendizaje se mantenga y sea coherente, llevando una narrativa
audiovisual articulada con la estética.

Animacioén en 2D o 3D: Verifica que se realice un ejemplo animado con personajes en 2D o 3D

Los Proponentes que no cumpla con la totalidad del este requerimiento tendran CERO (0) puntos, se le otorgara
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un puntaje de 300 PUNTOS a quien cumpla con este item.
10.3 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA. (Puntaje Maximo 100 Puntos)

Para la calificaciéon de este aspecto se asignara un puntaje maximo de noventa (90) y se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, que delimita lo relacionado con “Servicios de origen nacional”,
disponiendo que “son servicios de origen nacional aquellos prestados las personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion Colombiana”;
hecho que se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, para el caso de las empresas,
con la copia de la cedula de ciudadania para las personas naturales, y en caso de consorcios 0 uniones
temporales, se acreditara con los documentos anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacion
del mismo.

Los proponentes deberan diligenciar el anexo 5. De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo
del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorga tratamiento
de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales y aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En este Ultimo caso se demostrar4 mediante el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015.

El certificado de que trata el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.4.1.3 ibidem, debera presentarse junto con la
propuesta y no podra ser objeto de subsanacién por ser factor que confiere puntaje. En cumplimiento de lo
dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:

CONCEPTO PUNTAJE

Al proponente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo
con la legislacion nacional o aplica principio de reciprocidad.

100

Al proponente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia y personas
extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional o aplica

principio de reciprocidad.
90

Al proponente cuya empresa se haya constituido por personas

extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional
80

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros,
el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada integrante, seguin sea su
condicién de nacional o extranjero.

Los Proponentes que no cumpla con la totalidad del este requerimiento tendra 0 puntos.

10.4 TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE: 350 PUNTOS

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamento Archipiélago (Decreto — Ley
2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por una participacion real y efectiva de los raizales y
residentes del Departamento Archipiélago, la entidad otorgar& 300 puntos al Representante legal y/o
administrador legalmente acreditado de la sucursal o agencia en la isla de San Andrés y al personal requerido
que acredite la tarjeta de residencia OCCRE quien no cumpla con la totalidad del este requerimiento tendra 0
puntos.
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En caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o persona Juridica, debera acreditar la
tarjeta de residencia OCCRE de por lo menos uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION Y RESIDENCIA
contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demés que lo modifiquen o reformen.

NOTA: Para efectos de la Calificacion Econdmica y de acreditacion de la Tarjeta de Circulacion y Residencia
OCCRE se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los
requisitos de orden Juridico, Técnico y Financiero.

10.5 FACTORES DE DESEMPATE: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015, la Entidad establece los siguientes factores de desempate:

e Si una vez realizada la sumatoria de la totalidad de los puntajes obtenidos en la calificacion se presenta un
empate entre dos (2) o méas oferentes, la entidad seleccionara al proponente que haya obtenido el mayor
puntaje en el factor Experiencia Especifica del Proponente.

e Si persiste el empate, se escogera al proponente con el mayor puntaje el factor Experiencia del Personal
Profesional.

e Si persiste el empate se escogera al proponente con el mayor puntaje en el factor Tarjeta de Circulacion y
Residencia OCCRE.

¢ Si persiste el empate se escogera al proponente con el mayor puntaje en el factor Apoyo a la Industria
Nacional.

o Si persiste el empate se escogera al proponente con el mayor puntaje en el factor Cumplimiento de
Contratos Anteriores.

o Si persiste el empate entre los proponentes que estuvieren en igualdad de condiciones se aplicara lo previsto
en el Articulo 33 del Decreto 1082 de 2015.

9. ANALISIS DE RIESGOS: De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y
cumpliendo con lo expresado en el del Decreto 1082 de 2015, el INFOTEP determinara y numerard los
riesgos previsibles involucrados en la contratacion del presente objeto puede presentar los siguientes
riesgos relacionados en el Formato Matriz de Riesgos (anexo fuera del pliego).

De otra parte, las responsabilidades prestacionales estaran a cargo del contratista, ya que dicho personal no tendra
relacion laboral alguna con el Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional de San Andrés, Isla - INFOTEP.

El Contratista deberé ejecutar el objeto del Contrato por su cuenta y riesgo, y asumir los gastos por todo concepto,
incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, seguros, multas y todos los demas gastos necesarios para la
plena ejecucion de las obligaciones que se derivan del objeto.

Igualmente, la inversion y financiacién de las obligaciones a su cargo que se derivan de la propuesta a la presente
convocatoria publica son por cuenta exclusiva del Contratista.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales, econdémicos,
regulatorios, climatoldgicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su cargo que se derivan del objeto del
contrato son de responsabilidad indelegable del Contratista adjudicatario de este proceso licitatorio.

En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento del contrato, incluyendo entre
otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos, son de responsabilidad exclusiva de este
y por tanto, no podran ser invocados como factores de supuestos desequilibrios contractuales.

10. GARANTIAS: Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad
estima que el contratista debera constituir las siguientes pélizas:

+ Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas sanciones, debera ser
equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses
mas.

4+ Calidad del servicio: La garantia de buena calidad del servicio debe ser equivalente al 10% del valor total del
contrato con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Salarios y prestaciones sociales.

+ Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo: En cuantia equivalente al 100% del valor que reciba a titulo
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de pago anticipado, cuya duracion sera a la duracion del contrato y cuatro (4) meses mas; de conformidad a

lo regulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015.

11. ACUERDOS COMERCIALES:

Una vez verificada la informacién, de conformidad con lo dispuesto en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, en atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, se encontré
que la presente contratacién no se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y/o tratados de libre
comercio suscritos por Colombia y vigentes a la fecha.

Presupuesto del Proceso de
Proceso de Excepcién
Contratacién cubierta
Acuerdo |Entidad Estatg Contratacion superior & Aplicable al
Comercial incluida valor por el Acuerdo
del Acuerdo Proceso
Comercial Comercial
de Contratacion
ALIANZA Sl NO NO- NO
PACIFICO
(CHILE PERU]
CHILE Sl NO NO NO
ESTADOS
UNIDOS AEL( Sl NO NO NO
EL SALVADOF Sl NO NO NO
GUATEMALA Sl NO NO Sl
DECISION 43¢ Sl Sl NO Sl
DE LA CAN
12. INDEMNIDAD: El futuro contratista, se obliga a mantener indemne al INFOTEP de toda reclamacion,

demanda, acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa
toda accion u omision del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y que con ellas haya
ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del contrato, de conformidad con
el Decreto 931 de marzo 18 de 2009.

SURISADAYS BAENA SANCHEZ
Coordinacion Académica
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