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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 27/011/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Laboratorio de Analisis Microbiol6gico vy

CONTRATACION: Fisicoquimico d Alimentos- LAMFA- SENNOVA

ORDENADOR DEL GASTO: MAURICIO GOMEZ FAJARDO -
SUBDIRECTOR (E) CENTRO
AGROPECUARIO DE BUGA.

OBJETO: Contratacion del mantenimiento correctivo a
todo costo de una cava de maduracion de
quesos para desarrollar actividades del
proyecto SENNOVA SGPS-11391

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

En alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo, la entidad formula sus aportes estratégicos
y COMpromisos que generan retos institucionales, fundamentados en la estrecha relacién que
existe entre formacion profesional integral, trabajo decente, desarrollo productivo y el desafio
gue esto implica respecto a las transformaciones institucionales para aportar a la
productividad, competitividad del pais y al impacto y, que se traducen en el aumento de
personas colocadas en el mercado laboral la inclusién y la movilidad social. Por todo lo
anterior, se ratifica que la actividad misional SENA estimula la productividad de las empresas,
la generacién de ingresos aporte de fuerza laboral innovadora a las empresas y las regiones,
integralidad de sus egresados y su vocacion de servicio, calidad y estandares internacionales
de su formacion profesional integral.

En cumplimiento de sus funciones, en el Centro Agropecuario de Buga, se desarrollan
actividades de prestacién de servicios tecnoldgicos a las empresas, Investigacion aplicada
con fines de fortalecer las competencias de los aprendices e instructores en procesos de
innovacion y desarrollo tecnoldgico, se modernizan los ambientes de aprendizaje para
disponer de los medios educativos adecuados para la ejecucion del procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional;, mediante los recursos asignados por el programa
SENNOVA nacional.

Para asegurar la confiabilidad y la fluidez en el desarrollo de los proyectos de investigacion
aplicada y la modernizacion de los ambientes de aprendizaje impactados por el alcance de
los proyectos con vigencia 2023, financiados con asignacion de recursos SENNOVA, es
necesario y pertinente realizar la Contratacion del mantenimiento correctivo a todo costo de
una cava de maduracién de quesos para desarrollar actividades del proyecto SENNOVA
SGPS-11391, vigencia 2023, para llevar a buen término las actividades programadas en los
cronogramas de los proyectos referenciados.
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Con este proposito, esta necesidad esta contemplada en el plan de accion y plan de
adquisiciones del Centro Agropecuario de Buga, para la vigencia 2023 y el objeto contractual
esta debidamente proyectado dentro del plan de compras y contratacién de servicios.

En consecuencia, para el Centro Agropecuario de Buga, es conveniente adelantar el tramite
correspondiente de la Contratacion del mantenimiento correctivo a todo costo de una cava de
maduracién de quesos para desarrollar actividades del proyecto SENNOVA SGPS-
11391, vigencia 2023, mediante un proceso de minima cuantia destinado a desarrollar el
proyecto de la linea programatica SENNOVA: “Investigacién aplicada y semilleros de
investigacion en centros de formacién”, hasta por un valor de CUARENTA 'Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
($42.369.950,00), con recursos presupuestales asignados mediante el programa SENNOVA
para la vigencia 2023.

El beneficio para la Entidad al llevar a cabo el presente proceso de contratacion, bajo el

o .g desarrollo de un proceso de seleccién objetiva y con garantia de igualdad, es vincular a uno
T c 0 mas contratistas idoneos, para adquirir bajo las mejores condiciones econdmicas, y en
g 'GE) términos de calidad, cumpliendo a cabalidad con la misionalidad y aportando a la
T2 incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades que contribuyan al desarrollo
§ 5 social, econdmico y tecnoldgico del pais.
o
3. Indiquelalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente

necesidad

Contratacion del mantenimiento

. Centro
correctivo a todo costo de una Agropecuario de
73152101 | cava de maduracién de quesos | 42.369.950,00 " 9rop
. Mauricio Buga - CAB - de
para desarrollar actividades del Goémer la Regional Valle
proyecto SENNOVA SGPS-11391 . 9
Fajardo
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Portapapeles Fuente ] Alineacién 1 Namero & Estilos Celdas Edicién Andlisis Confidencialidad ~
BATI16 v F3 76-9124 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTQ, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS, REVISION MECANICA, ELECTRICA Y ELECTRONICA DE LOS -~

EQUIPOS DE LABORATORIO LAFAM - SENNOVA PROYECTO 9705
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Descripeién 7 inicio de proces - | de presentaciéi - 6n del contrato - trato (intervalo: - walidad de selec - iente de los recu - ‘alor total estim. - imado en la vige - juieren vigencia: - solicitud de vige = e contratacion( - Ubicacién -
el

ATHE2 7 stai 78124 Mantenimient Mayo HMay Meses Minmacuania  Fresupuesiodeentide  95000000C0F 35000000 COF Mo [ Vale del Cauca

ATOEE 7 3t82A00 78124 Suministro de Mayo dunis n Meses Mirimsousnia  Presupuestodeentik  90000000COP 90,000,000 COP Mo Valle del Cauca
AT 78124 Mantenimient Julio i 3 Meses Mirimsousnia  Presupuestodeentik  B00D00OCOP 15,000,000 COP Mo Valle del Cauca
TG0 TE-a12¢ MANTENIMI Juric duni = Meses Mirimsousia  Presupusstodeentids  46ETSINCOP  4GET510COP Mo Valle del Cauca
ATEL TRAE MANTENMI dulio iy 2 Meses Mitimscusnis  Presupusstodeentidi  $6575330C0P  465TSI30COP Mo Valle dél Cauca
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El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM

GRUPO

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE

PRODUCTO

NOMBRE - PRODUCTO

73000000

73150000

73152100

73152101

Servicio de mantenimiento de equipo industrial

4. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

5. OBJETO

Contratacién del mantenimiento correctivo a todo costo de una cava de maduracién de quesos
para desarrollar actividades del proyecto SENNOVA SGPS-11391

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

De acuerdo con las caracteristicas especificas de los equipos que deben ser intervenidos se
clasifican en diferentes lotes para asegurar que el contrato de mantenimiento sea adjudicado al
contratista mas idéneo al momento de la ejecucion del proceso del mantenimiento, calibracion,
calificacion, verificacion requeridos, segun sea el caso.

MANTENIMIENTO

TEMPERATURA MADURACION DE QUESOS, CAVA
DE MEDIA TEMPERATURA: 4° A 14° C.
Requerimientos técnicos:

Mantenimiento Cava para quesos que incluye:

- Suministro e Instalacion equipo compacto para
enfriamiento, 3 hP, 220 v, monofasico.

- Suministro e instalacion de dispositivo para control de
humedad

- Suministro e instalacion del tablero de control
eléctrico.

- Estanteria en acero inoxidable 2*2*2,15, 4
entrepafios en U.

- Mano de obra y materiales requeridos para el control
de las fugas que presente la cava.

No. CODIGO CANTIDAD UNIDAD
UNSPSC DESCRIPCION DE LOS ELEMENTOS SOLICITADA MEDIDA
1 | 73152101 | CUARTO DE SOSTENIMIENTO PARA MEDIA 1 Unidad

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

Para participar en el proceso, los proponentes ademas de las condiciones técnicas anteriormente
deberan:
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La oferta debe contener la totalidad de los items (servicios requeridos) del proceso por los que
presenta oferta, teniendo en cuenta el presupuesto establecido para todo el proceso.

Ofertar la totalidad del servicio de mantenimiento preventivo, correctivo de equipos a todo costo,
incluyendo los repuestos necesarios para la puesta a punto de los equipos incluidos en la relacién
del cuadro anterior (punto 6), bajo las caracteristicas técnicas establecidas por el fabricante en los
manuales de uso de los equipos, conforme a las condiciones y cantidades previstas en dicha
relacion, teniendo en cuenta el presupuesto establecido para tal fin, tal como esta dispuesto en el
presente documento. No se aceptaran ofertas parciales.

ESPECIFICACION HERRAMIENTAS Y PATRONES DEL CONTRATISTA: Las mediciones para los
equipos en los que se haga verificacion por comparacion, se deberan realizar utilizando patrones
calibrados contra patrones de medicion trazables a patrones de medicion nacionales o
internacionales. El Contratista, debera evidenciar dicha calibracion, mediante certificado emitido por
Laboratorio de Metrologia que cumpla los requisitos de la Norma ISO/IEC 17025.

El contratista debera coordinar las jornadas de mantenimiento en sitio, con el supervisor del contrato
y debera informar por lo menos dos (2) dias antes de iniciar el cronograma de actividades, con la
relacién de personas que haran parte del equipo ejecutor del mantenimiento, de acuerdo con el
horario establecido en la Entidad.

El contratista debe atender las recomendaciones que el supervisor del contrato realice en lo
pertinente con el objeto del contrato y deberé realizar los ajustes requeridos que a juicio y
recomendacién técnica se deban implementar para cumplir con los estandares de calidad. Los
servicios que no cumplan las especificaciones serdn rechazados y deberan ser subsanados maximo
en la semana siguiente a la terminacion del cronograma establecido.

Los repuestos instalados deben ser nuevos y certificar la garantia.

La oferta técnica del proponente deberd incluir la informacién suficiente de los servicios ofertados,
con la especificidad técnica suficiente y la su descripcién completa de las condiciones de entrega
para facilitar la supervision del servicio, de tal forma que se logren apreciar las bondades del servicio
prestado.

EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR Y A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE GESTION Y AUTOCONTROL INVOCADOS Y LIDERADOS POR EL SENA,
EL CONTRATISTA se obliga a la aplicacion de buenas practicas ambientales, para la prevencién
de la contaminacion y proteccidn de los recursos naturales, asi como por la seguridad industrial y
salud de los trabajadores a cargo del contratista. El contratista deberd demostrar cumplimiento de
las obligaciones que le aplican en relacion con la Gestién Ambiental y a la Seguridad y Salud en el
Trabajo, entregando la documentacién requerida.

Llevar un consecutivo y el detalle de los mantenimientos realizados a cada equipo, consolidado y
en carpeta individual; esta informacién debe estar disponible para consulta en cualquier momento
que sea requerida por el SENA, por intermedio del supervisor del contrato y debe ser entregada a
la terminacidn del contrato. Adicionalmente se debe incluir: Plan de Mantenimiento, Certificados de
Mantenimiento o Calibracién y Hoja de Vida del Equipo.

7. ANALISIS DEL SECTOR

Se Anexa Analisis del sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con los
lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estu
dios.pdf)

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del contrato es de CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA'Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($42.369.950,00), incluido el Impuesto al
Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA
8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

8.1.1 ANALISIS DE MERCADO

Con el proposito de realizar el cuadro comparativo de las propuestas cumpliendo con el principio de la
pluralidad de oferentes se publicd la invitacién a cotizar el mantenimiento requerido con el nimero de
proceso SC-VLL-CAB-0073-2023, con fecha de 27 de noviembre de 2023, segln se evidencia
consultando el enlace:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.52
38391&isFromPublicArea=True&isModal=False Como resultado de la publicacién anterior no se recibié
ninguna cotizacion, no obstante, se realiz6 una investigacion frente al mercado de las posibles
empresas de la misma indole al objeto contractual y se les solicitaron cotizaciones, obteniendo dos
propuestas que cumplen con las especificaciones técnicas requeridas, ajustada al presupuesto
disponible por la entidad.

Como resultado analisis del mercado con las cotizaciones recibidas, se obtiene un valor promedio de
CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($42.369.950,00), presentando diferencia de cero pesos ($0,0), con
respecto al presupuesto asignado para este proceso de contratacion.

El valor contenido en la propuesta incluye el IVA y/o impuesto al Consumo, asi como todos los gastos
de seguros y demas costos en que deba incurrir el contratista para la legalizacién y cumplimiento del
contrato en condiciones de seguridad y calidad, pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya
lugar. No se podran pagar por ningun concepto valores por debajo de lo establecido en las leyes
aplicables a la materia. Asi mismo deben contemplar y discriminar el impuesto

En el siguiente cuadro se observa el valor de las propuestas presentadas por los proveedores:
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PROMEDIOS ESTUDIO DE

EMPRESA: SOCIEDAD RUSSI SAS

FECHA: noviembre 2-2023

EMPRESA: Grupo JENISA

FECHA: noviembre 15-2023

MERCADO COTIZACION 1 COTIZACION 2
CANTID VR VR. . VR. -
cODIGO AD UNIDAD : TOTAL, ITEM UNITARIO . TOTAL, ITEM UNITARIO . TOTAL, ITEM
ltem | N epsc ELEMENTO soLcIT MEDIDA UNITARIO CONIVA ANTES  DE | VA% | IVAS UNITARIO N ANTES  DE | VA% | IVAS UNITARIO RN
CONIVA CON IVA CONIVA
ADA IVA IVA
Mantenimiento Cava para quesos que
incluye:
- Suministro e Instalacién equipo
compacto para enfriamiento, 3 hP, 220
v, monofésico.
- Suministro e instalacion de dispositivo
1 | 73152101 | PAra control de humedad 1 | uNiDAD 42.369.950 | 42.369.950 | | 34.000.000 | 19% | 6.460.000 | 40.460.000 | 40.460.000 | | 37.210.000 | 19% | 7.069.900 | 44.279.900 | 44.279.900
- Suministro e instalacién del tablero de
control eléctrico.
- Estanteria en acero inoxidable
2*2*2,15, 4 entrepafios en U.
- Mano de obra y materiales requeridos
para el control de las fugas que
presente la cava.
PROMEDIO | 42:369.950 TOTAL 40.460.000 TOTAL 44.279.900
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Para este proceso se definid que se desarrollara por medio de lotes, de los cuales el andlisis de
mercado reflejo un promedio por lote con la siguiente informacién:

COTIZACIONES TOTAL
COTIZACION 1 $ 40.460.000
COTIZACION 2 $ 44.279.900
TOTAL COTIZACIONES $ 84.739.900
PROMEDIO $ 42.369.950
VALOR -MODIFICACION 42.369.950
DIFERENCIA $ -

El presupuesto oficial estimado para el proceso es de CUARENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE.
($42.369.950,00) y segun el valor promedio del mercado es de CUARENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE.
($42.369.950,00), ajustandose al presupuesto con que cuenta la Entidad.

Este valor incluye el IVA y/o impuesto al consumo, asi como todos los gastos y costos en que incurra
el contratista para la legalizacion y cumplimiento del contrato, pago de los impuestos y descuentos
de ley a que haya lugar.

No se podran pagar por ningin concepto valores por debajo de lo establecido en las leyes aplicables
a la materia. Asi mismo deben contemplar y discriminar el impuesto.

Los precios de la propuesta seran invariables durante el término del estudio, tramite,
perfeccionamiento y legalizacién del contrato y cada item debe estar totalmente discriminado con su
respectivo IVA y/o impuesto al consumo, en el caso que aplique, de conformidad con el formato de
la propuesta econémica que determine en los pliegos de condiciones.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

C-3605-1300-2-0-3605001-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE
INVESTIGACION - IMPLANTACION DE PROGRAMAS PARA LA INNOVACION Y EL
DESARROLLO TECNOLOGICO A NIVEL NACIONAL. Afectandose por la suma de $
42.369.950,00

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversién X C-3605-1300-2-0-3605001-02 $42.369.950,00

Funcionamiento

GCCON-F-046 V.02



SENA
Nro. de Fecha de —yp
crPe crPe vé::ccitr]na}g:to Bepend ggtsélcgog Fuente Valor en Letras Valggen
Vigencia Vigencia del CDP encia del Gasgto Ndmeros.
Futura Futura
CUARENTA'Y DOS
C-3605- MILLONES
Noviembre Diciembre . TRESCIENTOS
13123 28/2023 31/2023 912466 égggozogoz Propios SESENTA Y NUEVE 42.369.950,00
MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DESELECCION

Por tratarse de un contrato inferior a diez por ciento (10%) de la menor cuantia, de conformidad con
el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el articulo 274 de la ley 1450 de 2011, el articulo
94 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que
hace referencia al procedimiento para la contratacion de minima cuantia, teniendo en cuenta como
factor de seleccion ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio de las propuestas. Tal
modalidad de seleccion fue reglamentada a través del Decreto 1082 de 2015 especificamente en
sus articulos 2.2.1.2.1.5.2.1, 2.2.1.2.1.5.2.2, 2.2.1.2.1.5.2.3 y 2.2.1.2.1.5.2.4.; que el decreto 1860
de 2021 modifico quedando de la siguiente manera:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcidn de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacién.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 2)

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfacciébn de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar como hard la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo
del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral

8
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anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para maodificar la invitacion, el cual, en
todo caso, tendra como limite un dia hébil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de
ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente
se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un
término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de
minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a
Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidbn a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.24.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.”

11. MODALIDAD DESELECCION:

Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica

Otro: N/A
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13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1 OBLIGACIONES DEL PROPONENTE

a)

b)

c)
d)

e)

f)

m)

n)

0)

P)

El proponente debera tener presente que la presentacién de la propuesta, constituye
evidencia de que se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas
documentos; que recibid las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado, que el presente documento es completo y adecuado para
identificar el alcance de los elementos requeridos por el SENA y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

El proponente debera verificar que no se encuentre incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades generales ni especiales para contratar, (art. 8 ley 80 de 1993 y demas
normas).

El proponente debera cerciorarse que cumple con las condiciones y redne los requisitos aqui
sefalados.

El proponente debera reunir toda la informacién y documentacién exigida y verificar la
vigencia de aquella que la requiera.

El proponente debera seguir las instrucciones que se imparten en el presente documento
para la elaboracién de su propuesta. Presentar su propuesta en original de conformidad con
la orientacion es de la invitacion.

El proponente debera Identificar claramente las secciones de su oferta: requisitos
habilitantes (juridicos y técnicos) y valor ofrecido.

El proponente deberd tener en cuenta que las propuestas deberan diligenciarse y
presentarse a través de la plataforma de contratacion SECOP Il.

El proponente debera tener en cuenta que toda comunicacion debera ser realizada mediante
SECORP Il

El proponente debera tener presente que, por la sola presentacion de su propuesta,
autorizan a la entidad para verificar toda la informacién que en ella suministren.

El proponente debera tener claro que cuando se presente falta de veracidad e inexactitud
en la informacién suministrada por el proponente o en la de uno de los miembros del
consorcio o de la unién temporal, corroborada por el SENA, la entidad podra rechazar la
propuesta y/o avisar a las autoridades competentes.

El proponente deberd verificar que no esta reporta d o en el Boletin de responsables Fiscales
de la Contralo ria General de la Republica

El proponente debera tener en cuenta que el uso del logo de la entidad SENA es privativo
de la misma, por lo tanto, le sugerimos abstenerse de presentar ofertas con papel que lo
contenga.

El proponente debera tener presente que debe haber efectuado su estudio de costos, asi
como de las carga s tributarias durante la etapa previa de preparacion de la oferta y en
consecuencia esos costos han de estar incorporados en el precio ofrecido.

El proponente conoce las causales de rechazo y de Declaratoria de Desierto del proceso,
adjunto mediante documento anexo a la presente invitacion.

El proponente conoce que el estudio Previo y los demés anexos de la invitacion hacen parte
del pliego de condiciones del presente proceso de seleccion.

El proponente deberd verificar previamente estar al dia en pago de aportes al sistema de
seguridad social integral.

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:
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Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad con los parametros establecidos en el SENA y acatar las instrucciones que
para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del Supervisor.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener alguin efecto sobre la ejecucién del Contrato o sobre
sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas y técnicas de acuerdo con su propuesta.

Asumir por su cuenta todos los gastos que demande la ejecucion del contrato, impuestos,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, asi como el valor de la prima de la
garantia Unica y sus modificaciones.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

Reportar al supervisor del contrato de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia
sucedida en el desarrollo de la ejecucidn del objeto contractual.

Mantener al SENA indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
intervengan en el desarrollo del objeto contractual.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y deméas normas aplicables y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos.

Tener establecidos y en estricta aplicacion los protocolos de bioseguridad que, conforme
a las normas de seguridad y salud en el trabajo y normas excepcionales vigentes,
apliquen para el ejercicio de su actividad.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion

Las demas contemplados en el articulo 5 de la ley 80 de 1993

Obligaciones Especificas del Contratista:

Realizar el mantenimiento de los bienes objeto del contrato, de conformidad con las
calidades y los valores unitarios establecidos en su oferta y que cumplan con las
condiciones técnicas exigidas en el proceso y el contrato.

Todos los bienes que utilice el contratista para realizar el mantenimiento deberan ser de
primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad de cada
equipo o maquina.

El tiempo de repuesta para atender las acciones correctivas no debe sobrepasar
veinticuatro (24) horas desde el momento que el SENA comunique a través del supervisor
el inconveniente presentado.

El contratista se obliga a justificar mediante escrito la demora que se llegue a presentar
para la entrega en Optimas condiciones del equipo.

Presentar la factura o cuenta de cobro al momento del mantenimiento, siempre y cuando
cumpla con los requisitos legales.

Reemplazar o restituir los repuestos, y/o prestar el servicio sin que implique modificacion
al plazo de entrega, los elementos que resulten defectuosos o de mala calidad o con
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional
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para la entidad. Si el PROVEEDOR no restituye los elementos defectuosos dentro del
término sefialado por el SENA, éste podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o a
solicitar el pago de las multas sefaladas en el contrato.

El contratista realizara un cronograma de mantenimiento redistribuyendo los tiempos de
mantenimiento de los equipos.

El contratista se obliga a sostener los precios del mantenimiento ofertado dentro de la
ejecucidn del contrato.

El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacion de su personal y la
celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna
por dichos actos.

El contratista permitira la presencia del supervisor o quien este designe en el sitio de
realizacion del mantenimiento preventivo o correctivo con el fin de verificar la operacion
realizada.

En el evento en que se detecte alguna deficiencia en el correcto funcionamiento de los
equipos, después de realizado el manteamiento contratado el contratista debe proceder
inmediatamente a realizar los correctivos pertinentes, a su cargo; previo informe escrito
al supervisor quien autorizara de esta misma manera, el avance al mantenimiento
correctivo.

El contratista responsable del mantenimiento debe entregar los protocolos y
procedimientos para atencion de incidentes y/o emergencias en mantenimientos de los
equipos.

Las demas obligaciones que sean anélogas y de uso comun de acuerdo con el objeto del
contrato

El proponente debera cumplir las normas de bioseguridad establecidas para el manejoy
mitigacion de la pandemia COVID 19, establecidas por la Entidad a través de documento
anexo a este proceso.

OBLIGACIONES QUE DEBERA TENER EN CUENTA EL CONTRATISTA QUE

INGRESA AL SENA.

De acuerdo con las instrucciones emitidas a través de la Circular Interna N° 01-3-2020- 000092 del
13 de mayo de 2020, y en el caso en el cual el contratista tenga la necesidad de ingresar al Centro
de Formacion, seréa necesario dar cumplimiento a las medidas establecidas en la contingencia por el
COVID-19 que aun estén vigentes de acuerdo con lo establecido por el Gobierno Nacional

a)

b)

<)

EL CONTRATISTA, antes de realizar o prestar el servicio, se compromete a afiliarse y
afiliar a sus trabajadores a la seguridad social integral (ARL, Fondo de Pensiones y EPS),
para este efecto podran trabajar al dia siguiente de su afiliacién.

Si ya estan afiliados a la seguridad social, deben presentar con anticipacién (3 dias) las
planillas de autoliquidacion donde aparezca el Ingreso Base de Cotizacion (1.B.C) de ARL,
EPS y Fondo de Pensiones, de cada uno de sus trabajadores o personas que prestaran
el servicio en el SENA, debidamente actualizada por los meses que dure el contrato, es
decir, si el contrato tiene una duracién de tres meses, debera presentar autoliquidaciones
en los diez primeros dias de cada mes para la cobertura de los riesgos propios y de sus
trabajadores.

Cuando el contratista presenta planillas de autoliquidacion o formatos de afiliacién, con
el empleador diferente a la persona que firma el contrato, se tomar4d como una
subcontratacion y esta debera ser autorizada por la empresa contratante, asi mismo,
debera presentar planillas de seguridad social de manera oportuna y al dia, siempre y
cuando la subcontratacion haya sido autorizada por la empresa contratante.

12
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d) Solo podran realizar los trabajos contratados, aquellas personas que con anticipacion (3
dias) enviaron la autoliquidacion de la seguridad social.

13.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

c. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con
el objeto del presente contrato.

d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los
demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

14. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

N/A

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) dias contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato de la oferta (entiéndase
registro presupuestal y aprobaciéon de la garantia Gnica), sin exceder del 31 de diciembre del afio
2023.

15.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serda en Guadalajara de Buga, en el Centro Agropecuario.

15.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente
al valor total del contrato

Unico pago 100% EL Centro Agropecuario CAB
de Buga Regional Valle
efectuard en Unico pago por
cada lote, de acuerdo con el
servicio prestado, a mas tardar
dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacioén de la
cuenta de cobro o factura que
cumpla con todos los
requisitos legales.

Otra forma de Pago: N/A

16. PAGO DE ANTICIPOS
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Se requieren | Sl . NO: X
anticipos:
Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
Numero de | Determine el | Amortizacion: Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada | (identifigue los | desembolso (ej.
realizaran durante el | desembolso momentos de | Entrega de informe
contrato (Incluya el | representa frente al | amortizacién) mensual, cumplimiento
namero de casillas que | valor total del contrato de mes de servicio,
sean necesarias) entrega a satisfaccion

de algun producto)

N/A N/A N/A N/A

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl :
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no | Empleado publico de la entidad de nivel
sea integral (juridica, técnica, financiera, | profesional, adscrito a la dependencia
contable 'y administrativa), indique las | requirente del bien o servicio objeto de la
condiciones de idoneidad que debe cumplir | presente contratacién, que desarrolle
guién realizaria la supervision: actividades de vigilancia, seguimiento y
control para el cumplimiento del contrato y
se asegure de la correcta ejecucion de
este.

Dicha funcién es inherente, obligatoria y
complementaria a las funciones que debe
cumplir el empleado publico.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Olga Beatriz
Ladino Soto como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de supervision e
Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta del oferente que haya cumplido con los requisitos
establecidos en la invitacidn y que haya ofrecido el precio mas bajo, mediante documento electrénico
o fisico. En el documento de aceptacion, la Entidad debe indicar el supervisor del contrato. Si hay
empate, la Entidad debe aceptar la oferta presentada primero en el tiempo. La oferta y la
comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos deben ser
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue establecida se
recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion. La comunicacion de aceptacion de la
oferta es el acto de adjudicacion.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
14
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Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica

¢) Capacidad Financiera.

19.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los proponentes interesados en participar deberan aportar los documentos y cumplir con los
siguientes requisitos de capacidad juridica:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El oferente debera suscribir la carta de
presentacion de la propuesta, conforme al formato establecido en el anexo No. 4 “carta de
presentacion de la propuesta” y sera firmada por el proponente o su apoderado debidamente
facultado, sifuere el caso. Sila propuesta es presentada por una persona juridica debera ser firmada
por el representante legal; si se trataré de una unién temporal o consorcio debera venir firmada por
la persona que los integrantes hayan seleccionado como representante del consorcio o unién
temporal.

Apoderado.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en
el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del
Contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso en la Republica de Colombia y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular oferta para el proceso de
seleccion; (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo
la del acto administrativo de adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario
el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General del Proceso
para la constitucibn de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la
autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacién colombiana.

2. CAPACIDAD: La capacidad legal es un requisito cuyo objeto cumplimiento se exige al interesado
desde el momento de presentacion de la oferta. Dicha condicion se acreditar4 con la siguiente
documentacion:

a). CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONA JURIDICA
O CERTIFICADO DE I[\ISCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL PARA PERSONA NATURAL
EXPEDIDO POR EL ORGANO COMPETENTE: El proponente persona natural o juridica, o en el
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caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar con su
oferta certificado expedido por autoridad competente con una antelacién no mayor a 1 mes a la fecha
de radicacion de la oferta en el cual se pueda constatar lo siguiente:

OBJETO SOCIAL: Para participar en el proceso de seleccion el proponente cuando sea persona
juridica debera tener un objeto social igual o similar al objeto de la presente convocatoria que le
otorgue a la persona la capacidad legal para contratar.

CALIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL: De quien suscribe la oferta, se verifica con la inscripcién
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA para presentar
oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato. En caso de ser necesario
debera aportar autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.),
de conformidad con los requisitos legales para su validez, en la que conste que el representante
legal esté4 plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el
valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma). El documento de autorizacién debera presentarse
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

Cuando la propuesta se presente por Consorcio o Unidn Temporal deberéa allegarse documento en
el cual se acredite su constitucién. Adjuntar formato GCCONF-066 CONSTITUCION DE
CONSORCIO o GCCONF-067 CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL y GCCON-F-057
ACREDITACION DE SOCIOS.

VIGENCIA: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas juridicas
deberan acreditar que su duracién no es inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas, contado a
partir de la fecha de entrega de las ofertas.

b) FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la persona juridica o persona natural o cada uno de los integrantes del
consorcio 0 unién temporal, la cual debe ser clara y legible.

c) FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR PARA VARONES MENORES DE 50 ANOS Todo
proponente sea Persona Natural o juridica, de manera individual, en consorcio o Unién Temporal,
los representantes de las personas juridicas, asi como el representante designado en el consorcio o
Unién Temporal, (VARONES MENORES DE 50 ANOS) deberan anexar copia de la LIBRETA
MILITAR o Certificado de definicion de situacién militar emitido por el EJERCITO NACIONAL —
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESENAS descargar de
https://www.libretamilitar.mil.co/

3. ACREDITACION DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE APORTES A LOS
SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES A LA CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF Y SENA.

Para personas naturales: El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla. Los certificados
de afiliacion se presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.
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Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. Adjuntar
FORMATO GCCON-F-063 CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL.

Para personas juridicas: Tratdndose de personas juridicas deberd acreditar el pago de sus
empleados a los sistemas mencionados, mediante certificacion suscrita por el representante legal o
por el revisor fiscal cuando este exista, y debera aportar fotocopia de la cedula de ciudadania, su
respectiva tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente y actualizado para
contadores, en los términos sefialados por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

El documento debera certificar que a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina durante los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucién. Se verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a
la fecha de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el
cumplimiento del aporte en salud, éste se deberd hacer de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2236 de 1999 y las demés normas que lo regulen. Adjuntar FORMATO GCCON-F-062
CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA.

a) En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y
que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

b) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberdn presentar en forma
individual dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo
cuando este exista, segun corresponda.

c) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no
esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi deberd manifestarlo.

4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA. La entidad
hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de Informacion
de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia 0 no de antecedentes
disciplinarios del proponente, Persona Natural, (Persona juridica, representante legal de la persona
juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (Persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes
del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en
la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA. De conformidad con
lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado
responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco
afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria
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competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria
General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha
circunstancia se verificara por parte de la entidad en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante
legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (Persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes
de proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de juramento en
la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Ningln proponente, Persona Natural,
Representante legal de personas juridicas o representante legal del proponente plural y sus
integrantes, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la pagina de
la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todos los
representantes legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran
registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes
de proponentes plurales) deberan presentar una declaraciéon rendida bajo la gravedad del juramento
en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

7. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. Ningun proponente representante legal
de personas juridicas o representante legal del proponente plural y sus integrantes, podra estar
vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, ni como
deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia, para tales
efectos se considera en mora quien no lo haya pagado dentro de los seis (6) meses siguientes a su
imposicion, para lo cual la entidad verificara en la pagina de la Policia Nacional (Art 183).

8. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE: Se debera
acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista o por el representante legal. En el evento de no
encontrarse obligado con la contratacion de aprendices deberd manifestarlo por escrito. “En el caso
de personas naturales, en el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, lo certificard mediante la presentacién de una declaracion juramentada,

donde se manifieste dicha circunstancia”. “p

9. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO. Para el caso de las personas juridicas,
el representante legal, debera presentar una declaraciéon en la cual conste que ni el, ni la persona
juridica, nilos miembros de la junta directiva se encuentran inmersos en alguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la Constitucién y la ley,
en el mismo sentido el proponente persona natural deberé aportar dicha declaracién bajo los mismos
parametros sefialados en el presente numeral, suscrita en original. Adjuntar anexo 9 Certificado de
Inhabilidades e incompatibilidades.

10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO-RUT. El proponente, persona natural, juridica, cada uno de
los integrantes del consorcio o union temporal, debera adjuntar fotocopia del Registro Unico
Tributario — RUT- expedido por la DIAN.
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11. SI ES DECLARANTE DE RENTA O NO CERTIFICACION. Documento escrito en el cual
certifique si ES o NO Declarante de Renta

12. CERTIFICACION BANCARIA DEL PROPONENTE EIl oferente debera presentar con su oferta
la certificacion expedida por una entidad financiera en la que se detalle nimero de cuenta bancario
corriente o de ahorros para efecto de pagos. El certificado la expedicién debera ser con una
antelacion no mayor a 1 mes a la fecha de radicacion de la oferta y debera corresponder a la
referencia bancaria registrada en el Usuario SECOP IlI.

13. FORMATO AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA - pueda generar el
tramite de la notificacion de los actos administrativos de caracter particular, por cualquier via
electrénica, el proponente debera registrar su direccion de correo electrénico y aceptar las
condiciones relacionadas en el presente documento. Adjuntar formato GCCON-F-059.

14. COMPROMISO ANTI-CORRUPCION. que debe contraer el (los) PROPONENTE (S), hacer
constar en comunicacion escrita de compromiso y bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado por la sola suscripcion de documento que anexa a la oferta. Se incluye formato sugerido
en documentos del proceso.

15. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE EXTRANJEREOS. Las personas juridicas
extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha
de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién,
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacibn o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta. ¢ El proponente es persona juridica extranjera? Si
la respuesta es si, por favor adjuntar documento solicitado.

19.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

a) El proponente deberéa presentar con la propuesta el listado de los técnicos que van
a realizar el mantenimiento y aportar sus certificaciones de estudios, siendo
competentes en la prestacion del servicio.

b) El proponente debe aportar una certificacién firmada por el representante legal
indicando que conoce y que asegura que el servicio de mantenimiento correctivo
incluye a todo costo repuestos e insumos que se requieran para el perfecto
funcionamiento de los equipos y corresponderan al modelo (marca) del equipo.

c) EIl proponente debera presentar como parte de su oferta, una programacion del
mantenimiento preventivo, correctivo y verificacion funcional de los equipos para el
desarrollo de las actividades, de acuerdo con la necesidad del centro agropecuario
de Buga.

d) EIl proponente debera aportar una certificacion firmada por el representante legal,
donde garantice disponibilidad de soporte técnico en situaciones de dafio como

garantia del servicio, durante seis meses contados a partir de la entrega del servicio,
indicando también que la respuesta de atencion sera dentro de las 48 horas a partir
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de la fecha de la solicitud por parte de la entidad, a través del supervisor del
contrato.

e) En caso de ser requerido durante la ejecuciéon, se podria solicitar al proponente
una auditoria puntual, con el fin de asegurar la calidad de los productos y servicios
suministrados. Para esto el proponente deberd entregar carta del representante
legal, donde se compromete a facilitar la informacién solicitada por el personal
técnico de laboratorio del Centro de Formacion CAB.

Experiencia

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar las certificaciones y/o acta de
liquidacién expedidas por la entidad contratante, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono)

b) N.L.T

c) Nombre del Contratista

d) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros.

e) Numero del contrato (si tiene)

f) Objeto del contrato

g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucion el valor ejecutado)

h) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

i) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

j) Nombre y firma de quien expide la certificacion.

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de seleccién sera de
dos (2) contratos ejecutados y terminados que cumpla con los siguientes requisitos:

Nota: Certificaciébn que no tenga los requisitos exigidos para verificar la informacion de la misma, no
gquedara habilitada para cumplir con el requisito de experiencia y debera entregarse con lo exigido,
de lo contrario no cumplird y podré ser causal de no cumplimiento dentro del presente proceso.

a) El objeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual.

b) Se encuentren ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de vencimiento del
plazo de presentacion de propuestas.

¢) Como minimo el valor de uno de los contratos o la suma de los dos debera ser igual o
superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial definido para el presente
proceso.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, la experiencia total de dicha figura
asociativa serd la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de
participacion en ella. Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Unién
Temporal, se deberd indicar la participacion de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los
demas requisitos solicitados en este numeral.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera
anexar ademas de la certificacion cualquiera de los siguientes documentos: copia de la minuta
respectiva, factura de venta, orden pedido u otro documento relacionado que soporte la certificacion,
so pena de no ser tenida en cuenta para el célculo de la experiencia.
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Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios
adicionales a los solicitados por la entidad, la certificacion deberd reflejar el valor total
correspondiente a dichos servicios.

Nota 3: En caso de que la certificacién no contenga toda la informacién requerida, dicha informacion
podra verificarse en los soportes adjuntos.

La certificacion del contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumara al contrato principal,
guedando esta como una sola certificacion.

En todo caso el incumplimiento de la experiencia minima exigida en el presente numeral sera causal
de rechazo de la propuesta.

CRITERIO DIFERENCIAL- INCENTIVO DECRETO 1860 DE 2021

Teniendo en cuenta lo Establecido en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el Articulo
2.2.1.2.4.2.218 del Decreto 1082 de 2015, se considera viable, dado que el presente proceso se
debe limitar a MIPYME, establecer requisitos Diferenciales para incentivar MIPYMES.

Para beneficiar a las MiPymes que deseen participar en el presente proceso, se establecera como
requisito diferencial que el tiempo de experiencia y/o nimero de contratos para acreditarlo sea:

El oferente debera demostrar la experiencia con la presentacion de certificacion escrita o copia de
contrato (1) contratos celebrados con entidad estatal o privada con la certificacién correspondiente,
cuyo valor igual o superior al 50% del Presupuesto Oficial establecido para este contrato, indicando
su objeto, valor y plazo de ejecucion.

Los proponentes que accedan a este beneficio deberdn aportar, junto con su propuesta, los
documentos que acreditan su condicién de MiPymes de conformidad con los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la horma que lo modifique, derogue o
sustituya deberan aportar el Anexo 1 y/ 1.1. Para el caso de proponentes plurales se podra acceder
a este beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes ostente alguna de las anteriores
condiciones y tenga una participacion como minimo del 10 %, el cual debera aportar en cualquiera
de los casos los documentos que acrediten su condicion

EL SENA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACION LA
INFORMACION APORTADA POR EL PROPONENTE A FIN DE CORROBORAR LA MISMA Y
SOLICITAR LOS SOPORTES QUE CONSIDERE CONVENIENTES.

Por medio de esta documentacién la entidad busca que los oferentes acrediten si cuentan con las
capacidades técnicas y particularmente de experiencia para desarrollar el objeto a contratar.

19.3 OFERTA TECNICA Y ECONOMICA

Para la presentacion de la oferta econémica a través de la plataforma SECOP Il debera tener en
cuenta lo siguiente:

a) Debera presentar la oferta técnica y econdmica en el formulario de la plataforma del SECOP
1.

b) El proponente debera cotizar la totalidad de los items requeridos y en las unidades, medidas
y cantidades requeridas por la Entidad, por cada lote
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Se verificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en
cuenta los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos.

El interesado en participar debe tener presente que la plataforma del SECOP Il no contiene
una casilla para discriminar el IVA, por lo tanto, los valores unitarios a ofertar deberan incluir
el IVA si a ello hay lugar.

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entendera presentada en moneda
legal colombiana, con los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere
lugar. En el evento en que la propuesta econdémica tenga centavos, el proponente debera
aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50
centavos.

Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accioén directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo
a los procedimientos legales y presupuéstales que corresponda.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacién: retenciéon en lafuente RENTA, Retencion en lafuente
ICA, retencién de IVA.

Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna
por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizaciéon y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso
de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios
que se propongan deberan considerar tales conceptos.

NO DEBE SOBREPASAR EL PRESUPUESTO UNITARIO ESTIMADO POR LA ENTIDAD
SO PENA DE SER RECHAZADA LA OFERTA.

20. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

En virtud de lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y
teniendo en cuenta que se trata de un proceso de minima cuantia y que el pago se realizara contra
entrega a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato, para el presente proceso de
seleccion, no se solicitaran indicadores financieros

20.1.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N/A

21.

ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matriz_riesqo

s.doc

22.

GARANTIAS
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Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas, el proponente debera constituir las
siguientes garantias a favor del SENA.

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentacién
de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, esto es
90 dias. No Aplica.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato No Aplica.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato No Aplica.

X Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y
1 afio mas, contados a partir de su expedicion.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por
el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3)
afos mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el

(30 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 1 afio mas,
contados a partir de su expedicion.

X Calidad del servicio: por el (30%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 1 afio mas. contados a partir de su expedicion.

Proteccién de los bienes: por el x% del valor del contrato, vigente durante el plazo
de ejecucion del contrato. No Aplica.

Poéliza de Responsabilidad extracontractual: En cuantia equivalente a doscientos
(200) salarios minimos legales mensuales vigentes, por el término de duracién del
contrato.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000)

La convocatoria serd limitada a MIPYME cuando se dé cumplimiento a lo establecido en el
Decreto1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.4.2.2, modificado por el Art. 5° del Decreto 1860 del
24/12/2021.

El presente proceso (x) SI o () NO se podra limitar a micro, pequefias y medianas empresas
(incluye personas naturales, cooperativas y demas entidades de economia solidaria que cumplan
con el tamafio empresarial), en adelante MiPymes, para ello los interesados deberan adelantar el
procedimiento establecido en el capitulo VII de este documento.

Para que el proceso sea limitado, es decir que en el proceso solamente puedan presentar ofertas
MiPymes, se deben cumplir los requisitos aqui establecidos: a. El valor del Proceso de
Contratacién es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
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(US$125.000 - $457.297.264.°) que aplicara hasta el 31 de diciembre 2023, liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica
los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Y no aplica si
el valor del proceso es mayor.

b. La entidad debe recibir por lo menos dos (2) solicitudes de limitacion a MiPymes cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual y que las
MiPymes tengan minimo un (1) afio de existencia.

c. Las solicitudes deben ser presentadas dentro del plazo y forma que a continuacién se indica:
Los interesados deberan solicitar la limitacion del proceso a MiPymes, a través de mensajes en la
plataforma del SECOP Il segun el cronograma establecida para ello y para lo cual los interesados
deberan diligenciar el Anexo No. 1 y/o Anexo. 1.1 segln corresponda y adjuntar los documentos
soporte respectivos.

El proceso se limitara a potestad de la Entidad a MiPymes Regional, Departamental o Nacional
de acuerdo a la necesidad que tenga la Entidad.

Lo anterior teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de seleccion
es de CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($42.369.950,00),

NOTA: En el caso que no se cumplan los requisitos establecidos para limitar el proceso a
MiPymes, el proceso quedaréd abierto para todo tipo de personas.

El Proceso de seleccién es inferior a | Sl X NO
($457.297.264) que aplicara hasta el 31
de diciembre 2023.

24. ACUERDOS COMERCIALES:

En el literal C del Manual de Acuerdos Comerciales se establece lo siguiente: “Las Entidades
estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
proceso de contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para
los procesos de contrataciéon adelantados por las modalidades de contratacion directa y de minima
cuantia”. Por lo anterior, por ser un proceso de contratacion de minima cuantia no aplica el analisis
de acuerdos comerciales.

25. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sk NO:

Si si serequiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Sl NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl: NO:
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26. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

A continuacion, se relacionan los requerimientos ambientales, energéticos y de seguridad y salud
en el trabajo que debe cumplir el proponente y/o contratista, en los casos que aplique.

A continuacion, se relacionan los requerimientos ambientales, energéticos y de seguridad y salud
en el trabajo que debe cumplir el proponente y/o contratista, en los casos que aplique.

Durante la ejecucién del contrato el contratista impondra a sus empleados, trabajadores y en
general a todas aquellas personas relacionadas con la ejecucion del contrato, el cumplimiento de
todas las condiciones relativas a higiene, salubridad, prevencion de accidentes, minimizacion de
impactos, medidas de seguridad y los obligara a cumplirlas.

La empresa contratada debera tener en cuenta los lineamientos ambientales, energéticos y de
seguridad y salud en el trabajo dados a través del Sistema Institucional de Gestién y Autocontrol
— SIGA del SENA, con el fin administrar adecuadamente los riesgos y mitigar los posibles
impactos ambientales adversos, producto de sus actividades y servicios.

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Los empleados de la empresa contratada deberdn acogerse y cumplir con los programas de
seguridad y salud en el trabajo del SENA en los que se involucren.

El Contratista esté en la obligacion del pago de parafiscales durante el tiempo de ejecucién del
contrato, como son EPS, Pension y ARL; en los casos que aplique: Sena, Instituto Colombiano
de Bienestar familiar, Caja de compensacion familiar, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1072 de 2015.
NO SE DARA INICIO A LA EJUCION DEL CONTRATO, SI LOS TRABAJADORES NO
CUENTAN CON EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL VIGENTE.

El Contratista sera responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no sélo sus empleados,
trabajadores y subcontratistas sino también el personal o bienes del SENA, el interventor o
terceras personas, resultantes de negligencia o descuido del Contratista, sus empleados,
trabajadores o subcontratistas para tomar las precauciones o medidas de seguridad necesarias
para la prevencién de accidentes; por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista. Adicionalmente, el contratista esta en la obligacién de dotar al
personal de los Elementos de Bioseguridad y Elementos de Protecciéon Personal necesarios para
realizar la labor, el trabajador esta en la obligacion de hacer un uso adecuado de los elementos
entregados por el empleador.

El Area Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro de Formacién (SST), verificara
las condiciones ambientales, de seguridad, EPP y actos inseguros que se puedan presentar
durante la ejecucion de las actividades del contrato, se reserva el derecho de suspender las
actividades si no se cumple con dichos requerimientos de la legislacién colombiana Ambiental y
SST.

Informe de Accidentes:

El CONTRATISTA deberd informar al supervisor dentro del plazo y en forma establecida a
continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacién a la ejecucién del contrato y
que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y en todos los casos de
enfermedad profesional que ocurra con relacién a la ejecucion del contrato. El Contratista tendra
un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos que exija el SENA o
el supervisor.
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REQUERIMIENTOS AMBIENTALES Y ENERGETICOS.

EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR, LA POLITICA Y LOS OBJETIVOS DEL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y DE EFICIENCIA ENERGETICA INVOCADOS Y
LIDERADOS POR EL SENA, EL CONTRATISTA se obliga a la aplicacién de buenas practicas
ambientales y energéticas, para la prevencion de la contaminacion y proteccién de los recursos
naturales (ahorro de agua, ahorro de energia, disminucién en la generacion de residuos, entre
otras). Los empleados de la Empresa contratada deberan acogerse y cumplir con los programas
ambientales y energéticos del SENA en los que se involucren.

El Contratista debera garantizar a la entidad el cumplimiento de las normas ambientales y
energéticas vigentes en Colombia en lo relacionado con las actividades que se requieran para
dar cumplimento al objeto contractual y durante toda la vigencia del contrato que resultare de este
proceso. De igual forma, el contratista debera ajustarse a los lineamientos ambientales y
energéticos establecidos por el Sistema de Gestiébn Ambiental y de Eficiencia Energética del
SENA. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol —
SIGA, el contratista debera contribuir con la eficacia del SIGA, en cuanto a: cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos de este; de igual forma debera hacerse responsable de los
aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales.

Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia
Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No./PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Contratacion del mantenimiento correctivo a todo costo de una cava de maduracion de quesos para
desarrollar actividades del proyecto SENNOVA SGPS-11391

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO(S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Consumo de insumos quimicos

- Generacion de residuos peligrosos

- Consumo de agua

- Consumo de energia

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el
documento que
soporta su respuesta
o la razon de que no
aplique la
disposicion)

DESCRIPCION DEL CRITERIO
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Mantener productos quimicos debidamente
etiquetados acorde con lo establecido en el
Sistema  Globalmente Armonizado de
Clasificaciéon y Etiquetado de Productos
Quimicos Decreto 1496 de 2018.

Contractual

Certificar y seguir la implementacién de las
recomendaciones de buenas practicas, en el
uso Eficiente de la Energia:
* En espacios con climatizacion deben
permanecer puertas y ventanas cerradas
mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacidn debe permanecer
apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de
manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacion en los casos que
aplique.

precontractual

Mantener en las instalaciones del SENA las
fichas de datos de seguridad de los productos
usados. Las fichas deberdan ser las
suministradas por el fabricante,
comercializador o importador acorde con
definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.
Las Fichas de datos de seguridad deben ser
en idioma espafiol, contener los 16 items que
establece la Resolucién 773 de 2021 y estar
actualizadas (fechas no superiores a los 5
afios)

Contractual

En caso que se generen residuos

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia
de la Licencia Ambiental vigente del
proveedor con quien gestionarda el

tratamiento, almacenamiento,
aprovechamiento o disposiciéon final de
residuos peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique
contar con permiso para movilizar aceite
lubricante usado, se debera entregar al
SENA los permisos de movilizador y los
permisos correspondientes exigidos por las
autoridades locales. si se generan, en caso
contrario justificar que no se generan

precontractual

durante

el manteni

miento
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Residuos  Peligrosos RESPEL: entregar

certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de los
RESPEL generados durante el

mantenimiento, indicando las corrientes de | Contractual
los residuos, fecha, sitio de recoleccion y las
cantidades en kilogramos, en un término no
mayor a tres (3) meses después de
entregados los residuos.

Certificado de implementacion del SG-SST
acorde a la evaluacién de estandares
minimos, certificacion firmada el
Representante Legal, y con los siguientes
soportes:

1. Fotocopia de cedula, licencia de seguridad
y salud en el trabajo, certificado vigente del
curso de 50 o 20 horas del SG-SST (NO
MAYOR A TRES ANOS) del profesional que.
evalta los estandares minimos

2.evaluacion de estandares minimos y
respectivo plan de accidn de acuerdo a la
aplicacidn de estandares minimos aplicables
- Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Precontractual

Relacion del personal que ingresa a las
instalaciones con su respectivo pago de
seguridad social, certificados de afiliacién a
EPS, AFP y ARL.

Y Contractual
Nota: Aplicable Unicamente cuando se
requiere ingreso de personal externo a la
entidad para el cumplimiento de contrato.

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Resolucion 472 de 2017 - Gestion Integral de Residuos de Construccién y Demolicion

Resolucién 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano

Decreto 1575 de 2007 - proteccidn y control de la calidad del agua (lavado de tanques)

Decreto 1496 de 2018 - Clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Ley 1968 de 2019 - Prohibicién del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucién 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.
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Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los Comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicidon ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y
otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

Resolucién 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion,
evaluacidn, prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el
trabajo y para la determinacion del origen de estas.

Resolucién 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo
y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y
sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucién 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucién 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia
de salud ocupacional

Resolucion 1409 de 2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para proteccion contra caidas en
trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencidn del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo,
para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para
determinar el diagndstico médico en los trabajadores afectados.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacién de las multas por infraccion a las normas de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)

Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucion 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluaciéon de Factores de Riesgo Psicosocial,
la Guia técnica para la promocién, prevencion e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacidn

Resolucién 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental

Ley 2041 de 2020 - Limites para Contenido de Plomo en Productos

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema
Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacidn y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.
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la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucién 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicidn y renovacion de

en espacios confinados y se dictan otras disposiciones.

Resolucién 0491 DE 2020 - por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos

confinados y se dictan otras disposiciones.

Resolucién 2605 de 2020 - Por la cual se corrigen yerros mecanograficos y se modifican articulos de la Resolucion 0491
del 24 de febrero de 2020 que establece los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo del trabajo en espacios

27. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A
28. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

N/A
29. ANEXOS
- Analisis del sector
- Matriz de riesgos
- CDP 13123 del 28 de noviembre del 2023
- Anexo de verificacion de criterios de contratacion
- Cotizaciones
- Analisis de mercado
- PAA
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