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i GOBERNACldN 
f VALLE DEL CAU CA

*'Secretaria de Salud
- - - RESOLUCldN No. 1.220-54- g§d(

"POR MEDIO DE LA DUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATAClON DIRECTA ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARY DEPARTAMENTAL DE 
SALUD Y E.S.E. HOSPITAL SANTANDER-". f
La Secretaria de Salud del Departamento del Valle del Cauca en liso d£ siis facultades 

Constitucionales y legales, en especial las conferidas en el literal b), numeral 3 del artlculo 
11 de la Ley 80 de 1993 y artlculo 2.2.I.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y la delegacidn 
conferida mediante Decreto No. 1-3-0023 del 07 de enero de 2020 y, j

CONSIDERANDO:

Que conforme al artlculo 305 de la Constitucion Polltica, corresponde al-Gbberhador dirigir 
la accidn adminlstratlva del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la 
prestacidn de los servicios a su cargo.

t

Que el Artlculo 209 de la Constitucion Polltica, consagra que la funcidn.administjativa esta 
al servlcio de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento enjps principios de 
igualdad, moralidad, eflcacia, economla, celeridad, imparcialidad yrpub'llcidadt..rnediante la 
descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracidn de funciones^y que las autoridades 
administrativas ademas de cumplir con los principios citados, deben coordjnar sus 
actuaclones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que de conformldad con los Artlculos 44, 48, 49, 50 de la Constitucidn. Polltica y el literal a) 
del Artlculo 3 de la Ley 10 de 1990, el numeral 2 del Artlculo 159. de. ia-.Ley 100 de 1993), 
el Estado tiene el deber de garantizar.a todos los habitantes.del^e^jferip^Nacional la 
prestacion de los servicios de salud. *

Que la misidn de la secretaria departamental de salud es dirigir el Sistema de, Seguridad 
Social en Salud de departamento del Valle del Cauca a traves de la coordinacion 
Intersectorial, la consolidacidn de la red de prestacidn de servicios de salud, de la.gestion 
de la salud publics en el marco de los determinantes sociales, de la Ipspecclon, vigilancia y 
control a los actores del sistema departamental de salud, de la generaciori de/espacios y 
mecanismos para la participacidn social, de la asesoria y asistencia tecnica y del 
fortaleclmiento de la investigacion, contribuyendo de esta manera al bienestar de las 
comunidades que habltan en el territorio departamental. (Decreto 1638 de 2020 actuallzado 
per e! Decreto 1310 del 14 de diciembre de 2022 (Articulo 141)).

Que igualmente, es competencia de la secretaria departamental det^alucLde conformidad 
con el articulo 43 de la Ley 715 de 2001, “Sin perjuicio de /as compe/end/as establecidas 
en otras disposiciones legates, corresponde a los Departamentos, dirigir, coordinary vigilar 
el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su 
jurisdiccidn, atendiendo /as disposiciones naciona/es sobre la materia”.

Que la Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y 
competencias de conformidad con los artlculos 151, 288, 356 y 357^ActojLegIslativp 01 de 
2001) de la Constitucion Polltica y-se dictan otras disposiciones para^organizar la prestacion 
de los servicios de educacion y salud,.entre otros ~ en el Capltulo II del Tltulo III, sobre las 
competencias de las entidades territoriales en el sector salud, Artlculo 43, correspondlente 
a las “Competencias de los departamentos en salud, dispone: uSin perjuicio de- las 
competencias establecidas en otras disposiciones legales, ,, corresponde a los 
departamentos, dirigir, coordinary vigilar el sector saludy el Sistem^General de.Seguridad 
Social en Salud en el territorio de su junsdiccidn, atendiendo /as disposiciones naciona/es 
sobre la materia. Para tai efecto, se le asignan las siguientes funciones: 43.1. De direccidn 
de!.sector salud en el Smbito departamental... 43,2.2. Financiar con Jos recursos propios,-si 
Io considers pertinente, con los recursos asignados por concepto de participaciones y 
demas recursos cedidos, la prestacion de servicios de salud a la poblacidn pobre en Io no 
cubierto con subsidies a la demands y los servicios de salud mental,.".

Que el Goblerno Nacional a traves de la Ley Estatutaria 1751 del-IS def.febrero de 2015, 
regula el derecho fundamental a la salud y dicta otras disposiciones, estableciendo en su 
artlculo 5'las obligaciones del estado, quien al ser el responsable de respetar, proteger y 
garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud; debera: ... “ i) Adopter la 
regulacidn y las politicas indispensables para financiar de manera sostenlble los Serviaos
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Que la E.S.E. HOSPITAL SANTANDER DEL MUNICIPIO DE CAICEDONIA actualmente 
atraviesa por una crisis financiera debidc a la dificil situacion para el flujo de efectiyo 
presentada por las diferentes EPS donde para e! Hospital la principal deudora es Emssanar 
SAS, este es uno^de los prlncipales causantes de la iliquidez que ha ventdo presentando la 
E.S.E. HOSPITADSANTANDER del municiplo de CAICEDONIA.

Regina 2 de 6 '

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA

Secrctaria de Salud

Que el G’obierno Departamental a traves de Ordenanza No. 539 del 05 de junio de 2020, 
adoptd el '‘Plan c/e Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca para el periodo 2020 ~ 
2023, denominado “Vaile Invencible", en su Artlculo 68 - 50103. Programa: Autoridad ■ 
Sanitaria para ia^Gestidn de la Salud, contempla el Subprograma: 5010303. Gestidn 
Administrative y financiera, cuyo propdsito es la asesoria y asistencia tecnica para la gestibn 
de planes de saneamiento fiscal y financiero a las Empresas Sociales del Estado, que 
incluye como producto esperado un “Plan de fortalecimiento de la redpublica de prestacion 
de servicios de salud implementado".

; .1 -

"POR MEDIO D^LAifcuAL SE JUSTIFICA LA CONTRATAClON DIRECTA ENTRE EL. 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARfA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD Y E.S.E. HOSPITAL SANTANDER”.

Que el artlculo 108 de la Ley 489 de 1998 tiene prevista la suscripcion de “Convenios de 
desempeno”, con los cuales: uLa Nacibn y las entidades territoriales podrbn condicionar la 
utilizacidn. y ejecucidn de recursos de sus respectivos presupuestos por parte de las 
entidades descentralizadas y sociedades de economfa mixta, cuya situacibn financiera, de 
conformidad contla cprrespondiente evaluacibn porparte de los brganos de control inlerrio. 
no permita cumpiir de'-manera eficiente y eficaz su objeto propio”.

Que el Departamento del Valle del Cauca a traves de la Secretaria Departamental de Salud, 
en .virtud del principio de planeacidn debe materializar los u... objetivos, programas de 
accibn en los aspectos de organizacibn y funcionamiento y tbcnicos para asegurar el 
restablecimientp, de las condiciones para el buen desempefio de..." las Empresas Sociales 
del Estado E.S<;E. “i/en funcibn de los objetivos y funciones senalados por el acto de 
creation". r'!- r

Que el Departarhentojdel Valle del Cauca en el marco del Programa de Reorganizacion, 
Rediseno y'Modernizacidn de las Redes de Prestadores de Servicios de Salud (PTRRMR), 
presents el .documento tecnico. ''Transformation de la organization,, de prestadores de 
servicios de saludpublicos delDepartamento del Valle del Cauca,"que resume la propuesta 
de red de las instituclones prestadoras de servicios de salud en desarrollo de lo determlnado 
en el artlculo 156 de la Ley 1450 de 2011, la cual fue viabilizada el 07 de octubre de 2013 
por el Ministerio de Salud y Protection Social. Durante la presente vigencia, la Gobernacidn 
del Valle - Secretaria Departamental de Salud presentd documento de "HOMOLOGACl&N 
PLAN DE DESARROLLO "VALLE INVENCIBLE 2020 - 2023", que incluye el proyecto 
denominado “CONTRIBUCION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA DE 
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA", cuyo producto esperado es uel fortalecimiento de la Red Publica de Prestacion de 
Servicios de Salud” y con la siguiente meta; “implementaren un 100% los componentes del 
Plan de Fortalecimiento de la Red' Publica de Prestacibn de Servicios de Salud. Se 
evidenciarbr el dquilibgp financiero acorde a los indlcadores dispuestos por Ministerio de 
Salud y Proteccib'n Social y Ministerio de Hacienda y Credito Publico".

de salud y garantizar el flujo de. los recursos para atender de manera oportuna y suficiente 
las necesidades.en saludde la poblacibn...”.

I! A 'h '-r
Que a su vez, el’Articulo 24 de la Ley Estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015, establece 
el “Deber de garantizar la dtsponibilidad de servicios en zonas marginadas”, senalando que: 
"El Estado deberb garantizar la disponibilidad de los servicios de salud para toda la 
poblacibn en el territorio national, en especial, en las zonas marginadas o de baja densidad 
pobiacional. La extension de la red publica hospitalaria no depende de la rentabilidad 
econbmica, slnq de la rentabilidad social. En zonas dispersas, el Estado deberb adoptar 
medidas razonablesiyleficaces, progresivas y continuas, para garantizar opciones con el fin 
de que sus habitantes-accedan oportunamente a los servicios de salud que requieran con 
necesidacf.
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’!;"’SccfetafTade;Salud. ...
< - KtliULUUIUiN NO. I.ZZU-^- OQU|.. 'IS ^7^

< /
“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACI^^glRECTA.ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRET^Rli^
SALUD Y E.S.E. HOSPITAL SANJl'ANDER”^ t ■ i iMf ■'
Que a pesar de las multiples gestiones administrativas realizadas por la alta direccion para 
eV page de la cartera con Emssanar SAS, no se ha logrado el recaudo de los recursos por 
la prestaclbn de servlclos, dejando claro quo la E.S.E. HOSPI^AL^ANTANpER(del 
municipia de CAICEDONIA ha.curhplidoxon el proceso de.radic^ci6nSefc?jentas dejrnanera 
°p«A j Ns«na: -
Que de manera evldente se cdnsidera este uno de los causantes que ha generado 
traumatismo de liquidez financiera para poder cumplir con todas sus.obligaclones por Io que 
acuden a solicitud de recursos. t

Que la Informacidn correspondiente atla situaciori financiera^deSatESE, selencuentra 
debidamente soportada y validada err. el/Sistema de Unfor^ac^^^
Empresas Sociales del Estado (SIHO)^der’Kflinisterio de”•Salu^y^ptecfefonrS 
archives digitales y fisicos de la Secretaria Departamental de Salud, soportados con los 
estados financieros reportados por la ESE. ’’ >

■; ■■' 'l -

Que la Administration Departamental;al iniclar su periodo institutional 2020 - 2023, 
conocedora de las vulnerabilidades del sector salud ha^ realizaS^fcestipnes^ante el 
Minlsterio’de Salud y Protection; Social y|la Supenntei^
biiscar aifernativas a la situaciorffirian&erafde las EmpfesasVoWesMl EltailO y, ha 
sostenldo reunlones con las EAPB Empresas. Administradoras de Planes de Benefitios y 
los Prestadores (IPS) pOblicos (ESE) ;con el fin de fortalecer la; Red. Hospitalaria del 
Departamento, garantlzar la contratacibn oportuna de servicios|y facilitar el flujo de

.... .........’.. i 4, .i,Que el- representante legal de; la; E.S.E. HOSPITAL1 SANTANDE^^MUbJIsiPIO DE 
CAICEDONIA, mediante oficio, preseritb solicitud de apalancarriiento’,;financier6 con el 
proposito de atender el pago de pasivos a cargo de .dicha institucipn, razon por la cual y 
debido al desequilibrio financiero actual de la entidad, la institution no cuenta con recursos 
necesarios para cubrir los pasivos existentes que con code a septiemb^ej 3O.-de 2023 por 
DOS MIL SETEC1ENTOS. SIETE MILLONES ^CIE^Q ; MIL
SETECIENTOS OCHENTA , Y UNO CONs ' SESENTA^OSsiEl]EmRES0S 
($2,707,138,781.67.00). ’ ? -f

■ j. .

Que esta solicitud se coadyuva con el informe de la Oficina de Control Interne en la cual 
ha'ce referencia a la situation financiera de la ESE, la acumulacjoq^de pasivos y la 
imposibilidad su pago atraves de ahorn? corriente, j.
Que la Gobernacibn del Valle del Caucajha fqrmulado el Rjrdyefeta^§g^TRlBlll^l£j|l!pARA 

EL EORTALECIMIENTO DE LA RED H.OBLICA DE>RESTADORESTDEfeER^ICiOS DE 
SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", el cuaTse enmarca dentro de! 
Plan de Desarrollo Departamental, “Valle Invencible” 2020-2023, con identificacibn SAP 
PI30 - 102057 y cbdigo BPIN: 2021003760341, “se justifica en unajuncibn misipnal, como 
es la de fortalecer la prestaciba de los servitios.’.de salud .conf^mj^.ltis^grjados de 
complejidad de los serviclos de salud ^frecjdqs en las in^it^ffighospiia^tjias^en el 
marco de la Ley 1438 del 19 de enero?de 201T, a traves.de unfmQdelojde' prestacibn del 
servitio pOblico en salud y la implementation de la Estrategia de ATENClCN PRIMARIA 
EN SALUD - APS - del Fomento y Recuperation de la salud, entendida esta como una 
estrategia de concertacibn social para lograr las metas de bienestar-y calidad de vida".

'e1 '■ .’.•■J}'

Que la Gobernacibn del Valle - Secretaria Departamental de,Salud^cuejita^on..recursos 
del proyecto contribution para el fod^letintiento jnstitutij^
Prestadores de Servicios de Salud,en el Valle De! Cauca/que'ppSran’‘se^!destihados para 
suscribir convenios de desempeno con los hospitales conforme a Io contemplado en el 
articulo 108 de la ley 489 de 1998, ha decidido brindar apalancamlento financiero por valor

invenciblb
RESOLUCION No. 1.220-54- ojo|.
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TOR MEDIg pEOgWL SE, JUSTIFICA LA GONTRATACldN DIRECTA ENTRE EL 

iSE“EM,A de
de CUATROCIENTOSXINCUENTA MILLONES DE PESOS ($450,000,000), para el page 
de los pasivos de la EiS.E. HOSPITAL SANTANDER DEL MUNICIPIO DE CAICEDONIA.

Que appyar|f^ a la E.S.E. HOSPITAL SANTANDER DEL MUNICIPIO DE
CAICED'd^ pasivos', s'e traducirS en una estabilidad en sus.flnanzas,
Io que sp vera reflej'adpjeni'el fortaleclmiento, mejoramiento y cumplimiento de su mision de 
manera eficienta^y'e^caz, que le permitird a la entidad buscar su auto sostenibilidad y el 
mejoramiento de la prestacion de servicios de salud en el 3rea de Influencla.

Que el Decreto ir082.de 2015, en su articulo 2.2.d.2.1.4.4., sobre Convenios o contratos 
disponei.^a^ para lahcontr'ataciqn- entre Entidades Estatales es la
contrat&iiffirf le’eslaplicable Io -establecido •• en:el <artlculo
2.2.1.2S\^epes®^ec?ea)n. i; ' ■ ' ' t, ■

Que en consecuencia, 'el Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de 
Salud, requiere celebrar un Convenio de Desempeno, medlante la modalidad de 
contrata/;i6^ HOSPITAL SANTANDER, Identificado con NIT No.
8$1 lolsuscdbe se obliga para.con el Departamento
del Valle dejSjiaj^^ dejSalud, a - Certiflcar la cuenta de uso de
los reca'raoV’dei^rese^te^convenio.---: Adiclonar los recursos del convenio en los rubros 
presupuestales de acuerdo con la ejecucidn presupuestal de la vigencia 2023. - Presentar 
al Departamento las bases de giro con sus respectivos soportes de las cuentas a pagar con 
los soportes de ley cqrrespondiente a los pasivos que presenta a la E.S.E. - Entregar 
informe:dej.las acbionesladelantadas en cumplimiento de^este convenio de desempeno que 
incluya^!S^^|iW^ilJ?Fi?n;de^os Pastasfcon los recursos asignados. - Certiflcar 
los pasiyos’jal 'q_i§^ej^ja|ejecupi6n del conveniof en .documento suscrito.por.el Gerente, 
Contador dejla EGE y-'^eVisor Fiscal. - Enviar el Desarrollo de la Historia Cllnica Unificada.

Que el valor del Convenio a celebrarse se encuentra amparado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 6000000074 del 05 de junio de 2023, por valor de 
ClNCq;,Mlb5S&8i®A>S!ETE MILLONES SEISGIENTOS SESENTA Y UN MIL 
CUARE^OWllSiGg^lbEj .PESOS M/CTE f$5.077.66'1.048), con cargo al rubro 
presupfeW ;
* Fondor 1-1003-:iRENTAS CEDIDAS
« Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD
< Posicldn Presupuestaria: 2330102005 - Transferencias para Empresas S'ociales
8 "Sggig|^gp3p30050000 - iSestldn Administrate y

• Eleirie^qJPER^RIBQ-ij02057/1/1Z01/75 - Asistirtecnica yfinancieramenteal 100% 
dp las;’ESE con' plan de saneamiento fiscal y financiero - SSF ....

La Gobernaci6n.de! Valle transferirS el 100% de 1a suma pactada en este convenio a la 
cuenta certificada por la ESE, una vez se cuente con la certificacidn de la apertura de la 
cuenta bancaria^y. exgedicidn del respective Registro Presupuestal de Compromise por 
parte del. DEPASTA^ENT-O. EARAGRAFO 1: Los recursos que se aportan en el presente 
CONVENjlQj^ alfcumpilmlento del objetq contractual, Io
cual sighifjca^ q*§^::no^rpueclenrdestinarse a otros;fines. PARAGRAFO 2: Al termino del 
presente Convenio cfepesempeno los recursos no ejecutados seran relntegrados por la 
E.S.E. a la cuenta de “btros gastos de salud - inversion" del Departamento. PARAGRAFO 
3: EL DEPARTAMENTO autorizar6 el pago al beneficiario final, previa presentacibn de la 
matriz de giro ppnlaiBSG,. a la secretaria de Salud Departamental, con sus respectivos

Que eLplazo' de|.ejecuci6n del presente Convenio es hasta el 15 de diciembre de 2023, 
contado a partir-Se la'<fecha en. que se db inicio de! Convenio a traves de la plataforma 
SECOP 2, previo' cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucidn del 
Convenio.

iftiW

ir082.de
Gobernaci6n.de
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GOBERNAC10N 
VALLEiDEL CAUCA

TOR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATAClON-’DIRECTA ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA' - SECRETARlA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD Y E.S.E, HOSPITAL SANTANDER”. » .. J, „
Que conforme a Io establecido'en el nimerar4'del <^b|aHo82

de 2015, la consults de los estudios y documentbs previos del Convenfb/se pbdra fiaceren 
la ciudad de Santiago de Cali,. Secretarfa de Salud Departamental ublcada en el piso 11 del 
Palacio de San Francisco y el SECOP Ih

’aP“-‘toq.■

ARTlCULO PRIMERO: Justifi'quese la Contratacion Directa entre el DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA - SECRETARJA DE SALUD DEPARTAMENTAL y E.S.E. HOSPITAL 
SANTANDER. * . ..

ARTlCULO SEGUNDO: Realizar Cohvenio de Desepipeno^ cO^E?S;E^HC>SPITAL 
SANTANDER, identificado con NIT No. 891.900.356-1^^L^fega|pc^bjeib; !“EL 
CONVENIO DE DESEMPENO, I ESTA ;bESTINADdWAWFORTAtECER 
FINANCIERAMENTE A EL HOSPITAL SANTANDER E.S.E. DE CAICEDONIA, CON EL' 
GIRO DE RECURSOS DESTINADOS AL PAGO' DE PASIVOS EXISTENTES, 
PRCCURANDO SU BUEN FUNCIONAMIENTO".
ARTlCULO, TERCE-RO:-.EI valor--.del Cpnvenio de Desempeno asciend'e aila sXima de 
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES iDE PESQ§B^W<^WWPOOX 
incluidos todos los costos directos-e indifectbs que se causen
como aporte del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, paraTa implementacidn de 
un plan departamental que permita a la red publica de prestacion de servicios de salud el 
equillbrio financiero contribuyendo con el mejoramiento de la salud y calidad de vida de los 
vallecaucanos. Valor que se encuentra amparado en el Certificadq-|dp Disponibilidad 
Presupuestal No. 6000000074 del 05 dejunio de 2p23,^rgaLc^&e..$1N£O. MIL 
SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENJOS; SES.EpM^^
Y OCHO PESOS M/CTE ($5,077,661,048); con cargo al rubro^resupueslal^ ’
* Fondo: 1-1003-RENTAS CEDIDAS '
* Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD
* Posicion Presupuestaria: 2330102005 - Transferencias para;Enipresas Spciales

del Estado <'■ L
. Area Funcional: 3050103030050(410 riGestibn.Adminisffati^ltt^^^^lifeT/ , ■
. Elemento PEP: PI30-10205771/1/01175"- Asistir tecnica ylfinanciefarnente al i00% 

de las ESE con plan de saneamiento fiscal y financiero - SSF
La 'Gobernacion' del Valle transferira el 100% de la suma pactada en este convenio a la 
cuenta certificada per la ESE, una vez se cuente con la certificacion de la apertura de la 
cuenta bancarta y expedition del respective Registro PresupuestalideTpornproTiso por 
parte .del DEPARTAMENTO; PARAGRAFO.-1: .Los recursps!$u^
CONVENIO deben destinarse' exclusivamepte^al cUmplimirnite^C^^ ,0
cual signifies que no pueden destinarse a otros fines. PARAGR^FoP?? Al-fermino de! 
presents Convenio de Desempeno los recursos no ejecutados serSn reintegrados por la 
E.S.E. a la cuenta de “otros gastos de salud - inversion” del Departamento.. PARAGRAFO 
3: EL DEPARTAMENTO autorizara el pago al benefitiario final, previa presentation de la 
matriz de giro por la E.S.E., a la secretaria de Salud Departamentallcdmsustfespectivos 

‘T ; hhARTlCULO CUARTO: El present© proceso de contratacion directaTsa sdjetard a la Ley 80 
de 1993, artlculo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, y demas normas conccrdantes.

ARTlCULO QUINTO: Conforme a Io estipulado en el artlculo 2.2.1 .^ti44.del Decreto 1082' 
de 2015, los interesados podran consultar los estudios y docum^tbs;j5,re^lp ptesente 
Contratacion Directa en la Secretaria deiSalud DepartameWarbe®!®
en la Carrera 6 entre calles 9 y 10;- edifipio Palacio ie Safi Fra^|piscMl§ie^Ciudad 
de Cali (V.) y/o en la plataforma SECOP II.
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GOBERNAdON 
VALLE DEL CAUCA

Sccrctaria de Salud
> .. i,.-. fRESOLUCl0N No.jl .220-54-qJo/- 7^ Toq

TOR’^JUSTIFICA LA GONTRATACldN DIRECTA ENTRE EL 
DEPAR'TAm'eNT^^DeT VALLE DEL CAUCA -<SECRETARlA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD Y E.S.E.' AOSPITAL SANTANDER". -

5.

ARTlCULO SEXTO:..Contra-el presente acto administrative no procede .repursd alguno^en, 
virtud de IdrestaElecifro^nSel artlculo 75 dedaLey 4437 de 2011. •

Tt *■'■■■
ARTlC^LOjSSRTIMjD^Lalpresehte Resolucion rige a partin de la fecha de su expedition y 
sera publicada en?ie plataforma SECOP 11.

Dada en Santiago/ie-Qali, a los T.?, 
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