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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afo: N° 1011 aflo 2019

2. Nombre de! contratista o Gustavo Lopez Alcaraz

conviniente:

3. C.C o Nit 78.746.875

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 04-02-2019

Fecha de inicio : 04-02-2019

Fecha de terminacion: 31-08-2019

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero [Tiempo (mes y dias) Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacion Finalizacidon
NA NA NA NA NA

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 18.443.700
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicion (es)
$ 18.443.700

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 2.405.700 Pago No 5. $ 2.673.000
Pago No 2. $ 2.673.000 Pago No 6. $ 2.673.000

| Pago No 3. $ 2.673.000 Pago No 7. $0
Pago No 4. $ 2.673.000 Pago No 8.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Contralado.

La versidn vigente se encuentra en el soflware SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para 'a recolection, almacenamiento y uso de fos mismas,

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personates de la ARN a Iravés del siguiente link;

hitp:d eincolporacion.qov coles/atencion/Paginasipolilicas. aspx” Pagina 1 d=
10



el AGENT.A PARA LA
() A R REDLOHEAALIN
1 LA i af e

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-
2018 5
10. Sumatoria de No. de Pagos $15.770.700
11. Saldo a Pagar $2.673.000
12. Valor Total Pagado $18.443.700
13. Saldo a Liberar 50

Il VERIAICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqgué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de tos aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontranda que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato 0 convenio

Desarrolio de la Actividad

Actividad No 1. Reportar al
Coordinadeor del Grupo Territorial
las necesidades e intereses de
los excombatientes de las FARC-
EP, sus familias en los Espacios
Territoriales de Reincorporacion
(ETCR) o zmnas que se
consideren de interés o
prioritarias sara el proceso de
reincorporacion y las gestiones de
la entidad, a través de un informe
ejecutivo de acuerdo con las
instrucciones del supervisor.

Para este contrato se realizaron las siguientes
actividades:

Consejos Territoriales de Reincorporacion - CTR, en los
cual se dan a conocer las necesidades sentidas de [a
poblacién excombatiente FARC y sus familias, del ETCR
Roman Ruiz, ubicado en la vereda Santa Lucia.

Asamblea con los del proyecto de ganaderia en la que
participaron la OMI| y el coordinador territorial de la ARN,
en dicha actividad se plantearon todas las necesidades
para desarrollar dicho proyecto.

Se realizé informe de necesidades de la poblacion en
reincorporacién y sus familias.

Actividad Nop 2. Acompanar el
desarrollo ce talleres, eventos,
reuniones y demas convocatorias
que se real cen en el marco del
proceso de reincorporacion en el
ETCR.

Durante la vigencia de este contrato se realizé lo
siguiente;

Reuniones:

1) Del consejo de la cooperativa coo-emprender.
2) Participacion en reunion de Carpa Azul.

3) Con la universidad de Antioquia y el colectivo
Amaranta.

4) Zvaluacién del proceso educativo Arando la
educacion, con los estudiantes.

"Texta impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versidn vigenlie s& encuentra en el software SIGER,

El registro de dalcs dersonales en este formato, autoriza a la ARM para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento & la Ley 1381712 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que medifiquen, adicionen o complementen,
Conozca |a politiza de tratamiento de los datos personales de la ARN a {ravés del siguiente link;

http Mhwww, reincorporacion.qov,coles/atencion/Paginasipaliticns aspx”
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5) Con las personas del proceso que viven en la vereda
El Cedral, haciendo énfasis en los proyectos
productivos colectivos e individuales.

6) Con lideres de cooperativa para organizar propuesta
de plan de trabajo.

7} Socializacién tema defensa ante ia JEP.

8) Comité de compras y de ejecucién proyecto de
internet en compafia de asesores departamentales.
9) Con funcionarios de la fundacion Confraternidad
carcelaria y el parroco de Santa Lucia

10) Reuni6n cen el componente ITPS, mecanismo de
seguridad tripartita.

11) con nuncic apostélico,

12} Informativa con funcionarios de la defensoria del
pueblo y del instituto CROK, dicha actividad fue para
informar avances del proceso de implementacién del
acuerdo de la Habana.

13) Con la directiva para sacializar temas de
reincorporacién y planificar actividades para el mes.
14) Con ARN y el PMA donde informaron sobre inicio
de proyecto que implementara la cooperativa de ex
guerrilleros en el municipio de ltuango.

Actividades diagnosticas:
- Grupo focal que se realizé con la finalidad de recoger
insumos para el CNR. Escuchando sus habitantes.

Actividad comunitaria:

- Conmemoracion del dia internacional de la mujer
organizada et colectivo Amaranta del ETCR Roman
Ruiz.

- Participacion en convites comunitarios.

- Actividad de Genero un taller gjecutado por el
departamento de Trabajo Sccial de la Universidad de
Antioguia.

Talleres sobre:
Manejo de huerta comunitaria dictado por la universidad
de Antioquia.

» Funcicnamiento de la UNP,

Ademas, se participd:
1) En el primer encuentro nacional del CTR en Melgar
Tolima.

“Toda imgresidn fisica de este documento se considera Documento no Centrolado,

La versidn vigente se encuentra en el sofiware SIGER,

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complemenien.
Conozcea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
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2) Asamblea con la poblacién en proceso de
reincorporacién y la comunidad aledana para informar
sobre continuidad det ETCR.

3) En socializacion de oferta de apoyo econémico a un
proyecto de emprendimiento que resulte de la poblacién
en proceso de reincorporacién, esta sera por MANA y
Paso Colombia.

4) Balance con e} comité gue lidera el proyecto del
internet para analizar su avance,

Actividad Mo 3. Articular a los
colaboradcres de la Agencia para
la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN) en el
desarrollo de actividades gue la
entidad dezermine como parte del
proceso de Reincorporacion.

Se hizo durante el contrato las siguientes articulaciones
con !a ARN: elaboracidn del Registro Nacional de
Reincorporacion (RNR).

Por medio de (WhatsAPP, mensajes radiales y lamadas
telefénicas) se citaron las personas que faltan por el
Reqgistro Nacional de Reincorporacion.

El primero de marzo se hizo la revisién del listado censal
de las personas que viven al interior del ETCR y en zonas
aledaiias. Ver: Acta 03-2019. (PDF)..

El primero de abril se realiza ajustes del listado censal de
las personas que viven en el ETCR y en zonas aledafias.
Ver: listado 01-04-2019. (PDF).

Se termind de enviar actas de ganaderia que faltaban por
subsanar a la ARN.

El 20 de mayo actualizacién lista de los que viven en el
ETCR y en zonas aledadas, Ver: listado censat 20-05-
2019. (PDF).

Se planifica actividades de reincorporacion con
funcionarios de la ARN en ef territorio. Ver: Acta 06-05-
2019

Actividad con facilitadora de la ARN para tema educativc.
Ver: Acta 3 20-05-2019

Con administrador de la ARN para el ETCR se instalaron
postes de luz 13-05-2019

Socializacién de capacitacién en confecciones por parte
de la ARN. Ver: 19-06-19 (PDF)

Presentacién de nuevo facilitador de la ARN a la directiva

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigerce se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de daos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimientc ala Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o compiementen,
Conozea fa politea de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Participacion en reuniones con la ARN en |z oficina de
Medellin para adelantar proyecto de genero con el comite
de mujeres del ETCR y comunidad aledana, Ver: 09-07-
19 (PDF)

Reunidn con Marleny de la ARN para planificar varias
actividades en el territorio. Ver: 20-06-19. {(PD

Reunién con ARN y ONU para actualizar ficha sobre
funcionamiento de la atencion en salud en el ETCR. Ver:
20-07-19 (PDF)

Se realizd reunién con la facilitadora Marleny de la ARN,
Ver: 13-08-2019 (PDF)

Se participé de reunién con el colectivo de mujeres
Amaranta. Ver: 26-08-2019 (PDF)

Actividad No 4. Acompanfar y
participar en los procesos de
socializacion de informacion a los
ex integrantes de las FARC-EP
que se encuentran en los ETCR y
en espacios cercanos.

En este tiempo del contrato se acompano las siguientes
actividades:

Informacién a lideres comunales y ex  integrantes
FARC-EP, sobre normas juridicas para participar en la
JAC en el proceso de reincorporacion.

Realizacién de asamblea general el dia 2 de marzo, en
esta se programé los convites a realizar. Ver: Acta y
Listado de asamblea general 02-03-2019. (PDF),

Se comparti¢ informacidn con los lideres del ETCR, y
con el presidente de la cooperativa, Ver: ACTA
GESTION COOPERATIVA. (PDF)

Elaboracion plan de ejecucién del proyecto de
ganaderia para trabajar con funcionarios de la OIM

Peticion a que la cooperativa aclare a cada beneficiario
de como es el procedimiento a sequir después del
desembolso de cada uno, Ver: ACTA 1 12-04-19(PDF)

Informacion del proyecto de Intemet:

Se tiene local para ir almacenado el material que llegue,
esperar para después de semana santa para comenzar
con {a instalacién de las primeras redes

Se debe retacar a la empresa encargada de la
instalacién para que comience ya que se le entrego
parte del dinero del contrato. Ver: ACTA 2 13-04-19.
{PDF)

“Toda impresi6n fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenle se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de [os mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos persanales de la ARN a través del siguiente link:
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1} Reunién con el comité del proyecto de ganaderia con
el fin de conocer cotizacién para compra de insumos.
Ver: 09-05-2019 (PDF)

2} Socializacién informacién de cémo debe funcionar el
proyecto de internet, ademas que se debe avanzar
ligero en el desarrollo del mismo. Ver; 16-05-19 (PDF)

1} Socializacion informacién de apoyo a los proyectos
gue se desarrollan en el ETCR, uno es apeoyar al grupo
del alto para mejorar trasporte de carga y el otro es
apoyar proyecto el café paramillo en la
comercializacion, actividad realizada por ta UNAL. Ver;
2%-06-19 {PDF)

Socializacién por parte de AGANADAN Y el contratado
por la OlM de cémo se debe desarrollar el proyecto de
ganaderia. Ver: 24-06-19 (PDF)

1) Socializacion de informacion actividad realizada en
Melgar Tolima. Ver:12-07-19 (PDF)

2} Informacion al colectivo FARC en la vereda

Quebrada el Medio, 13-07-19 (PDF)

3} Socializacion de proyecto que desarrollara la

pastoral social con el colectivo FARC y comunidad
akdana.

4) Se socializo informacién a la directiva sobre la
Intencion de la alianza territorios vivos de seguir
apoyando los proyectes. Ver: 17-07-19 (PDF) ‘
5)) Se particip6 en la socializacion de la oferta del SENA-
para capacitar a las mujeres interesadas en
confecciones. Ver: 22-07-19 (PDF) '

1) Reunidn con la directiva del ETCR para planificar e
informar trabajos para el mes. Ver: 02-08-2019 (PDF)

2) Con el consejo de administracién de la cooperativa,
para mirar & estado del presupuesto segun las compras
realizadas a la fecha. Ver: 09-08-2019 (PDF)

Actividad No 5. Recomendar
alternativas y actividades en
articulacion con los equipos de
profesionales que determine la
Agencia para la Reincorporacion
y Normalizacién (ARN), de
acuerdo a la oferta y posibilidades

institucionales existentes, para

1. Durante el contrato se participd de lo siguiente:

2. Asamblea general el dia 2 de marzo Acta y Listado
02-03-2019. (PDF). Reunién con los lideres del
ETCR, y con el presidente de la cooperativa, ver:
ACTA GESTION COOPERATIVA. (PDF). -

3. 1) Reunion de Carpa Azul en tuango, 24 de abril en
el casco urbano. Ver: ACTA 1 Carpa Azul (PDF) '

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Dccumento no Conrolado,

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

£l registro de Jatos personales en este formato, autoriza ala ARN para |a recoleccién, almacenamiento y uso de tos mismos,

En cumplimiento ata Ley 1581/12 y el Decreto 1377713 y 135 demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,

Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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excombatientes de FARC-EP, sus |4. 2) Seccién CTR realizado el dia 26 de abrni!. Ver:
familias y comunidad. Este se ACTA CTR 26-04-19. (PDF)
realizara a través de un informe 5. 1) Reunién Carpa Azul. Ver:15-05-2018 (PDF)
mensual de acuerdo a 6. Reunién instancia Carpa Azul Ver: 22-05-2019
orientaciones del supervisor, (PDF)
7. Reunion Carpa Azul. Ver.06-06-19 (PDF)
8. Conteo censal donde se recomienda contactar las
perscnas, Ver: 22-07-19 (PDF)
9. Instancia Carpa Azul Ver 25-07-19 (PDF)
10. Se sesion de CTR en la oficina de la ARN en
Medellin Ver 22-08-2019 (PDF)
11. Con facilitadora Marleny de ARN se acordaron y
recomendaron actividades. Ver: 13-08-2019 (PDF)
Actividad No 6. .Las demas 12. Durante e! contrato lo siguiente:
actividades directamente 13. Con representante de la alianza territorios vivos.
relacionadas con el objeto Paso Colombia, Cier, Ceiba y Sean. Ofrecimiento
contractual que solicite el apoyo a proyectos
supervisor. 14. Diligenciamiento de las actas de autorizacion del
proyecto de ganaderia.
15. Se brindd informacién a ECOMUN NACIONAL. Ver:
Acta y listado de asistencia (PDF).
16. Se termind de hacer la diligencia con las actas que
faltaban por cambiar huella
17. Participacion en la submesa de proyectos
productivos en Medellin
18. Aclaracion sobre como es que se deben ejecutar los
proyectos, Ver ACTA10-04-19 (PDF)
19. Reunioén con el gerente del hospital en Ituango. Ver
21-05-2019 (PDF)
20. Reunion del comité de la cooperativa. Ver 22-05-
2019 (POF).
21. Se acompané delegacion de ta cooperativa a la
actividad de coordinacion de tas cooperativas a nivel
departamental. Ver: 14,15 16 2019
22. Sesion del CNR en el ETCR con el fin de concretar
" continuidad del mismo en la vereda Santa Lucia de
ltuango Antioguia. Ver: 15-07 2019 {PDF)
23. Evaluacion tripartita del funcionamiento del sistema
de salud en el ETCR. Ver 13-08-2019 (PDF)
Cumplimiento de las cbligaciones Se cumplié con la clausula segunda: QObligaciones del
generales y demas contenidas en contratista, Numeral |. Obligaciones generales (item 3 al
el contrato. 26).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlade.

La versién vigenie se encuentra en el software SIGER.

El regisiro de datos personales en este formato, avlosiza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacién

Meta o logro No 1. Participacién en los
consejos territoriales de reincorporacién 2n
los meses de marzo, abril, julio y agosto.

Ver actas ubicadas en:

Obligaciéon 1 Evidencia 1 ACTA CTR 07-03-
2019. (PDF).

Obligacién 1 ACTA 1 CTR DEL 26-04-18 (PDF)
Obligacion 1 Evidencia 1 09-07-19 (PDF)

Chligacion 1 Evidencia 1 22-08-2019 (PDF).
Respectivamente

Meta o logro No 2. Desarrollo en relacion al
género;

Conmemoracion del dia de la mujer
iniciativa del colectivo Amaranta.

Actividad de Genero un taller ejecutado por
el departamento de Trabajo Social de la
Universidad de Antioquia.

Ver.

Obligacién 2 Evidencia 2 Registro fotografico
conmemoracion dia de la mujer. (PDF).
Ohbligacion 2 Evidencia 4 Registro fotografico
actividad de género. (PDF). Respectivamente.

Meta o logro No 3. Socializacién tema
defensa ante la JEP y firma poder ante
abogado defensor, Sergio Guzman,

Ver: obligacion 2 Evidencia 1 07-05-2019 (PDF)

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Cocumenta no Controlade.

La versidn vigente s¢ encuenira en el sofiware SIGER.

El registro de dalos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almatenamiento y usa de los mismos.
En cumplimienic ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de fos datos personales de la ARN a través del siguiente link;
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad {es) Pendiente {s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. NA NA
Asunto 2. NA NA

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté
la ejecucion del contrato

NA NA NA

Acciones implementadas para solucionar

o
N los problemas identificados

Justificacién

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA ’ NA NA

Vil CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

En el tiempo del contrato concluyo que se ha realizado una buena labor de reincorporacion, que se ha
trabajado una buena articulacién con 1a agencia ARN. La instancia de CTR nos ha permitido plaaificar muy
buenas acciones que contribuyen en la implementacion del acuerdo de la Habana, ademas para vincular a

otras instituciones. En general veo que las actividades del contrato se cumplieron.

Recomiendo la posibilidad que se amplie el componente FARC en el CTR ya que la reincorporacion

demanda de mucha dispenibilidad y compromiso,
IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligacicnes se
cumplieron a satisfaccién en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del contrato, certifico que el contratista cumplié al 100% de marera
satisfactoria. Por lo cual se autorizan los pagos. Los informes mensuales reposan en el expediente
del contrato.

"Toda impresi6n fisica de este documento se considera Documente no Controlado.
La versién vigente se encuentra en el software SIGER.
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplirmiento ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Congzca la palitica de tratamiento de los datos perscnales de la ARN a través del siguiente link:

o www, rei racion.qov coleslatencion/Paginasipoliticas.as
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Xi “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

<<El supervisor debe calificar al contratista o conveniente, segin los parametros establecicos,
registrar con una X los parametros establezidos>>

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion ) % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) /SIS
Seriedad (1 al 100%) A
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90 %

Para constancia de lo anterior, se firma e! presente informe a los 30/08/2019

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula:

{

Nota: Favor eliminar las notas orientadoras del documento que se encuentran en azul, incluida ésta. Una voz completa
la informacién pasar toda Iz letra a color automaético.

"Toda impresidn lisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigenie se encuenira en el soflware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismcs.
En cumpliméento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
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HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL - CONCEFTO DE APTITUD LABORAL

‘EIPS BIC-1AB

DETRICACKAN
Empreta confralants  PACENTES RARTICULARES Nombre GUBTAVO LOPEZ ALCARAZ
Empeuns en migkin Cidula TETHRATE
Tipo da examan da ingraso Olrecclio dondeiSo  SANTA LUCIA
Fecha T015-09-10 Horx D04 1H Logar reaidencls ITUANOO
Bupacion PROMOTOR & Tajtfono domictso 3191425000
HEORMACION PERSONML |
Lujar da nectmients APARTADD Encplarh Bachih n
Fecha demachmiento  1066-10.06 Profoaidn -
¥ Ijoe 4 EPS NUEVA EPE
Bead w AFP COLPENSIONES
[0 Mesculing ARL = sabicciony W ARL =—
Extada thdl unfdn Litre Pasivan OERY CHAVARRIA (E5PRSA}
stoinpaierme Tetifors 3117121704
CONCEPTD NEDICO DE (NORESO
Sinvesticdones. .
Segun examen medico de ingresa, 08 apto pare laborar en o camo, usanda gafas (Je protetcion)
No remitide @ EPS
Nao remitide a ARL
Prustia equiibrio sstatco; Normal
Prugha aquibrio dindmico: Normal
HINUNZACIOHES
Mo disponibla
AYUOAS DIAGNOSTIC AR
Enfzsts Ostapmusculor: Nomed

Optomatria: Olo lzq Unico

* Audiematra: Norma)

Perfll Lipldico: Alleracion En Dos De Los Componentes, Nomul En £l Resto Do Sus Componantos

RECOMERDACIONES GENERALES

* Eltrshandor deberd pvisor a) jefe iunediato sohio ef consimo de médichmentos que oltaren ol estado de viglia

* EJ vohslador en consulta médica. deberd avisar &l inddloo tetanto acorca do sus fundones, para prevenic In
tonmulocdn do modicamentss quo alieran sU desempefio

* Aslallr 4 EPS.para valoragldn de oofwlciones diagnosticadas

* Mantener o5 de vida sakedshla, conduckas antigedesisiies, hasia Degar A efercicte fstoe 4 veces paf semana 52
minytogfdia

* Pausns Recuparadoras y Preventivas; Indicadas en esta conculin en lsbores cada 2 heras durante 3 minctes

* Uso estricto y adecuadd de Elementps ds Prileccidn Pamons

PARA LA EMPRESA . . )
* ) programa do induccién de la smpresa dabe incuir ef conodimienio para los trebajadores de 3 medidas de
promotitn, prevencidn y proteccin de ta safed. Tamblén de los factoeas do Hesyn que reventirdn en dasempeno
saquio de la ocupacidn, ‘

RECONENDACIONLS EGPGOIRCAD

UTRIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOHNAL ADECUADQS Y NECESARIOR PARA LA LABOR.

Avenids 53 No, 745 - 202 Tel: 4116332 a-moll: iobormodocinicoblolabgyahoo.es Madelin - Colombia - Pege 112 - Mor, 10 Sep 28 14:59°3¢ 10000 GMT




EIESBlO-LAB

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL - CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

KL ENA HIGIFNE DE LA FOSTURA

ACATAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD DE LAEMPRESA

CISMINUIR ALIMENTOS CON GRASAS, HARINAS Y AZUGARES Y EN CANTIDAD

EERCICIO FISICO TRES VECES POR SEMANA UNA HDRA

ACUDIR A LA EPS PARA TOMAS SERIADAS DE LA PRESIDN ARTERIAL Y TRATAMIENTO EXAMENES
ALTERADOS , NO LE LIMITA PARA LABDRAR

AGPECTOR LEGALES

La Resolucién 2346 de 2007/07/11 y v Rasolycidn 1918 do 2008/06/05 dal Minbterios de Protecadn Sodal
reglamenian la pdctica y conlendio de s ovatuacionss médices ocupacionales da ngnaso, cort ef objuln de
d2ormina b existentis de resiricciones para el Uadajo B Gesempefiar, scarde con los requarimianios definidos por of
eTpizador en el perfil dal cargo, Establecen lambiin que 1a Emprasa 50i0 puese coonacer gl Cortilicade Médico de
irgresa del aspranto. En partcusar, et ant, 17 do ta Resoludidn 1518 eslablece:  ‘La qustodla de fas avaluadones
médikas otupacionales y de la historia dinica anupacional estard a cargo del presiador de serviclos de Salud
Ceupadional que la generd en ef curso de la dondon, complendg los requisiios y procediminntos de archivo
coatorme a las normas legales vigenies para lo higtoria dlinica, Los médicss espedalistas en Medicne det Trobajo o
Sauc Ocypacional que formen pare de fos servidos medicos de [a emprese, tendnin 13 guardo y cusiodie d 13
hes.ari clinica ocupacional y son responsables ¢a garanitzar su confidanciatdad, conforme Lo ostablaca ol articulo 16
4o 1 Rasolucion 2346 de 2007 y las demis normas quo Ib modifiquen, adiclensn o sustituyan. En ningiin cano, los
eaplzadores podrdn laner, conservar o anexar copid do kS evaluacdiones nmédices ocupadionalss y da la historia
c¥rica ocupacional a 1a hofa de vide del tabajado”, 2, Los responsables de k3 custodia podrin entregar copla do la
hizaria clindca amupacional folkod s 3t trabajedor, ouandao este ko golicite.!

E. xaminato manifiesta qua no omilié ringin ag refevanle sobm gus eniecedenien ocupscionales, persanales y
fariiliaras que pudiesen influfr sobre Su eslado de calnd y Sdbee el ofid & desemgpaiiar y que toda fa indomscidn
nipretnds en esle documentv es ciera, asi mismo manifissts qus los sinlomes v helimgos enconbradgs
woraspondan &l examan que ls ha sido praciicaco ¥ se promala g atender las oriontaclones, instrucciones v
presciipclunas del médleo ocupacional ki represent de! emplsador ¢ los ouioridodes do calug y a efectuar
tedas las acciones para lograr ¢! mantenimlanta o eforls de at estado de aakid.

e Evledid Bt Sebed Ocupatianal GUSTAVO LOPEZ ALCARAZ .
HCG LED [, JES5US CORRFA ROLGAN

aC 14842 theat oa*:%-u, & olave dopew

fla%:.’/f&?
LS 2¥}I23

Dispantts'n PRI B FE

Acgido 33 ks PR - 20T Tot a1 BHYD gl Tatnielono el RS a0 SR ot il Metriin « Colorntie « Pege 27 « Mon, 10 S« 18 14:50:38 ~0000 GMT




& CEMDE

CENTRO DE MEDICINA DEL EJERCICIO
Y REHABILITACION CARDIACA S.A. x \0
NIT. 800.009.793 - 5 Py Mo -

ELECTROCARDIOGRAMA
NOMBREM_NM____\
ce. AIUGRAT - L9 ARCS.

recia VO &@11 em\we £4d0)\oX

INDICAGION: '\"_\)C\{UCLC\OD
Aspectos Técnicos:  Satisfactorios Si[:] _'No[:] Frecuencia 64— __lmin.

Ritmo: Sinusual

Pﬂ:ﬁims QRS:.._ﬂ_i_ms QTﬁ_ms th_i\_‘&_'ms

Eje P: 20 . EieQRS::ﬁ_@__" Eje T: -2 .

Morfologias: P: Normal D

aRs: Nomal [] Oto:
StNormal [ ]  Otro:
T: Normal D Otro:

OBSERVACIONES:

CONS;Ujf;fS EKG en limétes normales [ |
L[y f-\wg; an }wo{%mww

Cardtél
Lectura Realizada por: ge.? ZE 22-. m

ESTE INFORME DEBE CORRELACIONARSE CON LA HISTOR v x

e T ra re o ra ra f&/
S S R N N
Calte 33A No. 70A - 175 PBX: 414 24 21 Medellin e-mail: cemdepacientes@cemde.com
. www.cemde.com




,,.', + -
f.i__ CEMDE CENTRO DE MEOICINA DEL EJERCICI) ¥ REHABILITACION CARDIACA
}r' CEMUE 5.A NIT SUUU08793-5
Faetura # B3154
Numhres: GUSTAVO Apellidos: LOPEZ Al.CARAZ  Tipo Dog: e # Dyucomento: TM6ARTS
Ciudad: Medelhin Feeha Nac: 1964-10.00 RH: A Scxo: Masculinu
levrha de ¢reacidn 201340910 Fecha de vescimicnlo 2013-09-10 1d:14:13
Servidiu(s) Tarifn Cantidad Valor

LLECTROCAKDIOGRAMA CON LECTURA 544.400.00 i $44.400.00

Subtotol: 4450000
Impucitey; 30
Drescuento: 30

Total & pagar:  344,900.00

SUN: CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESUS

TLABGRADA POR. Yesivn Echuvarna ACEPTADA:

1 -
Vianzacen pard eapad: Facturas fesolucion DIAN N, 18762009071 266 dol UY dv Juliv Je 2008 - Hosto of 19 J Diciembre de 2010, Focterus det B IU00E 0l
o', ‘

v Hiz 330 70s-133, Medellin - Antioquia. Colombia Tel: 4112400 cemdepavientesiicemde.con Paginal 1
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iPS SUPLIMED HOSPITALARIO S.AS.

a1i0a144aT s YAREGUEN oMM FACTURA DE VENTA No]
Grecciirmaieligragtmsd . m W0 5OMGS RETENECORES 0E 1VA DM 34501

SENORES: CUENTES VARIOS CV
NIT: 118 TELEFONC: 4144920
DIRECCION: CL 33 74 E 116 MEDELLIN

"

rnwmsxvenm
Jo i oe w 218 piuicd

CENTRD DE COBTO COND, DE PAGD
99 m CONTADO

NPT iz - fiess - CANTIND. UALORUNITARID.  ~ VALORTOTAL 4
1121!20[3 STAMARIL (Fiebre Amarilla) 0.00 1.0 $70.000.00 $70,000, 03
12002018 ANTITETANICA { Toxokde Tatanico) .00 1.0 $10,000.00 $10,000.00
OB ERVACIONE'S: EMSoR: w,"é"u"“’m""‘ B Ot eres | SUBTOTAL $60,000.00
ESTIMADO USUARIO ABSTENGASE DE REALZAR DESCUENTO $0.00
TPOCE PAGO DIFERENTE AL SERVICIO SUBTOTAL-DCTC $60,060.00
PRESTADO ¥ FACTURADG e LV.A $0.00
ALTOREAC ETRAL - TOTAL $80.000.00
TATOIETAIAAED g 15 $OVID WOEHEA 12MESAS NTOCL: RYEFIE $0.00
FECHA: RTE. WA $0,00
ves | ow | D RTE.ICA $0.00
RRMA FECHA ¥ CEMD PECHN COMPOAR - RRMM, FECHA ¥ SELO NETO $E0,000.00

Cale XINg, 74 E- 118
Medeilin - Colombia
Tetefax: 434 45 20

SON: OCHEMTA ML PESOY £OW CERO CENTAVOS

Calle 38 No. B4A.- 35 Carrera 83 Mo, 100+ 2
Rionegto (Ant.) Los Andes - Bogota
Clinica Somer - Consultono 302 Telefona: 613 96 51

Teldtono S651 98 45

Facturs npress por P Mgy




IPS SUPLIMED HOSPITALARIO S.A.5.

AN inlanrl A11031144-7 1V A REGIWEN CowL FACTURA DE VENTA No.
ety I, - . § MO 30008 CRIAGES CONTRIUIEITES
. Ssacoun mecengnigrva cema HO SOKCS RETENEDORES DE LV A DM 35407
. Y FECHA CE EXPEOICTTN VENCIMIENTO
SERCRES: CLIEATES VARIOS GV 10 41 2018 w1t 201BT FEDED ]
KIT: 338 1ELEFONCL 4144930 HES DA ARG MES DA AR 00000
DIRECCION CL 33 74 E $18 MEDELLIN [ cavrrope coato REGSION CONE OF 2450
29 000000 CONYADO

ENIECCR
LRECCRT MO

e

VACL RACION INTRAMUA AL

TRAMSFORTADOR

o7 RETER C Dl CANTIDAD VALORUMRTARIO | wALOK 19tAL ]
12002C B Q.00 10 310,000.C0 $16,000.00
CBLERYAAN I, EwisR: B Cnca s PeraeR A rveecs | SUBTOTAL 31010000
LSTHAALO JSuARL) MESTENGASE DG SEALZAR jrsout DESCUENTO $0.00
CUNCUER
et e 8450 GEERENTE AL FERVED SUBTOTAL-DCTO $10:400,00
SREST XY™ FATILRADO —— LV.A $0.00

JOTAL $10,200.00
AITOR LA 26 FACTURAGICH v .
STENTATEEN Gt MR VIGEHIA 12 VESES moce: | RTEFIE $0.00
—— l I I RTE VA 30.00
MES | o Ao | RYEICA $0.00
I8, FEGHA T FELLO KL CONPORLE - Hh, FEGPR ¥ ELD NETO £10,#00.00
BOM: DIEZ MIL PEMS CON CERO SENTAVOS
Cabe 33Mo 74K -116 Cabe 38 o, 54A - 35 Carrere 63 No., 100 - 27
Meadeflin - Colombin Rionegro (At ) Los Andes - B
Telafa: 414 4930 Ciinica Somer - Cansulonio 302 Teldlong: 613 88 51

Failatd vt s BT Corpumber por: inganaivansy £.8.4. . K

Tewfono: 561 956 43
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CEATEICADD mumk Dd LA \a\cmum:o 08 LA PROFILAXT
ml‘ num. DE VACCINATION Ol DE PROPHTLAKE -

| NTEANATIONAL CERTIRCATE OF VACCINATION DR FROPHYLANS &

This s o Cortily ghot faima} Mo carsifons qve fhom]

Focha da Nactmlarts Saxo Nactonalided - ’

des of il ndfe}lo © Sai/ds soxa

Documento naclona! de identificachdn

AoBAnpIlyAN O nobinrakts
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a3 on e AL et bobn vaccratod or recoived prroiyimis against
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