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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CE|
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
St ik FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

ESE

Cerralreme 81

TRO ORIENTE ES.E

COMGO: AP IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

S CONTRATO - 05 | P& 4270 2022 COLP, o

MISIONAL

Procesa que pertencee:

Servicio al gue perteneee: HOSPITALIZACION

Uniddaid & la qque pertencee: INSTITUTO MATERNO INFANTIL

Nombre del Cantratista; | HBLANCA LUCELLY ROJAS HERRERA oo | 52084747 de: [BOGOTA |
ha Inicion Fecha Terminacion infial: m Valor Mensial: Vialor w colrar; saanam — 7 i
g
ADICION] VALOR cop FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA VALOR A PAGAR ‘stlé{:]i:‘;:;) NUMERO DE FECHA DE PAGO
UTROSI ACIHON ) INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
! FEBREROD 5 1.173 Wiy § 403 Ko P4IMISEILS 022022
! 2 MARAL 3 7 0Hk LEHT 5 403 Ko EEESEEIUITI 30372022
[ i AR § 3000 S 4113 Kl QAT 0104/2022
| 4 MAYLE 30 3% U 5 403 Kewil AL 14T 020572022
[ 4 JUNI 59151 Nl 5 413 K01 AL RRR-U IR 0700021122
I i JULIY 51150 skl 5416200 LRI EELELY 1140772022
7 7 AHISTL § 3361 920 S 416,200 SAATHS 146 {R-N-20122
" L SEFTIEMHRE LERETR] 5416, 200 N2 1YALS
! Y OUTTRE RN S 416,200 YLAISAS S0
It 162 NUVIEMBRE 52941 080 5416200 W34 INTTR N
Il 11 L [EMARE 53,151 Kinl 8 416,201 W435TIN 12
12 12 ENERY 53361 U2 Sl 2H 44T 55NN 28/12¢22
3 13 FEBRERL) 5 2941 8 S4lodm SHAAL RN 1RA122121
14 AR S 3151 KiH 416 21H 4741511 U222
15 ARRIL F 3372480 416200 GIARGKITT2 124424023
16 MAYO §3397.310 S416.20 ISR HIAIA023
17 JUNIO $ 3147 04K $ 445 5110 945148032 | 95243 1308 O 10 20-2 L2 3
1% JULI 53372 480 3 445310 4453527450 1240772423
14 AGOSTO $3597.312 5445300 S 5I0S6RAL
2t SEFTIEMBRE 53372 480 ] 3443300 G4ESIMITIS
21 OCTUBRE $1372480 F 445300 H436TIAUR]
MALOR INICIAL VALOR TOTAL i PAGOS
Reswmen de | | DEL CONTRATO DEL CONTRATO mflunos SALDODEL CONTRATO
vemtrto if
5 TE TS M0 8 TR TIS 001 5 G6.005.112 5 T29.858

2. INFORME DE AC’I’IV]DADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OQIJETO DEL CONTRATO

TRESTAR SERVICIOS PROFESIONA
WERVICIOS DE S

£ L

ALUTY CE

TRO ORIE

EESE,

5 COMO ENFERMERO (A) I',\RA' DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

winitt e datin ibaslis gt eb sl [hewibe 223101 : Hista:| 2023-10-31
t DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Lax estipuladas.on ia minuta) : ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CAIDY, PROGITG GV
! OBLIGACION 3
Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacienies que por su estado . Se garantizo |a realizacion de los cuidados a 100% de los-pacientes que por su )
1 : - : 3 oy g Programacion de Turmos
critice asi lo requieran estado crifico asi lo requirieron en el mes de OCTL}BRE 2023,
rd
Se realize el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo
Realizar el plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al magnusbm i - : i : s st . s
2 S stEsiiadss HERRiata s en cuenta las necesiades del paciente 10s riesgos clinicos, de seguridad y de  |Histonias Clinicas Aplicative Dinamica
Y salud mental en el mes de OCTUBRE 2023
Wenficar medidas preventivas de eventos adversos e igentificando riesgas, | Se realizo |a identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y
3 |garanizando la segunidad del pacienie y reportando los eventos adversos |se implementaron las acciones preventivas para disminuir el nesgo de la Aplicative Almera
quo se presoaten presencia de sucescs de segunidad en CCTUBRE 2023
Adrmimistrar medicamentas cpartunamente y verificar el cuidade directo a : H i
i i 5 : adm i 1]
los pacientes.de acuerdo a los pr los y guias bl del servicio S8 realizaa det #1100 de loa-pasieniea
: T = % = asignados en el mes de OCTUBRE 2023 de acuerdo a lo establecido en el o o o " .
4 |ublizando fecnicas de asepsia y antisepsia y normas de bioseguridad, e Histerias Clinicas Aplicative Dinamica
= protocolo de-administracion segura de medicamentos institucional en el mas
mformar al medico fratante y coordinadores la no existencia de de DCTUBRE 2023
medicamonias para reahzar reajuste de tralamianto. /
Apoyar |a supervision de las actividades cel personal auxiliar de Se realizo la supervision de |as actividades del personal de auxiliar de -
5 |enfermeria y camilleros, cbservando gue se realicen los pmccd.m:en'os y |enfermena y camilleros asignada para el servicio en el mes de OCTUBRE Libra de novedades
revisande registros de enfermeria. 2023.
Heanzar actualizacion gel karcex y tanetas ce medicamentos de acuerde  |Se realizo la revision y actuahizacion de |os Kardex de los pacientes asignados
6 |con las normas establecidas en forma escnta y cada vez que se requiera  |en el mes de OCTUBRE 2023 de acuerdo a los paramelros establecidos en Histeria elinica an fisica
el cambia del tratamiento del paciente los pretocolos de plan de cuidado de enfermena y entrega de tumo
T
5 Controlar los suministros y existencias de insumos y medi dellos (Se &l uso dodelosi y medi requeridas en el i D
pacientes del servicio servicio para gl mes de OL;_TUEF!E 2023, R
Realizar las eevoluciones al servicio de farmacia de los rnedicamenlos?e Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumas al
% linsumas par paciente antes del egreso y diariamente cuando asi lo 3 servicio farmaceutico por el sistema de dinamica y/o formaio en fisico en el Aplicativo Dinamica o formato fisico
amante % mes de QCTUBRE 2023
Healizar en o formata correspongients y las horas y fechas acordadas, los ; 4 It
3 i ?.“ o “: s para 1:5 P — Se realizo la sohicitud de Ios elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al Aplieative Dinamica o formals fisico
S - 100% de los pacientes atendidos en el més de OCTUBRE 2023, B o
y ‘/
Participar en forma activa en |a revista médica diaria dando sus aportes  |Se realiza participacion en la re\_.nis"u medica del 100% de los pacientes criticos |,
[ 3 - Libro de novedades
segun sea el caso 3 atendidos en elmes de OCTUBRE 2023,




Revisar dianamente que |os venoequipos, drenajes, buretroles y demas

Se realizo la supenﬂsmn tle las aclrwdades del personal de auxiliar de

elementos invasivos del paciente que manejan segun p v se lle
los registras cor

p corr

fermeria y

y para el servicio en el mes de OCT}BRE

Libra da novedades

Real.urar Ia asignacian ue paciente a cada auxiliar de acuerdo al nimero
de fejidad y de alas del servicia

Se realzo |a prag diaria de 1 de pacientes teniendo en
cuenta la ocuapeien y el grade de dependencia del paciente en el mes de
OCTUBRE 2023,

Libra de novedades

Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolagica
mediante la notificacicn oportuna de informes de |os casas o posibles
brotes infecciosos para tfoma de conductas que prevengan la presencia o
praliferacion de infecciones en los servicios

Se realizo el reporte de eventos de interes en salud publica identificados en el
servicia en el mas de CCTUBRE 2023

Sisterma de Vigilancia

Responder por los inventanos, conservacian y uso adecusdo de o5

“ i
equipos, elementos e insumos eniregados en el servicio

en el mes de OCTUBRE 2023,

Se realizo la supenicicn y revisicn diana del inventana cerrespandiente al areal

Lire da inventare

[Realizar la asignacicn oportuna de camas para |os pacientes que los
15 |requieran, realzando los traslados necesarios para tal fin de forma
oportuna, colab do con el giro de cama

Se realizo la asignecion de camas de manera oprtuna segun requenmienta en
el mes de OCTUBRE 2023.

Aplicativa dinamica

Cumplir con el de activid de mutuo acuerdo

Se desarrallaran las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para

Pi naci
16 |con el superwsnr_der contrato, reportando Ins. novedades presenta:la_s_pur ol mes de DCTUBRE 2023, rngran.m:mn da Tumas
cada paciente asignado y novedades en equipas e insumes del servicio.
. = e Se grantizo la preparacion y gestion de realizacion de examenes de apoyo o oo ;
1 Tramitar de forma oportuna de alas paci gres al sarvicio an al mas de DZTUBRE Aphutl\.ru Dinamica o farmatoe fisico / Histona
EXAMenes especiales y remisiones que requieran Ius pauen!es a cange.  fonas Climica
Dar cumplimiento a la Resalucién 1995 de 1999 y al manual de manejo de|Se garantizo el manejo de la historia chnica en el sistema de Dinamica y e
18 |historia clinica de la Subred, Contenidas en el formato de necesidad de  |fisico de alk I en la nar idad en el mes de OCTURRE |Historias Chinicas Aplicative Dinamica
persanal gue hace parte integral del presente contrato, 2023, i

Ohservacinnes:

~uta: ES deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pension y ARL, En
casa de tener confrato nueve adjuntar el soporie de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud coma cotizante y afiiacicn a pension,, Teniendo en cuenta
gue con la implementacian del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

Firma del Contratista

v

o

vencida de anuesdn con las faehas an el Decretn 1990 de 2016 | GG 52064147 de
VISTO BUEND SU?FR\«’I‘?OII DE CONTRATOS No. | VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Nos 2
NOMBRE: ENNY PATRICIA BARAZETA AVILA NOMBRE:
ENFERMERE) COINGO 243
CARGO: GRADE 20 CARGO:
FIRMA FIRMA




CUENTA DE COBRO N.° 21-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A
BLANCA LUCELLY ROJAS HERRERA
C.C. 52084747 DE BOGOTA

LA SUMA DE:
($3'372..480)

TRES MILLONES TRESC]ENTOS SETENTAY DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

Por concepto de : 180 HO RAS,. honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento de el contrato N.° 4270
2022 con afiliacion ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de octubre de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED CENTRO ORIENTE
E.S.E. DEL 01/10/2023 AL 31/10/2023

n
Voeelylaar

BLANCA LUCELLY ROJAS HERRERA

CC 52084747 DE BOGOTA

CEL 3017746947

DIR: CRA 88c #45 a 66 sur

CUENTA : 0570450770027792 Davivienda ahorros

31 de octubre de 2023
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