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MUNICIPIO DE EL GUAMO 

 
 
 
 
 
 
 
 

INVITACIÓN PÚBLICA A PRESENTAR OFERTA 
MC-056 DE 2023 

 
 
 
 
 
 

PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA CAPITULO 2 DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y 
CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECCIÓN 1 MODALIDADES DE SELECCIÓN - SUBSECCIÓN 5 MÍNIMA CUANTÍA 

DEL DECRETO 1082 DE 2015 
 
 
 
 
 
 

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES Y PROGRAMAS TRANSVERSALES DEL PLAN ESTRATÉGICO DE TALENTO HUMANO, 

ESPECIALMENTE EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS, PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO Y PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIONES, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDÍA 

MUNICIPAL DEL GUAMO, TOLIMA PARA LA VIGENCIA 2023”. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GUAMO, Noviembre de 2023 
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CAPITULO I 
GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
El Municipio de GUAMO (TOLIMA), invita a todos los interesados en participar en el proceso de selección 
de mínima cuantía, de conformidad con lo establecido en las disposiciones especiales Título I, capítulo V 
del Decreto 1082 de 2015. 

 
1.1. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 
Expone el Decreto Nacional 1860 de 2021, que atendiendo al objeto y a la cuantía del proceso, la cual no 
supera el 10% de la menor cuantía de la entidad para contratar, se empleara la modalidad de contratación 
de Mínima cuantía, conforme a lo estipulado en el artículo 30 de la ley 2069 de 2020, articulo 2. 
Modificación de la subsección 5 de la sección 1 del capítulo 2 del título 1 de la parte 2 del libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015, modifíquese la subsección 5 de la sección 1 del capítulo 2 del título 1 de la parte 2 
del libro 2  del decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son 
aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la 
Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado 
debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de 
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega 
a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar 
cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 
mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 
término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 
ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá 
como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el 
último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas 
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un 
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier 
otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe 
si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 
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términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de 
que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que 
finalice el traslado del informe de evaluación. 
 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 
Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 
 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas 
que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 
Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme 
nacional. 
 
El Municipio seleccionará la oferta con el precio más bajo, atendiendo a lo establecido en el numeral 6, 
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, 
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía.” 
 
El contrato que resulte en virtud de este proceso se regulará por las normas contenidas en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el Código de Comercio, el Código Civil y demás 
disposiciones concordantes. 
 

1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
En todas las actuaciones derivadas de lo regulado en la presente invitación pública a presentar oferta y lo 
estipulado en el contrato que se celebre, el proponente obrará con la transparencia y buena fe que la 
Constitución Política y las leyes consagran.  
 
En caso que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupción por parte de un proponente durante 
el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar, podrá rechazar la propuesta.  
 
De igual modo, el Municipio advierte que en el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las 
Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al programa presidencial “Lucha contra la Corrupción”.  
 

1.3. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 de 2003 se convoca a las veedurías 
ciudadanas para que realicen el control social al presente proceso de selección, buscando la eficiencia 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
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institucional y la probidad en la actuación de los funcionarios públicos. Se les invita a que participen en 
todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.  
 

1.4. GENERALIDADES DEL PROCESO 
 
1.4.1. OBJETO: “ELABORACION DE CARACTERIZACION, GEOREFERENCIACION, DIAGNOSTICO Y 
RECOMENDACIONES DE ACCION PUBLICA PARA ENFERMEDADES INMUNOREVENIBLES Y TRANSMISIBLES 
VECTORIALES; ASI COMO REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION, VIGILANCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A 
LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD IPS, LABOR QUE SE REALIZA PARA LA 
DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DEL GUAMO- TOLIMA”. 
 
1.4.2. ALCANCE:  
 
Un consultor es una persona (natural o jurídica), independiente de la entidad, encargado de consultar, 

proyectar, socializar y entregar la ejecución y el cumplimiento de los trabajos, servicios y actividades 

contratadas, teniendo como referencia los principios establecidos con las leyes, decretos y normas 

aplicables a la materia. 

 
1.4.3. IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO CON EL CUARTO NIVEL  DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS  
 
El Decreto 1082 de 2015, en su artículo 2.2.1.1.1.3.1 clasificador de Bienes y Servicios en el sistema de 
codificación de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas 
UNSPSC. 
 
El presente acápite de esta Invitación Publica se elabora con arreglo a las pautas establecidas por Colombia 
Compra Eficiente en el documento denominado “Guía para la codificación de bienes y servicios de acuerdo 
con el código estándar de productos y servicios de Naciones UNIDAS, v. 14. 080”. 
 
Este sistema de clasificación permite codificar productos y servicios de forma clara ya que se basa en 
estándares acordados por la industria los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. 
 
El objeto del presente proceso de contratación se rige sobre el calificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas UNSPSC que se describe a continuación: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción DESCRIPCION 

85111700 CLASE 
MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE 

ENFERMEDAD 

 
 
 
1.4.4. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
Será de Quince (15) días contados desde el cumplimiento de requisitos de legalización y ejecución previo 
perfeccionamiento. Contados desde el cumplimiento de requisitos de legalización y ejecución previo 
perfeccionamiento. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución se 
requerirá de la aprobación de las garantías y de la expedición del respectivo registro presupuestal. La 
vigencia será igual al plazo de ejecución y cuatro (4) meses más. 
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1.4.5. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El MUNICIPIO podrá imponer multas y declarar el 
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, el artículo 17 
de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas aplicables, así:  
 
1.4.6. MULTAS: En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del Ejecutor en 
virtud del contrato que suscriba, el MUNICIPIO DE GUAMO tendrá la facultad de imponerle multas diarias 
y sucesivas equivalentes al 10% del valor del contrato. 
 
1.4.7. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo por parte del ejecutor de 
cualquiera de las obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el ejecutor 
conviene en pagar al MUNICIPIO DE GUAMO, a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato.  
 
1.4.8. CADUCIDAD: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El MUNICIPIO DE GUAMO podrá declarar la caducidad 
administrativa del contrato por medio de Resolución motivada, a través de la cual lo dará por terminado 
y ordenará su liquidación, cuando el ejecutor incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las 
causales de caducidad previstas en la Ley. A partir de la fecha de la ejecutoria de la resolución que declare 
la caducidad del contrato, se producirán los siguientes efectos y quedarán a cargo de las partes, entre 
otras, las prestaciones que adelante se relacionan: 
 
1. Se produce la terminación de la vigencia del contrato, y por lo mismo, se entienden extinguidos 
los derechos del ejecutor en relación con el contrato, salvo por lo previsto en materia de obligaciones a 
cargo del MUNICIPIO DE GUAMO. 
 

2. Se harán efectivas la cláusula penal pecuniaria y las multas que se hayan pactado. 
 

3. Los dineros que no pudieren ser recuperados por el MUNICIPIO DE GUAMO de los saldos a favor 
del ejecutor se cargarán a favor de la respectiva garantía. 
 
1.4.9. PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
El Municipio ha estimado como presupuesto oficial de la presente contratación la suma de VEINTICINCO 
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA PESOS ($25.689.130) M/CTE. 
 
Para la ejecución del proyecto objeto de la presente contratación, se elaboró un presupuesto que se 

detalla a continuación: 

 

ITEM DESCRIPCIÓN CANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 

1 

ELABORACION DE CARACTERIZACION, 

GEOREFERENCIACION, DIAGNOSTICO Y 

RECOMENDACIONES DE ACCION 

PUBLICA PARA ENFERMEDADES 

INMUNOREVENIBLES Y TRANSMISIBLES 

VECTORIALES; ASI COMO REALIZAR 

SEGUIMIENTO, VERIFICACION, 

VIGILANCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

INSTITUCIONES PRESTADORAS DE 

SERVICIOS DE SALUD IPS, LABOR QUE SE 

REALIZA PARA LA DIRECCION LOCAL DE 

1 $25.689.130 $25.689.130 
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SALUD DEL MUNICIPIO DEL GUAMO- 

TOLIMA 

TOTAL      $25.689.130 

 

 
El valor del proceso de selección está respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
CDP202309060001 de Fecha 06 de septiembre de 2023: 
 

Nro. CDP 
CÓDIGO DEL RUBRO 

NOMBRE DEL 
RUBRO 

FUENTE DEL RUBRO VALOR 

 
CDP202311170005  2.3.2.02.02.009.03 

Servicio de auditoria 
y visitas inspectivas 

1.2.3.2.28. Derechos por 
la Explotación Juegos de 

Suerte y Azar 
$3.000.000,00 

 
CDP202311170005 2.3.2.02.02.009.03 

Servicio de auditoria 
y visitas inspectivas  

1.3.3.4.22. R.B. Derechos 
por la Explotación 

Juegos de Suerte y Azar 
$22.689.130,00 

VALOR TOTAL $ 25.689.130 

 
1.4.10. FORMA DE PAGO 
 
El Municipio de Guamo Tolima de acuerdo al análisis del sector económico establece que para este tipo 
de contratación de mínima cuantía es indispensable otorgar un anticipo y así tener una mayor pluralidad 
de oferentes. 
 
Por lo tanto, el Municipio de Guamo Tolima se compromete a pagar al contratista de la siguiente manera: 
  
La Alcaldía Municipal efectuará el pago en pesos colombianos de la siguiente manera:  

 

a. Un único pago del 100% del valor del contrato a la realización de las actividades y suscrición del acta 
final y acta de liquidación debidamente firmada por el contratista y el interventor y Supervisor.  

El ACTA DE RECIBO FINAL deben ser firmadas por el Contratista, el Interventor, y/o el Supervisor del 

Contrato, acompañadas de los siguientes documentos:  

• Constancia de legalización del contrato. (primer pago)  

• Acta de inicio (primer pago)  

• Informe de supervisor y contratista – con soportes cuando se requiera  

• Pago de la seguridad social y parafiscales   

• Factura, documento equivalente o cuenta de cobro.   

• Solicitud de modificación, aclaración, adición, prorroga, etc. (cuando se requiera)  

• Actas o documentos que contengan la modificación, aclaración, adición, prorroga, etc. (cuando se 
requiera)  

• Garantías de los cambios anteriores. (cuando se requiera)  

• Acta de liquidación (pago final)  
 

Tratándose de personas jurídicas deben allegar las certificaciones del revisor fiscal o del representante 

legal según sea el caso del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a la caja de compensación familiar, el instituto colombiano de 

bienestar familiar (ICBF), y el servicio nacional de aprendizaje (SENA) mediante certificación de acuerdo a 
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lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. En todo caso, la entrega de los dineros queda sujeta 

a la disponibilidad de los recursos aprobados en el Programa Anual de Caja (PAC) del Municipio. 

Para la ejecución del presente contrato se deben tener en cuenta los siguientes impuestos municipales. 
 
Estampilla Pro-anciano: 4% 
Estampilla procultura: 2% 
Estampilla Pro deporte: 2% 

Estampilla Pro Familia: 2% 
RETEICA: 4x1000  
RETEIVA: 15%

 

CONCEPTO CALIDAD DE PERSONA PORCENTAJE IMPUESTO 

Rete fuente 
PERSONA NATURAL DECLARANTE 2,5% 

PERSONA NO DECLARANTE 3,5% 

NOTA 1. Los pagos del presente contrato estarán sujetos al Plan Anual de Caja (PAC) del Municipio de El 
Guamo Tolima. 
 
NOTA 2. En todo caso, el valor a entregar en calidad de los pagos parciales queda sujetos a la disponibilidad 
de recursos por parte del municipio producto del contrato; quedan por tal motivo sujetos a que los 
recursos provenientes del mismo, que hayan sido consignados al municipio con la debida oportunidad 
 
 
1.4.11. SUPERVISIÓN 
 
Para el control y vigilancia de la correcta ejecución del contrato, la administración municipal, supervisará 

el desarrollo del contrato a través de la Directora Local de Salud o quien haga sus veces; o a quien por sus 

funciones delegue el señor alcalde y la Secretaria General y de Gobierno; Delegado Gestión Contractual. 

El contratista deberá respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones del supervisor. La cual 

está autorizada para impartir instrucciones u órdenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad, 

relacionados las actividades y éste estará obligado a cumplirlas. Todas las comunicaciones u órdenes del 

supervisor al contratista, serán expedidas o ratificadas por escrito. 

La supervisión se realizará conforme a lo establecido en el artículo 83 de la ley 1474 de 2011.  

1.4.12. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS  
 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar, situación descrita por 

los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitirá la oferta 

presentada primero en el tiempo.-  

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o 

haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín 

de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en 

la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 

habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos. 

F. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 

G. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 

constitucional o legal. 
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H. Que la propuesta económica no se aporte firmada y no contenga todos los ítems establecidos en 

el formato de la propuesta económica o cambie alguno de los ítems establecidos. 

I. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del 

contrato. 

J. Que el valor total de la oferta o aquel revisado exceda el presupuesto oficial estimado para el 

proceso de contratación. 

K. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan 

los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no estén convalidadas 

L. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – Formulario de 

Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.  

M. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

N. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

O. Presentar la oferta extemporáneamente. 

P. No presentar oferta económica. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre 

que no corresponda. 

Q. Presentar más de una oferta económica con valores distintos en el Sobre 2.  

R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 

S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego 

de condiciones. 

T. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecución antes del cierre, necesarios 

para acreditar su capacidad residual. 

U. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 

requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, 

licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones 

diferentes a las establecidas por la Entidad. 

V. Las demás previstas en la ley.  

 

 
1.4.13. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
Durante el término previsto para la adjudicación del presente proceso, El Municipio, podrá declararlo 
desierto en los siguientes casos: 
 

• Cuando no se hubiera presentado propuesta alguna con motivo del presente proceso de selección. 

• Cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta más favorable y 
no exista otra que si cumpla con los criterios de elegibilidad. 

• Cuando ninguna de las propuestas cumpla con las condiciones establecidas en la invitación. 

• La declaratoria de desierta se formalizará mediante acto administrativo, en el que se señalarán en 
forma expresa, todas las razones en las que se basa dicha decisión y será publicada en el SECOP 
www.contratos.gov.co Contra la Resolución que declare desierto el Proceso de Selección procederá el 
recurso de reposición, el cual podrá interponerse con las formalidades y dentro del plazo previsto en el 
Código Contencioso Administrativo. 
 
 
1.4.14. LUGAR FÍSICO O ELECTRÓNICO DISPONIBLE PARA LA RECEPCIÓN DE PROPUESTAS  
 
PUBLICIDAD 
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Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 94° de la Ley 1474 de 2011 y en el artículo 
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Procedimiento de Selección y Publicidad procederán a través 
del Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP, página web: www.colombiacompra.gov.co, 
en donde se publicara: Invitación Pública, los Estudios Previos, Evaluación de Propuestas, respuesta a las 
observaciones y la aceptación de la oferta. 
 
Así mismo la entrega de las propuestas de manera física se deberá hacer en la Dirección de Contratación, 
4º piso de la Alcaldía Municipal de El Guamo – Tolima, ubicada en la Carrera 11 No. 10-50 Palacio 
Municipal. 
 
1.4.15. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta debe presentarse dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso, 
contenido en la presente invitación. La oferta deberá ser presentada en pesos colombianos, IVA incluido 
y deberá contar con todos los elementos y cantidades requeridas en el objeto de la presente invitación y 
los requisitos habilitantes. 
 
Si existe diferencias entre el valor en números y el valor en letras suscrito en la propuesta económica, 
prevalecerá lo suscrito en letras y se entenderá que este es valor ofertado por el proponente.  
 
1.4.16. CORRESPONDENCIA Y TRÁMITE DE LA PROPUESTA 
 
La correspondencia y tramitación de las propuestas se llevará a cabo mediante entrega se realizara a través 
de la PLATAFORMA SECOP II 
 
La recepción de ofertas se hará en medio físico en la dirección, lugar y correo antes indicado. 
 
La propuesta económica junto con los requisitos habilitantes jurídicos y técnicos deberá entregarse en 
documentos debidamente FOLIADOS y LEGAJADOS. 
 
Para todos los efectos el horario para: audiencias, visitas, presentación, retiro y revisión de documentos 
relacionados con el presente proceso de contratación, así como el de atención es de 8:00 A.M. a 12:00 M. 
y de 2:00 P.M. a 5:00 P.M.; excepto los horarios señalados en el cronograma o las modificaciones hechas 
mediante adendas debidamente publicadas. 
 
1.4.17. ADENDAS O ACLARACIONES 
 
Si los proponentes necesitan aclaraciones sobre los documentos de la convocatoria, podrán formular 
consultas a través de la plataforma SECOP II. Las respuestas serán publicadas en el portal del SECOP. 
 
El Municipio se reserva la facultad de hacer las aclaraciones o adendas que considere necesarias  a más 
tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal 
presentación, en cuyo caso las comunicará a través del SECOP. 
 
Toda modificación a las condiciones previstas en los presentes pliegos de condiciones  se hará mediante 
ADENDAS, numeradas en forma consecutiva, los cuales formarán parte integral de los mismos.  
 
El Municipio puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la 
presentación de las ofertas y antes de la publicación de la aceptación de la oferta.  
 
Cada proponente deberá anotar en el espacio respectivo de la carta de presentación de la propuesta que 
ha recibido la información sobre preguntas y respuestas y que su propuesta ha sido preparada de acuerdo 
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con las mismas. Las adendas o la información sobre preguntas y respuestas deberán ser tenidas en cuenta 
para la presentación de las propuestas respectivas. 
 
En caso de Consorcio o de Uniones Temporales, la información sobre preguntas y respuestas se 
considerará como recibida por todos los integrantes 
 
1.4.18. CRONOGRAMA Y TRÁMITE DEL PROCESO 
 
El cronograma que se establezca en la plataforma del SECOP II. 
 
Nota 1: El proponente podrá entregar la oferta durante el plazo de la invitación en el lugar antes enunciado 
antes de la fecha límite para entrega de las mismas. Tenga en cuenta que su propuesta la debe entregar 
en el plazo y en el horario establecido en el cronograma de la invitación, razón por la cual usted deberá 
llegar con la debida antelación al sitio indicado en el mismo, previendo que existan medidas de seguridad 
para el ingreso. 
  
Nota 2: Es responsabilidad del proponente verificar en la página web antes citada 
(www.colombiacompra.gov.co), la publicación de los diferentes documentos que hagan parte integral de 
la invitación.  
 
Nota 3: Las etapas establecidas en el cronograma pueden ser extendidas hasta por un término igual al 
inicialmente estipulado.  
 

CAPITULO II 
INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO 

 
2.1. PROPUESTAS 
 
Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir dentro de él toda la 
información de conformidad con lo solicitado en la presente invitación.  
 
Las propuestas deberán tener en cuenta las siguientes reglas:  
 
● La oferta deberá presentarse en forma escrita en medio impreso y en idioma castellano.  
● Las propuestas deberán ser radicadas en el sitio indicado en el cronograma del proceso.  
● La propuesta deberá estar suscrita por el proponente o su representante.  
● Si el proponente presenta más de una (1) oferta a su nombre, sólo se tendrá en cuenta la de menor precio de 
ellas presentada, según lo establecido en el artículo 860 del Código de Comercio.  
● La propuesta deberá permanecer vigente por un periodo de 30 días calendario a partir de la fecha de cierre de 
la invitación.  
● La oferta será irrevocable en los términos del artículo 846 del Código de Comercio.   
 
2.2.EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Una vez superado el Plazo final para la entrega de las propuestas o efectuado el cierre, el (los) funcionario(s) y/o 
contratista(s) que sea(n) designado(s) por la delegataria de funciones en materia de contratación de la entidad, 
elaborará el consolidado de la propuesta más económica dentro del plazo establecido para el efecto en el 
cronograma de la presente invitación, verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes del proponente 
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad, elaborando un informe que será publicado en la página 
web del SECOP. En el evento que el proponente con el menor precio ofertado no se encuentre habilitado, se 
publicará igualmente el informe de evaluación de la segunda propuesta más económica, si esta última tampoco 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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está habilitada, se evaluará la propuesta siguiente, y así sucesivamente hasta encontrar una propuesta 
habilitada, de conformidad con lo señalado en el numeral 4, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Posterior al traslado del informe por el término de un (1) día, se procederá a la publicación de la aceptación de 
la propuesta más económica que se encuentre habilitada, en caso de que ninguna propuesta se habilite, se 
declarará desierto el proceso. 
  
2.3. OFERTA ÚNICA HÁBIL 
 
La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los 
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación 
pública. 
 
2.4.  PROPUESTA ECONÓMICA 
 
La propuesta económica deberá presentarse de conformidad con el Formato No. _3___, y los valores 
consignados regirán todo el tiempo de ejecución del contrato.  
 
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta económica 
serán corregidos por la entidad y éste será el valor que tomará la entidad para efectos de la oferta económica.  
 
Por error aritmético e imprecisión de tipo aritmético se entiende aquel en que se incurre cuando de las 
operaciones matemáticas el resultado final no corresponde al real. En todo caso no se considerará error o 
imprecisión de tipo aritmético cualquier imprecisión, diferencia o ausencia de información referente a los 
valores unitarios ofertados para cada ítem.  
 
En el evento en que de la corrección aritmética el valor total ofertado por el proponente, supere el presupuesto 
oficial, la propuesta será RECHAZADA. 
 
2.5. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE 

 
A continuación, encontrarán una tabla en la cual en la columna de la izquierda se relacionan los factores 
de desempate en el mismo orden y literalidad del Art. 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre 
de 2021 y en la columna derecha, se establece el medio probatorio para acreditar la circunstancia 
correspondiente,  en algunos casos por existir tarifa legal y en otros  como línea sugerida en desarrollo de 
la discrecionalidad que le asiste a la entidad  contratante para estructurar los pliegos de condiciones  o 
documento equivalente, bajo  la aplicación  de los principio generales del Derecho, los de la Función 
Pública y la Contratación Estatal.    
 

FACTOR DESEMPATE 
FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA CONDICION 
- SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O 

SU EQUIVALENTE.  

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN - SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE. 
 
Para acreditar este factor de desempate se 
tendrán en cuenta las definiciones de que trata 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que 
trata del puntaje para la promoción de la 
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industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida 
en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado 
anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que 
aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se 
cumplirá en los mismos términos establecidos 
en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que 
no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de 
condiciones, invitación o documento 
equivalente, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del 
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los 
cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse 
de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 
familia. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 
 
Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya. Es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. 
En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia 
deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en 
el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la 
mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con 
el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente, En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron 
los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá 
a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores, Finalmente, en el caso de los 
proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 
 
 De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
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3. Preferir la propuesta presentada por el 
proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la 
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la 
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva 
zona, que hayan sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución 
del contrato. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.   
 
Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida 
de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.   
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobre vivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, 
para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, familiar 
o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con 
el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, 
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negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana.  
 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en 
proceso de reintegración o reincorporación, para 
lo cual presentará copia de alguno de los 
siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina 
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iíi) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación 
de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, 
y/o personas jurídicas donde más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas parte esté constituida por personas en 



66  
INVITACIÓN PUBLICA No. MC- 056 DE 2023 

 
“ELABORACION DE CARACTERIZACION, GEOREFERENCIACION, DIAGNOSTICO Y 
RECOMENDACIONES DE ACCION PUBLICA PARA ENFERMEDADES INMUNOREVENIBLES Y 
TRANSMISIBLES VECTORIALES; ASI COMO REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION, 
VIGILANCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE 
SALUD IPS, LABOR QUE SE REALIZA PARA LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DEL 
GUAMO- TOLIMA.” 

 

17 
 

 

Alcaldía de El Guamo 

Dirección de Contratación 

proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación 
aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio 
de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual 
se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o 
el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; 
o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en 
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este numeral. Este integrante debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 7.2. 
El integrante del proponente plural de que 
trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 7.3. En relación con el 
integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza 
de familia o la persona en proceso de 
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reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, 
lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por 
una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
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Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente 
plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación mutual 
se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla 
con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica 
que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 
de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el 
año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por 
un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 10.1. Esté conformado por al 
menos una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente 
plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del 
presente artículo;  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; 
y  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios 
o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. En el 
evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
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por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, 
para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste 
el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la 
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas 
en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar 
al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, 
invitación o documento que haga sus veces. 
 

Los factores de desempate deberán aplicarse 
en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta 
manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos 
para la aplicación de los factores de desempate 
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en 
la etapa de selección del Proceso de 
Contratación. Parágrafo  
 
Si el empate entre las propuestas se presenta 
con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial 
con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa 
comunitaria, se dará aplicación a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 
2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la 
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reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y 
iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. En armonía con lo anterior, en la 
plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o 
accionistas. 

 
2.6. SOLICITUD PARA SUBSANAR DOCUMENTOS 
 
La Entidad puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la corrección 
de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta.  
 

CAPITULO III 
REQUISITOS DE HABILITACIÓN 

 
Los proponentes con su oferta, deberán presentar los documentos de habilitación jurídica y técnica 
establecidos en el presente capítulo.  
 
3.1 REQUISITOS JURÍDICOS DE HABILITACIÓN 
 
 
DE CARÁCTER JURÍDICO – FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURÍDICA 
 

• En la presente invitación podrán participar las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con la presente invitación. 

• Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara 
de Comercio, debe a llegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o 
reconocimiento de personería jurídica. 

• No encontrarse reportado como responsable fiscal, ni encontrarse inhabilitado para contratar. La 
entidad verificará si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal se 
encuentran señalados en el último boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la 
República o en el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la 
Procuraduría General de la Nación. 

• Acreditar, en la oferta que ha pagado los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos 
profesionales y cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (Artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 y demás normas complementarias o modificatorias). 
 
3.1.1 DOCUMENTOS REQUERIDOS 
 



66  
INVITACIÓN PUBLICA No. MC- 056 DE 2023 

 
“ELABORACION DE CARACTERIZACION, GEOREFERENCIACION, DIAGNOSTICO Y 
RECOMENDACIONES DE ACCION PUBLICA PARA ENFERMEDADES INMUNOREVENIBLES Y 
TRANSMISIBLES VECTORIALES; ASI COMO REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION, 
VIGILANCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE 
SALUD IPS, LABOR QUE SE REALIZA PARA LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DEL 
GUAMO- TOLIMA.” 

 

22 
 

 

Alcaldía de El Guamo 

Dirección de Contratación 

Para efectos de verificar el requisito habilitante de capacidad jurídica el oferente deberá acreditarla 
presentando los siguientes documentos: 
 
3.1.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 
 
El Proponente presentará el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta+, el cual debe estar firmado 
por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.  
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente 
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria 
la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  
 
El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  
 
3.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL O CONSORCIO: 
 
En caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de 
presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal y el nombre de los integrantes del 
mismo. De conformidad con lo establecido en el artículo 7o. de la ley 80 de 1993 se debe: 
 

•   Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 

• Designar la persona, que para todos los efectos representará el consorcio o la unión temporal. 

• Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades. 

• En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
ejecución del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo 
de la Entidad contratante. 

• Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y 4 meses más. 
 
3.1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O DOCUMENTO IDÓNEO: 
 
3.1.5 PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS: 
 
Certificado de existencia y representación legal, expedido por la respectiva Cámara de Comercio, en caso 
de que la propuesta sea presentada por una persona jurídica, el cual debe tener fecha de expedición 
dentro del mes anterior al cierre del proceso. 
 
3.1.6 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: 
 
En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberán acreditar que  dentro de su objeto 
social o actividad comercial se encuentre comprendido o relacionado con el objeto del presente proceso 
de selección. 
 
En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales o 
actividades comerciales comprenden lo relacionado con el objeto del presente proceso. 
 
3.1.7. PERSONAS NATURALES: 
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En caso de personas naturales, que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deben 
allegar certificado de inscripción de éste, expedido por la Cámara de Comercio dentro del mes anterior al 
cierre del proceso. En tal certificado debe constar la determinación de su actividad. 
 
3.1.8 CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES: 
 
PERSONAS JURÍDICAS 
 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato  – Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de 
sus empleados durante los seis (6) últimos meses anteriores al cierre del proceso de selección a los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar.  
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el Formato – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
PERSONAS NATURALES: El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de 
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 
certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no será obligatoria la presentación de este último.  
Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado 
los requisitos de que tratan los numerales anteriores. 
 
3.1.9. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO: 
 
El proponente deberá presentar copia del Registro Único Tributario – RUT  - debidamente actualizado o 
reporte expedido por la DIAN donde incluya la información básica, responsabilidades, clasificación e 
histórico de actividades económicas del contribuyente. Cabe anotar, que el proponente debe estar inscrito 
en la actividad que corresponda al objeto a contratar, lo cual se verificará por parte del municipio con el 
histórico de actividades económicas del contribuyente, que aparece en el RUT. 
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Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, se debe presentar el RUT de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. 
 
3.1.10 BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPUBLICA: 
 
El Municipio de El Guamo verificara que el proponente no se encuentre reportado en el Último Boletín de 
Responsables Fiscales generado por la Contraloría General de la República debe ser anexo por el mismo al 
interior de su propuesta con expedición dentro de los treinta (30) días anteriores al cierre. 
 
3.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: 
 
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal tratándose de personas jurídicas y del 
oferente para personas naturales, expedido dentro de los treinta días anteriores a la fecha de su 
presentación. 
 
3.1.12. HOJA DE VIDA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS JURAMENTADAS: 
 
Hoja de vida de la función pública y Declaración de Bienes y Rentas juramentadas del representante legal 
tratándose de personas jurídicas y de oferentes para personas naturales.  
 
 
3.1.13 Situación Militar: 
 
Los hombres menores a cincuenta años están obligados a presentar Libreta Militar.  
 
3.1.14 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Los proponentes deben manifestar que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de 
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente es 
una persona jurídica, se deberá manifestar además que ni los socios, ni los miembros de junta, ni el 
representante legal se encuentran incursos en inhabilidades o incompatibilidades que impidan que el 
proponente al que pertenecen contrate con el MUNICIPIO. Las establecidas en la ley 1474 de 2011. 
 
3.1.15. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORECTIVAS: El registro nacional de medidas correctivas será 
verificado directamente por la entidad en la página web de la policía nacional 
 
3.1.16. Acreditación mipyme (Cuando Aplique) 
 
 
3.2 REQUISITOS TÉCNICOS DE HABILITACIÓN 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 
El proponente deberá acreditar una experiencia general de haber ejecutado mínimo (1) contrato de 
consultoría A LA ELABORACIÓN DE DOCUMENTO en el área de la salud con una entidad territorial en el 
ejercicio de su actividad económica u objeto social, con una entidad pública. 
 
En caso de proponentes plurales, la experiencia general deberá ser acreditada por su representante legal. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
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El proponente deberá acreditar la experiencia especifica mediante la presentación de mínimo UN (01) 
CONTRATOS celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas, cuya actividad sea igual o afín 
al del presente proceso, entendiéndose por afín: “ASESORIA Y/O CONSULTORIA EN EL SISTEMA GENERAL 
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD”, ejecutados en los últimos DOS (2) años y cuya sumatoria deberá ser 
igual o superior al presupuesto oficial.  
 
Junto con lo anterior, el proponente deberá acreditar que cuenta con los insumos necesarios para 
desarrollar documentos técnicos, que hacen parte del EJE SOCIAL COMPONENTE SALUD PARA LA 
TRANSFORMACIÓN y todos los materiales necesarios para el desarrollo del contrato.  
 
10.2.3 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 
 
Lo contratos celebrados con entidades públicas y/o privadas, serán acreditados mediante la presentación 
del contrato acompañado con la respectiva acta de liquidación y/o Recibo Final. Para que la acreditación 
sea válida, dichas Contratos y/o Certificaciones deberán contener como mínimo la información necesaria 
para certificar la experiencia y pueden incluir la siguiente información: 

• Nombre y/o razón social de la entidad contratante. 

• Dirección del Contratante. 

• Dirección del Contratante. 

• Fecha de Inicio y terminación, objeto, valor del contrato. 

• Cargo, nombre y firma de quien expide la certificación. 
 
Nota. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe anexar el documento de conformación 
del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. De no aportar certificación, entregar copia del contrato y de la respectiva acta de 
liquidación. 
 
El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas certificaciones. Las 
certificaciones de consorcios o uniones temporales deben especificar el porcentaje (%) de participación del 
oferente o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación. 
 
10.2.4. EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO 
 
El proponente deberá suministrar todos los materiales necesarios para el desarrollo del contrato, así como 
contar con profesional idóneo para la ejecución del presente contrato, así:  
 

PROFESIONAL DEDICACIÓN 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

 
EXPERIENCIA 

DIRECTOR DE 
CONSULTORÍA 
 
El profesional ofrecido como 
director de consultoría, deberá 
acreditar lo siguiente: 
Profesional con título en el área 
de Biología con Maestría en una 

de las áreas de la salud 
entiéndase como tal 
Epidemiología  
 

80% Profesional en áreas de 
las ciencias naturales, con 
estudios de posgrado a 
nivel de especialización y 
maestría en 
epidemiologia. 
 
Deberá allegar: - Hoja de 

vida. - Diplomas. - 
Certificado de vigencia de 
la TP. 
  
 

Experiencia general de mínimo 
seis (06) años contados a partir 
de la fecha de expedición de la 
matrícula profesional. 
 
Certificación de experiencia de 
mínimo cinco (05) años como 
profesional en donde se señale 

la participación y asesoría en la 
formulación, implementación 
de acciones en vigilancia de la 
salud pública.  

 
El profesional ofrecido como 
apoyo de consultoría, deberá 
acreditar lo siguiente: 

100% Profesional en área de la 
salud (Enfermería Jefe), 
con estudios de posgrado 

Experiencia general de mínimo 
tres (03) años contados a partir 
de la fecha de expedición de la 
matrícula profesional. 
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Profesional del área de la salud 
con título a nivel de 
Especialización  
 
 

en Gerencia en Servicios 
de Salud 
 
Deberá allegar: - Hoja de 
vida. - Diplomas. - 
Certificado de vigencia de 
la TP. 
 

 
Certificación de experiencia de 
mínimo cinco (03) años como 
profesional en donde se señale 
la participación y asesoría en la 
formulación, implementación 
de acciones en vigilancia en 
salud 

 
El proponente deberá presentar para el equipo de trabajo los siguientes documentos que demuestren la 
condición: 
 

• Carta de intención firmada del profesional que presenta en la propuesta. 

• Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía. 

• Fotocopia de la Tarjeta Profesional (o su equivalente en cada profesión). 

• Fotocopia del diploma profesional o acta de grado o título. 

• Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios. 
 
NOTA. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe anexar el documento de conformación 
del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. De no aportar certificación, entregar copia del contrato y de la respectiva acta de 
liquidación. 
 
El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas certificaciones. Las 
certificaciones de consorcios o uniones temporales deben especificar el porcentaje (%) de participación del 
oferente o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación. 
 
3.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
 

1. Suministrar los bienes y servicios en las condiciones de tiempo, modo y lugar, ofertados, aceptados, 
y siempre que no fueran o resultaren Inferiores a las mínimas requeridas por la entidad estatal 
convocante; así mismo cumplir con las condiciones técnicas y económicas de la oferta 
seleccionada. Es obligación del oferente adjudicado prestar los servicios con el personal y 
elementos propuestos, cualquier cambio será previamente autorizado por el Supervisor siempre 
que no sea de perfil inferior al ofertado. 

2. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como 
mensajes de inclinación política, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o 
causar agravio a un grupo de personas. 

3. Constituir, cumplir y mantener las condiciones de tiempo, modo y lugar ofrecidas en las garantías, 
en concordancia con el Decreto 1082 del 2015. 

4. Coordinar con la supervisión, la ejecución del contrato en las condiciones de tiempo, modo y lugar, 
habida cuenta que todo ello corre por cuenta del Contratista. 

5. Cobrar los bienes y servicios suministrados y certificados por la supervisión, con cargo al contrato, 
para lo cual deberá radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los 
formatos de Calidad del Municipio, que se encuentran publicados en la página web de la entidad. 

6. El contratista deberá garantizar su afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud y 
pensiones y demostrar que está al día en los pagos. Así mismo del personal a cargo, incluyendo los 
profesionales propuestos, deberá presentar los respectivos comprobantes de inscripción del 
personal al Sistema General de Seguridad Social en Salud en salud, pensiones y riesgos 
profesionales. Actuar de buena fe para con el contratante y para con los beneficiarios, y ejecutar 
el contrato con responsabilidad, honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de 
cordialidad y respeto para los demás. 
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7. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga 
conocimiento con ocasión de la ejecución del contrato. Así mismo abstenerse de hacer uso de la 
información obtenida con ocasión o como consecuencia directa de la ejecución del contrato para 
propósitos diferentes. Esta obligación debe cumplirse aún después de la terminación del contrato 
cualquiera que sea la causa de su finalización. En consecuencia, la información que conozca con 
ocasión de la ejecución de este contrato no podrá divulgarla, ni usarla en su propio beneficio, en el 
de su nuevo empleador o en el de cualquier otro tercero. 

8. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, así como las demás obligaciones legales, 
tributarias, etc. que le competan de acuerdo con el marco normativo aplicable en Colombia. 

9. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecido en el presente documento. 
10. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 

responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral 
alguno entre EL CONTRATISTA y el Municipio. 

11. Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos de la supervisión del contrato. 
12. Consultar con la supervisión las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones y/o 

situaciones irregulares relacionadas con la ejecución del contrato. Coordinar técnica y 
operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del contrato. 

13. Disponer de los equipos y los demás recursos necesarios para el desarrollo del contrato. Garantizar 
los espacios físicos de trabajo, las condiciones de desplazamiento y la infraestructura logística y 
tecnológica necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 
 

DEL CONTRATISTA 

 

1. Elaboración informe de evaluación y análisis de focos y peri-focos de enfermedades 

transmisibles. 

2. Construcción informe de georreferenciación y caracterización especial de casos notificados al 

SIVIGILA de enfermedades transmisibles. 

3. Elaboración informe de georreferenciación y caracterización de la población PAI (programa 

ampliado de inmunizaciones) con esquema de vacunación completo e incompleto. 

4. Desarrollo de jornada formativa y de evaluación del talento humano en salud en la adherencia 

a guías de enfermedades transmisibles (dengue). 

5. Construir el análisis de indicadores epidemiológicos de enfermedades transmisibles y la 

construcción de informes para la secretaría de salud del Tolima. 

6. Realizar Búsqueda Activa de prestadores que operan en el Municipio 

7. Realizar Cronograma de visitas, verificación de Línea Base REPS, Actas de Visita, informe final 

y remisión a Ente Territorial Departamental 

8. Realizar Asistencia Técnica a las IPS del Municipio en relación con la Implementación 

seguimiento y verificación de las actividades plasmadas en el PAMEC 

9. Crear Comité de Evaluación de Indicadores de Calidad de las IPS del Municipio. 

10. Realizar la evaluación semestral a los indicadores de calidad reportados por las IPS del 

Municipio y Socializar Planes de Mejoramiento sobre los indicadores no satisfactorios 

11. Realizar Cronograma de Auditorias de Calidad en la Prestación de Servicios de Salud a las IPS 

del Municipio 

12. Realizar Auditorías de Calidad programadas dejando constancia en las respectivas actas y 

evaluando atributos de calidad en salud y solicitar a las IPS los Planes de Mejoramiento sobre 

los hallazgos identificados en la Auditoria de Calidad 
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13. Realizar un informe detallado con Evidencia y registro fotográfico de las actividades realizadas, 

el cual debe verse reflejado en el informe de actividades del supervisor.  

14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en 

trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la 

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

15. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato. 

16. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato. 

17. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier 

género que establezcan las leyes colombianas. 

18. Aportar la certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con 

el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud Y pensión), y aportes a la Cajas de 

Compensación Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, 

obligación que deberá adjuntarse al informe del interventor y deberá ser verificada por éste. 

19. Las demás, establecidas en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y la reglamentación 

interna del Municipio. 

 

3.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

 Hacer entrega en forma oportuna de la información necesaria, en las condiciones establecidas en 

el pliego de condiciones. 

Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. 

Pagar el valor del contrato en la forma pactada. 

Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el CONTRATISTA. 

Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 

contractuales. 

Verificar y dejar constancia a través del Supervisor del contrato del cumplimiento de las 

obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje, con base en la certificación expedida por el Revisor Fiscal o por el 

Representante Legal. 

Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y Municipal en cumplimiento de las normas 

vigentes, de acuerdo con la información tributaría suministrada por el CONTRATISTA, a la entidad 

y con la actividad objeto del contrato. 

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la 

administración Municipal. 

 

NOTA: El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones aquí consagradas, dará lugar al inicio de las 

acciones de qué trata el ARTÍCULO 86 del Estatuto Anticorrupción, es decir, a la “IMPOSICIÓN DE MULTAS, 

SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO”. 

GARANTÍAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA. 
 
Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del contrato, el 
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MUNICIPIO exigirá al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el otorgamiento de una Póliza 
de seguros que el CONTRATISTA deberá constituir a favor del MUNICIPIO, con el siguiente amparo: 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO 

Equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del 
contrato. 

Plazo de ejecución del contrato y 
seis (06) meses más 

CALIDAD DEL SERVICIO 
Equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del 
contrato. 

Plazo de ejecución del contrato y 
cinco (05) meses más 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES E 
INDEMNIZACIONES LABORALES 

Equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del 
contrato. 

Vigencia del contrato y tres (3) 
años más. 

 
Con la firma del presente documento por parte del Secretario de de Bienestar, Desarrollo Económico y 29  
de Noviembre de 2023, en el Municipio de el Guamo (Tolima). 

 
 
 
 

 (Original Firmado) 
JAIRO HUMBERTO CAMACHO 

Secretario de Bienestar, Desarrollo Económico y Social 

Delegatario de funciones en materia de contratación estatal 
 

Revisó y Aprobó: Dr. VICTOR EDUARDO PRADO 
              Asesor Jurídico Externo 
 

 
Proyectó y Revisó: LORENA RODRIGUEZ MAYORGA 
Directora de Contratación   
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FORMATO No. 01 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

GUAMO Tolima, (fecha) 
 
Señores: 
ALCALDÍA GUAMO TOLIMA 
Ciudad. 
  
El suscrito, _________________, en calidad de representante legal de ________________y de acuerdo con las  
especificaciones técnicas y el presupuesto oficial contenidos en los documentos del proceso de selección de 
mínima cuantía No. IPcxxx2023, hace la siguiente propuesta para Contratar la XXXXXXXXXXX  
 
Además declaro: 
Que conozco las especificaciones y demás documentos del proceso de selección de Selección y acepto todos los 
requisitos en ellos contenidos. 
Que ninguna persona o entidad distinta de las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el 
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente sólo compromete a los 
firmantes. 
Que conocemos a través de la página web: http://www.contratos.gov.co/, las  adendas a los documentos de la 
presente convocatoria (indicar el número y la fecha de cada uno) y que aceptamos su contenido. (Si las hubiere). 
Que la presente oferta tiene una validez de treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre 
de la presente selección. 
Que en caso que sea aceptada nuestra propuesta por el Municipio, nos comprometemos a iniciar el contrato, 
una vez sea perfeccionado, dentro de los términos fijados y a ejecutarlo totalmente en un plazo de 
XXXXXXXXXXXXX  contados a partir de la fecha de la publicación de la aceptación de la oferta en el SECOP, 
previa expedición del registro presupuestal y aprobación de la garantía única. 
 
Que conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de selección. 
 
Así mismo declaramos BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Artículo 
442 del Código Penal (Ley 599/00): 
  
1. Que la información contenida en la propuesta es verídica y que asumimos total responsabilidad frente  al 
Municipio cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad  sin perjuicio  de lo dispuesto  en 
el código penal y demás normas concordantes. 
2. Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el 
Art. 8º de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia y que tampoco nos encontramos en ninguno de 
los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado.  
3. En especial,  manifestamos que no nos hallamos reportados en el boletín de responsables  fiscales vigente, 
expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 
de 2000, en concordancia con el numeral  4º  del artículo 38 de la Ley 734 de 2002.  
  
 Que la presente oferta consta de (letras) (números) folios debidamente numerados.  
 
Nombre _____________________________________________________ 
Nit ó C.C. No._________________ de _________________________ 
Matricula No._______________________ 
Dirección __________________________________________________ 
Teléfonos, fax.__________________________________________________ 
Ciudad _____________________________________________________ 
 _____________________________________ 
FIRMA AUTÓGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL/PERSONA NATURAL/REPRESENTANTE FORMA ASOCIATIVA. 

http://www.contratos.gov.co/
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FORMATO No. 02 
ACEPTACIÓN CONDICIONES TÉCNICAS  

 
NOMBRE DEL OFERENTE: ________________________________________ 
en mi calidad de _________________ o ________________________en mi calidad de proponente, 
declaro que acepto y cumplo con las siguientes condiciones técnicas  y objeto del contrato  
 
OBLIGACIONES GENERALES 

 

14. Suministrar los bienes y servicios en las condiciones de tiempo, modo y lugar, ofertados, aceptados, 
y siempre que no fueran o resultaren Inferiores a las mínimas requeridas por la entidad estatal 
convocante; así mismo cumplir con las condiciones técnicas y económicas de la oferta 
seleccionada. Es obligación del oferente adjudicado prestar los servicios con el personal y 
elementos propuestos, cualquier cambio será previamente autorizado por el Supervisor siempre 
que no sea de perfil inferior al ofertado. 

15. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como 
mensajes de inclinación política, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o 
causar agravio a un grupo de personas. 

16. Constituir, cumplir y mantener las condiciones de tiempo, modo y lugar ofrecidas en las garantías, 
en concordancia con el Decreto 1082 del 2015. 

17. Coordinar con la supervisión, la ejecución del contrato en las condiciones de tiempo, modo y lugar, 
habida cuenta que todo ello corre por cuenta del Contratista. 

18. Cobrar los bienes y servicios suministrados y certificados por la supervisión, con cargo al contrato, 
para lo cual deberá radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los 
formatos de Calidad del Municipio, que se encuentran publicados en la página web de la entidad. 

19. El contratista deberá garantizar su afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud y 
pensiones y demostrar que está al día en los pagos. Así mismo del personal a cargo, incluyendo los 
profesionales propuestos, deberá presentar los respectivos comprobantes de inscripción del 
personal al Sistema General de Seguridad Social en Salud en salud, pensiones y riesgos 
profesionales. Actuar de buena fe para con el contratante y para con los beneficiarios, y ejecutar 
el contrato con responsabilidad, honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de 
cordialidad y respeto para los demás. 

20. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga 
conocimiento con ocasión de la ejecución del contrato. Así mismo abstenerse de hacer uso de la 
información obtenida con ocasión o como consecuencia directa de la ejecución del contrato para 
propósitos diferentes. Esta obligación debe cumplirse aún después de la terminación del contrato 
cualquiera que sea la causa de su finalización. En consecuencia, la información que conozca con 
ocasión de la ejecución de este contrato no podrá divulgarla, ni usarla en su propio beneficio, en el 
de su nuevo empleador o en el de cualquier otro tercero. 

21. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, así como las demás obligaciones legales, 
tributarias, etc. que le competan de acuerdo con el marco normativo aplicable en Colombia. 

22. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecido en el presente documento. 
23. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 

responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral 
alguno entre EL CONTRATISTA y el Municipio. 

24. Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos de la supervisión del contrato. 
25. Consultar con la supervisión las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones y/o 

situaciones irregulares relacionadas con la ejecución del contrato. Coordinar técnica y 
operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del contrato. 
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26. Disponer de los equipos y los demás recursos necesarios para el desarrollo del contrato. Garantizar 
los espacios físicos de trabajo, las condiciones de desplazamiento y la infraestructura logística y 
tecnológica necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 
 

DEL CONTRATISTA 

 

20. Elaboración informe de evaluación y análisis de focos y peri-focos de enfermedades 

transmisibles. 

21. Construcción informe de georreferenciación y caracterización especial de casos notificados al 

SIVIGILA de enfermedades transmisibles. 

22. Elaboración informe de georreferenciación y caracterización de la población PAI (programa 

ampliado de inmunizaciones) con esquema de vacunación completo e incompleto. 

23. Desarrollo de jornada formativa y de evaluación del talento humano en salud en la adherencia 

a guías de enfermedades transmisibles (dengue). 

24. Construir el análisis de indicadores epidemiológicos de enfermedades transmisibles y la 

construcción de informes para la secretaría de salud del Tolima. 

25. Realizar Búsqueda Activa de prestadores que operan en el Municipio 

26. Realizar Cronograma de visitas, verificación de Línea Base REPS, Actas de Visita, informe final 

y remisión a Ente Territorial Departamental 

27. Realizar Asistencia Técnica a las IPS del Municipio en relación con la Implementación 

seguimiento y verificación de las actividades plasmadas en el PAMEC 

28. Crear Comité de Evaluación de Indicadores de Calidad de las IPS del Municipio. 

29. Realizar la evaluación semestral a los indicadores de calidad reportados por las IPS del 

Municipio y Socializar Planes de Mejoramiento sobre los indicadores no satisfactorios 

30. Realizar Cronograma de Auditorias de Calidad en la Prestación de Servicios de Salud a las IPS 

del Municipio 

31. Realizar Auditorías de Calidad programadas dejando constancia en las respectivas actas y 

evaluando atributos de calidad en salud y solicitar a las IPS los Planes de Mejoramiento sobre 

los hallazgos identificados en la Auditoria de Calidad 

32. Realizar un informe detallado con Evidencia y registro fotográfico de las actividades realizadas, 

el cual debe verse reflejado en el informe de actividades del supervisor.  

33. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en 

trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la 

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

34. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato. 

35. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato. 

36. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier 

género que establezcan las leyes colombianas. 

37. Aportar la certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con 

el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud Y pensión), y aportes a la Cajas de 

Compensación Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, 

obligación que deberá adjuntarse al informe del interventor y deberá ser verificada por éste. 
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38. Las demás, establecidas en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y la reglamentación 

interna del Municipio. 

 

 

DEL MUNICIPIO 

 

Hacer entrega en forma oportuna de la información necesaria, en las condiciones establecidas en el pliego 
de condiciones. 

Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. 
Pagar el valor del contrato en la forma pactada. 
Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el CONTRATISTA. 
Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 

contractuales. 
Verificar y dejar constancia a través del Supervisor del contrato del cumplimiento de las obligaciones del 

contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, con base en la certificación expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal. 

Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y Municipal en cumplimiento de las normas vigentes, de 
acuerdo con la información tributaría suministrada por el CONTRATISTA, a la entidad y con la 
actividad objeto del contrato. 

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la administración 
Municipal. 

 

NOTA: El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones aquí consagradas, dará lugar al inicio de las 

acciones de qué trata el ARTÍCULO 86 del Estatuto Anticorrupción, es decir, a la “IMPOSICIÓN DE MULTAS, 

SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO”. 

 

 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 

NOMBRE COMPLETO DEL OFERENTE 

NIT./ C.C. 

 
Nota: Se exige el nombre y firma autógrafa del representante legal/persona natural/representante forma 
asociativa. 
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FORMATO No. 03 

PROPUESTA ECONÓMICA 
 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. IP ___ DE 2023 
 

En mi condición de contratista manifiesto que la propuesta económica es por el valor que a continuación 
enuncio: 
 
La propuesta consta de las siguientes variables o actividades y valores: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 

1 

ELABORACION DE CARACTERIZACION, 

GEOREFERENCIACION, DIAGNOSTICO Y 

RECOMENDACIONES DE ACCION 

PUBLICA PARA ENFERMEDADES 

INMUNOREVENIBLES Y TRANSMISIBLES 

VECTORIALES; ASI COMO REALIZAR 

SEGUIMIENTO, VERIFICACION, 

VIGILANCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

INSTITUCIONES PRESTADORAS DE 

SERVICIOS DE SALUD IPS, LABOR QUE SE 

REALIZA PARA LA DIRECCION LOCAL DE 

SALUD DEL MUNICIPIO DEL GUAMO- 

TOLIMA 

1 $25.689.130 $25.689.130 

TOTAL      $25.689.130 

 

En consecuencia, el valor estimado del contrato es por la suma de _____________________ PESOS ($ 
____________) M/CTE Incluido IVA y todos los gastos directos o indirectos en que deba incurrir el 
contratista. El oferente que por su condición tributaria sea responsable del IVA, deberá desglosarlo en su 
oferta económica so pena de ser evaluado por su valor total ofertado.  
 
 

NOMBRE DEL OFERENTE: ___________________________ 
NIT: ___________________________ 
Nombre y firma autógrafa del representante legal: ___________________________ 
 
 
 
NOTA 1: SE EXIGE EL NOMBRE Y FIRMA AUTÓGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL/PERSONA 
NATURAL/REPRESENTANTE FORMA ASOCIATIVA 
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FORMATO N° 4. 
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

(PERSONAS JURÍDICAS) 

 

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o 

Sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia]. 

[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir 

el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:] 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica], identificado con [Mencionar el número 

de identificación], en mi condición de representante legal de [Señalar la razón social de la persona jurídica] 

identificada con el NIT [Indicar el NIT] , bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de 

salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados 

por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente 

Proceso de Contratación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 

2002. 

 

[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda], identificado con [Mencionar el número de 

identificación], y con tarjeta profesional [Señalar el número de tarjeta profesional] de la Junta Central de 

Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Indicar la razón social de la compañía] 

identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego 

de examinar los Estados Financieros de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 

Colombia, bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, 

pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante 

los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Lo 

anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

 

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:]  

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Mencionar el número 

de identificación] en mi condición de representante legal de [Señalar la razón social de la persona jurídica] 

identificada con el NIT [Indicar el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de 

salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por 

la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

50 de la Ley 789 de 2002. 
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[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Mencionar el número de 
identificación], y con tarjeta profesional [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta Central de 
Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Señalar la razón social de la persona jurídica] 
identificada con el NIT [Indicar el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________,luego 
de examinar los Estados Financieros de la compañía, de acuerdo con las normas de auditoría generalmente 
aceptadas en Colombia, bajo la gravedad del juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía 
a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá 
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta 
obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de 
pago soporte del mes anterior al cierre del Proceso de Contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del 
Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto 
y ajustar el Formato en lo correspondiente:]   
 
Conforme con el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento, manifiesto que me 
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje 
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo 
de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre 
la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente 
considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Mencionar el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Señalar la razón social de la persona jurídica] identificada con el 
NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad del juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores 
a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago 
de Aportes Legales y seguridad social. 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 

 

 

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 

señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del contrato, 

ante la dependencia respectiva, la declaración donde demuestre el pago correspondiente al Sistema de 

Seguridad Social Integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar 
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FORMATO 4 

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 

(PERSONAS NATURALES) 

 

 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y 

pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá demostrar la afiliación 

entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación de este último. Los 

certificados de afiliación se allegarán con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la 

originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.  

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 

señalados. Adicionalmente, el adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, 

ante la dependencia respectiva, la declaración donde demuestre el pago correspondiente al Sistema de 

Seguridad Social Integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO No.5 
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre de la persona natural, nombre del representante legal de la sociedad, 
asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante del Consorcio o Unión Temporal 
proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificación 
de la persona firmante y lugar de expedición), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del 
Consorcio, de la Unión Temporal, o de la Asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual 
debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unión Temporal, o Asociación, indicando 
instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la Cámara de Comercio del domicilio de la 
persona jurídica), que en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) declara que:  
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 
conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las 
sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 de la citada ley, así 
como los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral 1o. de la misma norma y, DECLARO BAJO LA 
GRAVEDAD DEL JURAMENTO que se entiende prestado con la firma del presente documento, que:   
 
Que no me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la 
Constitución y la ley. 
Que la persona jurídica que represento legalmente, ni sus socios, se encuentran incursos en causal alguna de 
inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitución y la ley, ni en causal de disolución, o 
liquidación, concordato, quiebra, cesación de pagos, concurso de acreedores o embargo. (Sólo para personas 
jurídicas) 
 
(Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal, el representante debe manifestar que las 
personas naturales y/o jurídicas que lo conforman, ni los socios de las personas jurídicas que lo conforman, se 
encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitución y 
la ley). 
 
Así mismo, reconozco que es mi responsabilidad informar de cualquier cambio en la información contenida en 
esta declaración o en el formulario. 
 
Dado en la ciudad de ______., a los ------ del mes-------- del 2023 
 
 
 
 
 
 
__________________________________ 
Nombre y firma autógrafa del PROPONENTE  
(Persona natura, Representante Legal, Representante Consorcio o Unión Temporal)   
 


