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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . }

2. No_m_bre del contratista o Irne Rene Otero Chantre

conviniente:

3. C.CoNit 1107063538
4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 1210212019

Fecha de inicio : 12/02/2019

Fecha de terminacion: | 31/08/2019 /7
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)|Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacion Finalizacion
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor
$17.730.900
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
30
7. Valor Adicion (es)
$17.730.900 o

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1.

$1.692.900 Pago No 7. ]
Pago No 2. $2.673.000 Pago No 8. 3
Page No 3. $2.673.000 Pago No 9. 5

“Toda impresién fisica de este documente se considera Documento no Contralado,
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a fa Ley 158112 y el Decreto 1377/13 y las demas narmas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozcea Ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hug:waw.feinco:goracion.gov.co!eslatencion!Paginas!goliticas.asgx'
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Pago No 4. $2.673.000 Pago No 10. 3
Pago No 5. $2.673.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $2.673.000 Pago No 12. 3
10. Sumatoria d= No. de Pagos $15.057.900
11. Saldo a Pagar $2.673.000

12. Valor Total Fagado

$17.730.900 —

13. Saldo a Libe-ar

30

Ill VERIFICACIKON DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que &l mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de |la Actividad

1.Reportar al Coardinador del Grupo
Territorial fas necesidades e intereses
de los excombatientes de las FARC-
EP, sus familias en los Espacios
Territoriales de Reincorporacion
(ETCR) o en Espacios cercanos, a
través de un informe ejecutivo de
acuerdo con las instrucciones del
supervisor,

En el tiempo que corresponde este contrato de febrero
a ajosto del aifo 2019, se identificé una lista de
necesidades en el ETCR vy lugares donde se estan
ejecutando los distintos proyectos  colectivos
productivos de ta Cooperativa COOMEEP, del ETCR
Los Monos Caldono.

-En los proyectos productivos como Aguacate Hass,
Trucha, Cerdos, Tomate y Sabila, la necesidad
part cular ha sido del estado de las vias de acceso a
dichos lugares, por parte del colectivo FARC
realizaron algunos convenios con instituckones
departamentales como la Gobernacién del Cavca y
las alcaldias para darle mantenimiento a algunas vias,
también se articuld con las comunidades campesinas
e indigenas para aportar en trabajo y material para
soluzionar dicha situacién, hasta la fecha se avanza
en e arreglo de las vias y se espera terminar pranto.

"Toada impresién fisica de este documenio se considera Docurmento n> Controlado.

La versidn vigente se encuenira en el software SIGER,

El registro de datos personzles en este formato, autoriza a la ARN pa-a la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1%81/12 y el Decreto 1377/13 y las demas rormas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de trata niento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

htip:/www reincorporacion.gov cofes/atencion/Paginasipoliticas.aspx”
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-Proyecto de tomate en el corregimiento de Andalucia-
Caldono, el colectivc FARC manifestd inicialmente la
falta de insumos para sus cultivos, esta situacion la
han venido mejorando al inyectar parte de su capital
individual “"renta basica” en insumos y demas
necesidades.

-El comercio del producto, inicialmente se manifesto
una dificultad con las ventas de dicho producto,
posteriormente lograron proveer a consumidores y
distribuidores en Cali y demas municipios aledaiios
del territorio, también en esie momento estan
preparando un espacio para despulpar la fruta y
congelarla para asi perdurar su estado vy
posteriormente sacarla al comercio.

-La comercializacion de ta Sabila, hasta la fecha no
tiene solucidn frente al comercio de dicho producto.

-Fortalecimiento de las huertas caseras, hastz la
fecha han estado cultivando individualmente algunos
productos de consumo diario, pero en el mes de julio
en concrelo con el Banco Mundial de Alimentos de
Naciones Unidas, un presupuesto para fortalecer el
autoabastecimiento de los ETCR, se esperaque enlo
que resta del afio este proyecto se ejecute.

-Salud:  algunas  necesidades de  atencién
especializada se identificaron en el inicic del periaodo
contractual, a la fecha se ha logrado suplir esas
necesidades con las distintas instituciones, a parte de
las 3 jornadas de salud que generalmente se realizan
al mes con atencion basica.

-Educacidn: en lo que va corrido del afio desde el mes
de marzo al mes de agosto no hubo clases por parte
del Consejo Noruego para Refugiados NRC, la
solicitud de dar continuidad siempre fue constante por
parte de FARC, se logro dar continuidad desde el dia
16 de agosto de 2019, sin embargo, sclo se aprobd
los ciclos 3.4, 5 y 6, y queda pendiente con los ciclos
1y 2, para los cuales existen varias personas que
estan en la espera de una sclucion para iniciar su
formacién academica.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en ¢l software SIGER.

Ei registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de I1os mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiguen, adicionen o complementen,

Ceonozca ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a tfravés del siguiente link:

hiiphww reincorporacion.gov.coles/aiencion/Paginas/politicas aspx” Pagina 3 de
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-Una necesidad referente a primera infancia, se viene
presentando por la falta de atencién dentro del ETCR,
por parte del colectivo FARC han solicitado
infraestructura y dotacién para una guarderia que les
permita dejar a sus. hijos al cuidade de alguien
profesional, para que les permita dedicar su tiempo a
sus estudics y proyectos de COOMEEP. Hasta la
fecha hubo acercamiento con el ICBF y se espera una
respuesta.

eventos, reunio s y demas
convocatorias ¢Le se realicen en el
marco del proceso de reincorporacion
en el ETCR.

2. Acompafiar €l desarrollo de talleres,

Se realizd participacion en la estrategia de Carpa
Az i, coordinada por el Batallon José Hilario Lépez
vereda la Venta — Caldono, BILOP, compuesto por
representante de Fuerza Aérea, la Marina, militares y
Po icia para la seguridad de los excombatientes de las
Farc y funcionarios publicos que prestan su servicio al
ETCR Caldono, todo en el marco de Ila
reincorporacion de las Farc y la construccion de la
paz.

En este espacio ha asistido representantes de
Naciones Unidas (ONU), Personeria Municipal
Cadono y secretaria, Ubicar de la Policia, ARN,
Canildos Indigenas de la asociacion Nasa Sa tama
kiwe de Caldono, FARC y ARN.

En el tiempo que corresponde este informe, 10s temas
tralados fueron:
> Seguridad ETCR
Presencia de grupos armados ilegales
Rchos en el territorio
> Casos de seguridad / amenazas
> Proyecto EMA
Proyectos productivos ETCR
Salud
Agenda visitas.

v

YN

Fechas en las que se asistio: 13 y 26 de febraro, 8 de
marzo, 3 y 26 de abril, 10 de mayo, 3dejulioy 1y 13
de agosto de 2019.

28 de junio, se asistié a reunion de la ITP, Coordinada
por ONU vy ias fuerzas militares, policia, donde se

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenie se enzuentra en el software SIGER.

El registro de datos persahales en esle formato, autoriza a la ARN pgara la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Le~ 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas narmas que modifiquen, adicionen o complementen,

Conozea la politica de tra‘amiento de los datos personales de la ARY a través del siguiente fink:
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trataron varios puntos enfocados en Ia seguridad del
territorio, algunos casos especificos de lideres y
excombatientes. Lugar de la reunion, Salén junta de
Accion comunal vereda la venta,

Proyecto Hilando la paz, ETCR Santa Rasa-
Caldono

Se realizd acompafamiento permanente en la
evolucién de este proyecto, en el mes de marzc se
concretd con el SENA la formacion para 31 personas
de la comunidad y de FARC la cual se llevo a cabo
hasta el mes de julio donde culminaron exitosamente
su formacion.

Proyecto de trucha, comunitario, vereda
granadillo. Resguardo de Pioya-Caldono.

Se realizdé acompadamiento a la formacion que se
brindd a excombatientes y comunidad en general que
hacen parte del proyecto que dono la cooperazion
internacional, por la cual se crearon estanques de
trucha para comercializar, el afio pasado se realizd
geslion con el SENA para un curso que les permiziera
fortalecer sus capacidades para fortalecer su
proyecto, en el mes de marzo se concretd con el
SENA realizar una segunda fase de esta formacion,
desde el 18 de mayo al 26 de julio se realizé el curso
donde ademas de las practicas piscicolas también
recibieron un modulo de Informatica el cual se realizo
en la Institucion Educativa Susana troches, Punto Vive
Digital del municipic de Caldono el cual culmino el 6
de julio, Posterior a su parte lectiva los dias 24, 25 y
26 de julio realizaron su practica dentro de su proyecto
en territorio.

Homologacién en saberes de Salud, para
Excombatientes, Dirigido por Cruz Roja
Colombiana y Noruega.

Un grupo de 13 personas, 12 mujeres y un hombra del
colectivo FARC del sur occidente colombiano,
recibieron homologacion en saberes de Salud, desde
el 12 de abril al 6 de junio tiempo que duro su segunda
etapa de teoria, su practica inicio el dia 19 de agosto
en el hospita! del Municipio de Caldono, las arezs en

"Teda impresion fisica de este documenio se considera Documento no Controlada.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

Ei registrg d_e datos personales en este formato, avtoriza a la ARN para Ja recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplum:engq ala Ley 158112 y el Decreto 1377113 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de [a ARN a fravés del siguiente link;
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las que se enfocaran son en salud piblica,
enlermeria, farmacia y tambien visitaran centros de
salud del territorio aledafio del municipio. Por parte de
ARN se realizd acompafiamiento en su parte tesrica.

Formacién Académica NRC

La formacion Académica por parte del Consejo
No-uego para los Refugiados, cerro su primera fase
del aiio 2019 en el mes de abril, en la cual entregaron
graduados 19 excombatientes del ETCR Los Monos
Caldono.

Para este segundo semestre del afio, se inicid
formacion el dia 16 de agosto, en ciclo 3 hay 36
personas de las cuales 16 son de comunidad, ciclo 4
hay 20 personas de las cuales 4 son de comunidad,
cicla 5 hay 23 de los cuales 10 son de comunidad,
ciclo 6 hay 16 de los cuales 6 son de comunidad.

Por parte de ARN se realizado el acompaiamiento y
la grliculacién con el NRC.

3. Articular a los colaboradores de la
Agencia para la P.eincorporacion y
Normalizacién (ARN) en el desarrollo
de actividades qLe la entidad
determine como parte del proceso de
reincorporacion.

Salud: En el tiempo que corresponde este informe, se
acompand jornadas de Salud por parte de ta ESE
Popayan, Hospital Caldono, 1 de ellas en ETCR San
Antonio y 2 en ETCR Santa Rosa Mensualmente,
fechas programadas y que acompafie fueron: 9 18y
28 de marzo, 23 de abril, 9y 18 de mayo, 15, 22 y 29
de junio, 6, 13 y 27 de julio, 10,17 y 24 de agosto.

Las especialidades fueron: Medicina General, Higiene
Oral, Cdontelogia, Enfermeria, Vacunacion.
-Para un total de 388 personas atendidas entre los
meses de enero a julio de 2019.
-El 100% de la poblacion se encuentra afiliada al
sistema de seguridad social en salud

v AIC&7 %

v Nueva EPS 26 %

v Demas EPS 7%

14 de agosto, se acompafnd visita de OIM Colombia,
para realizar los espacios del ETCR dondz se
realzara posteriormente el entorno Productivo de
Porcicultura, en articulacién con el SENA SER.

"Toda impresién fisica de esie documento se considera Documento ro Controfado.

La version vigente se encu=ntra en el software SIGER.

El registro de daios personzles en este formato, avtoriza a la ARM para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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11 de Julio y 14 de agosto, Reunidén PNUD,
COOMEEP, ARN

-Se asistio a reunion en ETCR Santa Rosa, con € fin
de realizar seguimiento al proceso de
acompaiiamiento tecnico a los proyectos productivos
colectivos de FARC, por parte de PNUD y ARN, se
realizé un reporte por medio de una nueva plataforma
de seguimiento.

4. Acompanar y participar en los
procesas de socializacion de
informacién a los Ex integrantes de las
FARC-EP que se encuentran en los
ETCR y en los espacios cercanos.

Se realizé acompafnamiento y asistencia en las
asambleas realizadas por la Cooperativa COOMEEP,
en el ETCR Santa Rosa, donde asistieron todos los
Excombatientes que componen la cooperativa y jque
se encuentran asociados en los proyectos de
Aguacate hass, Trucha, Ceba de cerdos, Tomate de
arbol, proyecto comunitario de trucha de la versda
granadillo e hilando la paz.

-13 y 14 de febrero, se trataron los siguientes temas:
JEP, Situacién Proyecio colectivo Aguacate Hass y
desembolso por parte de ARN, plan de ejecucion con
el PNUD-ONU, se aplicaron encuestas a PR,

-2 de abril, con apoyo det equipo PNUD, ARN. se
informd y coordino los procesos en gjecucion del
proyecto de Aguacate hass. Los puntos tratzdos
fueron: procesos de c¢émo llevar las actas,
procedimientos y protocolos para las compras,
presentacion del comité de compras, cuadros
comparativos, conformacian de equipos de trakajo,
entre otras cosas generales.

-17 de julio y 16 de agoste, JEP, informacion frente a
los Proyectos ceba de cerdos y trucha, propuestas y
planeacién para viviendas.

-También se realizé en conjunto con FARC Ia
socializaciér de la nueva resolucién 2536 del 7 de
agosto de 2019, “por la cual se establecen las
caracteristicas y condiciones para el otorgamiento del
beneficio econdmico de asignacion mensual y se
dictan otras disposiciones”.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento ne Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento ¥ usc de fos mismos.
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Proyecto cultive de Tomate de arbol.

6 de marzo: se realizd apoyo en la Minga por la
Reconciliacion, coordinado por FARC donde se dieron
cita varias comunidades indigenas como la MISAK,
NASA, Campesinos y Ex Combatientes de los
municipios de Cajibio y Caldono. Se realizé trabajos
de limpieza y colocacion de guadua pzra el
sostenimiento de los arboles de tomate, también se
rezlizé un conversatorio sobre el trabajo colectivo y se
compariié un almuerzo comunitario.

Proyecto Aguacate has, trucha y ceba de cerdos.
Valle nuevo, municipio de Silvia.

se ha realizado acompafiamiento al proyecto,
mensualmente he realizado una visita para apoyan en
ta adecuacion del terrenc y siembra de los arboles de
aguacate, hasta la fecha se han sembrado 11.000
platulas de 25.000 que se planea sembrar, en esta
primera etapa del proyecto macro, también se ha
acompa#fado al equipo de PNUD y Cooperativa en los
recarridos por los terrenos, y el asesoramienio del
manejo de documentos de planillado de los
trabajadores.

5. Recomendar slternativas y
actividades en articulacion con los
equipos de profesionales que
determine la Agencia para la
Reincorporaciér. y Normalizacion
{ARN}, de acuerdo con la oferta y
posibilidades institucionales
existentes, para excombatientes de

Este se realizara a través de un
informe mensual de acuerdo a
orientaciones del supervisor.

FARCEP, sus familias y comunidad.

2 ce marzo. se Acompaiié visita de la Universidad
Javeriana de Cali, un grupo de personas realizo una
visita para conocer de primera mano los procesos en
desarrollo liderados por la cooperativa COOMEEP de
Caldono, recorrieron el ETCR y posteriomnente
hicizron visita al proyecto del cullivo de tomate en la
Vereda de Andalucia de Caldono.

11 de abril, se acompafié reunién en la asociacisn de
cabildos Nasa, Sat Tama Kiwe de caldono, la visita en
esta ocasion fue de los representantes de las
Universidades de Medellin, Valle, Fundacién
Universitaria de Popayan y Universidad Holandesa
"nuific msm maastricht schoo! of management”, la
reunién fue con todas las autoridades indigenas,
objetive de la reunion realizar una primer
acercamiento para iniciar un mapeo e identificar

"Toda impresion fisica de esie documento se considera Documentoe no Controlado.

La version vigente se encuenira en el sofiware SIGER.

Ei registro de datos perscr.ales en este formalo, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos.
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necesidades para concretar un proyecto de
Cooperacién Académica,

-Posteriormente se realizd la misma reunién con gl Sr
Alcalde Pablo Andrés Piso y se realizé visita al ETCR
Santa Rosa donde se recibié la visita de una
delegacién de Estudiantes de Periodismo vy
comunicacion social de la universidad de Occidente
de Cali. Donde se presentd en términos generales los
procesos que se estan desarrollando en territorio y
con los excombatientes en el marco de la
reincorperacion.

-Finalmente se acompadé reunidn para contextualizar
el objetivo de la visita de los delegados de las
universidades con representantes de la Cooperativa
COOMEEP-FARC,

Desde el 26 de junio, JAC de Valle Nuevo-Silvia, se
estéd acompanando institucionalmente la primera
conformacion de la mesa territorial, en a cuzl se
pretende crear un “pacto por la convivencia y el
desarrollo integral” como objetivo un pacto regional,
por iniciativa de FARC en coordinacion con la alcaldia
de la alcaldia del municipio de Silvia en este espacio
participaron distintas instituciones como ICBF, ARN,
FARC, ONU, PNUD, JAC, Comision de la Verdad,
Cabildos indigenas de Silvia y Caldono, delegados de
las alcaldias de Jambalo, Silvia, Piendamo, Totoro,
Caldono.

13 de Julie, ETCR Santa Rosa, se acompafié visita
extraordinaria del Censejo de Seguridad de las
Naciones Unidas, delegacion del gobierno nacional,
FARC y comunidad en general, con el objetivo de
conocer los avances del proceso de reincorporacion
en el marco de acuerdo de paz, también |a situacion
de los asesinatos de lideres sociales y ex
combatientes, entre otros temas importantes que
necesitan del apoyo de la cooperacién internacional
para el proceso de paz, finalmente realizaron visita
a los proyectos productivos de Hilando la Paz y el
cultivo de Tomate de arbol.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
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6. Las demas actividades directamente

relacionadas con el objeto contractual
que solicite el supervisor.

Se realizé Presencia en los ETCR de San Antonio y
Santa Rosa, a diario en el tiempo que corresponde a
este informe, la presencia institucional permanente
como compromiso de la ARN para el
accmpaiamiento personal y colectivo de los
Excombatientes de FARC, para atender necesidades
y asesorar casos especiales, todo en el marco de la
implementacion de los acuerdos, la reincorparacion,

En el tiempo contractual actual se reporta lo realizado
en apoyo al equipo ARN Caldono en la elaboracién
bases, informes mensuales, reportes semanales de
SARA, Cronogramas semanales para el Dirzctor,
Subida de informacién de PR al SIR mensualmente,
Hitos, reportes Carpa Azul, informes generales para
visitas. Etc.

-También se apoyé organizacion de documentos de
economia solidaria y cedulas correspondientes a cada
proyecto productivo colectivo de la coope-ativa
COOMEEP.

-Apoyo en la realizacion de informes y legalizacones
a Enlace de Reincorporacién FARC.

-Apoyo y orientacién a PR en casos de seguridad,
bancarizacidon o renta basica, acompafamiento en
casos de salud personales.

-En trabajo conjunto con Farc se ha intercambiado
informacion  referente a los procesos de

reincorporacion para darle solucion a necesidades del
colectivo FARC,

Desde ¢l inicio de contrato se ha asistié por dos dias
al mes en la oficina del PA Cauca, en Popayan, con el
objetive de articular temas de reincorporacién,

-Reuniones con la Coordinadora Angela Medina,
Asesoras de Reincorporacion, corresponsabilidad,
Proyectos, comunicacién, juridico y salud, Se ha
participado en equipe para recibir informacion general,
solicitudes, contextualizaciones y recomendaciones.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documente no Controlado.

La

version vigente se encuentra en el software SIGER.

El -egistro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que medifiquen, adicionen o complementen.
Conozca ta politica de tratamiento de tos datos personales de ia ARN a través del siguiente link:
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-Se participd de distintos talleres de genero dirigido
por la Dra Maria Jose de ONU mujeres.

-Se participd en taller con funcionario de SENA para
contextualizar y apoyar en la preparacién de
evaluacicnes de competencias e informacién para
formacién para el trabajo.

7. Cumplimiento de las obligaciones Se presentd la garantia unica del contrato No. 1037-
generales y demas contenidas en el 2019 No se tuvo observaciones y requerimienlos por
contrato. parte de la ARN por conducto de la supervisora; 3)

Se presté de manera eficiente, cportuna y con
calidad los servicios del contrato No. 1037-2019: 4)
Se actud con lealtad y buena fe durante el perioco
del presente contrato; 5) Se apoyd y se ejecutd las
actividades con honestidad, eficiencia y calidad en 2l
periodo del presente informe; 8) Se hizo el aporte al
Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo del presente informs,
adjuntando al mismo el certificado de pago; 7} Se
tramitaron las comunicaciones internas y externas
conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del
presente informe se aplicaron instructivos de
Seguridad Integral de ta ARN; 9) Se tiene en
custodia, conservados y con buen uso, los bienes
que brindo la ARN para la ejecucion del contrato No.
1037-2019; 10) Aun no se finaliza el contrato Mo
1037-2019 , por ello no se presentd un informe de
gestion consolidado; 11) Se brindé en forma
oportuna la informacién que solicité la supervisora
del contrato No. 1037-2019 dentro del ambito cel
objeto contratado; 12} Se organizo, conservd, us¢ y
manejé toda la informacién recibida y elaborada
durante el pericdo del presente informe para la
ejecucion del contrato No. 1037-2019 ; 13) Se utifiz6
el SIR vy equipo de computo asignados con los
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los
datos; 14) Se presentd el informe de actividades
correspendiente al periodo de! mismo; 15) No aplica
y s& cumplid con ios items No. 23) Obligacién de
confidencialidad, No. 24) Obligacién de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacion SGSI, y No. 25)
Obligacidn proteccion de datos personales.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versidn vigenie se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En curnplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen. adicionen o complementen.
Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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15. Meta o logre cumplido Relacion de archivos magnéticos en

lo que se entrega la informacién

Logros por Educacién, 19 graduados de bachiller,
111 personas en formacion 75 de ellas de FARC, Reportes en SIR

Formacidn para el trabajo, SENA 3 cursos,
confecciones y disefio de ropa deportiva proyecto
hilando la paz. Personas exitosamente culminadas Registros en el SIR
31

1 curso para fotalecer proyecto piscicola, 30
personas culminadas exitosamente.

“Toda impresidn fisica d= este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenle se enzuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN gara la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos,

En cumplimiento a la Ler 1581/12 y el Decreto 1377/13 y 1as demds normas que moditiquen, adicionen o complementen,

Conozca la politica de tra:amiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Salud, total de personas atendidas en jornadas de
salud desde el mes de enerc a julic, 388 entre Registro en el SIR
comunidad y excombatientes.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.
Asunto 2.

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté
la ejecucién del contrato

Acciones implementadas para solucionar

o
N los problemas identificados

Justificacion

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre de! Contratista Estado actual

En mi calidad de supervisor del contrato ¢ convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales vy el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas. i

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

IX CERTIFICACION

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos perscnales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que madifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pages. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO
XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del ohjeto contractual, se califica al contrafista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacion
Calidad (1 al 102%) A0 Tl
Seriedad (1 al ~(0%) | o2 Cps
. Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) Lol

Para constancia Je lo anterior, se firma el presente informe a los 31/08/2019

@a yusl)

MA DEL SUPERVISOR
( 0. cédula: 3£ ?_ge_c:?%’c
L-____A__ )

"Toda impresian fisica de este documento se considera Documente nc Controlado,

La version vigente se encuetra en el software SIGER.

Elregistro de datos personaes en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccidn, aimacenamiento y uso de los mismos

En cumplimiento a la Ley 1531/12 y el Decreto 1377/13 y las demas nermas que modifiquen, adicionen o comptementen,

Conozca la politica de trataraiente de los daios personales de 1a ARN a través del siguiente link:
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