
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1095-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la

ARN para tal fin.

23 de octubre de 2023

* Realicé seguimiento a personas en proceso de reincorporación vincualdas a educación superior PR: 60-00079 y 60-03022

30 de octubre de 2023

* 100% de la población asignada acompañada en atención psicosocial diferencial 8 afros, 4 indígenas, 13 con discapacidad, 26 curso de vida y 13 por enfoque de género.

* 100% de familiares de fallecidos por homicidio atendidos en la vigencia

* Las PR vinculadas a formación titulada continuan en su proceso formativo cumpliendo con el 100% de las actividades que finalizan en el presente mes.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias

de promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, los procesos comunitarios, y demás iniciativas que se

prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido social y la construcción

de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

INFORME DE ACTIVIDADES

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

ALBERTO SANTIAGO PARALES SANTANA

1.116.772.343

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población

objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,

cuando estas se requieran para la dinamización y cumplimiento de las

actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporación.

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2023

ARAUQUITA ETCR FILIPINAS - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento integral

para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características

territoriales y las necesidades e intereses de la población.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
OBLIGACIONES

No desarrollada en el mes de octubre.

14 de octubre de 2023

* Realicé divulgación y acompañamiento a jornada de oferta institucional realizada en la IE Filipinas.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

18 de octubre de 2023

* * Realicé cierre de matricula FA y cargue en el módulo registro de bachiller de la PR: 60-00102

24 de octubre de 2023

* Realicé cambio de estado de matricula FpT de las PR: 60-00172, 60-09410 y 60-02494

30 de octubre de 2023

* Se entregó formato FUID a gestión documental con 3 seguimientos a proyectos productivos inviduales y 2 planillas de asistencia de actores externos.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del

material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

3 y 4 de octubre de 2023

* Participé en jornada de entrenamiento del programa CaPAZidades

9 de octubre de 2023

* Realicé acompañamiento en la entrega de BIEPDN-37949 PPR: 0223-16

23 de octubre de 2023

* Realicé seguimiento a PRE-PP-37508 PR: 60-09106

24 de octubre de 2023

* Realicé seguimiento a PRE-PP-34669 PR: 60-02478

* Realicé reporte de conversaciones alrededor de las familias objeto de atención.

25 de octubre de 2023

* Realicé seguimiento a PRE-PP-34937 PR: 660-00159

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de los

planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de

Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y 

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e

intereses de la población, los lineamientos del Grupo Territorial designado e

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Población total según asignación en SIRR municipio de Arauquita AETCR Filipinas: 67 PR, Activos 64 y Ausentes 3

* Acompañamiento de manera presencial indivuidual y grupal a 64 PR que se encuentran en el proceso de reincorporación en el AETCR Filipinas,  tratando temas relacionados con el fortalecimiento de capacidades interpersonales 

acorde a las características de la población y ciclo vital con enfoque étnico, seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas, socialización la generalidad del programa 

caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona y orientación en el manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los entornos comunitarios.

En la población asignada activos hay 46 hombres y 18 mujeres, aparecen registrados 8 PR afrodescendientes y 4 indígenas, de igual manera 21 personas con discapacidad certificada.

Códigos de atención aplicados: Psico_1 , Com_3 , Psico_4 y Com_1 

ATENDIDOS: 64 PR

AUSENTES: 3 PR.

TRASLADOS: 0

Se realizaron llamadas telefónicas y envío de mensajes a los números de contacto de PR no ubicados con estado ausente en SIRR, de igual manera se indagó con los compañeros del proceso activos acerca de la ubicación y posibles 

números de teléfono de estas personas con el fin de establecer contacto para generar atenciones, sin embargo, no hubo respuestas positivas al respecto.

* En la población objeto de atención se encuentran 16 PR vinculados a régimen contributivo y 51 PR en régimen subsidiado.

De 1 al 6 de octubre de 2023

* Se informó vía WhatsApp al grupo creado para el AETCR Filipinas donde se encuentran PR objeto de atención, que estas se realizarían por medios presenciales para lo cual debían estar prestos a la programación de actividades 

que realizarían en lo corrido del mes, asimismo por mensaje de texto y voz a voz a las personas que no tienen medio de comunicación.

* En lo corrido del mes se desarrollaron todas las atenciones de manera individual presencial con un promedio de 6 por día.

* En la población asignada se encuentran vinculados a FpT operario en confección industrial de ropa exterior los PR: 60-09411, 60-00172, 60-08469, 60-07024, 60-03454, 60-00136 y 60-05130

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo 

de la fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

de manera que se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta 

institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los 

enfoques diferenciales y de género.

10 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 17 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia el fortalecimiento de capacidades interpersonales acorde a las características de la población y ciclo vital con 

enfoque étnico, socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la 

convivencia en los entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-00091, 60-07045, 60-00102, 60-09106, 60-05734, 60-00169, 60-00119, 60-07024, 60-07037, 60-03460, 60-10826, 60-00188, 60-06402, 60-00193, 60-00085, 60-02631 y 60-00252

Código aplicado: Com_1 , Psico_4  y Psico_1 

11 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 9 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia el seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas, 

socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en 

los entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-09411, , 60-00246, 60-00095, 60-06515, 60-00128, 60-03454, 60-02571, 60-00133 y 60-02485

Código aplicado: Com_1 , Psico_4  y Com_3

12 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 6 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia la socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para 

iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-00223, 60-00177, 60-06514, 60-09107, 60-02478 y 60-02580

Código aplicado: Com_1  y Psico_4 

13 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 11 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia la socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para 

iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona, seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas. y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los 

entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-00223, 60-00177, 60-06514, 60-09107, 60-02478 y 60-02580

Código aplicado: Com_1, Com_3  y Psico_4 

18 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 9 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia el fortalecimiento de capacidades interpersonales acorde a las características de la población y ciclo vital con 

enfoque étnico, seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas. y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-00223, 60-00177, 60-06514, 60-09107, 60-02478 y 60-02580

Código aplicado: Com_1, Com_3  y Psico_1

19 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 5 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia la socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para 

iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona, seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas. y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los 

entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-08469, 60-02584, 60-00189, 60-00222 y 60-05024

Código aplicado: Com_1, Com_3  y Psico_4 

23 de octubre de 2023

*Atención presencial grupal e individual  a 5 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atención se orientó hacia la socialización de la generalidad del programa caPAZidades y la herramienta metodológica diseñada para 

iniciar plan de acompañamiento centrado en la persona, seguimiento y orientación en la implementación de la red de cuidado para mujeres del AETCR filipinas. y manejo de relaciones interpersonales que mejoren la convivencia en los 

entornos comunitarios.

PR Atendido: 60-02564, 60-02544, 60-02479, 60-00131 y 60-05836

Código aplicado: Com_1, Psico_1  y Psico_4 

12 de octubre de 2023

* Realicé acompañamiento a jornada de oferta institucional en la IE Filipinas 

25 de octubre de 2023

* Realicé acompañamiento a jornada de entrega de kits escolares donados por la Gobernación de Arauca

27 de octubre de 2023

* Realicé acompañamiento a jornada de salud.

12 de octubre de 2023

* Realicé convocatoria a jornada de oferta institucional en la IE Filipinas

23 de octubre de 2023

* Realicé convocatoria a firmantes aspirantes a cargos de elección popular a capacitación en garantías electorales

26 de octubre de 2023

* Realicé convocatoria a jornada de salud a desarrollarse en el AETCR Filipinas
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1095-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

ALBERTO SANTIAGO PARALES SANTANA

1.116.772.343

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2023

ARAUQUITA ETCR FILIPINAS - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): ROSALA OJEDA REINA

Fecha VoBo: 31/10/2023

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de 

la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

ALBERTO SANTIAGO PARALES SANTANA

6 de octubre de 2023

* Participé en reunión de pedagogía electoral con la registraduria nacional

* Participé en actividad de cuidado al cuidador

* Participé en reunión de articulación con el consorcio reincorporación integral para determinar estrategia de lanzamiento del proyecto para el AETCR FIlipinas.

10 de octubre de 2023

* Participé en 4to seguimiento proyecto cuidados para la paz

11 de octubre de 2023

* Participé en videoconferencia de fortalecimiento técnico y operativo FpT - Procesos Reintegración, Reintegración Justicia y Paz y Atención Diferencial

* Participé en reunión preparatoria de jornada institucional del 14 de octubre

18 de octubre de 2023

* Participé en videoconferencia de identificación de experiencias significativas/buenas prácticas mujeres en reincorporación.

23 de octubre de 2023

* Participé en videoconferencia de retroalimentación de la estrategia de sostenibilidad de proyectos productivos

24 de octubre de 2023

* Participé en mesa técnica de generación de ingresos BIE/PRE 

26 de octubre de 2023

* Participé en reunión preparatoria de jornada institucional a realizarse el 9 de noviembre

30 de octubre de 2023

* Participé en capaciración de encuesta para la actualización información de personas en búsqueda de empleo.

18 de octubre de 2023

* Realicé reporte a profesional de género acerca de mujeres asignadas al AETCR filipinas.

23 de octubre de 2023

* Realicé reporte de actividades desarrolladas en el AETCR FIlipinas en la tercera semana de octubre.

24 de octubre de 2023

* Realicé reporte de dinámicas sociales, económicas y de seguridad correspondiente al mes de septiembre.

31 de octubre de 2023

* Realicé reporte de auditoría FA y FpT del periodo de septiembre.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de

entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo

que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

No desarrollada en el mes de octubre.
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