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ANORI-GT ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en

reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su
de reincorporacion grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el

proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas
territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los
planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

06/10/2023: Se acompafia a segunda entrega de ajustes razonables convenio ARN-PNUD,
donde se vieron beneficiados 3 personas del proceso de reincorporacion que recibieron
implementos de trabajo diario que les permitird desarrollar sus actividades diaria de mejor
manera, a esta actividad nos acompafio la profesional de enfoque diferencial de nivel central,
para esta actividad adicional se socializo como seran las siguientes entregas que estan a la
espera por parte del PNUD. E1 Listado de Asistencia

07/10/2023: Brigada de salud con ESE Hospital San Juan de Dios : Se coordina segunda
brigada de salud resoluciéon 601 del ministerio de salud del 2023 , donde se articula con
diferentes instituciones del municipio , para esta actividad se tuvo los siguientes servicios:
Consulta Medica, consulta por pediatria, Psicologia, programas de promocién y prevencion,
odontologia, vacunacién de esquemas de salud, vacunaciéon de perros y gatos, actividad por
parte de administracion municipal sobre VBG donde acompafio enlace de genero del ETCR la|
planchay ONU. E2:

Registro fotografico

2. Brindar asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de
la fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de
manera que se facilite su adaptacién a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

10/10/2023, Se realiza tramite con EPS Nueva Es, y Coosalud en apoyo con la profesional de
salud del GT Antioquia Choco para 8 firmantes del proceso de reincorporacion, que hacen parte
del listado de personas en condicional de discapacidad, estas ordenes se realiza tramite para los
servicios de ortopedia y rayos x. E3 Autorizaciones medicas

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan
la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses
de la poblacién, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Se realiza atencion a 48 personas en proceso de reincorporacion asignadas para el presente
mes de octubre, distribuidos asi 41 en el ETCR la Plancha, 5 en municipio de Cisneros, 2 en el
municipio de San Roque, 1 municipio de Santo Domingo, para el presente mes hubo 1 ausencia
de las personas activas en el proceso , adicional se envié a la técnica digitadora la planilla de la
poblacion AUSENTE para digitar . E4 Planilla poblacién ausente IR-F-99.

02/10/2023- 18/10/2023: Se asiste a segundo y tercer encuentro de formacién de primeros
auxilios psicolégicos en situacion de violencia contra la mujeres espacio formativo que es dirigido
desde nivel central y donde participan facilitadores, y asistencia técnica de todo el pafs.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacién, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y programas
gue se implementen en el marco del acompafiamiento integral para la
reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la poblacion.

Durante el periodo mes de Octubre, se realizo atencién bajo el cédigo Sal_3 atencion
pedagdgica para la comprension de la politica integral en salud conocimiento de los derechos
sexuales y reproductivos con enfoque de genero, para el presente mes se tuvo un promedio de
atencion del 85%, las cuales fueron atendidas sin contratiempo , se dejo de atender de manera|
presencial, 6 personas ya que no se tiene conocimiento frente a su ubicacién actual, se intentado
ubicar con amigos, conocidos allegados, pero nadie conoce la ubicacién actual.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto
de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando
estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las actividades
previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6/10/2023: Se asiste a reunion con lideres y lideresas del ETCR La plancha, con el fin de
socializar por parte de la agencia nacional de tierras los predios la esmeralda y las brisas
ubicados en la vereda la soledad del municipio de Anori, Asiste coordinadora del GT Antioquia|
Choco, ONU, Agencia nacional de Tierras, y delegados de tierras de la ARN nivel regional. E5
Carta compromiso

10/10/2023: Se asiste a actividad virtual sobre la formulacién de proyectos PRE, organizada por
nivel central con el fin entender la importancia del buen uso de los formatos en el momento de la|
entrega de un proyecto productivo. E6 Registro teams.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las estrategias de
promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen
en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

06/10/2023: Se asiste a Instancias tripartitas de seguridad y proteccion, desarrolladas en el
marco de seguimiento a temas de seguridad en el ETCR La plancha y veredas aledafias, a esta|
actividad asisten ONU Mision de verificacion, Comandate de la brigada del ejercito en territorio,
Comandante de estacion de policia de Municipio de Anori, ARN, y delegados de esquemas de
seguridad del espacio, donde se trataron temas frente a la seguridad del colectivo, esquemas de
seguridad, y programacién a actividades para el mes de octubre. E7 Asistencia ITPS

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,
mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones y procesos
necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

17/10/2023: Se asiste a capacitacién de agendas territoriales programada por la coordinadora
del GT Antioquia Chocd, a esta actividad virtual se asiste con el fin de dar a conocer la
estrategia que se acompafiara durante el periodo en el territorio , adicional se realiza la|
presentacion del grupo de trabajo que estara disponible para la elaboracion del plan de accion.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los procesos
de sanciones propias y TOAR.

01/10/2023:Se realiza acompafiamiento a analista de riesgo de la Unidad nacional de
Proteccion, en el caso de dos personas en proceso de reincorporacién en el territorio, que
requieren atencién especial por casos de amenazas y que estan bajo el acompafiamiento de
esquemas de seguridad, para esta actividad se tiene reuniéon con funcionario y firmantes para|
dar parte del estado actual de su condicion de seguridad, adicional se realiza acompafiamiento
con carta a la UNP para cambio de esquema de seguridad por incumplimiento en su funcion. E8
Carta solicitud.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informaciéon concerniente a
las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

Se realiza cargue en el sistema SIRR de asistencia mensual a poblacién asignada en el ETCR
La Plancha en el proceso de reincorporacién, se actualiza nimeros telefénicos de poblacion
asignada para el presente contrato 1105- 2023, adicional se realiza cargue de documento de
identidad al sistema SIRR de los hijos de los firmantes ubicados en el ETCR La Plancha, vy
aledafios al mismo.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del
material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

12/10/2023, Se hace entrega de documentacion mes a mes al Técnico de Archivo, con las
planillas digitadas y demas listados de asistencia a actividades correspondiente al periodo del
informe del mes octubre. E9 Planilla de asistencia

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de trabajo que a
los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

13/10/2023: Se asisten a jornada del modelo de transferencia técnica de la herramienta del plan
de acompafiamiento centrado en las personas con discapacidad de la poblacion objeto asiste de
nivel central profesionales facilitadores, y orientadores , busca reconocer en los territorios
poblacion objeto para brindar acompafiamiento en temas relacionados , ElOListado de
asistencia

13/10/2023: Se asiste a jornada de fortalecimiento de enfoque de genero - Mujeres, con
profesional de salud, profesional de seguimiento, y profesionales en territorio para trabajar las
necesidades en los territorios en temas de genero.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del presente
contrato

Para el presente periodo del mes de Octubre, se digitan las asistencias mensual IR-F-99,
correspondiente al mes en curso de la poblacién asignada en ETCR La Plancha de personas en
proceso de reincorporacién ubicadas en el ETCR La Plancha del municipio de Anori. adicional
se envié informe de honorarios mes de octubre, planillas de poblacién ausente para digitar,
informacion de menores de hijos de firmantes que seran beneficiados por remesa, y demés
informacion solicitada por la orientadora y coordinadora del GT Antioquia Chocé.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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13. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de acuerdo al|[Se realiza apoyo en contratacion de enlace de genero en el territorio , informe de honorarios de
objeto del presente contrato enlace de reincorporacion en el territorio, con su respectivo pago de seguridad social,

relacionando las actividades a realizar por su parte en el ETCR La Plancha

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato. |En el mes de octubre se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales vy

demas contenidas en el contrato 1105 de 2023.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Luz Nely Firmado
Osorno digitalmente por

N Luz Nely Osorno
Ospina Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

LEYSER ALEXANDER MONSALVE PRIETO

Fecha VoBo: 01/11/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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