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Señores 

Subteniente 

NIXON GUILLERMO DURAN SIACHOQUE 

Supervisor 

 

 

Asunto: Sustentación y solicitud de aprobación de hojas de vida  

 

De acuerdo con el contrato N° 141-00-B-COFAC-BACOF-2023 Cuyo objeto Es 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ECONÓMICA, JURÍDICA, FINANCIERA, 

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE LA OBRA PÚBLICA PARA (EL 

MANTENIMIENTO MEJORATIVO Y/O DE ACTUALIZACIÓN DE LAS CABAÑAS 

1, 2, 3 Y 6 DE LA SEDE VACACIONAL DEL CASINOCENTRAL DE OFICIALES 

DE LA FAC, UBICADA EN COVEÑAS, SUCRE”. R&M Arquitectura y Estudio 

S.A.S. expresa lo siguiente: 

 Revisados los documentos correspondientes a las hojas de vidas de los 

profesionales requeridos para la ejecución del contrato N° 141-00-B-COFAC-

BACOF-2023, se determina que: 

Las certificaciones labores enviadas por la interventoría hacia la supervisión 

cumplen con los requisitos de ley como lo sustenta el numeral 7 del artículo 57 del 

Código Sustantivo del Trabajo (CST) y el Concepto 212941 de 2022 Departamento 

Administrativo de la Función Pública. 
 

“Dar al trabajador que lo solicite, a la expiración de contrato, una certificación en 

que consten el tiempo de servicio, la índole de la labor y el salario devengado” 

(https://leyes.co/codigo_sustantivo_del_trabajo/57.htm). 

 

 

 

 

https://leyes.co/codigo_sustantivo_del_trabajo/57.htm


 

 

 

 

“las certificaciones de experiencia laboral, sin excepción, deberá contener como 

mínimo el nombre o razón social de la entidad o empresa, tiempo de servicio y relación 

de funciones desempeñadas” 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=196654 

• De acuerdo a lo anterior las certificaciones laborales anexadas por 

R&M ARQUITECTURA Y ESTUDIO S.A.S., son elementos válidos 

para la aprobación del personal, puesto que lo que se pretende 

demostrar es el tiempo de experiencia y la competencia del trabajador, 

mas no la de la empresa que lo empleo en el pasado. Es decir, que los 

elementos solicitados por la supervisión (actas de liquidación del 

contrato ejecutado por los empleadores anteriores, valores de esos 

contratos).NO SON ELEMENTOS QUE INDISPONGAN LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

Para mayor claridad de la supervisión, las actas de liquidación de contratos 

son elementos propios de las empresas, que no tienen que ver con la relación 

trabajador y empleador, ejemplo: 

Un empleado puede ser contratado para que desempeñe un cargo 

determinado por un periodo de tiempo (6 meses) en una empresa que va a 

ejecutar un proyecto que dura 2 años. Lo que se acredita en la certificación 

laboral es el tiempo (6 meses) y lo desempeñado en la empresa por el 

empleado, mas no lo relacionado con valores y demás procesos del contrato 

madre para el cual fue contratado. 

Una empresa puede tener un contrato vigente, es decir sin liquidar y haber 

empleado a un trabajador por un periodo de tiempo menor a vigencia de ese 

contrato. (lo que se certifica es el periodo de tiempo que transcurrió mientras 

el trabajador desempeño algún cargo especifico). 

• Por otro lado, los formatos de certificación son propios de las empresas 

y su contenido es netamente decisión de ellas. 

Solicitud a la supervisión. 

 

 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=196654


 

 

 

 

De acuerdo a lo anteriormente sustentado la empresa R&M ARQUITECTURA 

Y ESTUDIO S.A.S. solicita que las certificaciones laborales anexadas sean 

aprobadas por la supervisión para dar continuidad a la ejecución del contrato. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

CINDY PAOLA MOSQUERA MOSQUERA  

Representante legal  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 

 

 

 



 

 

 
Datos Generales 

 

 

Nombres y Apellidos: Yimmy Javier Palacios Arboleda 

Documento de Identidad: CC. 1077435290 de Quibdó 

Lugar de Nacimiento: Quibdó – Choco 

Teléfono: 3125361670 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com  

Numero de matrícula profesional: 05202-191633 
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2401900

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL ENCARGADO

CERTIFICA:

1. Que YIMMY JAVIER PALACIOS ARBOLEDA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
1077435290, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en 
la profesión de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 05202-191633 desde el 16 de 
Septiembre de 2010, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 1090.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los veinticinco (25) días del mes de 
Noviembre del año dos mil veintitres (2023).

 
Angela Patricia Alvarez Ledesma

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 

CONSORCIO CHIGPORODO 2017 

Nit: 901097047-0 

 

CERTIFICA 

 

 
Que el señor Palaciós Arboleda Yimmy Javier, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 1.077.435.290, labora para este consorcio desde julio del 2018 hasta 
noviembre del 2022, con un contrato a tiempo indefinido, desempeñando el cargo de 
director de obra en el proyecto que tiene por objeto “CONSTRUCCIÓN DE CENTRO 
VIDA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO –ANTIOQUIA BAJO EL MARCO DEL CONVENIO 
282 DE 2016 DPS-FIP” 

 

 

Certificación que se expide por solicitud de la parte interesada en Apartado, a los 12 
días del mes de diciembre del 2022. 

 

 

 

Atentamente 

 
JORGE VERGARA GONZALEZ 
C.C. 1.045.513.247 
R.L. CONSORCIO CHIGORODO 2017 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Residente de 

Interventoría  

 

 

 



 

 

 
Nombres y Apellidos: Roberto Carlos Mena Tamayo   

Documento de Identidad: CC. 717547204 de Medellín  

Lugar de Nacimiento: Quibdó – Choco 

Teléfono: 3006337997 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com  

Numero de matrícula profesional: 05202-191633 
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P&D INGENIEROS CIVILES S.A.S 

901.100.479-1 

 
 
 

CERTIFICA 

 
Que el señor Roberto Carlos Mena Tamayo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
71.757.204, labora para esta empresa desde el año 2018 hasta el año 2020, con un 
contrato a tiempo indefinido, desempeñando los siguientes cargos. 

Residente de obra en los siguientes proyectos 

CONSTRUCCION CENTRO DIA MUNICIPIO DE ARBOLETES de febrero del 2018 a enero del 
2019 

CONSTRUCCION DE EDIFICACION CASA G, de marzo del 2019 a junio 2020 

Certificación que se expide por solicitud de la parte interesada en Medellín, a los 18 días 
del mes de septiembre del 2023. 

Atento y Cordial. 

 
 
 

 Representante Legal
 FAUSTO PAYARES DOMINGUEZ
CC 71 350 755
320 7724728
p&dingenierosciviles@gmail.com



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inspector SISO   

 

 

 

 



 

 

 

Datos generales. 

 
 

Nombres y Apellidos: Fredy Mosquera Ibarguen  

Documento de Identidad: CC. 11812777 de Quibdó 

Lugar de Nacimiento: Novita – Choco  

Teléfono: 3104206016 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com 

Numero de matrícula profesional: 05238201376 
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D E P A R T A M E N T O D E A N T I O Q U I A 

GOBERNACION 

Radicado: S 2017060027302 

Ffcha: 01/02/2017 
Tipo: 
Kt SOLUCIÓN 

Destino: FRED'» 

Por medio de la cuatlSlXXINCEDEXiEenaCp^ ofertar servicios de 
seguridad y salud en<e|l trabajo a nivel nacional,;^ una persona natural. 

EL DIRECTOR DE PACTO 
DE SALUD Y 

.éBS«SGO¿^¿%S^^''^''"'^'^'A SECCIONAL 
ANTIOQUIA 

En ejercicio de las facultadlas legales qî ^ye confieren las Leyes 09 de 1979 y 
1562 de 2012, la Resoluc ón.45^02 de 20l2 expendida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social y en es Décial-la Resolución Nó. 57¿4 de 2013 expedida por la 
Secretaria Seccional de SálLd̂ y ProtecaónTSocial.de Ari'tioquia, y 

\ / 
C^NSlDjEfiANOt) 

Que el artículo 1 de la Ley 1562 de 2012, determinó que la salud ocupacional se 
entenderá en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéndola como 
la disciplina que trata la prevención de las lesiones y enfermedades causadas por 
las condiciones de trabajo, y de la protección y promoción de la salud de los 
trabajadores, cuyo objeto es mejorar las condiciones y el medio ambiente de 
trabajo, así como la salud en el trabajo, que conlleva la promoción y el bienestar 
físico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones. 

Que el artículo 23 de la citada ley, ordenó al Ministerio de la Salud y Protección 
Social reglamentar en el término de seis (6) meses, contados a partir de la 
vigencia de la misma, el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y 
renovación de las licencias en salud ocupacional a las personas naturales y 
jurídicas, determinando como competencia de las entidades departamentales y 
distritales de salud, la expedición, renovación, vigilancia y control de las licencias 
de salud ocupacional. 

Que mediante Resolución No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Protección 
Social, reglamentó el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovación 
de la licencias de salud ocupacional a las personas naturales o jurídicas, públicas 
o privadas, que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el 
trabajo definidos en el artículo 1 de la Ley 1562 de 2012. 



RESOLUCIÓN No. de 2017 HOJA NÚMERO 2 

"Por medio de la cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo" 

Que mediante Resolución No. 5734 del 2013, la Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social de Antioquia, delegó en cabeza del Director Administrativo de 
Factores de Riesgo la expedición o renovación de las licencias de salud 
ocupacional. 

Que el (la) señor(a) FREDY MOSQUERA IBARGUEN identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No. 11812777, solicitó la Licencia para ofertar a nivel 
nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo como persona natural, 
acreditando el cumplimiento de las condiciones y requisitos previstos en la 
Resolución No. 4502 de diciembre 28 de 2012. 

Que la Secretaria Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, después 
de revisar toda la documentación presentada por el (la) señor (a) FREDY 
MOSQUERA IBARGUEN, emitió concepto favorable para el otorgamiento de 
dicha licencia. 

En mérito de lo anterior, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a nivel nacional, servicios 
de seguridad y salud en el trabajo como persona natural, al (la) señor (a) FREDY 
MOSQUERA IBARGUEN identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 11812777, 
como INGENIERO (A) AMBIENTAL, ESPECIALISTA EN GERENCIA EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

ARTÍCULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestación de sen/icios 
en Seguridad y Salud en el Trabajo, en las siguientes áreas o campos de acción: 

1. INGENIERÍA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
2. INVESTIGACIÓN DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU 
COMPETENCIA 
3. INVESTIGACIÓN EN ÁREA TÉCNICA DE ACUERDO A SU COMPETENCIA 
4. DISEÑO ADMINISTRACIÓN Y EJECUCIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
5. EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN 

ARTÍCULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) 
años, es de carácter personal e intransferible, tendrá validez en todo el territorio 
nacional y puede solicitarse su renovación, por un témiino igual, en cualquier 
Secretaría Seccional o Distrital del país 

ARTÍCULO CUARTO: El (La) señor (a): FREDY MOSQUERA IBARGUEN 
deberá cumplir en el ejercicio de sus actividades, con todas las normas legales, 
técnicas, éticas y de control de calidad establecidas en la legislación vigente en 
Salud Ocupacional. 

ARTÍCULO QUINTO: Cuando el titular de la licencia, modifique alguna de las 
condiciones acreditadas en el momento de su obtención, deberá informar tal 
hecho con treinta (30) días de antelación, a su ocurrencia, a la Dirección de 



RESOLUCIÓN No. de 2017 HOJA NÚMERO 3 

"Por medio de la cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo" 

Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Protección Social de 
Antioquia, a fin de que se proceda a modificar la resolución por la cual se otorgó 
la licencia. 

ARTÍCULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolución a el (la) señor 
(a):FREDY MOSQUERA IBARGUEN, identíficado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 11812777, informándole contra la misma proceden los recursos de reposición 
y en subsidio apelación, los cuales podrá interponer ante esta Secretarla, dentro 
de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación, en la forma y términos 
establecidos en los artículos 74 y siguientes del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: La presente Resolución rige a partir de su ejecutoria. 

NOTIFiQUESE Y CÚMPLASE 
Dada en Medellín, a los 

F 
Direcfoj 

Secretaría Sê  

NDO Lí 
Administrativo de FacWfes de Riesgo 

ional de Salud y Protección Social de Antioquia 

Proyectó: i.rm.T.ai»'gcHaaiM—i Elaboro: i 
Nombre: María Piedad MartínezWaleano 
Cargo: profesional universitario vi 

Nombre: Dora Elena Gallego Arias 
Cargo: abogada factores de riesgo 

4ombre: Juan Camilo Orrego MejíaT—' 
Cargo: Auxiliar administrativo v 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contador Publico  

 

 

 

 

 



 

 

 

Datos generales. 

 
Nombres y Apellidos: Yecid Ariel Mosquera Marmolejo   

Documento de Identidad: CC. 1027954578 de Apartadó  

Lugar de Nacimiento: Quibdó – Choco 

Teléfono: 3103264888 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com  

Numero de matrícula profesional: 189844-T 
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Asesor Ingeniero 

Ambiental 

 

 

 



 

 

 

Datos generales 

 
Nombres y Apellidos: Adriana Pachón Fajardo  

Documento de Identidad: CC. 1.019.011.012 de Bogotá  

Lugar de Nacimiento: Bogotá D.C. 

Teléfono: 3107069144 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com  

Numero de matrícula profesional: 25238-195563 
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Asesor 

Hidrosanitario  

 

 

 



 

 

 
Nombres y Apellidos: Julio Andres Rojas Potes  

Documento de Identidad: CC. 71364142 de Medellín 

Lugar de Nacimiento: Medellín  

Teléfono: 3006200433 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com  

Numero de matrícula profesional: 76237132571 
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CERTIFICACIÓN 

 

El suscrito Representante Legal de la firma A&C INGENIERÍA LTDA. Hace constar que el 

Ingeniero Sanitario JULIO ANDRES ROJAS POTES, identificado con cedula de ciudadanía 

No. 71364142 expedida en Medellín (Antioquia) estuvo vinculado como contratista desde 

el 11 de junio del 2014 hasta el 9 de diciembre del 2016 desempeñándose como Ingeniero 

sanitario en el proyecto cuyo objeto es, Construcción de Edificio Gualcala en la ciudad de 

Cali, Valle del Cuaca.  

 

 

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los diez y seis (16) días del mes de 

diciembre del 2016 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asesor Electricista 

 

 

 

 



 

 

 

Datos generales  

 
Nombres y Apellidos: Luz Marina Troncoso Florez    

Documento de Identidad: CC. 41541575 de Bogotá  

Lugar de Nacimiento: Bogotá D.C. 

Teléfono: 3113965706 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com 

Numero de matrícula profesional:2520514170  
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Construyendo región; cra 14 · 10-131 barrio centro 
Mitu-vaupes 

TEKNIK CONSULTING S.A.S 

NIT 900730597-1  

 

 

 

 

Tunja, 18 de noviembre de 2021 

 
 

Certificación 
 

A quien le interese. 
 

 

 

 

La empresa TEKNIK CONSULTING S.A.S. con Nit 900.730.597, Certifica que la señora Luz Marina 

Troncoso Florez con Cedula 41.541.575, presto sus servicios profesionales como Ingeniera 

Electricista en el municipio de Mitú departamento del Vaupés, contrato cuyo objecto es 

“CONSTRUCCIÓN Y ADECUACION DE LA CASA DE LA CULTURA DE MITU-VAUPES” 

 

• Valor del contrato: $ 268,181,818 
• Fecha de inicio: 14 de noviembre de 2018 

• Fecha de terminación: 24 de  Diciembre de 2020. 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abogado Especialista en 

Contratación Estatal 

 

 

 

 



 

 

 

Datos generales 

 
Nombres y Apellidos: Manuel Francisco García Pedraza    

Documento de Identidad: CC. 15875802 de Medellín  

Lugar de Nacimiento: Sesquilé – Cundinamarca  

Teléfono: 8596836 

E-mail: rymarquitectura.interventorias@gmail.com 

Numero de matrícula profesional: 208277 
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