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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestién territorial con los actores a|
nivel local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporaciéon social y econémica, atendiendo las necesidades y
prioridades de la poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion

Del 1 al 5 de octubre, se llevaron a cabo diversas actividades orientadas a respaldar iniciativas de
caracter local que involucraron a la comunidad y la poblacién que respalda el territorio. Estas
actividades se centraron en los siguientes aspectos:

Consecucion de un Predio para Asoituanguinos: Durante este periodo, se brindé apoyo en la|
obtencion de informacién crucial para la adquisicion de un terreno destinado a la asociacion
Asoituanguinos. Este esfuerzo tenia como objetivo de extender la capacidad productiva de los
proyectos que se estan llevando a cabo y desarrollo de sus actividades.

Reunién con la Universidad Nacional para Proyecto de Extensién Solidaria: Se facilité la realizacion
de una reunion con representantes de la Universidad Nacional, en la que se present6 y compartié un
proyecto de extension solidaria. Esta iniciativa tenia como prop6sito fortalecer la colaboracion entre la
comunidad local y la entidad educativa para llevar a cabo acciones conjuntas en beneficio de la
comunidad y el territorio.

Avance en la Construccién de la Marca de Café: Se brind6 respaldo para el progreso en el desarrollo
de la marca de café. Este proceso incluyé actividades relacionadas con la promocion, el disefio de la|
marca, y la consolidacion de estrategias de comercializacién que contribuyeran al crecimiento y|
reconocimiento en los productos locales de café.

2. Acompafiar los espacios que se determinen para fortalecer estrategias
de apropiacion por parte de los actores locales y territoriales de los
planes, programas y proyectos que se implementan en el marco del
proceso de reincorporacién, atendiendo los lineamientos del supervisor.

Durante el proceso de fortalecimiento de estrategias de apropiaciéon, se ha brindado un valioso
acompafiamiento a diversos espacios locales con el objetivo de empoderar a las comunidades V|
fomentar su capacidad para desarrollar estrategias efectivas. Un ejemplo destacado de este apoyo
tuvo lugar en Santa Lucia el 11 de octubre, donde se trabaj6 estrechamente con el Comité de
Confecciones.

El Comité de Confecciones de Santa Lucia se encuentra en medio de un proceso de transformacion y
crecimiento, y en esta ocasion, recibié apoyo de la red de confecciones local. La colaboracién se
centr6 en el impulso de nuevas estrategias tanto en el &mbito productivo como comercial. Esto incluyd
el andlisis de oportunidades de mercado, la mejora de procesos de produccién, la identificacion de
tendencias en la industria de la confeccién y la promocién de productos locales.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacién del del proceso
de reincorporaciéon econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

Para mantener una conexién constante y con la poblacién, se utilizaron varios métodos de
comunicacion:

Llamadas Telefénicas: A través de llamadas telefénicas, se estableci6é un contacto personalizado con
las personas en proceso del territorio, involucrados en los emprendimientos de café. Estas
conversaciones permitieron no solo mantener un vinculo cercano, sino también ofrecer asesoramiento
especifico y resolver dudas o inquietudes que pudieran surgir durante el desarrollo de los proyectos.
Mensajes Escritos de WhatsApp: El uso de mensajes de texto a través de WhatsApp ampli6 las
opciones de comunicacion, proporcionando un canal agil para compartir informacién relevante,
actualizaciones sobre el progreso y responder a preguntas de manera rapida y efectiva.

Asamblea del 15 de octubre: La asamblea que tuvo lugar el 15 de octubre desempefié un papel
central en esta actividad. Durante esta reunién, se socializaron el tema de los emprendimientos en la|
industria del café y se presentaron detalles especificos, estrategias y se generé un espacio de
retroalimentacion y participacién. Ademas, durante la asamblea, se llevaron a cabo precisiones
importantes sobre el alcance y la relevancia de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN) en los procesos de reincorporacion, por parte de la profesional facilitadora, esto permitié una
comprension mas clara de cémo la ARN influye en el contexto de la reincorporacién y cémo se puede
aprovechar su apoyo.

4. Asistir y participar en la socializaciéon de informacién, espacios de
didlogo y concertacion con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Las actividades a las que se asistio y participé el 10 de octubre, que involucré a diversas partes
interesadas, represent6 un compromiso sélido con la reincorporacion:

Asamblea con los Firmantes: Durante la asamblea con los Firmantes, se llevé a cabo un encuentro
importante que involucr6 a las personas del territorio, En este caso, se trata de un acuerdo
relacionado con el proyecto de vivienda. Estas asambleas son fundamentales para mantener a los
Firmantes informados sobre el progreso del proyecto, escuchar sus opiniones y recibir su
retroalimentacién. Proporcionan un espacio para la toma de decisiones colaborativas y la,
transparencia en las acciones emprendidas.

Comité de Avances e Implementacién del Proyecto de Vivienda: La participacion en el comité de
avances e implementacion del proyecto de vivienda demuestra un compromiso activo con la ejecucion
exitosa del proyecto. Este comité, compuesto por miembros de la comunidad y otras partes
interesadas, se enfoca en supervisar el progreso, identificar posibles obstaculos y tomar medidas para
garantizar que el proyecto se desarrolle de acuerdo con los objetivos establecidos. Participar en este
comité permite una gestion efectiva y coordinada del proyecto de vivienda.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporacién de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

La actividad de articulacién continua con la profesional facilitadora del municipio es un componente
esencial de un enfoque de trabajo eficaz. Esta colaboracion estrecha con un experto del municipio
asegura que las tareas se realicen de manera mas eficiente y coordinada.

Reuniones en la Alcaldia: La realizacion de reuniones en la Alcaldia es un indicativo de un
compromiso con la cooperacién y la coordinacién de esfuerzos. Ademds, proporcionan una|
plataforma para discutir y resolver posibles desafios, obtener permisos y licencias necesarios, VY]
asegurar el respaldo oficial a las iniciativas en curso. Las reuniones en la Alcaldia son esenciales para
establecer una colaboracion efectiva y garantizar que el proyecto se ajuste a las normativas VY|
lineamientos locales.

Reuniones en la Comunidad en Proceso de Reincorporacién: Las reuniones en la comunidad en
proceso de reincorporacion son un componente fundamental para involucrar a los miembros
directamente afectados por el proceso de reincorporacion. Estas reuniones brindan un espacio para|
discutir los avances, preocupaciones y necesidades especificas de esta comunidad.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y reportes
gue se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

En el marco del contrato se presentaron los informes requeridos, para el mes de noviembre se tiene
reunién con la poblacion en proceso de reincorporacién, proyectada para el 12, para el 17 reunion en
Medellin para socializar debilidades y fortalezas de la asociacién Asoituanguinos.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido

Se llevé a cabo en la Vereda Santa lucia el primer convite y la reunién de la asamblea de la junta de
accioén comunal, se sostuvo reunién con los docentes y el sacerdote de la vereda para planear dia de
los angelitos que se realizé el dia 25 de octubre, dia de despedida de los nifios y dia de grados;
donde se evidencié la necesidad de apoyo econdémico para que estos nifios puedan tener dias
agradables y asfi vallan adquiriendo més compromiso con la educacion. Alli se le hace seguimiento a|
2 mujeres firmantes y 7 hombres. También estuvimos varias veces en la cabecera municipal,
acompafiando actividades locales.

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con el
objeto contractual.

En el mes de elaboracion de este informe se ha colaborado estrechamente y con atencién junto a la
compafiera facilitadora para llevar a cabo las acciones requeridas por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato 1704-2023

JAMIS EULIDES VALLE MACIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado
Luz Nely digitalmente por

Osorno Ospina LuzNely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 01/11/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas
que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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