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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

YONDO, GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicaciéon geogréfica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién
y seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el
marco de los planes, programas y proyectos gque se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el mes de octubre, se desarrollaron las acciones definidas por la ARN para la implementacion vy
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién asignada, y a programas y proyectos del Programa de|
Reincorporacion.

*Sostenibilidad Econémica: 04-10-2023. Participacion en reunion Mesa de generacion de ingresos BIE/PRE por
la plataforma Microsoft Teams.

*Habitabilidad y vivienda: Se realizo la socializaciéon para el mes de octubre de la oferta de oficina de Vivienda de
la alcaldia de Yondo Antioquia a la poblacion asignada, sobre mejoramientos de vivienda rural se dieron a|
conocer los requisitos para postularse y las fechas de entrega de documentacion

*Salud: 02-10-2023. Solicitud apoyo cita Persona en Proceso de Reincorporacién con cédigo 60-01966 con la
nueva EPS para la ciudad de Barrancabermeja.

10-10-2023. Participacion en Taller sobre enfoque de género dictado por profesional de nivel central por la]
plataforma Microsoft Teams

12-10-2023. Acompafiamiento al asignado con cédigo 60-06893, a la Ips Idime para tramite de certificado por|
discapacidad y examenes de rutina

25-10-2023. Se realiza gestion con la Ips Savia Salud de yondo Antioquia, para examen especializo del asignado)
can cAdinn 8007040

2.Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Para este periodo se atendieron 46 personas con los siguietes codigos

Codigo |Fecha |Codigo Codigo |FechaCodigo |Cédigo |Fecha |Codigo
60-10484 [oct-13  |Psico_S5  |60-09536 |oct-08 |Psico_5  |60-04629 |ocr-08 |Psico_5
60-07049 | oct-08 |Sal_1 60-01970 Joct-21 [COM_S5 60-10485 |oct-07 [DIF-DISC
60-09538 |oct-08 [Psico_5 60-06885 |oct-08 |Psico_5  |60-11952|oct-11  |Psico_5
60-04675 |oct-16 |Sost_Ec_2 |60-10464 |oct-16 |Sost_Ec_2 |60-06881|oct06 |Psico 5
60-05773 |oct-21 |Psico_5 60-04658 |oct-06 |Psico_5 60-10479 |oct-09 |Fam_2
60-05731 |ocr08 |Psico_5  |60-09988 |oct-01 [DIF_IN 60-01981 |oct-18  [Com_1
60-06893 |oct-12 [Fam_1 60-11786 |oct-0s |Psico_5 |60-10459 |ocr08 |[Psico_5
60-06943 | oct-08 [Psico_5  |60-10793 |oct-03 |Psico_5 |60-10485|oct-07 |Com_2
60-13144 |oct-19 |Sost_Ec_1 [60-01978 |oct-13 |Psico_5  |60-01985|oct13 [Hab_2
60-06944 |oct-21 [Fam_1 60-12579 |oct-07 |Psico_5  |60-04633 |ocr-22 |Psico_5
60-07667 |oct-23 |Sost_Ec_2 |60-04631 |oct-05 |Sost_Ec_2 |60-06971|oct06 [COM_5
60-04642 |oct-18 |Edu_2 60-10229 |oct-05 |Hab_2 60-11279oct-17  |Psico_5
60-10800 [oct-22 |Edu_2 60-01966 |ocr-06 |Sal_1 60-10463 [oct-25 |Sost_Ec_:
60-05669 |oct-17 |Psico_ 5 |60-10799 |oct-07 |DIF_ADUL [60-04672| oct-24 |Hab_1 |
60-01955 |ocr-08 [Psico_5 |

3. Participar en la implementacién de acciones de gestidn territorial
que permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y
sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades,
de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacién, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Se realiza socializacién de las ofertas de cursos cortos con el SENA para el mes de octubre a realizarse en
Yondo Antioquia en Electricidad basica, Operario de maquina amarilla, Cria de aves de corral

26-10-2023. Apoyo en tramite para hoja de vida, certificados de afiliacién a salud de la Nueva EPS, contraloria,
procuraduria y antecedentes disciplinarios a la asignada con cédigo 60-10464

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacioén, vinculacion y
participacion de la poblacion en reincorporacion en las estrategias
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
| poblacién.

Se hablo de la oferta de la Cruz Roja Colombiana en el marco del proyecto (Fortalecimiento comunidades para la|
Paz) donde se postuld el asignado con cédigo 60-04631, el cual declino por motivos econémicos.

17-10-2023. Acompafiamiento a la jornada de diagndéstico de formas asociativas, por la plataforma de Microsoft]
Teams que desarrollo el orientador productivo del GT

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacion objeto de atencién, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el marco
del Programa de Reincorporacion.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades;

En el mes de octubre se realizé una reasignacion, en total se realizaron 34 visitas domiciliarias en las zonas
rurales donde se encuentra ubicada la poblacion asignada. 10 personas se atendieron de manera presencial en
las instalaciones del GT de Barrancabermeja. Se realizo la actualizacién de la poblacion asignada de ubicacién
en el SIRR en su totalidad

Visitas institucionales realizadas en este periodo fueron:

« La Nueva EPS: con la Ips Forpresalud donde se realizé solicitud de exdmenes médicos para entrega al
asignado con c6digo 60-11786

19-10-2023. Participacion en el subcomité de prevencion y proteccion extraordinaria dirigido por la secretaria de
gobierno de la alcaldia de Yondo Antioquia. Donde se abordaron temas de actualizacion de mapa de riesgo y
seguimiento a la mesa técnica. Por la plataforma meet

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

YONDO, GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

6. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacién, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del
tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante
sus obligaciones contractuales.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicaciéon geogréfica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13-10-2023. Difusion a la poblacion femenina asignada en san francisco para participar en el taller de derechos
humanos, enfoque de género y ruta de atencién a mujeres realizado por la defensoria del pueblo. Dirigido a
comunidad Y MEFA (Mujeres empoderadas y fortalecidas de Antioquia)

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

Se realizaron las siguientes acciones en el mes de octubre de 2023
*Educacion: Se realizo el cierre y cargue de certificados de educacion (FA) en el SIRR, de la formacion de
Maestro Itinerante para el presente periodo del 2023 de la poblacion asignada

Codigo Cicle | Promovido
60-13144 1101 No
60-04629 |11l Si
60-10800 |V Si
60-10229 |V Si
60-06971 |V Si

03-10-2023. Acompafiamiento en la entrega del operador ASOPROACOL donde es beneficiario un asignado con
codigo 60-04631

23-10-2023. Cargue en el SIRR del acompafiamiento a (1) participante del proceso de reincorporacion cédigo 60-
10479; quien en su ingreso a la ARN registro como menor de edad y quien se ubica en el colectivo Omaira Diaz.
En el SIR se registra una asistencia presencial individual con cédigo Fam_1.

26-10-2023. Se realiza postulacion del asignado con cédigo 60-10229, al SENA de Barrancabermeja para
realizar curso complementario en Panaderia y Reposteria con el programa de atencién a poblacion victima
vulnerable.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporaciéon que participe
en los procesos de sanciones propias y TOAR.

11-10-2023. Participaciéon Reentrenamiento en estrategia AUTO-SAR por la plataforma Microsoft Teams desde
nivel central

21-10-2023. Se realizo socializacién a la poblacion asignada en Barrancabermeja para la participacion en la Feria|
de servicios que se realizé en la oficina de la ARN donde participaron los asignados con cédigo 60-10799, 60-
10465 y 60-11786 donde participaron en espacios con la JEP

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
oportuna y veraz.

Para el presente periodo se registr6 en el SIRR durante el mes:

03-10-2023. Cargue en el SIRR y entrega en fisico del seguimiento proyectos productivos individuales PRE-PP-|
34410 del asignado con cédigo 60-10464, PRE-PP-36015 con cédigo 60-10464

06-10-2023. Se cargaron cuatro registros civiles de nacimiento en la carpeta de soporte de suministro econémico)
de alimentos en Microsoft Teams de los asignados con cédigo 60-01959, 60-11952 y 60-10479

09-10-2023. Se realizo la creacion de nucleo familiar en el SIRR del PER asignado con cédigo 60-11952 donde|
se vinculé hijo menor de edad

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la adecuada
disposicién del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Se entrego a gestion documental las asistencias de los participantes del municipio de Yondo, las cuales fueron
tomadas por planillas en las atenciones psicosociales evidenciando el compromiso con la ruta de reincorporacién
en total fueron entregadas siete

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

06-10-2023. Participacién en reunion de equipo con el enlace de coordinacién donde se tocaron temas y
directrices referentes en seguridad, JEP y administrativos

9-10-2023. Participacion en reunién de seguimiento GT Santander por la plataforma Microsoft Teams
18-10-2023. Participacion en el ejercicio de caracterizacion de la poblacion que reside en el NAR de bocas de
san francisco, con el acompafiamiento de profesional de nivel central, coordinadora del GT Santander y ONU
23-10-2023. Participacion en reunién con la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas -UBPD-
Fortalecimiento de capacidades. En la oficina de la ARN

24-10-2023. Participacion presencial en Capacitacién Seguridad y Salud en el Trabajo dirigida por nivel central en
las oficinas de la ARN Barrancabermeja

25-10-2023. Participacion por la plataforma Microsoft Teams en la creacién del Grupo focal con la Enlace de
genero donde se tocaron temas de

*Prevencion, atencion y acompafiamiento a victimas de violencias contra las mujeres y VBG (violencias por
prejuicio)

«Autonomia econdmica y sostenibilidad

*Empoderamiento social y politico de las mujeres (reincorporacion comunitaria)

*Cuidado integral (linea transversal)

*Seguridad y proteccion (autocuidado)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con la
ejecucion del presente contrato.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicaciéon geogréfica en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Se dio respuesta a cada una de las solicitudes por parte de nivel central con respecto al demandas de la ruta de|
reincorporacion.

- Se dio respuesta a profesional de genero sobre plan de trabajo como insumo de la poblacion asignada en
Yondo Antioquia

- Registro civil de hijos menores de edad, los cuales fueron cargados en el médulo de TEAM.

- Se envi6 base de postulado para curso complementario

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligaciéon contractual, se realizaron entregas de documentos siguiendo los plazos
establecidos dentro de los lineamientos de la ARN, planilla de asistencia e informe de actividades.
«Se dio repuesta a la solicitud - AT 034 de 2023, a la orientadora de profesionales del GT

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Cumpliendo con las obligaciones generales del contrato, se da cumplimiento, responsablemente frente al pago al
sistema general de seguridad social en Nueva EPS, pensiones en COLPENSIONES vy de riesgos laborales en
POSITIVA. De igual forma, se realizaron las diferentes actividades de conocimientos del profesional Facilitador Il
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