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INVITACION PUBLICA N° MC-086-2023

ADQUISICION DE MATERIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ALUMBRADO NAVIDENO
DEL MUNICIPIO DE VICTORIA

I DESCRIPCIQN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

De acuerdo al Plan de desarrollo, Una Victoria para creer y crecer, el municipio de Victoria, tiene
una vocacion turistica que debe explotar en forma planeada y organizada,situacion que conlleva
acciones encaminadas a generar bienestar y embellecimiento urbanistico, para convertirse en un
atractivo turistico de la region.

Fortalecer el embellecimiento del parque principal con la implementacién del alumbrado navidefio
complementando el aportado por la CHEC vy la atencion de los centro poblados, ,es una actividad
que genera presencia de personal que necesita bienes y servicios, lo que dinamiza la economia del
municipio.

A partir de lo anterior se define que las actividades que hacen parte del proyecto objeto, estan
contempladas dentro del Plan de Desarrollo Municipal “UNA VICTORIA PARA CREER Y
CRECER”.

Il. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

ADQUISICION DE MATERIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ALUMBRADO NAVIDENO
DEL MUNICIPIO DE VICTORIA

1. Criterios de seleccidn

a) Requisitos habilitantes

1. Capacidad juridica

i) Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del
representante legal del proponente persona juridica.

i) El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion
legal mediante presentacion con la oferta, del certificado de camara de comercio
0 registro mercantil cuando es persona natural comerciante, cuya fecha de
expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de
cierre del presente proceso de contratacion, adicionalmente se deber4 tener en
cuenta las siguientes reglas.
- El Objeto social del oferente debe permitir la actividad de SUMINISTRO DE

MATERIALES

- Autorizacion del 6rgano social competente, si el representante legal tiene
limitadas las facultades para comprometer al oferente.

iii) Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o0 uniones temporales en
su conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7 de
la ley 80 de 1993 y demas normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal.

iv) Carta de presentacion de la propuesta, (anexo 1)
V) Registro unico Tributario — RUT.
Vi) Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una

certificacién en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria; certificacién que
debera ser expedida por el revisor fiscal de la empresa (Si lo tiene) o por el
representante legal acreditando el pago de aportes parafiscales (Sena, ICBF,
Caja de Compensacion Familiar). Si la Persona Juridica o la persona natural se
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encuentra exonerada de pago de parafiscales, segin el articulo 65 de la Ley
1819 del 29 de diciembre del 2016 - Reforma Tributaria Estructural, dicha
certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la Sociedad o el
Representante Legal de acuerdo con la ley, y adjuntar los aportes al Sistema de
Seguridad Social y ARL en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 828 de 2003 y demas disposiciones legales vigentes. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Nota: Esta disposicién aplica también para el caso de los miembros de
consorcios o uniones temporales, en donde cada integrante dependiendo de su
naturaleza juridica, debera acreditar este requisito.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto
de alguna de las obligaciones mencionadas el proponente deberd manifestar
que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deber4d anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una
declaracion bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago de los
aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social, y Aseguradora de
Riesgos Laborales - y pago de aportes parafiscales (Sena, ICBF, Caja de
Compensacion Familiar).

Si la persona natural se encuentra exonerada de pago de parafiscales, segun el
articulo 65 de la Ley 1819 del 29 de Diciembre de 2016 - Reforma Tributaria
Estructural, dicha certificacién debe venir suscrita por él mismo, de acuerdo con
la ley, y adjuntar los aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL en
cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y deméas
disposiciones legales vigentes. Documento en el que debe constar que a la
fecha de cierre de la convocatoria, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y
seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, pero deberd acreditar su afiliacién
como persona natural al sistema de seguridad social, segun lo previsto en el
articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y demas disposiciones legales vigentes.
Tratdndose de proponentes extranjeros domiciliados en Colombia deben cumplir
con los requisitos exigidos anteriormente.

En el caso de que el proponente sea extranjero, en cuyo pais de origen no exista
la obligacion de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social,
deberd indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del
juramento por el proponente persona natural o por el representante legal de la
persona juridica, consorcio o union temporal

vii) Libreta militar en caso de ser varon menor de 50 afios el representante legal o
la persona natural.

viii) Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la procuraduria
General de la Nacién, en el evento en que el proponente no lo aporte con su
propuesta, el municipio segun lo sefialado en la ley 1238 de 2008 lo consultara
y dejara registro de la consulta.

iX) Certificacién de no inclusién en el boletin de responsables fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica, en el evento en que el contratista no lo
aporte el municipio realizara la consulta y dejara constancia de la misma.

X) Certificado de antecedentes judiciales y de policia vigente.

Xi) Consulta medidas correctivas

2. Requisitos experiencia

Aportar minimo un (2) contrato con entidades privadas o publicas, se ejecucion con objeto de
materiales de ferreteria
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3. Factor de evaluacion

No. Factor de escogenciay calificacion

Menor precio

Mejor Oferta

1 Factor Econémico

X

4. Clasificacién de Bines y Servicios con el cuarto nivel del clasificador

Tabla 1 - Clasificacion UNSPSC

Clasl\llg(':aag:cl:on Segmento Familia Clase Producto
39121700 39000000 39120000 39121700 39121700
Componentes y Equipo, Ferreteria eléctrica 'y Ferreteria
accesorios y suministros y suministro eléctricay
suministros de componentes suministro
sistemas eléctricos e eléctricos
iluminacion
39112600 39000000 39110000 39112600 39112600
Componentes y lluminacion, Dispositivos de Dispositivos de
accesorios y artefactos y iluminacion no iluminacion no
suministros de accesorios eléctricos eléctricos
sistemas eléctricos e
iluminacion
39112300 39000000 39110000 39112300 39112300
Componentes y lluminacion, lluminacion y lluminacion y
accesorios y artefactos y accesorios de accesorios de
suministros de accesorios escenarios y estudios escenarios y
sistemas eléctricos e estudios
iluminacion
39111600 39000000 39110000 39111600 39111600
Componentes y lluminacion, lluminacion exterior y lluminacion
accesorios y artefactos y artefacto exterior y
suministros de accesorios artefacto
sistemas eléctricos e
iluminacion

5. Caracteristicas técnicas de los elementos a suministrar

ANEXO TECNICO

CANTIDAD MEDIDA DETALLES
4 UNIDAD CORTINA NAVIDENA EN LED COLOR AMARILLAS DE 10 X3 M
3 ROLLO X 100 M | MANGUERA LUZ LED AMARILLA 3 VIAS
50 UNIDAD SECUENCIALES PARA MANGUERA 3 VIAS
50 PAQUETE X 10 | AMARRAS PLASTICA DE 10 CM
15 UNIDAD SECUENCIALES PARA CINTA FLEX NEON 110 V
60 METRO CINTA FLEX NEON 110 V 3 COLORES

350 METRO CABLE DUPLEX # 14 COLOR NEGRO,

20 ROLLO CINTA AISLANTE

10 ROLLO CINTA TRASPARENTE ANCHA

20 UNIDAD SILICONA EN BARRA GRANDE

2 UNIDAD PISTOLA PARA SILICONA GRANDE.
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2 GALON PINTURA ACEITE COLOR DORADO

ESTRELLA FUGAZ ELABORADA EN ESTRUCTURA METALICA E ILUMINADA
TODA SU ESTRUCTURA CON CINTA NEON MULTICOLOR A 110 V. TAMANO
5 UNIDAD 160 X 80 CM

FAROL ELABORADO EN ESTRUCTURA METALICA CON 3 VARILLAS DE
SOPORTE DESDE EL PISO HASTA LA LAMPARA. ESTRUCTURA ILUMINADA
CON MANGUERA MULTICOLOR A 110 V. TAMANO MINIMO 130 CM DE ALTO

5 UNIDAD POR 30 CM DE ANCHO.
FLOR ELABORADA EN ESTRUCTURA METALICA DE 130 CM DE ALTO
5 UNIDAD ACOMPANDA DE_ MANGUERA MULTICOLOR A 110 V
6. OBLIGACIONES ESPECIALES A DESARROLLAR POR EL PROVEEDOR DEL
SUMINISTRO

La ejecucion del objeto del contrato que se celebre como resultado del presente proceso de seleccion
debera comprender como minimo, las obligaciones sefialadas en este documento y en su anexo
técnico, asi como las que se establezcan en el respectivo contrato. Entre otras deberd realizar las
siguientes obligaciones:

1. Contar con disponibilidad de personal idéneo para la ejecucion del objeto del contrato.

2. Prestar un servicio de excelente calidad bajo el cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas en el contrato, dando cumplimiento oportuno a las solicitudes realizadas
por el supervisor.

3. Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en que incurra para su ejecucién del contrato,
traslado de equipos y demas bienes.

4. Cumplir con la propuesta presentada, en todas y cada una de sus partes.

5. Realizar el pago de impuesto tasas y emolumentos a que haya lugar con ocasion al contrato

6. Deberd acreditar pago de las obligaciones frente a los sistemas de seguridad social,
mediante el aporte de la planilla cancelada del periodo correspondiente a la fecha de inicio
al contrato.

7. Todas las demas atinentes a la naturaleza del contrato que surjan durante su ejecucién y
cumplimiento

8. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

9. Suministras los materiales de buena calidad

7. Valor Estimado del Contrato v su justificacién

a. Valor

El presupuesto oficial es hasta por la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
DOS TRESCIENTOS OCHENTA PESOS ($7.942.380) M/Cte

b. _Justificacién

Para la determinacion del valor estimado del contrato se tiene en cuenta la informacién suministrada
en el estudio de mercado que realiz6 la Alcaldia Municipal de Victoria. Como resultado del estudio
se estima que el valor del contrato a celebrarse sera hasta por la suma de SIETE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS TRESCIENTOS OCHENTA PESOS ($7.942.380) M/Cte.

8. Formade Pago

El Municipio de Victoria (Caldas) Se compromete a pagar la totalidad del contrato contra entrega de
los productos requeridos previo visto bueno del supervisor con la presentacién de la factura o
documento equivalente segun calidad de proveedor

9. Plazo de Ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucién del contrato es de dos (02) dias, contados a partir de la carta de aceptacion de
la oferta cuyo medio de comunicacién oficial es el SECOP y de acuerdo al cronograma de la
respectiva invitacion
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10. Certificado de Disponibilidad Presupuestal que Respalda la Contratacion

El valor del presente contrato esta respaldado por el CDP N° 1390 expedido el 29 de noviembre de
2023, por la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS ($7.942.380) M/Cte.

11. Plan de Adquisiciones

La presente contratacion se encuentra en el Plan de Adquisiciones aprobado para el municipio
vigencia 2023.

12. Banco de Proyectos de Inversion Municipal

La Alcaldia Municipal de Victoria Caldas, enmarca la contratacion requerida, dentro del Plan de
Desarrollo “Una Victoria para creer y crecer 2020 — 2023”, mejoramiento y mantenimiento de plazas,
casa”. Ficha BPIM 2023178670012

13. Supervisién

La Supervision del contrato sera ejercida por la secretaria de Planeacion e Infraestructura o quien el
Alcalde designe. EIl supervisor realizara el seguimiento de la ejecucién del contrato teniendo en
cuenta las definiciones contenidas en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011, los Decretos Reglamentarios y el Manual de Contratacion de la Entidad.

14. Clausulas sancionatorias y costos a cargo del contratista

El contrato incluira CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del contrato, y CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA, como tasacion anticipada de perjuicios, hasta por el 20% del valor del
contrato.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA -
CALDAS, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011,
mediante acto administrativo motivado declarara el incumplimiento del contrato para hacer efectiva
la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del
contrato, pactada como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea ébice para que
la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA — CALDAS, imponga multas por mora (simple retardo) y/o
reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacién de mayores perjuicios que no se encuentren
cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

La clausula penal se pactara con las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento
para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion
de la obligacion principal o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituira en mora al contratista,
sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno por parte de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se
compensara de las sumas adeudadas por la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS al
CONTRATISTA, si las hubiere, o a través del cobro coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin
gue el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio a la
ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS o le ha producido beneficio al contratista, de
conformidad con el Art.1599 del Cédigo Civil.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la ALCALDIA
MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el
Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado impondra multa equivalente
al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin
que el valor total de la multa supere el 10% del valor total del contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicion de la multa no
genera como consecuencia la extincién de la obligacidn principal o accesoria; (ii) EI vencimiento del
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plazo constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento
alguno por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS,; (iii) El valor de la MULTA
se compensara de las sumas adeudadas por la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS al
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las
obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucién de lo pactado no ha inferido
perjuicio a la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS o le ha producido beneficio al
contratista.

15. Impuestos municipales

ITEM | IMPUESTO TARIFA BASE TARIFA

1 Estampilla Adulto Mayor 1% Del valor total del contrato (antes de IVA)
2 Estampilla Pro cultura 1% Del valor total del contrato (antes de IVA)
3 Reteica 10 x 1.000 | Del valor total del contrato (antes de IVA)
4 Sobretasa Bomberil 10% Del Reteica

5 Tasa Prodeportes 1% Del valor total del contrato (antes de IVA)

16. Garantias para el Proceso de Contratacion

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, la naturaleza del contrato del objeto a contratar y
Su cuantia no se exigiran garantias con fundamento en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de
2015. Situacion que se mitiga con la exigencia de experiencia especifica en el mercado que le otorga
seguridad al Municipio en su contratacion

17. Consulta del proceso.

Los interesados en el presente proceso pueden consultarlo en la Oficina de la Secretaria de
Planeacion e infraestructura ubicada carrera 6 N° 9—-25, y en la pagina del secop 2

18. Entrega de propuestas.

Los proponentes podran entregar cargar sus ofertas a través de la pagina del secop 2
19. Designacién de Evaluador
La evaluacién del presente proceso estara a cargo del Secretario de Planeacion e infraestructura.

20. Procedimiento de seleccién.

En atencion a lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, el procedimiento de seleccion sera el
siguiente:

Una vez recibidas las propuestas la Entidad las comparara para establecer cual de ellas presento el
precio mas bajo, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Los requisitos habilitantes exigidos serdn verificados Unicamente en el oferente con el precio mas
bajo, al cual se le adjudicara el contrato siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades de la Entidad.

Si el primer oferente no cumple con los requisitos exigidos, la Entidad podra contratar con el oferente
que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades habilitantes. En
caso de que éste tampoco cumpla, se verificaran las de quien present6 el menor precio y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

En todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones de mercado y satisfacer las necesidades
de la Entidad.

Si ninguna de las propuestas presentadas cumple con lo exigido, la Entidad podra repetir el proceso

de seleccion.
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Se podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los
requisitos habilitantes y satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion.

En caso de empate a menor precio, el municipio adjudicara a quien haya entregado primero la oferta
entre los empatados, segun el orden de la entrega de las mismas.

21. Causales de rechazo de la oferta.

Seran causales de rechazo de las propuestas las siguientes situaciones:

1. Presentar propuesta por persona juridicamente incapaz para obligarse o que no cumpla con todas
las calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en esta Invitacion Publica.

2. Presentar varias propuestas el mismo Proponente, por si 0 por interpuesta persona.

3. Que la carta de presentacion de la propuesta, no se encuentre firmada por el representante legal
de la persona juridica proponente o por el proponente persona natural o el apoderado, segun el caso.
Anexo N° 1.

4. Presentar documentos en la propuesta con tachaduras, raspaduras, enmendaduras y reforma con
corrector que no se encuentren debidamente convalidadas con la firma o la ribrica del proponente
persona natural o del representante legal de la persona juridica, segun el caso.

5. No presentar o no firmar el Anexo N°3 (Oferta Econdmica) por parte del representante legal del
proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica, segin el caso o
presentar el anexo en forma incorrecta.

6. Si el proponente no subsana o no lo hace correctamente respecto de la informacién o
documentacién solicitada por el Municipio de Victoria, antes de la fecha prevista para la expedicion
de la comunicacién de aceptacién de la oferta.

7. Cuando se compruebe en el proceso de contratacion que la informacién y documentos que hacen
parte de la oferta no son veraces o0 no correspondan a la realidad de lo afirmado por el oferente.

8. Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente, en aspectos relacionados con esta invitacién.

9. Estar incurso el proponente, en alguna de las causales de incompatibilidad, de inhabilidad o de
prohibicién previstas en la Constitucion, o en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, y articulos 1, 2, 3, 4, 5, y 84 No. k y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes que regulen la materia.

10. Cuando el proponente omita o cambie los items del presupuesto oficial.

11. Cuando el valor de la propuesta este por encima del presupuesto, teniendo en cuenta el valor
oficial del proceso, bien sea en la totalidad o por cada componente del suministro

NOTA: Cuando una propuesta se elimine por cualquiera de los puntos anteriores, La Alcaldia se
abstendra de evaluarla.

22. Convocatoria veedurias ciudadanas.

De conformidad con lo establecido en los articulos 270 de la Constitucion Politica, 66 de la Ley 80
de 1993, en concordancia con el articulo 1° de la Ley 850 de 2003 el Municipio de Victoria convoca
a todas las Veedurias Ciudadanas para que ejerzan la vigilancia y el control ciudadano del presente
proceso de seleccion, asi como el contrato que como consecuencia de su tramite se suscriba. Para
la solicitud de copias de los documentos que se generen en el mentado proceso de seleccién las
veedurias deberan estarse a lo dispuesto por el articulo 24 del C.C.A.
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23. Contrato.
La comunicacién de aceptacion de la oferta y la misma constituiran el contrato, con base en lo cual
se efectuara el registro presupuestal, sin perjuicio de elevar a escrito en el formato de la alcaldia
documento que contenga expresamente las obligaciones de las partes.

24. Liguidacién del contrato

La liquidacion de los contratos se hara en el momento en que se reciba a satisfaccion los Bienes y
Servicios por parte de la Entidad.

25. Limitacién a Mipymes

Se recibiran solicitudes de limitacién a Mipymes nacionales o municipales, dentro de los términos de
observaciones a la invitacién de acuerdo a los requerimientos exigidos en el decreto 1860 de 2021,
limitacién que de darse se comunicara por aviso. El procedimiento de la solicitud y la forma de
acreditar la calidad de Mipymes se rigen por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, que modifico los
articulos 2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.4.2.3y 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015.

26. Criterios de Desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente
acreditard el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1. del Pliego de
Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la horma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el Formato 10A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
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modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato 11 — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas
en laley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato 10 B — Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %)
de la ndbmina corresponda a un niumero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse
la aproximacion decimal al nGmero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, el integrante del Proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para lo cual la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente), mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores mayores
de edad que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente), mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el Formato 10 C
— Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
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pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se deberd allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el Formato 10D —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacioén es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndbmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciobn en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
gue emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificaciébn de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la
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gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
0 reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el Formato 10 E - Participacidén mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural) , junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o0 por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién (personas juridicas), mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
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establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las hormas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismao, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferir4 la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara el Formato 10 H- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

Pagina web: www.victoria-caldas.gov.co e-mail: planeacion@victoria-caldas.gov.co
Cddigo Postal: 174030 Direccion: carrera 6 No. 9-25


http://www.victoria-caldas.gov.co/
mailto:planeacion@victoria-caldas.gov.co

¥*

Alcaldia de

©
Victoria Aen

Una Victoria para creer y crecer

(c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacioén legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes
en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un
namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el numero total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.

27. Cronograma del proceso.

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

PUBLICACION DE LA INVITACION
PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS
PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y/O
SERVICIOS

30 de noviembre de
2023

Enlace SECORP II

OBSERVACIONES A LA INVITACION

1 de diciembre de 2023

Enlace SECORP Il

SOLICITUD DE LIMITAR A MIPYMES

1 de diciembre de 2023

Enlace SECORP Il

RESPUESTA OBSERVACIONES

2 de diciembre de 2023

Enlace SECORP Il

PUBLICACION AVISO DE INVITACION

2 de diciembre de 2023

Enlace SECORP Il

TERMINO PARA ADENDAS

2 de diciembre de 2023
hasta las 10:00 AM

Enlace SECORP Il

RECEPCION DE LAS OFERTAS

5 de diciembre de 2023
Hasta las 10:00 AM

Enlace SECORP Il
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AUDIENCIA PUBLICA APERTURA DE

SOBRES Y VERIFICACION DE 5 de diciembre de 2023 | Enlace SECOP Il

Hora: 10:15 AM

OFERTAS
REVISION DE OFERTAS ECONOMICAS. —
VERIFICACION REQUISITOS | > d€ diciembre de 2023

HABILITANTES DE OFERTA CON EL EVALUADOR DESIGNADO

MENOR PRECIO

PUBLICACION DE INFORME DE 5 de diciembre de 2023 | Enlace SECOP I
EVALUACION

RECIBO DE OBSERVACIONES AL 5 de diciembre de 2023 | o\ o SEcop |

INFORME DE EVALUACION Hasta el 6 de diciembre
de 2023.

RESPUESTA A LAS OBSERVACION
PRESENTADA AL INFORME DE
EVALUACION

7 de diciembre de 2023 | Enlace SECOP I

ACEPTACION DE OFERTA 7 de diciembre de 2023 | Enlace SECOP I
(ADJUDICACION)

ELKIN ECHEVERRY BUITRAGO
Alcalde Municipal
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ANEXO 1

PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores
MUNICIPIO DE VICTORIA
Caldas

REFERENCIA: Invitaciéon de Minima cuantia No MC-086-2023

El presente suscrito: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, de acuerdo con la invitaciéon publica,
presentamos la siguiente propuesta para el XXXXXXXXXX, en caso que nos sea aceptada por el
Municipio, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete a los firmantes
de esta carta.

e Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

e Que conocemos la informacidn general y demés documentos de la Incitacién Publica y que
aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

¢ Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar.

e Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
Entidad Oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha limite de entrega de
las propuestas.

e Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos de la presente Convocatoria
Publica: (especificar el nUmero y fecha de adendas) y que aceptamos su contenido.

¢ Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las fianzas requeridas y
a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

Atentamente,

NOMBRE:

C.C.No./ONIT:

Direccion:

Direccion electrénica:

Telefax: Celular: Ciudad:
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ANEXO N° 2

CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad y fecha

Sefores

MUNICIPIO DE VICTORIA
Cra 6 N° 9-25.

Caldas

REFERENCIA: Compromiso Anticorrupcion
Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (Nombre del proponente) (en adelante el “Proponente”)
suscribo el Compromiso Anticorrupcion con el MUNICIPIO DE VICTORIA en los siguientes términos.

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente del MUNICIPIO DE
VICTORIA para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto,
asumo explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligacion de cumplir con las
leyes y normas de Colombia:

(@) Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguin
funcionario publico en relacion con mi Propuesta, con el proceso de Contratacién, ni con la ejecucién
del Contrato que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta.

(b) Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado 0 un agente comisionista
independiente lo haga en mi nombre.

(c) Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de
todos los beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier
concepto del proceso de contratacion, incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por
realizar, como los que se proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo también
los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a mis
propios empleados o0 a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean,
independientemente de que tengan caracter publico o privado.

(d) Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a
cualquiera otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia y, especialmente, de aquellas que regiran el proceso de contratacion que a
efecto se convoque y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondré la obligacion
de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MUNICIPIO DE VICTORIA
ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacién, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre los funcionarios publicos, puedan
influir sobre la Adjudicacidn, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios que durante el desarrollo
del Contrato de que se suscribira de ser Adjudicatario.

(e) Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan
por objeto la colusién en el proceso de contratacion, o como efecto la distribucién de la adjudicacion
de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto del presente proceso de contratacion o
la fijacion de los términos de la Propuesta.
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El compromiso que segln el presente documento contraigo, lo efectio bajo la gravedad del

juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion del presente Compromiso
Anticorrupcién.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los
compromisos antes enunciados, el MUNICIPIO pondra en conocimiento de tal hecho ante la Fiscalia
General de la Nacion para su investigacion en el evento en que el incumplimiento identificado
constituya delito sancionado por la ley penal colombiana.

Nombre del proponente
C. C. No.
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ANEXO N° 3
PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA
Sefiores
Alcaldia Municipal de Victoria Caldas
Ciudad.

REF: Invitacion Publica de Minima Cuantia No. 086 de 2023.

La empresa identificada con el NIT: , domiciliada en la
ciudad de , representada legalmente por identificado con la
cédula de ciudadania C.C de presento oferta técnica y econémica:
VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
CANTIDAD | MEDIDA DETALLES
CORTINA NAVIDENA EN LED COLOR
4 UNIDAD AMARILLAS DE 10 X3 M
3 ROLLO X 100 M | MANGUERA LUZ LED AMARILLA 3 VIAS
50 UNIDAD SECUENCIALES PARA MANGUERA 3 VIAS
50 PAQUETE X 10 | AMARRAS PLASTICA DE 10 CM
15 UNIDAD SECUENCIALES PARA CINTA FLEX NEON 110V
60 METRO CINTA FLEX NEON 110 V 3 COLORES
350 METRO CABLE DUPLEX # 14 COLOR NEGRO,
20 ROLLO CINTA AISLANTE
10 ROLLO CINTA TRASPARENTE ANCHA
20 UNIDAD SILICONA EN BARRA GRANDE
2 UNIDAD PISTOLA PARA SILICONA GRANDE.
2 GALON PINTURA ACEITE COLOR DORADO
ESTRELLA FUGAZ ELABORADA EN
ESTRUCTURA METALICA E ILUMINADA TODA SU
ESTRUCTURA CON CINTA NEON MULTICOLOR A
5 UNIDAD 110 V. TAMARNO 160 X 80 CM
FAROL ELABORADO EN ESTRUCTURA METALICA
CON 3 VARILLAS DE SOPORTE DESDE EL PISO
HASTA LA LAMPARA. ESTRUCTURA ILUMINADA
CON MANGUERA MULTICOLOR A 110 V. TAMARO
5 UNIDAD MINIMO 130 CM DE ALTO POR 30 CM DE ANCHO.
FLOR ELABORADA EN ESTRUCTURA METALICA
DE 130 CM DE ALTO ACOMPARDA DE
5 UNIDAD MANGUERA MULTICOLOR A 110 V

Nombre del Proponente

(Firma del representante legal del proponente persona Juridica
Firma del Proponente Persona Natural)
C.C. Nit. Direccion comercial del Proponente: Teléfono — fax:

Pagina web: www.victoria-caldas.gov.co e-mail: planeacion@victoria-caldas.gov.co
Cddigo Postal: 174030 Direccion: carrera 6 No. 9-25



http://www.victoria-caldas.gov.co/
mailto:planeacion@victoria-caldas.gov.co

