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Bogotá D.C., 30 noviembre de 2023 
 

Señores: 
OPENSKY CONSULTORES S.A.S  
NIT: 900495470-7  
Representante Legal  
FABIO IVAN AROCA LARA 
C.C 72294940 

Bogotá D.C. 
 

REF: CARTA DE ACEPTACIÓN DE OFERTA  N° UAESP-912-2023– DENTRO DEL PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA UAESP-MC-008-2023  

 
En su calidad de persona jurídica, se le informa que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SERVICIOS PÚBLICOS – UAESP, ACEPTA en su integridad la oferta presentada dentro del proceso de 
selección de mínima cuantía No. UAESP-MC-006-2023, razón por la cual se entenderá de acuerdo con 
las disposiciones del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Reglamentario 1860 de 2021, que la oferta 
y esta aceptación constituyen el correspondiente contrato. En consecuencia, ponemos en su 
conocimiento las condiciones a las que se supeditará la ejecución del mismo, así: 

 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO:  TIC-050 Contratar la actualización y soporte técnico del licenciamiento 
RunMyProcess BMP en la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos – UAESP 

 
ALCANCE:  Realizar la actualización de licenciamiento RunMyProcess (RMP) y el soporte técnico para 
garantizar el uso de la herramienta de gestión colaborativa, implementada en la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Públicos – UAESP; mediante flujos de trabajo para la atención a 
usuarios de procesos de la Unidad. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA.PLAZO: El plazo de ejecución de este contrato es de Diez comas cinco (10.5) 
meses, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

 
CLÁUSULA TERCERA.VALOR: Corresponde a la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS 
($52.000.000) M/CTE incluido IVA, dentro del cual se encuentran incluidos todos los impuestos nacionales 
y distritales y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar. 

 
CLÁUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: La UAESP realizará UN ÚNICO PAGO POR EL VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO, una vez se certifique el recibo a satisfacción del supervisor de cumplimiento con el 
ANEXO 2 – ANEXO TÉCNICO: 

 
1. Factura debidamente diligenciada conforme los requisitos establecidos en el Artículo 617 del 
Estatuto Tributario.  

2. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se señale que el Contratista cumplió a 
satisfacción de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas.  

3. Certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal mediante la cual se acredite que 
se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de 
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Seguridad Social y parafiscales del mes correspondiente, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 si es persona jurídica, la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703 de 2002 
si es persona natural.  

4. Formato FM-18 Informe mensual de ejecución del contrato, firmado por el contratista y el 
supervisor, con las evidencias de acuerdo con lo que se evidencie en el informe (si aplica).  

5. Evidenciar mediante captura de foto de pantalla en SECOP II en la gestión contractual del contrato, 
la evidencia del informe firmado por el supervisor.  

6. Entregar los formatos y documentos correspondientes para pago de acuerdo con el instructivo 
para radicación y trámite de pagos de la Entidad, vigente al momento de presentar la cuenta de 
cobro.  

 
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizarán dentro de los quince (15) días siguientes a la radicación 
de la factura.  
PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, los pagos que la UAESP se compromete a efectuar, quedan 
sujetos al PAC (Programa Anual de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, 
comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en este.  
PARAGRAFO TERCERO: Descuentos: El proponente deberá tener en cuenta que la UAESP efectuará los 
descuentos de ley del orden nacional, distrital vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de 
acuerdo con la información tributaria suministrada por el contratista de la Entidad y con la actividad 
objeto del contrato.  

 
• Estampilla ‘Pro-Cultura’ de Bogotá - 0.5%, Normativa vigente: Acuerdo 187 del 20 de 
diciembre de 2005, Decreto Distrital 479 del 30 de diciembre 2005, Resolución SDH000415 del 16 de 
noviembre de 2016, Anexo técnico Resolución SDH000415 de 2016. 
• Estampilla ‘Pro-personas mayores’ - 2%, Normativa vigente: Acuerdo 188 del 20 de diciembre 
de 2005, Decreto Distrital 479 del 30 de diciembre 2005, Resolución SDH000415 del 16 de noviembre 
de 2016, Anexo técnico Resolución SDH000415 de 2016, Acuerdo 645 de 2016, Circular informativa 
3 de 2016. 
• Estampilla ‘Universidad Distrital Francisco José de Caldas - 50 años’ - 1.1%, Normativa vigente: 
Acuerdo 53 del 10 de enero de 2002, Decreto 93 del 4 de abril de 2003, Resolución SDH000415 del 
16 de noviembre de 2016, Anexo técnico Resolución SDH000415 de 2016, Circular N° 001 del 24 de 
enero de 2018. 

 

PARÁGRAFO CUARTO: Los pagos se efectuarán a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o 
corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio 
de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y efectiva de la 
contraprestación pactada. 

 
CLÁUSULA QUINTA. LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del contrato será en la ciudad de 
Bogotá, D.C., en la UAESP ubicada en la Avenida Caracas No 53-80 

 

CLÁUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

OBLIGACIONES GENERALES: 
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1. Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del contrato y a la propuesta 
presentada.  

2. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales vigentes que apliquen al contrato, 
en especial aquellas referidas a su celebración, ejecución y liquidación (si aplica).  

3. Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la aprobación del contrato, deberá constituir las garantías 
pactadas si hay lugar a ellas.  

4. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones y 
aportes parafiscales, cuando haya lugar, realizando el pago de los aportes conforme lo establecido en el 
Decreto 1273 de 2018.  

5. Dar cumplimiento al Decreto 723 de 2013 respecto del inicio de la cobertura del Sistema General de 
Riesgos Laborales.  

6. Prestar apoyo al desarrollo, implementación, mantenimiento y mejoramiento del Sistema de Gestión y 
Seguridad Social en el Trabajo, conforme a la normatividad vigente y los lineamientos contemplados en 
Fichas Azules que adopte la UAESP.  

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato.  

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la UAESP por conducto de los 
supervisores y/o interventores del contrato.  

9. Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los documentos, bienes y/o 
equipos que le sean entregados por la entidad para la prestación del servicio. Dichos bienes deberán ser 
devueltos a la UAESP una vez termine el contrato en perfecto estado de funcionamiento, salvo el desgaste 
por el uso normal de los mismos. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial, disciplinaria 
o penal a que haya lugar. Si el contratista utiliza su propio equipo de cómputo, solamente podrá tener 
instalado un software adquirido responsable por cualquier daño o perjuicio que cause a la unidad por la 
utilización de software que no haya sido adquirido legalmente.  
10. Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad y los lineamientos ambientales 
de la Entidad, para evitar cualquier forma de contaminación durante el desarrollo de las obligaciones 
contractuales que afecte el medio ambiente; así mismo, debe participar en aquellas actividades 
destinadas para socializaciones en las cuales se busca prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos 
negativos sobre el mismo y los recursos naturales que a su vez garanticen el desarrollo sostenible.  

11. Prestar apoyo al desarrollo, implementación, mantenimiento y mejoramiento del Sistema Integrado 
de Gestión -SIG-, conforme a la normatividad vigente y los lineamientos de la entidad.  

12.Si de la ejecución del presente contrato resultaren estudios, investigaciones, descubrimientos, 
invenciones, información, mejoras, diseños, invención de sistemas de software y sus subsistemas, éstos 
pertenecerán a la UAESP de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 1982 
modificado por el art. 28 de la Ley 1450/2011 .El CONTRATISTA declara que los trabajos y servicios 
prestados a la UAESP por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros, respondiendo 
además por cualquier acción de reivindicación, plagio u otra clase de reclamación que al respecto pudiera 
sobrevenir. En virtud de la presente cláusula, La UAESP queda autorizada para copiar, reproducir, 
distribuir, publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajos objeto del presente contrato, por 
cualquier medio digital, electrónico o reprográfico, conservando la obligación de respetar en todo caso 
los derechos morales de autor contenidos en el artículo 30 de la Ley 23 de 1982.  

13. El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la información 
relacionada con la UAESP o sus contratistas, de la cual tenga conocimiento por razón de las actividades 
que desarrolla. En consecuencia, el CONTRATISTA no podrá divulgar, publicar, vender, intercambiar, 
comercializar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna información de forma verbal o 



Página 4 de 11 

 

 

escrita o que conste en cualquier clase de documento de carácter confidencial, incluyendo documentos 
de trabajo. Cualquier acción u omisión que infrinja lo anterior se considerará como incumplimiento de las 
obligaciones contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al 
momento de la terminación del contrato, el CONTRATISTA devolverá toda la información de propiedad 
de la UAESP que le haya sido encomendada por razón de las actividades desarrolladas, junto con todas 
las copias del material. (Por “Información Confidencial” se entiende toda aquella información no 
divulgada almacenada en cualquier medio físico y electrónico, referente entre otros a Información de 
servidores, archivos, infraestructura tecnológica, acceso a expedientes, documentos de la UAESP o de 
terceros que en el desarrollo de las obligaciones contractuales se le otorgue acceso al contratista. De igual 
forma se entiende por información confidencial los asuntos comerciales, empresariales o técnicos de la 
UAESP que no han sido divulgados, tanto en el pasado como en el presente y posible futuro).  

14. Contribuir con el ahorro de los recursos de la entidad, como lo son: agua, la energía eléctrica, el papel, 
entre otros.  
15. Dar uso eficiente al recurso hídrico y energético, y realizar la separación en la fuente de los residuos 
sólidos de acuerdo con el código de colores de la entidad, en el desarrollo y ejecución del contrato, 
mediante el cumplimiento e implementación de las políticas internas: Cero Papel, Cero Desperdicio de 
Agua, Cero Desperdicio de Energía, Cero Basura y demás lineamientos ambientales establecidos por la 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos – UAESP.  

16. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, políticas, lineamientos, planes y estrategias 
ambientales establecidas por la entidad, con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestión 
Ambiental de la UAESP, mediante la adopción de los diferentes planes de Gestión Ambiental “Plan 
Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), Plan de Acción Interno para el Aprovechamiento Eficiente de 
los Residuos Sólidos (PAIAERS), Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestión 
Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)” y demás lineamientos ambientales establecidos 
por la UAESP, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de 
Gestión (SIG), Subprograma de Gestión Ambiental.  

17. Apoyar el proceso de implementación y ejecución de los proyectos, programas, políticas, lineamientos 
planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad.  

18. Cumplir con los procedimientos adoptados por la entidad para el Sistema Integrado de Gestión y 
aquellos que se implementen como herramientas de gestión y control (Sistema de Control Interno, 
Sistema de Gestión de Calidad, Plan Institucional de Gestión Ambiental).  

19. El contratista no podrá participar en la estructuración de las propuestas, ni asesorar durante 
cualquiera de sus etapas, a quienes participen de ningún proceso de selección adelantado por la UAESP 
o asesorar a quienes tengan algún contrato suscrito con la UAESP que se encuentre en ejecución o en 
proceso de liquidación. Así mismo, no podrá participar, ni en forma individual, ni como integrantes o 
miembros de un Proponente Plural, tampoco como personal ofrecido para la ejecución de contratos a 
suscribir por parte de la UAESP.  

20. Cumplir con el esquema de vacunación (Hepatitis A, hepatitis B, Tétano) y las demás que sean 
necesarias (si aplica).  

21. Cumplir con la normativa relacionada con la seguridad industrial y salud ocupacional.  

22. Tener para sí y/o dotar al personal que vincule a las actividades operativas, los elementos 
indispensables para desarrollar sus labores en condiciones de higiene y seguridad con sujeción a las 
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.  

23. Dotar bajo su costo al personal que presta el servicio de los respectivos elementos de protección 
personal para desarrollar sus labores en condiciones de seguridad y protección, los cuales deben cumplir 
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislación colombiana vigente (si aplica).  
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24. Cumplir con la normatividad aplicable en Seguridad y Salud en el Trabajo, en todo lo referente a la 
implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y efectuar los 
controles respectivos que permitan prevenir accidentes y enfermedades laborales, además de controlar 
los riesgos y peligros asociados a las actividades propias del contrato de sus trabajadores y en general al 
personal que designe para el desarrollo y cumplimiento del mismo. Dicho cumplimiento será objeto de 
verificación permanente por parte de la Unidad.  
25. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto  

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 
1. Entregar la actualización y soporte técnico del licenciamiento RunMyProcess (RMP), de 

cumplimiento con las especificaciones técnicas y la oferta presentada.  
2.  Activar las Licencias RunMyProcess (RMP), de cumplimiento con las especificaciones técnicas y 

la oferta presentada.  
3.  Hacer entrega de los accesos al portal de descarga donde se encuentra la información para la 

administración del licenciamiento RunMyProcess (RMP), de cumplimiento con las 
especificaciones técnicas y la oferta presentada.  

4. Realizar la actualización de la versión del licenciamiento en caso de liberarse nuevas versiones 
durante la vigencia de las licencias RunMyProcess (RMP), de cumplimiento con las 
especificaciones técnicas y la oferta presentada.  

5.  Suministrar documento con la relación de los seriales y enlace de acceso de las licencias 
adquiridas para el trámite de ingreso a los inventarios del almacén de la UAESP, de ser necesario.  

6.  Disponer del personal necesario para la correcta ejecución del contrato, el cual deberá estar 
conformado de al menos el 49,5% por mujeres, vinculadas por contrato laboral o por prestación 
de servicios; según lo estipulado en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020.  

7. Las demás requeridas para la correcta ejecución del contrato 
 

  OBLIGACIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PÚBLICOS 

 
1. Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del contrato y vigilar la debida y 
oportuna 
2. ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en la forma pactada. 
4. Suministrar los elementos necesarios para la ejecución del objeto contractual, si a 
ello hubiere lugar. 
5. Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y distrital en cumplimiento de las 
normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada y con la 
actividad objeto del contrato. 

6. Verificar y dejar constancia a través del interventor o supervisor del contrato del 
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de 
seguridad social integral y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar.  
 

CLÁUSULA OCTAVA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los pagos a que se obliga la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS - UAESP, estipulados en este documento se 
sujetarán a la apropiación presupuestal correspondiente y específicamente según el certificado de 
disponibilidad presupuestal CDP No. CDP No. 1234 del 11 de septiembre de 2023, Código 
presupuestal (Rubro O23011605560000007628 -Concepto de Gasto-O232020200883143 Software 
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originales) 

 

CLÁUSULA NOVENA. IMPUESTOS: Todos los impuestos, contribuciones y tasas, que se causen por razón 
de la suscripción, desarrollo, ejecución, y liquidación del contrato, con excepción de los que 
estrictamente correspondan a la UAESP, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. 

 
En materia de Tributos, la UAESP practicará las retenciones que establezca la normatividad vigente, 
sobre las facturas y cualquier suma que constituya ingreso gravado tributariamente para el 
CONTRATISTA, y en general sobre los ingresos tributarios objeto de este contrato, que se llegaren a 
compensar con otras deudas del CONTRATISTA. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA. MODIFICACIÓN DEL CONTRATO. Si por circunstancias previamente revisadas y 
validadas por el Supervisor de la UAESP, se requiere modificar el contrato, las partes suscribirán el 
respectivo documento de acuerdo con las disposiciones legales y procedimientos establecidos en los 
Manuales y/o Guías o Planes y/o Procedimientos de la UAESP vigentes durante la ejecución del 
Contrato. 

 

Cuando dichas modificaciones sean solicitadas por EL CONTRATISTA, éste deberá hacer la petición de 
suscripción del respectivo documento, de conformidad con lo establecido en el manual de 
contratación, anexando para ello los documentos soporte. 

 
Todas las solicitudes de modificación elevadas por el contratista deben ser revisadas y avaladas por 
el Supervisor. 

 
El incumplimiento del plazo aquí previsto podrá dar lugar a la actuación administrativa 
correspondiente y también podrá implicar que no se dé trámite a la solicitud del contratista por su 
extemporaneidad, atendiendo los requisitos y gestiones que deben adelantarse de forma previa a la 
suscripción de cualquier modificación. 

 
PARÁGRAFO: Cuando se requiera prorrogar el plazo del contrato por causas imputables al 
CONTRATISTA parcial o totalmente, para lograr el fin del proyecto y evitar un daño o afectación mayor 
para la Entidad, sin perjuicio de las actuaciones administrativas de incumplimiento que se adelanten, 
los costos que se generen por esta prórroga serán por cuenta del CONTRATISTA en la proporción 
equivalente a su imputabilidad. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. CESIÓN DEL CONTRATO: El CONTRATISTA sólo podrá ceder el presente 
Contrato con la autorización previa, expresa y escrita de la UAESP, cuando el pretendido cesionario 
acredite iguales o mejores condiciones jurídicas, técnicas y financieras a las establecidas en la 
Invitación Pública de la cual se deriva este contrato. 

 
Los anteriores criterios se aplican igualmente en los eventos en que el CONTRATISTA sea una Unión 
Temporal o Consorcio, y uno de sus integrantes desee ceder a terceros su participación en el 
Contrato. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA (no) podrá subcontratar 
parcialmente la ejecución del Contrato con personas naturales o jurídicas, que tengan la idoneidad y 
capacidad para desarrollar la actividad subcontratada, previa autorización de la Entidad. No obstante, 
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lo anterior, el CONTRATISTA continuará siendo el único responsable ante la UAESP por el 
cumplimiento de las obligaciones del Contrato y la celebración de subcontratos. En todo caso, la 
UAESP se reserva el derecho a solicitar al CONTRATISTA cambiar al (los) subcontratista(s) cuando, a 
su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) 
labor(es) subcontratada(s). Entre la UAESP y el subcontratista no se configura vínculo contractual 
alguno, y el CONTRATISTA mantendrá indemne a la UAESP frente a las obligaciones que adquiera con 
aquel. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA T E R C E R A .  INEXISTENCIA D E  R E L A C I Ó N   LABORAL  ENTRE  LA  UAESP,  Y  EL 

CONTRATISTA O SU PERSONAL: El CONTRATISTA ejecutará el Contrato con sus propios medios, así 
como con autonomía técnica, y administrativa. En consecuencia, no existirá vínculo laboral alguno 
entre la UAESP y el CONTRATISTA, por una parte, y entre la UAESP y el personal que se encuentre al 
servicio o dependencia del CONTRATISTA, por la otra. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: Será obligación del CONTRATISTA cancelar, a su costa y bajo su 
responsabilidad, los honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demás pagos, laborales o no, al 
personal que emplee para la ejecución del presente Contrato, de acuerdo con la Ley y con los 
términos contractuales que tenga a bien convenir el CONTRATISTA con sus empleados, agentes o 
SUBCONTRATISTA(s). Por las razones anteriormente expuestas, la UAESP se exime del pago de 
cualquiera de estas obligaciones, que asumirá el CONTRATISTA, el cual expresamente exime a la 
UAESP de las mismas. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Será obligación del CONTRATISTA, incluir expresamente la inexistencia de 
relación laboral con la UAESP, en los contratos que celebre con el personal que emplee para la 
ejecución de este Contrato. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA deberá mantener indemne y defender 
a la UAESP de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones 
del Contratista en el desarrollo del contrato. El Contratista mantendrá indemne a la UAESP contra 
todo reclamo, demanda, acción y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas 
o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecución del contrato. En caso de que se 
instaure demanda o acción alguna, o se formule reclamo contra la UAESP, por asuntos, que según el 
contrato, sean de responsabilidad del Contratista, la UAESP se lo comunicará para que por su cuenta 
adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la Ley para mantener indemnes a la 
UAESP y adelante los trámites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de 
los eventos previstos en esta cláusula, el Contratista no asumiere debida y oportunamente la defensa 
de los intereses de la UAESP, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al 
Contratista y este pagará todos los gastos en que la UAESP incurra por tal motivo. 

 

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la UAESP y que 
sean responsabilidad del CONTRATISTA, conforme a lo pactado en este contrato, éste será notificado, 
obligándose a mantener indemne a la UAESP y a responder por dichas reclamaciones y todos los 
costos que se generen. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. LIQUIDACIÓN: El presente contrato se liquidará dentro de los cuatro (4) 
meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del Contrato o la expedición 
del acto administrativo que ordene su terminación, de conformidad con lo estipulado en el artículo 
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60 de la Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por los artículos 11 de la Ley 1150 de 2007, y el 
artículo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012. 

 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los 
siguientes documentos: 1. Los estudios y documentos previos. 2. La Invitación Pública Electrónica y 
sus anexos y/o Adendas. 3. La Oferta presentada y demás documentos requeridos para la celebración 
del contrato. 4. El certificado de disponibilidad presupuestal. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO: Las cláusulas del contrato y los 
documentos que hacen parte de él se interpretarán conforme lo determina el artículo 28 de la Ley 
80 de 1993, para lo cual se tendrá en cuenta en orden de prelación: 

 

1.  La Invitación Pública electrónica, el documento adicional a la Invitación Pública electrónica, 
sus anexos y sus adendas en los aspectos generales del contrato, la oferta, y los apéndices 
en los aspectos técnicos particulares. 

2. El contrato. 
 

CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA. ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y 
aceptan todas y cada una de las cláusulas del contrato y sus apartes. También se entiende que el 
eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, no afecta sino a 
aquellas declaradas como viciadas. Así mismo, se entiende que los títulos de cada cláusula son 
meramente indicativos y no afectan la interpretación de su contenido. En general, se da por 
comprendido el contrato en forma integral. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. GARANTÍAS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas a favor de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos - UAESP, con 
ocasión de la ejecución del contrato y de su liquidación a través de cualquiera de los mecanismos de 
cobertura del riesgo señalados en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de 
seguro contenido en una póliza, patrimonio autónomo y garantía bancaria). Para tal efecto, la 
garantía debe cubrir los siguientes amparos: 

 

La UAESP requiere que la garantía para cada riesgo tenga la siguiente suficiencia: 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO 

30% del valor del 
contrato 

Por el plazo de ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más. 

CALIDAD Y 
CORRECTOFUNCIONAMIENTO 
DE LOS SERVICIOS 
PRESTADOS 

20 % del valor del 
contrato. 

Durante doce  (12) meses 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA. AMBIENTAL: Es obligación del CONTRATISTA, divulgar, aplicar la política 
ambiental, las fichas verdes y de seguridad y salud ocupacional establecida por la UAESP al ejecutar 
sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El CONTRATISTA 
deberá tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminación ambiental, la prevención de 
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riesgos durante la ejecución de sus operaciones o actividades y cumplirá con todas las leyes 
ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El CONTRATISTA no dejará sustancias o 
materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminará la atmósfera, el suelo o los 
cuerpos del agua. EL CONTRATISTA Para la ejecución de las obligaciones contractuales, dará 
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1968 de 2019: “Por el cual se prohíbe el uso de asbesto en el 
territorio nacional y se establecen garantías de protección a la salud de los colombianos”; sus 
modificaciones y/o aclaraciones y/o adiciones, (si aplica). La violación de estas normas, se considerará 
incumplimiento grave del contrato, y la UAESP podrá aplicar la cláusula penal o multas a que hubiere 
lugar, sin perjuicio de las demás acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente 
competente de orden Distrital o Nacional. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El CONTRATISTA se obliga a 
prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad 
de rendir cuentas, sin perjuicio de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 
1474 de 2011 (capitulo VII) modificada por la ley 1952 de 2019, la Ley 2195 de 2021, el artículo 14 
del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva Distrital 003 de 2021; en este contexto asume 
explícitamente entre otros, los siguientes compromisos: 

 

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público 
en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de selección, ni 
tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 
2. Dar aviso inmediato a la (Entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, 
dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que 
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención de 
inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el 
proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de 
la adjudicación. 

 

4. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos 
del proceso de selección. 
5. En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho a la Secretaría de la Transparencia de la Presidencia de la República. También puede reportar 
el hecho ante la Unidad Administrativa Especia de Servicios Públicos. 
6. Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos, con posterioridad a la adjudicación 
del proceso, o con posterioridad a la suscripción del contrato, ello será suficiente para declarar la 
caducidad del contrato, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 5 del Artículo 5 de la Ley 80 de 
1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el contrato. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. SOMETIMIENTO A LA LEY COLOMBIANA: El presente Contrato se 
rige por la legislación colombiana, y en el evento de que surjan discrepancias o controversias sobre 
las obligaciones y derechos generados debido a su celebración, ejecución, desarrollo, terminación y 
liquidación, éstas serán de conocimiento y juzgamiento exclusivo de esta legislación y de la 
jurisdicción de los tribunales nacionales competentes. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: En aplicación 
del numeral 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 
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2021 artículo 2, la oferta presentada junto con esta comunicación de Aceptación constituye para 
todos los efectos el contrato celebrado, que se entenderá perfeccionado con la aprobación de esta 
carta de aceptación en la plataforma de SECOP II. Para su ejecución se requiere la expedición del 
Registro Presupuestal y acta de inicio. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA: El control y vigilancia de la ejecución y 
cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estarán a cargo del Subdirector 
Administrativo o quien este designe. Lo anterior teniendo en cuenta su idoneidad y competencia en 
las actividades a supervisar. 

 
Por lo anterior, deberá ejercer las funciones y responsabilidades señaladas en el Formato 
Comunicación designación o cambio de supervisor de contrato / convenio, en el Manual de 
Contratación de la Entidad, en el Manual de Supervisión e Interventoría, así como en las disposiciones 
legales y reglamentarias vigentes, tales como guías y circulares expedidas por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. FIRMA ELECTRÓNICA: El contratista acepta de manera inequívoca el 
contenido del contrato electrónico y sus anexos con la aceptación de este a través de la plataforma 
SECOP II. 

 
Elaboró Jorge Bastidas – Subdirección de Asuntos Legales  

Revisó: Lina Paola Diaz Castañeda –Subdirección de Asuntos Legales   

Aprobó: Myriam Yanneth González Gutiérrez  – Subdirección de Asuntos 

Legales 


