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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Noviembre de 2023

Sefior:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4546609
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Noviembre del afio
2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4546609 del 2023

CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES identificado con la cédula de ciudadania No.91260999
de Bucaramanga en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Formacién
Virtual), en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y dos millones setencientos
cuarenta y tres mil quinientos noventa y tres pesos m/cte (42.743.593,00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero del 2023 b) nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de cuatro millones
noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). c) un ultimo pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2023

Plazo: Serd hasta el (15) de Diciembre del 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacidon profesional
programada por el centro de formacion en la red de conocimiento informatica, disefio y desarrollo
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de software en el area tematica software (ADSI)

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los | Obligacién no requerida | Obligacién no
procesos formativos de acuerdo con | por el supervisor en el mes | requerida por el
los lineamientos institucionales, | objeto de cobro. supervisor en el mes
para el drea temadtica del objeto objeto de cobro.
contractual.

2 Participar cuando el centro de | Obligacion no requerida | Obligacién no
formacién lo requiera, en jornadas | por el supervisor en el mes | requerida por el
de disefo y desarrollo curricular de | objeto de cobro. supervisor en el mes
programas de Formacién objeto de cobro.
Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica
objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Obligacidn no requerida | Obligacién no
correspondientes a las fichas | por el supervisor en el mes | requerida por el
asignadas, de acuerdo con los | objeto de cobro. supervisor en el mes
procedimientos, plazos y objeto de cobro.
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

4 Ejecutar la formacion profesional | Se imparte  formacion | Aplicativo Sena Sofia

integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

titulada virtual de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular 'y  proyecto
formativo

Ficha 2627098 ADSO
Ficha 2627099 ADSO
Ficha 2675863 ADSO
Ficha 2834404 GESTION
INTEGRAL DE TRANSPORTE
Ficha 2834405 GESTION
INTEGRAL DE TRANSPORTE

Total horas ejecutadas en

Plus.

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium.
Correo electrénico
institucional.
WhatsApp.
Google meet.

Big Bliue Button.

Ver formato de
evidencias, Imagenes

GTH-F-062 V10




SENA

N

el mes de Noviembre de
2023 : 160 Horas

Aplicar segin la  modalidad, | Se aplica estrategias de | Ver formato de
estrategias de ensefianza, | ensefanza, aprendizaje, | evidencias —
aprendizaje, seguimiento y | seguimiento y evaluacién | Imagenes
evaluacion de acuerdo a los | de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y | lineamientos pedagdgicos
metodoldgicos de la entidad. y metodoldgicos de la

entidad.
Participar cuando el centro de | Obligacion no requerida | Obligaciéon no

formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del 4area
tematica objeto del contrato.

por el supervisor en el mes
objeto de cobro.

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio - valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las

Se emiten juicios
valorativos de los
resultados de aprendizaje,

Ver formato de
evidencias

competencias del programa, | sincronizados desde la

adquiridos por los aprendices en el | plataforma Sena

desarrollo de su  formacion, | Territorium.

aplicando los procedimientos, plazos

y herramientas tecnoldgicas que la

entidad defina.

Entregar los soportes del | Obligacion no requerida | Obligacién no
procedimiento de Ingreso de | por el supervisor en el mes | requerida por el
aprendices  al programa  de | objeto de cobro.. supervisor en el mes
formacién tales como: Ficha de objeto de cobro.

matricula; fotocopia del documento

de identidad, y/o requisitos

definidos en el disefio curricular,

cuando ejecute formacion

complementaria.

Registrar, verificar y hacer | Ficha 2627098 ADSO Aplicativo Sena Sofia
seguimiento oportuno en el sistema | Ficha 2627099 ADSO Plus.

de informacién que la entidad | Ficha 2675863 ADSO Plataforma de
defina para la Gestion de la | Ficha 2834404 GESTION | aprendizaje virtual
Formacion  Profesional Integral | INTEGRAL DE TRANSPORTE | Territorium.
mediante las siguientes actividades: | Ficha 2834405 GESTION | Correo electrénico
a). Verificando que la totalidad de | INTEGRAL DE TRANSPORTE | institucional.
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los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

Total horas ejecutadas en
el mes de Noviembre de
2023 : 160 Horas

WhatsApp.
Google meet.
Big Bliue Button.

Ver formato de
evidencias,

10 | Participar cuando el centro lo | Obligacion no requerida | Obligacién no
requiera en el proceso de seleccion, | por el supervisor en el mes | requerida por el
disefio de talleres e instrumentos | objeto de cobro. supervisor en el mes
que alimenten los bancos de objeto de cobro.
pruebas para la seleccién de
aprendices

11 | Aplicar 'y hacer cumplir el | Obligacion no requerida | Obligacién no
reglamento del aprendiz, asi como | por el supervisor en el mes | requerida por el
el manual de convivencia del Centro | objeto de cobro. supervisor en el mes
de Formacién. objeto de cobro.

12 | Apoyar procesos de Registro | Obligacion no requerida | Obligacién no
calificado para los programas en | por el supervisor en el mes | requerida por el
nivel tecnélogo del drea tematica | objeto de cobro. supervisor en el mes
objeto del presente contrato, objeto de cobro.
cuando el centro Jo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Obligacion no requerida | Obligacién no
Integrado de Gestidn y el Sistema de | por el supervisor en el mes | requerida por el
Seguridad de Salud en el Trabajo y | objeto de cobro. supervisor en el mes
asistir a las convocatorias que el objeto de cobro.
centro programa.

14 | Apoyar al centro de formacién | Obligacion no requerida | Obligacién no
cuando este lo requiera, en la | por el supervisor en el mes | requerida por el
promocién del portafolio de | objeto de cobro. supervisor en el mes
servicios. objeto de cobro

15 | Realizar seguimiento en la etapa | Participacion en la | Evidencia de las

productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados, cuando el

revision de los proyectos
de tres aprendices seguln

reuniones con los
aprendices..
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centro de formacién lo requiera.

requerimiento del centro.

16 | Responder por los bienes y | Obligacion no requerida | Obligacién no
elementos puestos a su disposicidn | por el supervisor en el mes | requerida por el
para el cumplimiento del objeto del | objeto de cobro. supervisor en el mes
contrato y una vez finalizado, objeto de cobro.
guedar a paz y salvo con el Almacén.

17 | Acompaiiar a los aprendices a las | Obligacion no requerida | Obligacién no
actividades que se encuentren | por el supervisor en el mes | requerida por el
planeadas por el equipo de | objetode cobro. supervisor en el mes
Bienestar al Aprendiz. objeto de cobro.

18 | Apoyar y acompafiar los procesos de | Obligacion no requerida | Obligacién no
autoevaluacion de programas de | por el supervisor en el mes | requerida por el
formacidon en nivel tecnélogo del | objeto de cobro. supervisor en el mes
Centro de Formacion. objeto de cobro.

19 | Participar en las labores de montaje | Obligacion no requerida | Obligacién no
y puesta en marcha de equipos y | por el supervisor en el mes | requerida por el
maquinaria  utilizados en la | objeto de cobro. supervisor en el mes
Formacién Profesional Integral. objeto de cobro.

20 | Asistir y participar activamente en | Obligacién no requerida | Obligacidon no
las reuniones programadas por la(s) | por el supervisor en el mes | requerida por el
red(es) de conocimiento propias del | objeto de cobro. supervisor en el mes
Centro de Formaciéon a las cuales objeto de cobro.
sea invitado.

21 Participar en  reuniones y/o | .Reunién grupo ejecutor | Ver Evidencias.
transferencias técnicas y/o | endiez ocasiones
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la formacién profesional | Se ejecuta formacién Plataforma
integral en los diferentes niveles y | profesional integral: Territorium:

modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion.

Ficha 2627098 ADSO
Ficha 2627099 ADSO
Ficha 2675863 ADSO
Ficha 2834404 GESTION
INTEGRAL DE TRANSPORTE
Ficha 2834405 GESTION
INTEGRAL DE TRANSPORTE

Total horas ejecutadas en

el mes de Noviembre de

Ficha 2627098 ADSO
Ficha 2627099 ADSO
Ficha 2675863 ADSO

Ver formato de
evidencias —
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2023 : 160 Horas

23 | Utilizar el LMS Institucional como | Se utiliza la plataforma | Plataforma
apoyo a la formacién en cualquiera | Sena Territorium como | Territorium:
de las estrategias institucionales. apoyo a la formacién | Ficha 2627098 ADSO
virtual Ficha 2627099 ADSO
Ficha 2675863 ADSO
Ficha 2834404
GESTION INTEGRAL
DE TRANSPORTE
Ficha 2834405
GESTION INTEGRAL
DE TRANSPORTE
24 | Cumplir con los lineamientos de | Se. cumple con los | Plataforma
orientacién del desempeiio del | lineamientos de | Territorium:
instructor en ambientes virtuales de | orientacion del desempefiio | Ficha 2627098 ADSO
aprendizaje, de acuerdo a lo | delinstructor en ambientes | Ficha 2627099 ADSO
establecido en el aplicativo | virtuales de aprendizaje, de | Ficha 2675863 ADSO
compromiso — Guia Orientacion | acuerdo a lo establecido en | Ficha 2834404
Formacidn ambientes virtuales de | el aplicativo compromiso — | GESTION INTEGRAL
aprendizaje (Aplica para instructores | Guia Orientacion | DE TRANSPORTE
gue apoyan formacién virtual). Formacion ambientes | Ficha 2834405
virtuales de aprendizaje GESTION INTEGRAL
DE TRANSPORTE
25 | Participar en las actividades de | Obligacién no requerida | Obligacion no
induccion y reinduccidn que sean | por el supervisor en el mes | requerida por el
requeridas por el centro de | objetode cobro. supervisor en el mes
formacion. objeto de cobro.
26 | Apoyar cuando serd requerido por la | Obligacion no requerida | Obligacion no

entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico
e innovacidn, cooperacidon técnica
nacional e internacional en los que
el Centro participe, dentro y fuera
del pais.

por el supervisor en el mes
objeto de cobro.

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.
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27 | Realizar técnicamente cuando sea | Obligacién no requerida | Obligacién no
requerido por la Entidad, la | por el supervisor en el mes | requerida por el
identificaciéon,  estructuracién vy | objeto de cobro. supervisor en el mes
definicién de las especificaciones objeto de cobro.
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la mision institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | Obligacién no requerida | Obligacion no
Entidad la verificacion y evaluacién | por el supervisor en el mes | requerida por el
técnica o econdmica de las | objeto de cobro. supervisor en el mes
propuestas que se reciban dentro de objeto de cobro.
los procesos de contratacidon de la
Entidad.

29 | En aplicacién de la Ley 1474 de | Obligacién no requerida | Obligacion no
2011, realizar cuando sea requerido | por el supervisor en el mes | requerida por el
por la entidad el apoyo a la | objetode cobro. supervisor en el mes
Supervisiéon de los contratos que objeto de cobro.
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacién no requerida | Obligacidon no
relacionados con el modelo de | por el supervisor en el mes | requerida por el
planeacion integral participativa del | objeto de cobro. supervisor en el mes
Centro. objeto de cobro.

31 | Apoyar en la elaboracién de fichas | Obligacién no requerida Obligacién no
técnicas, estudios de mercado, | por el supervisor en el mes | requerida por el
analisis del sector, analisis de riesgos | objeto de cobro. supervisor en el mes
y demas documentos necesarios objeto de cobro.
para la adquisicién de materiales de
formacion y demdas bienes vy
servicios del Centro segun la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Se presenta informe El informe reposa en
requerimientos que haga el | mensual de ejecucién la Plataforma SECOP

supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

contractual al Coordinador
de formacidn virtual,
supervisor del contrato
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33 | Las demds necesarias para el cabal Obligacién no requerida Obligacién no
cumplimiento del objeto por el supervisor en el mes | requerida por el
contractual. objeto de cobro. supervisor en el mes

objeto de cobro.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 27996583 de la planilla, operador asopagos y periodo Octubre del
2023 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (24) folios

Cordialmentg,

Firma

CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES
Contratista

C.C. No. 91260.999

Recibi a satisfaccion

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 4546609 de 2023
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4546609
MES DE NOVIEMBRE DE 2023

Las evidencias del mes de noviembre son las siguientes:

1. Evidencia de sesion de chat semanal : en el cual los estudiantes realizan las
preguntas e inquietudes.
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Cumple con la obligacién Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientacién Formacion ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan
formacion virtual).
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2. Calificacion de Evidencias la ficha 2627098 TG ADSO
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Cumple con la obligacion Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromiso —
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Guia Orientacion Formacién ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan
formacién virtual).

3. Calificacién de Evidencias , para la ficha 2627099 TG ADSO
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Cumple con la obligacion : Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientacién Formacién ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

4. Calificacion de Evidencias , para la ficha 2675863 TG ADSO
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Cumple con la obligacion : Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacién Formacion ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

5.Realizaciéon de sesiones sincrénicas con las fichas 2627098 , 2627099 ,2675863
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NOTAS

[ Notas compartidas

USUARIOS (11)
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0 Jhonatan Cortes
(&]
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% Solanyi Bello

= O Buscar

{  Chat piblico H < Conferencia Web " Instalacién Android Studio - 15-11-23" QO s3m

Bienvenido a ConferenciaWeb "
Instalacién Andreid Studio - 15-11-
23"

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botPara unirse al
puente de audio, haga clic en el
botTo join the audio bridge click
the speaker buttoneacute;n del
altavozoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse un auricular
para evitar causar ruido de fondo a
los demUse a headset to avoid
causing background noise for
othersaacute;saacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueBution.

SECECESNSRE ~ e
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+
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Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas
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o Andrei Rico
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MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas
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% CESAR AUGUSTO (Usted)
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Gabriel Valencia

Heidy
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@

Miguel Berrio

©

e Solanyi Bello

©

® O Buscar

{ Chat piblico

Bienvenido a Conferencia Web "
Revisin de proyectos - 07-11-
23"

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botTo join the audio
bridge click the speaker
buttonoacute;n el altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset
to avoid causing background noise
for othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Miguel Berrio e 1803

Buenas noches profe y
compafieros

PR CESAR AUGUSTO 1501

buenas noches

Mensaje Chat péblico

el=
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auricutar para eviwr causar ruigo
de fondo a los demUse a headset
to avoid causing background noise
for othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Miguel Berrio

Buenas noches profey
compafieros

ce CESARAUGUSTO 1:04

buenas noches

Solanyi Bello

profe buenas noches, en un
momento muestro mi avance voy
aencender el computador

Miguel Berrio 1523

Muy buen proyecto compaiiera,
buena idea!

Heidy 1521
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& CESARAUGUSTO

Conferencia Web * Revisién de proyectos - 07-11-23"

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learn
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cHaT WEBCAMS aupio
Send public and private Hold visual meetings. Communicate using high

messages quality audio

POLLING Emoais SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD
0ll your users anytime Express yoursel. Share your screen. Draw wgethes
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For more information visit bigbluebutton.org =
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MENSAJES Ebli
{  Chat piiblico : Conferencia Web " Componentes front end - 07-11-23"

O, chat piblico

Bienvenido a Conferencia Web " "
Componentes front end - 07-11- :
23"

NOTAS
ﬁ Notas compartidas
Para obtener ayuda sobre el uso de

[EITISE) @ | BigBlueButton, puede consultara Welcome To BigB|UEBUtt0n

(short) tutorial videos. BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
CESAR AUGUSTO (Usted)
Para unirse al puente de audio,

% e — haga clic en el botPara unirse al N

O
puente de audio, haga clic en el 43
T
&

Form teams of users for

botTo join the audio bridge click cuar WEBCAMS Aupio BREAKOUT ROOMS
e, Steven Ramirez the speaker buttonoacute:n del Send public and private Hold visuel moetings. mmonicate using high

altavozoacute;n del altavoz. Use un messages qualiy audio
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse un auricular PoLLING eoas ScREEN SHARING MULTUSER WHITEBOARD
los demUse a headset to avoid
causing background noise for

aroup work

othersaacute;saacute;s.

Este servidor esta activo For more information visit bigbluebutton.org »
BigBlueButton.
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¢{Como funcionan las hojas de estilo en cascada?
S I Las hojas de estilo CSS son un conjunto reglas que enumeran en un fichero cssy que describen el
aspecto que deben tener los diferentes elementos HTML de una pagina
Lo interesante de esto es que funcionan con una filosofia de patrones o plantillas, es decir, no es
necesario especificar cada uno de los elementos, sino que se pueden definir reglas como estas
9 dos:
« “Los titulos de nivel 1y 2 han de ser de color negro y un tamafio de fuente de 16y 14 | |
pixeles respetivamente.” ‘ ‘
10 * “El texto de los parrafos estan alineados a la izquierda, tienen un tamarnio de fuente de 12 —
L pixeles y un color gris oscuro.”
A modo de comparacion, si dominas el uso de estilos en Microsoft Word, veras que esto se
parece mucho al concepto de estilo en Word, aunque las CSS son infinitamente mas potentes =
1 que Word en todas sus posibilidades. N
B ¥
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BEESKIES ¢ Chatpiblico :
Chat piblico
Bienvenido a Conferencia Web "
RO Revisién de proyectos - 07-11-23"1
Notas compartidas
Este servidor esta activo
USUARIOS (5) & BigBlueButton,
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Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (8)

a CESAR AUGUSTO (Usted)
0 Jhonatan Cortes
(@]
0 JHONY BREYNER ARIAS
(&]
0 Julian Echeverri
(O]
@ KARL JOSEFF NIGRINIS
(€]
° Pamela gomez
0
Q’ RAMIRO AUGUSTO CHICA
@ Yeison
(0]

£ Buscar

MENSAJES

Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (2)

CESARAUGUSTO (Usted)

[
Q-
(]

£ Buscar

{ Cchatpiiblico

Bienvenido a Conferencia Web "
Revisién de proyectos - 07-11-23"!

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

JHONY BREYNERARIAS 201

buenas noches

CESARAUGUSTO

regaleme 10 minutos

Mensaje Chat piblico

£z

¢ Chat piblico

Bienvenido a ConferenciaWeb "
Ciclos en Python 08-11-23"!

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botTo join the audio
bridge click the speaker
buttonoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset to
avoid causing background noise for
othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueBution.

Mensaje Chat piiblico

4]

o

SENA

Conferencia Web " Revi:

n de proyectos - 07-11-23"

REGISTRAR T

Conferencia Web " Ciclos en Python 08-11-23"

4 Andrei Rico

29°C

A G 8 @) EsP

O o059

20:45
07/11/2023 %‘

cHAT
Send publi

essages.

e POLLING

Welcome To BigBlueButton

@ WEBCAMS
nd private

@ EmoaIs

SCREEN SHARING
Share your screen

Auoio
Communicate using high

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

Draw together.

For more information visit bigbluebutton.org -

GOR-F-012 V02
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30°C Prac. despejado
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BREAKOUT ROOMS

MULTI-USER WHITEBOARD
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Prngrlmiz
Python Online Compiler

main.py

1- for i in range(
2
2l

2
@
g
(5]

e

® @ @

R Buscar

MENSAJES

Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (8) &

a CESAR AUGUSTO (Usted)
0

Ramiro
Andrei Rico
Jhonatan Cortes

KARL JOSEFF NIGRINIS

Pamela gomez

@ SOLANYI ZAMIRA BELLO NORIEGA
o "

£ Buscar

O SEMRUSH

{ Chatpilblico

for othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

a CESARAUGUSTO 10:1

como van

Yeison 19:22

profe que pena era los multiplos
de cienco hasta 10.000 o hasta
1.000.000

Yeison 1922

tengo problema de conexién

CESARAUGUSTO 1922
hasta 1000000

Yeison 1923

ok profe gracias

Yeison
todavia no lo tengo profe
° Ramiro 1929

como comparto a ver si esta bien

Mensaje Chat pablico

& = e =

Programiz

Py

SENA

Conferencia Web " Ciclos en Python 08-11-23"

main.py

GOR-F-012 V02

& Rayo cerca

499997.5

C Prac. despejado

Python Certification > |

‘ Gz |

AT Lwmay s 7

O 3128

Your new development career awaits. Check out the
latest listings.

AT B @) EP

19:38
08/11/2023 %
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T

Paste

% [ Layout ~
By - 1] Reset
New
4 Slide ~ ) Section ¥
Clipboard 1§ Slides
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Slide3of 7 [I2  spanish(Spain) <& Accessibility: Investigate

A Buscar

MENSAJES

Chat piiblico

Notas compartidas

USUARIOS (7)

CESARAUGUSTO (Usted)

Gabriel valencia

@
@
[ R
°® MIGUEL ANGEL BERRIO
-

Solanyi Bello

88  © Buscar

Font

{ Chat piblico

ENNOO00 O
A1l Ld o
% AL 1 Ay s Amne

Paragraph Drawing

Seccién 2 Taller Crear la primera aplicacién Android.

# Descargar e instalar JAVA

® Descargar e instalar Android Studio.

« Crear el proyecto de la aplicacion.

@ Crear una actividad.

# Configurar las caracteristicas del proyecto.

» Compilar la actividad principal.

» Ejecutar la aplicacién que muestre algin mensaje.

B =5

31°C Parc. nublado

£ Find
28 Replace ~ i
[t Select ~
Editing Add-ins ~
[=]
[ ]
%N‘
]
3
¥
B 7T -—8+—+ n% B

- 1217
ABlEa R B

Conferencia Web " Tecnologias emergentes - 14-11-23" O 1403

Bienvenido a Conferencia Web "
Tecnologias emergentes - 14-11-
23"

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

MIGUEL ANGEL BERRIO 1505

profe una pregunta no se pueden
habilitar las otras fases para subir
las tareas pendientes, en mi caso,

las transversales.

MIGUEL ANGEL BERRIO 1505
Si profe

MIGUEL ANGEL BERRIO 120

digo esto para cuando inicien las

vacaciones profe

Mensaje Chat pibl || ;ena plabs-13 eastus.cloudapp.azure.com esté compartiendo tu pantalla. [V ST A——,

Estas compartiendo tu pantalla

Ocultar

GOR-F-012 V02
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1817
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ané. Developers

Essentials ¥ Documentos Google Play

Android Studio

Obtén el entorno de desarrollo integrado

(IDE) oficial del desarrollo de apps para

Android.

Descargar Android Studio Giraffe &,

Leer las notas de la versién |E]

P Buscar

MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (3)

a’ CESARAUGUSTO (Usted)
° T

(2]
° Leonardo

(o]

O Buscar

{ Chat piblico :

Bienvenido a Conferencia Web "
Taller Componentes Fornt end -
14-11-23"!

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botTo join the audio
bridge click the speaker
buttonoacute;n el altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset to
avoid causing background noise for
othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Mensaje Chat pablico e

o
e

|:

|e
4]
6
P
=4

SENA

Mas Q, Buscar ® Espaiiol ~A.. ~ Android Studio : O

18:26

] o 31°C Parc.nublado A & & @ @) P %

Conferencia Web " Taller Componentes Fornt end - 14-11-23" O 12:45

4 Leonardo

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learmning

cHaT WEBCAMS Aubio BREAKOUT ROOMS
Send public and private Hold visual mestings. Communicate using high Form teams of users foi

POLLING Emoais SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD
Pall your e. Exp s iare your screen. Draw tagethe

For more information visit bigbluebutton.org -
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@ Accessibility: Investigate

ofaials

Cursos

i}

W

Realizar el disefio de tres de los modulo del proyecto a construir.

Se deben realizar cada uno de los pantallazos de entrada de los médulos, estos deben
Contener, lectura de datos y presentacién de estos,

Wcomments | [E 55

29°C Parc. nublado

B =
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Hotes
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Carreras Soluciones

Contacta

“ w4

-——+ 2% @

19:20
14/11/2023 %\_)

R Buscar

oiaiale

La principal razén por la que los frameworks de JavaScript se han popularizado en los Gltimos tiempos es
la experiencia web interactiva que ofrecen. En un momento en que el desarrollo répido de aplicaciones
se ha convertido en una norma, necesitamos herramientas inteligentes para un rdpide desarrollo sin
comprometer la usabilidad y otros aspectes. Los frameworks se ajustan a este requisito y apoyan el

desarrollo rapido y la creac icaciones web interactivas. Ademas, JavaScript esta muy

én de grandes aj

enfocado al disefio y permite orear capas adicionales con elementos de disefio

Conviértete en un Backend Developer

Demina los lenguajes de programacion mas demandados
Accede a cursos, talleres y laboratorios para crear
proyectos con Java, Python, PHP, Microsoft [NET y més

Comenzar gratis ahora

No es tarea facil la eleccion de un framework . En primer lugar, hay que ver qué tipo de proyecto vamos a
realizar. En segundo lugar, analizar los pros y los contras de cada uno de ellos. En este articulo vamos a
intentar que la decision sea un poco més facil mostrandote seis de los mas utilizados.

Angular

Angular fue lanzado en 2008 por Google y es uno de los frameworks open source més avanzados. Si la
idea es crear sitios web de una sola pagina con elementos interactives, no hay una opeién mejor que
Angular. La vinculacién bidireccional es la caracteristica innovadora mas intuitiva de Angular que permite

la actualizacion en tiempo real de un sitio web desde diferentes dispositivos. Cualquier vis cambia

de forma simultdnea en la apli

cién mévil y el sitio web. Angular cuenta ademas con el mayor apoyo

comunitario activo en tode el mundo. Por si fuera poco, la una curva de aprendizaje es muy baja y es

g M o om S MA A M vl

29T o~ D B ) EsP

GOR-F-012 V02
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MENSAJES

Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (4)

% (CESAR AUGUSTO (Usted)
(]
0 Jhonatan Cortes
@ KARL JOSEFF NIGRINIS
(]
Q -
(&)

O Buscar

«sc

& meet.google.com/kni-iisb-ynv

SENA

< Chat piblico : Conferencia Web " Tecnologfas emergentes - 14-11-23"

Bienvenido a ConferenciaWeb "
Tecnologias emergentes - 14-11-
23"

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

POl CESAR AUGUSTO 2003
Buenas noches

Pamela Gomez

Buenaa noches

Estis compartiendo tu pantalla

Mensaje Chat pablic || cons pbb-5.castus.ck

PSS  Dejar de comparti Ocultar

290 A G B m Q) P

2013
14/11/2023

[*] Cesar Cadena (Tt presentanda)

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa nila
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestana o una ventana

diferente.

Dejar de presentar

Ignorar

A

Andrés Portocarrero Karl Nigrinis

J c

Julian A. Echeverry Carr. Cesar Cadena

0

mestgaogle.com ests compartiendo tu pantalla. Oeuiter
€ =~ @ M ~

& i@ i) Esp

20:39
14/11/2023 L)
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MENSAJES

Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (9)

% CESARAUGUSTO (Usted)
@ Andrei Rico
(2]
@ Fabio Santiago Salamanca
@ Haidy
Mowi
@ Jhonatan Cortes
(2]
Julizn echeverri
Mo
@0 R
9 Solanyi Bello
(O]

SOLANYI ZAMIRA BELLO NORIEGA
(o

£ Buscar

£ chat piiblico

Bienvenido a ConferenciaWeb "
Instalacién Android Studio - 15-11-
23"

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botPara unirse al
puente de audio, haga clic en el
botTo join the audio bridge click
the speaker buttoneacute;n del
altavozoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse un auricular
para evitar causar ruido de fondo a
los demUse a headset to avoid
causing background noise for
othersaacute;saacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Mensaje Chat piblico e

H @ =

SENA

ConferenciaWeb " Instalacién Android Studio - 15-11-23"

& CESARAUGUSTO

[@NAE]

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online leaming

cHaT WEBCAMS
Send public and private Hold visual meetings.

POLLING EmoaIs
Poll your users anyiime Express yourself

BREAKOUT ROOMS

sing high Form teams of users fo

MULTI-USER WHITEBOARD.

Draw logethe:

For more information visit bigbluebutton.org »

GOR-F-012 V02
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C @ sena-bbbs-15.eastus.cloudapp.azure.com/ht

MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas
USUARIOS (9)

CESARAUGUSTO (Usted)

° Andrei Rico
(]

Fabio Santiago Salamanca

Jhonatan Cortes
Julizn echeverri

pamela gomez

Ramiro

&)
3 Solanyi Ell
@@ lanyi Bello

e SOLANYI ZAMIRA BELLO NORIEGA

£ Buscar

DO009

MENSAJES

Chat piiblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS {11}

@ Andrai Rico

(2]

° Fabio Santiago Salamanca
(&]

@ GABRIEL JAIME VALENCIA

ol

Q -
(0]

o Jhonatan Cortes
(0]

Ramiro

1 "o

% Solanyi Bello

£ Buscar

CESAR AUGUSTO (Usted)

¢ Chatpiiblico :

{ Chat piiblico

Bienvenido a Conferencia Web "
Instalacién Android Studio - 15-11-
23"

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botPara unirse al
puente de audio, haga clicen el
botTo join the audio bridge click
the speaker buttonoacute;n del
altavozoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse un auricular
para evitar causar ruido de fondo a
los demUse a headset to avoid
causing background noise for
othersaacute;saacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Mensaje Chat pablico

o
@
b |

Al

Bienvenido a Conferencia Web "
Instalacién Android Studio - 15-11-

23"

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botPara unirse al
puente de audio, haga clic en el
botTo join the audio bridge click
the speaker buttonoacute;n del
altavozoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse un auricular
para evitar causar ruido de fondo a
los demUse a headset to avoid
causing background noise for
othersaacute;saacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Mensaje Chat péblico

o

SENA

=

vzijsfohn

Conferencia Web " Instalacién Android Studio - 15-11-23"

(@]

& Andrei Rico

ion pro

lable in th

[r—

% = — 19:15
27°C Mayorm.nubla.. A & & [ @ d) EsP 15717008 %

Conferencia Web " Instalacién Android Studio - 15-11-23"

& CESARAUGUSTO

@ Moo Bello Noriega
e e
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o
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B
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Cumple con la obligacion : Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion

6.Reunion de equipo ejecutor

Q_ Buscar @

P & & © B - R ~ salir

Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Més Micro  Compartir

-

)

Edwin Sebastian Cadena T... % Ingrid Tatiana Herndndez .. '\ Juan Carlos Rodriguez... & -+ Laura Cuervo (Invitado) &

= O susar CVeE @ = @em EC SO @ e ARG REe w S B

GOR-F-012 V02



SENA
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5 . o~ Salir

Micro  Compartir

Q¢

Diana Patricia H...  Ingrid Tatia... &
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Hoyos Abaunza = -
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Gente Participar Reaccionar 5 Micro  Compartir

Desactivar camara (Ctrl + Mayts + O)
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Cumple con : Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagogicas.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2627098 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

22/11/23 9:56
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2834405 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion
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Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

FICHA 2675863 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2834404 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

22/11/23 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2627099 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

22/11/23 9:56

Page 13 of 15




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

22/11/23 9:56
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ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de
noviembre de 2023, alas 11:37:42, €l nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 91260999
Caodigo de Verificacion 91260999231122113742

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:39:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 235446394

Bogota DC, 22 de noviembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CESAR AUGUSTO CADENA NIEVES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91260999:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



22/11/23, 11:40 Policia Nacional de Colombia

H@PBDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:40:31 AM horas del 22/11/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91260999
Apellidos y Nombres: CADENA NIEVES CESAR AUGUSTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de (&) | Portal Unico e GOV.CO

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



22/11/23, 11:41 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/11/2023 11:41:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91260999 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 78420563 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

U o covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:56:09 horas del 22/11/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91260999,
Apellidos y Nombres CADENA NIEVES CESAR AUGUSTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 91260999 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/11/2023 12:04 PM

Cadigo Verificacion: PL8BCW974XK
Valida hasta: 20/02/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



