
ANEXO - PROCESO N°15485
COMPROMISO DE EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

Como proponente, suscribo este documento como compromiso de presentación del equipo de trabajo requerido por el departamento y sus respectivos soportes de formación y experiencia, esto en caso de resultar adjudicatario del presente proceso. 

[bookmark: _GoBack]Así mismo garantizo emplear personal idóneo, capacitado y suficiente para el cabal cumplimiento del objeto contractual, que  corresponde a “Servicio de Soporte Técnico y Renovación de las Suscripciones para la Plataforma Virtual del Departamento de Antioquia Y que el mismo, sea prestado bajo óptimas condiciones; y que de considerarlo necesario la Gobernación de Antioquia podrá solicitar el cambio de cualquier empleado vinculado a este proyecto sin que por ello adquiera obligación laboral alguna con el trabajador o el contratista. 

El contratista deberá disponer como mínimo del siguiente personal con una dedicación de tiempo completo, para lo cual deberá aportar las hojas de vida y los respectivos certificados de estudio y de experiencia una vez se adjudique el contrato. 

En todo caso, el personal deberá ser aprobado por el supervisor del contrato para iniciar la ejecución del contrato.

	CERTIFICACIÓN REQUERIDA
	CANTIDAD MINIMA EXIGIDA
	SOPORTES PARA APORTAR DE RESULTAR ADJUDICATARIO 
	REQUISITO HABILITANTE TÉCNICO APORTADO

	VMware Certified Professional – Data Center Virtualization (VCP-DCV) versión 2021 o superior
	Mínimo 6
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado VCP-DCV expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado para atender los incidentes de carácter genera a nivel del centro de cómputo virtual de la entidad (incluyendo los componentes físicos y virtuales)

	VCAP-DCV Design versión 2021 o superior
	Mínimo 2
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado VCAP-DCV Design expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado para diseñar soluciones de centro de cómputo virtual, las cuales incluyen cómputo, almacenamiento, redes y seguridad bajo estándares de mejores prácticas

	VCAP-DCV Deployment 2021 o superior
	Mínimo 1
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado VCAP-DCV Deployment expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado para atender los incidentes de alta complejidad a nivel del centro de cómputo virtual

	VMware vSAN Specialist 2020 o superior
	Mínimo 2
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado vSAN Specialist expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado para la gestión del almacenamiento virtual y la hiperconvergencia definida por software, incluyendo sus componentes físicos y virtuales

	VCAP-NV Design- NSX 2021 o superior
	Mínimo 2
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado VCAP-NV Design- NSX expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado para atender los incidentes de alta complejidad a nivel de las redes virtuales, incluyendo sus componentes físicos y virtuales

	VCP-NV 2021 o superior
	Mínimo 3
	Hoja de vida, tarjeta profesional (opcional), con experiencia superior a tres (3) años
	Certificado VCP-NV expedido por el fabricante VMware

	
	
	
	Este certificado se solicita con el fin de garantizar que el proponente cuenta con el personal certificado y especializado en la versión de gestión de redes virtuales (NSX-T), la cual se requiere implementar por primera vez en la plataforma tecnológica de la entidad, incluyendo sus componentes físicos y virtuales






Las certificaciones que acrediten la experiencia deben contener como mínimo:

· Nombre o razón social del contratante o de quien certifica, con dirección, teléfono y correo electrónico.
· Fecha de expedición de la certificación.
· Descripción de las actividades realizadas por el acreditado. Fecha de inicio del contrato que se certifica (día/mes/año)
· Fecha de terminación del contrato que se certifica (día/mes/año).

Atentamente, 

Nombre del proponente o de su Representante legal_________________________________________ 
C.C. No. _____________________ De ______________ 
Dirección de correo _________________________________ 
Dirección electrónica ____________________________ Telefax ________________________ 
Ciudad _______________________________________ 


_________________________________________ 
(Firma del proponente o de su Representante Legal)

