® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 922410
7A< REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion| 22 de agosto de 2019
SERVIGIONACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO Versidn FEBRERO 2013 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellides contratista: CRISTOBAL ALVEAR MONTALVO 73.103.271 73610
Correo electrénico contratista: calvear@sena.edu.co C.C. i IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE I Es declarante de renta? E Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | NO Induccion SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: | AV VILLAS Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 940719185
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2019 supera los $ 113.091.000 NO
DATQS DEL CONTRATQ Y PERIODQ QBJETQ DE PAGO
N° del contrato: 817207/2019 | N° Compromiso SHF | 8919
Valor Total del Contrato §$ 36.446.667] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pagoe
Saldo Anterior del Contrato $ 16.566.667 7 Del 01/08/2019 Al 31/08/2018 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 13.016.667 Comisiones 0,0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $§0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en &l mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.550.000 Menaos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.358.975 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Valor Base retencion en la fuente| 2.358.975,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago SS§ 4286681854 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.145.300,00
Ingreso Base de Cotizacion - |IBC 1.420.000 1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 3 177.500 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension ] 227.200 227.200 Menos Retencion en la Fuente 0,000 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de salidaridad Pensional - IS 0 Menos Retencion (VA 0,00 15%
ARL | $ 7.500 |S 7.500 Reteica - 8530 18.872,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias f - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000f § ” o 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.427.000 $ -
Aportes pension de ingresos de otros m cobrados en - Ofras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Ofras Retenciones 0,00| 0,000%
| Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes § § - Ofras Retenciones 0,00} 0,000%
| Dependientes hasta S 1.096,640 3 -
| Salud hasta - 548,320 $ = Descuentos de Libranza 0,00
| Renta Exenta 25% g 8.224.800 $ 786.325 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.531.128,00
SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Mtto Electrénico Industrial.

Se Impartio Formacion a las Siguientes Fichas Tituladas:
1891120 Seguridad vial, 18349565 Electricidad Industrial, 1834624 Disefio Implementacion y Mtto de Sistemas, 1804884 Automatizacion, 1804361
Matlo de Motores Disel, 1837269 Mtito Electrico, 1882169 Atomatizacion Indus, 1907677 Mtto de Equipo de Computo, 1891142 Mtto de Moto,
1803581 Mtto Mecatronico de Automotores, 1834883 Mtto de Equipo de Computo, 1834623 Mtto Mecatrénico de Automotares, 1892178 Geston de
Redes de Dalos,1902642 Mtto Electronico Industrial, 1904846 Instalaciones y Mtto de Equipo para Instrumentacion Industrial, 1835605

Farmacion Virtuales: ADSI:1668079,1565053,1749815,1565055 Y 1565054
COMPETENCIA TRANSVERSAL:PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:2402015007- Aplicar técnicas de Cultura Fisica para el mejoramiento de su expresion corporal,
desempernio laboral segin la naturaleza y complejidad del area ocupacional.

240215008- Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecucion de los procesos de aprendizaje
TOTAL HORAS PROGRAMADAS EN saofiaplus.edu.co 185,60

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporie]
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC]
y FVP, por los ingrescs recibidos en el mes anterior de! contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no

han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro conirato; 3. El numerg, 7

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en ~

esta planilla; 4. Toda la informacién aqul suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada ﬁﬁls OBAL AR MONTALVO

uno de los campos aqul diligenciados, \EL apN TA .
FICAC L SUPERVISOR DEL CONTRATO \ =~ ey

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que E| Conltratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
el coniratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigenles,

Autoriz

INSTRUCTOR G20

,%%r«[(iq

CLAUDIA CELIN.
SUBDIRECTORA

CENTRO GO02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
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Ciudad y fecha Giron, Agosto 22 de 2019
Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.817207

Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecuci6n contractual Mes Agosto del afio 2019
Referencia: No No. CO1.PCCNTR.817207 del afic 2019

CRISTOBAL ALVEAR MONTALVO, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.103.271 de Cartagena de Indias, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro Industrial de Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total para el contrato la suma de $36.446 667 Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de
febrero de 2019, Por valor de$ 2.130.000 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2019, por valor de
$3.550.000 y ¢) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2019.Por valor de $2.366.667
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de
la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 940719185 del Banco AAVEVILLAS, cuyo titular es (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de Diciembre de 2019.

OBJETO:

- | Objeto del contrato: Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada, complementaria y
4@ | Vitual en red institucional pedagégica — Cultura Fisica en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2019.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

A Obligaciones Acclones realizadas Evidencias

1. Planear y disefiar las guias de | No se han presentado actividades segun lo contempla la clausula N/A
aprendizaje, instrumento de
evaluacion y material didactico
para el desarrollo de los
proyectos de formacién

2. Orientar, desarrollar y apoyar integral en |a comy ia de Promaver ia interaccion idénea consigo mismo, con | Programacion segunda y tercera oferta.

los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social, cuyo resultado de aprendizaje es: Aplicar

procesos de aprendizaje en | iicncas de Cutura Fisica para el mej de su exp corporal, pefio laboral segun 1a | difijase a drive carpeta evidencias/ subcarpeta
cualquiera de las estrategias de | naturaleza y complejidad del arer::h en cada uno de |a:;“mb;anm o Agosto/ archivo PROGRAMACION Il Y Il
respuesta institucional para los i ) iiches : e BO3SE7. | OQFERTA..

diferentes grupos poblacionales maﬂm-m”?a Nummgssem videojuegos 1750378 5 o de equipos para | Link:hitps://drive.google. com/driveffolders/1RV

Yy
objeto de Formacién Profesional | Instrumentacion industrial 1801882, seguridad vial, control de transito y transporte 1805815, gestion 3_KAluTuha9LCWVxixw8yIkCIXttOx

Integral i ottt e eyl y i eg, nu=nal | tps://drive google com/drivefolders/1XoKCU
integrada de la calidad, medio : y salud 1752141, KWSLbsXQEmMiK1tw zeDvigad2E
de equipo : ) 1754771 13015”_,. & in: ket ;3;23? https://drive.google.com/drive/u/0/folders/
m de 1752128, 1749585, 3d 1749045,
% 1750127 sidackire e & Sa1 s 1C4o48!3.uwRgo3a4o\’4CcoQKgC!,gl3Phol
. https://drive.google.com/drive/u/0/folders/
> ofe 1 ! s de Promover la interaccitn idénea A .
Jo5 cemés y con 8 naturaieca en 8 contustoe Jaboral 1 souie Cure meeche o eereonedo memo 200 | 1 sCSBLAKTW1QGOLVAViaALBFGVH3Y-h
técnicas de Cultura Fisica para el mejoramiento de su expresion cx}.'nnmL desempefic labora! segun a
SR HAn TUIAL 0 b e e Si-caditing fo-Sox suiblerien: de Formato horas a la formacién version 07
1565053 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE adjunto a este documento-
INFORMACION
‘ 1565054 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE Registro de horas sofia plus Dirijase al
nimnime i drive/subcarpeta Agosto/ Registro de horas
o Y RSN G O S TENRS aplcativo SOFIA PLUS PD fink:
1565424 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA https://drive.google.com/drive/u/0/folders/
1585428 . PRODUCCION DE MUL TIMEDIA 1 sCS82LAK7W1QGOLv4ViaALBfGVH3Y-h
1867835 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA .
1688079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE ~LMS de cada ficha de formacion
INFORMACION mencionada , dirijase al siguientes: 1834624,

1802302, 1803581, 1834623, , 1803661,
1752130, 1667042, 1837269, 1834955,
1834883, 1801611, 1835605, 1802303,
1754771, 1752129, 1752126,
1891128,1891142,1892169,1892178,189114

0,1904894,1904361,1907677,1902642,19048

46

link:
https://senaintro.blackboard.com/webapps/bla
ckboard/content
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral

ORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07
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NOMBRE DEL INSTRUCTOR : o2 D/
FECHA INICIO REPORTE: 2015 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: @5?‘0 3/ do 2ok
No CEDULA | NOMBRE DEL APRENDIZ | FIRMA APRENDIZ
FECHA HORA HORA No ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS ':'gu':ﬁ:: Pg::g':g‘igs O PERSONA QUE |0 PERSONA QUE OBERACION
INCIO | FINALIZACION | HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS aplique) A:c-rm ;A A:Z?:,IIEAADLA A:z'cr)ml;h
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Version: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

FECHA INICIO REPORTE:

//\FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
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No. DE IDENTIFICACION: l>9 / 03 2 I‘>’/

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: Aé O 25 3/ 206

No CEDULA | NoMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
| U |l | “CTmanSE OB TS | | RS O rereotn e o Pesous Gl sseryscion

ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
2o819 1630 | w3 | 9 | Codar v O B3AGCIA 09312 fhows, Gomeaty ﬂw&%
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral Versicn: 07
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
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Nota: El nimero de documento, nombres y w registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.
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FORMATO HORAS APUCADAS ALA FORMACIGN U OTRAS ACTIVIDADES
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