
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 2051-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar, articular y velar por el cumplimiento y calidad de los procesos

de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera, comercial

y organizacional, conforme a la normatividad vigente y la planeación

institucional.

3. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de

capacidades de las formas asociativa, de acuerdo con las necesidades

de la población en proceso de reincorporación.

Dando cumplimiento a esta obligación contractual, en el presente periodo informado se dio acompañó las formas

asociativas de acuerdo a las necesidades así:

27 de octubre: Se participó de la jornada de fortalecimiento de la cooperativa Coovide Cuji, proyecto colectivo de

transformación de maderables a través del proyecto más y mejores mercados de la embajada de Francia,

implementado por la corporación CorPensar en el municipio de Carmen del Darién, donde el implementador se

compromete a contratar el ebanista para apoyar el proceso productivo y de capacitación, además de la

contratación de 3 ayudantes de carpintería, además de la elaboración del plan de negocios y comercialización de

la producción.

20 de octubre: Se participó del taller participativo de planificación de finca Taparales como instrumento para la

división de predios a través de la modalidad de arrendamiento.

Se elaboró la propuesta de actividades y funciones para la ficha técnica del contrato entre CorPensar y Luis

Fernando Rengifo para acompañar a la cooperativa Coovide Cuji en el proyecto colectivo de transformación de

maderables.

EVIDENCIAS:

LA_Fortalecimiento_taller_maderable_Coovidecuji_27102023.

AR_fortalecimiento_CoovideCuji_Corpensar_27102023.

Formato Vinculación Contractual_Ebanista_coovidecuji_2023.

JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

11.937.361

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 13 AL 31 DE OCTUBRE  DE 2023)

APARTADO - GT URABA 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS PROCESOS EN EL MARCO DEL 

COMPONENTE DE SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA, DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y MÉTODOS OPERATIVOS VIGENTES.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades necesarias para que la población

contemplada dentro del alcance misional de la ARN acceda, participe y

alcance los objetivos enmarcados en las rutas y estrategias económicas,

de carácter individual o colectivo, conforme a la normativa aplicable a la

materia, los métodos operativos vigentes y los planes, programas y

proyectos liderados por la ARN.

Para dar cumplimiento a la presente obligación contractual, en el periodo de vigencia de este informe se

desarrollaron las siguientes actividades:

18 de octubre: Se envió correo electrónico a los facilitadores, la orientadora productiva y coordinadora del GT

Urabá socializando la estrategia de sostenibilidad económica que realizará el GSE.

24 de octubre: Se realizó jornada de socialización de la ruta de acceso a la estrategia de sostenibilidad

económica con firmantes de paz cooperados de Coomusepaz en el municipio de Apartadó.

25 de octubre: Se realizó jornada de socialización de la ruta de acceso a la estrategia de sostenibilidad

económica con firmantes de paz cooperados de Cooemprender en el municipio de Mutatá.

26 de octubre: Se realizó jornada de socialización de la ruta de acceso a la estrategia de sostenibilidad

económica con firmantes de paz cooperados de Coovide Cuji en el municipio de Carmen del Darién.

27 de octubre: Se participó de la jornada de fortalecimiento de la cooperativa Coovide Cuji, proyecto colectivo de

transformación de maderables a través del proyecto más y mejores mercados de la embajada de Francia,

implementado por la corporación CorPensar en el municipio de Carmen del Darién, donde el implementador se

compromete a contratar el ebanista para apoyar el proceso productivo y de capacitación, además de la

contratación de 3 ayudantes de carpintería, además de la elaboración del plan de negocios y comercialización de

la producción.

30 de octubre: Se comparte a través de correo electrónico a los facilitadores, orientador productivo y la

coordinación la noticia publicada en la intranet de la estrategia de sostenibilidad.

31 de octubre: Se participa de reunión con la junta de administración de la cooperativa Coomusepaz, donde se

presentan alternativas coyunturales para solución de reportes contables del periodo comprendido entre junio y

diciembre del 2022, la consecución de un contador que lleve la contabilidad de la cooperativa y la subsanación de

la sanción de la Supersolidaria de 8 millones, en la jornada se orientó sobre los criterios que se deberían tener

para la escogencia de los proyectos e iniciativas para presentar a la estrategia de sostenibilidad

EVIDENCIAS:

Socialización proceso técnico solicitudes de la Estrategia de Sostenibilidad_Facilitadores_18102023.

LA_Socializacion_estrategia_sostenibilidad_Coomusepaz_24102023.

LA_Socializacion_estrategia_sostenibilidad_Cooemprender_25102023.

2. Hacer seguimiento a la implementación de proyectos productivos,

colectivos o individuales, aprobados por el CNR o la ARN,

respectivamente, y a los planes de sostenibilidad en el marco de la

estrategia de sostenibilidad.

Para dar cumplimiento a la presente obligación contractual, en el periodo correspondiente entre el 13 al 31 de

octubre se realizaron las siguientes acciones:

18 de octubre: Se envió correo a los facilitadores sobre las alertas de los seguimientos ISPPI retrasados con corte

al 15 de octubre del 2023 para las gestiones de los seguimientos a través de las visitas, el cargue de la

información en SIRR y la entrega documental. De la misma manera se informó a la profesional Andrea Restrepo

de las inconsistencias del seguimiento del proyecto 33813 y se brindaron las orientaciones para los ajustes

necesarios de acuerdo a los lineamientos del MEM23-012197 Lineamientos - Casos de Soporte OTI.

27 de octubre: Se brindó orientación a la facilitadora Mariana Moreno sobre la realización del instrumento ISPPI y

el cargue de la información en SIRR.

Se brindaron las orientaciones que permitieron realizar los ajustes a los proyectos: 37786, 37872, 37915, 37993,

38016, los cuales fueron radicados a través del MEM23-013265.

EVIDENCIAS:

10.2.1 Seguimiento PRE Individuales 15102023 – Entregable.

Alerta_Base de Seguimiento PRE corte 15 de octubre de 2023_18102023.

Inconsistencias_ISPPI_33813_AndreaRetrepo_18102023.

Orientacion_Base de Seguimiento_PRE_5 de octubre de 2023_Mariana_27102023.

1 y 16 de octubre: A través del profesional facilitador Santiago García se brindó asesoría técnica al proyecto

colectivo de piscicultura de la cooperativa Coofortuna del municipio de Mutatá, en la visita se realizó muestreo de

los estanques: promedios del peso, biomasa y comparativa del crecimiento con respecto a la tabla, se realiza

propuesta de alimentación de los 15 días siguientes a la visita, se dejan recomendaciones sobre el control de

malezas del área de producción; a pesar de las recomendaciones no se ejecutan las acciones de mejorar ni las

recomendaciones.

27 de octubre: Se participa de jornada de revisión del estado actual de las maquinas de la cooperativa Coovide

Cuji, se realiza el mapeo de necesidades y se dejan responsabilidades. 

EVIDENCIAS:

DC_Seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura SJL_20231001

DC_Acompañamiento_piscicultura_Agroprogreso_20231010

DC_Seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura SJL_20231016

Formato Vinculacion Contractual_Ebanista_coovidecuji_2023

LA_Fortalecimiento_taller_maderable_Coovidecuji_27102023

DC_Reunión virtual con grupo BIOS_Agroprogreso_20231024
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Para cumplir con esta obligación, se realizaron los siguientes acercamientos institucionales:

17 de octubre: Se articuló con la Compañía Nacional de Chocolates la visita de asesoría al proyecto colectivo de

cacao de la cooperativa Agroprogreso.

24 de octubre: A través del facilitador Santiago Garcia se participó de reunión virtual con el grupo BIO para

analizar la posibilidad de acuerdos comerciales y la formulación de un proyecto de avicultura para la finca

Taparales quedando las siguientes conclusiones: Para que un proyecto de aves de postura sea rentable se

requiere una infraestructura y 5 mil aves, con la información de los costos de producción aportados el costo de

huevo por unidad es de 495 cop, con un precio de venta de 600 pesos la unidad, el número de personas máximo

que puede beneficiar para generar ingresos es de 3 personas.

27 de octubre: Se participó de la jornada de fortalecimiento de la cooperativa Coovide Cuji, proyecto colectivo de

transformación de maderables a través del proyecto más y mejores mercados de la embajada de Francia,

implementado por la corporación CorPensar en el municipio de Carmen del Darién, donde el implementador se

compromete a contratar el ebanista para apoyar el proceso productivo y de capacitación, además de la

contratación de 3 ayudantes de carpintería, además de la elaboración del plan de negocios y comercialización de

la producción.

EVIDENCIAS:

DC_Reunión virtual con grupo BIOS_Agroprogreso_20231024

SOLICITUD_Corpensar_Coovide cuji

Formato Vinculacion Contractual_Ebanista_coovidecuji_2023

LA_Fortalecimiento_taller_maderable_Coovidecuji_27102023

6. Atender de manera oportuna las inquietudes de los profesionales

facilitadores y de la población destinataria, frente a las rutas y estrategias

económicas para el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica.

Para cumplir con la presente obligación contractual se realizaron las siguientes acciones:

13 de octubre: Se realizó la creación del código del proyecto 38148 para beneficiar un firmante de paz asignado a

la profesional Jessica Sanmartín, se descargan los documentos del proyecto: postilación, acta de conformidad,

aceptación, carta de instrucción de desembolso, verificación de viabilidad para la firma de los que corresponda.

18 de octubre: Se brindó orientaciones a la profesional Andrea Restrepo sobre la manera de resolver las

inconsistencias que presenta el ISPPI #5 del proyecto 33813, de la misma manera al profesional Juan Lara para

resolver las inconsistencias del ISPPI en SIRR del proyecto 28107. Se socializó los lineamientos casos soportes

OTI del MEM23-012197.

18 al 30 de octubre: Se brindó las orientaciones para la gestión de los documentos soporte que permitieron la

formulación del proyecto productivo 38176 de ganadería para 7 firmantes de paz asignados a los profesionales

Juan Retrepo y Carlos Areiza.

19 de octubre: Se socializó el inicio del ciclo 2 de vacunación de ganado bovino del ICA.

Se realizó la revisión de expensas y emitió el visto bueno a cada uno de los profesionales.

EVIDENCIAS:

Creación código PRE 38148_JessicaSanmartin_13102023.

Formulacion_Documentos del proyecto 38176 para respectivas firmas_21102023.

Inconsistencias_ISPPI_313813_AndreaRetrepo_18102023.

Inconsistencias_ISPPI_313813_AndreaRetrepo_18102023

7. Elaborar informes que, por su contenido y naturaleza, estén dentro del

ámbito del objeto contratado, según las herramientas de evaluación,

intervención y registro de la información establecidos por al ARN.

En el periodo informado se realizaron los siguientes informes y reportes:

18 de octubre: Reporte a la coordinación del plan de mejoramiento ICONTEC de la entidad para la presentación

PRE/BIE con el propósito de alertar de la necesidad de enfocar los esfuerzos en el cumplimiento de la meta del

mes de octubre con 4 proyectos. Igualmente se reportó el ajuste de la visita pendiente del proyecto 28107. Se

participo de la jornada de respuestas a las inquietudes de la estrategia de sostenibilidad.

19 de octubre: Reporte de inconsistencias al GSE y soluciones al caso del proyecto 28119. Se consolidó

información y reporto base de personas que participaran del encuentro de cooperativas en la ciudad de Medellín

los días 16, 17 y 18 de octubre.

26 al 28 de octubre: Revisión de informes de los facilitadores.

31 de octubre: Se participó de la reunión de comité primario donde se analiza las actividades de cada

componente, y los compromisos y acciones a realizar en el mes de noviembre.

EVIDENCIAS:

Informe_Plan de mejoramiento  ICONTEC_Aurora_Nilliba_18102023.

Reporte_Ajuste de Inconsistencias GSE_28119_19102023.

Revision_Informe octubre_SantiagoGarcia_27102023.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio la

creación de escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica

de la población en proceso de reincorporación.
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JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

Fecha VoBo:

8. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a las

PQRS relacionadas con su objeto contractual.

No se realizaron acciones en esta obligación contractual, no hubo asignación de casos de PQRS en el periodo

informado.

9. Mantener absoluta reserva y cumplir con las normas referentes a la

confidencialidad, sobre la información y documentos a los cuales tiene

acceso por razón de sus obligaciones contractuales, no sustraer o causar

daño a los documentos, no eliminar documentos, no tomar fotocopias o

fotografías ni ningún otro tipo de reprografía a documentos objetos de

organización, sin la debida autorización del supervisor del contrato quien

indicará si la tarea se encuentra o no enmarcada en los procedimientos

autorizados.

Esta obligación se cumple a cabalidad toda vez que se mantuvo absoluta reserva de la confidencialidad sobre la

información y documentos que se tuvieron acceso por razón de las obligaciones contractuales.

10. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

con el objeto del presente contrato.

Se realizaron de manera oportuna las legalizaciones del mes de octubre y solicitudes de expensas del mes de

noviembre.

EVIDENCIAS:

2-4646_Legalizacion expensa_JoseCalderon

Solicitud_2_noviembre_Jose Edinson Calderon Maturana

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3

gabrielrodriguezo
Cuadro de texto
08 de noviembre de 2023
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