CODIGO: RE-A-CT-088

DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA -
VERSION: 3

Escuela Superior de PROCEDIMIENTO CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/0 APOYO A LA

Administracién Piiblica GESTION FECHA: 2/08/2023

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, TATIANA FONSECA CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.026.267.237

de Bogota D.C., acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

Estudios: Titulo profesional en disciplinas del nucleo bésico del conocimiento en Ingenieria Industrial, Administracién de Empresas, Administracion Publica, Derecho, Economia o afines y/o su

REQUISITOS DE IDONEIDAD_SEGUN RESOLUCION 12 . PR
homologacion de conformidad con la resolucion vigente.

DE HONORARIOS VIGENTE - (Formacion

académica y experiencia i e P " i " PPN
Y exp ) Experiencia Minima: 0 -12 meses de experiencia profesional y/o su homologacién de conformidad con la resolucién vigente.

CATEGORIA - NIVEL: Profesional Universitario 1
Licenciada en Educacién Basica con énfasis en inglés. Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 21 de junio de 2013.
Titulo Profesional /Institucién de i6 Economista. Universidad Nacional de Colombia. 31 de marzo de 2017.
Superior/fecha de grado Especialista en formulacién y evaluacion social y econémica de proyectos. Universidad Catélica de Colombia. 23 de septiembre de 2020.
o de expe
NG de Contrato (incluir el d FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante (o L EEmED (i uu:e numero ce Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento)
Afo Mes | Dia [ Afio Mes Dia | Afios | Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Total meses de experiencia 0,0

Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Ingresar tnicamente la experiencia que resulte aplicable de acuerdo con el perfil a contratar.

Homologacién de experiencia por formaci

(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

- De acuerdo con la resolucién de honorarios vigente, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologacion:

Se va a homologar experiencia por formacion Si () No ( ) :

Nimero de Contrato (incluir el numero de N B FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante N r cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio | Mes | Dia | Afio | Mes [ Dia | Afios | Meses| Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
[ [ [
[ [ [
Total meses de experiencia 0,0

Indique que homologacion se realiza:

1. Titulo de posgrado: Maestria ( )

2. Titulo de posgrado: Especializacion ()

3. Titulo Profesional Adicional ( )

4. Titulo de Bachiller ( )

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la verificacién del imi de los isitos de it i y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobacién por parte del area

de la i de dichos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.
§ ;)S XA

OSCAR GUILLERMO NINO DEL RIO
Subdirector Nacional de Proyeccidn Institucional

Elaboré: Adriana Patricia Guzman Calderén. Contratista DFAGE. ’
Revis6: Elier Avalo Castafio - Director Técnico de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestién Estatal
Aprobo: Elier Avalo Castafio - Director Técnico de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal

Verificado por la Direccidn de Contratacién o el profesional juridico en la Direccién Territorial segun corresponda:

Maria Fernanda Gémez Cardona-Abogada de Contratacion &
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