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“Bar fa cual 98 comcede una Lioenciy para Prestacion de Servickos en Salud
Qcupaciona”

LA SECRETARIA DF SALUD DEPARTAMENTAL, on uso de sus atnbuciones legaies ¥
en especial las que conflere 1a Resolucidn nomero 2318 de julio 15 de 1996,

CONSIDERANDO

Q:z,csmm.zmmam wentificada con cédula de chudadants
numer 48,609,350 expacdida en Valledupar (Cosar,
presentt su soPuitug forma pare la Loonis pars Prestar Servicos en Salud
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2316 g0 1 15 de 1996
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia pera prestae Servicios en  Salud
Coupacionsl 5 CARMEN YELITZA REYES PRADO, (dentificada con cédula de
ciutadania 49.609.350 de Valledupisr (Cesar), nm:wmam
Ocupacional Pacoiogia  Ouupacionst

Especialists en Salud en s dreas de: 3
Investigacian,  Educacion, Capacitacion, Disesie, Administracidn vy Efecucion de
Programas de Satud Ocupacional

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia para prestar servioos de que trata el articulc
anterior, s¢ (oncede por un termino de dier (10} afs contados a partie de i
ejecutona O 18 presente ResGiuon ¥ podrd ser renovada por un termind igual.

Apslacn ante of Despacno del Ministerio de a2 Protectién Social en 05 trminos
condiciones astaliecidas en o Cldigo Contencioso Admimstrative, 1l y Come 0
presorne o anticuio 12 de i@ Resoluadn nimero 2318 del 15 de julio de 1996,
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Verificar Regisiro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2019-12-05-2:39:33 PM

Tipo IdentificaciénNro. IdentificacionPrimer Nombre Segundo NombrePrimer Apellido Segundo ApellidoDetalle
G 49609350 CARMEN YELITZA REYES PRADO \Ver

Informacién Detallada [CC: 49609350] CARMEN YELITZA REYES PRADO

2019-12-05-2:39:33 PM

Informacion Académica

Tipo ProgramaOrigen Obtencion TituloProfesion u OcupacionFecha desde que puede ejercer Entidad Reportadora
UNV Local Psicologia 2006-10-10 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesiéon u ocupacion del area de la
salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de
Salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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ACTA DE GRADO NUMERO 29481

El Recror de la Uneversidad, ¢ Decano de 1a Facultad 3 el Secretario General, teniendo en cuenta

Qe o coudlanie CARMEN YELITZA REYES PRADO

Con coduls de cudadama No. 49.609 350 de  Valledupar

o sansfactonamente el plan de estadios v demas requisitos establecidos de scuerdo a las

reglamenaciones scadomicas del Programa de  PSICOLOGIA

e confomudad con las disposiciones legales vigentes fe atorga el Titlo de:

PSICOLOGO
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ApREHS’ Mas de 10 afios contribuyendo con la
Ltda

| ider en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad y la Salud de los Trabajadores
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
NIT. 900.033.859-6
CONTRATISTA: CARMEN YELITZA REYES PRADO

Los suscritos STEFANY CERA COLEY, mayor y vecino de Valledupar, identificado con cedula de
ciudadania No. 49.721.604 de Barranquilla, quien obra en representacion legal de ATENCION
PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, empresa legaimente constituida, con NIT. No.
900.033.859-6 quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por la otra el
sefior(a) CARMEN YELITZA REYES PRADO mayor y vecino de Valledupar, identificado(a) con la
cedula de ciudadania No. 49.609.350, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
celebrado este contrato de prestacion de servicios que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte
se obliga para con APREHSI a Prestar el Servicio de PSICOLOGA ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL, que requiere la empresa. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: Se estima hasta
por valor de CUARENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($46.800.000) con
mensualidades de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS MIL ($1.300.000). PARAGRAFO: Se
aclara que el incremento o reduccién en la cantidad de los servicios prestados, se cancelaran, segin
las tarifas pactadas por actividad en el Anexo No. 1, durante la ejecucion del contrato, no generara
desequilibrio econémico en contra del contratista, ni servira de sustento suficiente para reconocimiento
economico de ningln tipo. TERCERA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara por
mensualidades vencidas, segln lo facturado, de acuerdo alas érdenes de servicios generadas, previo
recibido a satisfaccion por parte del contratante. El valor a pagar correspondera conforme la tabla que
se adjunta al presente contrato Anexo No. 2 PARAGRAFO: En todo caso, cada pago debe estar
precedido de la respectiva certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por parte del
Contratante y la presentacion de la factura correspondiente. CUARTA - GARANTIAS: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a constituir una garantia de cumplimiento
que avale en el presente contrato, los siguientes riesgos 1. Cumplimiento del contrato, por un valor
del 10% del monto total del contrato, que se mantendra por el término contractual y cuatro 4 meses
més QUINTA. DURACION: El presente contrato tendra una duracion de TREINTA Y SEIS (36)
MESES contados a partir del perfeccionamiento del contrato. SEXTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Si el Contratista salvo por razones de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
comprobado, incumple alguna de las obligaciones del presente contrato pagar a titulo de sancion
pecuniaria al equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato. SEPTIMA. CONDICIONES
ESPECIALES: El presente contrato se rige en lo pertinente a las normas CODIGO CIVIL- Libro .2 -
Secc.3-Tit. |y Decreto 410 de 1971 (Codigo de Comercio) y no genera ninguna relacion laboral entre
las partes, por lo cual en contratista no podra exigir el pago de prestaciones sociales, indemnizaciones,
primas, efc., por razones de la prestacion del servicio. OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, manifiesta que no se encuentra en situacion de
inhabilidad ni de incompatibilidad consagrado en la ley y Decretos Reglamentarios que le impidan
suscribir el presente contrato. NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION

£7
PRINCIPAL: Valledupar - Cesar / Transv. 18b No. 20-32 / PBX: (5) 5809527 - Cel: 317 4328223 / servicioalcliente@aprehsiltda.com CCS
SEDES: La Jagua de Ibirico - La Loma - Riohacha - Medellin - Bogota / www.aprehsiltda.com i




APREHS’ Mas de 10 afios contribuyendo con la
Ltda ¢

Lider en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad y la Salud de los Trabajadores

UNILATERALES: EL CONTRATISTA, manifiesta que acepta la inclusion en este contrato de los
principios de interpretacién, modificacion o terminacion unilaterales por Parte de EL CONTRATANTE
de conformidad con lo dispuesto en la ley. DECIMA. CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no
podra ceder ni subcontratar el servicio objeto de este contrato, a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera sin autorizacion previa del CONTRATANTE. DECIMA PRIMERA.
SUPERVIGILANCIA DEL CONTRATO: Corresponde al COORDINADOR supervisar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones contraidas por el contratista. DECIMA SEGUNDA: Para todos
los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como domicilio la ciudad de
Valledupar. DECIMA TERCERA. LIQUIDACION: El presente contrato deberia liquidarse dentro del
término fijlado por la ley. DECIMA CUARTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: la firma de las partes. Para
su ejecucion es necesario la constitucion y aprobacion de la garantia y acreditar conforme al Articulo
282 de laley 100 de 1993 que esté afiliado a los sistemas de pensiones y salud previsto en dicha ley.
DECIMA QUINTA: Para que el supervisor del contrato emita la constancia determinada en la clausula
cuarta del presente contrato, el CONTRATISTA debera acreditar el pago correspondiente e E.P.S,
Pensiones y ARP del periodo de cotizacion dentro del cual desempefio las actividades. DECIMA
SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato podra terminarse por: parte de
CONTRATANTE o por vencimiento del plazo estipulado, y la ausencia de la necesidad del servicio,
por la terminacion del contrato con el prestador que da origen a este contrato PARAGRAFO: El
CONTRATANTE podré dar por terminado el presente contrato, cuando el CONTRATISTA incumpla
alguna de las obligaciones a su cargo o ejecute sin la debida diligencia propia de la actividad
contratada. Para lo cual solo bastara la notificacion al CONTRATISTA de la decision tomada por el
CONTRATANTE, esto no bastara para que se inicien las acciones pertinentes para el cobro de los
perjuicios causados.

Para constancia se firma en Valledupar a los 01 dias del mes de febrero de 2017.

.
oo Qors Qi %
STEFANY CERA COLEY

REPRESENTANTE LEGAL C.C. 49.609.350
CONTRATANTE CONTRATISTA
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EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE ATENCION PREHOSPITALARIA
¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL APREHS! LTDA

NIT. B00.03 5858 - §

CERTIFICA QUE:

El jia) seforfa) CARMEN YELITZA REYES PRADO, idenmficags con cdduia de
ciudagania Mo 40.808.350 expedida en Valedugar, lsbora en nuSsrE AMETEsa
APREHSI LTDA, u'e&&tﬂpaﬁﬁmse camp PEICOLOEA ESPECIALISTA EN 34ALUD
OCUPACIONAL, desde & 07 o2l mas de febvern de 2017 hasta fa facha, realzando
acUidades de valvECIONas p 12ranias 3 nifos an stuacian de giscapacidad; con
conmans imohidua) de rabaio hais 3 modaidad de prestaciin de Senios.

S gxpige @ soNGIUD del inerasads pava foF Nes QUE 58 £rE3 conveniame en 3 cudag
de VaNeoupar 3 ivs 12 digs del mes de sectiemare ge 2079

AlEn{amerse,

#
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MARIA VIRGINIA EGURROLA
Coordinadora o8 Talento Humano
APREHS! LTDA
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Verificar Registro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2019-12-05—-2:43:45 PM

Tipo IdentificaciénNro. IdentificaciénPrimer Nombre Segundo NombrePrimer ApellidoSegundo ApellidoDetalle
CcC 49736972 NOLVIS YUSWVINA GONZALEZ MAESTRE er

Informacion Detallada [CC: 49736972] NOLVIS YUSVINA GONZALEZ MAESTRE

2019-12-05-2:43:45 PM

Informacion Académica

Tipo ProgramaOrigen Obtenciéon TituloProfesion u OcupacionFecha desde que puede ejercer Entidad Reportadora
UNV Local Fonoaudiologia 2007-01-15 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la
salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de
Salud, y segiin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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Nombre:

NOLVIS YUSYINA GONZALEZ MAESTRE
Cédula:

49738572

Profesion:

FONOAUDIOLOGA

Registro Nacional:

320-15-01-07

Inscripcion Profesional:

6089



FL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE ATENCION PREHOSPITALARIA
¥ REGURIDAD INDUSTRIAL APREHS! LTDA

NIT. BOQ035.858 - &

CERTIFICA QUE:

El 1) sefiorfa) NOLWTS YUSVINA GONZALEZ MAESTRE, idannficads con céaws de
ciudagania No. 48.736.972 expedids an Valsdupar, (E0OFE &N NUSSYE ATLrEss
APREHEILTOA, ﬁeampaﬁﬁmse camo FONQA VDN OGA, desde al 12 e mes de
anero de 2017 hasa 3 facha, realizando amiidades de valvasionas f:lm:uauu'.'m'n':-gﬁ:a.;
3 nias e STU3CIon e diScapacidas COR COREMD NOAdual de rabaio bajo (3
modakdad de prasasidn ga sananios.

S expife & SONGIUD Cal infarasadn para (08 Nes QUe 58 craa convenante & 3 ciudag
de Valedupar 8 ivs 08 dias del mes de mapo e 2073

JEMAMETRE,
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MARIA VIRENIA EGURROLA
Cogrdinadora o'e Talento Himano
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ApREHs’ Mas de 10 afios contribuyendo con la
Ltda

| ider en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad y la Salud de los Trabajadores

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
NIT. 900.033.859-6
CONTRATISTA: NOLVIS YUSVINA GONZALEZ MAESTRE

Los suscritos STEFANY CERA COLEY, mayor y vecino de Valledupar, identificado con cedula de
ciudadania No. 49.721.604 de Barranquilla, quien obra en representacion legal de ATENCION
PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, empresa legaimente constituida, con NIT. No.
900.033.859-6 quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por la otra el
sefior(a) NOLVIS YUSVINA GONZALEZ MAESTRE mayor y vecino de Valledupar, identificado(a) con
la cedula de ciudadania No. 49.736.972, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos celebrado este contrato de prestacién de servicios que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte
se obliga para con APREHSI a Prestar el Servicio de FONOAUDIOLOGA, que requiere la empresa.
SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: Se estima hasta por valor de TREINTA Y SEIS MILLONES
DE PESOS MIL ($36.000.000) con mensualidades de UN MILLON DE PESOS M/L ($1.000.000).
PARAGRAFO: Se aclara que el incremento o reduccion en la cantidad de los servicios prestados, se
cancelaran, segln las tarifas pactadas por actividad en el Anexo No. 1, durante la ejecucion del
contrato, no generara desequilibrio econémico en contra del contratista, ni servira de sustento
suficiente para reconocimiento econémico de ningun tipo. TERCERA. FORMA DE PAGO: El valor del
contrato se pagara por mensualidades vencidas, segin lo facturado, de acuerdo a las 6rdenes de
servicios generadas, previo recibido a satisfaccion por parte del contratante. El valor a pagar
correspondera conforme la tabla que se adjunta al presente contrato Anexo No. 2 PARAGRAFO: En
todo caso, cada pago debe estar precedido de la respectiva certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por parte del Contratante y la presentacion de la factura correspondiente.
CUARTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a constituir una
garantia de cumplimiento que avale en el presente contrato, los siguientes riesgos 1. Cumplimiento
del contrato, por un valor del 10% del monto total del contrato, que se mantendra por el término
contractual y cuatro 4 meses més QUINTA. DURACION: El presente contrato tendra una duracion de
TREINTA Y SEIS (36) MESES contados a partir del perfeccionamiento del contrato. SEXTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista salvo por razones de fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado, incumple alguna de las obligaciones del presente contrato pagar a titulo de
sancion pecuniaria al equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato. SEPTIMA.
CONDICIONES ESPECIALES: El presente contrato se rige en lo pertinente a las normas cODIGO
CIVIL- Libro .2 —Secc.3 - Tit. | y Decreto 410 de 1971 (Codigo de Comercio) y no genera ninguna
relacion laboral entre las partes, por lo cual en contratista no podra exigir el pago de prestaciones
sociales, indemnizaciones, primas, etc., por razones de la prestacion del servicio. OCTAVA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, manifiesta que no se encuentra en
situacién de inhabilidad ni de incompatibilidad consagrado en la ley y Decretos Reglamentarios que &S «
ROATGHNMBAAA8ANIS RYpresente contrato. NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y ©¢D®¢<<
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TERMINACION UNILATERALES: EL CONTRATISTA, manifiesta que acepta la inclusion en este
contrato de los principios de interpretacion, modificacién o terminacion unilaterales por Parte de EL
CONTRATANTE de conformidad con lo dispuesto en la ley.DECIMA. CESION Y SUBCONTRATOS:
El contratista no podra ceder ni subcontratar el servicio objeto de este contrato, a persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera sin autorizacion previa del CONTRATANTE. DECIMA
PRIMERA. SUPERVIGILANCIA DEL CONTRATO: Corresponde al COORDINADOR supervisar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contraidas por el contratista. DECIMA
SEGUNDA: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fijacomo domicilio
la ciudad de Valledupar. DECIMA TERCERA. LIQUIDACION: El presente contrato deberia liquidarse
dentro del término fijado por la ley. DECIMA CUARTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: la firma de las partes. Para
su ejecucion es necesario la constitucion y aprobacion de la garantia y acreditar conforme al Articulo
282 de la ley 100 de 1993 que esta afiliado a los sistemas de pensiones y salud previsto en dicha ley.
DECIMA QUINTA: Para que el supervisor del contrato emita la constancia determinada en la clausula
cuarta del presente contrato, el CONTRATISTA deberé acreditar el pago correspondiente e E.P.S,
Pensiones y ARP del periodo de cotizacién dentro del cual desempefio las actividades. DECIMA
SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato podra terminarse por: parte de
CONTRATANTE o por vencimiento del plazo estipulado, y la ausencia de la necesidad del servicio,
por la terminacion del contrato con el prestador que da origen a este contrato PARAGRAFO: El
CONTRATANTE podra dar por terminado el presente contrato, cuando el CONTRATISTA incumpla
alguna de las obligaciones a su cargo o ejecute sin la debida diligencia propia de la actividad
contratada. Para lo cual solo bastara la notificacién al CONTRATISTA de la decision tomada por el
CONTRATANTE, esto no bastara para que se inicien las acciones pertinentes para el cobro de los
perjuicios causados.

Para constancia se firma en Valledupar a los 12 dias del mes de enero de 2017.
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FORMACION ACADEMICA
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Verificar Registro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2019-12-05—-2:45:36 PM

Tipo Identificacion Nro. IdentificacionPrimer Nombre Segundo NombrePrimer Apellido Segundo ApellidoDetalle:
cC 1122400173, JORGE LEONARDO DIAZ PEREA Ver

Informacion Detallada [CC: 1122400175] JORGE LEONARDO DIAZ PEREA

2019-12-05-2:45:36 PM

Informacion Académica

Tipo ProgramaOrigen Obtencion TituloProfesion u OcupacionFecha desde que puede ejercer Entidad Reportadora
UNV Local FONOAUDIOLOGIA 2011-12-12 COLEGIO COLOMBIANO DE FONOAUDIOLOGOS

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la
salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de
salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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FUNDACION ESCUELA COLOMBIANA DE REHABILITACION
CON PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA POR LA RESOLUCION 5090 DEL 3 DE
NOVIEMBRE DE 1995, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

-
ACTA DE GRADO No. 125 REGISTRO No. 1923 FOLIO No. 65

LA SENORA RECTORA CONSIDERANDO QUE:

JORGE LEONARDO DIAZ PEREA
C.C No. 1.122.400.175 de San Juon del Cesar

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS RE QUISITOS EXIGIDOS POR
LOS ACUERDOS Y REGLAMENTOS DE LA ENTIDAD
RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE (A FUNDACION ESCUELA COLOMBIANA DE
REHABILITACION, LA SENORA RECTORA PROCEDIO A LA ENTREGA DEL DIPLOMA.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA V SELLA LA PRESENTE ACTA DE GRADO, EN LA
CIUDAD DE BOGOTA D.C., A LOS CATORCE {14) DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2015
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FL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE ATENCION PREHOSPITALARIA
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CERTIFICA QUE:
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prestasion g Sanasios.
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Lidler en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad y la Salud de los Trabajadores

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
NIT. 900.033.859-6
CONTRATISTA: JORGE LEONARDO DIAZ PEREA

Los suscritos STEFANY CERA COLEY, mayor y vecino de Valledupar, identificado con cedula de
ciudadania No. 49.721.604 de Barranquilla, quien obra en representacion legal de ATENCION
PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, empresa legalmente constituida, con NIT. No.
900.033.859-6 quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por la otra el
sefior(a) JORGE LEONARDO DIAZ PEREA mayor y vecino de Valledupar, identificado(a) con la
cedula de ciudadania No. 1.122.400.175, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos celebrado este contrato de prestacion de servicios que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte
se obliga para con APREHSI a Prestar el Servicio de FONOAUDIOLOGO ESPECIALISTA EN
AUDIOLOGIA, que requiere la empresa. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: Se estima hasta por
valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MIL ($54.000.000) con mensualidades de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MIL ($1.500.000). PARAGRAFO: Se aclara que el incremento
0 reduccion en la cantidad de los servicios prestados, se cancelaran, segtn las tarifas pactadas por
actividad en el Anexo No. 1, durante la ejecucion del contrato, no generara desequilibrio econémico
en contra del contratista, ni servira de sustento suficiente para reconocimiento econémico de ningln
tipo. TERCERA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara por mensualidades vencidas,
segun lo facturado, de acuerdo a las 6rdenes de servicios generadas, previo recibido a satisfaccion
por parte del contratante. El valor a pagar corresponderé conforme la tabla que se adjunta al presente
contrato Anexo No. 2 PARAGRAFO: En todo caso, cada pago debe estar precedido de la respectiva
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por parte del Contratante y la presentacién de la
factura correspondiente. CUARTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga para con EL
CONTRATANTE a constituir una garantia de cumplimiento que avale en el presente contrato, los
siguientes riesgos 1. Cumplimiento del contrato, por un valor del 10% del monto total del contrato,
que se mantendra por el término contractual y cuatro 4 meses mas QUINTA. DURACION: El presente
contrato tendrd una duracion de TREINTA Y SEIS (36) MESES contados a partir del
perfeccionamiento del contrato. SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista salvo
por razones de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobado, incumple alguna de las
obligaciones del presente contrato pagar a titulo de sancion pecuniaria al equivalente al Diez por
ciento (10%) del valor del contrato. SEPTIMA. CONDICIONES ESPECIALES: El presente contrato
se rige en lo pertinente a las normas CODIGO CIVIL- Libro .2 ~Secc.3 - Tit. | y Decreto 410 de 1971
(Codigo de Comercio) y no genera ninguna relacion laboral entre las partes, por lo cual en contratista
no podra exigir el pago de prestaciones sociales, indemnizaciones, primas, etc., por razones de la
prestacion del servicio. OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
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Lider en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad y la Salud de los Trabajadores

manifiesta que no se encuentra en situacién de inhabilidad ni de incompatibilidad consagrado en la ley
y Decretos Reglamentarios que le impidan suscribir el presente contrato. NOVENA -
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EL CONTRATISTA,
manifiesta que acepta la inclusién en este contrato de los principios de interpretacion, modificacion o
terminacion unilaterales por Parte de EL CONTRATANTE de conformidad con lo dispuesto en la
ley.DECIMA. CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podré ceder ni subcontratar el servicio
objeto de este contrato, a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin autorizacion
previa del CONTRATANTE. DECIMA PRIMERA. SUPERVIGILANCIA DEL CONTRATO:
Corresponde al COORDINADOR supervisar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contraidas por el contratista. DECIMA SEGUNDA: Para todos los efectos legales relacionados con el
presente contrato se fija como domicilio la ciudad de Valledupar. DECIMA TERCERA.
LIQUIDACION: El presente contrato deberia liquidarse dentro del término fijado por la ley. DECIMA
CUARTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento: la firma de las partes. Para su ejecucion es necesario la constitucién y
aprobacion de la garantia y acreditar conforme al Articulo 282 de la ley 100 de 1993 que esta afiliado
alos sistemas de pensiones y salud previsto en dicha ley. DECIMA QUINTA: Para que el supervisor
del contrato emita la constancia determinada en la clausula cuarta del presente contrato, el
CONTRATISTA debera acreditar el pago correspondiente e E.P.S, Pensiones y ARP del periodo de
cotizacion dentro del cual desempefio las actividades. DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL
CONTRATO. Elpresente contrato podré terminarse por: parte de CONTRATANTE o por vencimiento
del plazo estipulado, y la ausencia de la necesidad del servicio, por la terminacién del contrato con el
prestador que da origen a este contrato PARAGRAFO: EI CONTRATANTE podra dar por terminado
el presente contrato, cuando el CONTRATISTA incumpla alguna de las obligaciones a su cargo o
ejecute sin la debida diligencia propia de la actividad contratada. Para lo cual solo bastara la
notificacion al CONTRATISTA de la decision tomada por el CONTRATANTE, esto no bastara para
que se inicien las acciones pertinentes para el cobro de los perjuicios causados.

Para constancia se firma en Valledupar a los 10 dias del mes de abril de 2017.
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DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
REGISTRO PROFESIONAL No. 03204

CERTIFICA QUE:

Swmitls Wipuel Sandovat Hiiey

C.C. No. 1098527402 Bucaramanga {Sder)

MEDIANTE ACTA NO. 070 LIBRO 010 FOLIO 3204 £L DIA 15 DE MAYO DE 2015
RECIBIO EL TITULD DE:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

DESPUES DE VERIFICADO EL CUMPLIMIENTO DEL RESPECTIVO PENSUM ACADEMICO Y
DEMAS REQUISITOS LEGALES, SE PROCEDE A REALIZAR LA INSCRIPCION EN EL
REGISTRO PROFESIONAL NO. 03204 DEL DIA 15 DE MAYO DE 2015.

o

CARLA LILIANA OYARTE ZAMBRANO

Directora Registro y Cantrol.
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Verificar Registro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2019-12-04—-5:33:31 PM

Tipo IdentificacionNro. IdentificaciénPrimer Nombre Segundo NombrePrimer ApellidoSegundo ApellidoDetalle
G 1098627402 EMILIO MIGUEL SANDOVAL NUNEZ Ver

Informacion Detallada [CC: 1098627402] EMILIO MIGUEL SANDOVAL NUNEZ

2019-12-04-5:33:21 PM

Informacion Académica

Tipo ProgramaOrigen Obtenciéon Titulo Profesion u Ocupacion Fecha desde que puede ejercer Entidad Reportadora
UNV Local TERAPIA OCUPACIONAL 2016-06-15 DTS DEPARTAMENTO DE SANTANDER

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la
salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de
Salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
NIT. 900.033.859-6
CONTRATISTA: EMILIO MIGUEL SANDOVAL NUNEZ

Los suscritos STEFANY CERA COLEY, mayor y vecino de Valledupar, identificado con cedula de
ciudadania No. 49.721.604 de Barranquilla, quien obra en representacion legal de ATENCION
PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, empresa legalmente constituida, con NIT. No.
900.033.859-6 quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por la otra el
sefior(a) EMILIO MIGUEL SANDOVAL NUNEZ mayor y vecino de Valledupar, identificado(a) con la
cedula de ciudadania No. 1098627402, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
celebrado este contrato de prestacion de servicios que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte
se obliga para con APREHSI a Prestar el Servicio de TERAPEUTA OCUPACIONAL, que requiere la
empresa. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: Se estima hasta por valor d¢ CUARENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($43.200.000) con mensualidades de UN MILLON
DOSCIENTOS MIL PESOS MIL ($1.200.000). PARAGRAFO: Se aclara que el incremento o reduccion
en la cantidad de los servicios prestados, se cancelaran, segun las tarifas pactadas por actividad en
el Anexo No. 1, durante la ejecucion del contrato, no generara desequilibrio econémico en contra del
contratista, ni servira de sustento suficiente para reconocimiento econémico de ningun tipo.
TERCERA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara por mensualidades vencidas, segun
lo facturado, de acuerdo alas 6rdenes de servicios generadas, previo recibido a satisfaccion por parte
del contratante. El valor a pagar correspondera conforme la tabla que se adjunta al presente contrato
Anexo No. 2 PARAGRAFO: En todo caso, cada pago debe estar precedido de la respectiva
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por parte del Contratante y la presentacion de la
factura correspondiente. CUARTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga para con EL
CONTRATANTE a constituir una garantia de cumplimiento que avale en el presente contrato, los
siguientes riesgos 1. Cumplimiento del contrato, por un valor del 10% del monto total del contrato,
que se mantendra por el término contractual y cuatro 4 meses mas QUINTA. DURACION: El presente
contrato tendra una duracion de TREINTA Y SEIS (36) MESES contados a partir del
perfeccionamiento del contrato. SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista salvo
por razones de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobado, incumple alguna de las
obligaciones del presente contrato pagar a titulo de sancién pecuniaria al equivalente al Diez por
ciento (10%) del valor del contrato. SEPTIMA. CONDICIONES ESPECIALES: El presente contrato
se rige en lo pertinente a las normas CODIGO CIVIL- Libro .2 ~Secc.3 - Tit. | y Decreto 410 de 1971
(Codigo de Comercio) y no genera ninguna relacion laboral entre las partes, por lo cual en contratista
no podra exigir el pago de prestaciones sociales, indemnizaciones, primas, etc., por razones de la
prestacion del servicio. OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
manifiesta que no se encuentra en situacion de inhabilidad ni de incompatibilidad consagrado en la ley
y Decretos Reglamentarios que le impidan suscribir el presente contrato. NOVENA -
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INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EL CONTRATISTA,
manifiesta que acepta la inclusion en este contrato de los principios de interpretacion, modificacion o
terminacion unilaterales por Parte de EL CONTRATANTE de conformidad con lo dispuesto en la
ley.DECIMA. CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder ni subcontratar el servicio
objeto de este contrato, a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin autorizacion
previa del CONTRATANTE. DECIMA PRIMERA. SUPERVIGILANCIA DEL CONTRATO:
Corresponde al COORDINADOR supervisar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contraidas por el contratista. DECIMA SEGUNDA: Para todos los efectos legales relacionados con el
presente contrato se fija como domicilio la ciudad de Valledupar. DECIMA TERCERA. LIQUIDACION:
El presente contrato deberia liquidarse dentro del término fijado por la ley. DECIMA CUARTA.
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento: la firma de las partes. Para su ejecucion es necesario la constitucion y aprobacion
de la garantia y acreditar conforme al Articulo 282 de la ley 100 de 1993 que esta afiliado a los sistemas
de pensiones y salud previsto en dicha ley. DECIMA QUINTA: Para que el supervisor del contrato
emita la constancia determinada en la clausula cuarta del presente contrato, el CONTRATISTA
debera acreditar el pago correspondiente e E.P.S, Pensiones y ARP del periodo de cotizacion dentro
del cual desempefio las actividades. DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO. El
presente contrato podra terminarse por: parte de CONTRATANTE o por vencimiento del plazo
estipulado, y la ausencia de la necesidad del servicio, por la terminacion del contrato con el prestador
que da origen a este contrato PARAGRAFO: EI CONTRATANTE podréa dar por terminado el presente
contrato, cuando el CONTRATISTA incumpla alguna de las obligaciones a su cargo o ejecute sin la
debida diligencia propia de la actividad contratada. Para lo cual solo bastara la notificacion al
CONTRATISTA de la decisién tomada por el CONTRATANTE, esto no bastara para que se inicien
las acciones pertinentes para el cobro de los perjuicios causados.

Para constancia se firma en Valledupar a los 12 dias del mes de junio de 2017.
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