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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso. El andlisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos; y determinar los requisitos habilitantes. La Gobernacion de Cérdoba con lo
establecido en la guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente estructura
el analisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales | 1 j
B. Estudio de la Oferta | ‘
C. Estudio de la Demanda :

D. Valor Estimado del Contrato

E. fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional — articulo 3 decreto 1860 de 2021.
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OBJETO: " PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LA
AUDIENCIA PUBLICA DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL CUATRIENIO 2020-2023".

CLASIFICACION UNSPSC
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versién 14 del UNSPSC,

consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

CODIGO S DESCRIPCION

80111600 Servicios de personal temporal
82101500 Publicidad impresa
82101600 Publicidad difundida
82101800 Servicios de agencia de publicidad
82101900 Colocacién y cumplimiento de medios

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacién en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracion publica y los denominados servicios piblicos, los presta el Estado'o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los ofros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la
produccion, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
econdmica: la distribucién y el consumo. Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios

A ASPECTOS GENERALES

La educacion es esencial para que las mujeres puedan alcanzar la igualdad de género y convertirse en agentes
de cambio contribuyendo de modo sustancial a las economias présperas y a mejorar la salud y educacion de sus
familias. En el Departamento de cérdoba La participacion de las mujeres es menor en actividades de trabajo
remunerado y mayor en trabajo no remunerado, esto se debe a que en su mayoria se dedican al trabajo
domestico y de cuidado no remunerado (TDCNR), aun asi un gran porcentaje de mujeres en el Departamento
lideran la jefatura del hogar por lo que son econémicamente responsables de sus familias. En el Departamento
de cordoba las mujeres son el 50.31% de la poblacién Departamental (933.934 muijeres), son el 51,94% de la
poblacion en cabeceras Municipales (497.521 mujeres) y el 48,56% de los centros poblados y rural disperso
(436.413 mujeres), sin embargo solo el 18.2% de las mujeres entre 15 y 64 afios y el 1.9% de las mujeres de 65
aflos y méas asisten y/o asistieron a una educacién escolar. Del total de hogares encuestados en el Censo del
2018 (466.615), el 35.9% que corresponde a 167mil hogares cuentan con mujer jefe de hogar, en Cordoba
cuando el jefe de hogar no ha alcanzado ninglin nivel educativo o nivel primaria, se registra la incidencia mas alta
de pobreza monetaria (64.5%).

1. Econémico
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Bogata D : Producto interivs Broto (PUB)
¥ & e vt ofe 2023 . Y irlrmestra 2025

Producto interno Bruto (PIB)
I trimestre 2023 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
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Fuente: DAME, Cuantas nacionalas
PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bfuto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion:
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por la siguiente Jindmica:

e Explotacion de minas y canteras crece 4,5%. ,

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio rece 4,4%.

» Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.
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Tahla 1. Valor agregado por actividad econdntica
Fasas de crecimiento en wolumen®
Primmers trimmestre 20230
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Fuante: DA NE, Corantas nméinr1mf-@.s
Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimeétre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

. : ‘

. » Actividades profesionalesf, cientificas y tecnicas crece 1,4%.

» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente:anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por.

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Fabrta 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas™®
TFasas de crecimiento en woluwmen®
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Fuente: DANE, Cuentas nacicnabes
Administracion publica, salud, educacion y defensa

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguienies comportamientos (ver tabla 12):
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» Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,1%.
* Educacion crece 0,9%.
« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion plblica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
o Educacion crece 1,3%. »
e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Tabla 12, Administracién pidiblica y defensa’
Tasas de crecimiento en wolumen?®
Primer trimestee 202398

Tasas de crecimiento {36}
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Fuente: DAME, Cuentas nacionales
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original,

respecto al mismo periodo ; de 2022pr. Esta dinamica se explica por 0s siguientes comportamlentos (ver tabla
13):

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 20,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 3,1%.
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,2%.
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Exportaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las exportaciones crecen 5,1% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen en
5,2%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabia 17. Exportacionaes )
Tasas o crecirmiento e woluman®
Prismer trimastre 202320
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Importaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las importaciones decrecen 7,5% en su serie original, respecto al mismo

periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen en
3,9%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 18).

Tabla 18. Importacianes
Tasas de crecimiento en voluwmen®
Primer trimestre 20238

Tasas de crecimiento (%63
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Fuente: DANij Cuentas nacionales |
Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representé una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).
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Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo

Fowal naci
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dMarzo (2022 - 2023)

12,1

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represent6 una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes d
2022 (57,7%). ’

Principales indicadores del mercado laboral

Marzo de 2023

Grafico 1. Tasa ghtobal de participacion, ecupacidn y desempieo
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Total nacional mensual
Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleg del total nacional fue 10,0%, lo que representé una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
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En marzo de 2023, la tasa de desemplec en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representé una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de

ocupacién fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%). '

Grafico 3. Tasa global de participacidn, ocupacién y desempleo
Totat 13 civdades y dreas metropolitanas
Marzo (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIF,
Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de fas 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,1%, lo que representé una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubico en 65,8%, mientras que en el trimestre enero — marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representé un aumento de 1,2 puntos
porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).

Grifico 5. Tasa global de participacién, ecupacién y desempleo
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Poblacién ocupada segtin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, el niimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron posmvamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracion publlca y defensa, educacion

y. atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).
|
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de 1a poblacién ocupada
segin rama de actividad* '
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Poblacién ocupada segl]r:1 posicidén ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Okrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin
remuneracion fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,5, 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién acupada
segun poasicidn ocupacional™

Fotal nacional

MMarzo (2022 - 2023y

Pasicion ocupacional

Pnblhcién ocupada

Uoenalero o Basn

Faente: DANE, GEH.
Ranking de ciudades segun tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y &reas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira AM. (10,2%).
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Grafico 6. Tasa de desempleo segin cludades
23 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: UA’I‘JL-;, SEIH.
Poblacion fuera de ia fuerza laboral segtn tipo de actividad

Total nacional
; ! ;
Para marzo de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentro principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).
\ ]
Tabia 3. Distribucién pmtent‘ual, variacidn absoluta v contribucién a la variacién de la poblacién fuera de
ta fuerza laboral
Total nacional
Marzo (2022 - 2023)

" Total Macional

Tipo de actividad

| Poblacidn fuera de fa fuerzalaboral 14.168 1000 <122

?ﬁ@gﬁamda .

Fuente: DAKE, GEIH, .
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023
Grdfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segdn subsector de servicios

Total nacional :
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1.1 Variacién anual de los ingresos nommales y contribucién por tipo de ingresos. sedgiin
subsectar de servicios (marzo 2023 / marzo 2022) ‘

En marzo de 2023, diecisiere de los dieciocho subsectores de servicios presentaron wariacion ‘ :
positiva en los ingresos totales, en comparacidn con marzo de 2022, ‘

Tablia 1, Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de - ‘ |

_— | .
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1.2 Vvariaciéon anl‘_lval del personal ocupado total y contribucién por tipo

de contratacidén, segdn subsector de servicios (marza 2023 f marzo
2022y . . ' ’

En emarze de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2022,

Fabla 2. Variacidn anust del personal ocupado total y contribucidn por categoria de contratacidr,
segan subsector de servicios
dMarzo 2023 F maezs 2022
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Fuente: DARE — EBAS - )
1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacién, segiin subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En rmarzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron wariacidn positiva en los
salarios, en comparacién con marzo de 2022,

Tabla 3. Variacidn anual de los salarios ¥ contribucidn por categoria de contratacién, segln
subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022
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1.4 Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total v salarios, segiin subsector de servicios

! .
En lo corrido del aﬁd 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
wariacion positiva en lps ingresos, quince presentaron variacién positiva en el personat ocupado
total y todos los subsecinres presentaron variacion positiva en los salarias, en camparacidn ron
el misrmo periodoe de 2023,

|
Tabla 4. Variacién aﬁn: carrido de los ingresos nominales, personal ocupado total ¥ salarios, segin
subsector de servicios 1
Marzo 2023 ¥ f mmareg 2022
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresos, persomal ocupado y costos de
personal ccupado sin incluir costos de personal contratado a través de agerucnas especializadas en
in subsector de servicic s. :

Tasas de cobortura par Jariabile Tasas de Impistacidn por wariabie
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Informacion mayo 2023

En rmaye de 2023 la varscion mensual del 1PC fue del U,43%.;

g total
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Mayo 2023

Grafico 1. iPC Variacionas
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Variacién y contribucién mensual por divisiones de'gasto

En el mes de mayo de 2023 el IPC registrd una variacion de 0,43% en comparacion con abril de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,43%): Transporte (1,19%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (1,15%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,92%), Salud (0,85%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Prendas de vestir y calzado (0,60%) y, por ultimo, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,44%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(0,37%), Informacion y comunicacion (0,05%), Educacion (0,02%), Recreacion y cultura (0,02%) y, por Gitimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,85%).

Cuadro 1. {PL Variacidn y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2022 - 2023

;s 2023

£ il gom % % s -
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Fuente: DANWE IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,43%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiénto
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,43 puntos porcentuales a la
vanamon total.
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i https://www.salariominimocolombia.net/historico/
El monto del salario minimo para el afio 2023 quedd en $ 1'160.000 de pesos (Un millén clento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TR del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 dolares
estadounidenses ($272.19 délares si se incluye el subsidio de transporte).
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Fuente: https:/idolar. wnlkmsonpc com.coldivisas/dolar.html

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM)-es la cantidad de pesos colombianos por un dolar de los
Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
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intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con
base en las operacnones registradas el dia habil inmediatamente anterior. (Banco de la Replblica de
Colombia). :

A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado- TRM, corresponde al
promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de délares de los Estados Unidos de
América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario
(IMC), asi como de las operaciones que efectian los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aqueilas que hacen los IMC con el Banco
de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito PublicoMHCP.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al
mercado y al pablico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de
2018, expedida por fa Junta Directiva del Banco de la Replblica, la metodologia establecida por el Banco de
la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 148, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010
y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia. (Superintendencia
Financiera de Colombia).

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

TORM: Indicadordiae Vigentia

7 A

Fuente:https:/Iwww.sfuperﬁnanciera.qov.co/inicjolinformes-v-cifraslcifraslestablecimientos-de-
credito/informacion-periodica/diarialtasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819

PAISES CON LOS QUE COLOMBIA

TIENE mmws DE MBW& WMW'E ﬂ WGENTM

® ‘5& (%)

iséefﬁuinﬁzﬁi ) EERBIS B : ;mag '
ll'mu@ Wm.& 5 ntgaalaee wg.u:h
SRR e T R

' (nlwhﬁl Agm gl

dedade it

e g e

Py Lt

ErET

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria 'Cordoba _ PBX: +(57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba. gov co
www.cordoba.gov.co




Gol?’ernocié_n de
Cérdoba

Ahora le toca al pueblo

Sana Ry
IREETRENY CUA
| i cpnds b e ik o
_wcarrnro:- TAERIT
i EFTS) KLwam.rnlztam S
| Swbe e R s G SR BEOA) SR pusif Lo,

Ty SeTis o Ao SRR 3o i
| e Frac S, - 2

Tip dor e arnde

o B R I BE i
[ZIP R

| BbanaR Hel PasiFic

SO fooadivg

fprisiortg | e e Srm il e e r e bk av sl

Pt T COTYR T ek mGidhni

; Ifbarp Gas giur: O, I TR GG S A ol

i Thangulo Pbrta § By i Gl e Kt Dibakaes o

B i vwr It pel a Jluwlp\i»n 't urrn
i L meawbadim
| B nd mis a(.u::e; i ) g T d»r' ‘,.'W Aabac.n,

DA Gy ST CR et AN e OIS ¢

Sidhaal LT

Bt . I Foantd RIMHSRLECING ey EGistrin, W T FurisyTes, 20180

2. Técnico.
Los estipulados en los estudios previos.
3. Regulatorio.

En Colombia las mujeres gozan de derechos y libertades contempladas en la constitucion de 1991, en la cual se
establece que las mujeres tienen derecho a politicas que garanticen la equidad y la igualdad de oportunidades
con referencia a los hombres, tal como esta escrito en el Arficulo 43. “La mujer y el hombre tienen iguales
derechos y oportunidades. La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de discriminacion (...) El Estado
apoyara de manera especial a la mujer cabeza de familia”.

La constitucion Politica de Colombia define la educacién como un derecho de la persona y un servicio publico
que tiene una funcion social, y contempla en el Articulo 54 “Es obligacion del estado y de los empleadores
ofrecer formacion y habilitacién profesional y técnica a - uienes lo requieran. (...)” El Departamento de Cordoba
en cumplimiento de sus funciones administrativas fundamentada en los principios constitucionales planifico
dentro del plan de desarrollo capacitar a mujeres para el trabajo y el desarrollo humano en el programa de
“‘Gobierno Derechos y Oportunidades para las Mujeres Cordobesas”, a fin de propiciar la Partlc1pa0|on
ciudadana de la mujer cordobesa en todas las esferas sociales del territorio.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

La Gobernacién de uordoba implementa el Anahsns de Datos de Compra Publlca El Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas précticas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del'Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba PBX: + (57)4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov. co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobernaciéon de

Cérdoba

Ahora le toca al pueblo

‘ODELO DE
ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO

/

COMPRA EFICIENTE

B I by ———y

gg Colombla

Agencic Noghna! de Cenvotasidn Publica

18/08/2023 12:34:08

Ultima actualizacidn

PRITEACH D o

www.cordoba.gov.co

Slomblg _ANALISIS DE OFERTA © s
SARRA ERICIENTE BRI
P Aol G T O I
Valor Total |
s s -y | FILTROS: ¢
Gasto Mensual $ 1078 ET6.037 i Gasto Anual [E- “ o it
. i S ke Ui sy S48t Seleccione el aha: |
EREI P ) R . :
T TP N TN S R
: Selectione laFecha
oy uH g ’ o
2
2
Py S0EImbW i
5 i
| :
$8%an > : T e
Seleccione una categoria:
% | {Begnenty | Famis ' Glaset
® ! $64% mil b1 -
Ll & &
. |
: | RS duh] s Pt
aagmd - 3 | = N .
Lelis susbive dsdumaca i ARG “:'W\ ot
Afie WIIZD WAL 1021 |
- - - : s e
Cantidad de contratos - Mensual 6 |
2 '
seclonariaos
i | L Cérdota
; i
; \
' " » [N ke Plataforma;
lZ sEpnaskug [IR - Rk pEh A | il-l:tb . .
Afio W20IC w202} 82012 i — ente WSECORY
Valor Contratacion ‘ Niimero de Proveedores Nintero de Contratos
I
$ 1 milM | 5 6

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba
contactenos@cordoba.gov.co " gobernador@cordoba.gov.co

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357




Gobernacion de

Cérdoba

Ahora le toca al pueblo

Valor Total Estimado por Proveedor

WVsiior contratado:

s¢ | BAT1EMLLNE 360

Do b

~in

Prov_rombre

Walor Toral Estimado por Provegdor

CVERESE S el TR

e

Frovazzar
Trowadar

Rl R e

PO CRREENE S

Caniidan g Contratos con piaveedores ;
plurales et SECOP It ” plaraies en SECOP It

Hadulidas ue -CanUatscion
Wi At

vt ALl i pdg.

FRSQIER]

Figuis. @i

Nombre dé Enﬁdad {agregade)

g al ok

e

LAt ~

CORDCEA
A

e
rhamenz: de Contngio:

$a2mi .
il ARDOEE - IORICE

AN

T m , un ' Tod

—

bt L PR R
Contyatos .~ Valr Paﬁdpadmtnnlratusi Vor  Paticpaciin Corteus’ Valor

1%

I | SID0GES DI & $omannN
| UssamE 4@ §8384RIT  BhAS | §1UD0000 5% 6 $1MANIRT

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co - gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobemacidn de

ordoba

IS
Ahorad le toca al pueblo

1. Identificacién de Proveedores. ;

La guia para para la elaboracion de estudio de sector, concierta qué; la Gobemacion de Cordoba debe
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales caracteristicas
como tamafio empresarial, ubicacidn, esquemas de produccién y comportamiento financiero. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de competidores presentes en el mercado y las
participaciones de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se detalla a continuacion algunos de los
oferentes que pueden prestar el servicio.

e FUNDACION PARA LA ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DEL SER
HUMANO-SERVICIOS HUMANIZAR |

FUNDACION REDES DE AMOR Y ESPERANZA

CORPORACION ENSENANZA Y DESARROLLO ONG-CEDA

FUNDACION AMIGOS DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA SALUD

FUNDACION ILUSION EN GRANDE

FUNDACION VISION DIVINA DEL MANANA :

FUNDACION NUEVOS HORIZONTES EL SOL
FUNDACION PARA LA SALUD Y TECNOLOGIA
FUNDACION BERACA ) o

2. Indicadores Financieros

El anélisis de los Indicadores Financieros y de Capacidad Organizacional contempla la realizacion de un
estudio de las Capacidades Financieras y organizacionales de las empresas del sector. 1Estos
indicadores son herramientas que se disefian utilizando la informacion financiera de la empresa, y son
necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los
rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretacion de las cifras, de los resultados y de la
informacion en general. Los indicadores financieros permiten el anélisis de la realidad financiera, de manera
individual, y facilitan la comparacién de la misma con la competencia y con la entidad u organizacién que
lidera el mercado.

La capacidad financiera y organizacional requerida para un proceso de contratacién debe ser adecuada,
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato, en consecuencia, la Gobernacién de Cérdoba debe
establecer los requisitos financieros con base en conocimientos del sector, andlisis, estadisticas y
proyecciones de lo que se va a contratar.

La Gobernacion de Cordoba para el andlisis de los indicadores financieros y organizacionales contenidos
en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, consulto la base de los estados financieros
publicados por la Superintendencia de Sociedades en el portal
https://www.supersociedades.gov.co/delegatura_aec/Paginas/Base-completa-EF-2019.aspx , donde se
evidencié informacion para la actividad econémica mencionada anteriormente.

En la siguiente tabla, se relacionan los correspondientes indicadores financieros por empresa,
calculados por la actividad Economica N8230: Organizacion de convenciones y eventos comerciales,
los cuales se tomaron como base para establecer los indicadores del actual proceso.

1 https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/
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D'GROUPE S.AS. Organizacion de convenciones y eventos comerciales .98 42% 1.8 8%
SUIMAGEN CREATIVAS.AS. 8230 Organizacidn de convenciones y eventos comerciales .84 48% 7.0 %
SPHERA PRODUCCIONES S A. 8230 Organizacion de convenciones y eventos comerciales .67 684 .2 2
QLUGISTIK SAS 8230 Organizacion de convencior gs y @ventos comerciales .24 46 2.2 o
IEVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES S$4N8230 Organizacion de convenclones y eventos comerciales . 44 INDETERM | ' 4 23
ANCA DE PROYECTOS SAS 8230 Organizacién de convenciones y eventos comerciales .0 3 33.3 35 4
QUACK DE COLOMBIA SAS - 8230 ORGANIZACION TODO TIPC DE EVENTOS .66 - 52 PETERMINA 31 5
’4_E SAS ©__IN8230 MERCADEO Y PUBLICIDAD .88 54% 38 47 22%
COLOCACION DE MARCA Y PRESTACION DE SERVICIOS .
MARATHON DISTRIBUCIONES SAS N8230 DE TRANSPORTE : - 249 38% 1.4 7% 4%
ORGANIZAR PROMOVER Y FACILITAR LA REALIZACION
. DE FERIAS, EXPOSICIONES, CONVENCIONES,
CENTRO DE FERIAS EXPOSICIONES ¥ | CAPACITACIONES, EVENTOS ANIVEL LOCAL Y
CONVENCIONES DE'BUCARAMANGA  ° [N8230 NACIONAL DE CARACTER CULTURAL EDUCATIVO 081 20% -0.5 ~1% -1%
S.A TECNOLOGICO DEPORTIVO TURISTICO SOCIAL
- POLITICO Y TODO TIPO DE EVENTO DENTRO DE SUS
INSTALACIONES O FUERADE ELLAS
SERVICIOS DEASESORIA, ORGANIZACION,
PROGRAMACION, LOGISTICA, DEGORACION, Y DISENO
DE TODO TIPO DE EVENTOS SOCIALES, COMERCIALES
CORPORATIVOS, TURISMO RECEPTIVOS EN COLOMBIA
. N O EN EL EXTERIOR. COMERCIALIZACION, PROMOCION, .
SATIZABAL PRODUCCIONES SOCIEDAD IMPORTACION, EXPORTACION, COMPRA Y VENTA AL
POR ACCIONES SIMPLIFIGADA 18230 POR MAYOR Y AL DETAL' Y REPRESENTACION DE 017 98% |INDETERM|  -318% 5%
FLORES DE DISTINTAS ESPECIES, PLANTAS
ORNAMENTALES, YEMAS, SEMILLAS, FRUTAS,
JARRONES, CAJAS, CINTAS. TARJETAS, ACCESORIOS
PARA LA EL ABORACION DE TODO TIPO DE ARREGLOS
FLORALES Y EN GENERAL PRODUCTOS EL HOGAR Y
DECORACION
G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS
3AS N8230 COMERCIALES 1.23 63% 1.8 16% 6%
' ORGANIZACION Y PRODUCCION DE CONVENCIONES Y
- ' EVENTOS COMERCIALES Y ESPECTACULOS EN VIVO, .
10 MUSIC COLOMBIA SAS NBZ;P ALQUILER DE EQUIPOS Y. LA REALIZAGION DE 220 83% -2.2 -90% -16%
' CUALQUIER ACTIVIDAD COMERCIAL O CIVIL LICITA i
j R} ORGANIZACION DE EVENTOS, PUBLICIDAD, ALQUILER
PUBLICIDAD MOVIL. DE COLOMBIA SAS N8230 DE EQUIPOS DE SONIDO. ETC 179 83% 1.1 15% 6%
ORBIT EVENTOS SAS N8230 organizacion de publicidad y eventos 147 52% 68 36% 17%
T
! El obleto soclal principal de 1a sociedad sera: 1- Operador de
| eventos y congresos, eventos especiales, asesorias
generales en ventas; podré implaniar propiedad intelectual
de ideas creativas y publicitarias realizadas a nombre propio
. © por cuenta de terceros o en participacién con ellos; realizar! .
M GARDEAZABAL ASESORES S.A.S. EN toda clase de operaciones comerciales. 2- En general, podra
REORGANIZACION N8230 realizar cualquier otra actividad sconémica licta tanto en o1 213% 78 30% -33%
X Colombia como en el extranjero. La sociedad podra llevar a
\ cabo todas las operacionas, de cualquier naturaleza que
| ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi
como cualesquiera actividades similares, o
ias o que i facilitar o desarrollar el
comarcio o la indusiria de la sociedad.
gil\gERCIALIZADORA DE FRANQUICIAS NB230 Sgll\cigglé\LIZACION DE BL’?LETAS PUBLICOS ¥ 287 77% 1.2 49% 1%
SHOCK PRODUCCIONES S A S N8230 REALIZACION DE EVENTZ 3 PROMOCIONALES 148 58% 3.1 13% 5%
PUBLICIDAD Y EVENTOS
CORPORATIVOS SAS N8230 Organizacién de i comercl 257 35% 13.9 26% 17%
Promover organizar y realizar en Medellin o en cualquier
PLAZA MAYOR MEDELLIN . . N .
N8230 oftro lugar del pais o del exterior, ferias exposiciones, 1.67 21% 17.8 3% 2%
CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. convenciones y eventos.
LINK MARKETING Y SERVICIOS SAS N8230 ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS 1.55 62% 75 20% 1%
PRODUCCION DE EVENTOS 911 SAS | N8230 ORANIZACION DE EVENTOS ¥ CONVENGIONES 127 88% 13 32% 4%
LR LR : o T Promedio: =~ : o R P T T [ R A e [ BT G | A | e

La muestra arroja para el indicador de rentabilidad del patrimonio una cifra distorsionada en relacion con el
resultado de la rentabilidad del activo la cual esta por encima del resultado del indicador antes mencionado.

Razon por la cual se sugiere mantener valores menores y por regla general fijar como requisitos indicadores
de ROE Y ROA igual o superior a 0.

Sin perjuicio de lo anterior, y atendiendo el objeto, especialmente el valor de la cuantia del proceso que
pretende la Entidad Contratar, el cual debe salvaguardar, La Gobernacion de Cordoba considera que los
indices financieros y de organizacion requeridos, son coherentes, consistentes, suficientes y objetivos
respecto del objeto de contratacion y su determinacion se encuentran dentro de los promedios o maximos
establecidos a nivel municipal para garantizar la correcta ejecucion del objeto del contrato.

Siguiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, La Gobernacion de
Cordoba fija los siguientes indicadores como requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad
organizacional promedio asi:

Tabla Indicadores de capacidad financiera

Indicador : Férmula Margen
Indice de liquidez Activo corriente dividido por el pasivo corriente Mayor o igual a 1.74
Indice de endeudamiento Pasivo total dividido por el activo total x 100 Menor o igual a 61%

Tabla Indicadores de cépacidad organizacional

Indicador Férmula . Margen

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 5
Intereses

Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio x100 Mayor o igual a 0%
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Rentabilidad de Activo | Utilidad Operacional / Activo x 100 | Mayor o igual a 0%
|

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La Gobernacion de cordoba implementa el Andlis's de Datos de Compra Publica, EI Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

/ODELO DE
ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO

1% Colombia
¥, o i

Agenaia Haclonal ¢e Controtaeidn Pibiice ‘ Manual de uso de herramientas
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1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Ana115|s del sector, se realiza el correspondlente andlisis

del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cérdoba, asi:

DEFARTAMENTO DE CORDOBA

‘
Precio astimado totel: 108 265 857 COP

Néimerc det proceso. SG-RAIC-002-2023

ﬁ . Titulo: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA PRODUCCIOH ¥ EDICICH AUDIOVISUAL DE LA AUBIENCIA
! FUBLICA DE RENDICION DE CUEHTAS DE LA BOBERMACION DEL DERARTAMENTO DE CORDCBA,

: Fage: PresenlaciGn de afesta
Estada: Procese adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS PLRA REALIZAR LA PRODUCSIOH Y ECICIOH. AUCHO‘.:ISUAL PE LA UDIENCIA
FUBLICA DE REHDICIOH DE CUEHTAS BE LA BOBEAHSTION DEL DEFARTAMENTO DE CORDOBA

Tipo dz proceso  Minina cuaniia

Descripcida:

Datas del contrato

Tipo de sonltaic  Presiacidn de sendcios '

Juguficacién de la Ialidad de ion  F inferlor al 10% de 13 meror caantia

Duracién del contrate: & {Diasy

Fecha de terminacion del cantrata: 7642023 11:59:00 PR 115

Direcci6n de ejecucion del contrato  CALLE 27 # 3.28 PALACIO DE HAIN Monteria Cordoba COLOMBIA
Codigu UNSPSC 83141502 - Reunfones 5 eventos

Liats sdicional da e5digos UNSPSC

Loies? - gj % o
Plan anual de adquisiciones
33 una adqulsiclén dei PAA? 5 5i 1 no
PARA Q%
KISIOM La Gebemacion de Cécdoba e u a salidad ferricral QuE promiuBye. apoya y apoila al incremenle en la
compelalvidad y produciividad del cepartamento, a ravés e fa impl { de palfticas, prog y prayectos de
lmpadn social y amblental que permiten una ejecusion eﬂ:lemc eqmtatua juslade tos recursos de la salud, educacidn,
viss, agua, saneamienta-basico, cuttura, deperte ¢ ;A et y lio agropecuario &
industrial del D diende Jas necesidades d= las !amul[as .eldwesas ¥ gaizntizanda & acceso a jos
) sericica, por pare de la pablacidn vulngrasie (/ctimas; y tecos loa gripos que habiias el i
Misitn y ¥ision:  con al fin de mejorar su calidad as '.uda VI'RIOH Cordoba seca en &l afie 2052, un depacstaments Kider en &l desairallo
lemlwzl :nn w6 conlima i soctal § ambi . dond los cordobeses serdn jos ipal
idos por unfiderazge dor y L a pam dg una gesiién publica canfishle y efex:ma
hasada en gl reconocimignta y tespeto por los derechos de la poblacién, a8f como p i politicas y ! d=

convlvzucha civdaaang, sin distings de razi.. género color o canditléa social, para Is mnsnu..clon L't un mraono dxgno v
comaelifivo; con opodunidades y seguiidad, asadus en valores de respeto, justica,
. lealtad y diiigencia, logrando los mejores Indicadores de gestién 3 nivel nacional

Limite de contiatacion Minima Cuandis: 116 666 000 COF

Adquisicicries planeagas

Fuente de Ius recursos

LAy F'RODUCE[ON \ EDICION AUDIOVISUALDE LA

Bo141302 g o 1667 FRESTAGION DE‘SERVICIOS PARAREALZAR 7 jT mma cuantia Racmsus propios
: I'\UDA.ENCIA PUBLICA DE REN DlClu‘k CE CUEBHTAS :

10003 000.00COP L

T DEL S GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
_CERDGBA

Identificacion

Oar publicidad al proceso &

Docuimerios Tico

Bocumenios Tiga  He Documentes tips adspladas povis ANCP.CCE en vitud de {3 Ley 2022 del 2026

Decreto 348 de 2021 ‘ ‘ :

<Dehe curnpdly €an invedir mitume cl 30% 42 loa recyiscs del

El dacretd 248 de 2021. obliga 4 b33 entiades que mﬂne)en TeCursos publices. a ld4hhh

o 3 Bommpfar curiplignda ean alimenioy dos 2 poguenios via de [a Agdicultura Camassina,
y y BOAE . L Familar o Comunilaria lacales y sus arganizaciones, nunimo ef (30%; del presuguesic destinades '
to estalecido en b Ly 2045 do 2020, x:glamexmga por el b a 13 campra da alimentos . |

i |
Docreto 248 ?ﬂ 0212 I

ncia T-30Z de 2017

Procesc ssocitdo 2 fas drdencs imgarildes por la Cone Sentancia qua declarz ¢l ents-do de Gosas Inzanstilucienalss en relacian coa s derecnos de los
aitos det puebio Wayiu. l

5

Ceaslitucional en l Senteacta T-302 de 2017
|

Cronograma i

Zona hovaria:  (UTC-05.00) Bagats Luma, Quite

Pisza db validex de by slerias: 80 (Diass

S oygadd, Lot st

Publicacion de ks invitecidn 180312023 7:00:60 Pl ;2

Pubdieaciéi de etudios prevics 1610342023 7:07.00 PA it

PlaZo pars (2CepoIdn da obwarvacinnes  ATGH023 7 D660 PR (175550 Ko, i,

Flazo pad insAifestacion Yu inlerps de limital la convocamorly
1TIR3202D 706G 00 Pt 7

a Mipymes
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DERARTAMENTO DE CORDOBA
Precio estmado fotal: 100,000 €00 COP

Nimeo del process  SGMIC-G12-2022

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA PROBUCHIGS ¢ EDICIGH AUDIGVISUAL DE LA AUDIENCIA

Titulo:  £jg{icA E RENDICION D CUENTAS M€ L GOBERHACION DEL DEFARTAMEHTO DE CORDOBA

Fase: Presentacidn de oferta

Estado: Procese acjudlcado y cetebrago

FRESTACIGH DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA PRODUCGION ¥ EDICIOH AUDIOVISULL DE L AUDIENCIA

Descripeldn:  (jalicx DE RENDICION DE CUENTAS DE LA GOBERHACION DEL DEPARTZMENTO DE CORDGHA

Tipc de proseso  Minima suantia

Dalos del contrate

Ttﬁa de contrato  Frastacion Je sanicios

dndela lciad d¢ Wan P inferlor al 10% de [ meroe cuankis
. i

Duracion del contrato: 5 iDias) -
. |

|
Fecha de ferminacidn: del contrato: 2510472022 11,58:00 P4 /4 M, sk

i
Gireccidn de gjecucidn del contrato  Caliz 27 2 3-28. Palacic de Main, Piso 3 Morderia Cérdcta COLOMBIA

| i
Cédigo UNSPSC 82101660 - Publicidad afundida .
Lista sdicionsl d¢ cédigos UNSPSC 1 B2E01500 » Phjlickiad inresa

i
Letes? 5“7 e

Plan anuat de adguisicionss

4EB uta adquisicion del PAA? 2257 g
PAR GER

IiSIGH La Gobermc‘cn de Cmrdnb& 28 kna eniidad lenioral que promuese. ypoyay aporia al inciemento en la
2 ravéa e s de paliticas, ogLanas iy proyecios de

Impacta social y ambiental que. panrlhn una elecucion sficienle, equiallya y jusia ce los recuisos de 13 salud, educacin,
i8S, 3gua, saneamients tasizo. culluta, depore y tecrenclin; apoyando el uecimiento y devarrcho agropecuaris 6
Indusiizal ael D alendisnda las | de a8 fanikias ¥ el acesan 306
seivitics, por patie dé |u potlacion vulnerable {viclinias) ¥ todos o5 glupos que habilan el

Misldn y vision:  con i fin de pejorar su caldad de vida, VISION Gérdtata serd 20 o afio 2632, un Gapartaments Udet en of desainollc
femuerial. Son ua conlies crecimiento econdimico, soclal y ankiental. dones los caidobeses serda los prncipaiss
protagonislas. conducldas por un liderazga rencvador § ransparente & partic de una gastiéa publica confiable y 2lectiva,
basada en ef aconocinvenls y respeld por os derechns e la poblacion. asi conio piomovendo pesivas 7 cordlciones de
convivencia ciuéadana, sin disunge de raza, género color o condiciGn saclal, para a construccidn de un letodo digno ¥
compelttive; con opartunidades y segurdad, Lasados an valores 42 Jespald, wislicia, compromiso, hansslidas salidalidad,
feallad y aligencin, logranda los mejoces indicadsies de gesiic 3 uvet nacienal.

Limite ge contratacién Miclira Cuantiy:  100.000.000 COP

Adguisicicnss pianeadas

" Codigo UNSPS an\wda o5 mursns o

Valor:total estimado

Recmxcspmpms 16000060000 COR ;7 - /GESTION ACMIHISTRATIY

82101500 TI2PRESTACION DE SERVICIOS PARAREALIZA
2103600, LA PROCYCEIRA Y EDICION AUCIOVISUAL g

: L S ODIENCN PUBIC DE RENDICION BE CUENITAS

7 DE.LA GOBERACION DEL DEPARTAMENT DE

CORDGBA . i i

Identificacion

Dar publicidad af proceso  Si

Occutrentus Tipe

Documentos Tipn  He Documeaics Gpo avoptadis por ka AlCP-COE en virud de Ja Ley 2022 del 2026

Decreto 248 de 20,41

& Debie caniplir con invertir minimo ef 30% de 108 recuysos del

. : . 2 262 <
Y . o dos o camprar sl o con El decrelg 2 Ede 262 1 .oblige & ias entidades que manejen recursos publ:r.os a adu,\.mr .

alivenioy 3d flos pi yio de Ja A
lo estatlecido en b Ley 2046 de 2020, reglarsentada por ¢l Ne ﬁﬂ?;:r:?i?ﬁﬁ:ﬁ:fﬂm jus nrganlza..tones o ¢l {30%) gl p{esbpueslo gestioadus

Decielo 246 de 20217

Cionograma

Zona horarts:  {UTC.05:00) Boguata, Lima, Quile
Piazo de validez de ka9 ofertas; 901!0535)

Publicacion de la indtecidn  §04/2022 7.00°00 PI 7005

Publicacion d estudios previos  €i04i2022 7,00-00 P y/LTT L,L.h.\, Juhid

Plazo pars reteplion de observacianes  7/D3/2022 7.00-20 PH /7

, Thabid

Plaxo paca Inanlfestacisn de Interée do limbar la coavacaloria

7/0412022 T:06:00 PR LG
a Mipymes

R ta 2 fas iones 4 fa invitacldn 6042022 B:59.00 PhL Ut

I
Publicacidn def aviso de limitacién a Kipymes o 3i podrd
! 8i04:2022 7.00°00 PM ;740

paeticipar cualquier interasade

|
Plazo maximo pars expedir adendss  8:03/2022 7:00.00 PRI Jiii G-k
|

bz

|
Presentacion de Ofertas 120042022 8:05:00 A it

Anem}la de sobres 1200420622 8:1560 Ak 4

I
Informz de presentacibn de oferfas 121042022 8:30 00 Abs i ol L. Gl

jgn del intorme de on e lag Qlertas 18042022 7:60:00 PM [GLTL-04:00) dagord, Lase, k) :

2. ¢Con1o adquieren las Entldades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?
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Al revisar los archivos historicos del ~ SECOP en
https:/Awww.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan contrataciones con
similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

TAL ¥ REWDICION DE CUENTAS & MIFIGS,

N I (TAL, CONFORME COM LGS TERLAINGS LEGALES QUE REGULAN LA
SRR ot RCLLD DE LOS DIALOGOS VALLECAUCARTS "VALLE IMVENCIBLE" ¥

DE LS AUDIERC TAS DURANTE ELPER

$165.000.000

Process asigrado ¢ cexada WO se aceptan nuevos aglics. &

PETARLS GEMEREL. GORERMACION DELVALLE

RHah ! i # .: v ” i i e R_Qm?n P o 'vv!f

K |

Tipe ge Pecha”

’Féch; =23 . =
Deteccidn =i s

Céd{ Sdrop 2 .

s el

TG

Pégina Oficial del Pracese Gennniiab e

It Presents e ofaria

Fecha v bora de Clerre del Brocese . oo . CLPR022:13216 150000

‘C\;Jént;’a & Coneatar. 4 TBI00.000 TOF

‘Estads del Contrata ClbséderE‘L;p}lies i

; CR & CL 8y 10 PRLdliD GE SAN FRAMCISCO, Cali, Valie daf Cauca, COLOMEIA

g

Tipode Frozesd daménar cuantia

BOYA18DT - Ges
&0111600 - Ser
80181300 - San,

e evenios

HS.

cios de apoyo gerencial

a5 de parsonal temponsl

T
A
{a]

UHSE

81141661 - Logistca
14 90101603 - Servics de cdterin
93131560 - Dasarrcilay servicios socialas

Bloque: Resimen Secop 2
| 1551152022 413 PG {UTC -5 horasy*

Ciescription 717 s e : R R : ]Qty Bl Uit SR CéllmgFﬁ:

EL FREPOTIENTE DEBERA INDICAR ELWALGR TOTAL BE Lo, © 7 F 100 5 v U
TER 1 EUTER 2) TEMER EN CUENTA EL AT LSS Ll
CHES FIIADAS EMEL DOCLIMERTO CORMPLER,

oAl SEE

BELPLIEGD BLECTROMICD, -

Documentos |
[ Ronmers

del Froceso 2.} Bt s rer . . -

el Procesa’. LT sriexo 1 e gktdic de pvarced g

n el Pro o COP 3500 COE559 _Fend. G.pdf -

infarmacién del Praceso recesicn gkl

HHrfoerdacidn del Prodeso I i S oticitad

informacidn del Proceso anexo T-enalisis del sectorpdf

lnfermacicn det Process

daformuackdn dal Praceso Tl it St ot
Toformacidn-del Proceso o PAL Rendicidn o Clsntas.pdf i
informacicn del Proceso ! #viso convocateis.paf -

< :unf;‘iic"a‘pl:'ﬁ.‘ 8 -

IOFETMacian dei Procgss

irfarmacdn del Fraceso 2F anexos DEFHNITIWOS, roe -

e rmacian el Process

informacién del froceso

iibetinacidn el Protepd i

N chel Proceso

Ariforion;

i ‘Inf‘c,‘r‘ Bosn el Procass

informacian de! Proceso
|
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WG Y ASSTENCIAL MECESARICS FARA LA REALIZACION OE LAS
EGDIENCIAS PUBLICAS DE REMDICION DE CUEMTAS GEMECAL DE LA GESTICN DEPARTAMENTAL ¥ REMDICION BE CUENTAS 4 NiRiOS,
KIRES, JOVENES ¥ ADOLESCENTES DE LA GESTICHS DEPARTARENTAL CONFORME & LOS TERRIBOS LEGALES QUE REGULAR L4

oo FALTERIA, B DESARROLLO DEL PRCYECTO DEMCEIMADO -DESARRCLLOC DE DIALOGOS -WALLE INVEMNCIBLE- ¥ RENDICIONES DE
(et | CUEMTAS M EL DEPARTAMENTO DEL WALLE DEL CAUCA-, €O EL Fitd TE LOGRAR,

CONTRATAR LOS SERVICIOS CF APCYC LOGISTICO, CRERA

£947 340,060

igencis Este process s no estd vigents por antigudad, Lo més probabie &5 gus no asté aceptando aplicantes nusvos,

Entidac | SECAETARIA GEMERSL - GOBERWACION DEL VALLE

e
[resimen v

Estado Convocado

i S0 shrevisdade Wency Dozt {Ley 115D dei2007)

Tipovde Facha Fezha de Cargs en & Sistema

Feche oe 2l 0 :
Detecoidn i - ST : :

CO RTCASE1TT12

=

£%.2-55:15:004 - 3020 Isdanifestacin de invers {fdenor Cusnte)l {Prasentacin de

FO2-12-02

Presentacidn de oferts

hay bora de Cierre del Procesg

2020-12:03 1000007

i

‘Cuantia a Contratsr

147,240,000 TP

ol Pubished o '

Estadlo del Contrats

:
|
Direccion Fisica de Entrega de Dozumentes del Process ) Edifizio Palacio ce San Francisco, canera, Cali, Watle det Cauca, Caki, Valle del Cawca, CCLORBIA

S T - — = - T -
Tpgitle Procgse Selazcibin abreviada menor tuantls - i
- T
! S| E011IB00 - Sarvicios de personsl tamporal
80181300 - Sevvicios de zpoye gerencial
B0y
SRSPEC T 8141607 - Gestidn de aventos
OhSPS

81141607 - Logistica
P : SEI0TA03 - Servicics de caterin
93141300 - Desacreilo ¥ servicios saciales

Blegue: priceitems

Caregary | Drestrigtee

e T G e S i | Cailing Brica’ | Price per bnit -

EL BROPCIENTE DEBERA WDICAR EL VALOR TOTALDE LA~ 4 180 ol
OFERTATITEN 1 E TEMY) TENER EN CUEMTA EE ANEXG 6 Y 1AS e
COMDICIGNES FUADAS EM EL DOCURMENTO COMPLEMENTARIG:
LEL PLIEGO, ELECTRONICE: v

Ver Documento CDPpdf ' -

tnformscian del Proceso

;
|

informidcian diel Procesi’ el Batdine PreiasisdE

dnfonmacidn del Proceso Anene T Anslisis del seckar.polf

Ver Docurmento

S fosmiacion del Frocess Anexd 2 Mstriz da Riesgosipdi i

Wer Bocumearto Informatidn del Procesa Camplements de-pliega electrdnico.pdf -

 Ver Documents VinFormadion dal Procaso

Ayuiso copvodatoriapdiis

Ver Domurnerto Informacidih del Procesa ANEHOS, &L -

Ver Bogumento B : ir,r"‘;x‘:maéifm it P'rc'-c_&so' R Ai“i‘EXO 5 OFERTA Eu

Wer Rocumenta infanmacidn del Proceso Corcepto juridica.pdf

]

Ver Dpcisento

Wer Doosmento

{informiacion def Prairess | zomplemertana pliego defisitivopdf .

irfanmacion deb Proceso sperturapaf o -

Ver Dprismento

Infosmiacion dei Pracesd . : fhstade mipiymespdf

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Dando cumplimiento al Decreto 680 de 2021, Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y
se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
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de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Piblica,
para el objeto en mencion feniendo en cuenta la revision del presupuesto oficial este no se encuentra
conformado por BIENES NACIONALES RELEVANTES por lo que la Entidad prescinde de otorgar puntaje por
este factor y debera para efectos de la acreditacidén de los SERVICIOS NACIONALES otorgarlo por la
vinculacion de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el cumplimiento del
contrato.

E. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
- ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, este no requiere la provision de un bien o servicio
susceptible de ser prestado por una poblacién en particularidad, este presupuesto sera utilizado en un 100%
_en SERVICIOS LOGISTICO, razon por la cual, la dependencia estructuradora considera que no es
pertinente y como tampoco necesario la vinculacién del 5% de mano de obra tanto calificada como no
calificada, por parte de poblacion bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacién u otro sujeto de especial proteccion constitucional tales como:
agres=ealeza de hogar, personas en condicion de discapacidad, miembros de

Jliz 86‘1@5)na entre otros.

Elaboro y proyectd Analisis del Sector: Nilo Javier Arrieta Mora — ndministrador Financiero, Especialista en Gerencia de Proyectos.
} Contratista Direccién de Contratacion.
i Gobernacicn de Cordoba.
|

Fuentes:htips://www.contratos, Q"IV colconsultas/inicioConsulta.do,

http:/fwww dane.gov.col, hitps://www colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios, ObjetIVOS de Desarrollo Sostenible -
Cordoba, Retos y desafios para el Desarrollo Sostenible, PNUD Colombia.
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