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QBRJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apaysr al Coordinador de! Grupo temitora) yio Punte de Atencién yio Programa Paz y
Reconciliacién en la gestion, validacion y verificacién da las actividades refacionadas con ta implementacion de 1a ruta de reintegracién, la ili
acciones y ascenarios locales relacionados con la convivencia, la consiniecién de paz y1a reconciliacion

gia de correspor y las

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDC CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Formular, desamollar y hacer seguimiento a estategias que
impulsen la participacién constante de la poblacién objeto de
atencidn en tas actividades de ta ruta da reintegracién, la

gin de correspor y tas acciones y escenanos
lecales relacionados con la convivencia, la construccitn de paz
v 13 reconciiacion,

En el pericdo comprendido entre ol 1y el 31 de julio de 2019 se reatizaron los seguimientos 3 las accionas

L por el equipo de Re'ntegracidn Regutar y Especial.

Se descargan los informes correrspondientes desde SIR con el fin de actuatizar y verificar si cumrplimiento de
las metas de acuerdo con los indicadores establecidos por Articulacién temitorial en ef tablero de control,
teniendo &n cuenta la poblacidn atendida por profesional reintegrador, Para ello 5 2mma una base $0porte ¢on
las principales variables:

Atencion a la poblacion en procese durante el mes de julio, objeto de FA. objete da FPT, 1ISUN, BIZ, Afiliacitn
a1 5G5S, plan de trabajo, acciones de servicio social, atencidn a femiliares, monitareo post.

El porceniaje de asistencia para julio fuo del 94% debido a que quedaron 4 PPR sin atencién (LUK CARLOS
RUBIAND, of cual s& encuentra inactive, JADER BADILLO, JOSE GREGORIO BATISTA CALVAN y
JEHISON ALEXANDER RIVERA BARRAGAN, los cuales no asistioron las citas ocordadas con los
reintegradares, Estas acciones 38 encusniran consignadas en of médule de Actividades de SIR.

La poblacidn total en Reintegraciére JYP es de 70 (60 de reintegracidn y 10 de justicia y paz) debids a que an
aste periodo sq dieron 2 ivaciones, 2 trastad y 1 salienta.

Se realiza seguimiento a las acciones raalizadas por el P de Reintegracidn con relacién sl seguimiento
8 los inactivos lograndose reaciivar las dos PPR que se encontraban en Investigaciin para perdida de
beneficios.

2. Apoyar al coordinador del Grupe temitorial ylo Punto de

Se Realiza revisién del estado de los PDT a la fecha 31 de julio de 2019 con el fin de venficar qua cumplan
con los tiempos establecidos en ¢l pmceso, se envian alertas por comac electrénico de ‘as facha maxima en
que los PDT deben estar en ejecutidn de acuerdo a los tiempos, encontrindose que 1 asia vencido, JEHISON
ALEXANDER RIVERA BARRAGAN, rasidents an Ciuto, Este PDT debia estor en ejecucién desde o 22 do
julio, psra debido a qua no pudo ser atendido por 1a PR quedd a [2 espera del proximo encuentrd para 11 firma

Atencidn y/o Programa Paz y R on ta

¥ |Se hace

verificacién da los avances en ta planeacion, lformulacion,
impl wacidéy, seguimiento y lvacién de los Planes de
Trabajo de 1a poblacién objeto da atencidn.

isién del esiodo de los POT través de base bajada de SIR y se obiene la siguients informasién;
PDY en Ejecucitn: 58

PDT an Etaboracién; 12

PDT evaluados; 1

PDT Finalizacos; 1

1 PDT que se encuantra finalizado, candidato a culminacién responsable en el trimestra da jutio a sepliembre.

Se participa en reunidn de comité estrategico realizada el dia 30 de julic donda se ravisan los avence: a los
tompromisas adquiridos desde el area de reintegracion y reintegracion especial, dentro da ellos, &) establacer
esirategias para g consecution del cierre de tas brachas en FA y FPT (Elaboracion de actas de sensiblizacion
cen apoyo de la profasions! juridica y el reintegrador corraspondiente con {as PPR gque no han accedido a

3. Orientar y hacer seguimienio al equipo de prof
misionates, conforme a las diractrices del Coordinader de)
Grupo territorial y/o Punto de Alencion ylo Programa Paz y
Reconciliacién, oara la aplicacién de los instrumentos
relacionados con la carattenzacidn para ta formulacitn de los
Planes de Trabajo, el saguimiento & las Unidades de Negocio,
la estrotegia de acompafiamiento post a las personas que
terminan el procese de reintegracidn por la modaticad de
culminacién, y los demas insrumentos que hagan parte de 1a
rula de reintegrocibn de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la Enticad

estos beneficios), ciame de estados a loy PPR que racibieron su BIE, o que no estudian cesde hace mas de 2
ah0s), con relacidn a este item Se observa que Ia poblacén objeto de FA es de 10 PPR de los cuates 4 se
encuentran en la fase de estabilizacion, La poblacidn ohijsto de FPT es de 26 PPR.

Sa realiza ademas seguimiento a las unidades de negucio encontrdndose quoe se realizaron 11 visitas a
qn!qades da negocio comespandientes a utio de forma oportuna, Duranta esla mes se realizéd entrega de BIE
9 la PPR Joa David Carmona Petro y se recibit reporte de desembolse ol 29 de julio para dos PPR residentes
en El Carmen de Bolivar y Magangus respectivamente,

Se culminan 2 de las 3 PPR esiablecidas én la meta de culminacionas para el tereer timestra quedanco 1
pendiente el cual ya tens el PDT Finalizado. Se realiza revision junto con 13 juridica de las notficaciones da fas
actos e culminacidn que fueron comegidos dumate el 2018,

se suben ademas las notidcaciones de culmiantién da las dos PPR culminadas.

So rovisa base ds monitoret post y encuesta de productivicad al equipc de reintegradores y se venfica qua se
cumpliera con el 25 % de la entrega.

Se realiza seguimiente a las acciones llavadas a cabo por la Reintegradora Mayefting Tomes Carvajal en el
municipio de £l Carmen de Bolivar reacionadas con 2 atencién de los PPR ¥ Io concarmiente a sus PDT,

4. Establecer mecanismos de contrel para el seguimiento & la
{implementacién de los mé de operacién del p de

implernentacién de i3 entidad y retroalimentar al aquipe de
profasional integ as |l con relacién al ey o de
los mismos,

Se realiza junto con el enlace da coordinac on 13 planeacién y ejecucion de la jarnada de reunién de equipo
para los dias 11y 12 dal mes de jutio junto con el equipn de colaboradores det T, en esta raunion se danta
conocer los gvancas en materia de reintegracion y reincorporacion relacionados con el tablere de contrd,
brechas da FA y FPT. ASS y Afiliationes a la seguridad sociab,

Se ravisa junto con el profesional de seguimiento para ce planeacién de las acciones pertienentes al analiss
¥ monilores ded contexio y seguimiento intemo de acuerdo & las veriables establecidas en el GT y las
relacionadas con da E gia de Espazcios, participando de raunién con ef cordinador ambiental del EPA con
e! {in de coordinar acciones de educacion ambiental en ios barmios donds se llava a cabo la inititiva,

Se da inicio al plan de accidn de cada una de 1as ITC, ol cual se construyd teniendo en cuenta los resultaos
del diagnistice elaborado en los sectores de Lomas de Poyé, Bicentenario, Villas da Aranjuéz en ta ciudad da
Cariagena y El Minuto de Dios en El Carmen de Bolivar.

Se realiza acompafiamiento a 1a iniciativa corunitaria en el bario Minuto de Dios con el fin de conocar las
avances de la misma y el cumplimiento del plan da actidn establecido,
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La version vigente se encusnira en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa sus servicios profesionalas para apoyer al C inador dal Grupo ylo Punto de Atencién yko Pregrama Paz y

Recontiliacidn en la gestion, validacién y verilicacion de las actividades relacionadas con la im pfementacidn de 1a ruta de relmegrauén 1a estrategia da corrasponsabilicad y las
acciones y Escenarios locates relacionados con ta convivencia, Ja tonstruccién de paz y ia recg neitiscién

5. Apoyar el disefio, implementatibn y seguimienio de la
estrategia teritoral de corresponsabilidad, y de las acciongs y
escenarios locales celacionados con la convivencia, la

construecitn ¢e paz y 13 reconcifiacidn da acuerdo con fas
caracteristicas de la poblacidn identificadas a ravés ded Plan de
Teabajo, las realidades del contexto y demas varables del
proceso,

Se revisa junto con el profesional reintegrador ancargado de levar la base de aclores priorizados en matenia
de comesponsabilidad asi comao las acciones penienentes a desanollar con estos,

Se participa de dos videocanferencias relacionadas con el POT de comespansabilidad y la generacién da re
reportas de SIR desde ta busqueds avanzada,

S

Se panicipa ademas en viceo conferencia acerca del suto 758 se conace su alcance y la puesta en marcha de
1a busqueda activa de los PPR que se encuentran en base alaborada por sriculacidn tamitorial, 12 cua) serd
anviada la primera seman: de agosto.

8. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de
tnformacidn para la Reintegracion -SIR referente a ta poblacién
objelo de atentidn, la gia ce cor v las
acciones y escenarios locales relacionados con 13 convivencia,
la constuccibn de paz y la reconciiacidn, conforme & los
procadimientos, instuctivos y lineamientos astablecidos por 1a
Entidad de forma opontiuna, confiable, y veraz,

Se hace revision en SIR an el modulo de actores extemos con el fin de identificar ias instiluciones presentes,
actuzlizazcién de datos de contacto y nuevos actores gue conlleven al fortalacimiento de las acciones de
coesponsabilidad, consinuceién de paz y recodiliacion, En este marco de ideas se participa en reunién entre
€l anterior PR asignado £ corresp bildiad , el profesi de seguimi y la PR2 que apoyara en procaso
con el fin de identificar lo) actores priorizedos para 2059 y el procedimianto da cargue en el SIR,

7. Efectuar revisiones mensuales y alzatorias de la veracidad y
oporuridad de la informacién comenida en el Sistama de
Informacién para la Reintegracidn - SIR i te al

acempafiamiento o I3 poblacién objeto de atencién, 18 estrategia
de coresponsabitidad y las acciones y escenanas locales
refacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconcitiacion, @ los p dimi . instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad.

Se hace seguimiento en SIR del Carque los soportas de los planes de trabajo con al fin de verificar que
cumplan con los lineamentes idos por Aniculacidn 1em |. { documente adjunto, firma de PR y PPR}
se hace seguimiento acemas a las asistencias o inasistencias de lo3 PPR en el periodo del informe y se pide at
equipo el ptasme de Iz informacidn en el médule de Actvidades de SIR. [ quedan 4 PPR sin asistencia: 1
inactiva y 3 que incumptieron [a cita con el profesina! en vanas opriunidades),

8. Art'cular, implementar y monitorear acciones conducentes at
acceso y permanencia de la poblacidn objeto de atencidn y su
grupc familiar, a tas actividades prcductivas para la generacién
de inresos sostenibles en el marco da la legalidad de acuerdo
con Las reatidadas del conlexto v Ia normativa vigente,

La mata de BIE proguamada por el GT para el afo 2019 fus cumplida en e mes de junio. Sa enviaron a nivel
central 11 BIE 4 en ef primer imesice y 7 en el sagundo. Los Bie que fueron desembolsados en ¢l primer
semaslre cuealan cor su seguimianto oportuno y se encuentran en funcienamiento,

La version vigente se encuenira en el software SIGER,”

“Teda impresion fisica de esle
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OBJETOQ DEL CONTRATO:

9. Orientar a1 equipo de profesionales misionales, mediante

|iomadas permanentes de entenamiento y actualizecién en

tamas relacionados can ¢l objeto del presenie contrato y los
lineamientos da la DPR.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo temitorial y/o Punio de Alencién y/o Piograma Paz y
Recongiliacién en la gestion, validacian y verificacion de las actvidades relacionadas con %8 implementacion de ta ruta de reintegracién, la
accignes y escenarios locales relationados con la convivercia, 1a construccion de paz y la reconcilincidn

is de

dylas

Se parnticipa en reunion de equipo donde se trabajan 1a importarkia de cumplir con los tiempos establecicos,
realizacion de actas de sensibilizacidn con las PPR que son objeto de FA y FPT Y ASS gue a |2 fecha no han
cumplido.

Se partitipa en la jomada de secializacién con el equipo da reintegradores acerca de Jos procedimientas de
cuminacidn da beneficios, sa realiza i i6n y se envia a Lady Mujica,

10. Arlicutar la estructuracién, impl 4 y seguimi da

locales rel con la convivencia,
la construccidn de paz y la reconciliacion, de acuerdo con los
lineamiantos dispuestos por la Entidad y con fundamenite ¢n las

rnes

dades identficadas de la p 0 asignada, su grupo
{amiliar y la comunidad receptora,

Se participé en comité estrategico donde se dieron 8 conocer los seguimientos y avances en las acciones
desamclladas en Cartagena y los municipios de El Camen de Bolivar y San Jacinto en aras del
posisionamiente de [a polilica de Reintegracidn, igualmente para ta planificacion da las visitas o rsunionas con
los candidatus a tas Alaldias municipales, 1a Alcaldia de Canagena y fa Gobemacion,

Ca igual forme se identificaron las entidades en el area ca salud. education y empleabididad que puedan
beneliciar a la poblacién objato y a sus grupos familiatas.

11. Apoyar al coondinador del Grupo temitonal y/o Punio de
Atancién v/e Programa Paz y Reconiliatidn en ef seguimiento a
la implementacién de las terminacionas del proceso de

reintegrac dn de la poblacién objeto de atencién que cumpla los
requisiios esiablecidos en la normatividad vigente,

Se realizan verificacionas da acuerco al mapa de riesgos de acuardo con ios requerimientos cov el fin Gue
cumplan con las condiciones establecidas para los mismos { Bctas de cutminacidn de beneficics, actas da
entrega de Bie, planes de rabajo)

'

12, Apoyar gt coordinacgor dal Grupo territonal y/o Punto da
Alencién vyl Programa Paz y FReconciliacion para et

cumplimigrite &l plan operative del Grupo territerial 0 Punto de
Atencidn o Programa Paz y Reconciliacion.

Se maliza seguimiento a las metas del PAl y se envia informe de las mismas al erlace de caordinacian
relacionadas con Promadio de persanas Atsndidas en el pefiodo, cuyo percaniaje de cumplimiento e del $4%

El Promedio de personas que osid estudiando y son objeto de atencidn de los cusles s@ ancueniran
maviculados 3 . Promecio de parsonas vinculadas a proceses de fortalecimiento de competencias a ravés del
SENA 3, Mumero de initiativas para el for de entornos protaciores de NNAJ planteadas 3,

13. Apoyar al coordinadar del Grupo territorial ylo Punto de
Atencidn y/o P @ Paz y Reconciliacion en el desarrollo de
astrategias v heramientas de control que parmitan el avance an
los indicacares establecidos en al 1ablere de contro! y otres
herramientas de medicidn de la gestién del Grupo teritonial o
Punto de Aterxcién o P Paz y Reconciliacié

Se envian via mail las alertas de planes de irabajo, saguimienio & ISUN, proyaccitn de Bies, culmrinaciones,
fechas ma’ximas para poner en ajecucitn ios PDT, entro otras comespondientes a ¢ada una las PPR asignada,

Se continia con la estrategia del pico y place de atencién con el fin de garantizar la permanensia de un
Reinagrador en al GT con e fin de que la atencién do las PPR que lleguen a lps instalaciones sea redizada,
Se hace seguimiento al cronograma de mensuaies p na do expensas,

14. Ozientar I3 implomentacidn del proceso aspecial de Justicia
y Paz. y/o el p de reir ion en coh ia con los
lineamientos i i seglin  las
frecesidades y el contaxto regional, y en articulacidn con las
instancias definidas por la entidad,

P

Se orienta 4 la PR de JyP an Ia constnaceidn de los PDT de acuerdo con los liempos establecidos y se pasan
alarmas con relacidn al vencimiento de los mismos,

15. Presantar en forma oportuna la informacion que la solicita el
coordinador y panicipar o elaborar aquellos informes que POr Su
contenido y naluraleza estén dentro del ambita del objeto
contralado.

Se participd en o consiruccion de las bases de seguimisnte, Se envid infermacion solicitada con relacidn a los
avances da las metas de! segundo Uimestre,

18. Desarolar las demds actividades que le sean asignadas da
acuardo al objeto del prasenta contrato,

Se participé de la reunién de equipo dias 11y 12. Agenda Gia 11: video conferencia de comasponsabiicad,
diligenciami de los prod yho sarvicios no conformes & cargo de Netson Rodriguez, pausas nctivas
ARL, evaluacion y andlisis primer semesire 2019 a cargo de Lestie Espinosa, Dia 12: avances tabbre da
control de reintegracin | reincorporacion - Janeth Ochoa y Gragorio Escorcia, ejercicio de fovisian de metas y
plan de rabajo segundo semasira
se participdé en 3 video conferencias desde el area de coresponsabilidad y de ingreso al proceso de
reintegracidn a través del auto 756

Cumplimiento 2 las obligaciones gonerales y demas
conienidas en el contrato,

Rogistre si se cumplimiéron las obligaciones g las y las demas

en et contrato

o ——

a e

JANNETH OCHOA CARDENAS

nonmas gue

"El registro do datos pessonales en este 10:matd, aulonza 8 la ARN {ara ta recoleccitn, glmacenamienio

Visto Bueno Suporvisor{es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S}):

Facha VoBo:

¥ uso de los mismos, En cumplimiento a 1a Ley 1583112 y of Decreto 1377413 y tas denas

o

RUp v reincorporacion ov

Conozca ta politica de

de los ctatos dela ARN a través del siguiente hnk:

i aspx .

Lo
IR
“Toda impresién fisicas de este o

no . L versidn vigents s¢ encuentra en e software SIGER.-




