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MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION Y

DESARROLLO COMUNITARIO ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE DEPENDENCIA RESPONSABLE TIPO DE CONVENIO
ELABORACION
16 | 11] 2073 | SECRETARIA DE  EDUCACION Y CONVENIO DE
DESARROLLO COMUNITARIO ASOCIACION
BPIM NO. 202276248001 FECHA DE RADICADO:
4-2

NOMBRE DEL
PROYECTO

FORTALECIMIENTO Y GARANTIA DE ATENCION, ASISTENCIA Y
REPARACION PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO
DE EL CERRITO

OBJETO DEL
CONVENIO:

“CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE EL
CERRITO Y ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA FORTALECER Y REALIZAR SEGUIMIENTO A
LA POLITICA LA CUAL ADOPTA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON ORIENTACIONES
SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS A TRAVES
DEL ACUERDO MUNICIPAL 004 DE 2022.".

MODALIDAD DE
SELECCION:

ARTICULO 5° DECRETO 092 DE 2017 - ASOCIACION CON
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR
IACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES.

NOMBRE DEL

FUNCIONARIO

KARINA CENTENO RANGEL - SECRETARIA DE EDUCACION Y

QUE PRESENTA| DESARROLLO COMUNITARIO

EL ESTUDIO

PREVIO:

INFORMACION

NUMERO: 1375

CERTIFICADO DE | FECHA DE EXPEDICION: 31 DE OCTUBRE DEL 2023
DISPONIBILIDAD | FECHA DE VENCIMIENTO:
PRESUPUESTAL VALOR: $67.211.415

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Al Municipio de EI Cerrito, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del estado le corresponde prestar los servicios que determine la Ley,
construir obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucion y las
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leyes a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razén a
ciertas actividades efectuadas por esta Administracion, que estan incluidas en los
planes y programas del Municipio.

La administraciéon Municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines
del estado, consagrados en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 315, numerales 1 y 3 establece
como atribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

3. Dirigir la accion administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y
a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.

El articulo 70 de la constitucion politica, establece que el Estado debe promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, es asi que de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la
ley 397 de 1997, a través de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas
sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos
del didlogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del
pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica.

De acuerdo con lo anterior, en procura del fortalecimiento del tejido social del
municipio se hace necesario e indispensable el fortalecer y realizar el seguimiento de
la politica publica de la comunidad LGBITQ+, el implementar iniciativas que permitan
generar espacios, ambientes y procesos que promuevan la aprehension de actitudes
para la gestion de paz, seguridad, sana convivencia y cultura de la legalidad en
poblacién LGBTIQ+, que como fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
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promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y
derechos consagrados en la carta magna.

En los dltimos afos se han acentuado las violencias contra personas LGBTIQ+ en la
region y, a pesar de los avances significativos en materia de derechos, de procesos
de movilizacién colectiva, desarrollo de politicas publicas en diversidad sexual y de
género en algunos departamentos, en la region, persiste una serie de prejuicios que
se reproducen y expresan en practicas de discriminacion y exclusion. Lo anterior sin
contar con el sin nimero de personas LGBTI que sufren violencias desde sus hogares,
siendo apartadas a temprana edad de sus familias y entornos protectores, enfrentando
con ello un ciclo de barreras en el acceso a la educacion, la salud, la justicia, el empleo
formal, entre otras. De esta manera, el control ejercido por estos grupos, que
histéricamente han actuado motivados por prejuicios, ha precarizado los escenarios
de vida de las personas LGBTIQ+. Igualmente, la falta de garantia de derechos se
refleja en todos los escenarios.

Asi las cosas, desde la Administracion Municipal se adoptd la politica publica para la
garantia de los derechos de las personas con orientaciones sexuales e identidades
de género diversas en El Cerrito, como se encuentra establecido en la normatividad,
como lo establece ley Antidiscriminacién 1482 de 2011, esta ley tiene por objeto
garantizar la proteccion de los derechos de una persona, grupo de personas,
comunidad o pueblo, gque son vulnerables a través de actos de racismo o
discriminacion por orientacién sexual y de género. El Decreto 410 del 01 de marzo de
2018, por el cual se adiciona el Titulo 4 a la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, sobre
sectores sociales LGBTIQ+ y personas con orientaciones sexuales e identidades de
género diversas, Capitulo 1 sobre prevencion de la discriminacién por razones de
orientacién sexual e identidad de género, mediante la promocién de la accion
afirmativa #AquiEntranTodos.

Es por ello que se hace necesario el dar cumplimiento a la POLITICA PUBLICA DEL
ACUERDO MUNICIPAL 004 DEL 2022, para la GARANTIA DE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE
GENERO DIVERSAS.

Aunado a lo anterior, dentro de la Mision de la SECRETARIA DE EDUCACION Y
DESARROLLO COMUNITARIO, se tiene que es la responsable del desarrollo de las
politicas y cumplimiento de las competencias en los sectores de educacion, la cultura'y
el deporte como soportes fundamentales de la transformacion mental, ética, fisica y
cultural de la sociedad, para la busqueda de un desarrollo armonico del Municipio;
atiende la formulacion y ejecucion de los planes y programas sectoriales, dirigiendo su
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accion con base en los propdsitos, prioridades y politicas del Plan Municipal de
Desarrollo, por tanto, le corresponde ejecutar las siguientes funciones programaticas y
procesos.

De lo anterior y una vez revisada la planta de personal del Municipio, se ha podido
establecer que no se cuenta con el personal idéneo suficiente para atender la
necesidad antes mencionada y se requiere aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y logisticos para fortalecer y realizar seguimiento a la politica la cual adopta
la garantia de los derechos de las personas con orientaciones sexuales e identidades
de genero diversas a través del acuerdo municipal 004 de 2022.".

En consecuencia, la entidad requiere celebrar un convenio de asociacion con una
Entidad Sin Animo de Lucro con idoneidad y experiencia relacionada con el objeto y
las actividades a desarrollar, con el fin de fortalecer los procesos que debe adelantar
la entidad en procura del interés publico y las necesidades de la comunidad, de
acuerdo con la normatividad legal vigente.

2. CLASIFICACION UNSPSC

Indique el o los cédigos de clasificacion de bienes y servicios UNSPSC hasta nivel de
clase o producto en los cuales la Dependencia clasifica este proceso de contratacion.
Recuerde que para promover la pluralidad de oferentes es importante clasificar la
compra en las diversas opciones de cédigos que le sean aplicables.

Cddigo UNSPSC PRODUCTO
93141501 Servicios de politica social
93141506 Servicios de bienestar social
93141514 Servicios socioculturales.

2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El proyecto objeto del presente estudio se encuentra incluido en el Plan Anual de
adquisiciones.

Si X NO
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cODIGOS MODALIDAD OBJETO

93141501 CONTRATACI | “CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL
93141506 ON DIRECTA | MUNICIPIO DE EL CERRITO Y ENTIDAD SIN
93141514 ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA FORTALECER Y
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA POLITICA
LA CUAL ADOPTA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
ORIENTACIONES SEXUALES E
IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS A
TRAVES DEL ACUERDO MUNICIPAL 004 DE
2022".

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, se debe proceder a realizar el estudio del sector, el cual cubre las siguientes
areas:

ASPECTOS GENERALES:

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del Municipio
del Cerrito y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para cumplir con este
objetivo, la Secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario debe conocer
claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado
puede satisfacerla.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, estableci6 como deber de las
entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa de planeacion de
un proceso de contratacion publica, el cual busca orientar a la Entidad Estatal en la
definicion requisitos habilitantes y técnicos de su proceso, asi como en la
caracterizacion de su mercado e identificacion de posibles riesgos del proceso de
seleccion.
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En este orden de ideas, se realiza el presente andlisis del sector para la contratacion
que tiene por objeto: “CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE EL
CERRITO Y ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA FORTALECER Y REALIZAR
SEGUIMIENTO A LA POLITICA LA CUAL ADOPTA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS A TRAVES DEL ACUERDO MUNICIPAL 004 DE 2022.", el cual tiene entre
sus propoésitos definir los criterios técnicos, financieros y juridicos que debe tener en
cuenta la Entidad en el proceso que esta realizando.

ECONOMICO:

La Secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario de la Alcaldia de El Cerrito, Valle
del Cauca, mediante el analisis del sector que esta realizando, revisa algunos factores
y variables economicas que puedan afectar el entorno y funcionamiento de las
Empresas y el sector econdmico al que pertenecen, en cuanto a oportunidades de
aumentar beneficios y también conocer la estructura del sector en que se mueve, ya
que ello influira en competencias y rentabilidad.

El proceso que se adelanta pertenece al sector publico, ya que se va a celebrar un
contrato de Interés Publico, pero el desarrollo de las actividades que debe realizar el
contratante pertenece al sector servicios o sector terciario el cual engloba las
actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de
bienes materiales.

La medicién y el analisis del comportamiento del sector son instrumentos claves en el
disefilo de politicas economicas y en la elaboracion de planes y programas
gubernamentales. Por ende, las estadisticas derivadas de la inversion en el sector
antes mencionado, resulta indispensable para la correcta toma de decisiones de las
autoridades publicas y del publico en general, a continuacion, se revisan cifras
estadisticas y econémicas que intervienen en la economia del proceso que adelanta.

Producto Interno Bruto — PIB

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
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« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Explotacibn de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre de 2023pr,
respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual). * Actividades financieras y de seguros crece
12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual). -
Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacién se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

» Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.
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« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202370/ 2023"-f 20231 4
20227-1i 2022™ 2023™-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 14 03 04
Explotacion de minas y canteras 38 41 11
Industrias manufactureras 40 16 26
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 13 13 12
Construccién 3,7 36 05
Comercia al por mayor y al por menor 12 13 29
Infermacién y eomunicaciones 1,1 18 0,5
Actividades financieras y de seguros 3.7 12,7 3,0
Actividades inmobilianas 18 19 0.4
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® 02 o8 08
Administracion pablica, defensa, educacion y salud 45 32 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y olfas
A 12,2 15,5 22
actividades de servicios
Valor agregado bruto 0.3 1.6 -1.0
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 0.8 24 03
Producto Interno Bruto 0.3 1.7 -1.0

Fuente: DANE, Cuentas nacionale:

Administracion publica y defensa:

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacién; actividades
de atencion de la salud humanay de servicios sociales crece 4,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinAmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 12): < Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria crece 3,5%. < Educacion crece 3,9%. -
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%, explicado por: -
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Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria
crece 5,9%. < Educacioén crece 4,0%. ¢ Actividades de atencién de la salud humana

y de servicios sociales crece 0,8%.

Tabla 12. Administracién piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 20237
Tasas de crecimiento (%5
P Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y calendario
Actividad econdmica ye
Anual Affo corrido Trimestral
202371/ 202377 202370/
2022%°.1 2022% 20231
Administracion piblica y defensa; planes de sequridad social de 15 15 59
afiliacién obligatoria ’ '
Educ acién EL] 26 40
Mh.mdadﬁdeatencnndelasalud humana y de senicios 54 a1 08
sociales
Administracién piblica y defensa ' 45 32 34

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

indice del Precio al Consumidor (IPC)

En el boletin técnico del DANE de indice del Precio al Consumidor (IPC) publicado el

06 de octubre de 2023, el IPC registro:

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Septiembre 2022 - 2023
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En el mes de septiembre de 2023, el IPC registr6 una variacion de 0,54% en
comparacién con agosto de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,54%): Educacion (1,79%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,82%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,74%), Bienes y servicios diversos
(0,68%) y, por ultimo, Transporte (0,67%). Por debajo se ubicaron: Salud (0,46%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,40%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,32%), Restaurantes y
hoteles (0,28%), Prendas de vestir y calzado (0,20%), Recreacién y cultura (0,19%) vy,
por ultimo, Informacion y comunicacion (0,07%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2022 - 2023

2022 2023
Dwvisiones de Gaste Feso (%) ariacidn (%) cm;):‘:;':::;:z“ Wariacion (%) mli?:::tzar::m
EBducacidn 441 0,80 0,03 1,79 0,07
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 048 0,01 0,82 0,01
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 1,81 0,31 0,74 0,14
Biznas y sarvicios dversos 53 121 0,06 0,68 0,04
Transporte 12,03 0648 0,04 0,67 0,08
TOTAL 100,00 093 0,93 054 054
Salud 1M 051 0,01 0,48 0,01
Alojamento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 057 0,18 10,40 0,12
g:rles. articulos para el hogar y para ka conservacion ordinaria del 4.19 185 007 042 0,01
Restaurantes y hotedes 043 1,03 0,10 0,28 0,03
Frendas de vestir y calzado 3488 1,33 0,04 0,20 0,01
Recreacidn y culura 3 0,649 0,02 0,19 0,01
Informacidn y comunicaciin 4,33 0,08 0,00 0,07 0,00

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto.

En el mes de septiembre de 2023, el IPC registr6 una variacion de 10,99% en
comparacion con septiembre de 2022. En el dltimo afio, las divisiones Transporte
(18,56%), Restaurantes y hoteles (15,32%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (13,33%),
Bienes y servicios diversos (12,05%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (11,47%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (11,36%)
y, por ultimo, Educacién (11,25%) se ubicaron por encima del promedio nacional
(10,99%). Entre tanto, las divisiones Salud (10,33%), Recreacion y cultura (8,60%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (7,79%), Prendas de vestir y
calzado (5,79%) y, por ultimo, Informacion y comunicacion (0,43%) se ubicaron por
debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2022 - 2023

2022 2023
Divisiones de Gasto Fasa (%) Variackn (%) Coniribucian Auntas Variacin (%) Canibucion Funtas

Transporte 12,93 8,5 1,23 18,56 233
Restaurantes y holeles 943 1827 1,60 15,32 157
Bebidas alcohdlicas y tabaco 170 691 0,12 13,33 022
Bienes y servicios diversos 5,36 1081 057 12,05 063
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 26,82 453 11,47 222
E:rles. articulos para el hogar y para |a conservacian ordinaria del 419 1620 065 11,36 047
Educacién 441 577 023 11,25 0,43
TOTAL 100,00 1144 11,44 10,99 10,99
Salud 17 B.24 0,14 10,33 017
Recreacion y cultura am 524 0,19 880 0,30
Alojamiento, agua. electricidad, gas y ofros combustibles 3312 692 225 7T 244

Prendas de vestir y calzado 308 5,05 0,18 579 0,19
Informacién y comunicaciin 433 -6,65 -0.25 043 0,01

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

TASA DE DESEMPLEO

Segun el boletin técnico del DANE, para el mes de septiembre de 2023, la tasa de
desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que represent6é una disminucion de 1,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). la tasa global de
participacion se ubic6é en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,0

puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Grifico 1. Tasa global de participaciéon, ocupacién y desocupacion
Total nacional

Septiembre (2015 - 2023)

o {274 .

N e NN S >
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]

Fuente: DANE, GEIH
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TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre julio - septiembre de 2023
fue 9,4%, lo que representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al
trimestre julio - septiembre de 2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubico
en 64,5%, lo que significé un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al trimestre
julio — septiembre de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo
que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre julio -
septiembre de 2022 (56,8%).

Grifico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Julio - septiembre (2015 - 2023)

Fuente: DANE, GEIH

POBLACION OCUPADA

En el mes de septiembre de 2023, el numero de personas ocupadas en el total
nacional fue 23.107 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa,
educacion y atencién de la salud humana (1,1 puntos porcentuales); seguido de
Transporte y almacenamiento (1,0 puntos porcentuales), y Actividades artisticas,
entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios con 0,7 puntos
porcentuales.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion ocupada
segln rama de actividad*

Total nacional

Septiembre (2022 - 2023)

Septiombrs  Sepliembre Ditrbucion®  Varacén  Contribucion en
wer w023 s atnohta P
Poblacién scupada 2w .07 10 m

11
10

Fuente: DANE, GEIH
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POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

En septiembre de 2023, Obrero, empleado particular y Obrero, empleado del gobierno
fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion
de los ocupados en el total nacional con 2,6 y 0,6 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segln posicion ocupacional”
Total nacienal

Septiembre (2022 - 2023)

Posicion ocupacional Septiembre  Septiembre Distribucion Variacién Contribucién

2022 2023 % 2023 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22.389 23107 100 717

Obrero, empleado particubr 9435 10008 433  s13 26
Obrero, empleado del gobiemo 853 993 43 140 0,6
Jornalero o Pedn 668 700 30 32 0,1
Trabajad or por cuenta propia 9623 9.621 41,6 2 0,0
Trabajador familiar sin remuneracién 454 451 20 3 0.0
Empleado domeéstico 671 666 29 4 0,0
Patron o em pleador 664 651 28 13 0,1

Fuente: DAME, GEIH

BALANCE 2021Y 2022 Y PERSPECTIVAS 2023

Los dos ultimos afios muestran una ruptura en la historia econémica. Hablabamos de
ciclos econémicos, tendencias que se fortalecian o se revertian o se referenciaban a
crisis transitorias en el mundo. El reto era ser productivos, incluyentes y competitivos,
insertarse en las cadenas globales de valor y ajustarse a la cuarta revolucion industrial.
El alcance iba mas alla de lo econdmico en lo social, ambiental y los derechos
humanos. Estas siguen siendo prioridades.

No obstante, es evidente que se deben responder a las nuevas condiciones y un
ejemplo ha sido la pandemia que puede considerarse un punto de quiebre, incluyendo
su dimensién econdmica. Con este panorama, cOmo se caracteriza el 2021. Una
posibilidad seria hablar de una nueva normalidad, reconfiguracién de las cadenas
globales de valor, la tormenta perfecta o la digitalizacion de la economia.

Pero por fortuna, el 2021 ha sido también el afio de la reactivacion. El mundo logré
superar una contraccion economica del -3,1%, para situarse en una senda de alto
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crecimiento (5,9%), donde el dinamismo ha sido mayor de lo esperado. En Colombia
la reactivacion se evidencié con uno de los mayores crecimientos de la region.

VARIACION DE TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO — TRM

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un ddlar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se
realiza la negociacion de las divisas.

Martes 31 de Octubre 2023 4,060.83 COP
Lunes 30 de Octubre 2023 4120.62 COP
Domingo 29 de Octubre 2023 4,120.62 COP

La cotizacién del délar en Colombia para noviembre del 2023 bajo 72.02 Pesos,
equivalente a un descenso del 1.78% con respecto al dia anterior. Alcanzé el nivel
mas bajo en mas de un mes (desde 2023-09-25). La TRM disminuy6 un 21.41%
(1082.93 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un 5.06%
(211.92 Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

GRAFICA
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p— - 1 USD = 4114.29 COP
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OTROS ASPECTOS:

La economia mundial esta entrando en una pronunciada desaceleracion en medio de
las nuevas amenazas derivadas de las variantes de la COVID-19 y el aumento de la
inflacion, la deuda y la desigualdad de ingresos, lo que podria poner en peligro la
recuperacion de las economias emergentes y en desarrollo, segun la edicion mas
reciente del informe Perspectivas econdmicas mundiales, que publica el Banco
Mundial. Se espera que el crecimiento mundial se desacelere notablemente, del 5,5 %
en 2021 al 4,1 % en 2022 y al 3,2 % en 2023, a medida que la demanda reprimida se
disipe y vaya disminuyendo el nivel de apoyo fiscal y monetario en todo el mundo.
(Banco Mundial).

La desaceleracion coincidira con la ampliacion de la divergencia entre las tasas de
crecimiento de las economias avanzadas y las de las emergentes y en desarrollo. Se
espera que, en las economias avanzadas, el crecimiento disminuya del 5 % en 2021
al 3,8 % en 2022 y al 2,3 % en 2023, un ritmo que, si bien mas lento, sera suficiente
para restablecer las tendencias previas a la pandemia en la produccion y la inversion.
En las economias emergentes y en desarrollo, en cambio, se espera que el
crecimiento caiga del 6,3 % en 2021 al 4,6 % en 2022 y al 4,4 % en 2023. Para ese
afo, las economias avanzadas habran logrado recuperar por completo su produccion;
no obstante, en las emergentes y en desarrollo, esta se mantendra un 4 % por debajo
de la tendencia anterior a la pandemia. Para muchas economias vulnerables, el revés
sera aun mayor: la produccion de las economias fragiles y afectadas por conflictos se
ubicara un 7,5 % por debajo de la tendencia previa a la pandemia, y la de los pequefios
Estados insulares sera un 8,5 % mas baja.

LOGROS DE LA ECONOMIA DE COLOMBIA EN 2022

A pesar del panorama politico incierto, la economia colombiana parece ganar traccion:
estimamos que el PIB, en términos reales, se ha recuperado a niveles previos a la
pandemia desde el ultimo trimestre de 2021 (+9,5%) después de la caida de -6,8% en
2020. La recuperacion se debe, principalmente, a un fuerte repunte de la demanda
interna, en parte provocado por el efecto rebote. Sin duda, también es una
consecuencia positiva del impulso fiscal por parte del Gobierno para enfrentar la
pandemia.

En contraste, otros paises de Latinoamérica que no incrementaron el apoyo fiscal, se
encuentran en una situacion donde el crecimiento del PIB est& estancado y no logra
recuperarse a niveles previos a la pandemia. Sin embargo, uno de los retos mas
grandes para el crecimiento econémico en Colombia es el desempleo, que aun no
regresa a niveles anteriores a la crisis de la COVID-19, y cerr6 el afio en un 11%.
Esperamos que 2022 cierre con un 10,5% de desempleo y baje a 9,7% en 2023.
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Por otro lado, es importante destacar que, a pesar de las presiones que ha generado
la pandemia por la deuda externa, las finanzas publicas han venido mejorando: el
déficit fiscal del 2021 fue de un 6,2% (frente al 7% proyectado por el Gobierno) y
ademas el pais goza de un buen momento en su caja con el precio del BRENT por
encima de los 90 ddlares americanos.

mm Fiscal balance,% —— Real GDP growth, %
12

10

® 3,4

2019 2020 2021 2022 2023

Cambios en los Presupuestos Los cambios de los presupuestos se ven afectados por:

1. Cambios en el salario minimo (cambio anual)

Tasa representativa del Mercado (TMR) (cambio semanal)
indices de Precios al Consumidor (IPC) (Cambio Anual)
Asignacion de la Inversién por parte de la Entidad Compradora
Cambios de las Politicas y/o Normas y/o Impuestos

ok own

Cambios en las normas de adquisicidon | Los cambios en las formas de modalidad que se pueden presentar son:

1. Licitacion Publica

2. Seleccion abreviada de Menor Cuantia
3. Concurso de méritos

4. Contratacion Directa Minima Cuantia
5. Tienda virtual — Acuerdo Marco
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Fluctuaciones del valor de las materias | Las fluctuaciones obedecen a:

primas y costos de produccion 1. Cambios en el Salario Minimo (cambio anual) Mano de obra
2. Tasa Representativa del Mercado (TMR) (cambio semanal)
Importadas.

3. Indices de Precios al Consumidor (IPC) (cambio anual)
Incrementos en las Materiales Primas e Insumos, Nacionales

Inflacion, devaluacion y otros indices | indices que influyen directamente en los costos de los elementos a
econoémicos adquirir y por ende afecta a los presupuestos de las entidades
compradoras

ASPECTOS REGULATORIOS

El marco legal del proceso de seleccién que se adelanta, estd conformado de la
siguiente manera:

Marco General

- Constitucion Politica de Colombia

- Decreto 092 de 2017.

- Ley 850 de 2003 (veedurias ciudadanas)

- Directiva 0013 de 2005 de la Procuraduria General de la Nacion (por la cual se
imparten unas instrucciones relacionadas con la aplicacion de la hora legal.)

- Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupcion)

- Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
compra eficiente)

- Decreto Ley 019 de 2012 (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica)

- Decreto 791 de 2014 (Por el cual se reglamenta el articulo 72 de la Ley 1682
de 2013 y se madifica el articulo 18 del Decreto 1510 de 2013).

- Decreto 1082 de 2015 (por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional).

- Manuales expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente para el sistema de compras.

- Ley 1801 de 2016 Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia.
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ANALISIS DE LA DEMANDA

La informacion de la demanda permite a la Educacion y Desarrollo Comunitario,
recopilar informacién histérica sobre cdmo se ha contratado proyectos que impulsen
programas y actividades de interés publico y social, a través de acciones integrales
gue garanticen el cumplimiento de las politicas publicas, tendientes a la construccion
de nuevas practicas culturales de formacion, gestion y desarrollo.

Por otra parte, y de acuerdo con la recomendacion de Colombia Compra Eficiente,
para la elaboracion del andlisis del sector es importante reflexionar en la necesidad
del proceso que se adelanta, por tal razén antes de realizar el analisis de la demanda
y con el fin de sustentar la necesidad, tomamos como fundamento el propésito y
responsabilidades asignadas a la Alcaldia de El Cerrito, Valle del Cauca- Secretaria
de Educacion y Desarrollo Comunitario , Plan de Desarrollo y proyecto de inversion a
desarrollar.

La Alcaldia de EI Cerrito, tiene como mision Contribuir con el desarrollo y la atencion
efectiva de las necesidades de la comunidad en concordancia con los fines esenciales
del Estado, a través de la equidad, inclusion social, prestacion de servicios publicos,
un manejo transparente y eficiente de sus recursos, que permita el mejoramiento de
la calidad de vida mediante un desarrollo economico, social y territorial sostenible.

La contratacion que se pretende realizar se encuentra incorporada en el Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023 "JUNTOS POR EL PROGRESO” y hace parte del
presupuesto de la vigencia actual, de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA: El Cerrito juntos por el progreso institucional, con mas
seguridad y una justicia efectiva.

SECTOR: Inclusion social y reconciliaciéon

PROGRAMA: Inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad

PROYECTO: Fortalecimiento y garantia de atencion, asistencia y reparacion para la
inclusion social y productiva de la poblacion en situacion de vulnerabilidad del
Municipio de El Cerrito

*¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

El sistema electronico de contratacién publica — SECOP ofrece la posibilidad de
consultar los procesos de contratacion de otras entidades estatales para analizar el
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comportamiento de la contratacion, los proveedores y precios lo que genera mejores
decisiones de contratacion, orienta la definicion y verificacion de la necesidad,

especificaciones,

garantias plazos.

requisitos minimos técnicos y metodologias de evaluacion,

Revisados los antecedentes de la contratacion del Municipio del Cerrito — Valle del
Cauca, ultimas vigencias se encontraron los siguientes procesos de igual o similar
objeto contractual. Y se evidencian procesos realizados a través de la modalidad de
contratacion directa.

ENCUENTREN EN
SITUACION DE MALTRATO
POR DESCUIDO
NEGLICENCIA ABANDONO
CONFORME LOS DISPONE
LA LEY 1276 DE 2009 LEY
1850 DE 2017 Y DEMAS
NORMAS

COMPLEMENTARIAS EN
LA EJECUCION DEL 30

DEL TOTAL DE LOS
RECURSOS DE LA
ESTAMPILLA

PROBIENESTAR DEL

ADULTO MAYOR ENTRE
EL MUNICIPIO DE EL
CERRITO VALLE DE

NOMBRE MO OBJETO A CONTRATAR FECHA NUMERO DEL NUMERO VALOR NOM RAZ URL
DE LA DAL DE CONTRATO DE CONTRATO SOCIAL CONTRATO
ENTIDAD IDA FIRMA PROCES CONTRATIS
D DEL (@] TA
DE CONTR
CON ATO
TRA
TAC
ION
VALLE Cont | AUNAR ESFUERZOS 2020 CONVENIO 20-12- 16.620.300 CENTRO https ://www.
DEL ratac ECONOMICOS TECNICOS Dec 15 ASOCIACION 11445595 HOGAR contratos.go
CAUCA i6n Y ADMINISTRATIVOS 12:00:0 No 0022020 PARA LA v.co/consulta
ALCALDIA Dire PARA  MEJORAR LAS 0AM TERCERA s/detalleProc
MUNICIPI cta CONDICIONES DE LOS EDAD LA es0.do?num
ODEEL (Ley ADULTOS MAYORES NOBLEZA Constancia=
CERRITO 1150 | PERTENECIENTES AL SAN 20-12-
de NIVEL | Y Il DEL SISBEN Y VICENTE 11445595
2007 DE AQUELLOS QUE SE
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MUNICIPIO DE’EI:JCERRITO VALLE
ALCALDIA MUNICIPAL
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ESTUDIOS PREVIOS

LCACUA Y EL CENTRO
HOGAR PARA LA
TERCERA EDAD LA
NOBLEZA DE SAN
VICENTE RECAUDADOS
EN EL ANO 2020

VALLE Cont | AUNAR ESFUERZOS 2020 CONCOPO0012 20-12- 30.000.000 CENTRO https://www.
DEL ratac | ECONOMICOS Y May 20 020 10791932 HOGAR contratos.go
CAUCA ion ADMINISTRATIVOS CON 12:00:0 PARA LA v.co/consulta
ALCALDIA Dire EL CENTRO HOGAR PARA 0AM TERCERA s/detalleProc
MUNICIPI cta LA TERCERA EDAD LA EDAD LA es0.do?num
ODEEL (Ley NOBLEZA DE SAN NOBLEZA Constancia=

CERRITO 1150 | VICENETE PARA LA DE SAN 20-12-

de ATENCION ALIMENTARIA VICENTE 10791932

2007 | Y MEJORAMIENTO DE LAS
) CONDICIONESDE VIDA DE

LOS ABUELOS EN
SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL
CERRITO VALLE DEL
CAUCA CON OCASION A
LA URGENCIA
MANIFIESTA DECRETADA
POR LA PANDEMIA
COVID19

* ¢, Coémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien,
obra o servicio?

Verificadas las plataformas del SECOP, se logra identificar algunos procesos que
tienen relacion con este objeto contractual. Se relacionan a continuacion como
referentes que valgan de consulta para la estructuracion del presente proceso.

No. DE
PROCESO

No. DE
CONTRATO

OBJETO
CONTRACTU
AL

VALOR

MODALIDAD
DE
SELECCION

ESAL

PLAZO DEL
CONTRATO
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SED-PC-
C092-DBEB-
019-2023.

CO1.PCCNT
R.5000956

Aunar
esfuerzos
técnicos,
administrativo
S y
econdémicos
para
desarrollar
una estrategia
de
acompafiamie
nto
pedagdgico y
curricular a
IED de
Bogota, con el
fin de
fortalecer los
ambientes de
aprendizaje y
didacticas en
las areas de
lenguaje y
matematicas

$417.676.387

Decreto 092
de 2017

COLEGIO
MAYOR DE
NUESTRA
SENORA DEL
ROSARIO

12 MESES

CONVENIO
DE
ASOCIACION
SGOB 001
DE 2023

CONVENIO
DE
ASOCIACION
No. 001 DE
2023

AUNAR
ESFUERZOS
ADMINISTRA
TIVOS,
FINANCIERO
S, TECNICOS
Y
OPERATIVO
S PARA LA
EJECUCION
DE LA RUTA
COMPLETA
DE
INICIATIVAS
QUE
CONTRIBUY
AN AL
FORTALECIM
IENTO DE
LAS
CONDICIONE
s
ECONOMICA
S MEDIANTE
EL EM

$300.000.000

Decreto 092
de 2017

UNION
TEMPORAL
EMPRENDED
ORES
P'LANTE
2023

4 MESES
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CD-2023-
0254

CVv0007

DESARROLL
(0]
CONJUNTO
DE
ESTRATEGIA
S PARA
PROMOVER

811.428.571

Decreto 092
de 2017

FUNDACION
ALIANZA
TECNOLOGI
CAY
DESARROLL
(6]
EDUCATIVO

6 MESES

LA
TRANSFORM
ACION
CULTURAL Y
LA
PARTICIPACI
ON
CIUDADANA
EN EL
DEPARTAME
NTO DEL
ATLANTICO,
A  TRAVES
DE LA
DIFUSION DE
CONOCIMIE
NTOS
AMBIENTALE
S

3.1.

3.2.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO

A CELEBRAR.

OBJETO DEL CONVENIO: “CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL
MUNICIPIO DE EL CERRITO Y ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS
PARA FORTALECER Y REALIZAR SEGUIMIENTO A LA POLITICA LA CUAL
ADOPTA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS A
TRAVES DEL ACUERDO MUNICIPAL 004 DE 2022."

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion, contara a
partir de la suscripcion del Acta de inicio y estard vigente hasta el 26 de
diciembre del 2023, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién del convenio.
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3.3. VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: El valor estimado es por la
suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($87.374.915).

PORCENTAJE
PARTICIPANTES VALOR APORTADO DE
PARTICIPACION
MUNICIPIO DE EL CERRITO $67.211.415 70%
(ESAL) $20.163.500 30%
TOTAL, APORTES: $87.374.915 100%

3.4. DESEMBOLSOS DE LOS APORTES

EL MUNICIPIO desembolsara a LA ESAL, los aportes a la cuenta que se apertura en
la entidad financiera para el manejo exclusivo de los recursos del convenio, aclarando
gue cada desembolso debera contar con la aprobacién de la supervision del convenio.
El MUNICIPIO efectuara el desembolso de sus recursos asi:

UN PRIMER DESEMBOLSO por un valor de VEINTISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($26.884.566) equivalentes al cincuenta por ciento (40%) del valor del
aporte, una vez se perfeccione el convenio y con la entrega del cronograma y plan de
trabajo.

SEGUNDO DESEMBOLSO: la suma de CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($40.326.849), equivalentes al veinticinco por ciento (60%) del valor del aporte, se
cancelaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion del informe
final, previa certificaciébn emitida por la supervision del convenio y cumplimiento total
de las actividades.

A su vez, de acuerdo a la propuesta presentada por LA ESAL, realizara un aporte por
el valor VEINTE MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($ 20.163.500), para lo cual cuenta con el recurso en una entidad financiera,
tal y como consta con la certificacion bancaria adjunta a la propuesta.
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La ESAL distribuird su aporte en el pago del siguiente personal:

ITEM ACTIVIDAD UNIDAD | CANTIDAD | VALORUNITARIO | VALOR TOTAL
DE
MEDIDA
1 DIRECTOR DEL UN 1 $ 6.000.000 | $  6.000.000
PROYECTO
2 COMUNICADOR UN 1 $ 3.500.000 | $  3.500.000
3 APOYO UN 6 $ 1.700.000 | $ 10.200.000
LOGISITICO
4 PAPELERIA UN 1 $ 463.500 | $ 463.500
TOTAL $ 20.163.500

PARAGRAFO PRIMERO: La ESAL debera aacreditar ante el supervisor del
Convenio, con los respectivos soportes contables, la legalizacion y justificacion de los
gastos efectuados con cargo a los aportes del Municipio para cumplir con el objeto del
Convenio y reintegrarlos en caso de no ejecutarse en la misma proporcionalidad de
los aportes.

PARAGRAFO SEGUNDO: En este presupuesto estan incluidos los impuestos,
gastos, tasas, contribuciones, transporte, fletes, viaticos y en general todos los costos
directos e indirectos que se generen por la celebracién, ejecucion y liquidacion del
Convenio, de conformidad con la Ley Colombiana, los cuales deben ser deducidos del
valor que aporta el Municipio, ya que no es un pago efectuado a LA ESAL.

3.5. EL LUGAR DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA EN EL
MUNICIPIO DEL CERRITO - VALLE DEL CAUCA.

3.6. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

El valor que genere los servicios requeridos, se imputar4 a la certificacion de
disponibilidad  presupuestal No. 1375 31 de octubre del 2023,
2.3.2.02.02.008.4103.83990.16.08.121000, por valor SESENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE
($67.211.415), expedido por la Secretaria de Hacienda.
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4.1.

. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR: En desarrollo y cumplimiento del

presente convenio la ESAL y el Municipio, se comprometen a cumplir las
siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES DE LA ESAL:

LA ESAL DEBERA DISENAR UNA PIEZA GRAFICA DE LA POLITICA

PUBLICA LGBTIQ+ "GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS

CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS" DE CONFORMIDAD CON LOS ESTANDARES DE LA ALCALDIA
DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO - VALLE Y PRESENTARLOS PARA
APROBACION DEL SUPERVISOR DEL CONVENIO.

. LA ESAL DEBERA REALIZAR ENTREGA DE 40 MATERIALES POP (POINT

OF PURCHASE), EN LAS CAPACITACIONES DE SOCIALIZACION Y
CULTURIZACION DE LA POLITICA PUBLICA, TALES COMO: AGENDAS,
LAPICEROS Y MANILLAS CON LA BANDERA DEL ORGULLO Y LA
DIVERSIDAD.

. LA ESAL DEBERA CONTAR CON UN (1) UN PROFESIONAL DE LAS

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES, QUE CUENTE CON LA IDONEIDAD DE
CAPACITAR EN DERECHOS HUMANOS, EMPODERAMIENTO CULTURAL,
VIOLENCIA DE GENERO Y RUTA DE ATENCION INTEGRAL DE LAS
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO.

. LA ESAL DEBERA LLEVAR A CABO UN FORO DE VIDA SALUDABLE, EN EL

QUE SE TRATEN HABITOS DE SALUD, QUE PERMITA A LA COMUNIDAD
EVITAR ENFERMEDADES Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, PARA ELLO,
LA ESAL DEBERA CONTAR UN NUTRICIONISTA, QUIEN BRINDARA LA
CAPACITACION AL RESPECTO.

. LA ESAL REALIZARA UN CONVERSATORIO CON LA COMUNIDAD

LGBTIQ+ DONDE CONTARA CON UN MODERADOR, QUIEN SERA EL
ENCARGADO DE ENTREVISTAR A UNA PERSONA ACTIVISTA DE LA
COMUNIDAD.

. LA ESAL DEBERA GARANTIZAR LA DECORACION DEL ESPACIO DONDE

SE LLEVE A CABO LA CAPACITACION Y DEMAS EVENTOS EN
DESARROLLO DE LA POLITICA PUBLICA.

. LA ESAL DEBERA GARANTIZAR TODOS LOS ELEMENTOS LOGISTICOS

NECESARIOS E INSTALACION, PARA EL BUEN DESARROLLO DE LA
CAPACITACION (SONIDO CON MICROFONO, VIDEO PROYECTOR,
COMPUTADOR, MESAS, SILLAS Y DEMAS ELEMENTOS QUE SE
REQUIERAN).

. LA ESAL DEBERA GARANTIZAR LA ENTREGA DE 20 REFRIGERIOS A LAS

PERSONAS QUE PARTICIPEN EN LA CAPACITACION.
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9. LA ESAL DEBERA LLEVAR A CABO UN FORO DE EMPODERAMIENTO
COMPETITIVO EN EL MERCADO, EN EL QUE SE BRINDEN LAS
SIGUIENTES ASESORIAS: ASESORIA ADMINISTRATIVA, ASESORIA
FINANCIERA Y ASESORIA DE MARKETING A LOS EMPRENDEDORES DE
LA POLITICA PUBLICA LGBTIQ+, PARA ELLO DEBERA CONTAR CON EL
PERSONAL IDONEO.

10.REALIZACION DE UNA (1) CAPACITACION EN ATENCION CON ENFOQUE
DIFERENCIAL DE 20 FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, EN ARAS DE FORTALECER LA ATENCION INSTITUCIONAL.
PARA ELLO, LA ESAL DEBERA CONTAR CON UN (1) UN PROFESIONAL DE
LAS CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES.

11. LA ESAL DEBERA GARANTIZAR LA ENTREGA DE 20 REFRIGERIOS A LOS
FUNCIONARIOS QUE PARTICIPEN EN LA CAPACITACION.

12.CUMPLIR A CABALIDAD EL OBJETO DEL CONVENIO, EL ALCANCE Y LA
DESCRIPCION TECNICA DEL PROYECTO.

13.GARANTIZAR EL BUEN MANEJO E INVERSION DE LOS RECURSOS Y
APORTES DE ESTE CONVENIO, ATENDIENDO LA DESTINACION LEGAL Y
LOS PROCEDIMIENTOS PRESUPUESTALES Y CONTABLES APLICABLES,
BUSCANDO SU OPTIMIZACION, PARA TAL EFECTO LLEVARA LA
CONTABILIDAD DE LOS RECURSOS DEL CONVENIO DE MANERA
SEPARADA.

14.PONER A DISPOSICION DEL CONVENIO LA INFRAESTRUCTURA,
EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
DE GESTION NECESARIAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL
CONVENIO Y DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL MISMO Y
DISPONER EN FORMA PERMANENTE DE UN EQUIPO PROFESIONAL Y
TECNICO IDONEOQ Y SUFICIENTE PARA SU EJECUCION.

15.ACREDITAR ANTE EL SUPERVISOR DEL CONVENIO, CON LOS
RESPECTIVOS SOPORTES CONTABLES, LA LEGALIZACION Y
JUSTIFICACION DE LOS GASTOS EFECTUADOS CON CARGO A LOS
APORTES DEL MUNICIPIO PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL
CONVENIO Y REINTEGRARLOS EN CASO DE NO EJECUTARSE EN LA
MISMA PROPORCIONALIDAD DE LOS APORTES.

16.INFORMAR OPORTUNAMENTE AL MUNICIPIO SOBRE CUALQUIER
EVENTUALIDAD QUE PUEDA SURGIR Y QUE IMPLIQUE RETRASO EN EL
DESARROLLO DEL CONVENIO.

17.EN DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO, LA ESAL PERMANECER
AFILIADO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, INTEGRAL (PENSION,
SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES), Y ADEMAS ESTARA SUJETO AL
CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS NORMAS PREVISTAS POR LA LEY Y POR
EL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL.
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18.PROVEER, PORTAR Y HACER USO ADECUADO DE LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL (EPP) QUE SE REQUIERAN PARA REALIZAR
LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES, PARA EL IDONEO DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES SIN ARRIESGAR LA SALUD E INTEGRIDAD FISICA
DE LOS OPERARIOS.

19.EJECUTAR EL OBJETO CONTRACTUAL DE UNA MANERA IDONEA,
PERITAY RESPONSABLE.

20.ATENDER OPORTUNAMENTE LAS INQUIETUDES ESPECIFICAS SOBRE
EL OBJETO DEL CONVENIO QUE SOLICITE EL SUPERVISOR DEL
PRESENTE CONVENIO.

21.INFORMAR SOBRE TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS QUE AFECTEN EL
DESARROLLO DE LAS LABORES CONTRATADAS.

22.CUMPLIR CON CADA UNO DE LOS DEBERES QUE LE CORRESPONDE
CONFORME LO PRECEPTUA EL ARTICULO 5° DE LA LEY 80 DE 1993.

23.APLICAR LA TOTALIDAD DE RECURSOS UNICAMENTE EN LA ACTIVIDAD
CONTEMPLADA 'Y SOLO EN EL OBJETO DEL CONVENIO.

24.0BRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION DEL CONVENIO
EVITANDO INCONVENIENTES QUE PUEDAN PRESENTARSE Y EN
GENERAL SE OBLIGA A CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 80
DE 1993, LEY 1150 DE 2007, Y SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS.

25.RESPONDER POR SUS ACTUACIONES Y OMISIONES DERIVADAS DE LA
CELEBRACION DEL CONVENIO, Y LA EJECUCION DE ESTE, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150
DE 2007, Y SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS.

26.LAS DEMAS QUE LE SEAN APLICABLES EN DESARROLLO DEL OBJETO
DEL PRESENTE CONVENIO

4.2. EL MUNICIPIO POR SU PARTE ADQUIERE LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

1. EL MUNICIPIO DISPONDRA DEL SITIO DONDE SE DESARROLLARAN LAS
ACTIVIDADES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO.

2. PRESTAR LA COLABORACION QUE DEMANDE LA ESAL PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO.

3. EFECTUAR EL REGISTRO PRESUPUESTAL DE LOS DINEROS
DESTINADOS A LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO.

4. REALIZAR LOS DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES, PREVIO AVAL
DE CUMPLIMIENTO SUSCRITA POR LA SUPERVISION DEL CONVENIO
EN LAS CONDICIONES PACTADAS.

5. SUMINISTRAR LA INFORMACION NECESARIA PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO DEL CONVENIO EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA
DESCRIPCION TECNICA DEL CONVENIO.
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6. EJERCER LA SUPERVISION DEL CONVENIO Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LAS OBLIGACIONES
CONTRAIDAS POR LAS PARTES.

7. PONER A DISPOSICION DEL CONVENIO LA INFRAESTRUCTURA Y DE
GESTION NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL
CONVENIO Y DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL MISMO.

8. CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LOS ALCANCES DESCRITOS EN EL
CONVENIO, SUS ANEXOS Y DEMAS SOPORTES QUE LO ANTECEDEN,
LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONVENIO.

9. PARTICIPAR DE LAS MESAS TECNICAS CONVOCADAS POR LA ESAL
PARA GENERAR SINERGIA ENTRE LOS EQUIPOS DEL MUNICIPIO Y DE
LA ESAL, CON EL FIN DE PLANEAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES PROYECTADAS.

10.ADELANTAR LAS ACTUACIONES PERTINENTES PARA LA LIQUIDACION
DEL CONVENIO.

“CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE EL CERRITO Y ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA FORTALECER Y
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA POLITICA LA CUAL ADOPTA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS A TRAVES DEL
ACUERDO MUNICIPAL 004 DE 2022".

" L) VALOR VALOR
ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
LA ESAL DEBERA DISENAR LA
PIEZA GRAFICA DE LA
POLITICA PUBLICA LGBTIQ+
"GARANTIA DE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON
ORIENTACIONES SEXUALES E
SS)CIALIZACI()N DE LA IDENTIDADES DE GENERO 1 UN s$ $
POLITICA PUBLICA LGBTIQ+ | DIVERSAS" DE CONFORMIDAD 4.400.000 | 4.400.000
"GARANTIA DE LOS CON LOS ESTANDARES DE LA
DERECHOS DE LAS ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
PERSONAS CON EL CERRITO - VALLE Y
ORIENTACIONES SEXUALES E PRESENTARLOS PARA
IDENTIDADES DE GENERO APROBACION DEL
DIVERSAS" SUPERVISOR DEL CONVENIO.
LA ESAL DEBERA REALIZAR
ENTREGA DE MATERIALES POP
(POINT OF PURCHASE), EN LAS 20 UN S $
CAPACITACIONES DE 32.000 1.280.000
SOCIALIZACION Y
CULTURIZACION DE LA
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POLITICA PUBLICA, TALES
COMO: AGENDAS, LAPICEROS
Y MANILLAS CON LA BANDERA

DEL ORGULLO Y LA
DIVERSIDAD.

LA ESAL DEBERA CONTAR
CON UN (1) UN PROFESIONAL
DE LAS CIENCIAS HUMANAS Y
SOCIALES, QUE CUENTE CON
LA IDONEIDAD DE CAPACITAR

EN DERECHOS HUMANOS, 1 UN
EMPODERAMIENTO

CULTURAL, VIOLENCIA DE
GENERO Y RUTA DE ATENCION
INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS

BASADAS EN GENERO.

$
5.233.333

$
5.233.333

LA ESAL DEBERA LLEVAR A
CABO UN FORO DE VIDA
SALUDABLE, EN EL QUE SE
TRATEN HABITOS DE SALUD,
QUE PERMITA A LA
REALIZACION DE UNA (1) oM 1 UN

; ENFERMEDADES Y MEJORAR
CARACITAGION EN LA CALIDAD DE VIDA, PARA
DERECHOS HUMANOSs, ELLO, LA ESAL DEBERA
EMPODERAMIENTO CONTAR UN NUTRICIONISTA,
CULTURAL, VIOLENCIA DE

\ QUIEN BRINDARA LA
SEFROLRUTA DE CAPACITACION AL RESPECTO.
ATENCION INTEGRAL A LAS

$
5.133.333

s
5.133.333

VIOLENCIAS BASADAS EN tA ESAL FEEEIZARA UTR
CONVERSATORIO CON LA
GENERO DE 20 PERSONAS
COMUNIDAD LGBTIQ+ DONDE
QUE PERTENEZCAN A LA %
CONTARA CON UN
COMUNIDAD LGBTIQ+ Y UN %
(1) FORO DE VIDA MODERADOR, QUIEN SERA EL
SALUDABLE ENCARGADO DE ENTREVISTAR
' A UNA PERSONA ACTIVISTA
DE LA COMUNIDAD.

$
5.766.667

$
5.766.667

LA ESAL DEBERA GARANTIZAR
LA DECORACION DEL ESPACIO
DONDE SE LLEVE A CABO LA
CAPACITACION Y DEMAS
EVENTOS EN DESARROLLO DE
LA POLITICA PUBLICA.

$
1.676.667

$
1.676.667

LA ESAL DEBERA GARANTIZAR
TODOS LOS ELEMENTOS
LOGISTICOS NECESARIOS E
INSTALACION, PARA EL BUEN

DESARROLLO DE LA 1 UN
CAPACITACION (SONIDO CON
MICROFONO, VIDEO
PROYECTOR, COMPUTADOR,
MESAS, SILLAS Y DEMAS

$
5.361.415

s
5.361.415
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ELEMENTOS QUE SE
REQUIERAN).

LA ESAL DEBERA GARANTIZAR
LA ENTREGA DE 20
REFRIGERIOS A LAS PERSONAS 20 UN
QUE PARTICIPEN EN LA
CAPACITACION.

$ $
24.000 480.000

ORIENTACION Y
ACOMPANAMIENTO A
VEINTE (20)
EMPRENDIMIENTOS DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+

LA ESAL DEBERA LLEVAR A
CABO UN FORO DE
EMPODERAMIENTO
COMPETITIVO EN EL
MERCADO, EN EL QUE SE
BRINDEN LAS SIGUIENTES
ASESORIAS: ASESORIA
ADMINISTRATIVA, ASESORIA
FINANCIERA Y ASESORIA DE
MARKETING A LOS
EMPRENDEDORES DE LA
POLITICA PUBLICA LGBTIQ+,
PARA ELLO DEBERA CONTAR
CON EL PERSONAL IDONEO.

$ $
32.000.000 | 32.000.000

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS

INSTITUCIONALES PARA LA
ATENCION CON ENFOQUE
DIFERENCIAL

REALIZACION DE UNA (1)
CAPACITACION EN ATENCION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL

DE 20 FUNCIONARIOS DE

PLANTA DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL, EN ARAS DE 1 UN
FORTALECER LA ATENCION
INSTITUCIONAL. PARA ELLO,
LA ESAL DEBERA CONTAR CON
UN (1) UN PROFESIONAL DE
LAS CIENCIAS HUMANAS Y
SOCIALES.

$ $
5.400.000 | 5.400.000

LA ESAL DEBERA GARANTIZAR
LA ENTREGA DE REFRIGERIOS
A LOS FUNCIONARIOS QUE 20 UN
PARTICIPEN EN LA
CAPACITACION.

$ $
24.000 480.000

VALOR TOTAL

s
67.211.415

PARAGRAFO PRIMERO. INDEMNIDAD: Cada una de Las Partes adquiere la
obligacion de mantener indemne a la otra Parte por aquellos dafios sufridos por
Terceros y que se deriven de su propia culpa, negligencia o incumplimiento de
cualquier obligacion surgida en virtud de El Convenio, debidamente reconocidos como
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tal por medio de sentencia judicial ejecutoriada o laudo arbitral y, en virtud de los
cuales, haya surgido la obligacion de indemnizar.

PARAGRAFO SEGUNDO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
En caso de presentarse controversia o diferencias en la ejecucion y posterior
liquidacion del presente convenio, se recurrirda a los siguientes mecanismos
alternativos de solucién de conflictos: 1). Acuerdo, 2). Transaccioén, 3). Conciliacién,
4). Amigable Composicion de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para
tal efecto, 5). Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: EI
MUNICIPIO podré aplicar los principios de terminacion, modificacion e interpretacion
unilaterales consagrados en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica en los Articulos 15, 16, 17 y 61. Como también por: 1) Por mutuo acuerdo
entre Las Partes que debe constar por escrito. 2). La cesion no autorizada de alguna
de Las Partes de sus obligaciones y beneficios a un Tercero sin previa autorizacion
escrita de la otra Parte. 3). Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite de manera
definitiva el cumplimiento de las obligaciones convenidas, por cualquiera de Las
Partes, debidamente comprobada por la parte que lo aduce. 4). Por el incumplimiento
de cualquiera de Las Partes de las obligaciones surgidas en virtud del presente
convenio. 5). Por decision unilateral de cualquiera de Las Partes, notificada por escrito
a la otra con al menos treinta (30) dias calendario de anticipacion a la fecha en la que
se pretenda dar por terminado El Convenio; las partes entienden y aceptan que la
terminacion no le dard derecho a reclamar indemnizacion alguna, a la otra Parte.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccion establecida para este proceso corresponde a la modalidad
de Contratacion Directa, conforme al Art. 2° numeral 4 Literal c) de la Ley 1150 de
2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decreto 019 de 2012, decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias que las modifiquen, adicionen o
complementen.

El articulo 209 de la Constitucion Nacional establece que: (...) "la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion de las
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica en todos sus Ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los
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términos que sefiale la Ley"

Asi mismo, el articulo 355 establece que: (...) "Ninguna de las ramas u 6rganos del
poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia".

Por su parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, “Por la cual se dictan normas sobre
la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se
dictan otras disposiciones”, establecio lo siguiente, en relacion con la posibilidad de
gue las entidades estatales puedan asociarse con personas juridicas particulares:

“(...) Articulo 96°- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento
de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares.
Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios
de asociacion o la creaciéon de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)".

Que el articulo primero del Decreto 092 de 2017 sefala: (...) “El objeto del presente
decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés de acuerdo con el Plan
Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
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Constitucion Politica.”

Segun el Decreto 092 de 2017, para que se procedente el proceso, se debe reunir las
siguientes condiciones;

b. Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato;

La modalidad de seleccidn establecida para esta clase de convenios es directa, de
acuerdo a la excepcion planteada en el articulo 5° del decreto 092 del 23 de enero de
2017, Articulo 50. asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para
cumplir actividades propias de las entidades estatales. Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia
cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion
de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporciéon no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia
el articulo 20 y estan regidos por el articulo 95 y 96 de la Ley 489 de 1998 y los
articulos 50, 60, 70 y 80 del presente decreto.

6. CRITERIOS DE SELECCION
Se toman como factores de seleccién de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO con la

cual se va a realizar el convenio para el cumplimiento del mismo, la capacidad,
experiencia e idoneidad de la misma..
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PERFIL REQUERIDO:

Entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad y experiencia:cuenta con mas de
diez (10) afios de creada, con personeria juridica y sin animo de lucro constituida a
iniciativa de los socios fundadores y su objeto social se relaciona directamente con
las actividades a desarrollar dentro del presente convenio de asociacion.

Asi mismo, la ESAL cuenta con la idoneidad y experiencia especifica para ejecutar el
objeto del presente convenio de asociacion, toda vez que ha ejecutado diferentes
contratos los cuales tienes relacion con las actividades a contratar.

7. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 DE
2015, la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion de un contrato y que pueden
alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco épticas,
asociadas con el proceso de gestion que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con
el documento CONPES 3714, se identifican los riesgos del proceso de contratacion
desde su planeacion hasta su liquidacion.

Se adjunta Matriz de Riesgos:
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| CASI CIERTO | 2

IMPACTO DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
CATASTROFICO 2

CATEGORIA DEL RIESGO
(PROBABILIDAD DEL RIESGO + IMPACTO DEL RIESGO)

CATEGORIA VALORACION
RIESGO EXTREMO 4
RIESGO ALTO 3
RIESGO MEDIO 2

Para efectos del presente estudio y ejecucion de su contrato, se efectian las
siguientes definiciones:

- RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles eventos, hechos o circunstancias que por
la naturaleza del contrato y de las actividades a ejecutar es factible su ocurrencia, por
tratarse de riesgos normales que razonablemente se deben considerar al momento
de proponer, celebrar el contrato y ejecutarlo, surgiendo asi la obligacion de asumirlo.

- TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la materializacion o manifestacion que se hace en
el pliego de condiciones, de aquellos eventos, hechos o circunstancias previsibles de
ocurrencia.

- ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién en términos monetarios o porcentuales
respecto del valor del contrato, que se hace del riesgo previsible.

- ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual
gue debe asumir el riesgo.

- RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos eventos, hechos o circunstancias donde no
es factible su prevision; es decir, no se visualiza su ocurrencia. Estos riesgos deberan
estar considerados como costo del contrato en el item de gastos contingentes o
imprevistos.
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- INCREMENTO O CREACION DE IMPUESTOS: En caso de configurarse un
incremento o un nuevo impuesto durante la etapa de ejecucién del Contrato, estos
riesgos seran asumidos por el Contratista.

El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los
siguientes tipos:

- RIESGOS ECONOMICOS: son los derivados del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion
de los mismos, entre otros.

- RIESGOS SOCIALES O POLITICOS: son los derivados de los cambios de las
politicas gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan
impacto en la ejecucion del contrato.

- RIESGOS OPERACIONALES: son los asociados a la operatividad del contrato, tales
como la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos
humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

- Riesgo derivado de la estimacion inadecuada de los costos.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor cantidad de personal de la
inicialmente prevista.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor remuneracion al personal de la
inicialmente prevista.

- RIESGOS FINANCIEROS: es (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo
de liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo
de las condiciones financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales
como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

- RIESGOS REGULATORIOS: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios
gue afecten la ecuacion econdmica del contrato.
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- RIESGOS DE LA NATURALEZA: son los eventos naturales previsibles en los cuales
no hay intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato,
por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

- RIESGOS AMBIENTALES: son los derivados de las obligaciones legales o
reglamentarias de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o
de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

- RIESGOS TECNOLOGICOS: son los derivados de fallas en los sistemas de
comunicacion de voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos
tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del
contrato, obsolescencia tecnologica.

- Riesgos derivados de posibles deficiencias en los equipos del interventor que
afecten el desarrollo del contrato.

- Riesgos derivados del advenimiento de nuevas tecnologias o estandares a ser
tenidos en cuenta por el interventor.

- Pérdida parcial o total de la informacibn en medio magnético por mal
funcionamiento de los equipos.

Para efectos de este proceso de seleccidon se tipifican ademas de los anteriores
riesgos a cargo del contratista los siguientes:

- El riesgo previsible a la formulacion del contrato de prestacion de servicios se
encuentra asociado a los posibles errores u omisiones que pueda generar el
contratista.

- Uso indebido de la informacion entregada al contratista como herramienta de
ayuda para el cumplimiento de actividades.

- RIESGOS A CARGO DEL MUNICIPIO.
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cddigo Postal:763520,
Contéactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/www.elcerrito-valle.gov.co,



mailto:contactenos@elcerrito-valle.gov.co/
http://www.elcerrito-valle.gov.co/

Cédigo: TS-GJ-GC-04

( GESTION JURIDICA

‘ GESTION DE CONTRATACION B

/ DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0
L

Fecha de Aprobacion:
30/01/2020

Péagina 42 de 44

MUNICIPIO‘;DE EL (:ERR’ITO VALLE
ALCALDIA MUNICIPAL ESTUDIOS PREVIOS

NIT. 800-100-533-5

- Entrega inoportuna de informacion solicitada por el contratista, necesario para
el cumplimiento de las actividades.

- Retraso en los pagos.

Para efectos de mitigar los riesgos El Municipio de El Cerrito a través de su Supervisor
realizara un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratacion pues las
circunstancias cambian rapidamente y los Riesgos no son estaticos.

Este monitoreo debe:

(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la
operacion.
(b) Obtener informacion adicional para mejorar la valoracion del Riesgo.

(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias,
los éxitos y los fracasos.

(d) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El Supervisor designado, efectuara visitas periddicas con el fin de monitorear los
Riesgos y revisar la efectividad y el desempeiio de las herramientas implementadas
para su gestiéon. Para lo cual, debe:

(1) asignar responsables; (ii) fijar fechas de inicio y terminacion de las
actividades requeridas; (iii) sefialar la forma de seguimiento (encuestas,
muestreos aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad de
revision; y (v) documentar las actividades de monitoreo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL
CASO.
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La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales de la ESAL a favor del

Municipio, asi:

AMPARO

PORCENTAJE

VIGENCIA

CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO

Por el 10% del valor total del
contrato.

Con una duracién igual al
plazo de ejecuciéon y 4
meses mas.

PRESTACIONES

SALARIOS Y

En cuantia equivalente al
cinco (5%) del valor total del

Con vigencia igual al plazo
de ejecucidén y tres (3) afios

valor total del contrato

SOCIALES contrato mas
CALIDAD DEL | En cuantia equivalente al | Con vigencia igual al plazo
SERVICIO diez por ciento (10%) del | de ejecucion contractual y

seis (6) meses mas.

RESPONSABILID | En cuantia equivalente | Con vigencia igual al plazo
AD CIVIL | minima de 200 SMMLV de ejecucion contractual.
EXTRACONTRAC

TUAL

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA
COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacién publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién
y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en
la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo
tanto no se requiere establecer se estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratacibn no se aplicaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio en
los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

10. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del Contrato se realizara a través del SECRETARIO DE EDUCACION Y
DESARROLLO COMUNITARIO, y/o el profesional idoneo que designe la alcaldesa municipal,
y debera cumplir las obligaciones particulares del supervisor, sin perjuicio de las demas que
le asigne la Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean
necesario para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en relacion con el
Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisién consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal
de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Para constancia se firma en el Municipio de El Cerrito, Valle del Cauca, en el mes de
noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

KARINA CENTENO RANGEL
SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO COMUNITARIO

Proyecté: Karina Centeno Rangel -Secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario.
Elaboré: Karina Centeno Rangel -Secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario.
Aprobo: Karina Centeno Rangel -Secretaria de Educacién y Desarrollo Comunitario.
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	MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO COMUNITARIO ESTUDIOS PREVIOS
	ASPECTOS GENERALES:
	Marco General

	LÍNEA ESTRATÉGICA: El Cerrito juntos por el progreso institucional, con mas seguridad y una justicia efectiva.
	SECTOR: Inclusión social y reconciliación
	PROGRAMA: Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad
	PROYECTO: Fortalecimiento y garantía de atención, asistencia y reparación para la inclusión social y productiva de la población en situación de vulnerabilidad del Municipio de El Cerrito
	3.4. DESEMBOLSOS DE LOS APORTES
	EL MUNICIPIO desembolsará a LA ESAL, los aportes a la cuenta que se apertura en la entidad financiera para el manejo exclusivo de los recursos del convenio, aclarando que cada desembolso deberá contar con la aprobación de la supervisión del convenio. ...
	UN PRIMER DESEMBOLSO por un valor de VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($26.884.566) equivalentes al cincuenta por ciento (40%) del valor del aporte, una vez se perfeccione el convenio y con la ...
	SEGUNDO DESEMBOLSO: la suma de CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($40.326.849), equivalentes al veinticinco por ciento (60%) del valor del aporte, se cancelarán dentro de los ocho (8) días hábiles si...
	A su vez, de acuerdo a la propuesta presentada por LA ESAL, realizará un aporte por el valor VEINTE MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 20.163.500), para lo cual cuenta con el recurso en una entidad financiera, tal y como cons...
	La ESAL distribuirá su aporte en el pago del siguiente personal:
	PARAGRAFO SEGUNDO: En este presupuesto están incluidos los impuestos, gastos, tasas, contribuciones, transporte, fletes, viáticos y en general todos los costos directos e indirectos que se generen por la celebración, ejecución y liquidación del Conven...
	1. EL MUNICIPIO DISPONDRÁ DEL SITIO DONDE SE DESARROLLARÁN LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO.
	2. PRESTAR LA COLABORACIÓN QUE DEMANDE LA ESAL PARA LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO.
	3. EFECTUAR EL REGISTRO PRESUPUESTAL DE LOS DINEROS DESTINADOS A LA EJECUCIÓN DEL PRESENTE CONVENIO.
	4. REALIZAR LOS DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES, PREVIO AVAL DE CUMPLIMIENTO SUSCRITA POR LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO EN LAS CONDICIONES PACTADAS.
	5. SUMINISTRAR LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONVENIO EN LOS TÉRMINOS ESTABLECIDOS EN LA DESCRIPCIÓN TÉCNICA DEL CONVENIO.
	6. EJERCER LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LAS OBLIGACIONES CONTRAÍDAS POR LAS PARTES.
	7. PONER A DISPOSICIÓN DEL CONVENIO LA INFRAESTRUCTURA Y DE GESTIÓN NECESARIA PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO DEL CONVENIO Y DE LAS ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL MISMO.
	8. CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LOS ALCANCES DESCRITOS EN EL CONVENIO, SUS ANEXOS Y DEMÁS SOPORTES QUE LO ANTECEDEN, LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONVENIO.
	9. PARTICIPAR DE LAS MESAS TÉCNICAS CONVOCADAS POR LA ESAL PARA GENERAR SINERGIA ENTRE LOS EQUIPOS DEL MUNICIPIO Y DE LA ESAL, CON EL FIN DE PLANEAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROYECTADAS.
	10. ADELANTAR LAS ACTUACIONES PERTINENTES PARA LA LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO.
	La modalidad de selección establecida para este proceso corresponde a la modalidad de Contratación Directa, conforme al Art. 2  numeral 4 Literal c) de la Ley 1150 de 2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decreto 019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y ...
	El artículo 209 de la Constitución Nacional establece que: (…) "la función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economía, celeridad, imparcialid...
	Así mismo, el artículo 355 establece que: (…) "Ninguna de las ramas u órganos del poder público podrá decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o jurídicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, di...
	Por su parte, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, “Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuci...
	“(…) Artículo 96º- Constitución de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades públicas con participación de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo pod...
	Los convenios de asociación a que se refiere el presente artículo se celebrarán de conformidad con lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Política, en ellos se determinará con precisión su objeto, término, obligaciones de las partes, aport...
	Que el artículo primero del Decreto 092 de 2017 señala: (…) “El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idon...
	Según el Decreto 092 de 2017, para que se procedente el proceso, se debe reunir las siguientes condiciones;
	b. Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una contraprestación directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato;
	La modalidad de selección establecida para esta clase de convenios es directa, de acuerdo a la excepción planteada en el artículo 5  del decreto 092 del 23 de enero de 2017, Artículo 5o. asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para cumpli...
	Si hay más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporción no in...
	IMPACTO DEL RIESGO
	CATEGORÍA DEL RIESGO
	(PROBABILIDAD DEL RIESGO + IMPACTO DEL RIESGO)
	Para efectos del presente estudio y ejecución de su contrato, se efectúan las siguientes definiciones:
	- RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles eventos, hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de las actividades a ejecutar es factible su ocurrencia, por tratarse de riesgos normales que razonablemente se deben considerar al momento de ...
	- TIPIFICACIÓN DEL RIESGO: Es la materialización o manifestación que se hace en el pliego de condiciones, de aquellos eventos, hechos o circunstancias previsibles de ocurrencia.
	- ESTIMACIÓN DEL RIESGO: Es la valoración en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del contrato, que se hace del riesgo previsible.
	- ASIGNACIÓN DEL RIESGO: Es el señalamiento que se hace de la parte contractual que debe asumir el riesgo.
	- RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos eventos, hechos o circunstancias donde no es factible su previsión; es decir, no se visualiza su ocurrencia. Estos riesgos deberán estar considerados como costo del contrato en el ítem de gastos contingentes o impre...
	- INCREMENTO O CREACIÓN DE IMPUESTOS: En caso de configurarse un incremento o un nuevo impuesto durante la etapa de ejecución del Contrato, estos riesgos serán asumidos por el Contratista.
	El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:
	- RIESGOS ECONÓMICOS: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, entre otros.
	- RIESGOS SOCIALES O POLÍTICOS: son los derivados de los cambios de las políticas gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución del contrato.
	- RIESGOS OPERACIONALES: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o ...
	- Riesgo derivado de la estimación inadecuada de los costos.
	- Riesgo derivado del mayor costo por mayor cantidad de personal de la inicialmente prevista.
	- Riesgo derivado del mayor costo por mayor remuneración al personal de la inicialmente prevista.
	- RIESGOS FINANCIEROS: es (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, ...
	- RIESGOS REGULATORIOS: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuación económica del contrato.
	- RIESGOS DE LA NATURALEZA: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.
	- RIESGOS AMBIENTALES: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obliga...
	- RIESGOS TECNOLÓGICOS: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, obsol...
	- Riesgos derivados de posibles deficiencias en los equipos del interventor que afecten el desarrollo del contrato.
	- Riesgos derivados del advenimiento de nuevas tecnologías o estándares a ser tenidos en cuenta por el interventor.
	- Pérdida parcial o total de la información en medio magnético por mal funcionamiento de los equipos.
	Para efectos de este proceso de selección se tipifican además de los anteriores riesgos a cargo del contratista los siguientes:
	- El riesgo previsible a la formulación del contrato de prestación de servicios se encuentra asociado a los posibles errores u omisiones que pueda generar el contratista.
	- Uso indebido de la información entregada al contratista como herramienta de ayuda para el cumplimiento de actividades.
	- RIESGOS A CARGO DEL MUNICIPIO.
	- Entrega inoportuna de información solicitada por el contratista, necesario para el cumplimiento de las actividades.
	- Retraso en los pagos.
	Para efectos de mitigar los riesgos El Municipio de El Cerrito a través de su Supervisor realizará un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratación pues las circunstancias cambian rápidamente y los Riesgos no son estáticos.
	Este monitoreo debe:
	(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el diseño y en la operación.
	(b) Obtener información adicional para mejorar la valoración del Riesgo.
	(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los fracasos.
	(d) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.
	El Supervisor designado, efectuará visitas periódicas con el fin de monitorear los Riesgos y revisar la efectividad y el desempeño de las herramientas implementadas para su gestión. Para lo cual, debe:
	Para constancia se firma en el Municipio de El Cerrito, Valle del Cauca, en el mes de noviembre del año dos mil veintitrés (2023).

