
DOCUMENTO  DE ESTUDIOS PREVIOS Y CONVENIENCIA PARA UNA CONTRATACION  DIRECTA DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
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1.     DESCRIPcloN   DE   LA  NECESIDAD  QUE  LA  ENTIDAD   ESTATAL  PRETENDE  SATISFACER  CON   LA
CONTRATAcloN.

El  articulo  3  de  la  Ley  80  de  1993,  expresa  que  "  Los  servidores  ptlblicos  tendran  en  consideraci6n  que  al  celebrar

contratos  y  con  la  ejecuci6n  de  los  mismos,  las  entidades  buscan  el  cumplimiento de  los fines  estatales,  la  continua y

eficiente  prestaci6n  de  los  servicios  ptlblicos  y  la  efectividad  de  los  derechos  e  intereses  de  los  administradores  que

colaboran con ellas en  la consecuci6n de dichos fines".

Que  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de  2015  establece  que  "Las  Entidades  Estatales  pueden  contratar  bajo  la
modalidad de contrataci6n directa la prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n con la persona natural o

juridicaqueesteencapacidaddeejecutarelobjetodelcontrato,siempreycuandolaEntidadEstatalverifiquelaidoneidado
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.  En este caso,  no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido  previamente  varias  ofertas,  de  lo cual  el  ordenador del gasto  debe dejar constancia escrita.    Que  igualmente el
articulo  2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto referido,  sefiala que "Los  servicios  profesionales y de apoyo  a  la  gesti6n corresponden  a
aqueltosdenaturalezaintelectualdiferentesalosdeconsultoriaquesederivandelcumplimientodelasfuncionesdelaEntidad
Estatal, asi como  los relacionados con actividades operativas,  logisticas o asistenciales. Que el inciso 2do del articulo  1  del
Decreto2209de1998alreferirsealainexistenciadepersonaldeplantapararealizarlaslaboresdelcontrato,permitequeel
estadosuscribacontratosdeprestacionesdeservicioconpersonasnaturalesojuridicas,cuandonohayenlaplantapersonas

que  puedan  realizar las actividades  requeridas,  o cuando habi6ndolas  no hay el grado de  especializaci6n  necesario o  los
gradosdeespecialidad,nosonsuficientes.Paraelcasosecuentaconelcertificadocon.espondienteexpedidoporlaoficina
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Z6T26'-V26'23uu'6-;;.ei;'n-ao-.6Jnfian-z-a-"-unmejorchoc6,sefaposiblesisepartebajodelassiguientespremisas.„continuaenla
organizaci6n de los procesos de gesti6n de la administraci6n, en todas las areas, siendo necesario ejecutar el proyecto de
fortalecimientoinstitucionalenalgunasdependenciasdelaGobernaci6ndelChoc6yespecificamenteenlaSecretariaGeneral
-quedebeatenderunagrandiversidaddetemasdentrodeloscualessedestacan:servirdeapoyoenlasecretariageneral

para coadyuvar en  el  sistema de  seguimiento,  monitoreo y control  de  la documentaci6n  de  la  oficina y  para  la atenci6n  al
ptlblico;apoyarenlagesti6nadministrativaparalarecopilaci6nyclasifieaci6ndelainformaci6nparalosplanesyprogramas
quesedesarrollanenlasecretariageneral;realizarseguimientoalosrequerimientospresentadosporlosentesdecontrola
laSecretariaGeneral,entreotras,porloqueesnecesariointervenirconpersonascalificadasparaellogrodeesecometido
institucional,EsasiqueverificandoelplananualdeadquisicionesdelaFiode2023,seconstat6quelagobernaci6ndelChoc6
incluyo el objeto que se pretende contratar.
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2.     IA  DESCRIPC16N   DEL  OBJETO   A  CONTRAIAR   CON   SUS   ESPECIFICACIONES   ESENCIALES,   Y   LA
IDENTIFICAcloNDELCONTRATOACELEBRAR.

:EERSETAAL?#NEREjESREv!R:OTSARFAUGNELEc#:LDOEG&EGN0%I£::x3,8#EeucEH%8¥ADEApoyoAIAGEST,ONQUE

GrupoF-SERVICIOS Segmento80-Servicios     deGesti6n,Serviclos Familia11-Servicios       derecursoshumanos
Clase16-servicios   depersonaltemporal C6digo  UNSPSC80111604-Necesidades dedotaci6ndepersonal

Profesion ales               de TECNOLOGO

Empresa    y     Serv.iciosAdm.inistrativos TEMPORAL              d

Plazo:Elcontratotendraunaduraci6ndeUn(01)mes,apartirdelasuscripci6ndelactadeinicioslnexceere
d.iciembre de 2023.
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OBLIGACIONES:Generales:1.Orientartodasucapacldadprofesionalparaelcumplimientodel-     .      -I   --I-I.^  1^  inf^rmar.iftn  due  conociera  con  ocasi6n  a  la  ej
la  debida  reserva  profesional  sobre  la  informaci6n  que

'\,I,I.\ ,.--.. _. _' _  _
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objeto contractual.  2.
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contrato.3.Disponerydedicareltiempequeseanecesarioparaelcumplimlentodelob|etocontractual.salvaguardarla

informaci6nconfidencialqueobtengaendesarrolloasusactividades,salvorequerimientodeautoridadcompctente.4.

Responderporlacalidaddelostrabaiosasignadosmanteniendoenformapermanentealtosnivelesdeeficiencia,

celeridad,   eficacia,   efectividad   y  transparencia   para   atender   sus   obligaciones.   5.   Presentar  informe   mensual   de

actividadesparasuverificaci6nporpartedelsupervisor.6.AcatarlasobservacionesqueleformuleelGobernador

directamenteoatrav6sdelSupervisor,durantelavigenciadelcontratoysubsanardeinmedlatocualquierdeficienciaen

laprestaci6ndelservicio7.Salvaguardarlainformaci6nconfidencialqueobtengaendesarrollodesusactividades,salvo

requerimientodeautoridadcompetente.8.Realizarlosactosnecesariosytomarmedidasconducentesparaeldebidoy

oportunocumplimientodelasobligacionescontractualesyparalaejecuci6ndelcontrato.9.Responderporlacalidadde

lostrabajosasignadosmanteniendoenformapermanentealtosnivelesdeeficiencia,celeridad,eficacia,efectividady

transparenciaparaatendersusobligaciones.10.Realizartodasaquellasactividadesqueseconstituyenenapoyopara

elcumplimientodelasmetasyobietivostrazadosenlaGobernaci6n,conformealanaturalezadeestecontrato.11.

Inscribirymanteneractuallzadasuhojadevidaydeclaraci6ndebienesyrentasenelSIGEP.12.Acreditarlaafiliaci6n

alsistemadesalud,pensionesyriesgoslaborales.13.Presentarenmedlofisicoymagn6ticolosinformesque'esolicite

elsupervisordelcontratoyuninformefinaldeactividades,dondeseplasmenlosdocumentosdesuautoriayserealice

laentregadetodosloselementosqueseentregaronparaeldesarrollodelasactividadesejecutadas.14.Contarconlos

insumos,herramlentasy/oequiposminimospararealizarlasactividadesnecesariasparaelcabalcumpHmientodelobjeto

contractual.15.Independientedelascircularesinternassobrelafechadepresentaci6ndelascuentasdecobro,los

contratistas  deben   presentar  dentro  de  los  ocho  (08)  dias  siguientes  al  vencimiento  de  cada  mes  el  informe  de

cumplimiento,cuentadecobroylosdemassoportesparapago:sopenadeincurrirenincumplimientodelasobligaciones

contractual.16.Cumplircontodaslasobligacionesespecificasestablecidasenelpresentecontratoyconlasasignadas

porsuscoordinadoresy/osupervisorencaminadasalcumplimentodelob|etocontractualEspecificas:1.Apoyarenla
actualizaci6nyseguimientodelsistemadeinformaci6nprevistoparadiligenciaryhacerseguimientodelosprocesosque

seadelantanenlaSecretariaGeneraI.2.Apoyarenlaconstrucci6nyrecolecci6ndelainformaci6nrelacionadaconla

gesti6nqueadelantanlaSecretariaGeneral3.Organizaryarticularlaelaboraci6ndelosinformesrequeridososolicitados
alaSecretariaGeneral,deformaoportunayconformelosrequerimientosdelossolicitantes.4.Alimentarlabasededatos

temasprecontractualesqueseadelantanenlaSecretariaGeneraldelDepartamentodelChoc6.5Elaborarypreparar

losinformesquecontieneninformaci6ndelosprocesosqueadelantanlaSecretariaGeneralentemaspre-contractuales.

6.Apoyarenlasistematizaci6n,escaneoyelaboraci6ndeinformequeserequiereenlaSecretariaGeneraldela

Gobernaci6ndelChoch6.7,Ytodasaquellasactividadesqueseconstituyenenapoyoparaelcumplimientodelasmetas

yobjetivostrazadosenlaGobernaci6natrav6sdelaSecretariaGeneraldelDepartamento,conformealanaturalezade
este contracto.

MODALIDADDESELECCI0NDELCONTRATISTAYSUJUSTIFICACION,lNCLUYENDOLOSFUNDAMENTOS

JURIDICOS

-Modalidad de selecci6n:   Contrataci6n Directa
•       Tipo de contlato: Prestaci6n de servicios profesionales.



contratodeprestaci6ndeserviciosprofesionalesydeapoyoalagesti6n,teniendoencuentaademaslaformaci6ny
experienciadelapersonaacontratar,lamodalidaddecontrataci6nesdirectadeacuerdoconelarticulo2numeral4
literalh)delaLey1150de2007,reglamentadoporelArticulo221.2.1.49delDecreto1082de2015,queensutenor

literal disponen..

LEY 1150 DE 2001:

ARTJ'CULO2°,DEIASMODAL/DADESOESELECC/6N.Laescogenc/.adalcontraf/.s{aseefect"6conarreg/oa/asAmROTd[a£.,I:d°esTdeDSEe|Lefc§6#geDRCEit'auc£6unEp.db:,=a:=e%c;gnv'a`brLXviva5V{gci;5;r:;d6m6ritosycontrataci6ndirecta,conbase

en  las siguientes reglas:

4.Contriaci6ndlrecta.Lamodalidaddeselecci6ndecontrataci6ndlrecta,solamenteprocederaenlossiguientescasos:

/".)\h)'Paralaprestaci9ndeseylLC_i3£9r^o.f5Slo.n^?!e^Sn!.dne£!:%2Q3Iagestl6n,oparalae|ecucl6ndetraba|osaltisticosques6Io

I:;edit;uenrfdrwig;;dars6adctermi.nadaspersonasnaturales;

Decreto oompilatorio 1082 de 2015

Articu|o2.2.1.2.1.4.9Contr?tgsdepresta?_16n_.1_e..S.er!rc!°^Sm.P:°AErs.'a°"=a'ed.etEr#n=E=5VD=rstono==--;=iu;a|.`
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dyecaupaonydoo|:ae!t;3t:o3necs;£;?v?eerSi-%^^lf:::-;aniei!Jag,:i;o;`f`:V?uen;kiickdvo;5oii!:.:im;e;keiviaciiansadofae=,eiea[:acudae,qe:eorsdee:raa3eirEg|
yesctuea::s°o',aneon::andec=:%H?:Vqeur:'Eauee;€Jaa3nee:%ua|uhg;:55E:Un'iad:Vp`ruxvi:ire'ntiJiriiesoferfas,de|ocualelordenadordel

gastodebedejarconstanciaescrita.a;;:-servicios.profes|onalesydeapoyo..ala9Le_st!6.n,C^O^rr,P.S^P^:^nndae.nriaaa8aue!'n°t:dd%neas+tuar±aa',ezaasj,ntce:emctou£:sd'rfee,raec:toensa3!°sscdoen

Lc°osns:#:%Sqpureofse€'°dne;::£n!3ee|acpu°%p|fSLfen;loo._:fu±'iuaus'.f.u-nr::nvi5'i;|[-eriidadestatal,asicomolosrelaclonadoscon
-i;g{i-wadis 6perativas, Iogisticas, o asistenciales.

2.1.Analisisdelsectorenlacontrataci6ndeprestaci6ndeserviciosprofesionales:

Enatenci6na1odispuestoenelarticulo2.2.1116„delDecreto1082de2015,yenaplicaci6nalaguiaexpedidapor

ColombiaCompraEficienteparalaelaboraci6ndelosestudiosenmateriadecontrataci6ndirecta,seestableceel
siguienteanalisisriesgodejandoanalisisdelsectordesdelosaspectoslegales,organizaciones,comerciales,tecnicos,
analisis del  riesgo de|ando   establecido:  Que  no   se  hace   necesario   del estudio   de oferta y demanda   del  sector de

prestaci6ndeserviciosconparticularidadessobretiposdeprecioscantldadesycalidadesdeofertaydemandayquela
entidadtomacomoreferencialoestablecidoenlaResoluci6n077del28deenerode2016,"Pormediodelcualse
modificalaresoluci6nNo1950del28dediciembrede2012queaprob6laescaladehonorariosparaloscontratistasde
laGobernaci6ndelChoc6"conformealaformaci6nyexperiencia.

de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  I_a_ _g_e_sti.6.n=.:^\p^a.ra, I®a.__    __+ ..-- I--     I  ^®

3.     VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO



mediodelcualsemodificalaresoliici6n`No.1950del28dediciembrede2012queaprob6laescaladehonorariospara

loscontratistasdelaGobemaci6ndelChoc6nyconformealaformacl6nyexperiencia,sedeterminaqueparaesta

contrataci6nseaplicaralacategoria09-Perfil(teon6`ogo)porlocualsefi|acomohonorariosmensualeslasumadeDOS

MILLONESQUINIENTOSMILPESOS($2.500.000)M/CTE.

Por1otanto,teniendoencuentaelplazodeejecuclan,elvalortotaldelcontratoasciendealasumadeDOSMILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE.

Para  cubrir  la  presente  necesidad  de  contrataci6n  se  cuenta  con  los  certificados  de.    ,      _I_   ___A ...,. ^^+^  Ha  la  ant:r`arl

de2023,expedidoporeljefedepresupuestodelaentidad,
rlT   ia   Ljlt;ot;il`t;   I,uvv ,....    __    _  _

el_de:::::.::.-:,::.:.::===:I:i::i:::.st.i:.-::::

Formadepago:LaGobernaci6ndelDepartamentodelChoc6realizaraelpagodelcontratoquesesuscribadela

slguientemaneraun(01)pagoporva|ordeDOSMILLONESQUINIENTOSMILPESOS($2.500.000)M/CTE,

incluidosimpuestos,previapresentaci6nperi6dicadellnformedeactividadesrealizadasdurantecadamesdeprestaci6n

deservicios,suscritoporelsupervisordelcontratoenelquedebeconstarlaacreditaci6ndelpagodeaportesaseguridad

social,pensi6nyriesgoslaboralesporelporcentaiesefialadoenlaley

4.     CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Portratarsedecontratosdeprestaci6ndeserviciodeapoyoalagesti6n,noesnecesarioobtenervariasofertasyla
selecci6nserealizateniendoencuentalacapacidady/oidoneidaddelproponenteparaeiecutarelobjetocontractual

quegaranticealaentidadlasatisfacci6ndelanecesidadplanteadayporconsiguienteelcumplimientodelobjeto.
Detalmaneraqueestascondicionesdebenconstarenelcontratoyacreditarsedebidamenteporelcontratista.

5,     ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Deconformidadconelarticulo4delaLey1150de2007,yelarticulo2.2"1.6.3.delDecreto1082de2015,en
concordancia  con  lo  establecido  en  el  "anual  para  la  ldentificaci6n  y  Cobertura  del  Riesgo  en  los  procesos  de
contrataci6n(Versi6n1)"deColombiaCompraEficiente,latipificaci6n,asignaci6nyestimaci6ndelosriesgosprevisibles
enlacontrataci6n,sonlossiguientes:SEANEXAMATRIZDERIESGOS

6.     LAS    GARANTIAS    QUE    LA    ENTIDAD    ESTATAL    CONTEMPLA    EXIGIR    EN    EL    PROCESO    DE
CONTRATACION

ELCONTRATISTAasumiraporsucuentayriesgotodoslosimprevistostantoecon6micoscomofisicosque
conllevelaejecuci6ndelcontratoAdemasnoseleexigiralaconstituci6ndegarantiatlnicayaqileatendiendo
lanaturalezadelmismo,lospagosseefectuarandemaneraposterioryparcialalvencimientodecadames,

previacertificaci6ndelosserviciospactadosporpartedelaGobernaci6ndelChoc6yrevisadoslosinformespor
elsupervisordelcontrato.Loanteriordeconformidadconelarticulo22.1.2,1.4.5delDecreto1082de2015.



DeconformidadconloseFialadoenelarticulo2.2.11.2.1.1,Numeral8delDecreto1082de2015yconelManualparael

ManejodelosAcuerdosComercialesenProcesosdeContrataci6nportratarsedecontrataci6ndirectanoleesapllcable
los acuerdos ni tratados internacionales en materia comercial.

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL CONTRATISTA:

Fotocopia de la c6dula de ciudadania

Formato tlnico de hoja de vida de la Funci6n Ptlblica,  impresa del SIGEP.

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntarcertificadodeantecedentesdisciplinarios

Adjuntarcertificadodeantecedentesjudicial.

Certificado de medidas correctivas.

Certiflcaci6ndereportedenoestarincluidoenelBoletindeResponsablesfiscalesdelaContraloriaGeneraI
de la Reptiblica.

Declaraci6njuramentadadebienesyrentasenformatodelaFunci6nPtlblica.

Certificadosdeformaci6nacad6micaqueacredifenlaexperlenciarelacionadaconelobjetocontractual
Certificaci6n  Bancaria.

Certificaci6n de experiencia

Copiadelatarjetaprofesionalencasosqueaplique
Certificaci6ndeverificaci6ndelasituaci6nmilitarenloscasosqueaplique

Certificaci6n de verificaci6n de los antecedentes judiciales.

Certificaci6n de afiliaci6n a salud y pension como independiente

Certmcado medico laboral

Certificado de antecedente de la profesi6n en los casos
Los demas documentos y/o requisitos de la Ley para est
Ia firma del contrato.

Dado en Quibd6, a los 01  del mes de diciembre de 2023

JHALMER AU
Secretari

octo: Erika Profesional de a/Socrotaria

de. contrataci6n deberan ser presentados para

LACIOS


