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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO No. 02 DE 2023

Las partes de comUn acuerdo hemos convenido integrar al Contrato de arrendamiento que se encuentra en el SECOP Il,con las

siguientes clausulas que conforman el mismo.

1. PARTES

Por una parte el ARRENDATARIO: Seiior CARLOS ALBERTO MORENO MOSQUERA, en su
calidad de director territorial de la oficina especial de Buenaventura, Valle del cauca, nombrado
mediante Resolucién No. 0873 de fecha 05 de abril de2019, cargo para el cual tom6 posesion
mediante Acta del dia 05 de abril de 2019, en uso de las facultades y funciones contenidas en la
Resolucién No. 5281 del 03 de noviembre de 2011, obrando en nombre y representacion del
MINISTERIO DEL TRABAJO OFICINA ESPECIAL DE BUENAVENTURA - DIRECCION
TERRITORIAL BUENAVENTURA, con NIT. 830.115.226-3.

Por otra parte, el ARRENDADOR: PORTAFOLIO JM2 S.A.S, identificado con NIT|
N0.900.785.133-4, representada por JESUS MARIA MUNOZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 16.490.745, en su calidad de representante legal suplente.

2. DESCRIPCION DELINMUEBLE

Inmueble ubicado en la Ciudad de Buenaventura, Valle del cauca

Direccion: Calle 8 No 2B-22 - piso 5, ofi. 502, Edificio Puerto Verde, Barrio el centro
Tipo de Inmueble: Edificio.

Area del inmueble: 200 M2 aproximadamente

Matricula inmobiliaria: 372-20971, de acuerdo con la informacion delCertificado

de Libertad y Tradicién

Consta de 4 habitaciones, area comun tipo sala comedor, area de cocina, sin patio de
ropas o lavadero, 3 bafios, 2 con area humeda, 4 aires acondicionados; servicios
publicos de agua y energia.

7. Administracion. Sl NO _X_
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3. DECLARACIONES DEL
ARRENDADOR.

El Arrendador hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del contrato.

Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del

Contrato, recibi6é del MINISTERIO DEL TRABAJO respuestaoportuna a cada una de las

solicitudes.

Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

Estaa pazy salvo con sus obligaciones laborales y del sistema de seguridadsocial integral.

5. Elvalor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. EIARRENDADOR al momento de la celebracion del presente contrato no seencuentra en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad.

W

4.. OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ARRENDADOR

En desarrollo del presente contrato, tendra las siguientes obligaciones generales:

1. Entregar a titulo de arrendamiento el inmueble identificado en el objeto.

2. Ejecutar a cabalidad el servicio objeto del Contrato.

3. Entregar el inmueble con los servicios de energia eléctrica, acueducto y alcantarillado,
aseo publico y recoleccion de basuras debidamente instalados y en funcionamiento. Todos
los anteriores a paz y salvo a la fecha de entrada en tenencia del inmueble por parte del
Ministeriodel Trabajo.

4. Garantizar en el area arrendada el servicio de energia en el evento de corteseléctricos,
mediante plantas dispuestas para tal fin.
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5. Garantizar el uso, goce y disfrute el inmueble otorgado en arriendo, sin propiciar cualquier
clase de turbacién e impedimento para que se ejerza dichouso y librando al Ministerio
cuando tales acciones provengan de un tercero.

6. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las redes de agua potables,
instalaciones eléctricas y de la estructura de la edificacion con el objeto de evitar y corregir
fisuras y grietas, humedades e inundaciones. De igual manera efectuar las reparaciones
y sustituciones que sean necesarias cuando las mismas no sean atribuibles al arrendatario
o correspondan a usoindebido del inmueble.

7. Garantizar el uso, goce y disfrute el inmueble otorgado en arriendo, sin propiciar cualquier

clase de turbacion e impedimento para que se ejerza dichouso y librando al Ministerio del

Trabajo cuando tales acciones provengan de un tercero.

Cumplir con los requisitos de ejecucion del Contrato de manera oportuna.

Constituir el mecanismo de cobertura de riesgo, cuando a ello haya lugar.

0. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato, la cual solo podra ser utilizadapara la correcta ejecucién del
servicio contratado.

11. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato evitando las dilataciones y en

trabamientos que pudieran presentarse.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

13. Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de arrendamiento.

S0 ®

El Arrendador se obliga a cumplir con lo previsto en el contrato y a desarrollar entreotras las
siguientes obligaciones:

1. Entregar a titulo de arrendamiento el inmueble identificado en el objeto en buenestado de
servicio, seguridad y sanidad y poner a su disposicidn los servicios,bienes 0 usos conexos
y los adicionales convenidos, previa elaboracién de unacta de inventario firmada por las
partes y el supervisor del contrato.

2. Mantener en el inmueble los bienes y servicios conexos y adicionales en buenestado de

servicio para el fin convenido en el contrato y garantizar durante todoel término del contrato el

uso y goce exclusivo y pacifico del inmueble por partede la Entidad Estatal.

5.  OBLIGACIONES 3. Presentaren el plazo establecido la factura del canon del mes correspondiente.
[E):EECIFICAS 4. Acatar las instrucciones que imparta el Ministerio del Trabajo durante eldesarrollo del
contrato.
ARRENDADOR. 5. Garantizar la calidad del inmueble y de los servicios contratados y responder por ellos,

acorde con lo establecido en el articulo 5 numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

6. Atender las observaciones y requerimientos que formule el Ministerio del Trabajo por
conducto del supervisor del contrato.

7. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo inmediato de todos y cada uno de los
inmuebles contratados, en forma directa o a solicitud de la entidad arrendataria, a fin de
evitar perturbacién o suspension del servicio y en las actividades de competencia del
Ministerio. Si transcurridos tres (3) dias calendario, contados a partir de la fecha y hora
de recibo de la solicitud de
mantenimiento y/o reparacion, sin que el arrendador haya dado solucién a lo
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

solicitado, la entidad podra realizar tanto el mantenimiento como las reparaciones
necesarias, las cuales seran descontadas del valor del canon de arrendamiento
inmediatamente siguiente. El arrendador acepta de antemano el valor por el cual la entidad
realizara el mantenimiento y/o correccion previstaen esta obligacion; dicho valor en ningun
caso podra superar el cincuenta por ciento (50%) del monto del canon mensual
correspondiente. Ante el acontecimiento de esta circunstancia el arrendador debera explicar
por escritolas razones por las cuales no le fue posible atender en su debida oportunidad la
solicitud realizada por la entidad, las mejoras Utiles y necesarias siempre requeriran
autorizacidn previa y por escrito del arrendador.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones internasdel inmueble,
sean de redes de agua potable e instalaciones eléctricas, del mismo modo el mantenimiento
periodico en pinturas (internas y externas) de laoficina a arrendar.

Mantener el valor del canon de arrendamiento ofrecido en la propuesta durantetoda la
vigencia del contrato.

Verificar que la infraestructura del inmueble tomado en arriendo cumpla con lasnormas de
iluminacién, ventilacién, areas de circulacion, ubicacién de puertas,proteccién con equipos
contra incendio y demas normas de seguridad y saluden el trabajo que sean aplicables.
Permitir al Ministerio hacer adecuaciones internas, de acuerdo con su necesidad, sin que
éstas afecten el bien arrendado, ni se cause perjuicio alguno que comprometa la
infraestructura, para lo cual mediara autorizacion porescrito.

Realizar los inventarios y la verificacion del estado y cantidad del inmueble y los bienes
tomados en arriendo por el Ministerio, dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores al
vencimiento del plazo de ejecucion del contrato. El documento correspondiente, previa
aceptacion y firma por parte del supervisorhara parte integrante del acta de devolucion del
inmueble y bienes arrendados,el dia de vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el
contrato.

Disponer de un nimero celular, y una cuenta de correo electrénico, con el objeto de que se
atienda los requerimientos del Ministerio en forma oportuna, asi como informar el nombre
de la persona debidamente autorizada para mantener contacto con la institucion.

Realizar de manera oportuna el pago de impuestos, tasas y contribuciones inherentes al
inmueble.

Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, de los estudios previos,los insumos
para la valoracién del contrato, de la propuesta presentada por el arrendador, documentos
que forman parte integral del presente contrato de arrendamiento.

PARAGRAFO: En cumplimiento al comunicado No. 03217-277352 de fecha 4de septiembre
de 2009 se debe dar acatamiento a las exigencias establecidasen las Leyes 361 de 1997,
762 y 769 de 2002, 982 de 2005, 1145y 1171 de 2007, 1275 y 1287 de 2009 y Decretos
1660 de 2003 y 1538 de 2005, relacionadas con la normatividad de atencion a las personas
con discapacidad,accesibilidad al espacio publico, EL ARRENDADOR, se compromete a
facilitarsin ningun costo adicional, cuando se requiera y necesite, un espacio en una oficina
ubicada en el primer piso para poder desarrollar las actividades propias de la Direccién de
Trabajo de Buenaventura, lo que es acorde con la normatividad vigente, para usuarios
con condiciones especiales y/o particulares y que no puedan ascender por las escaleras
que conducen a la Direccién de Trabajo, ubicada en un quinto piso.
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6. SERVICIOS PUBLICOS

El pago de las cuentas por el consumo de los servicios publicos de las éreas arrendadas
correspondientes al inmueble que se entrega a titulo de arriendo, desde el momento que se haga
entrega formal del inmueble, serén de la siguiente manera:

PARAGRAFO PRIMERO: El Arrendatario, mediante facturas, cancelara el servicio de energia, de
acuerdo con el consumo, a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servicios de acueducto y administracién estanincluidos en el valor
mensual del presente contrato

PARAGRAFO TERCERO: Los servicios de telefonia e internet, seran instalados y sufragados por
el arrendatario.

7. OBLIGACIONES
GENERALES DEL
MINISTERIO.

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO-.

Pagar oportunamente el canon de arrendamiento establecido.

Cancelar en su debida oportunidad los servicios publicos de agua, alcantarillado, aseo,

energia y telefonia fija.

3. Usar los bienes arrendados destinandolos exclusivamente para el funcionamiento
administrativo del Ministerio.

4. Entregar a la terminacién del contrato el inmueble enteramente desocupado, poniéndolo a
disposicion del ARRENDADOR vy entregandole las llaves yaccesorios correspondientes.

5. Restituir el inmueble objeto del presente contrato en el mismo estado en que se verifique la
entrega de éstos al inicio de ejecucion del contrato.

6. Entregar el inmueble al dia con los canones y servicios publicos que lecorrespondan a EL
ARRENDATARIO.

7. Permitiren cualquier tiempo al ARRENDADOR o a las personas que ella designe por escrito,
visitar el inmueble para verificar su estado deconservacion.

8. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la
presente Contratacion y sancion para quien los vulnere.

9. Exigir al ARRENDADOR la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual,para lo cual,
entre otras medidas, designara el supervisor.

10. Adelantar gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y las garantias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor dard aviso oportuno al
MINISTERIO sobre la ocurrencia de hechosconstitutivos de mora o incumplimiento, cuando
de acuerdo con la naturaleza y clausulas del contrato de arrendamiento aplique.

Repetir contra los servidores publicos, EL ARRENDADOR o tercero, por las
indemnizaciones de los dafios que sufra en el desarrollo o0 con ocasion del contrato de
arrendamiento.

11. Conservar el inmueble objeto del contrato en buen estado, salvo el deterioronormal
derivado de su uso.

12. Exigir al Arrendador la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

13. Ejercer la supervision del contrato por intermedio del supervisor designado.

14. Cumplir con las normas establecidas en el manual de usuario y el reglamentode
Copropiedad.

15. Las demas que se deriven del objeto contractual.

N =
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8. DERECHOS DE LAS
PARTES

Derechos del Arrendador. 11.1. Recibir la remuneracion pactada por la ejecucion del contrato
en los términos de la Clausula de Forma de Pago del presentecomplemento del Contrato y a que
el valor intrinseco del mismo no se altere o modifique durante su vigencia. 11.2. Acudir ante las
autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados de este contrato y sancion
para quien los vulnere.

Derechos del Ministerio. 11.1. Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato. 11.2.
Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal

o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

9. VALOR DEL CONTRATO

VALOR: El valor del contrato sera por la suma de: CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NUEVE PESOS MCTE PESOS
($414.565.909) IVA INCLUIDO.

El valor se discrimina por vigencia de la siguiente manera:

NUME

IPC RO DE
VIGENCIA PROYECTADO VALOR MENSUAL CANON | MESES | VALOR TOTAL ANO
2023 N/A $11.705.932 1 $11.705.932

IPC cumulado a
2024 octubre 2023 $12.674.013 12 $152.088.155
2025 3% $13.054.233 12 $156.650.799
2026 3% $13.445.860 7 $94.121.022
VALOR TOTAL
CONTRATO $414.565.909

Paragrafo: El valor total del contrato corresponde al acordado con el propietario del inmueble de
conformidad con su propuesta, y la proyeccion de las vigencias futuras aprobadas, sin embargo,
ante un eventual incremento del IPC para los afios 2025 y 2026 superior al 6% el Ministerio
reconocera la diferencia porcentual que supere el 6% como incremento del canon mensual en las
vigencias 2025 y 2026, para lo cual se realizaran las apropiaciones presupuestales que
correspondan.

10. FORMA DE PAGO.

El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrnico y se pagara de la siguiente manera:

Para el mes de diciembre de 2023 el valor del canon de arrendamiento mensual corresponde a la
suma de ONCE MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($11.705.932) valor que se cancelara en mensualidades
anticipadas, dentro de los primeros diez (10) dias habiles de cada mes, previa presentacion del
porcentaje de cumplimiento y acta firmada por el supervisor.

Para la vigencia 2024 y durante los meses de enero a diciembre el valor del canon de
arrendamiento mensual corresponde a la suma de DOCE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA|
Y CUATRO MIL TRECE PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($12.674.013) valor que se cancelara en
mensualidades anticipadas, dentro de los primeros diez (10) dias habiles de cada mes, previa
presentacion del porcentaje de cumplimiento y acta firmada por el supervisor.

Para la vigencia 2025 y durante los meses de enero a diciembre el valor del canon de
arrendamiento mensual corresponde a la suma de TRECE MILLONES CINCUENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($13.054.233) valor que
se cancelara en mensualidades anticipadas, dentro de los primeros diez (10) dias habiles de cada

mes, previa presentacion del porcentaje de cumplimiento y acta firmada por el supervisor




Para la vigencia 2026 y durante los meses de enero a julio el valor del canon de arrendamiento
mensual corresponde a la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($13.445.860) valor que
se cancelara en mensualidades anticipadas, dentro de los primeros diez (10) dias habiles de cada
mes, previa presentacion del porcentaje de cumplimiento y acta firmada por el supervisor

Los pagos se realizaran dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes, previa presentacion
de la factura y/o cuenta de cobro y el certificado de pago de los aportesparafiscales del mes
correspondiente al servicio facturado. Adicional a lo anterior, lacertificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato.

El pago incluye todos los gastos sostenimiento que pueda generar, del &rea recibidaen arriendo.
Los pagos estaran sujetos a la aprobacion del PAC por parte del Ministerio de Hacienda y una
vez se cumplan los tramites correspondientes para la aprobacién decada uno de ellos.

PARAGRAFO PRIMERO: El Arrendatario, mediante facturas, cancelara el servicio de energia,

de acuerdo con el consumo, a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servicios de acueducto y administracién estanincluidos en el valor

mensual del presente contrato, es decir el valor mensual del mismo

PARAGRAFO TERCERO: Los servicios de telefonia e internet, seran instalados y sufragados
or el arrendatario.

11. RESPONSABILIDAD

El Arrendador es responsable por el cumplimiento del objeto del Contrato. EI Arrendador

sera responsable
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por los dafios que ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistasa EL
MINISTERIO en la ejecucion del objeto del presente Contrato. Ninguna de laspartes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

12

TERMINACION,
MODIFICACION E
INTERPRETACION
UNILATERAL DEL
CONTRATO

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, enconcordancia
con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales deinterpretacion, modificacion y terminacion
unilateral y sometimiento a la ley nacionaldel contrato por parte de la Entidad se entienden
incorporadas en el presente

contrato.

13.

MULTAS.
PROCEDIMIENTO PARA
LA APLICACIONDE
MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento a las obligaciones derivadas del presente Contrato, por una de las
partes, la otra parte podra adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer y hacer
exigibles las multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor de este
contrato, las cuales entre si no podran exceder deldiez por ciento (10%) del valor de este.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplica las disposiciones establecidas en la Ley 1150
de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulenla materia. El pago o la
deduccion de dichas sanciones no exoneran a la PARTE INCUMPLIDA de su obligacion de
cumplir el contrato, ni las demés responsabilidades y obligaciones de este.

14.

CLAUSULA PENAL.

La PARTE INCUMPLIDA se obliga a pagar a la otra PARTE una suma equivalenteal veinticinco
por ciento (25%) del valor total del contrato, a titulo de indemnizacion,por los perjuicios que
ocasione en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales o de la
declaratoria de caducidad.

El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos losperjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Para el caso del Ministerioeste valor puede ser compensado con los montos
que el MINISTERIO adeude al Arrendador con ocasién de la ejecucion del presente Contrato, de
conformidad con

las reglas del Cédigo Civil.

15.

INDEPENDENCIA DEL
ARRENDADOR.

El Arrendador es una entidad independiente del Ministerio del Trabajo y, en consecuencia, el
Arrendador no es su representante, agente o mandatario. ElArrendador no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MINISTERIO DEL
TRABAJO, ni de tomar decisiones

o iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo.

16.

CESIONES

El Arrendador NO puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito del MINISTERIO. Si el Arrendador es
objeto de fusion, escision o cambio de control, ELMINISTERIO esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Arrendador se obliga a informar oportunamente
al MINISTERIOde esta y solicitar su consentimiento. Si la operacidn pone en riesgo elcumplimiento
del Contrato, EL MINISTERIO exigira al Arrendador, sus socios o accionistas una garantia
adicional a la prevista en el SECOP Il del presente Contrato.Si el Arrendador, sus socios o
accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede vélidamente
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacién de fusion o escision empresarial 0
cambio de control.

17.

INDEMNIDAD

El Arrendador se obliga a indemnizar a EL MINISTERIO con ocasion de la violaciéno el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Arrendador se
obliga @ mantener indemne a la Entidad Estatal de cualquier dafio o
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perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafio o perjuicio causado. El Arrendador mantendra indemne a la Entidad Estatal
por cualquier obligacion de caracter laboralo relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Arrendador asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

18. CASO FORTUITO YFUERZA

MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de

fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

19.

SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Arrendador y la Entidad Contratante con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglodirecto, en un término no mayor a (5) dias habiles a partir de la fecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia
y la explique someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, seresolveran
empleando el siguiente procedimiento:

CONCILIACION: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse
a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante la entidad que EL MINISTERIO decida, previa
solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de
ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir
de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga la entidad escogida por EL MINISTERIO
lasPartes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo o conciliacién es de obligatorio
cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia,cualquiera de las Partes
puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.

20.

SUPERVISION

El Ministerio ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a cargo de
el director Territorial de la oficina especial de Buenaventura o quien designe el ordenador del
gasto.

21.

DOCUMENTOS DEL
CONTRATO

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 23.1 Estudios
y documentos previos. 23.2 documentos precontractuales y contractuales 23.3 el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal.

22,

NOTIFICACIONES

El Arrendador recibira notificaciones en la direccion de correspondencia suministrada en la
plataforma del SECOP Il o en el correo electronico proporcionadoen el mismo. En virtud de lo
anterior se autoriza la notificacién a través de medio fisico o electronico. PARAGRAFO UNICO. El
Arrendador expresamente autoriza al MINISTERIO a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las
actuaciones, tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa
precontractual, contractual, de ejecucién del contrato y liquidacién, en la direccidn

de correo electronico consignada en la oferta presentada.

23.

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a laotra parte que

la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.
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24,

PROTECCION DE
DATOS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se
obtengan por parte del ARRENDADOR (titular de la Informacién)a través de los vinculos
contractuales celebrados entre el MINISTERIO y el ARRENDADOR, seradn compilados,
almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades:
i) Dar cumplimiento de las obligaciones del MINISTERIO con Organismos de Control, Inspeccion
y Vigilancia, asi como para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y
demas autoridades nacionales y judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte del
MINISTERIO de sus obligaciones legales, judiciales u érdenes administrativas. ii) Dar
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el MINITERIO con EL ARRENDADOR, con
relacion a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion de la
presente autorizacion, EL ARRENDADOR permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados al MINISTERIO son ciertos,
dejando por sentado que no se ha omitido 0 adulterado ninguna informacion. Se deja constancia
que EL ARRENDADOR tiene el derecho de acceder en cualquier momento a los datos
suministrados, a solicitar su correccién, actualizacidn o supresion en los términos establecidos en
la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido al MINISTERIO indicando las razones
por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que el
MINISTERIO pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. EIMINISTERIO se comprometera
aimplementar todas las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos
personales y a cumplir con las

disposiciones que se tienen en esta materia.

25.

AUTORIZACION USODE
DATOS

El Arrendador autoriza de manerallibre, previa, expresa, y voluntaria al MINISTERIO,para hacer uso
de sus datos personales y dar tratamiento para fines institucionales y/o atencién de requerimientos
de otras entidades del Estado, y declara que ha sido

informado de los derechos como titular de los datos personales que proporciono parael presente
contrato previstos en la Constitucion y la Ley.

26.

TERMINACION Y
LIQUIDACION

El Contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincién del plazo pactado
para la ejecucion; 2) Por Acuerdo de las partes. 3) Por caso fortuito ofuerza mayor debidamente
comprobados. PARAGRAFO: Una vez terminado el Contrato se procedera a su liquidacion, si hay
lugar a la misma, de conformidad conlo dispuesto por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
y el Manual de

Contratacion.

27.

LUGAR DE
EJECUCION Y
DOMICILIO
CONTRACTUAL

El lugar de ejecucion es en la ciudad de Buenaventura en la Calle 8 No 2B-22 - piso5 edificio
Puerto Verde y el domicilio contractual sera en la ciudad de Buenaventura.

28.

No obstante, el plazo previsto y sefialado en los estudios previos, el Ministerio de Trabajo — Direccidn
Territorial de buenaventura, en cualquier momento y una vez suplida la necesidad que da origen al
contrato o desaparezca la misma, con una notificacion previa por escrito, de no menos de treinta
(30) dias calendario de anticipacion, podra dar por terminado el contrato y entregara las
instalaciones arrendadas a los contratistas sin que ello implique requerimiento judicial o sancion
pecuniaria con cargo a el Ministerio de Trabajo — Direccién Territorial de Buenaventura.

29.

PERFECCIONAMIENTOY
EJECUCION

El Contrato electronico y el presente clausulado requiere para su perfeccionamiento de la
aceptacion de las partes a través del SECOP Il y para su ejecucion requiere dar clic en el botén
de “inicio de ejecucion” en la plataforma del SECOP Il por

parte del Supervisor previa expedicion del registro presupuestal y suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion del inmueble.




