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ESTUDIOS PREVIOS
CONVENIO DE ASOCIACION
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL SOCORRO- SECRETARIA LOCAL DE SALUD

Dependencia que proyecta Secretaria Local de Salud Municipal
Fecha Noviembre de 2023
Dependencia a La que se Dirige | Despacho de la Alcaldesa

1. DEEECRIPCION. DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que la Constitucién Politica en su articulo 2 consagra como fines del estado: “son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién Politica, facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de
la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar Ia
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “El Estado. ia sociedad y la
familia concurrirdn para la proteccidn v la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran
su integracién a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la sequridad
social integral vy el subsidio alimentario en caso de indigencia’.

Que el Articulo 366: £l bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
son finalidades del Estado, igualmente la ley 715 de 2001 determina como competencias de los
municipios establecer y financiar programas de apoyo integral a la poblacion vulnerable.
Determinando la atencion a grupos vulnerables, mediante programas de apoyo integral a grupos
como la poblacién infantil, ancianos, desplazados o0 madres cabeza de hogar.

Se sustraen de la carta politica unos principios que se encuentran orientados a ampliar el espectro
de participacion de los ciudadanos en la vida politica, econdmica, administrativa y cultural de la
Nacién, lo que conlleva a que las fundaciones sin animo de lucro puedan participar en la gestion
administrativa para cumplir los fines de ésta. Ahora bien, en la interrelacion que existe entre |a
ciudadania y la administracion es importante indicar que la Administracion, en sus decisiones y
actuaciones esta sometida al imperio del ordenamiento juridico y, en términos mas concretos, a
los principios que gobierna sus actuaciones y que se encuentran consagrados en el articulo 209
de la Constitucion Politica.

El sector de grupos vulnerables para la administracién municipal es igualmente importante como
los demas sectores, dentro del cual, le compete al Municipio ejecutar acciones dirigidas al realce
y fortalecimiento del mismo.

La ley 1251 del 2008, por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores; establece las politicas que se
deben tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado,
la sociedad civil, la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios
de atencién y desarrollo integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46
de la constitucién Nacional, la declaracién de los derechos humanos de 1948 y diversos tratados
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y convenios internacionales suscritos por Colombia. El estado garantiza los servicios de
seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

El Articulo 1° de la Ley 687 de 2001, modificado por el articulo 3 de la Ley 1276 de 2009, autoriza
a las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una
estampilla, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de
obligatorio recaudo para contribuir a la construccion, instalacion, adecuacién, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de
Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas
entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70%
para la financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de dicha ley; y
el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin
perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la
cooperacién internacional.

La Ley 1315 de julio 13 de 2009, establece las condiciones minimas que dignifiquen la estadia
de los adultos mayores en los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor, Centros de
Dia Para Adulto Mayor o Centro Vida, e Instituciones de Atencién, expedidas por el Ministerio de
la Proteccion Social.

El articulo 7 de la Ley 687 de 2001, senala que /as entidades fterritoriales autorizadas por las
asambleas departamentales, concejos disttritales y municipales que adopten la estampilla y
recauden los fondos provenientes de los actos que se lHeguen a gravar, podran suscribir
convenios con entidades de naturaleza privada, sin &nimo de Iucro, que desarrollen en su objeto
y finalidad, actividades encaminadas a la proteccion y asistencia de las personas de la tercera
edad.

Igual mente, la ley 1850 de 2017 dispone lo siguiente:

“Articulo 15. Modifiquese el articulo 3o de la Ley 1276 de 2009, a través de la cual se
modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001. El cual quedara asi:

Autorizase a las asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor,
como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccién, instalacion,
adecuacién, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y
promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera
Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos
recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida,
de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacién y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos
adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion
internacional.

PARAGRAFO. El recaudo de la estampilla sera invertido por la Gobernacién, Alcaldia o
Distrito en los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su Jurisdiccién, en
proporcion directa al numero de Adultos Mayores de los niveles | y Il del Sisbén, los adultos
mayores en condicion de vulnerabilidad y en situacién de indigencia o pobreza extrema
que se aliendan en estas instituciones”
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Articulo 16. Modificase el articulo 8o de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica
el articulo50 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:

Responsabilidad. EI Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital sera el responsable de
sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven
de su inversion en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su
plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara
en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros
Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los
sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada por
estos”.

PARAGRAFO. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios
se podré realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los
Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante,
estos deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las
condiciones de vida de las personas de tercera edad.

De igual forma, la ley 1276 de 2009, dispone:

Articulo 6. Beneficiarios. “Seran beneficiarios de los Centros Vida, los adultos mayores de
metodologia IV del grupo A1 al grupo C18 o quienes segun evaluacién socioeconémica,
realizada por el profesional experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de
vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social. Paragrafo. Los Centros Vida
tendran la obligacién de prestar servicios de atencion gratuita a los ancianos indigentes, que
no pernocten necesariamente en los centros, a través de los cuales se garantiza el soporte
nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y los demas
servicios minimos establecidos en la presente ley”.

Articulo 7. Definiciones. Para fines de la presente ley, se adoptan las siguientes definiciones:
a) Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e infraestructura fisica,
técnica y administrativa orientada a brindar una atencién integral, durante el dia, a los
Adultos Mayores, haciendo una contribucion que impacte en su calidad de vida y bienestar;
b) Adulto Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. A
criterio de los especialistas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de
este rango, siendo menor de 60 afos y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste
fisico, vital y psicolégico asi lo determinen; c) Atencion Integral. Se entiende como Atencion
Integral al Adulto Mayor al conjunto de servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el Centro
Vida, orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud,
interaccion social, deporte, cultura, recreacion y actividades productivas, como minimo; d)
Atencién Primaria al Adulfto Mayor. Conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al
adulto mayor, en un Centro Vida, para garantizar la promocion de la salud, la prevencion de
las enfermedades y su remision oportuna a los servicios de salud para su alencion temprana
y rehabilitacion, cuando sea el caso. El proyecto de atencion primaria haré parte de los
servicios que ofrece el Centro Vida, sin perjuicio de que estas personas puedan tener acceso
a los programas de este tipo que ofrezcan los aseguradores del sistema de salud vigente en
Colombia; e) Geriatria. Especialidad médica que se encarga del estudio terapéutico, clinico,
social y preventivo de la salud y de la enfermedad de los ancianos; f) Gerontélogo.
Profesional de la salud especializado en Geriatria, en centros debidamente acreditados, de
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conformidad con las normas vigentes y que adquieren el conocimiento y las destrezas para
el tratamiento de patologias de los adultos mayores, en el area de su conocimiento basico
(medicina, enfermeria, trabajo social, psicologia, efc.); g) Gerontologia. Ciencia
interdisciplinaria que estudia el envejecimiento y la vejez teniendo en cuenta los aspectos
biopsicosociales (psicolégicos, biolégicos, sociales).

Articulo 11. Modificase el articulo 6o de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi. “Servicios
minimos que ofrecera el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta
canasta minima de servicios, al adulto mayor son los siguientes: “1) Alimentacion que
asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de
manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de
Ja nutricion; 2) Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion
objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen
en el adulto mayor y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales
en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos
a las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica; 3) Atencion
Primaria en Salud. La cual abarcara la promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo
con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion
oportuna de patologias y remisién a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se
incluye la atencién primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricion,
medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la
Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas
correspondientes; 4) Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de
complejidad, incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define
la sequridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado, 5) Capacitacion en
actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion
beneficiaria; 6) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas; 7)
Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales; 8)
Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos,
cuando ello sea posible; 9) Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente
de los Adultos Mayores; 10) Uso de Internet; 11) Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo
mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades econémicas del ente territorial.”

El articulo 12: Organizacién. “La entidad territorial organizara los Centros Vida, de tal manera
que se asegure su funcionalidad y un trabajo interdisciplinario en funcion de las necesidades
de los Adultos Mayores; contara como minimo con el talento humano necesario para atender
la direccién general y las areas de Alimentacion, Salud, Deportes y Recreacion y Ocio
Productivo, garantizando el personal que hara parte de estas areas para asegurar una
atencion de alta calidad y pertinencia a los Adultos Mayores beneficiados, de acuerdo con
(os requisitos que establece para, el talento humano de este tipo de centros, el Ministerio de
{a Proteccién Social”,

E/ articulo 13. Financiamiento. Los Centros Vida se financiarén con el 70% del recaudo
proveniente de la estampilla municipal y departamental que establece la presente ley; de
igual manera el ente territorial podré destinar a estos fines, parte de los recursos que se
establecen en la Ley 715 de 2001, Destinacion de Propésito General y de sus Recursos
Propios, para apoyar el funcionamiento de los Centros Vida, los cuales podran tener
coberturas crecientes y graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se
fortalezcan. Paragrafo. La atencion en los Centros Vida, para la poblacion de la metodologia
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IV del grupo A1 al grupo C18, seré gratuita; el Centro podra gestionar ayuda y cooperacion
internacional en apoyo al adulto mayor y fijar tarifas minimas cuando la situacion
socioeconémica del Adulto Mayor, de niveles socioeconémicos mas altos, asi lo permila, de
acuerdo con la evaluacion practicada por el profesional de Trabajo Social. Estos recursos
solo podran destinarse, al fortalecimiento de los Centros Vida de la entidad territorial.”.

Que el articulo 8 de la ley 1276 de 2009 modificado por el articulo 16 de la ley 1850 de 2017
sefiala lo siguiente: Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o distrital sera el
responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los. programas
que se deriven de su inversion en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado
en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara
en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida,’
Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de
informacion que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada por estos.

Paragrafo. La ejecucion de los recursos en los deparfamenfos, distritos y municipios se podra
realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida,
Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberan
prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control
como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida de las
personas de tercera edad.

Que le corresponde al municipio de El Socorro, velar por la proteccion, promocion y defensa de
los derechos de las personas Adultas Mayores, con el fin de garantizar el cumplimiento de lo
establecido entre otras disposiciones, Ley 715 de 2001, Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de 2009,
Ley 1315 de 2009, Resolucién 024 del 2017 y 055 de 2018, Ley 1850 de 2017, y demas
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Que, conforme a lo anterior, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucién No.
0024 del 11 de enero de 2017 y Resolucion 055 de 12 de enero de 2018, establecié los requisitos
minimos esenciales que deben acreditar los Centros Vida para su funcionamiento.

El articulo 8° de la Resolucién 024 de 2017 dispone que "Los Secretarios de Salud o las
entidades que hagan sus veces de nivel municipal o distrital verificaran en su correspondiente
jurisdiccion el cumplimiento de los requisitos aca exigidos a los Centros Vida mediante la
realizacion de la visita que trate el articulo 4° de la presente resolucién en la que se apicara el
instrumento de verificacion el cual debera contener adicionalmente el concepto emitido por esa
autoridad debidamente firmado por las partes intervinientes”.

Paragrafo: Las secretarias de Salud o las entidades que haga sus veces del nivel municipal o
distrital dispondran de veinte (20) dias habiles, contados a partir de la realizacion de la visita,
para expedir el acto administrativo que defina la autorizacién o no de funcionamiento del Centro
Vida. Contra esta decisidn proceden los recursos en los términos de la Ley 1437 de 2011.

Habida consideracion de las competencias dadas por los preceptos constitucionales y legales,
el Municipio de Socorro esta en la obligacién de garantizar estos servicios o beneficios a esta
poblacion, por tal motivo desea suscribir un convenio interinstitucional de asociacién con una de
las entidades habilitadas y reconocidas dentro de la jurisdiccion, con el propdsito de “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION
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DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE
UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE EL SOCORRO- SANTANDER?”, de conformidad con
las especificaciones y cantidades sefaladas en el presente estudio y demas documentos que o
establezcan, de los cuales cada una de las partes se vinculara con un aporte econémico o en
especie que permita cumplir con el objeto del mismo.

Con los aportes de la entidad habilitada y reconocida como Centro Vida dentro de la jurisdiccion
y de acuerdo a la capacidad financiera del municipio, complementan los recursos aportados para
la aplicacion del proyecto, con el propésito de lograr un mayor alcance del objeto del convenio a
realizar para la atencion integral de la poblacion vulnerable beneficiada de la tercera edad que
cumpla con los requisitos legales de conformidad al articulo 6 de la ley 1276 de 2009.

La solucion a esta necesidad es que la administracién Municipal actual, realice un convenio
interinstitucional de asociacion con una entidad habilitada y reconocida como centro vida para
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS
PARA GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A
TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE EL SOCORRO- SANTANDER”,

Que en el presente estudio se proyecta bajo el contexto de que la Administracién Municipal
requiere aunar esfuerzos con una entidad habilitada y reconocida como centro vida para lograr
las actividades con recursos del presupuesto de la vigencia 2023.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracién Municipal
requiere realizar el proceso con una entidad sin animo de lucro que tenga la idoneidad y que
relina los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento por el
sistema de convenio interinstitucional de asociacién con una entidad habilitada y reconocida como
centro vida, de conformidad al paragrafo del articulo 8 de la ley 1276 de 2009, modificado por el
articulo 16 de la ley 1850 de 2017.

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2023, se asigno los recursos para este
proyecto, y en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad Municipal, realice
los procedimientos juridicos legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

Que la funcion administrativa del estado, se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general, y dado
que la entidad requiere contratar quien realice y este en capacidad de ejecutar el mismo.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al programa de desarrollo 2020 - 2023, “EL SOCORRO
LA CIUDAD DE LAS OPORTUNIDADES 2020-2023”, la Administracion Municipal debe realizar
la contratacién para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE
SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE EL SOCORRO-
SANTANDER”,, toda vez que el proyecto es viable y cumple con los lineamientos del Plan de
Desarrollo y se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones.

2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, ESTUDIOS NECESARIOS
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PARA SU EJECUCION.

2.1 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE
SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE EL SOCORRO-
SANTANDER.

2.2 NODALIDAD

2.3 Tipo de contracto a celebrar: CONVENIO DE ASOCIACION.

2.4 Alcance del objeto a contratar:

El contratista o ejecutor, debera encargarse, ejecutar y cumplir las siguientes actividades:

DE ACUERDO AL ANEXO TECNICO DE LA RESOLUCION 055 DE 2018; para la ejecucion del

servicio objeto del presente convenio, los reqwsﬁos minimos legales exigibles a los Centros Vida
sera los siguientes:

ESTANDAR # 1 CRITERIO

Cuenta con 1 director o coordinader quien es responsable del
cumplimiento de los servicios ofrecidos por los Centros.

Debera certificar minimo formacion tecnologica o profesional en
ciencias humanas, ciencias sociales o ciencias de la salud.

En Centros con hasta 60 personas usuarias inscritas cuentan con
‘un director o coordinador con disponibilidad de minimo 4 horas
diarias por cada dia que el centro preste servicios.

En Centros con 61 0 mas personas usuanas Inscritas cuentan con
un director o. coordinador con disponibilidad de 8 horas diarias por
cada dia aue el cenfro nreste servicios.

TALENTO Dispone de 1 responsable de la definicion de menus del Centro, con
HUMANO formacion en nutricion y dietética, que garantice que las personas
mayores reciban una alimentacién variada, balanceada y acorde a
sus necesidades.

En Centros con hasta 60 personas usuarias inscritas cuentan con 1
responsable con disponibilidad de minimo 8 horas mensuales,
distribuidas en minimo 2 visitas al mes, cada dos semanas, cada
una de 4 horas continuas.

En Centros con 81 o mas personas usuarias inscritas cuentan con
1 responsable con disponibilidad de minimo 16 horas mensuales,
distribuidas en minimo 4 visitas al mes, cada semana, cada una de
4 horas continuas.

Dispone de minimo 1 responsable del mantenimiento y aseo de la
infraestructura fisica y equipamiento del Centro En Centros con
hasta 15 personas usuarias inscritas cuentan con minimo 1
responsable con disponibilidad de minimo 2 horas diarias por cada
dia que el Centro preste servicios.

3 | En Centros con entre 18 y 80 personas usuarias inscritas cuentan
con minimo 1 responsable con disponibilidad de minimo 4 horas
diarias por cada dia que el Centro preste servicios.

En Centros con 61 o mas personas usuarias inscritas cuentan con
minime 1 responsable con disponibilidad de 8 horas diarias por
cada dia que el Centro preste servicios.
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Cuenta con manipulador de alimentos certificado. En Centros con
hasta 15 personas usuarias inscritas cuentan con minimo 1
manipulador de alimentos con disponibilidad de minimo 4 horas
diarias por cada dia que el Centro pres.te servicios.
En Centros con entre 16 y 45 personas usuarias inscritas cuentan
con minimo 1 manipulador de alimentos con disponibilidad de
minimo 6 horas diarias por cada dia que el centro preste servicios.
4 | En Centros con entre 46 y 60 personas usuarias inscritas cuentan
con minimo 2 manipuladores de alimentos: 1 con disponibilidad de
minimo 6 horas diarias por cada dia que el centro preste servicios
y 1 con disponibilidad de minimo 4 horas diarias por cada dia que
el Centro preste servicios.
En Centros con 61 0 mas personas usuarias inscritas cuentan con
minimo 2 manipuladores de alimentos con disponibilidad de 8 horas
diarias cada uno por cada dia que el Centro preste servicios.
Cuenta con minimo técnico laboral auxiliar en enfermeria o en salud
publica.
En Centros con hasta 60 personas usuarias inscritas cuentan con
5 minimo 1 persona con este perfil, con disponibilidad de minimo el
tiempo que el Centro preste servicios por cada dia. En Centros con
61 o mas personas usuarias inscritas cuentan con minimo 2
oersonas con este nerfil, con disnonibilidad de 8 horas diarias cada
una por cada dia que el Centro preste servicios.
En Centros de hasta 15 usuarios participantes, cuentan con minimo
1 persona, con expenencia relacionada en actividad fisica y de
interaccion social, con disponibilidad de minimo 4 horas, por cada
dia que el Centro esté abierto a los usuarios para el desarrollo de
los siguientes 3 servicios en dicho periodo de tiempo:

1. actividades fisicas y de interaccion social.

2. actividades cognitivas y productivas,

3. actividades "ecreativas y culturales.

Este talento humano estard a cargo de maximo 15 usuarios
participantes en cada una de las actividades. Para cada actividad
se debe disponer de minimo 1 hora y 20 minutos.

En Centros de 16 a 30 usuarios participantes, cuentan con minimo
2 personas: 1 con experiencia relacionada en actividad fisica e
interaccion social y 1 en actividades cognitivas y productivas. con
disponibilidad de minimo 4 horas cada una, por cada dia que el
Centro esté abierto a los usuarios, para el desarrollo de los
siguientes 3 servicios en dicho periodo de tiempo:

7 1. actividades fisicas y de interaccién social,

2. actividades cognitivas y productivas,

3. actividades recreativas y culturales.

Cada persona estara a cargo de maximo 15 usuarios participantes
en cada una de las actividades. Para cada actividad se debe
disponer de minimo 1 hora y 20 minutos.
En Centros de 31 a 60 usuarios participantes, cuentan con minimo
3 personas: 1 con experiencia relacionada en actividad fisica e
interaccién social, 1 en actividades cognitivas y productivas y 1 en
actividades recreativas y culturales, con disponibilidad de minimo 4
8 horas cada una, por cada dia que el Centro esté abierto a los
usuarios, para el desarrollo de los 8 siguientes 3 servicios en dicho
periodo de tiempo:

1. actividades fisicas y de interaccion social,

2. actividades cognitivas y productivas,
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3. actividades recreativas y culturales.

Cada persona estara a cargo de maximo 15 usuarios participantes
en cada una de las actividades. Para cada actividad se debe
disponer de minimo 1 hora y 20 minutos.

En Centros de 61y mas usuarios participantes, cuentan con minimo
3 personas: 1 con experiencia relacionada en actividad fisica e
interaccion social, 1 en actiVidades cognitivas y productivas y 1 en
actividades recreativas y culturales, con disponibilidad de minimo 6
horas cada una, por cada dia que el Centro esté abierto a los
usuarios, para ,el desarrollo de las sigUientes 3 servicios en dicho
periodoc de tiempo:

1. actividades fisicas y de interaccion social,

2. actividades cognitivas y productivas,

3. actividades recreativas y culturales,

Cada persona estara a cargo de maximo 15 usuarios participantes
en cada una de las actividades. Para cada actividad se debe
disponer de minimo 1 hora y 20 minutos.

10

Todo el personal del Centro cuenta con constancia o participacién
en formacién para la atencion de emergencias, primer respondiente
y manejo de elementos en emergencias de minimo 36 horas.

11

Cuenta con procesos de induccidn y reinduccion del talento
humano del Centro, orientados al fortalecimiento de capacidades,
basados en el enfoque de derechos y el modelo de atencién integral
y centrada en la persona. El talentc humano debe participar en
estas actividades al menos una vez al ano.

12

Cuenta con evaluaciones del talento humano del Centro para
determinar necesidades de mejoramiento y calidad de las
interacciones con las personas adultas mayores usuarias, sus
familias, proveedores y organizaciones de inspeccion. vigilancia y
control. ;

13

El director o coordinador cuenta con constancia/s de asistencia o
participacion a formaciones para la atencién integral de personas
adultas mayores. Esas formaciones deberan corresponder a un
componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160 horas, y a
un componente de experiencia directa de minimo 320 horas de
atencién realizadas durante o posteriormente a las formaciones.
Las anteriores constancias deben sumar un minimo de 480 horas.
Lals constancia/s del componente tedrico debera/n ser expedidals
por Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano o Instituciones de Educacion Superior, leqalmente
reconocidas por el Estado colombiano.

14

Elllos técnico/s laboralles auxiliarfes en enfermeria o en salud
publica cuenta/n con constancia/s de asistencia o participacion a
formaCiones para la atencion integral de personas adultas
mayaores.

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico
(presencial o virtual) de minimo 160 horas, y a un componente de
experiencia directa de minimo 320 horas de atencion realizadas
durante o posteriormente, a las formaciones. Las anteriores
constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

Lals constancia/s del componente tedrico deberd/n ser expedida/s
por Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano o Instituciones de Educacién Superior, legalmente
reconocidas por el Estado colombiano.

15

Elllos responsable/s de brindar los servicios de 1) actividades
fisicas y de interaccion social, 2) actividades cognitivas y
productivas, 3) actividades recreativas y culturales cuenta/n con
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constancia/s de asistencia o participacion a formaciones para la
atencion integral de personas adultas mayore:s.

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico
(presencial o virtual) de minimo 160 horas, y a un componente de
experiencia directa de minimo 320 horas de atencidon realizadas
durante o posteriormente a las, formaciones. Las anteriores
constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La/s constancia/s del componente teOriCO debera/n ser expedida/s
por Instituciones de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano o Instituciones de Educacién Superior, legalmente
reconocidas por el Estado colombiano.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar la canasta minima de servicios, los Centros Vida
de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009 ofreceran al adulto mayor los siguientes:

1. Alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus
que de manera especial para los requerimientos de esta poblaci6n, elaboren los profesionales
de la nutricion.

2. Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad
y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la
seguridad social para una atencién mas especifica.

3. Atencién Primaria en Salud. La cual abarcara la promocién de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera.
Se incluye la atencién primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricion,
medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad
Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas
correspondientes.

4. Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a
los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del régimen subsidiado.

5. Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias
de la poblacién beneficiaria.

6. Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas, desarrollando una
actividad intergeneracional de fin de afio, encaminada al fortalecimiento de lazos afectivos y
de fraternidad y de interaccién social para incentivar espacios y compartir en comunidad con
las personas mayores la cual estara dirigida a las personas mayores del centro vida e incluye
incentivos y logistica a los beneficiarios de programa.

7. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8. Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos,
cuando ello sea posible.
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9. Promocion de la constitucién de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10. Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la
conectividad nacional.

11. Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las

posibilidades econdmicas del ente territorial.

2.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.
2.

o b

10.
11.
12:

13.
14.

15.

16.

i

18.

Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud.

Presentar mensualmente la facturacion o cuenta de cobro anexando los soportes
requeridos para pago.

Permitir y facilitar la supervisién por parte del municipio y las demas entidades publicas
que lo requieran.

Dar cumplimiento a las obligaciones de que trata el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Realizar el andlisis periédico de la evolucién de los indicadores de eficiencia y efectividad
del servicio, identificar los procesos prioritarios y colaborar con la informacion a los
supervisores designados por el Municipio.

Comprometerse con alternativas de solucion de los procesos inherentes al desarrollo del
servicio contratado, cuando se identifiquen problemas.

Verificar que los beneficiarios atendidos estén dentro del grupo de poblacion objeto del
CONVENIO.

Proveer los materiales e insumos acorde con las necesidades del servicio.

Observar la austeridad del gasto publico, en insumos y elementos que se necesiten para
prestar el servicio cuando sea el caso.

Presentar la facturacion de la prestacion del servicio y los soportes que se consideren
pertinentes en cada uno de los casos y con base en la normatividad vigente.

Prestar el servicio bajo los parametros de la Ley 1276 de 2009, sin perjuicio de ampliar la
gama de servicios.

Aportar el 10% del presupuesto en bienes, servicios, personal y materiales para la
gjecucion de las actividades objeto del contrato.

L.as demas que se desprendan para el normal desarrollo del convenio.

A responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacién por los dafios y
perjuicios causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en
desarrollo de este convenio.

Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
convenio y con las obligaciones aqui pactadas.

Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO para los fines previstos

en el objeto del contrato.

En caso de no cumplimiento del objeto del contrato, la” ENTIDA D SIN ANIMO DE
LUCRO se obliga a restituir los fondos al municipio.

Remitir el listado de los usuarios activos a la suscripcién de contrato y a su liquidacion

2.5.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993
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y demés normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El CONTRATANTE se
obliga especialmente a:

a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.

b. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a los términos establecidos.

c. Expedir mensualmente el certificado de cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones
del Contratista.

d. Las demés que se desprendan del normal desarrollo del Contrato.

e. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto

contractual y debida ejecucion de los recursos.
2.6 SUPERVISION / INTERVENTORIA

Sera ejercida directamente por SECRETARIA LOCAL DE SALUD MUNICIPAL, quien tendra
la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo del contrato.

2.7 LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Socorro — Santander
2.8 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del convenio sera diecinueve (19) dias habiles y un dia habil de actividad
intergeneracional de fin de afo a partir de la firma del acta de inicio sin superar la vigencia 2023;
adicionalmente previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de pélizas de garantias.

De conformidad con el acta de acuerdo suscrita entre la Secretaria Local de Salud y los Centros
Vida se tiene que para le ejecucién del presente convenio los dias 9, 16 y 23 de diciembre de
2023 se habilitan para la prestacion del servicio del centro vida.

PARAGRAFO: De acuerdo a la actividad No. 6 descrita como Deporte, Cultura y Recreacion,
suministrado por personas capacitadas: “Desarrollar una actividad intergeneracional de fin de
afo, encaminada al fortalecimiento de lazos afectivos y de fraternidad y de interaccion social
para incentivar espacios y compartir en comunidad con las personas mayores la cual estara
dirigida a las personas mayores del centro vida e incluye incentivos y logistica a los beneficiarios
de programa” el Centro Vida desarrollard una actividad intergeneracional representada en un
desayuno navidefio, y en el cual se entregara a cada uno de los beneficiados un aguinaldo
navidefio avalado por la Nutricionista al Centro Vida el cual constara de:

camonn] et | ek, | e

1 HARINA PAN X 1 KG 1 KILO 5.400,00 5.400,00
2 SARDINA CALIDAD 1 LATA 7.800.00 7.800,00
3 LOMITOS DE ATUN 1 LATA 6.750.00 6.750,00
4 GRAN AVENA EN HOJUELAS 1 LIBRA 3.700,00 3.700,00
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5 AREQUIPE ALPINA 1 TARRO 7.200.00 7.200,00
6 GALLETA CARAVANA 1 CAJA 8.200.00 8.200,00
¥ MASMELO 1 PAQUETE 4.500.00 4.500,00
8 CAFE SAN RAFAEL 1 LIBRA 8.200,00 8.200,00
9 LENTEJA BODEGA B 1 LIBRA 3.400.00 3.400,00
10 TARRO SALCHICHAS GRANDE 1 TARRO 9.150,00 9.150,00
1 NATILLA MAIZENA 1 CAJA 8.900,00 8.900,00
12 MANI LA ESPECIAL 1 PAQUETE 6.500,00 6.500,00
13 CHOCOLATE 1 LIBRA 7.000.00 7.000,00
14 MIXTO 1 PAQUETE 8.250.00 8.250,00
15 JUGO NECTAR CALIFORNIA 1 BOTELLA 6.200,00 6.200,00
16 GELATINA FRUTINO 1 CAJAX3 4.200.00 4,200,00
17 MERMELADA SAN JORGE 1 SQBR. M 4.500,00 4.500,00
18 ARROZ X 500GR 2 LIBRAS 2.200.00 4.400,00
19 PASTA SECO X125GR 8 PESAS 1.075.00 8.600,00
20 LECHE EN POLVO X 380 1 BOLSA 16.100.00 16.100,00
21 PLATON NAVIDENO 1 UNIDAD 8.000.00 8.000,00
22 PONQUE NUEZ 1 CAJA 8000 8.000,00
23 ACEITE LA GARZA X 900 ML 1 BOTELLA 13300 13.300,00
24 PAPEL Y MONO ACCESCRIO 3.000,00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 171.250,00

MAS EL 16,1 % QUE CORRESPONDE A COSTOS INDIRECTOS 27.571.25
TOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS 198.821,25
DESAYUNO NAVIDENO (tamal, chocolate, pan, queso y mantecada) 17.478.75
TOTAL DIA ACTIVIDAD POR BENEFICIARIO 216.300,00

Se deja claro que el plazo de ejecucion no implica que durante todo el periodo de tiempo que
dure el convenio el municipio deba cubrir el valor de la atencidn de los adultos mayores, toda vez
que los recursos transferidos solo corresponden a un aporte que hace el departamento para
garantizar el funcionamiento de los CENTROS DE VIDA, en consecuencia el municipio solo se
obliga a transferir a la entidad sin animo de lucro el valor de los dias de atencion avalados por el
supervisor, hasta agotar el presupuesto oficial asignado al convenio, sin perjuicio que el municipio
pueda verificar la atencién a los adultos mayores por todo el plazo que dure el convenio, periodo
durante el cual la entidad sin animo de lucro debera asegurar su funcionamiento en la forma que
estipula el paragrafo unico del articulo 13 de la Ley 1276 de 2009.

Si durante su ejecucion se presentan situaciones no previstas, ajenas al control del contratista,
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que alteren el progreso normal de ejecucion, éste podra comunicar tales hechos por escrito a
traveés del supervisor del convenio y solicitar con base en ello prérroga del plazo. El Municipio,
previo concepto del Supervisor y después de estudiadas |as situaciones no previstas y las causas
que las originan, podra conceder la prorroga del plazo. En tal caso, se suscribiran las clausulas
modificatorias y se ampliara la garantia correspondiente, si las hay.

2.9 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor del contrato se constituye por dos elementos, los cuales corresponden, en primer lugar,
a los costos directos del servicio a contratar y que, para el caso particular, se obtiene a partir de
datos historicos de la entidad con su debida actualizaciéon de precios, y, en segundo lugar, los
costos indirectos que se causan por concepto de estampillas o contribuciones de caracter
nacional, departamental y municipal.

Asi las cosas el primer elemento del valor del contrato, es decir, el valor que efectivamente se
debe pagar al futuro contratista asciende a la suma de CUARENTA MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL OCHENTA Y UN PESOS ($40.728.081,00) MONEDA CORRIENTE, el cual
se representa en los siguientes conceptos:

vr.
Item Cargo Und Cant. Unitario Vr. Total
1 Costo Personal Requerido
Personal seglin Resolucién 055 de 2018, (Numeral 4 1 {por la vigencia
ke - Personal F?equerido) j Clobal (t;i)el oontr_!;to) 7438154 | 7.438.154
Subtotal Costo Personal Requerido 7.438.154
EEAE Vr.
Item Descripcion No. Benef. No. Dias Unitario Vr. Total
2 Costo Alimentacion
2.1 Almuerzo 60 19 Habiles 11.000 | 12.540.000
2.2 Refrigerio 60 19 Habiles 6.000 6.840.000
Subtotal Costo Alimentacion 19.380.000
Actividad de Integracion de fin de ano
60 | 1 | $216.300 [12.978.000
Subtotal Costo Actividad de Integracion de Fin de Afio 12.978.000
3 Costo Seguro Exequial
3.1 Seguro Exequial | 60 | 19 Habiles | 817,48 931.927
Subtotal Costo Seguro Exequial 931.927
Total Costos Directos del Convenio | 40.728.081

Ahora bien, el segundo elemento del valor del futuro convenio se obtiene de los costos indirectos
derivados de las tasas y contribuciones que aplican al convenio particular tales como las
estampillas municipales y departamentales o conceptos fijos de tesoreria que también resulten
procedentes, es decir, los siguientes conceptos:

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES:

a. Estampilla pro- Desarrollo 2,0%

b Estampilla pro- Hospital 2,0%

& Estampilla pro- UIS 2,0%

d Ordenanza 012 10% de la sumatoria de estampilla departamental
ESTAMPILLAS MUNICIPALES:

a. Estampilla pro-Adulto Mayor 4,0%

b. Estampilla pro-cultura 2,0%
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G. Tasa Deporte y Recreacion 2,0%
d. Estampilla Prevision Social 1.0%
e. Industria y Comercio 0.5%
f. Formularios y Especies $8.100

En este orden de ideas los costos indirectos totales ascienden a un dieciséis punto uno por ciento

del valor del contrato {16,1%).

Ahora bien, la aplicacion de la sumatoria de los porcentajes y valores determinados segun la
informacion previamente aludida tiene un impacto sobre el valor final del contrato a efectos de
obtener, como ya se dijo, un pago final correspondiente a los valores requeridos por los centros
vida para la debida prestacion de los servicios que se asumen de manera compartida,
garantizando asi que el asociado reciba los recursos necesarios para satisfacer la necesidad
publica sin animo de lucro contemplada en la ley.

Para determinar este valor se hace una proyeccién inversa del valor total del aporte del
Municipio menos el porcentaje total de descuentos por concepto de estampillas, tasas o
contribuciones de caracter nacional, departamental y municipal que tiene aplicacion para el
tipo de contrato especifico, lo cual arroja un valor de costos indirectos de SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($7.815.520,00) MONEDA
CORRIENTE.

Asi las cosas, al sumar los dos conceptos, costos directos y costos indirectos, se justifica el
valor del aporte del Municipio de El Socorro que, como ya se informd, asciende a la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
UN PESOS ($48.543.601,00) MONEDA CORRIENTE, el cual se representa asi:

Vr.
Item Cargo Und Cant. Unitario Vr. Total
1 Costo Personal Requerido
Personal segun Resolucién 055 de 2018, (Numeral 4 1 (por la vigencia
14 — Personal Fgequerido) : Global (gel contrgato) LSuBRS | FAIGIRY
Subtotal Costo Personal Requerido 7.438.154
i ; Vr.
ltem Descripcion No. Benef. No. Dias Unitario Vr. Total
2 Costo Alimentacion
2.1 Almuerzo 60 19 Habiles 11.000 | 12.540.000
2.2 Refrigerio 60 19 Habiles 6.000 6.840.000
Subtotal Costo Alimentacion 19.380.000
Actividad de Integracién de fin de afio
[ 60 | 1 | $216.300 [12.978.000
Subtotal Costo Actividad de Integracidon de Fin de Ano 12.978.000
3 Costo Seguro Exequial
3.1 Seguro Exequial | 60 | 19 Habiles [ 817.48 931.927
Subtotal Costo Seguro Exequial 931.927
Total Costos Directos del Convenio | 40.728.081
Total Costos Indirectos del Convenio (Estampillas, tasas, contribuciones) | 7.815.520
Total del Valor Aportado por el Municipio al Convenio | 48.543.601

Adicionalmente a lo anterior, el Centro Vida asociado con el Municipio se compromete a
realizar un aporte en especie (infraestructura, servicios publicos, menaje, etc) equivalente al
diez por ciento (10%) del total del aporte del Municipio de El Socorro, es decir, aporta la suma
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de CUATRO MILLONES OCHCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS ($4.854.360,00) MONEDA CORRIENTE.

Con lo anterior se tiene un valor total del convenio que asciende a CINCUENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN
PESOS ($53.397.961,000) MONEDA CORRIENTE, conforme al siguiente cuadro de
presupuesto, acordado por las partes:

Vr.
Item Cargo Und Cant. Unitario Vr. Total
1 Costo Personal Requerido
Personal segun Resolucion 055 de 2018, (Numeral 4 1 (por la vigencia
1.1 — Personal Fg{aquerido) i Global del contr%to) 7.438.154 | 7.438.1454
Subtotal Costo Personal Requerido 7.438.154
L . Vr.
Item Descripcion No. Benef. No. Dias Uiitaiis Vr. Total
2 Costo Alimentacion
21 Almuerzo 60 19 Habiles 11.000 12.540.000
2.2 Refrigerio 60 19 Habiles 6.000 6.840.000
Subtotal Costo Alimentacion 19.380.000
Actividad de Integracion de fin de ano
60 | 1 | $216.300 [12.978.000
Subtotal Costo Actividad de Integracién de Fin de Afio 12.978.000
3 Costo Seguro Exequial
3.1 Seguro Exequial | 60 | 18 Habiles | 817,48 931.927

Subtotal Costo Seguro Exequial 931.927

Total Costos Directos del Convenio | 40.728.081

Total Costos Indirectos del Convenio (Estampillas, tasas, contribuciones) | 7.815.520
Total del Valor Aportado por el Municipio al Convenio | 48.543.601

Total del Valor Aportado por el Centro Vida al Convenio | 4.854.360

Valor Total del Convenio | 53.397.961

APORTE DEL MUNICIPIO DE SOCORRO

El Municipio de Socorro aportara la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ($51.217.612,00) MONEDA CORRIENTE,
suma amparada bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 23 — 01127 de fecha
noviembre nueve (09) de 2023 bajo los siguientes rubros: ADMINISTRACION CENTRAL.
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR DEPARTAMENTO. 2. GASTOS. 2.3 INVERSION. 2.3.2
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE
ACTIVOS. 2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS. 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES. 2.3.2.02.02.009.05 LE:5 EL SOCORRO
INCLUYENTE Y EQUITATIVO. 2.3.2.02.02.009.05.41 INCLUSION SOCIAL.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O - FAMILIAR.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104014 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL DE DIiA PARA EL
ADULTO MAYOR DOTADOS (CENTROS VIDA 70% DEPARTAMENTO) POR VALOR DE
($8.401.355,29) M/CTE.

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR DEPARTAMENTO 2. TOTAL GASTOS. 2.3 INVERSION. 2.3.2
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE
ACTIVOS. 2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS. 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES. 2.3.2.02.02.009.056 LE:5 EL SOCORRO
INCLUYENTE Y EQUITATIVO. 2.3.2.02.02.009.05.41 INCLUSION SOCIAL.
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2.3.2.02.02.009.05.41.4104 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104014 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL DE DIA PARA EL
ADULTO MAYOR DOTADOS (CENTROS VIDA 70%) POR VALOR DE ($50.926.64,71)

APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

Adicionalmente a lo anterior, el Centro Vida asociado con el Municipio se compromete a
realizar un aporte en especie (infraestructura, servicios publicos, menaje, etc) equivalente al
diez per ciento (10%) del total del aporte del Municipio de El Socorro, es decir, aporta la suma
de CUATRO MILLONES OCHCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS ($4.854.360,00) MONEDA CORRIENTE.

2.10 FORMA DE PAGO
La cancelacién del valor del contrato se hara de la siguiente forma:

El contrato se cancelara mediante un pago final previa presentacion de los informes de las
actividades ejecutadas por los valores acordados, y recibo a satisfaccion por parte del supervisor
mediante acta de recibido, informe del centro vida con todos los formatos y documentos que
soporten y permitan evidenciar la correcta ejecucion del convenio desde lo técnico y financiero,
soportes que deberan ser validados por el supervisor designado, pago de seguridad social,
informe de supervisién y factura de venta o cuenta de cobro. Los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad del PAC.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 8 de la Ley 1276 de 2009 por medio de la cual se modificé el articulo 5° de la Ley 687
de 2001, consagra:

Responsabilidad. El Alcalde municipal o distrital sera el responsable del desarrollo de los
programas que se deriven de la aplicacion de los recursos de la estampilla y delegara en
la dependencia a fin con el manejo de los mismos, la ejecucion de los proyectos que
componen los Centros Vida y creara todos los sistemas de informacién que permitan un
seguimiento completo a la gestion por estos realizada.

Se debe sefialar que Articulo 5° de la norma en mencién establecio que:

El recaudo de la estampilla sera aplicado, en su totalidad, a la dotacion y funcionamiento
de los Centros de Bienestar del Anciano y de los Centros Vida para la Tercera Edad, en
su respectiva jurisdiccién, de acuerdo con las definiciones de la presente ley.

Ahora bien, la ley 489 de 1998 “por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones” en su Articulo 96 dispone:

“Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades
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propias de las entidades ptblicas con participacion de particulares. Las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion
de los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a
que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que
se consideren pertinentes.”

En consonancia con lo anterior, el articulo 355 de la Constitucion Politica:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.”

El Decreto 092 del 23 de enero de 2017 que reglamenté los contratos a los que alude el articulo
constitucional citado, especificando los requisitos que para su celebracion ha de tenerse en
cuenta a saber:

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que
el Proceso de Contratacién retina las siguientes condiciones:

a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel
de Entidad con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situacién debilidad manifiesta o indefension, los derechos de minorias, el
derecho a la educacion, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas
y promocion de la diversidad étnica colombiana;

b. Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al
contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

c. Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta
que hacen las entidades privadas sin animo lucro; o que, si existe, la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro represente optimizacion de los recursos publicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, |a
Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de
Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la
contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo.
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Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contratd en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo
modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién de otorgar
esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién respectiva.

Ahora bien, para el caso en particular se tiene que existe un mandato legal contenido en la ley
1276 de 2009 respecto a la necesidad de los recursos recaudados por concepto de estampilla
pro anciano en concordancia con el paragrafo primero del articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, que
establece que los municipios podrén suscribir convenios con entidades reconocidas; no obstante,
estos deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones
de vida de las personas de tercera edad.

Por lo tanto se debe analizar si este tipo de objeto, no rifie con las exclusiones estipuladas en el
articulo 2 del decreto 092 de 2017, pues en el literal b se tiene:

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacién directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al
contratista para cumplir con ¢l objeto del contrato; y

Causal de exclusion que se descarta facilmente habida cuenta que la funcion de los hogares vida
a voces del articulo 11 de la Ley 1276 demuestra claramente que los recursos son encaminados
exclusivamente a brindar bienestar a los adultos mayores beneficiarios del programa, en tanto
no se esta generando contraprestacion alguna a la entidad publica.

Las transferencias que se realizan con los recursos de los Presupuestos Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal a personas de derecho privado para que, en
cumplimiento de un mandato legal, desarrollen funciones publicas o suministren servicios
publicos cuya prestacion esté a cargo del Estado de acuerdo con la Constitucion Politica
Y las normas que la desarrollan. :

Pareciera que se configura esta causal de exclusion, sin embargo no puede confundirse la
actividad desarrollada por un hogar vida con la prestacién de servicios a cargo del estado, pues
la misma esta constituida como un mecanismo para la proteccion de los adultos mayores de los
niveles 1y 2 del SISBEN a través de los centros vida, a manera de instituciones que contribuyen
a brindarles atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida, ademas que este
tipo de contratos esta permitido por la Ley 1276 de 2009, que en el paragrafo del articulo 8
consagra: Paragrafo. Los distritos y municipios podréan suscribir convenios con entidades
reconocidas para el manejo de los Centros Vida, en este orden en aplicacion del principio
general del derecho de prevalencia de la norma especial sobre la general, conlleva necesaria e
indudablemente a la conclusion de la viabilidad de celebrar un contrato de apoyo a programas y
actividades de interés publico en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica.

Mediante Sentencia C-671/99 la Honorable Corte Constitucional ratifica la legalidad de los
convenios de asociacion, estableciendo que:
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“... La autorizacién que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para que con observancia de los
principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion pueden celebrar convenios de asociacién con
personas juridicas de derecho privado o participen en la creacion de personas juridicas de este carécter para
desarrollar actividades propias de "los cornetidos y funciones"” que la ley asigna a las entidades estatales, no
vuinera en nada la Carta Politica, por cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza
utilizar para el beneficio colectivo, es decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios
que rigen la actividad administrativa del Estado. Si el legislador autoriza la asociacién de entidades estatales
con personas juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecid, en defensa de la
transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacién a que se hace referencia
seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica”, lo que
significa que no podra, en ningun caso pretextarse la celebracién de los mismos para otorgar o decretar
auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte; y, de otra,
el acatamiento a la disposicién constitucional mencionada, impone la celebracién de contratos con entidades
privadas sin animao de lucro y de reconocida idoneidad, pero "con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo”, tal cual fo ordena el
citado articulo 355 de la Carta Politica...”

En conclusion, a través de la ejecucion del proyecto se beneficia a una parte representativa de
la comunidad de adulto mayor, en alto niumero y de diversas condiciones, personas que merecen
especial proteccion teniendo en cuenta el articulo 13 de la constitucién nacional al encontrarse,
por su edad o sus condiciones fisica o econdmicas en estado de debilidad manifiesta, en
consecuencia se concluye vélidamente que el convenio a realizar busca impulsar programas y
actividades de interés publico contemplados en el proyecto, el cual cumple con los
requerimientos técnicos, socioeconémicos y es concordante con el Plan de desarrollo Municipal,
por tal motivo se declaré viable y se registré en el banco de programas y proyectos de inversion
local.

En consecuencia, y considerando dicho marco legal, el Municipio de Socorro procedera a invitar
a presentar propuesta, a verificarla y suscribir un Convenio de Asociacién con la entidad que
cumpla con los lineamientos establecidos para el efecto.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU
JUSTIFICACION.

Actualmente el municipio cuenta con destino a centros de bienestar del anciano por concepto de
estampilla pro - adulto mayor, lo que corresponde al recaudo municipal como el departamental,
los cuales seran distribuidos entre los Centros Vida en proporcién al numero de adultos mayores
atendidos, asi:

[ ENTIDAD DISPONIBLE FUENTES DE FINANCION No. DE [ VALOR ASIGNADO
ADULTOS | PERSONA
Fundacion $59.328.000,00 DEPARTAMENTO $8.401.355,29 60 $30.900 $53.766.000,00
Centro Vida RES 1791
Semillas de Fé RECURSO DE | $50.926.644,71
y Esperanza DESTINACION
ESPECIFICA

Con el fin de realizar la distribucion de los recursos entre los centros vida que operan en el
municipio, en virtud de lo establecido en el articulo 13 y el paragrafo Unico del articulo 3 de la Ley
1276 de 2009, el municipio ha realizado un estudio del mercado con el fin de establecer el valor
diario de atencidén de cada uno de los 200 adultcs mayores que hasta la fecha estan siendo
atendidos, para ello se ha elaborado el siguiente presupuesto:
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La administracién Municipal para la proyeccion del costo de los servicios a prestar por intermedio
de la ejecucion del convenio, desarrollo la estructura de costos a los precios del mercado en la
region, para lo cual se tiene en cuenta las siguientes variables:

Actividades y servicios a prestar segln la necesidad a satisfacer.

Talento o recurso humano, perfil, experiencia e idoneidad del personal requerido.

Especificaciones técnicas de los servicios a realizar.

Precios del mercado de la regién del personal y perfil requerido.

Precios del mercado de los alimentos.

Numero de beneficiarios por los dias a prestar el servicio.

Anélisis de precios unitarios de acuerdo a la estructura de costos establecida para cada

servicio.

» Aspectos legales, técnicos, administrativos y organizaciones a cumplir o solucionar
incidentes con inferencia directa en el desarrollo de las actividades mismas, como las
condiciones para la ejecucion del convenio y demas inherentes al mismo.

= Inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del convenio como garantias

cuando se solicitan, impuestos, estampillas departamentales y municipales.

Costos indirectos

Se proyectan los gastos de administracion e impuestos de conformidad a la normatividad actual
para esta clase de servicio.

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES:

a. Estampilla pro- Desarrollo 2,0%
b. Estampilla pro- Hospital 2,0%
c; Estampilla pro- UIS 2,0%
d. Ordenanza 012 10% de la sumatoria de estampilla departamental

ESTAMPILLAS MUNICIPALES:

a. Estampilla pro-Adulto Mayor 4,0%
b. Estampilla pro-cultura 2,0%
C. Tasa Deporte y Recreacion ~ 2,0%
d. Estampilla Prevision Social 1.0%
e. Industria y Comercio 0.5%
£, Formularios y Especies $8.100

En este orden de ideas los costos indirectos totales ascienden a un dieciseéis punto uno por ciento
del valor del contrato (16,1%).

5. FORMA DE APORTES

Los aportes para su financiacion se discriminan asi:

a) El Municipio del Socorro, aportara con recursos del presupuesto de gastos del periodo 2023, la
suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS UN PESOS ($48.543.601,00) MONEDA CORRIENTE.
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b) El centro vida, aportara la suma de CUATRO MILLONES OCHCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($4.854.360,00) MONEDA CORRIENTE
representados en Papeleria, elementos de aseo y Logistica infraestructura (especie).

6. GARANTIA.

1

El Centro Vida debera constituir dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes de la firma del
convenio a favor del Municipio de El Socorro, como mecanismo de cobertura del riesgo, una
garantia que cubra los siguientes amparos:

Amparo

Suficiencia

Vigencia

Cumplimiento del Convenio

Diez por ciento (10%) del
valor del convenio

El plazo del convenio y cuatro
meses (4) mas.

Pago de salarios | . . ;

A : Diez por ciento (10%) del | El plazo del convenio y tres
prestaciones sociales valor del convenio (03) afios mas
legales e indemnizaciones

Calidad del servicio.

Veinte por ciento (20%) del
valor del convenio

El plazo del convenio y seis

(6) meses mas.

7. BANCO DE PROYECTOS

En consonancia con el plan de desarrollo, EL SOCORRO LA CIUDAD DE LAS
OPORTUNIDADES 2020-2023, en el banco de programas y proyectos de inversién municipal se
encuentra inscrito y registrado con el numero 2023-68755-0036 el proyecto DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN POBLACION VULNERABLE (DISCAPACIDAD, ADULTO
MAYOR) DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DEL SOCORRO SANTANDER. Linea
estratégica: El Socorro incluyente y equitativo. Dimension: Sacial, Programa: POBLACION
VULNERABLE PRIORIZADA. Radicado en esta oficina por la Secretaria Local de salud, el costo
del proyecto es de $ 650.100.000,00.

9.1 RESPALDO PRESUPUESTAL

Mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 22-01127 de fecha 09 de noviembre de
2023, con cargo al Presupuesto General de Gastos de la vigencia fiscal del afio 2023, expedido
por la Secretaria de Hacienda del Municipio del Socorro, de los siguientes rubros:
ADMINISTRACION CENTRAL. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR DEPARTAMENTO. 2.
GASTOS. 2.3 INVERSION. 2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 2.3.2.02
ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS. 2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS.
2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES.
2.3.2.02.02.009.05 LE:5 EL SOCORRO INCLUYENTE Y EQUITATIVO. 2.3.2.02.02.009.05.41
INCLUSION SOCIAL. 2.3.2.02.02.009.05.41.4104 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN
SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104014 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL DE DIA PARA EL
ADULTO MAYOR DOTADOS (CENTROS VIDA 70% DEPARTAMENTO) POR VALOR DE
($8.401.355,29) M/CTE.

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR DEPARTAMENTO 2. TOTAL GASTOS. 2.3 INVERSION. 2.3.2
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE
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ACTIVOS. 2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS. 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES. 2.3.2.02.02.008.05 LE:5 EL SOCORRO
INCLUYENTE Y EQUITATIVO. 2.3.2.02.02.009.05.41 INCLUSION SOCIAL.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL YO FAMILIAR.
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104014 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL DE DIA PARA EL
ADULTO MAYOR DOTADOS (CENTROS VIDA 70%) POR VALOR DE ($50.926.64,71)

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso se encuentra contemplado en el plan anual de adquisiciones vigencia 2023,
como quiera que hace parte de la planeacion tenida en cuenta para la municipalidad.

A Rt

LILIANA DELGADO MALDONADO
Secretaria Local de Salud

Funcionario/contratista_ Cargo/contrato Firma [
Revisd Aspectos Juridicos Abog. Carlos Femando Quesada Ledn. | Asesor Juridico Externo. /:1\ S

{v—” t

Aprobd Aspectos Juridicos Abog. Yudi Andrea Rodriguez Garcia Secretaria Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y ¢ isposicio \Iegales
/o téenicas vigentes v por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para |a firma del Secretario Local de Salud
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