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PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2018 7

LUGAR DE EJEgucuéN ICIUDAD-GT]!

BOGOTA DG - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa sus servicios prolesionales para apoyar a! coardinador en la fermutacidn, implementacion, seguimiento y reporte de todas las
gestiones y acciones relacionadas con el proceso de acompafiamiento a la poblacion objeto, 1a estrategia de corresponsabilidad y tas acciones y escenarios locales relacicnados con
la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacién.

OBLIGACIONES

ACTIVIBADES REALIZADAS ENEL PERIODQ DE ACUERDO CON LAS OBUGACIONES DEL CONTRATO

1. Formular, desarrollar y hacer seguimlento a estrategias quo  |Para dar inicic con el presente informe de actividades que correspondit al mes de agosto de 2019, este conto

la participaclé delap lén objeto de  [con la linea misional y estratégica. Adicionalmente es importante mencionar que el equipo de la sede de
atancién on las actividades de la ruta do reintogracion, la Kennedy cuenta cen avededor de 9 profesionates reintegradores, quienes a su vez cuenian con la siguiente

estrategia de cormysponsabliidad y las acclones y escenarios  |poblacidn asignada de acuerdo a la primera 1abla informativa, que a su vez cuentan ¢an una pablacion objeto de

locales relaclonados con la convivencia, la construccién do paz y [atencion de 219 activas y 08 inaclivas para un total de 227 PPR, desde luego esta pablacién es objeto de

la meconcillacidn,

atencion y se propende la atencién del 85% en delante de la misma, frente a los planes de trabajo en la
acluatidad su gran mayosria se encuentran en estado de ejecucidn, y un bajo porcentaje s& encuentran en fase
de caracterizacion . De otra parte, frente a los 9 PPR inactivos los Profesionales Reintegradores ya iniciaron
actividades y procesos el apoyo del Juridico con el fin de avanzar en 13 busqueda acliva de las PPR, cesde
luego los EIPB también ingresan bajo esta misma estrategia de busqueda, 1a cual fue | derada por las gestoras
de Ciudadania del GT. Se proyecia generar nuevas acciones frente a la busqueda activa de #stas personas,
importante resaltar que de la poblacidn ina:ﬁva de acuerdo a los seguimientos se idenifica que uno de estos
nueve estd seginta pégma de la registradunia nauonaI {allecid y ¥a se iniciarcn Ios tramites de solicitud de

a pctivida A 8 big
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAL NUBIA STELLA RINCON BORMITA I

€.C.C.E.F-RUTID Nu._ CONTRATO No.|  201-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 3% DE AGOSTE OE 2018 I
LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT) | BOGOTA DC - GRUPQ TEFRITORIAL ARN BOGOTA !
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y a¢ministrativa sus servicios profesionales para apoyar al coardinador ert la formulacion, implementacidn, seguimiento y repone de todas las

gestiones y acciones relacionadas con el proceso de acompafamiento a ta poblacion objete, ta gia de cort

la convivencia, 1a consyuccion de paz y Ia recanciliacion.

y las acciones y escenarios kocales refac enadus con

2. Apoyar al coordinador ded Grupe termtoal v/o Punto de Atencidn yio
Programa Par y Recontikacien en 1a vaidaadn y verdicacien de los|
avances en 13 planeasion, formulacion, implementacién, segumiento y
evaluacdn de fos Planes de Trabaje de 1a poblacidn objeto de atengian

Teniendo en cuenta e mes de agosto el equipe misiona) de reintegracion cuenta con las siguientes cifras de caral
al esiado de la meiddologla de los planes de tabajo, esta se describe en la webla que se encuentra a
continuacion en la grafica.

De ogw parte, es imponante resaltar que de cara a los PDT gue se encuentran en fase de ejscucion se les hizo
la debida revisién de documento adjunto en el SIR y desde luego se igentificaron PDT que ya cumplieron el
tiempo para su debida evaluacién. Adicionalmente es impartante mercionar que en seguimiento individuat con
los profesionales se naliza la debida revisidn del seguimiento a los acuerdos de los PDT que sé encuentran en
ejecucitn, Para ed me3 de agosto se recibié de parte de |a subdireccion termitorial el sequimiento 10 da los PDT,
en los cuales los profesionales reintegradores subsanaron y dieron respuesta de los casos salicilades en cada
seguimiento,

W [Finaitindo U Tothl peneral

[ 2

1 2] 1 20
IOSE ANTONIO TARAZOMA FUENTES 14 4 2 2
LEYDA MARCELA MOREND RODRIGUEZ E= 4 1 304
NELY YOLAN DA QUINONES CORTES 16 4 3 2 5
PAOLA ANDREA DIAZ DUCIUE ml 15 t 1 27|
SILVIA GRANADOS 15 ) } 2 27
YENNY RATALIA LEON JEREZ 18 a 2 2 2
YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS 24 3 [} 2 30
Total general 154 50 12 11 ZZ—TI

3. Onentar y Facer seguimiente al eguipo de prolesicnales misionales,
coniarme a lzs drecuicas del Cocordinacor del Grupo temitorial yio
Punto ge Atencion ylo Programa Paz y Xeconchacitn, para la
aphcactdn de 128 instrumentos retamonados con |a caractenzaciin para
la formutacién de fos Planes de Trabajo, el seguinrients a las Unidades
de Negocio, fa estrategta de acompafiamiento 5081 a las personas que
rerminan el precesa oe remtegracion por la modalidad de cutminacion, y
l0s demas nstumenios que hagan parte d2 la nuta de reintegracion de
acuerce con los kneamientos dispuesios par la Entidad.

Teniendo en cuenta qué ¢l GT Bogota ha venido irabajanco con &l objetivo de mejorar a comunicacién y 1a linea
informativa que se baja a los equipos y en concordancia con la idea de ser una Bogota mas cercana a la
pablacion objeto de atencién, por medio de grupos focales y dlas de atencién por pane de ta profesicnatl Ri o

asesor de nuta se ha lcgrade identificar i , pr icas, sug ¥ percep
que tiene la poblacién Jesmovitizada de) proceso que adetanian en Ja ciudad con la ARN. De acuerdo a asle
contexto, una de las necesidades con mayor frecuencia es (a faita de op i de cara al empleo, lenienda

en cuenta las conciciones de algunos en razdn a sus antecedentes judiciales, sin embargo, es importante
resaltar la labor del GT en relacidn con la proyeccién de aliados estraiégicos que pemitan llevar a cabo
ejercicios, aclividades ¢ fesias de empleo y desde luego, las oportunidades que ha brindado @) sector privade
entre e5tas Ja empresa APE-Compensar , asi mismo se ha dado continvidad &n la sensibilizacion de as
personas frente a ia imboriancia de adelantar formacién académica y formacidn para el trabajo. Por tal razén de
mangera constante se socializa al equipo d& profesionales reintegradores las diversas cfenas y Jporinidades
que 5@ p para ia poblacign en reintegracion y reincorporacian. Asi mismo se genert con cada PR la
proyeccitn y enirega d2 carpetas de BIE a radicar durante ef mes, asi como ta radicacién de carpetas y la
culminacion que aplica para este tercer trimesire del afo. E5 importante resaltar que para el mes de agosto 58
redlizé unos encueniros con mujeres del proceso de reintegracion y reincorporacion con el objetivo de identificar
necesidades, capatidades y polencialidades en ellas que permitan e desarrollo de estrategia e focadas en
temas de mujer, género y nuavas masculinidades. Adicionalmente es imponante mencionar que desdes la

{estrategia de fidelizacidn el GT, se ha logrado avanzar frente & contacte con las PPR y asi saber las razones

pof 1as cuales no se logra ta atencidn por pante de su PR, Frente al process comunitano de ESPERE. también se
generd encentro con Ja poblacién mediante ta metodotogia de grupo focal, donde sa ldentificaron posbles
participantes a dicho proceso. Adicionalmente se trabajé en el proceso comunitario ESPERE can personas de
reintegracion, reincorperacion y comunidad,

4. Estaclecer mecanismos de control para el seguimianio afa

D2 acuerdo af cumplimiento de dicha obligacién se reszlta lo siguiente;

implementacion ge tos meiagos ae operac 6n del progaso de
tmplementacdn de 13 entidad y relroabmentar al equipo de
profesicnales reintegraderes il con relacisn al cumplimiento de los )
; ST - CORREQ
MmIsmos POT TEMPOS ELECTRONICO 81
PERSONAS QUE HAN 51+ CORREQ
SERVICIO SOCIAL |4 nE( ANTADO HORAS DE SU S5 |[ELECTRONICO ol
S1- CORREQ '8
CULMINACIONES METAS CUMPLICAS POR EL GT [ELECTRONICO
MODULO DE FIDELIZACION DE LA
TERMINACIONES INFORMACKON
SEGUNDO ENVIO AJUSTES BIE |51 - CORREO =
BIE GT BOGOTA ELECTRONKO
ACTORES SEGUIMIENTO ACTORES $i - CORRED -
EXTERNOS EXTERNOS ELECTRONICO
REALIZACKIN DEL PROCESO ST~ CORREC -
CIUDADANLA [COMUNITARIO ESPERE ELECTRONICO
SEGUIMIENTO A ACUERDOS :Lég?ggﬁgo s
MISIONAL PDT
«CORREQ 81
H N
MISIONAL SEGUIMIENTO ASISTENCIAS ELECTRONCO
SEGUIMIENTO DE CADA UNA DE
LAS METAS ESPECIALMENTE 2:_;52?23,520 SI
MISHONAL FA Y FPT
S1- CORRED S
MISIONAL OFERTAS LAGORALES ELECTRONICO
{
“Toca impresion fisica ds este £ Documegnto ng Cantrolado, LA varsion vigents se encuentra an el software SIGER.”
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FECHA - 08.02:2015 I VERSION vt
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NUBIA STELLA RINCON BORMITA |
€.C.L.ENT-RUTAD No. CONTRATO Mo,
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 31 DE AGOSTC DE 2049 }
LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)| BOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA ]
OBJETO DEL CONTRATO:

Preslar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinader en |a fomulacion, implementacién, seguimiento y reporte de todas las
gestiones y acciones refacionadas con el proceso de acompafiamiente a fa poblacion objeto, ta estrategia de comesponsabilidad y las acciones y escenarios tocales relacionados con
fa convivencia, la construccién de paz ¥ Ja reconciliacion.

5. Apoyar ¢l disefio, implementacidn y segumiento de la estrategia
tervitorial ce corresponsavilidad, y de las acciones y escenarios locales
relacionados con la comnwivencia, fa construccidn de paz y la
reconciiacion, de acuerdo con las caracleristicas de la poblacién
idenuficadas a iravés de! Plan de Trabajo, las reaticades del contexto y

: UNDAD DE APOYO TECNEO UAT - CUDAD BOLIVAR 14 DE AGOSTO OF 2016
demas vanables del proceso.
O COMITE DE COMUNIDADES 2 DE AGOSTO DE 2019
MESA TERRITORIAL HUMEDAL
SECRETARIA DE AMBIENTE CORDOBA 1 DE AGOSTO DE 2018
TALLER PARA MUJERES EN EL
SECHETARIA PARA LA MUJER PROCESO DE REWNTREGRACION 8 DE AGOSTO
ALTA CONSEJERIA PARA LAS VICTIMASOLICITUDES SEMANALES 22 DE AGOZTO
CHALLENGER TALLER CON COMUNIDAD 10 DE AGOSTO DE 2019
PARTICIPACION EN MESAS
TALLER CONSTRUYENCO PAIS TERRMORWLES 5 Y 9 DE AGOSTO DE 2018
FUNDACION PARA LA
RECONCLIACIGN PROCESO ESPERE 22, 23 Y 24
UNERSIDAD DISTRIAL SOCIALIZACION DE ACUERDD 14 DE AGOSTO DE 2019

"Toda imp ' fslca da aste o se

Documento no Comreiado, La versidn vigente se encuentra en ¢l software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL :ONTRATISTA[ NUBIA STELLA RINCON BORMITA I

N T |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 31 DE AGOSTC DE 2019

LUGAR DE EJECUCIO tCIUDAD-GT)I

BOGOTA DC - GRUPC TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y adrinistrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador en la formulacion, implementacidn, seguimiento y reporte de tocas las
gestiones y acciones relacionadas con & proceso de acompafiamiento a la poblacién objelo, la

1a convivencia, la consinieeidn de paz v a reconciliacitn,

ia de comesp

y las acciones y escenarios locales relacienacas con

8 Realzar ef registro o2 |8 informacion en el Sistema de Infarmacion
para ta Rentagracidn -SIR referente a fa soblacidn abjeto de atencidn,
ta eswategia J¢ comesponsabiioad y las Zchenes y escenanos localas

relacior agos con 13 convivencia, la eanstrutcion de paz y la
reconciliacion, conforme a los procedimiantos, instructives y
neamientos establecidos por ta Entidad d# forma oportuna, confiable, y
veraz,

I
Se generanron Ias debidas alenas con el
fin do estar al dia reapecto a los CODAS
[pendientes

CEDULA 226

Se genem ¢l proceso para |la actualizacion
de la cedula faltante en el SIR.

LIBRETAS MILITARES

MODULD DE,

ACTAS ¥ CERTIFICADGS

Se han adelantado algunas gestiones sin
embango no ha sido posible el debido
avance, igulamente las abogadas del GT se
encuentran adelantando proceso pare
lograr el cumplimiento de requisitos con ias
PPR

¥ .ACCIONSE DE SERVICIO SOCIAL —

Se suben 1as actas da comp'imcso at SIR
ds PPR que inician en o 2049 su senicio
social y se han genemdo los certificados
entregadas por los PR del comité de
Ciudadnia.

En el mes de Julo se dio continuidad al

actores extraiegicos

MODULO D TERMINACION DE BENEFICIOS }
s@ genero la actualizacidn de aclas en el
moduio de las terminaciones de: proceso

Se generd el prooeso de walidacion de personas para proyeccidn de culminacién e pasado 30 de

cargue de gesliones de acuerdo a las reunionas con l0s

agosto de 2019

7. Etecuar rewisiones mensuales y alemetias de la veracidad y
oportunidad Je 1a informacion contenida en el Sistema de Infarmacion
para la Rentegracién - SIR referente al acompafiamiento a la poblacion
objeto de n, la gia de corresp bilidad y las acciones y
estananos logcales relacionadas con la convivancia, 1a construccidn oe
paz y la recontikacidn, conforme a lps pracedimientos, instruclivos y
lineamientos esiablecidos par la Enndad,

“Toca Impresién fsica de este

ACOMPALAMIENTD
POST

Sa roallzo o asignoeidn o los profeslongtos de los personas
culminadas qua sceptaron ol acompefomianio past y sa
finalizacidn dol proceso para of primer semost/o del 2019,
Frente a esio proceso en AQosto 10 roalizd of dobidh
guimlento de manara individunl ¢on $oda unc do los PPR.

SEGUIMIENTO A
PROFESIONALES
REINTEGRADORES

Agosto

+ Culminatiohos y médulo de acuerdo a Ins Instrucclonas dol rol
R1

+ Agul dabomaos cada LUNo exponer una rodiografis de c6mo wan
con ol ¢ierre do los componenios do s PPR, nclos, EMP.
EMPR y domas gue se reguiers para su culminacién do manem
afclonto y eflcaz.

+ Fidelizacidn do la intormacidn de ocuerdo al tablero de control
hay poblaclén con codulps pondionto rovisar ¥ cada uno rondis
de manet bieva un Inkorme  da cémo c3td su poblacion y guoe
le hoco fala.

» Clommes do FA y FPT, worilicar au pobtacidn an relacion a las
Bclos quo comospondan do ecucrdo a sus tierpos en ol
process,

» Avance do vnculacion do PPR 4 ofertas de FA y FPT

* nforme inkdivicusd do Plones do Trabojo

» Pobincién sin seniclo soclal, guoe no se ha recibido do manos
co olguncs la gonte que no asié cumpliendo con ¢l
compromiso, con gsta rounidn vz que tenemos of tema on ta
masa.

- Rendicion de cuentas do cada una de sus comilés, también la
llevo solicitando desdo haco 2 reuniones oirds.

» Tomas do waries obscraciones do hallazgos de tos PDT
|-Sencibilizocién oo BIE

} Documanto no Contrelzgo, Le varsikde vigants se encuentra an ol software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAﬂSTAI NUBIA STELLA RINCON BORMITA I

C.C.C.E.NITRUTHD Neo. 40,505,933 CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRMEI DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCIGN (CIUDADGT)| BOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETC DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al cogrdinador en la formulacidn, implementacion, seguimiento ; reporie de todas las
pestiones y acciones relacionadas con el procese de acompafami # 1a poblacidn obieto, [a estrategia de comesponsabilidad y las acciones y escenanios ocates relacionados con
la convivendcia, la construccion ge paz y 1a recendiliacidn.

{Soguimiento de ocuardos do los PDT

-~
= Soguimianio PDT en & &n 100%
« Alartas da Sonvicio Social
» Plan da mejormmicento do sendcic social
SEGUIMIENTG A |* Seeuimienta POT y o oo alortas a1 oquipo da PR
‘ MAPAS DE RIESGO /[ Semdmiento Como da Familia
SEGUIMIENTO + Renisldn dat $0% do |2 poblacion asigneda e cada uno do los

oqipos
FOR’?I‘:'T.EEC?M?EEN”I‘O » Seguimionia 8 cierres de matricuas

- MNA Ruta rogular

- Soguimionta Terminacion FA illoes y MNA

» MNA Terminazion FPT + Asistoncias de Familia + Bases de
seguiisnio do Solud + BIE+ ISUN+ Ma'odos do oparacion de
a3 planes do trbajo, Revision do personas
culminodas fronte a sus adjuntos .

S0 realizd seguimionto al proceso de contingoncia de! GT fente
8l cumplimiento por parte do los PR on io realizacion do las
SEGUIMIENTO ISUN [ISUN

Seo genrd ta proyeccion de los BIE que se tramitaren durante of
2010 y doade luego s¢ hizé 1o asignacidn en ¢l sir da las
poraongs! culminadas que sun estdn pendientes del bonefcio
de insercion econdmica.Ademds de la odicecién da las
carpetas pars (os BIE dal primor timestro

Agoato SEGUIMIENTO BIE
N . . . A ACCIONES EN CAMINADAS A CA P TAD Wi ey ~ e e |
8. Articular, implemeniar y menilorear acciones condusentes al accese FECHA, ASLINTO QESERYACIONES
y permanencia de |a peblacidn abjeto de atencién y su grupo familiar, 3| [RV: “écrico Laboml por Competencias en instalacidn do redes
las actividades productivas para 12 generacion de ingresos sostenibles [OFERTA LABORAL SENA
en el marca ca la legalidad de acuerdo ¢an las realidades del contexto Les comparto ofestas Bboraks que nos envien desde el
y ta normativa vigente. SENA, que se reakiare con b empresa DUGOTEX para el

carpa de Operario de confeccién.

Se socializen estas oferina do

Les compartn ofertas bborakes que nos envien desde el cam & la productivdad y
SENA, para b empresa ACTIVOS paraelcargo de | &ilea lomal para las PPR
OFERTAS LABORALES SODEXD

Técnico Laboral por C en 160 da redes

, VACANTE LABORAL Gripo Nutress

Apasto VACANTE LABORAL - Esailor Bogotd Allonzo Soluciones -
T NCH TN, A T M DR N TAOE LA TIVIDADES DE FAMELLA Moo cofi-faihaie 5, i v R e L

- P FECHAS o] Ao o ¥ s el BB E PO ADIONES el o S0y e i i i

Agesto gia Cr amor - Amlpuilos ARN
PRI AT M BOCIALITACION DE OFERTAB OE Fiv FPT /A r i uess St O D |
|EX: PERPARACONYALDACION
RE: TENICO EN COCINA Estos ofenas fueren

socislizadns y comportidas &
cada uno de loy profesionales

RV: Qferta litulads SENA - IV Trimestre 2019 POBLACION ARN reintegradores

RV; Carrera tdcnica en alectricidad.

Agosto

“Toda Impresidn fisica de este documento se D no C . LA versifn vigenis sa ancuanim en el saftware SIGER,"
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VERSION, V-4

FECHA : 08.02.3010 ]

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI WUBIA STELLA RINCON BORMITA

C.C.LENTRUTHD No. 40.505 933

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 21 DE AGOSTO DE 2019

e W T

BOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

LUGAR DE EJECUCIBN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomla tenica y administrativa sus sennuos prafesionales para apoyar al coordinador en 1a 4
gestiones y acciones relacionadas con el procesa de acompaf alap

la convivencia, 1a construccién de paz y la reconciliacion,

§. Onentar al eguipo de profesionales miska es, mediante jornadas
de er iento y fizzC0n en temas refactonadas
con et sbjeto del presente contrate y os kn€arventos de la DPR,

ign, imp 360, seguimi y repore de todas las

objel, Ia estrategia de comesponsabifidad y las acciones y escenarios locales relacionados con

1 DE AGOSTO DE 2015 MESA TERRITORIAL HUME DAL CORDCHA

2 DE AGOSTO DE 2019 [COMITE DE COMUNIDADES
SEGUIMIENTO NDIVIDUAL A PROFESIONALES DE FA -
2 DE AGCSTO DE 2019 [FPT- §S Y OTROS TEMAS DE LA RUTA
TALLER PARA MUWLERES EN EL PROCESO DE
8 DE AGOSTO REINTREGRACION
8 DE AGOSTO REUNION CON MUSEC NACIONAL

PARTICIPACION EN MESAS TERRITORIALES PARA EL
3 ¥ 9 DE AGOSTO DE 201 TALLER CONSTRUYENDO PAIS De acuerde a Guda ¢5pOCK 50

participt y de kgual monera ¢l

14 OE AGOSTO DE 2019

UAT - CIUDAD BOLIVAR

14 OE AGOSTO DE 20M0

SOCIALIZACKON DE ACUERDO EN LA UNNMERSIDAD
DISTRITAL

15 DE AGOSTO DE 2018

|Emis

18 DE AGOSTO OE 2019

IREUNQN EQUIPO PRIMARID

18 DE AGOSTD DE 2019

SALIOA PEDAGOGICA CON EL EQUIPO DE
PROFESIONALES OE KENNEDY

10 DE AGOSTO DE 2018 |TALLER CON COMUNIDAD oquipo de tabajo r:nnbrmado
REUNION CON DIANA ALVARADO PARA TALLERES DE 1anto por oquipo de
12 DE AGOSTO OF 2018 |SENCBEZACKON EN LAS LOCALIDADES wotem:qnﬁ-:wm ¥
ui

22,237 24 PROCESO ESPERE
DEL 28 AL 30 DE AGCSTOiENGUENTRO NACKINAL DE ASESORES

10, Arucular la esifuciuracion, implememacion y seguimiento deTeniendo en cuenta la estrategia para el acompafiamiento de las acciones de servicic soGal, el equipo oe
acciones y escenanos locales relacienades con la convivencia, laldudadania realizé en el mes de agosto realizd el debido seguimiento y acompahamiento a las instituciones en las
construccion de paz y la reconcilacion, de ecusrde con fas lnearmientos|cuales en la actuatidad se cuenta con poblacidn qua cumplert sus horas requeridas por la resolucion 0754 y Iz
cispuesios £of 13 Enudad y con fundamente en las necesicades|1356, terdentdo en cusnta que pam este mes s generd (a firma de actas de retiro da acciones de afos anteriores
wenuficadas 1& 1a poblacién asignada, su grupo famitiar y 13 comunidad |asi como la entrega de certificados por parte de los actores extemos donde las PPR realizan sus acciones de
recepiona. servicio social, asi como 1a generacion de estrategia da sensibilizacidn a quienes no han reafizado el Serviac
social por medio de lamadas telefénicas por parte de {as gestoras comunitarias y promotora del GT,

KENNEDY Carporackin tempo do Emballocimionio del NELY QUIRONES
|mujoros ospocio piblico
Acompafiamionto a la
avncidn an satud ¥ -
KENNEDY Fundacibn El carifio dol swncidn allmontaria a OMAIRAMONTOYA Y YESSENIA
paviarce MORENO
comunidodas
winorables
Tanaracion do
Fundacién Rocmode portiva y
KENNEDY Gulniral FUNREC aspacias dg aito, NELY QUIRONES
F&Yﬂ&m
" -
KENNEDY JAC Cludad Granada Embollockmienadol | -\ v AUt
ospacio piblico
N RO 0w
TUNJUELITO Fundacian gornbalbgicami | claios quo of ANDRES CARDENAS
sagunds hogar o rans o
ANTONIO NARIRO  {Funcackin Hogaras Claroty |00 2 ProPie do!
{porticipantn VIVIANA BATA

“Todo imp

fisica de este L] o G

La versidn vigento so ancuanira 2n & software SIGER,”



COMGO . RS-F-26
®@ARN ===r INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA 08.02.2010 I VERSIGN V4
NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| NUBIA STELLA RINCON BORMITA ]
€.C.-C.E-NT-RUTAD No. 40 505 933 CONTRATO No. 201 -2019
PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORMEI DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECLCIEN (CrpAD-6TI BOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO: .
Prestar con plena autonemia técnica y administrativa sus servicies profesicnales para apoyar al coordinador en la formulacion, implemeantacion, seguimiento y reponte de 1odas las
gestiones y acciones relacionadas con el proceso de acompafiamiento a 1a poblacion abjeto, 1a estrategia de comesp bitfidad y las acci y escanarios locales relacionados con

1a convivencia, la construceion de paz y la reconciliacién,
11 Apoyar al coordinadar del Grupo temitorial y/o Punte de Atencién  |Teniendo en cuenta [as culminaciones cel primer semestre del afo se dio inicio at proceso de seguimiento de
vio Programa Paz y Reconcillacién en ¢ segumiento a la fidetizacién da la informacidn en el SIR. Para el mes de Agosto se dio inicio al rdmite de seguimiento del
imolemantacién de las ierminaciones del procese de reintegracion de (3 (procaso de moritorea past culminatidn y procese de postulacidn de poblacién activa para las culminaciones del
peblacron objeto de atencion que cumpla los requisitos establecidos en |tercer timestre del afto que dio come resultade 10 persanas postuladas y culminadas e pasado 30 de agosto.
fa normaividad wigente

CObA T I [FROFESIGNAL REINTEGRADOR 10t e [ASESOR DE RUTA = o =
| 0830-14 | _ERDKA JORANNA VELANDIA AVICA NUBIA RINCON
2534.09 LEYDA MARCELA MORENG RUBLA RINCON
04410 NELY YOLANDA GUINONES NUBLA RINCON
35-00368 NELY YOLANDA QUINONES NUBIA RINCON
[ FIR] SILVIA GRANADOS NUBLA RINCON
06-00363 SILVIA GRANADOS NUBIA RINGON
115210 YENNY NAFALA LEON NUBA RINCON
0701-15 YENNY NATALEA LEON HUBIA RINCON
679012 YENNT VIVIANA RUIZ VARGAS NUBUA RINCON
135208 YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS NUBIA RINCON
[PROFESIONAL REINTEGRADOR f CULMINADOS -+ |TOTAL _ |ACOMPARAMIENTO POST
ERICA YOANA BETANCUR QUINTERD 86| 24
ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA 87 24
JOSE ANTONIO TARAZONA FUENTES 72| 24
JUAN CAMILOD MUROZ MILLAN 37 24
LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ 80 24
NELY YOLANDA QUIRONES CORTES 114 24
SILVIA GRANADOS 110 24
YENNY NATALIA LEON JEREZ 80 24
YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS 75 24
; 3 i e 216
12 Apoyar al coordinador del Grupao terrizariat y/o Punto de Atenditn yio| e e
Programa Paz y Rec i6n para el cumplimiento al ptan operativo
de! Grupe terntarial o Punto de Alencion o Programa Paz y Mumuricio Bermuces -
Reconchacién.
M g Aling on
Chrmd Bokve . Fundecion Chilneper [Omara Mortoya y Yessenia Morang « kg Ringon
4|Proceso Comunitaro con tas Familins Fuers do Serie -
| - wrea en ol GF da're F PALI_TF TR i Se R
1|Estratega bl rid [Omara Mortoys y Yetsena Morano
2[Tajando Rades i in Mujeies ICoroking Cetina - Nutza Rincon « Enca Velangs
3|Pourticramistts politica Localicad da_Kennedy Victo A pular
4| Poscicnamisnty 0co Locwiied de, Ciudad Bottaw Matim Rincon
5| Poicion wmisnto pokde s Locwiced oe' San Crisicosl Wm
13 Apoyar al coordinador en ¢} desamollo de estrategias y I PR CTONAL FEINTEGRADOR « = | ACTVOS | BACTVES. | - TOTALDE - | - NOMERDBE
herramientas de contrsl que permitan el avance en %os indicadores ERICA YOANA BETANCUR QUINTERD S 2 s
establecides en e tablero de control y otras herramientas de medicion ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA 19 7 71 9
de la gest:on del Grupo temierial ¢ Punto de Atenzitn o Programa Paz "JOSE ANTOPNIO TARAZONA 19 1 20 16
y Reconciliacién, LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ 0 [ 30 30
NELY YOLANDA QUIRONES CORTES ) 3 6 22
PAQLA ANDREA DIAZ DUGUE P33 1 z 22
SILVIA GRANADOS 27 ) 2 22
YENHY VIVIANA RUIZ VARGAS ) 1 £ 28
YENNY NATALIA LEON JEREZ 24 2 % 2
: X » ’ "_'-w" A
PROFESIONAL REINTEG RADOR / CULMINADOS ASIGNADOS - |MONITORED POST _ [TOTAL -
ERICA YOANA BETANCUR QUINTERQ 26 86
ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA 26 88|
JOSE ANTONIO TARAZONA FUENTES 25 72
LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ 26 12
NELY YOLANDA QUIRONES CORTES 26 114
PAOLA ANDREA DIAZ DUQUE 26 35
SILVIA GRANADOS 6 110
YENNY NATALIA LEON JEREZ 26 80|
75
_ . 672

“Toda imprasion fslca da aste d £¢ considara Documante ho Controlado, La vErsion vigenie #& encusntra en el software SIGER.”



|coono: psF.28
®@ARN =555 INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ! 08.02.2010 I VERSHN * Vet
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL conﬂunsml NUBIA STELLA RINCON BORMITA ]
C.C.-C.E MIT-RUTHD No. 40 505.933 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL lNFonME[ DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION [ClUDAD-G'I’)l BOGQTA DC - GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena at la técnica y admini sus servicios profesionates para apoyar al coordinadar en la formulacién, implementacién, seguimiento y reporte de todas las

gestiones y acciones relacicnadas con 1 proceso de acompanamiento a la pablacién objeto, la estrategia de comespansabiigad y 1as acciones y escenarios locales relacionados con
Ja convivencia, la construccitn de paz v la reconciliacion.

i 3,
ERICA YOANA BETANCUR QUINTERC 16} [ 22
ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA 18] 1 2 1 X
JOSE ANTONIO TARAZONA FUENTES 14] 4 2 X
LEYDA MARCELA MORENQ RODRIGUEZ F= 4 1 30
NELY YOLAN DA QUIRGNES CORTES 18] 4 3 2 2%
PAQLA ANDREA DIAZ DUGUE 1_o| 15 1 1 27
SILVIA GRANADOS . 15} of 1 2, 2
YENNY NATAUA LEQN JEREZ 13 ] 2 b 26]
YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS 24 3] 1 ! 30
Total general T _54;[_ ] 12! 11 227
M PROFESIONAL REINTEGRADOR S| S SIN VINCULACION A SALUD ki
ERICA YOANA BETANCUR QUINTERQ 1
ERIXA JOHANNA VELANDIA AVILA 1
JOSE ANTOPNIO TARAZONA 1
LEYDA MARCELA MORENOD RODRIGUEZ o]
NELY YOLANDA QUINONES CORTES 1
PAOLA ANDREA DIAZ DUQUE 4
SILVIA GRANADOQS 2
YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS 1
YENNY NATALIA LEON JEREZ 2
14 Qnentar fa implementacién del proces > especia) de Justicia y Paz,
yio el proceso de reincorporacion en coherentcia con los ineamientos
institucicnales establecidos, segin las necesicades y &l contexto Duranta la implementacion de) decreto 2199, en el GR- Bogold se asignt a la profesional reintegragora Leyda
regional, y en arbiculacion ¢on las insiancias definidas per la entdad. Marcela Moreno, la pablacion proveniente de esta ordenanza, can el fin de hacer el debida acompafiamignio y
seguimiento a ta nita espacial gue se debe llevar a cabe de manera consiante. Actualmante a 1a profesional
Leyda Moreno e Ies ha asignado las Parsenas las cuales estin en estade astivo y cumpliento con la ruta de
acuendo a la resolucion para el mes de agosto el nimero de esta poblacidn comespondid a 28 personas.

“Toda impreaibn fisics os esle 2] L D no G La verslén vigents se encusnira en el softwara SIGER.”
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@ARN ==t

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO B5-F-28

FECHA OBR-201% I VERSION V.a

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

NUBIA STELLA RINCON BORMITA

C.C.L.ENITRUTHD No. 40 505 833

cormarom 2o 20

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL IN'FORME' DEL

01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION lCIUDAD-GTll

80GOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

gestones y acciones relacionadas con el p de

Prestar con plena autenom(a téenica y administrativa sus sennuc: profesionales para apoyar al coerdinader en [a formulacién, implementacién, seguinvento y reporie de lodas las

o a la poblacién objeto, la estrategia de comesponsabiidad y las scciones y escenarios lccales relacionados con

la convivencia, la construccion de paz y_la reconciliacidn,

15 Presentar en forma oportuna 1a informacin gue le solicite el
coordinador y pariicepar ¢ elaborar aguellos nfcrmes que pov su
contenido y naturateza estén dentro del Ambito de! obyeto contratade

“Teda impresitn Hsica de ests documento sa

Se realizé [a entrega de cada uno de los informes solicitados por la coordinacidn, inchayando el informe de
actividades del mes de Agosio de 2019,

/0872019, RE UL‘HMA FECHA SERVICIC SOCIAL FUNDACION SIGLO X

_110&‘2019_ Base ssguimiento Senicio Smlu
HOM019 RV Inlormacidn- Caso ARN
'_UOBJZOIGERV: SOLICITUD DESPLAZAMIENTO O COMISKIN ENCUENTRO MISIONAL 2019,

2!'0&‘2019+SERVED SOCIAL AUTOGESTIONADO
20872019 2 ENCUENTRO MUJERES
21082019 RE: Otra glorte para senicio social MFC USME-OPCION SERVICIO SOCLA L
i 082019 RE: Consulia senicios sociales luers de Bta

5!0&'2019 MEM19-013335 Instrumentos de Control

S08/2018] Lineamienios Insirumentos de Conim Subdirsccibn administratue

S/08/2019 Raporte p p h onal ne Illdu
- ﬁ.ro&zmql_R_E SEGUIMIENTO ACOMPARAMIENTO POST
. Os2019 RE: Solicitxd de bases
#08/2019, Reporte PSNC Jdio 2019
7!@'2019‘RV: SOCIALIZACION FICHAS VISITA DOMICILIARLA ¥ ENCUESTA DE PRCDUCTIVIDAD-2018

-

E_ " 7r08/2019 RY; SEGU MIENTO A SERVICIO SOCIAL JULIC 2019

' RV: Tertara Mess de Prevancidn del Reclutemiento, Jso y Utilizacidn de nifios, nifas y
10872019, adolescentes - PRUUNNA
a/oe201 B“Veﬂﬂcacidr juridica PPR Culminacion

! 8/08/2018 ESTADO DE AFILIACION EN SALUD DE PFR GT BOGOTA MES DE AGOSTO 2019
am&' 19,RV: INSCRIPCIONES ESPERE - -

™ w08I2015, CORRED TPO' | INFORMATIVG - Ac.‘m PSICO ™

'_-WWZMB BASE DE JULIO DE LLAMADAS DE INASISTENCIA x1sx

10/06/2019) Recondatonio para Paz con Legalidad
10/0%2018 AGO - 09 SEGUIMIENTD JULIO INASISTENCIAS CONSOUDADC SEDE TURMELITO.xIsx
10082010’ RE: MODULO DE ACTORES EXTERNOS

e e P

r
L!?JW!D\B ENVIO RESUSTADO DE GESTION DE LLAMADSA DE PPR QUE NO ASISTIERON EN JHLIO.
1zrugazum Solicitud de Apayo

120&'2039 AY. solicitud de sctas de campromiso S5 siglo X3 MC

M3oaratve SoUETUD

108/20%9 RE ACUEFRDOS DE POT JULIO

1;!0&'20“ Enirogas do BIE hachas

14/002019 ENVIG RESWLTADO DE LAS LLAMADAS DE CONVOCATORIA, ESPERE
14/08/2019, Lo gua debes saber de. . Nuestrs Entidad / Bolatin 115

141082010 RE Plan da Control a los Métodes de Operacién - julio

190&'20!9 Reposicién da tiempos 55 Slgio X9

[-~rTTTog

150‘0&'20!9‘RE autorizackdn de ingraso viames 18de Agnsto de¢ 019 personas vincutadas sl cuso AGRICOLA
15/08/2049 taller mujeres
1/08/2019 RE: Comits Familia - intacion » Testns
! 10/06r2019' Senicio socia) autogestionado
18/08/2018 RE: APROBACKON POR JURIDICA
mwzmeIRE URGENTE SUBSANAR FALTANTES DE CULMINACION
20/08/2039 RE: TRASLADO PER SILVIO ANDRES TUQUERRES PARRA
~ 200012013/ RE! Reporte 10 PaT 14 do agoato do 2018 _
21!w2050 Hommos Agosto __
21708/2019 Sowlmlanlu ISUN
21/08:20%8 | izacion Hogar de Paz 20/06/2010
22/08/2010 Aceptads; MESA DE REWNTEGRACION REINGORPORACION
20019, Segvimicnio & Culmir Jer (2008-2019)
i 22/082019 Aceptada: SOCIALIZACION RESOLUCKON 2358
2/08/2019INFORMES DELMES DE AGOSTO

.

. La versidn vigents sa encusntra en el software SIGER ”




COMGO : B5-F28

@ARNI‘i‘ﬁ:‘: INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ; 08022018 | VERSHON : s
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI NUBIA STELLA RINCON BORMITA ]
COCENTAUTONS [ 0505888 | cowtratono[ 2042018 |
PERIODO O PAGO QUE CU3IRE EL INFORMEI DEL 01 AL 31 DE AGQSTO DE 2019 4
LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD-G‘I'Ii BOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETQ DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica 7 ad ninistrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador en ta formulacion, implementacion, seguimiento y repona de (odas las
gesticnes y acciones relacionadas con ef proceso de acompafiamiente a Ja poblacion abjeto, 1a tegia de comesponsabilidad y 1as acciones y escenariog locales relacionades con
{a convivencia, ta construccion de pa: v la reconciliacién,

16. Desarrellar 125 demds actividage: que le sean asignadas de
acuerdo al chjeto del presente contralo. Durante el mes de agosto se on di i relacionadas con la entrega oportuna de la diversa
bases, aclividades y demas gesliones que petm:ten el desarrollo del proceso de reintegracion de mane-a
eficiente y eficazmente, asl mismo es importante mencionar que se realizaron los debides seguimientos frente.a
la fidelization de la nformacion en el SIR, De otra parte, 3¢ asistio a cada espacio de reunién programado por a
|coordinacién y subordinacién; ademds de generaron los seguimientos opertunos a los profesionales
reintegradores de la sede de Kennedy, asl como enirega de los diversos productos para los planes <8
mejoramiento y demas. De otra parte, se generaron las acciones pestinentes en relaciona a la fidefizacion de la
Infermacién en ef SIR, como los debidos seguimienios a los profesionales reintegradores. Asl mismo =e
[+] A los procesas comunitarios relacionados con la Escuela de perdén y reconciliacion y fortalecimierto,
comunitaric Challerger.

Cumplimiento de las obligaciones genedles y demas contenidas en elfSe cumplimieron Ias obligaciones generales y las demdas wn%el contrato
contrato,

Visto Bueno Supervisor{ea} (diligenciar mghua):

NOMBREGS) L7101 = - 7Y =) Eb—m
Focha VoBio: 22 [O_;s &~z a'l'd

“El registro da daios personales en estw formalo, autorza a la ARN para ta ién, a .En i ala Ley 1581112 y el Decreto 1377/43 y tas demas
normas que mocifquen, adicionen o complamenten. Conozea la polltica 1 uat.lmianm du las dates personales de 1a ARN a través del sigulents link;
RUp M, raincarporacion. gov. ] ICEE BIPX

“Tada irprasidn fisico de este 50 i o, na € . Lo version vigents se encusntra en &l software SIGER,”




