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HOMBRE O RAZON SOCIAL DEL cml'rrumu| CAROLINA CETINA ZORRO £ l
ceceamaron  wman | commnione[__o1e i
PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME OEL 1 AL 26 OEFEBRERODE 2013 ./ |
LUGAR DE EJECUCION :c:umnon[ S0GOTA OC - GRUPO TERRITORTAL ARN BOGOTA ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Praster con plana therca y o3 £erviCKH p tace de #0n del Gripo Terrrional o Punto da Atencidn gars of desarollo,
Fmpternenizcion ¥ sequumienio de los planes, preg ¥ ol 300 objeto do atencidn conloime B los objetives o 1a entdad y la rormatividad vigente.

DBLIQACIONES

ACTVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO OE ACUERDO CON LA3 OBLIOACIONES DEL CONTRATO

54 he resiIndo reunionss Con sessorss ¥ Onerctadorss & Bn de defrer fos de de b metes]

1. Gensrar en confunto con loa g Iy ks
da mi ¥ de lay mates prayectacas on o
Grupo Termtoral 0 PURe de Atoncion

1
WUIUGTBOP % 12 da fatrars e salzi reunitn gerarl ol GT Bogotk 8 iy de dr b Tres de Tt oy

BIE, 55, mym-aummdor udeWEsm‘ﬂal&ﬂmmﬁmﬁ
O T O BCIVISICHY [ E AN O K IR0 i TR0 conol & in 06 #5040 ok valtres deparacia, Se ralizdy
reunidn indinacusl con los profesionaies. de Rentagracion de Kenedy y Ariono Mardc o fin de reviaar indcadonss ds abieny
:amiumuu cama b recusnca, Fu, FRT, ummubm«MmemPru
20ty con b b i b Oe & pdwciabda yh

2 Elaborar y ejecutar esirategas que incorporen ol enfoque de género y|
diferencial en ol Grupo teridonal o Punde do Alencign, contorma & los
Lneamienios establecidos por la entwdad, evidenciande o avance &
impactc de tas mismas.

S planies s sea'zacda de grupcs focales y talleresde Género con los y domis del
Gt. buscendd con o £quise de Asesores Bkanzas con hindackones LGTAI, caias o & igualdad y demas endiosdes
qua NEGAT un ApONE Iects B &3ty temEnce, & hn do afanIEt nunmmﬂtn an s sloncitn desde un entocua)
0! lerendo €n cusnth homide {i frugves ) . muer, p ion LGTB! Bal
seniibilzé ¢e la improtancia ¢e revisar (s matodologia de plan da irabae an fodo, ¥ espacficamants en ko
rafcrenia a genero

3 Realzar acompafamienio pars &) Svance, Seguimianto, y culminacion|
o8 ta pobiacen objin 08 Etencién, mpleMmentando estelegias gqual
promuoven s cansobdatidn ds J03 planes, programas y yecton|

Con s mots do 104 culminados gars 2019 e generara el cronograma de entreges donde cada protesional debe
:umplu con las del pr o inacignes, e+ cugl tendra dos fitrros. de mediadn, & saber, of

{estatiucidon en ta ragidn

g \, hark umy revisibn ta cust idark con una base de excel de rovalon, e cual & su vez
relzara y svatara ls P3, 2 fin da minimzar & efror y lograr unas c¥minaciones con lowmintmes de Gesvan de
Cahdad,

4 Drnmuve! £n los equipes Ca trabajo ' wnidad de altuh frente 2 Ia

Ammwolahmnmaunum-umahwm g . para Iy impd Hhn o8 planes,

y#s A e lax
direockdn progremitica, pars Ia implementacion de ko3 planes,
POGramas y proyectas difgkios s te pobtacién abjutn,

y , 44 FEAHTZA UNA lectiute Onatings, se SOCARZE tn walottmacih &t oquipd de Ruvrtegradores | y|
n, y lluktmonn 6 mancis una sols (nea do mankao,m siondo ademas taPS ks encargada ds solocitar]
an Ca30 quo 1ea necasario Parg ermulor uUN My ajeng a H\!le‘ﬂ'm W‘O"‘llﬂu m con laf
objotividad gue of Obecior expena.

5, Apqyar cnnruhucm <ed Girupo Temitonial o Punio de Alencidn con ta

fuacién 2e fos planes de tratajo da la
patiacion objeto y w: familias de acuerco & la capacking intema del
Grupo Tetrsiernial o Punto do Alencidn,

Sa tevisan las solicotudes de rbculacdn en %0 referents » PDT. identficando qua e nacesario que quiones|
tevisan d3ta informacion a Nrvel Nacional. no ohadan que ta lase do estabalzecian maneja tampor difarentes a log|
demas teos s POT, pers evitar emidor haliargos qua no tisna lugar, Se indicd at equipa Asesor que se racians|
realizar un Montorso interno COMpleto evitanda estar por fuarl de l03 DEMPOS INICAOES DOF &) PrOCed|mients pars

& P:omovat y hacer seguumientio a 02 #30enanas de DarlCpAGOn Dara

cage gtupa del POT
4t £NO 3¢ Sigus vebaj entas & ¥ &8l mismo, ta polibea » fiy Ao

7. Apoyar 8l costdinadyt Ao Grups Terntoral o Punto da Alencion an la|

o infercamio de gesiionoes en benahoo ¢a e actores ook €n pos de ls personas del pidcese de Rentegracion v de
vinculando actores arirstégicos cet sacter plbton, secte privado v la| Reincarporecion
i) para . en oy Ambdes reglonales conforme a ta
estraiegin da correspontabeiided
Sa plantes para 2019 s dn con la go Mamtrl) no va & {3 Quarra, esie s otro

Punio da Alencion de acueroo oon s normatradad logal vigente.

¥ .[cusnto, & fin de continyat it n ty pr de ucNNMAslmhmoolGTu'I.h
por #1 imi ol {ejide vocfal, pflwnaou del[espera da ta visbiliaad que NC da al MRC «ais 2o Pars e5te a0 queaan loa kigui
rechutamienta, e covivancis y iacidn ae tas Mambnd na va 8 ta Guerra con Chalenger en Chaoso Bolivar, Escuelis e paon ¢ necontincidn; A-:iguum
receptores. ARN; Tejistrao rodes, Families fuara de Seng
L Participer ds I o0 del i de W3 Ge roalzs teunion con los abogados del GT & Fin da revisar & 1enorte #maoado pos gestan legsl dondo nos
ini oy que al Grupo ial o] enconyEmos en & $7% y& qUa uni PPR 32 encuentrs on Nubda he cust c3th on ke Lempes 34 taports. Bo 43per|

GUE park FEtrufo yh no SDRI62CH ¥ cilomos &l 100%.

@ Apoyar al enla ¥ 3 validacién de Is calidad)
e informacidn registroce en el sisiema de informacién da Is entiasd,

N Grupo T riat o Punio da AlanciGn a su cargo, de
larma opostuns vy aficlane. .

Se acusrda 0on & $Quipo Sw Reintogradones |, la revisidn del 100% de ta pabintitn active o inettha, durante o
Ao haciendo fevision del 10% Mensuzal, dondo 50 verifics 8 talidad g6 %3 niormadiudn reportada on ol BIR|
Ineh, ) adjuntos y los Liempas de POT

10. Pervcipar ¢n low dlstefles extatos do babaie qus evlablerca e
para dar | sl plan ¢ Grupo

& Punta de Atencdn

designados haste ta etapa ¢ lgucacon

Se¢ t da linas con L A y O para linea op Li
|mitnn scomgpafia fa entrags da la Cnuum:dnu askenta a ll Cocrdinadora tanto on lo misicnal come #n ko|
raferent clores externos

11 Apoyar en Ia on da ko ¥ G quir e $aan|

o sa tisnen convenics ni contratps sygnados,

12 Renau en forma oportuns ks informes Que le sean sobertades y
PAMKIDET & la laborstdn de agualion informes qua por U contenids y|
hitturalezn estdn dentro Sof dmirto det chjnto contratado

Se hace entrega del prasonty nforma y demis. pot | On como bases de catos da)

PR, pertiles y demds informatidn requards
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ce.cemmro s T T
PERIODS O PAGO QUE CUBRE EL wrnr-ms[ JEL VAL 23 DE FEBRERO DE 2018 l
LUGAR O EJECUCION (CtUnAD-GI’)L 30GOTA DC - GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA
OELJETO DEL CONTRATO:
Frestar con piena téenica y ini; , los perncie 8 » tomo enlace ge COOFdNEGON dal Grupo Tesmonia) & Pumio de Ajsncdon para of desaimoto,
l SLPRT de tos planas, prog ¥y proy dela 006t du atencidn coNtorMe & ks coistrvos de 18 entkdad y [» normathaded wgenta
13 De 12y demas acth qua Iz sean asig de acyerdo|Se fealrs ol apoyo on ¢ rafesenta al desarrolio y seguimiento del GT en 10do K reloants b 10 Mitiona), oparotivg,
a1 abjatn cel presarde contreto. BCIores OIEMes ¥ demas accoes de Bogots
s :
Cumps l < b3 X o 4 contrats  |Sa i a today lzx g y In3 demis a0 o contreto.
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