Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccién

Pago:

En ejercicio de la supervision 6 interventoria, segun el caso, se certifica el cumplimiento del objeto y obligaciones del:

Tipo d

Nombre o razén social contratista:

€ compromiso :

NIT/C. C.:
Valor a cancelar:

N° Factura o Cuenta de Cobro:

Fecha de Factura o Cuenta de Cobro:
Numero Verificaciéon Factura Preliminar:

Periodo certificado:

Prestac_servicios

860518504

CIENTO SETENTA'Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($ 177.698.224 )

FVE 1884

23/01/2023
5105614012

Desde 01/12/2022 hasta 31/12/2022

No. Compromiso

220381 del 06.05.2022

COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA

INFORMACION PRESUPUESTAL

Vigencia C. Gestor CDP CRP PosPre Concepto de Gasto Vr. C. Gasto
0111-04-SECRETARIA 021202020070373290-Servicios de 1-100-F001-VA-Recursos
2022 DISTRITAL DE HACIENDA 381 s arrendamiento o alquiler de otros prod distrito 9.913.947
0111-04-SECRETARIA 021202020080585250-Servicios de 1-100-F001-VA-Recursos
2022 DISTRITAL DE HACIENDA & 102 proteccion (guardas de seguridad) distrito 105.166.265
0111-04-SECRETARIA 021202020080585250-Servicios de 1-100-F001-VA-Recursos
2022 DISTRITAL DE HACIENDA 381 871 proteccion (guardas de seguridad) distrito 62.618.012
INFORMACION BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS
Pos. Material UM | Valor Unitario Cantidad Subtotal
00002 [ 46171600_-Equipo de vigilancia de deteccion vr 1 8.756.185 8.756.185
00003 [92121500_-Servidio de guardias vr 1 43.023.971 43.023.971
00004 | 46171600_-Equipo de vigilancia de deteccion vr 1 972.909 972.909
00005 | 92121500_-Servidio de guardias vr 1 16.465.581 16.465.581
00001 | 92121500_-Servidio de guardias vr 1| 105.166.265 105.166.265
Subtotal 174.384.911
IVA 3.313.313
Total 177.698.224

INFORMACION BASE PARA DESCUENTOS

PosPre Servicios Compras / Repuestos
021202020070373290 9.729.094 0
021202020080585250 164.655.817 0

TOTALES 174.384.911 0

1. Servicio recibido:
Certifico que se recibieron a satisfaccion los servicios de vigilancia y
seguridad privada para la permanente y adecuada proteccion de los
funcionarios, contratistas y visitantes del Concejo de Bogota. Se
realiza pago por valor de $17.698.225 correspondiente a los servicios

prestados en el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de

2022, de acuerdo con la forma estipulada en el contrato y la oferta

presentada por el contratista.

2. Analisis Técnico y Financiero:
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Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccién

Pago:

En ejercicio de la supervision 6 interventoria, segun el caso, se certifica el cumplimiento del objeto y obligaciones del:

Tipo de compromiso :
Nombre o razén social contratista:

NIT/C. C.:
Valor a cancelar:

N° Factura o Cuenta de Cobro:

Fecha de Factura o Cuenta de Cobro:
Namero Verificacion Factura Preliminar:
Periodo certificado:

Prestac_servicios No. Compromiso 220381 del 06.05.2022
COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA

860518504

CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($ 177.698.224 )

FVE 1884

23/01/2023

5105614012

Desde 01/12/2022 hasta 31/12/2022

3. Constancia:

En cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002, se verifica y se deja constancia que el contratista
presento certificacion firmada por el revisor fiscal, donde hace constar que se encuentra al dia en el pago de
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales; y a las cajas de compensacion, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). NOTA: El informe de
actividades del contratista, debidamente aprobado por el supervisor, reposa en la carpeta de la supervision

4. Area Responsable:

FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

En Bogota, a los 14.02.2023

Angela Firmado Fi.rmado
Rincon digitalmente por A dlglt.almente por
Angela Rincén Nubia Stella
Segura Segura Sudrez Sotelo
Elaboro Supervisor
Angela Constanza Rincon Segura NUBIA STELLA SUAREZ SOTELO

Director(a) Administrativo(a) - Concejo de Bogota
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CONCEJO DE BOGOTA D.C.

GESTION DIRECCION FINANCIERA CODIGO: GFI-FO-011

3 . VERSIONI: 01
EJECUCION Y SUPERVISON DE CONTRATOS DE PROVEEDORES

FECHA: 14-May-2020

Cordis ER1238

INFORMACION

CONTRATO N°

CONTRATISTA
NIT/C.C.

OBJETO

220381

COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA

860518504

Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada para la permanente y adecuada proteccion de

los funcionarios, contratistas, visitantes, contribuyentes y usuarios del Concejo de Bogota D.Cy los
bienes muebles e inmuebles objeto de esta contratacio

BASICA

VALOR CONTRATO $

FECHA DE SUSCRIPCION

FECHA DE INICIO

1.161.160.680

6-may-22

16-may-22

FECHA DE TERMINACION:

28-feb-23

SUPERVISOR FERNANDO MANTILLA ORTIiZ CARGO Director Administrativo
PERIODO INFORME DEL: 1-dic-22 AL: 31-dic-22
ADICION PRORROGA CESION
n —
Ll No. Fecha Valor No. Plazo .Adlmf),nal de Nueva Fecha Final |A partir del :
zZ ejecucion
8 1 16-nov-22 | $ 464.000.000| 1 3 meses 12 dias 28-feb-23 Nombres y Apellidos Cesionario:
< 2
o 2
L 3 3
8 4 4 Documento de Identidad:
= TOTAL $ 464.000.000 TIEMPO TOTAL 9 meses 12 dias
Q
" SUSPENSION LEVANTAMIENTO
& TERMINACION ANTICIPADA
[a) No. |Plazo de suspensién | Fecha de Inicio Fecha Reinicio PRESCINDENCIA
<
8 NO
S 1
o) Nueva Fecha
=z
2

ECUCION FINANCIERA

VALOR TOTAL
DEL CONTRATO $ 1.625.160.680 SALDO POR EJECUTAR $ 382.943.953
VALOR A PAGAR $ 177.698.225 SALDO A LIBERAR $ 382.943.953
VALOR PAGADO $ 1.064.518.502
N° PAGOS TIPO N° DESDE HASTA VALOR
Primero FACTURA 1612 16-may-22 31-may-22 $ 52.156.578
FACTURA 1619 1-jun-22 30-jun-22 $ 161.028.003
Segundo
FACTURA 1573 1-jun-22 30-jun-22 $ 2.468.321
FACTURA 1623 1-jul-22 31-jul-22 $ 161.028.003
Tercero
FACTURA 1624 1-jul-22 31-jul-22 $ 1.156.364
FACTURA 1685 1-ago-22 31-ago-22 $ 161.075.463
Cuartn

Calle 36 No. 28A - 41 PBX 2088210
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GESTION DIRECCION FINANCIERA CODIGO: GFI-FO-011

VERSIONI: 01

EJECUCION Y SUPERVISON DE CONTRATOS DE PROVEEDORES

CONCEJO DE BOGOTA D.C. FECHA: 14-May-2020

Cordis ER1238

i FACTURA 1673 1-ago-22 31-ago-22 $ 1.291.277
FACTURA 1717 1-sep-22 30-sep-22 $ 161.170.383
Quinto
FACTURA 1715 1-sep-22 30-sep-22 $ 3.873.830
FACTURA 1742 1-oct-22 31-oct-22 $ 177.698.225
Sexto
FACTURA 1743 1-oct-22 31-oct-22 $ 3.873.830
Séptimo FACTURA 1845 1-nov-22 30-nov-22 $ 177.698.225
Octavo FACTURA 1884 1-dic-22 31-dic-22 $ 177.698.225
OBLIGACIONES ACTIVIDADES EVIDENCIAS

Entregar al Supervisor del contrato, dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la suscripcién del acta de inicio, los
siguientes documentos:

a. Certificacion del Representante Legal con la documentacién
que acredite la entrega de dotacion al personal designado
para el desarrollo del objeto contractual, de conformidad con
el presente Anexo Técnico.

b. Documentacién que acredite la entrega de dotacion al
personal designado para el desarrollo del objeto contractual,
de conformidad con el presente Anexo Técnico.

c. Documentacién que acredite la entrega, instalacién y puesta
en funcionamiento de los sistemas de comunicacién de
conformidad con el presente Anexo Técnico.

d. Documentacién que acredite el suministro e instalacion de
los Equipos de deteccion de metales de que trata el presente
Anexo Técnico.

e. Fotocopia de los catalogos técnicos de todos los equipos
requeridos para la Entidad.

f. Cuando el contratista haya adquirido los equipos por
compra a otra empresa se certificard su antigliedad la cual no
puede superar los tres (3) afios por el revisor fiscal del
contratista indicando nombre, direccion, teléfono del
vendedor, fecha de compra y nimero de factura.

En la factura correspondiente al mes de mayo de 2022 se |Acorde a lo enunciado en la
1 presentaron todas las evidencias para el cumplimiento en la [columna de "ACTIVIDADES",
primera quincena del contrato. no se anexan soportes.

g. Fotocopia de los registros de las solicitudes de las

Credenciales en la pagina WEB de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada de los guardas al servicio del
contrato.

h. Fotocopia de las facturas de adquisicién de los equipos para
acreditar la condicion de maximo 2 afios de uso, si estos son
usados.

i. Acreditacion mediante los documentos correspondientes, de
la compra de los equipos requeridos, mantenimiento,

garantias y respaldo técnico, sean a través de un Distribuidor
Autorizado de la marca de los equipos (medios Tecnoldgicos).

j. Elaborar y presentar a los Supervisores del contrato

designados por la entidad a la que se le presta el servicio, un
(1) estudio de seguridad para las sedes objeto del contrato.

k. El “Protocolo de operacién” previsto en el presente Anexo
Ne 1 - Ficha Técnica.

|. Elaborar y presentar el “Protocolo de servicio al cliente”
previsto en el presente Anexo N2 1 — ESPECIFICACIONES Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS.

m. El procedimiento que tiene el contratista para el reporte e
investigacion de accidentes de trabajo e incidentes del

personal al servicio de cada contrato.

n. Los demds documentos requeridos en el anexo técnico.

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad con personal [Se prestd el servicio de vigilancia y seguridad con personal |Acorde a lo establecido esta
2 calificado, debidamente entrenado, con los equipos y demds |calificado, debidamente entrenado, con los equipos y demds |certificacion se rinde de manera
especificaciones que ofrezca en la propuesta. especificaciones exigidos en el contrato. bimensual.
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CONCEJO DE BOGOTA D.C.

GESTION DIRECCION FINANCIERA

CODIGO: GFI-FO-011

EJECUCION Y SUPERVISON DE CONTRATOS DE PROVEEDORES

VERSIONI: 01

FECHA: 14-May-2020

Cordis ER1238

Garantizar que el personal de control y operativo que
destinard para la vigilancia (guardas de seguridad) estard
debidamente seleccionado, entrenado y capacitado y cumplird
minimo con los siguientes requisitos: a) Nivel de formacién
académica minimo bachiller en cualquier modalidad. b) Contar
con credencial expedida por el contratista autorizado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. c) No
registrar antecedentes judiciales.

El personal de vigilancia que presta sus servicios en la entidad
cumple con los siguientes requisitos:

Nivel de formacién académica minimo bachiller.

Cuenta con credencial expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

No registrar antecedentes judiciales.

Acorde a lo establecido esta
certificaciéon se rinde de manera
bimensual.

Atender las solicitudes de cambio de personal, modificacion
del horario de prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad
Privada en uno o mas sitios y puestos, cuando la entidad
contratante lo solicite. El coordinador del contrato debe
informar previamente al Supervisor del contrato, la
justificacién de los cambios, reubicacion y traslados de
personal.

Durante el presente mes no se solicité cambio de personal ni
modificacion del horario de la prestacién del servicio.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Atender las solicitudes de suspensién, traslados, terminacién
del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada de uno o mas
sitios y puestos, cuando la entidad contratante asi lo requiera,
previo aviso al contratista con una anticipacion minima de tres
(3) dias habiles, sin que por este hecho el contratista pueda
pedir indemnizacion alguna a la entidad. Igualmente, previo
aviso del Supervisor del contrato y con la misma antelacion,
ésta podrd incrementar los puestos de vigilancia de acuerdo
con las necesidades y eventualidades, en cuyo caso seran
aplicadas las tarifas vigentes pactadas en el respectivo
contrato.

Durante el presente mes no se recibieron solicitudes de
suspension, traslados, terminacion del servicio de Vigilancia y
Seguridad Privada de uno o mas sitios y puestos, por parte de la

entidad contratante.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Mantener con disponibilidad permanente el COORDINADOR
DE SEGURIDAD, para la entidad contratante que servird de
enlace entre la entidad a la que se le presta el servicio y el
contratista, de acuerdo a las condiciones establecidas en el

anexo técnico.

El Coordinador del Contrato tiene disponibilidad permanente, de
acuerdo a las condiciones establecidas en el anexo técnico, como
se certificd en el primer pago.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Remplazar en caso de faltas temporales al coordinador de
Seguridad y a los Supervisores, por personas que acrediten
como minimo los requisitos exigidos para los mismos en el
anexo técnico, previo visto bueno de la Entidad.

Durante el presente mes no se existi6 la necesidad de remplazar al
Coordinador de Seguridad, igualmente no se remplazaron a los
Supervisores.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Prestar por su cuenta y riesgo la supervision exclusiva durante
las 24 horas del dia, por el termino de ejecucidén del contrato,
en todos los puestos e instalaciones objeto del contrato, con
minimo el nimero servicios de supervision que requiera la
entidad contratante en el numeral 2.1.2 del presente anexo
técnico para dicha actividad.

El servicio de supervisores son exclusivos y con servicio de las 24
horas del dia en todos los puestos e instalaciones objeto del
contrato, durante su ejecucién, como se certificé en el primer
pago.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Cumplir permanentemente con los requisitos sefialados en la
Ley 746 de 2002, asi como las disposiciones establecidas en las
Resoluciones No. 2852 de 2006 y 3776 de 2009, expedidas por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y la
demas normatividad aplicable para la prestacién del servicio
de Vigilancia y Seguridad Privada con la utilizacion de medio
canino y cumplir con lo establecido en la Ley 84 de 1989, el
Acuerdo Distrital 645 de 2016 y el Decreto 546 de 2016.

Se cumple con los requisitos sefialados en la Ley 746 de 2002, asi
como las disposiciones establecidas en las Resoluciones No. 2852
de 2006 y 3776 de 2009, expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion del servicio de
Vigilancia y Seguridad Privada con la utilizacién de medio canino.

Acorde a lo establecido esta
certificacion se rinde de manera
bimensual.

10

El contratista debera vincular para la ejecucion del contrato a
mujeres en un porcentaje minimo del 50 %, priorizando para
ello factores que acentdan su vulnerabilidad como la
condicién de victima del conflicto armado, las discapacidades,
ser mujer jefa de hogar, entre otras, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Distrital 332 de 2020. La vinculacién
debe garantizar la plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables.

Asi mismo, el contratista durante la ejecucion del contrato
debe allegar de manera bimensual un documento por medio
del cual manifieste bajo la gravedad de juramento que ha
realizado la contratacion de que trata el presente numeral en
el porcentaje aqui indicado. Dicho documento debe
encontrarse suscrito por el contratista persona natural, o por
el representante legal del contratista (cuando se trate de
persona juridica o consorcio o unién temporal) y el revisor
fiscal, este ultimo cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley.

Se certifica la vinculacién de mujeres en un minimo del 50 % del
total de la cantidad del personal requerido para la prestacién del
servicio del Concejo de Bogotd.

Evidencia No. 10
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CONCEJO DE BOGOTA D.C.

GESTION DIRECCION FINANCIERA

CODIGO: GFI-FO-011

EJECUCION Y SUPERVISON DE CONTRATOS DE PROVEEDORES

VERSIONI: 01

FECHA: 14-May-2020

Cordis ER1238

11

En caso de que el contratista, haya utilizado para su

ponderacidn, los criterios establecidos en el Decreto 1279 del
13 de octubre de 2021, se obliga durante la ejecucion del
contrato a mantener las condiciones de la oferta con el
nimero de trabajadores (mujeres, personas con discapacidad
y personas mayores de cuarenta y cinco afios) con las cuales
obtuvieron el puntaje adicional.

Para estos efectos, el contratista debera aportar a la entidad
estatal contratante en cada pago, la documentacion que asi lo
demuestre.

Se mantienen las condiciones de la oferta con el nimero de
trabajadores (mujeres, personas con discapacidad y personas
mayores de cuarenta y cinco afios) con las cuales se obtuvo el
puntaje adicional. De acuerdo a la certificacion presentada en el
mes anterior.

Acorde a lo establecido esta
certificacién se rinde de manera
bimensual.

12

Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad con medios
tecnologicos sea permanente, es decir, no se podrad
interrumpir bajo circunstancia alguna, sea por hurto, pérdida,
dafios por variaciones de voltaje, o cualquiera otra causa, y
debe ser prestado de conformidad con lo estipulado en las
especificaciones técnicas del Anexo Técnico, asi como acorde
con la normativa y reglamentacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

La prestacion del servicio de vigilancia y seguridad con medios
tecnoldgicos es permanente, es decir, no se ha interrumpido bajo
circunstancia alguna y se presta de conformidad con lo estipulado
en las especificaciones técnicas del Anexo Técnico, y la
normatividad de la Supervigilancia. De acuerdo a la certificaciéon
presentada en el mes anterior.

Acorde a lo establecido esta
certificaciéon se rinde de manera
bimensual.

13

Garantizar que las grabaciones de eventos requeridos se
efectien en medios de reproduccién convencional, que
permitan la reproduccién en tiempo real y no fraccionada o
por intervalos de reproduccién, para garantizar que se pueda
determinar en forma real y clara los eventos ocurridos.

Las grabaciones de eventos requeridos se efectiian en medios de
reproduccién convencional, que permiten la reproducciéon en
tiempo real y no fraccionada o por intervalos de reproduccion,
para garantizar que se pueda determinar en forma real y clara los
eventos ocurridos. De acuerdo a la certificaciéon presentada en el
mes anterior.

Acorde a lo establecido esta
certificacién se rinde de manera
bimensual.

14

Las grabaciones que requiera la entidad contratante deberan
ser entregada en medio magnético a los Supervisores de los
contratos, en formato MP4 o WMV o cualquiera que pueda
ser leido por Windows Media o el software que utilicen la
entidad contratante, previa solicitud formal de los mismos,
dentro de los 3 dias habiles siguientes a dicha solicitud, y en
los términos y condiciones establecidos en el Protocolo de la
Entidad y el presente Anexo.

Durante el presente mes se recibieron las siguientes solicitud para
entrega de videos:

Por solicitud del HC Carlos Carrillo se revisan las grabaciones del
recinto los Comuneros del 6 de diciembre, ya que el portatil se
quedd en una de las curules.

Por solicitud del HC Samuel Arrieta se revisan las grabaciones con
el fin de buscar su billetera, documentos de identidad, tarjetas
bancarias, que se perdio el 18 de diciembre.

Evidencia No. 14

15

Mantener y salvaguardar la reserva de las grabaciones

efectuadas con cargo a la ejecucion del contrato. La

divulgacion o entrega de las mismas a terceras personas solo
podra efectuarse previa autorizacion escrita por el supervisor
del contrato designados por la entidad contratante.

En el mes de mayo se hizo entrega del acta de confidencialidad
para mantener y salvaguardar la reserva de las grabaciones
efectuadas con cargo a la ejecucién del contrato.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

16

Hacer cronograma mensual de mantenimiento preventivo
para todos los equipos y accesorios que componen el sistema
del CCTV propios del Concejo de Bogotd D.C. asi como los
contratados en el servicio de monitoreo y vigilancia, y

correctivo para todos los equipos y accesorios que componen
el sistema del CCTV contratado, como cableados, equipos de
computo, instalaciones eléctricas y los demas, que se

requieran y presentar un informe técnico de actividades con
las recomendaciones de mejora del CCTV.

Se presenta el cronograma mensual de mantenimiento preventivo
y correctivo para todos los equipos y accesorios que componen el
sistema de CCTV con el informe técnico.

Evidencia No. 16

17

Conservar las videograbaciones del sistema CCTV, por un
término de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de
grabacién, garantizando para tal fin un lugar de
almacenamiento seguro.

En el mes de mayo se certific6 que se van a conservar las
videograbaciones del sistema CCTV, por un término de dos (2)
afos. Durante el presente mes se realizaron 05 back up de discos
duros.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

18

Instalar los equipos y acometidas en condiciones técnicas
adecuadas y seguras con instalacién en rack, en caso de que lo
requieran y de acuerdo con el Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas — RETIE establecido por El Ministerio
de Minas y Energia, en la Resolucién 9 0708 mediante la cual
se expide el nuevo Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas — RETIE.

En el mes de mayo se instalan los equipos y acometidas en
condiciones técnicas adecuadas y seguras con instalacién en rack,
de acuerdo con el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas
— RETIE establecido por El Ministerio de Minas y Energia, en la
Resolucion 9 0708 mediante la cual se expide el nuevo
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

19

Suministrar en forma permanente durante la ejecucién del
contrato, los rollos de autoadhesivos (stikers) para impresién
del sistema de control de acceso de visitantes, acorde con las
especificaciones y cantidades suministradas. El contratista
debe facturar mensualmente la cantidad suministrada de los
rollos autoadhesivos utilizados para el servicio.

En el presente mes se requirieron suministro de 30 rollos
autoadhesivos (sticker) para impresion del sistema de control de
acceso de visitantes.

Evidencia No. 19
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INFORME EJECUCION

20

Realizar los BACKUP mensualmente o cuando se requiera, de
los registros de los visitantes de las sedes donde sea solicitado
este control. Las copias de los registros de visitantes los
deberan entregar en forma digital al supervisor del contrato
los primeros 5 dias calendarios de los servicios prestados en el
mes anterior.

Se hace entrega del informe mensual de visitantes para el
presente mes entregado via correo electrénico a la Direccidn
Administrativa del Concejo de Bogota, con el archivo del sistema
control de visitantes.

Evidencia No. 20

21

Suministrar todos los servicios de vigilancia y seguridad
imprevistos, tanto de puestos de vigilancia como de servicios
adicionales — medios tecnoldgicos, que fueren requeridos por
el Supervisor del contrato.

Durante el presente mes no se recibié por parte de la Supervisiéon
del Contrato, solicitud de servicios adicionales de Vigilancia y
Seguridad.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

22

Tener actualizada la licencia de funcionamiento de la empresa,
emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

En el mes de mayo se entregd la Resolucién No.20211300000987
de la Supervigilancia donde concede la renovacién de la licencia
de funcionamiento con vigencia hasta el 26 de junio de 2029.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

23

Cumplir con todas las condiciones legales, técnicas y
operativas establecidas en la normatividad vigente por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y las que
llegare a establecer, modificar o actualizar durante la
ejecucion del contrato.

En el mes de mayo se certificd6 que COMSENAL LTDA. cumple con
todas las condiciones legales, técnicas y operativas establecidas en
la normatividad vigente por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y cumplira las que llegaren a establecer,
modificar o actualizar durante la ejecucion del contrato.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

24

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia,
al Supervisor del contrato.

Se realiza el reporte permanente de las novedades o anomalias del
presente mes.

Evidencia 24.

25

Acatar las instrucciones técnicas y administrativas que durante
el desarrollo del contrato le impartan la entidad, por conducto
del Supervisor del contrato.

En el presente mes no se recibieron las siguientes instrucciones
administrativas por parte del supervisor del contrato.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

26

Mantener permanentemente actualizados los permisos,

patentes, licencias, libros y registros, seguros y demds

requisitos que se exigen en el Decreto N2 356 del 11 de
febrero de 1994, Decreto 2187 de 2001, Resolucién No. 2852
de 2006 y demas disposiciones concordantes vigentes durante
la ejecucién del contrato.

En el mes de mayo se certificé que se mantienen actualizados los
permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demds
requisitos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

27

Recibir para efectos de la ejecucion del contrato, por

inventario fisico todos los bienes muebles, inmuebles,

elementos devolutivos, equipos de planta fisica que tenga la
entidad, en la fecha de la firma del acta de inicio del contrato,
momento a partir del cual serd responsable de su guarda y
custodia.

En el mes de mayo se recibieron por inventario fisico todos los
bienes muebles, inmuebles, elementos devolutivos, equipos de
planta fisica que tenga la entidad, en la fecha de la firma del acta
de inicio del contrato.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

28

Grabar la toma necesaria y fotografiar en el estado que se
reciben los bienes muebles e inmuebles, al inicio del contrato
y cuando se requiera. Si no hace aclaracién u observacion,
dentro de los siguientes quince dias calendario a la firma del
acta de inicio, a la condicién como recibe los bienes, el
contratista asumira como si lo hubiese recibido en éptimas
condiciones y asi debera restituirlo.

En el mes de mayo se entreg el registro fotografico del estado en
que se reciben los bienes muebles e inmuebles.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

29

Establecer los medios, procedimientos y estrategias para la
custodia y control de los bienes muebles de la Entidad
contratante y de terceros entregados por la entidad, toda vez
que el contratista, tiene a su cargo la responsabilidad de la
custodia y control de los mismos. En este sentido, dentro de
las investigaciones que se realicen el contratista deberd
demostrar la existencia de factores imposibles de resistir o
prever para exonerarse de la responsabilidad por pérdidas o
dafios, de lo contrario deberad asumir la responsabilidad de
reposicion de los bienes muebles perdidos o dafiados.

En el mes mayo se entregé de forma digital la documentacion
donde se establecen las consignas particulares de cada uno de los
puestos de vigilancia como también el protocolo de operaciones y
Estudio de seguridad, los medios, procedimientos y estrategias
para la custodia y control de los bienes muebles del Concejo de
Bogota.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

30

El contratista deberd tener en cuenta el siguiente
procedimiento para su reposicion: Cancelar dentro de los
treinta (30) dias calendarios siguientes a la comunicacién
escrita del Supervisor del contrato, el valor de la reclamacion
correspondiente, que serd equivalente al costo de la
reposicion del bien perdido.

El costo de reposicion del bien y/o elemento hurtado debe ser
el valor por el cual el afectado, sea la entidad o un tercero,
recupere el mismo y que satisfaga la necesidad en la fecha de
los hechos, sin tener en cuenta el uso, desgaste o depreciacion
contable. La Entidad contratante realizara el tramite de
reclamacion a través del Supervisor del contrato, los afectados
no deberan establecer ninguna negociacién unilateral. De lo
contrario la Supervision no se hara responsable.

En el presente mes no se recibié ninguna reclamacién por
afectaciones o dafios ocasionados por negligencia de la vigilancia.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.
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31

En el evento de no cancelar el valor de la reclamacién en el
plazo sefialado por el Supervisor, la Entidad contratante
adelantara los tramites necesarios para hacer efectiva la
garantia correspondiente.

A la fecha no se ha presentado ningun evento que amerite afectar
el seguro.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

32

Mantener en excelentes condiciones de funcionamiento los
equipos, vehiculos y en general todos los elementos

destinados para llevar a cabo la prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad contratado. La Entidad contratante no se
haran responsables por la pérdida o dafio de los bienes en
mencién.

Se mantienen en excelentes condiciones de funcionamiento los
equipos y en general todos los elementos destinados para llevar a
cabo la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad

contratado. De acuerdo a la certificacién presentada en el mes
anterior.

Acorde a lo establecido esta
certificacién se rinde de manera
bimensual.

33

En el evento que se llegara a presentar alguna reclamacién por
pérdidas o dafios de vehiculos, asi como de terceros, que a
diario estacionan en los lugares donde se presta el servicio,
demostrar, dentro de las investigaciones adelantadas, la

existencia de factores imposibles de resistir o prever, con el fin
de exonerar de la responsabilidad, con ocasion de la

obligacion de responder por la vigilancia y custodia. De lo
contrario deberd asumir la responsabilidad de reposicion de
estos vehiculos hurtados o dafiados.

En el presente mes, no se presentaron reclamaciones por pérdidas
o dafios de vehiculos, asi como de terceros, que a diario
estacionan en los lugares donde se presta el servicio.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

34

Establecer los medios, procedimientos y medidas de seguridad
para administrar el control y la seguridad de los vehiculos
oficiales.

En el mes de mayo se entregaron de los medios, procedimientos y
medidas de seguridad descritos en el protocolo de operaciones y
consignas particulares.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

35

Realizar el control pertinente de ingreso y salida de los
vehiculos oficiales y particulares a las instalaciones.

En el presente mes se realizé el control pertinente de ingreso y
salida de los vehiculos oficiales y particulares a las instalaciones.

Evidencias 35y 35A.

36

Elaborar y presentar al Supervisor del contrato designado por
la entidad a la que se le presta el servicio, un (1) estudio de
seguridad, dentro de los primeros 15 dias calendario a partir
de la suscripcion del acta de inicio del contrato, e implementar
las acciones que sean necesarias para la 6ptima prestacion del
servicio. No obstante, la entidad contratante podra solicitar al
contratista, los informes que en el mismo sentido requiera en
la oportunidad que lo considere pertinente, e igualmente el
contratista podra presentar informes adicionales a los
anteriormente sefialados.

En el mes de mayo se entregd de manera digital el estudio de
seguridad.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

37

Prestar asesoria técnica a la entidad, en materia de Vigilancia y
Seguridad Privada, cuando ésta asi lo requiera.

En el presente mes no fue necesario prestar asesoria técnica en
materia de vigilancia y seguridad privada para el Concejo de
Bogota.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

38

Establecer, aplicar y presentar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la suscripcién del acta de inicio del
contrato el protocolo de servicio al cliente que permita al
usuario una directa interlocucién y que garantice una

verificacion e investigacion pronta de las quejas e

inconformidades que el mismo pudiese tener en relacién con
la calidad y oportunidad en la prestacion del servicio.

En el mes de mayo se entregé de forma digital la documentacion
donde se establece el protocolo de servicio al cliente, permitiendo
al usuario una directa interlocucion que garantice la verificacion e
investigacion pronta de las quejas e inconformidades que

pudieran presentarse en la prestacion del servicio.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

39

Adoptar medidas inmediatas en el caso de que algin
empleado a su cargo, se vea involucrado por accién u omisién,
en hechos que atenten contra los bienes o funcionarios de la
entidad.

En el presente mes ninglin empleado a cargo de la empresa se ha
visto involucrado por accién u omisién, en hechos que atenten
contra los bienes o funcionarios de las entidades, en el evento que
esto suceda se adoptaran las medidas inmediatas.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

40

Responder por todos los accidentes que pueda sufrir su
personal, el personal de supervision, visitantes autorizados o
participantes en las actividades, como resultado del descuido
o la negligencia en la toma de medidas de seguridad. Por
consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del
contratista.

Durante el presente mes no se presenté accidente alguno.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

41

Entre el contratista o el personal que éste utilice para la
ejecucion de los trabajos y la entidad contratante no existird
vinculo laboral alguno, ni tampoco sera responsable de
cualquier obligacion que el contratista adquiera con terceros
como parte del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, incluyendo responsabilidades contingentes.

Durante la ejecucion del contrato no se ha presentado vinculo
laboral entre el contratista o el personal que éste utilice para la
ejecucion de los trabajos, como evidencia se entrega certificacion
en el mes de mayo en tal sentido.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

42

El contratista es responsable de velar por el cumplimiento de
las medidas y procedimientos de seguridad. Mensualmente
deberd suministrar un informe de todas las novedades
ocurridas e indicar las soluciones y medidas correctivas
ejecutadas.

Se entrega informe mensual de todas las novedades ocurridas e
indicar las soluciones y medidas correctivas ejecutadas.

Evidencia No. 42
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43

Garantizar la buena presentacién de los muros de las fachadas
interiores de los edificios, también debe evitar que los muros
exteriores sean utilizados para colocacion de grafiti, dibujos,
publicidad, entre otros; en caso contrario deberan asumir el
costo de la pintura y restauracién de los mismos, por cuenta y
riesgo del contratista.

En el presente mes se garantizd la buena presentacion de los
muros de las fachadas interiores de los edificios, no se presentd
intento de grafitis ni pintura.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

44

Cumplir con las normas y reglamentacién vigente en materia
ambiental, con lo establecido en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental - PIGA y las politicas definidas por la
entidad.

Se certifica que durante la ejecucion del contrato se ha cumplido
con las normas y reglamentacion vigente en materia ambiental,
con lo establecido en el Plan Institucional de Gestién Ambiental -
PIGA vy las politicas definidas por la Corporacién. De acuerdo a la
certificacion presentada en el mes anterior.

Acorde a lo establecido esta
certificacién se rinde de manera
bimensual.

45

Hacer entrega de los puestos de vigilancia y seguridad, y
bienes objeto de la prestacién del servicio, al nuevo
contratista que seleccione la entidad contratante, al
del plazo de ejecucion del contrato,
entendiéndose que seran asumidos por su cuenta, el pago de
salarios y prestaciones sociales del personal y demds costos
directos e indirectos que destine para realizar el empalme con
el contratista que recibe, toda vez que la entidad a las que se
les prestd el servicio no le reconocerd pagos durante el
periodo de entrega.

vencimiento

Al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato la Compafiia
de Seguridad Nacional COMSENAL LTDA. Entregara los puestos de
vigilancia y seguridad, y bienes objeto de la prestacion del servicio,
al nuevo contratista que seleccione la entidad.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

46

Presentar al supervisor del contrato la documentacién que
demuestre que en su planta de personal mantiene el nimero
de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién
del puntaje establecido en el correspondiente capitulo del
complemento del pliego de condiciones, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 392 de
2018.

En la planta de trabajadores de la empresa se mantiene el nimero
de trabajadores con discapacidad ofertados.

Acorde a lo establecido esta
certificacién se rinde de manera
bimensual.

a7

Contar con protocolos de bioseguridad a través de los cuales
se instruya a sus trabajadores o contratistas acerca de las
medidas que deben tener en cuenta y adoptar para prevenir la
exposicién al COVID-19.

Se entrega al inicio del contrato el protocolo de bioseguridad a
través del cual se instruye al personal sobre las medidas a tener
en cuenta para prevenir la exposicién al COVID-19.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

48

Suministrar, los elementos de proteccién personal y
bioseguridad a los trabajadores o contratista expuestos, y que,
en el desarrollo de las funciones propias del cargo, presenten
riesgo directo o indirecto de exposicién al COVID-19, de
acuerdo con las recomendaciones y lineamientos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Nota: El supervisor del contrato verificara el cumplimiento de
las obligaciones 7.3.25 y 7.3.26) durante el término que
establezca el Gobierno Nacional para conjurar la crisis
sanitaria en que se encuentra el pais por el COVID-19.

En el mes de mayo se hizo entrega de forma digital la
documentacién donde se establece los elementos de proteccion
personal y bioseguridad al personal de vigilancia.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

49

Cumplir con los pagos de los aportes parafiscales con destino
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a las Cajas de
Compensaciéon Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), de conformidad con lo ordenado por las disposiciones
aplicables y adjuntar copia de los soportes de pago a las
facturas mensuales de cobro de los servicios y planillas de
pago de esta obligacién y de las planillas de los aportes de los
guardas al servicio del contrato, dentro de las fechas

establecidas en la normatividad vigente. Presentar las planillas
de pago a mas tardar el dia 10 o habil siguiente de cada mes,
al supervisor del contrato.

La Compaiiia de Seguridad Nacional COMSENAL LTDA. durante el
presente mes cumplié con los pagos de aportes parafiscales a las
entidades gubernamentales.

Evidencia No. 49

50

Cancelar los salarios del personal, que presta el servicio a la
entidad, a mds tardar el primer dia habil del mes siguiente,
realizando el pago con abono en cuenta abierta en una
entidad financiera legalmente constituida. El primer pago se
debe realizar a mas tardar el dia 30 del mes de inicio del
contrato, los demas pagos deben ser mensuales.

El contratista deberad presentar junto con la factura, copia
escaneada de las planillas de pago y relacién de la
transferencia bancaria de abono en cuenta de los salarios del
personal al servicio del contratista.

La Compafiia de Seguridad Nacional COMSENAL LTDA. anexa la
constancia del pago de los salarios del personal de vigilancia del
contrato.

Evidencia No. 50
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51

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones
sociales, afiliacion y aportes a los sistemas de salud, pension,
ARL, y demds conceptos, a todo el personal destinado para la
prestacion del servicio objeto del presente proceso de
seleccion, de acuerdo con las disposiciones del Régimen
Laboral Colombiano. En el evento en que el contratista sea
consorcio o unién temporal, las condiciones laborales y
salariales deberan ser las mismas para todo el personal al
servicio de la entidad.

La Compafiia de Seguridad Nacional COMSENAL LTDA. Paga por
su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacién y
aportes a los sistemas de salud, pensién, ARL, y demds conceptos,
a todo el personal destinado para la prestacién del servicio objeto
del presente proceso de seleccion, de acuerdo con las
disposiciones del Régimen Laboral Colombiano.

Evidencias de los pagos de némina
y planillas de Seguridad social se
anexaron en las obligaciones 49 y
50.

52

Presentar fotocopia de las hojas de vida y documentos
correspondientes del personal destinado a ejecutar el objeto y
obligaciones del contrato, junto con los antecedentes y
soportes de las mismas, cuando asi lo solicite la entidad a la
que se le presta el servicio, a través del Supervisor del
contrato.

En el mes de mayo se presentaron en forma digital la
documentaciéon de las hojas de vida y documentos
correspondientes del personal destinado a ejecutar el contrato,
junto con los antecedentes y soportes de las mismas.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

53

Facturar mensualmente de acuerdo con los items establecidos
en el pliego de condiciones, los servicios de vigilancia y
seguridad prestados durante el mes inmediatamente anterior
al cobro. Los servicios adicionales e imprevistos, requeridos y
prestados los deben facturar mensualmente en forma

independiente.

En el presente mes se facturaron los servicios de vigilancia y
seguridad prestados.

Evidencia No. 53

54

Los turnos de los guardas deben corresponder a las jornadas
maximas legales, conforme a lo establecido en la normatividad
laboral aplicable y lo establecido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. Lo anterior, sin perjuicio de las
autorizaciones que otorgue el Ministerio de Trabajo para
jornadas superiores a la maxima legal.

En el mes de mayo se certificé que los turnos de los guardas
corresponden a las jornadas maximas legales, conforme a lo
establecido en la normatividad laboral aplicable y lo establecido
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

55

Serd responsabilidad del contratista dar cumplimiento a la
normatividad laboral vigente en materia de jornadas maximas
y remuneracion de trabajo suplementario o de horas extras.

En el mes de mayo, se certificd que se esta dando cumplimiento a
la normatividad laboral vigente en materia de jornadas maximas y
remuneracién de trabajo suplementario o de horas extras, en
cumplimiento de la normatividad de la Supervigilancia.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

56

Adoptar mecanismos de seleccion del personal que garanticen
la idoneidad profesional, honorabilidad, honradez y moral del
mismo.

En el mes de mayo se certifico que se adoptaron los mecanismos
de seleccion del personal que garanticen la idoneidad profesional,
honorabilidad, honradez y moral del mismo.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

57

Relevar durante la hora de almuerzo y comida y cuando se
requiera, a cada uno de los vigilantes, de tal manera que se
garantice la vigilancia permanente en la totalidad de las
instalaciones y bienes objeto del servicio de vigilancia y
seguridad privada. Para los relevos deberd emplear personal
adicional a los contratados para los puestos requeridos. La
entidad contratante no pagara puestos adicionales a los
inicialmente requeridos para que se cumpla con ésta
condicién, por lo cual el contratista deberd prever el
cumplimiento de ésta obligacién dentro de su organizacion.

En el mes de mayo se certificé que se relevaran durante la hora de
almuerzo y comida y cuando se requiera, a cada uno de los
vigilantes, de tal manera que se garantice la vigilancia permanente
en la totalidad de las instalaciones y bienes objeto del servicio de
vigilancia y seguridad privada.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

58

El contratista debera adjuntar a las facturas de cobro de los
servicios copia de la certificacién expedida por el revisor fiscal
o representante legal, segun sea el caso, segun lo ordenado en
el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
cuando el Supervisor del contrato, lo solicite, en cualquier
tiempo y durante la ejecucién de los mismos.

La Compafiia de Seguridad Nacional COMSENAL LTDA. Envia la
certificacién del revisor fiscal anexa a la facturacion mensual.

Evidencia No. 58

59

Sera obligacion del Contratista cumplir estrictamente todas las
obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios y la Ley 789 de 2002. El contratista debera
cumplir las disposiciones legales sobre contratacion del

personal colombiano y extranjero. El contratista se obliga al
cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la fecha
de liquidacién del contrato y al pago por su cuenta, de todos
los salarios y prestaciones sociales de Ley.

En el mes mayo se certificé el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y
la Ley 789 de 2002.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

60

Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del
personal a su cargo o servicio y de los participantes en la
atencién y cumplimiento del contrato.

En el mes de mayo se certificé que la empresa de vigilancia toma
las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su
cargo o servicio y de los participantes en la atenciéon y
cumplimiento del contrato.

Acorde a lo enunciado en la
columna de "ACTIVIDADES", no se
anexan soportes.

Calle 36 No. 28A - 41 PBX 2088210
www.concejobogota.gov.co




CONCEJO DE BOGOTA D.C.

GESTION DIRECCION FINANCIERA

CODIGO: GFI-FO-011

EJECUCION Y SUPERVISON DE CONTRATOS DE PROVEEDORES

VERSIONI: 01

FECHA: 14-May-2020

Cordis ER1238

Acreditar mediante los contratos de servicios o vinculacién
directa de los técnicos del contrato, el mantenimiento |En el mes de mayo se entregd copia digital del contrato suscrito .
. . ) > Acorde a lo enunciado en la
preventivo y correctivo que se le debe prestar al sistema de [entre COMSENAL Ltda. y CIS Tecnologia S.A.S. y los contratos " "
61 | . : . : . columna de "ACTIVIDADES", no se
circuito cerrado de television (CCTV) y de los otros equipos de |suscritos entre CIS Tecnologia S.A.S. y los técnicos que adelantan anexan soportes
medios tecnoldgicos suministrados ante el Supervisor del [el mantenimiento preventivo y correctivo del CCTV. P
contrato.
. L N En el mes de mayo la empresa certifica el compromiso a
Mantener los precios unitarios fijos propuestos y durante la N o N .
X ) . mantener los precios unitarios fijos propuestos y durante la |Acorde a lo enunciado en la
ejecuciéon del presente contrato, salvo lo relativo al . ., ) . " "
62 ) ) A ejecucion del presente contrato, salvo lo relativo al incremento |columna de "ACTIVIDADES", no se
incremento salarial relacionado con el personal y lo ) A . )
. ) L. salarial relacionado con el personal y lo establecido en los medios |anexan soportes.
establecido en los medios tecnoldgicos. L.
tecnoldgicos.
Las demds que sean necesarias para el 6ptimo cumplimiento ) . Acorde a lo enunciado en la
. 3 Durante el presente mes no se han requerido obligaciones " "
63 del objeto del contrato, y que se establezcan particularmente | . L o ) columna de "ACTIVIDADES", no se
) L diferentes para el 6ptimo cumplimiento del objeto del contrato.
en los pliegos de condiciones. anexan soportes.

FIRMAS

EL (LA) SUPERVISOR (A)

Revisadas las obligaciones establecidas en el contrato y verificado el
avance en el cumplimiento de las mismas, hago constar que el
contratista cumplié satisfactoriamente con las obligaciones
establecidas en el contrato. Asi mismo, con los aportes parafiscales y
de seguridad social, presentado por el revisor fiscal en la declaracion
juramentada, conforme a la normatividad vigente. Tambien se esta
realizando el respectivo seguimiento a los riesgos asociados ala
ejecucion del contrato; por lo cual autorizo el presente pago.

Firmado
digitalmente
por Fernando
Mantilla Ortiz

FIRMA

Espacio reservado para la Direccién Financiera.

REVISION
Apoyo a la Supervision

REVISION 1

Calle 36 No. 28A - 41 PBX 2088210
www.concejobogota.gov.co

REVISION 2




CERTIFICACION DE PAGOS Y DESCUENTOS
DE CONTRATOS

BOGOT/\

|De acuerdo con la informacién que reposa en el sistema de informacién BogData, a continuacién se relacionan los pagos y descuentos efectuados a:

| Datos del beneficiario de pago

Contrato No.: 220381 Fecha: 06/05/2022

Vigencia del contrato 2022

Nombre, apellidos o Razén social Identificacion

COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA 860518504
Estado financiero del contrato
Valor Total 1.625.160.680
Valor Total Pagos 1.619.867.272
Saldo por pagar 5.293.408
Descuentos Realizados
Descripcion Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 7.948.319
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 2% 31.793.273
RETEIVA 15% 4.530.543
RETEICA 13.8 X MIL 2.193.734
RETEFUENTE SERVICIOS 2% 3.179.329
ESTAMPILLA UNIV FCO JOSE DE CALDAS 1.1% 17.486.301
Pagos Efectuados
N. Doc. MIRO N. Doc. Financiero Fechg cje Valor OP Fecha de Pago
: ’ : ’ Expedicion
5105610193-2022 3000689484-2022 06/09/2022 52.156.576 08/09/2022
5105610233-2022 3000690006-2022 09/09/2022 163.496.322 12/09/2022
5105610552-2022 3000742076-2022 23/09/2022 162.184.365 27/09/2022
5105611110-2022 3000834741-2022 24/10/2022 162.366.740 25/10/2022
5105611201-2022 3000850553-2022 08/11/2022 165.044.211 09/11/2022
5105611923-2022 3000955824-2022 02/12/2022 181.572.054 06/12/2022
5105613574-2023 3000016806-2023 03/02/2023 177.698.224 06/02/2023
5105614012-2023 3000071213-2023 17/02/2023 177.698.224 21/02/2023
5105614217-2023 3000112520-2023 13/03/2023 204.646.892 16/03/2023
5105615798-2023 3000304587-2023 20/05/2023 173.003.664 24/05/2023
Fecha de expedicién: Bogota D.C. 20/11/2023
Impresion: impreso por Boris Ivan Rodriguez Delgado.
NOTA: Este documento no requiere de firma dado que la informacién consignada esta en el sistema BogData y atendiendo lo establecido en los articulos
25y 28 de laley 19 de 2012 - Antitramites.

www.haciendabogota.gov.co
Carrera 30 N2 25-90 BogotaD.C. Codigo Postal 111311

PBX: 457(1) 601 338 50 00 - Informacion: Linea 195
NIT 899.999.061-9

CO_CERTIFICACION_PAGOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIADE HACIENDA
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CERTIFICACION DE PAGOS Y DESCUENTOS
DE CONTRATOS

www.haciendabogota.gov.co

Carrera 30 N2 25-90 BogotaD.C. Codigo Postal 111311
PBEX: +57(1) 601 338 50 00 - Informacion: Linea 195
NIT 899.999.061-9
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gupstit "% COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL
COMSENAL LTDA

NIT: 860.518.504-5 . T’
- l ‘Nac =
Calle 72 No 28 - 52 Bogota D.C. %,. o g
Teléfono: 5556638 '
Fesoonsabiidad Fiscal: R-98-PN - NO RESPONSABLES E @ @
Fecha: BOGOTA Enero 23 de 2023 -..;-‘-O-‘:Jn 1 A CLRAAPILL  AeA |:||
Cliente:  secRETARIA DE HACIENDA - CONCEJO DE BOGOTA Nit: 899999061 9
Direccion: a1 ¢ 25 234 41 Tel: 2870084

Fecha de vencimiento: FORMA DE PAGO DE CONTADO

No. Orden de Compra: Entrada de mercacia:

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA

FVE 1884

Acsvdad Economica 8010
IVA Réaimen Comin 19% sobre
el 10 % del valor del Servicio.
ICA13.8 X1.000
DIAN Formularic No.
1876402625543 Maro 5/2022 a
3 Marzo 4 de 2023, Habilita del 1.201 al
3.000
NO SOMOS GRANDES

CONTRIBUYENTES, NO SOMOS
AUTORRETENEDORES

DESCRIPCION VAL OR TOTAL
SERVICIO DE VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA DEL 1 AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022 CONTRATO No. 220381
SERVICIO DE VIGILACIA'Y SEGURIDAD PRIVADA 148190,235.42
PRESTADOS POR COMSENAL LTDA EN LAS INSTALACIONES DEL CONCEJO DE
BOGOTA DEL 1 4L 31 DE DICIEMERE DE 2022
4.1.U. SERVICIO DE VIGILANCIA, 16,465,552.00
ANEXD CLUADRO DISCRIMINADD DEL SERVICIO DE VIGILANCIA,
SERVICIO MONITORED CCTV 8.756.185.29
PRESTADD POR COMSENAL LTDA EN LAS INSTALACIONES DEL
CONCEJO DE BOGOTA DEL 1 AL 31 DE DICIEMBERE DE 2022
4. .U. MONITORED CCTY 972,903.00

SON: CIENTO SETENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTAY OCHO MIL

SUB-TOTAL

174,384,911.71

DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE

VA 19% /A.lU.

3.313.31329

177.698.225 .00

FAVOR CONSIGNAR ALA CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA N® 075-11510-5 A NOMBRE DE

NOTA: Enviar cheque cruzado a nombre de
ICOMSENAL LTDA. Efectuda la consgnacion favor comunicarnos al coreo contabilidad @comsenal.com Comparia de Sequridad Naciond Comsenal Lida.

presente documento aqui mismo.

Esta Factura de Venta, es un titulo valor, amparado bajo la ley 1231 de Julio 17 de 2008. El comprador declara haber recibido
los servicios prestados aqui descritos en este titulo valor y se compromete a pagar en la forma v el precio pactado en el

Fecha y hora de Generacion: 2023-1-23 10:16:47
CODIGO CUFE

C

REPRESENTACION GRAFICA:

Fecha y hora de validacion: 202301-23

53f60325c0494250bf2 1dddaSe 23c15d37 1ee4 bcad 129 1766d82b 209de84135b80 7f8bcdc8980 5b6 7abeeh 96cDash

Facauracion por oM puUtasor SoTane PROASISTEMAS LTDA. NIT £00.042 928-1. Proveecor 12cn0iogicd ATES COLOMBIASA.S




Compaiiia de

SEGURIDAD
NAGIONAL

ENA
Wl

CO - 8C481-1

: “LA SEGURIDAD INTELIGENTE AHORRR TIEMPO Y DINERO"®

NIT: 860.518.504 - 5
g
icontec
ISO 9001
CO-SC481-1
@)
o
©)
icontec
COSTO
— Dias 2 Precio IVA SOBRE
Descripcion prestado | Cantidad [ TEESE | VALOR DIC AIU s Dn;i:::m
SA-CER44731
COORDINADOR DE CONTRATO 12 HORAS Y S DE 7:00 - 13:00
FORAS ST ARMA 30 1 $3469,133]  $3469133|$ 340445|$%  64,685|$ 3,084,004
(@)
A SUPERVISOR DE PUESTO (1) (24 HORAS) L-D y F SIN ARMA 30 1 $9684576] $9684576] 3 950400 | 180,576 | $ 8,553,600
icontec
24 HORAS L - D Y F SIN ARMA 30 11 $9,684,576] $106,530,336| $ 10,454,400 | $ 1,986,336 | $ 94,089,600
C0-05-CER450471 éfNHfmf DE 06:00 A18:00 HORAS:L = i3I BESTIVOS, 30 2 $2,890,911 $5781822| $ 567,402 |$ 107,806 | $ 5106614
12 HORAS 06:00 A 18:00 L -S SIN FESTIVOS Y SIN ARMA 30 7 $3,469,003| $24283651|$ 2383086 | $ 452786 | $ 21,447,778
16 HORAS 08:00 A 14:00 -14:00 A 22:00 L-S SIN
FESTIVOSYISTN ARMA 30 1 $4,715460] $4715460[$ 462,754 |$ 87,923 |$ 4,164,783
Bwnfsswmsscmsco@
CERTIFICADO B
ANEJADOR CANINO 12 HORAS 06:00 A 18:00 L -V SIN
COLBOG00349- 'jgsnvos NESINIARMA 30 1 $3634724] $3634724|$ 356695 |$ 67,772 |$ 3,210,257
MANEJADOR CANINO 24 HORAS L-D SIN ARMA 30 1 $9,684,576] $9,684576| $ 950,400 | $ 180,576 | $ 8,553,600
TOTAL MENSUAL $47,233,049| $167,784,278| $16,465,582| $3,128,461| $ 148,190,236

akx
MABEL ACIA ALVARADO CARDENAS
C

NTADOR

FENALCO T.P. No. 67778-T

LA FUERZA QUE UNE

oo

= =
D

DE COMERCIO DE BOGOTA

VIGILADO SUPER VIGILANCIA RESOLUCION No.20211300000987 de 19/01/2021
PBX: 555 6638, Calle 72 No. 28 - 52 Bogota D.C.
E-Mail: gerencia@comsenal.com / servicioalcliente@comsenal.com

www.comsenal.com



e SEGURIDAD

NIT: 860.518.504 -5

CO-SC481-1

icontec
Dias Precio VA COsTO
I1SO 9001 ipcio i
Descripcién prestado Cantidad Ao VALOR DIC AIU S‘O‘?:’(E DIRECTO DIC
CO-SC481-1
Céamara IP tipo mini domo PTZ para interior HD-SDI,
minimo 1,080 de resolucion, a color, infrarrojo de 24
/ i ' 1,507 71,368
Leds, 10x zoom, con paneo manual y programable 360 20 L $.80500 $0080513f (L0 ¥ 20 '
v grados - automatico, Antivandalico.
(@)
: Camara IP tipo domo PTZ para exterior HD-SDI, minimo
icontec ; B Al
1,080 Pixeles resolucion, a color, Zoom éptico minimo
de 20X digital de paneo horizontal 360°/seg y vertical
1SO 14001 180°/seg, antivandalica con soportes de pared y/o
techo. Con su respectivo controlador Joy-stick de 3 ejes 20 16 SoSH0lE BiLo40240 5 151,741 | 9. 26,8311 8. 1,365,600
SA-CER447311 con disefio ergondmico y display LCD para manejo de
PTZ ofrecidos, capacidad de multiprotocolo, con control
a través de puerto RS 232/485.
—
(@f) Camara IP tipo bullet HD fija, a color, 2 Megapixeles,
-~ infrarroja 30 Led y software de administracién, sistema 30 88 $33549| $2952,312|$ 289,726 | $ 55,048 | $ 2,607,538

icontec de alimentacion PoE.

Camara IP - HD fija tipo mini domo 2 Megapixeles,
gglgé\_ls infrarroja 30 Leds, software de administracion, sistema 30 67 $ 31,361 $2101,187| $ 206,201 | $ 39,178 | $ 1,855,808
de alimentacién PoE.

C0-05-CER450471

Monitor tipo Televisor LCD - HD de 42 pulgadas, minimo|
de 1,280 p x 720 p, pantalla 16:9. 30 11 $ 34,980 $384,780) $ 37,761 |$ 7,175]$ 339,845

NVR HD-SDI de grabacién digital para 16 cdmaras, con
unidades de Disco Duro SAS y SATA con capacidad
minima de 4TB para almacenamiento de administracion 30 11 $93499| $1028489| 8% 100931|$ 19177 | S 908,381
de cdmaras IP, Tarjeta de red 1GB y tarjeta de video de|
ultima generacion.

CERTIFICADO BASC Rollo de autoadhesivos para impresion de visitantes de sistema
COLBOG00349-1-11 control de acceso de 300 unidades cada uno el tamafio sera acorde 30 $3,164 $94,920| § 931518 1770]$ 83,835
al formato de la impresora suministrada.

Arcos detectores de metales para areas de acceso

peatonal, con panel electronico,deicontroly S zenazgconle i3y 6 $170,285| 1021710 s 100266 |5 19,051 |s 902,394
sincronizacién electrénica, indicacién por alarma y

sefializacion Optica, con bateria de emergencia.

Maquina de rayos X scanner con mesa de rodillos:
Longitud 1980 mm; ancho 1147 m; altura 1240 mm;
Tamario de Tunel ancho entre 595 mm y 610 mm, alto|
entre 415 m y 430 mm; penetracién 28-30 mm acero
estdndar y 35 mm opcion de alta penetracion;
alimentaciéon El equipo debe operar con una
alimentacion: de entrada,de 220 VCA' £e1000 202 i o6 51 2 $351752]  $703504] s 69039 |s 13117 |s 621348
5%, para el escéner y sus accesorios; Velocidad de la
banda La velocidad de la cinta debe ser de entre 0,20
m/s a 0,30 m/s; maximo peso soportado igual o
FENAI‘CO superior a 150 Kgs.; monitor de visualizacién incluido.
Equipo para inspeccion de paquetes que detecte
elementos organicos e inorganicos de acuerdo con las!
especificaciones técnicas descritas en el anexo técnico.

LA FUERZA QUE UNE

TOTAL MENSUAL $896,035] $9913,947| $972,909| $184,853 $ 8,756,185

70

CIO EL ACIA ALVARADO CARDENAS
IO

CONTADOR

T.P. No. 67778-T
'DE COMERCIO DE BOGOTA:

VIGILADO SUPER VIGILANCIA RESOLUCION No.20211300000987 de 19/01/2021
PBX: 555 6638, Calle 72 No. 28 - 52 Bogota D.C.
E-Mail: gerencia@comsenal.com / servicioalcliente@comsenal.com

www.comsenal.com



CONTRATO No.

220381

BOGOT/\

TIPO DE CONTRATO

Prestacién de Servicios

N. PROCESO SDH-LP-0001-2022
DEP. DESTINO CONT FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.
CONTRATISTA COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA
IDENTIFICACION NIT 860518504
REPRESENTANTE LEGAL FRANCISCO JAIR DELGADO RAMIREZ
DIRECCION CL722852
TELEFONO 573114649154
SUPERVISOR FERNANDO MANTILLA ORTIZ-Director(a) Administrativo(a) - Concejo de Bogotd
Escritura Publica No.000420 notara 24 de Bogotd el 13 de marzo de 1984, inscrita en esta
DATOS CONSTITUCION camara de comercio el 26 de marzo de 1984, bajo el nimero 149.124 del libro noveno, se

constituyé la sociedad limitada denominada :" COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL
COMSENALLTDA ",

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO

Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada para la permanente y adecuada
proteccion de los funcionarios, contratistas, visitantes, contribuyentes y usuarios del
Concejo de Bogota D.C y los bienes muebles e inmuebles objeto de esta contratacion, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones.

2. VALOR

El valor del presente contrato sera de UN MIL CIENTO SESENTA Y UN MILLONES CIENTO
SESENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE($1.161.160.680),

incluido el impuesto al valor agregado I.V.A. cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos,
tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distrital, incluidos costos directos e
indirectos.

3. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota D.C., efectuard los pagos en pesos
colombianos asi: Por mensualidades vencidas, previa presentacion de las facturas
respectivas y aprobacion de las mismas a través de la certificacién de cumplimiento de los
servicios a satisfaccidon expedida por el supervisor del contrato.

Para la expedicion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccién, por parte del Supervisor
de la Entidad, el contratista deberd presentar las facturas respectivas conforme con lo
establecido en la Circular Externa N2 16 de 2012 de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, debidamente acompafiadas de la siguiente documentacion: 1.-
Certificaciéon expedida por el representante legal o revisor fiscal seglin el caso donde conste
que se encuentran al dia en el pago de las obligaciones en seguridad social, especificamente
en el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién y A.R.L y parafiscales, para tales
efectos, el contratista deberd adjuntar copia de la planilla principal de pago de estas
obligaciones correspondientes al periodo facturado, donde conste el valor de los aportes de
seguridad social de cada uno de los vigilantes destinados para la prestacion del servicio. 2.-
Relacién de los puestos del servicio de vigilancia con medio humano (con arma y sin arma) y
con canino prestados durante el periodo facturado. 3.- Relacién del personal de guardas por
cada puesto. 4.- Inventario de los servicios adicionales — medios tecnoldgicos suministrados
para el periodo facturado. 5.- CD con el Backup de los registros de los visitantes a las
instalaciones de las Entidades Contratantes, del sistema de control de ingreso. 6.- Informe
mensual de novedades del servicio objeto del contrato. Estos documentos reposaran en la
carpeta de supervision del contrato. Para el ultimo pago ademas de los anteriores
documentos, se requerird del acta de entrega y de recibido de conformidad de todos los
elementos a los que haya lugar por la nueva compaiiia de vigilancia.

El primer pago se debera facturar por los dias de servicio prestados del primer mes, los
siguientes seran por mensualidades vencidas, de acuerdo con los servicios efectivamente
prestados.

www.shd.gov.co

Carrera 30 N2 25-90 Bogota D.C, Codigo Postal 111311
PBX: +57(1) 338 50 00 - Informacion: Linea 195

NIT BS9G.955.061-9

Pagina 1 de 4
CON002/2022/0000003188




CONTRATO No. 220381

BOGOT/\

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacién en la
Subdireccién Financiera de la certificacién de cumplimiento a satisfaccion del objeto vy
obligaciones, expedida por el interventor del contrato, acompafiada de los respetivos recibos
de pago por conceptos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension,
aportes parafiscales: Sena, ICBF, y Cajas de Compensacidén Familiar, cuando corresponde.

Los pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la
entidad financiera que indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada.

6 Mes(es) contados a partir de la suscripcién del acta de inicio previa expedicién del registro

4. PLAZO DE EJECUCION . ,
presupuestal y aprobacién de las garantias que amparan el contrato.

5. VIGENCIA DEL CONTRATO | La vigencia sera el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

021202020070373290

6. CODIGO PRESUPUESTAL No.CDP y fecha 74 02/03/2022
021202020080585250

7. LIQUIDACION Tracto Sucesivo Procede la Liquidacién | Sl

8. GARANTIAS
8.1. El Contratista se obliga a constituir a favor de BOGOTA, D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA una garantia
Unica, que ampare:

Amparo Cobertura Vigencia

Vigente por el plazo total de

0,
30% del Valor Total del ejecucion del contrato y seis (6)

Cumplimiento del Contrato

Contrato .
meses mas.
. . . Vigente por el plazo total de
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e|10% del Valor Total del .g ., P P
o ejecucion del contrato,
Indemnizaciones Laborales Contrato AR ~ .
liquidacién y tres (3) afios mas.
Vigente por el plazo total de
. - 20% del Valor Total del .g ., P P .
Calidad del Servicios ejecucion del contrato y seis (6)

Contrato

meses mas.

8.2. El Contratista se obliga a constituir a favor de BOGOTA, D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA una péliza de
seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, por un monto equivalente a: 200

SMMLV

con vigencia igual al término de ejecucién del contrato. La pdliza debe contener los amparos establecidos en los estudios
previos.

9. ESTIPULACIONES Se aplican y hacen parte del presente contrato, las estipulaciones consignadas en el reverso
CONTRACTUALES de este documento, con excepcidén de los numerales y/o subnumerales 23 y 24 en
ADICIONALES consideracion a su naturaleza y régimen legal.

10. DOCUMENTOS Hacen parte del presente contrato todos los documentos expedidos en las etapas
INTEGRANTES DEL precontractual, contractual y en la liquidacién del mismo cuando haya lugar a ella.
CONTRATO

El presente contrato es suscrito por las partes (Entidad Estatal y Proveedor) de manera electrdnica a través de la plataforma
SECOP I, de conformidad con las condiciones establecidas por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica-Colombia Compra
Eficiente en su calidad de administradora del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica SECOP.

Firmado digitalmente
BETSY CAROLINA por BETSY CAROLINA
VELASCO JIMENEZ ) asco JIMENEZ

Abogado Responsable: GIOVANNI SUAREZ USECHE S

por Giovanni
Suarez Useche yseche

Revisé: JAIRO LAZARO ORTIZ - SUBDIRECTOR TECNICO - SUBD. ASUNTOS CONTRACTUALES ~ siucow
CONTRATO SUSCRITO EL 06-05-2022

Firmado digitalmente
uarez

www.shd.gov.co

Carrera 30 N2 25-90 Bogota D.C, Codigo Postal 111311
PBX: +57(1) 338 50 00 - Informacion: Linea 195

NIT BS9G.955.061-9
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: 220381
CONTRATO No BOGOT/\

OTRAS ESTIPULACIONES

11) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplir lo previsto en los estudios previos o en el pliego de condiciones, segin
corresponda, asi como en la propuesta presentada. 2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 3) Atender el
servicio contratado en forma oportuna. 4) Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del
contrato y las instrucciones para su legalizacidn, debera constituir las garantias pactadas en el presente contrato, si hay lugar a ella. 5)
Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales,
cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecidoen las Leyes 789 de 2002, 828
de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario 780
de 2016, Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016 y demds normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 6) El
contratista durante la vigencia del contrato para la prestacion del servicio y/o entrega de los bienes segln sea el caso, debera cumplir
con las politicas y lineamientos sefalados en el Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA) implementado por la Secretaria Distrital
de Hacienda. 7)El contratista durante la ejecucién del contrato debera mantener el nimero de trabajadores (mujeres, personas con
discapacidad y personas mayores de cuarenta y cinco afios), con las cuales obtuvieron el puntaje adicional de conformidad a lo
establecido en el Decreto 1279 del 13 de octubre 2021, para estos efectos, el contratista debera aportar a la entidad para cada pago,
la documentacion que asi lo demuestre. 8) En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto y las demas
establecidas en los documentos que integran el contrato. 12) OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA: 1) Pagar en
la forma establecida en la Estipulacion Contractual Forma de Pago las facturas presentadas por el Contratista. 2) Cumplir y hacer
cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 13) OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: 1)
Cumplir las obligaciones establecidas en la Guia para el Ejercicio de las Funciones de Supervision y Obligaciones de Interventoria del
Sistema de Gestion de Calidad, Codigo 37-G-03, las cuales hacen parte integrante de este contrato. 2) Proyectar y suscribir el acta de
inicio y de liquidacion del contrato, cuando a ellas hubiere lugar. 3) Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007,
1562 de 2012 y demas normas concordantes. 4) Cumplircon las demds obligaciones establecidas en el pliego de condiciones o en los
estudios previos, segln corresponda. 5) En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision. PARAGRAFO: El
supervisor designado en este contrato podra ser sustituido temporalmente o de manera definitiva, mediante memorando suscrito por
el Ordenador del Gasto, del cual se remitirad copia a la Subdireccién de Asuntos Contractuales, con el fin de que repose como soporte
en la carpeta del contrato. 14) EXCLUSION DERELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién laboral, en consecuencia, el
Contratista actia de manera independiente y con total autonomia técnica y administrativa, sin ningln tipo de subordinacion con la
Secretaria, por lo tanto, no da lugaral reconocimiento y pago de prestaciones sociales y sélo tendra derecho a los honorarios
expresamente convenidos en el presente Contrato. 15) INDEMNIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA: El Contratista
mantendrd indemne a la Secretaria Distrital deHacienda contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que pueda causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el Contratista o su personal, durante la ejecuciéon
del objeto de este contrato, cuando haya lugar a ello. 16) MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato se causara a favor de la Secretaria Distrital de Hacienda una multa equivalente
al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de
ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. 17) PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista no diere
cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
DISTRITAL DE HACIENDA, el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como estimacidn anticipada de perjuicios, sin que lo
anterior sea ébice para que se impongan las multas a que haya lugar y/o reclamacién por los perjuicios ocasionados. 18) APLICACION
DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se hara efectiva directamente por
la Secretaria Distrital de Hacienda, descontando el valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o
haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo. Previa a la adopcion de la decision
de imposicion de la multa o de la clausula penal pecuniaria se llevard a cabo el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. 19) CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente
contrato se aplicaran las cldusulas excepcionales de modificacion, terminacién e interpretacidn unilaterales, asi como la de caducidad
en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes. 20) CADUCIDADES ESPECIALES: La SECRETARIA
igualmente, podra declarar la caducidad del contrato en los eventos previstos en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993 y demas normas
concordantes. 21) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucidn Politica, la Ley 80 de 1993 adicionada por la Ley 1150 de 2007,
Ley 1296 de 2009, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en los articulos 19, 29, 32. 49, 5, 84 paragrafo 22 y 90 de la Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. 22) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En virtud del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 el
Contratista declara bajo la gravedad de juramento que no ha sido sancionado por la Contraloria con juicio de responsabilidad fiscal en
su contra. 23) DERECHO DE AUTOR: La Secretaria para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacién a lo
establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decisiéon Andina 351
de 1993, en el sentido de que el Contratista es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion del presente
contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacion con los derechos patrimoniales sobre los productos del contrato
éstos perteneceran a la Secretaria. PARAGRAFO: La difusidon de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del
presente contrato, en todo caso debera ser autorizada por la Secretaria. 24) GARANTIA LEGAL: El Contratista se obliga a responder por
la calidad, idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los productos entregados, asi como por las condiciones de
calidad en la prestacién del servicio, en los términos establecidos en los articulos 7 a 12 de la Ley 1480 de 2011. 25) ESTAMPILLAS:
Corresponde al Contratista el pago de: a) El 1.1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios,
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CONTRATO No. 220381 BOGOT’\

de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de 2017, b) El 0.5% del valor del contrato por concepto de la estampilla Pro
Cultura, de conformidad con el Acuerdo 187 de 2005 reglamentado por el Decreto 479 de 2005 y c) El 2% del valor del contrato por
concepto de la estampilla Pro Persona Mayor, de conformidad con el Acuerdo 188 de 2005, el Decreto 479 de 2005 y el Acuerdo 669
de 2017. 26) DOMICILIO: Para todos losefectos legales se fija como domicilio la ciudad de Bogota D.C. 27) CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION: El Contratista guardara confidencialidad sobre la informacién que obtenga de la SECRETARIA en desarrollo del objeto
contractual. 28) SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el
Contratista y la Secretaria con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a diez (10) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra
parte la existencia de una diferencia y la expligue someramente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre
las partes, se resolverdn empleado una o varias de las siguientes opciones: conciliacion, amigable composicién o transaccion. 29)
CESION Y SUBCONTRATACION: El Contratista no podra ceder ni subcontratar este contrato sin el consentimiento previo y escrito del
DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA pudiendo ésta negar la autorizacién de cesién o del subcontrato. 30)
LIQUIDACION: En el evento de proceder, terminada la ejecucién del contrato se procederd a la liquidacién del mismo conforme con lo
ordenado por los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, 11 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 0019 de 2012. 31) PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presentecontrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requerird de la expedicion
del Registro Presupuestal, de la aprobacion de las garantias, acreditar por parte del Contratista que se encuentra al dia en el pago de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, si a ello hay lugar; y
de la suscripcion del acta de iniciacion u orden de ejecucidn respectiva. 32) GASTOS: Seran por cuenta del Contratista todos los gastos
e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la celebracién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus
modificaciones. 33) IMPUESTOS: El Contratista pagard todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley colombiana. 34) REGIMEN LEGAL: Este contrato se regird por las disposiciones comerciales y
civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
demas normas reglamentarias.
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| BOGOT/\

ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

l CONTRATO N°:

220381
| Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada para la permanente y adecuada
ORJETO: proteccién de los funcionarios, contratistas, visitantes, contribuyentes y usuarios del
’ Concejo de Bogotd D.C y los bienes muebles e inmuebles objeto de esta contratacién, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones.
' CONTRATISTA: COMPARNIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA
UN MIL CIENTO SESENTA Y UN MILLONES CIENTO SESENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA
VALORCONIRATO: PESOS M/CTE(51.161.160.680)
PLAZO: 6 Mes(es)
FECHA DE INICIACION: 16/05/2022
FECHA DE TERMINACION: 16/11/2022
FERNANDO MANTILLA ORTIZ-Director(a) Administrativo(a) - Concejo de Bogota

| SUPERVISOR:

El Supervisor y el Contratista dejan constancia por medio de |a presente orden, de la iniciacién real y efectiva del objeto del
contrato.

| En Bogota, D.C., 2 los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2022, se reunieron FERNANDO MANTILLA ORTIZ en su calidad
de SUPERVISOR(X) INTERVENTOR () designado para la ejecucién del contrato y FRANCISCO JAIR DELGADO RAMIREZ,
Representante Legal de la COMPARNIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA, en calidad de contratista, con el fin de

| dejar constancia por medio de la presente acta, de la iniciacion real y efectiva del objeto del contrato No. 220381.

| Los riesgos amparados por fas garantias, segun verificacion del Supervisor deben ser ajustados teniendo en cuenta la fecha
de suscripcién de la presente acta, para lo cual el contratista se compromete a allegar los correspondientes anexos
modificatorios en un plazo no superior a tres (3) dias habiles, so pena de hacerse acreedor a las sanciones previstas en el
contrato.

Para efecto del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato, es decir, para dar inicio al contrato, el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud,
| pensiones y aportes parafiscates, si a ello hay tugar.(1)

En constancia, se firma la presente orden por los que en ella#Miervinigfon, en original y copia el 16/05/2022.
iy

| §
I | SUPERVISOR: JjERNAN DC MANT\‘@ ORTIZ-DiIector(a) Administrativo(a) - Concejo de Bogotd
e
[ el
|| CONTRATISTA: COMPARIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENALLTDA N\ J
| REPRESENTANTELEGAL: iy teo Taiv Blaedos Pavm o5 \/
/4 7

I [1hinciso 2° del articulo 41 de [a Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2020,
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BOGOT/\

CONTRATO N2 220381

MODIFICACION No. 001

. DATOS DEL CONTRATO

Area de origen

FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

Contratista

COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA

Objeto

Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada para la permanente vy
adecuada proteccién de los funcionarios, contratistas, visitantes, contribuyentes
y usuarios del Concejo de Bogotd D.Cy los bienes muebles e inmuebles objeto de
esta contratacidén, de conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones.

Fecha de suscripcion

06/05/2022

Fech
Fecha de inicio Plazo e-c a. B Valor
terminacion

Contrato Inicial 16/05/2022 6 Mes(es) 16/11/2022 1.161.160.680
Total, dificaci

otal, con modificaciones y/o 6 Mes(es) 16/11/2022 1.161.160.680
suspensiones anteriores
Il. DATOS DE LA ACTUAL MODIFICACION

Tipo de modificacion Adicién X Prérroga X Otrosi

Valor Adicion

CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
CORRIENTE ($464.000.000)

PESOS MONEDA

CDP(s) No.

381

Cadigo(s) presupuestal(es)

021202020080585250, 021202020070373290

Prérroga Plazo Adicional:

3 Mes(es) 12 Dia(s)

‘ lll. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES MODIFICADAS
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CONTRATO N2 220381

BOGOT/\ MODIFICACION No. 001

Niumero Titulo Texto

Por solicitud del supervisor se procede a modificar la Estipulacién No. 2
VALOR. El nuevo valor del contrato es de Un mil seiscientos veinticinco
millones ciento sesenta mil seiscientos ochenta pesos m/cte($1.625.160.680)

2 VALOR
incluido el impuesto al valor agregado |.V.A. cuando a ello hubiere lugar y
demads impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distrital,
incluidos costos directos e indirectos.
Por solicitud del supervisor se procede a modificar la Estipulacién No. 4 PLAZO
PLAZO DE DE EJECUCION. El plazo de ejecucién sera de 9 meses y 12 dias contados a
4 EJECUCION partir de la suscripcion del acta de inicio previa expedicién del registro

presupuestal y aprobacién de las garantias que amparan el contrato. Nueva
Fecha de Vencimiento 28-02-2023.

IV. ESTIPULACIONES ADICIONALES ‘

1. GARANTIAS: El contratista debera ampliar la vigencia y monto de los amparos de la garantia tnica y de la
podliza de responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo pactado en la presente modificacidn, y
presentar en debida forma dicho documento, en la Subdireccion de Asuntos Contractuales dentro de los tres (3)
dias siguientes a la suscripcion de la misma, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto
incumplimiento de esta obligacidon contractual. 2. El contratista se obliga a pagar todos los impuestos, tasas y
contribuciones que se deriven de la suscripcién de la presente modificacidon. 3. CLAUSULAS NO MODIFICADAS:
Las clausulas y condiciones del contrato principal, no modificadas por este documento permanecen vigentes y
son de obligatorio cumplimiento.

Fecha de firma:

La presente modificacidn es suscrita por las partes (Entidad Estatal y Proveedor) de manera electrénica a través
de la plataforma SECOP IlI, de conformidad con las condiciones establecidas por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica-Colombia Compra Eficiente en su calidad de administradora del Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica SECORP Il.

Elaboré: GIOVANNI SUAREZ USECHE Giovanni Suarez  fimado digitaimente por
Useche Giovanni Suarez Useche
Revisé: JAIRO LAZARO ORTIZ - SUBDIRECTOR TECNICO - SUBD. ASUNTOS CONTRACTUALES Firmado digitalment
Jairo Lazaro Ortiz M N
por Jairo Lazaro OrtiZ
Firmado digitalmente
por DIEGO ARMANDO
CHITIVA SANCHEZ
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 860518504 5 COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 72 # 28 - 52 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2501814 Si
COMSENAL LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-12 2023-01 31775500 9444794753 E 2023/01/03 2023/01/03 | BANCO DE BOGOTA 0 $18,918,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
$67,520,421 $10,794,900 $67,520,421  $2,692,800 $67,520,420  $2,650,300 $67,520,421 $2,780,700 $18,918,700
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (49 Afiliados) $67,520,421| $10,794,900| $67,520,421| $2,692,800) $67,520,420| $2,650,300) $67,520,421 $2,780,700) $0) $0) $18,918,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (49 Afiliados) $67,520,421| $10,794,900f $67,520,421| $2,692,800) $67,520,420| $2,650,300 $67,520,421 $2,780,700) 50 50 $18,918,700
1 [cc [1023904439 [ABRIL MOLANO X 23020 | 30 $1,470,100| $235,300[EPS005| 30 $1,470,100) $58,900( CCF22| 30 $1,470,100| $58,900| 14-11| 30 $1,470,100| 4.350% $64,000( 30 $0) $0) Si $417,100
DIEGO ALEXANDER 1
2 |cC [4243753 [APONTE MORA X 25-14 | 8 $266,667 $42,700|EPS017| 8 $266,667 $10,700| ccF22| 8 $266,667 $10,700| 14-11| 8 $266,667| 0.000% sl 8 30 30 Si $64,100
EMILIO ANTONIO
3 |cC [4243753 [APONTE MORA X 25-14 | 22 $733,334 $117,400[EPS017| 22 $733,334 $29,400( ccr22| 22 $733,334 $29,400| 14-11| 22 $733,334| 0.000% 0| 22 $0) $0) si $176,200
EMILIO ANTONIO
4 [cC [1074002272 |ARGUMEDO X 23030 | 10 $333,334 $53,400|EPS002[ 10 $333,334 $13,400[ ccr22| 10 $333,334 $13,400 14-11| 10 $333,334] 0.000% so[ 10 30 30 Si $80,200
[SOLANO KEYLA 1
IMARCELA
5 [cc [1074002272 [ARGUMEDO X 23030 | 20 $980,067, $156,900[EPS002| 20 $980,067, $39,300[ ccr22| 20 $980,067, $39,300( 14-11| 20 $980,067| 4.350% $42,700 20 $0) 30 Si $278,200
[SOLANO KEYLA 1
IMARCELA
6 |cC [53097123  [BELTRAN X 25-14 | 1 $33,334) $4,100|EPS005( 1 $33,334) $0| ccr22| 1 $33,334) sof 14-11| 1 $33,334( 0.000%) sof 1 30 $0) Si $4,100
BOHORQUEZ
[ANGELA ROCIO
7 |cC [53097123  [BELTRAN X 25-14 | 29 $1,421,097| $227,400[EPS005| 29 $1,421,097| $56,900( ccF22| 29 $1,421,097| $56,900( 14-11| 29 $1,421,097| 4.350% $61,900 29 $0) 30 Si $403,100
BOHORQUEZ
[ANGELA ROCIO
8 [cC 1012370135 [BELTRAN VANEGAS X 23030 | 30 $1,470,100f $235,300(EPS008| 30 $1,470,100) $58,900| CCF22| 30 $1,470,100f $58,900| 14-11| 30 $1,470,100| 4.350%] $64,000| 30 $0) $0) si $417,100
BETSY AURORA 1
9 |cC [52533804  [BELTRAN OVIEDO X 23100 | 30 $1,414,854] $226,400[EPS005( 30 $1,414,854] $56,600( CCF22| 30 $1,414,854] $56,600| 14-11| 30 $1,414,854| 4.350%) $61,600 30 30 30 Si $401,200
DIANA PATRICIA 1
10 [cC [1047379684 [BERRIO MARTINEZ X 23030 | 30 $1,262,928 $202,100[EPS005| 30 $1,262,928f $50,600| CCF22| 30 $1,262,928f $50,600] 14-11| 30 $1,262,928( 4.350%) $55,000 30 $0) $0) Si $358,300
IMAYERLIS 1
11 [cc [1026269512 [CAMPUZANO X 23020 | 30 $1,470,100f $235,300[EPS008{ 30 $1,470,100f $58,900[ ccF22| 30 $1,470,100| $58,900| 14-11| 30 $1,470,100| 4.350% $64,000( 30 30 30 Si $417,100
DUQUE EDNA 1
ROCIO
12 [cC [1122821465 |[CHINCHIA EPIAYU X 23030 | 30 $1,470,100| $235,300[EPS002| 30 $1,470,100) $58,900( ccr22| 30 $1,470,100| $58,900( 14-11| 30 $1,470,100| 4.350% $64,000( 30 30 30 Si $417,100
RODOLFO 1
13 [cC [1106892490 [CIFUENTES X 23030 | 30 $1,262,928 $202,100[EPSO17| 30 $1,262,928f $50,600( CCF22[ 30 $1,262,928 $50,600| 14-11| 30 $1,262,928( 4.350% $55,000 30 30 30 Si $358,300
FLORIAN MARIA 1
FERNANDA
14 [cc [1024512963 [DIAZ RIOS HEIDY X X 23100 | 22 $1,227,536 $196,500[EPS008| 22 $1,227,536| $49,200( ccr22| 22 $1,227,536f $49,200| 14-11| 22 $1,227,536| 4.350% $53,400 22 30 30 Si $348,300
LORENA 1
15 [cC [1007273708 [DIAZ ZULETA X 23030 | 3 $100,000 $12,000{EPS037| 3 $100,000 S0 ccF22| 3 $100,000 sof 14-11[ 3 $100,000( 0.000% sl 3 $0) $0) Si $12,000
[MICHELL STIVEN 1
16 [cc [1007273708 |DIAZ ZULETA X 23030 | 27 $1,285,118 $205,700[EPS037| 27 $1,285,118| $51,500( ccr2z| 27 $1,285,118| $51,500( 14-11| 27 $1,285,118| 4.350% $56,000 27 30 30 Si $364,700
MICHELL STIVEN 1
17 |cC [65797820  |FLOREZ GABALAN X 23030 | 2 $66,667] $10,700|EPS002| 2 $66,667] $2,700 CCF22| 2 566,667 $2,700( 14-11] 2 $66,667| 0.000% $0| 2 $0) $0) si $16,100
ALCIRA 1
18 [cC 65797820  |FLOREZ GABALAN X 23030 | 28 $1,372,093 $219,600[EPS002| 28 $1,372,093 $54,900( ccr22| 28 $1,372,093 $54,900| 14-11| 28 $1,372,093 4.350% $59,700| 28 30 30 Si $389,100
ALCIRA 1
19 |CC [23495620  |FORERO FORERO X 23030 | 1 $33,334 $4,100[EPS017| 1 $33,334) $0| ccr2| 1 $33,334 $0| 14-11 1 $33,334| 0.000%] $0| 1 $0) $0) si $4,100
[IMARIA ERMENCIA i
20 |CC [23495620  [FORERO FORERO X 23030 | 29 $1,421,097| $227,400[EPS017| 29 $1,421,097] $56,900( CCF22| 29 $1,421,097| $56,900] 14-11| 29 $1,421,097| 4.350% $61,900 29 30 30 Si $403,100
IMARIA ERMENCIA 1
21 |cC [1016057406 [GARCIA BARRETO X 23030 | 3 $100,000 $16,000|EPS008| 3 $100,000) $4,000] CCF22| 3 $100,000 $4,000] 14-11 3 $100,000/ 0.000% sl 3 30 $0) Si $24,000
WANDY 1
ALEJANDRA
22 |cC [1016057406 [GARCIA BARRETO X 23030 | 27 $1,323,090f $211,700[EPS008{ 27 $1,323,090) $53,000( ccF22| 27 $1,323,090f $53,000 14-11| 27 $1,323,090| 4.350% $57,600 27 30 S0 Si $375,300
WANDY d
ALEJANDRA
23 |CC [1084224959 |GAVIRIA ADARME X 23030 | 2 $66,667] $10,700|EPS008| 2 $66,667| $2,700| CCF22| 2 $66,667] $2,700| 14-11[ 2 $66,667| 0.000%) sl 2 30 30 Si $16,100
[CONSTANZA 1
ISOLEYDI
24 |cC [1084224959 |GAVIRIA ADARME X 23030 | 28 $1,372,093 $219,600(EPS008| 28 $1,372,093 $54,900| CCF22| 28 $1,372,093 $54,900| 14-11| 28 $1,372,093 4.350% $59,700( 28 $0) $0) Si $389,100
[CONSTANZA 1
ISOLEYDI
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25 |CC [1074128562 |GOMEZ CASTRO 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS002| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 [ $1,470,100) $58,900| 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
ANYI NATALIA 1

26 |cC [52373529  |GUERRERO ACUNA 23020 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS017| 30 $1,470,100) $58,900] CCF22| 30 | $1,470,100) $58,900] 14-11] 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
DIANA MIREYA 1

27 |cC [74372192  |GUERRERO YAIR 23100 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS002| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 [ $1,470,100) 58,900 14-11| 30 | $1,470,100] 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
ALFONSO 1

28 |cC [1106392307 |HERNANDEZ 23030 | 9 $441,030) $70,600[EPS037| 9 $441,030) $17,700 ccF22| 9 $441,030) $17,700| 14-11] 9 $441,030| 4.350% $19,200] 9 $0) $0) Si $125,200
BOCANEGRA 1
ANYELA JUDITH

29 [cc [1106392307 [HERNANDEZ 23030 | 21 $700,000f $112,000[EPS037| 21 700,000 $28,000 CCF22| 21 $700,000f $28,000| 14-11 21 $700,000{ 0.000%] so| 21 $0) $0) Si $168,000
BOCANEGRA 1
ANYELA JUDITH

30 Jcc [5886998 HERNANDEZ 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS008| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100) $58,900] 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) si $417,100
[MARTINEZ PABLO 1

31 |cc [79581778  |HIDALGO 23020 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[miN001| 30 $1,470,100) $58,900] CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900] 14-11] 30 |  $1,470,100| 4.350%] $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
SUTACHAN JORGE 1
AUGUSTO

32 |cC [1022991323 |HUERFANO BUSTOS| 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS017| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900| 14-11] 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
SERGIO NICOLAS 1

33 |cC [1010215736 |LADINO BLANCO 23030 [ 30 [  $1,470,100] $235,300[EPS037| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] 58,900 14-11 30 |  $1,470,100] 4.350% $64,000] 30 $0) $0) si $417,100
XIMENA LISET 1

34 |cC [1030571557 |LEAL MOSCOSO 23030 | 1 $33,334 $5,400|EPS008| 1 $33,334 $1,400( ccr22| 1 $33,333 $1,400] 14-11 1 $33,334 0.000% so| 1 $0) $0) Si $8,200
INATHIN VANESSA 1

35 |cC [1030571557 |LEAL MOSCOSO 23030 [ 29 [ $1,220,831 $195,400[EPS008| 29 $1,220,831 48,900 CCF22| 29 |  $1,220,831 548,900 14-11 29 | $1,220,831| 4.350% $53,200] 29 $0) $0) Si $346,400
INATHIN VANESSA 1

36 |cC [51573973  |LOPEZ SARMIENTO 25-14 | 1 $42,097 $6,800|EPS008{ 1 $42,097] $1,700( ccr22| 1 $42,097] $1,700] 14-11 1 $42,097| 4.350% $1,900 1 $0) $0) Si $12,100
ALCIRA

37 |cC [51573973  |LOPEZ SARMIENTO 25-14 [ 29 [ $1,061,201 $169,800[EPS008| 29 $1,061,201 $42,500| CCF22| 29 [  $1,061,201 so| 14-11f 29 [  $1,061,201 0.000%) 0| 29 $0) $0) Si $212,300
ALCIRA

38 |CC [1022397059 |MANRIQUE LUQUE 23100 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS017| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900| 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
KELY ALEXANDRA 1

39 |cC [1033712461 |MATEUS LUZ 23030 [ 30 [ $1,262,928 $202,100[EPS008| 30 $1,262,928] $50,600 CCF22| 30 | $1,262,928] $50,600] 14-11| 30 | $1,262,928| 4.350% $55,000] 30 $0) $0) Si $358,300
ESNETH 1

40 [cc [1051677111 [MUNOZ CANTILLO 23030 | 1 $33,334 $4,100{EPS017| 1 $33,334) so| ccr2| 1 $33,334 so| 14-11 1 $33,334 0.000% so| 1 $0) $0) Si $4,100
EVER ENRIQUE 1

41 [cC [1051677111 [MUROZ CANTILLO 23030 [ 29 [ $1,421,097] $227,400[EPS017| 29 $1,421,097] $56,900 CCF22| 29 | $1,421,097] $56,900] 14-11] 29 | $1,421,097| 4.350% $61,900] 29 $0) $0) si $403,100
EVER ENRIQUE 1

42 [cC [11321460  [NIRO AVILEZ 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[miN001| 30 $1,470,100) $58,900| CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900] 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350%] $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
ALBERTO ENRIQUE 1

43 [cC 1082248041 [ORTEGA 23100 | 1 $33,334 $4,100|EPS037| 1 $33,334 so| ccrz| 1 $33,334 so| 14-11 1 $33,334 0.000% so| 1 $0) $0) si $4,100
CHAMORRO 1
[ANTONIO RAFAEL

44 [cC 1082248041 [ORTEGA 23100 [ 29 [ $1,421,097] $227,400[EPS037| 29 $1,421,097] $56,900 CCF22| 29 | $1,421,097] $56,900] 14-11| 29 | $1,421,097| 4.350% $61,900] 29 $0) $0) Si $403,100
CHAMORRO 1
ANTONIO RAFAEL

45 [cC 1105790996 [PALMA RAYO 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS041[ 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 [ $1,470,100) $58,900| 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
[ABRAHAM 1

46 [cC 52541909  [PEREZ MANTILLA 23020 | 7 $571,072 $91,400[EPS002| 7 $571,072} $22,900| ccF22| 7 $571,072 $22,900| 14-11] 7 $571,072 4.350% $24,900 7 $0) $0) Si $162,100
YULIE ANDREA 1

47 [cc 88000349  [PINTO 23030 [ 30 [ $3,168,600) $507,000[MIN001| 30 $3,168,600) $126,800] CCF22| 30 |  $3,168,600) $126,800 14-11 30 |  $3,168,600] 4.350% $137,900| 30 $0) $0) Si $898,500
[COLMENARES 1
JAIME ALONSO

48 [cC [1012463922 [RAMIREZ 23020 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS005| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900] 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
[COCUNUBO JULIAN 1
DAVID

49 [cc [1001089243 [REVUELTA 23020 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS008| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] $58,900] 14-11| 30 |  $1,470,100| 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
HINOJOSA ERICK 1
DAVID

50 [cc [79999285  [RINCON BAUTISTA 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[mIN001| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] 58,900 14-11| 30 |  $1,470,100] 4.350% $64,000] 30 $0) $0) Si $417,100
HEILER 1

51 [cc [se36623 RUIZ UTRIA 23030 | 1 $33,334 $4,100|{EPS002| 1 $33,334 so| ccrz| 1 $33,334 so| 14-11 1 $33,334 0.000% so| 1 $0) $0) Si $4,100
GREGORIO 1
[CASIMIRO

52 [cc [8636623 RUIZ UTRIA 23030 | 29 | $1,421,097] $227,400[EPS002| 29 $1,421,097] $56,900 CCF22| 29 | $1,421,097] $56,900| 14-11] 29 |  $1,421,097| 4.350% $61,900] 29 $0) $0) Si $403,100
GREGORIO 1
[CASIMIRO

53 |cc [53008030  [SANCHEZ BARRETO 23030 [ 23 [ $1,424,299) $227,900[EPS008| 23 1,424,299 $57,0001 CCF22| 23 | $1,424,299) $57,000 14-11| 23 | $1,424,299| 4.350% $62,000] 23 $0) $0) Si $403,900
DIANA MARCELA 1

54 [cc [79268723  [SIERRA ORJUELA 25-14 [ 30 [ 51,482,828 $237,300[EPS017| 30 [  $1,482,828 $59,400 CCF22| 30 | 1,482,828 $59,400| 14-11| 30 |  $1,482,828| 4.350%] $64,600] 30 $0) $0) si $420,700
INELSO ALBERTO

55 [cc [52253531  [SILVA MELO MARY 23030 [ 30 [ $1,262,928 $202,100[EPS017| 30 $1,262,928] $50,600 CCF22| 30 | $1,262,928] $50,600( 14-11| 30 |  $1,262,928| 4.350% $55,000] 30 $0) $0) Si $358,300
Luz 1

56 [cc [1014199852 [sORACIPA CONDE 23100 [ 30 [ $1,482,828 $237,300[EPS002| 30 $1,482,828| $59,400 CCF22| 30 | 1,482,828 $59,400] 14-11| 30 |  $1,482,828| 4.350% $64,600] 30 30| $0) Si $420,700
[CARLOS DUVAN 1

57 |cc [1007684173 [TIQUE SANTA RUBY| 23030 [ 30 [ $1,262,928 $202,100[EPS002| 30 $1,262,92] $50,600 CCF22| 30 | $1,262,928 $50,600( 14-11| 30 | $1,262,928| 4.350% $55,000] 30 $0) $0) Si $358,300
MAGALY 1

58 [cC [52239807  [TRIANA DUARTE 23030 [ 30 [ $1,470,100] $235,300[EPS002| 30 $1,470,100) $58,900 CCF22| 30 | $1,470,100] 58,900 14-11 30 |  $1,470,100] 4.350% $64,000] 30 $0) $0) si $417,100
[YOJANA 1
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59 |CC 1072072421 [URREGO X 23030 | 30 $1,282,828] $205,300[EPS017| 30 $1,282,828] $51,400| CCF22| 30 $1,282,828] $51,400| 14-11| 30 $1,282,828| 4.350% $55,900| 30 S0} S0} Si $364,000
ICARDENAS JULIO 1
ICESAR

60 |CC [52905697 IVERGARA SILVA X X 23020 | 11 $463,074) $74,100|EPS002| 11 $463,074] $18,600| CCF22| 11 $463,074] $18,600] 14-11] 11 $463,074| 4.350% $20,200 11 S0} S0} Si $131,500
LILIANA 1

61 |CC 2996397 VILLAMIL VARGAS X 23020 | 1 $33,334] $4,100|EPSO0: 1 $33,334] $0| CCF22| 1 $33,334| S0l 14-11f 1 $33,334] 0.000%} sol 1 $0| $0| Si $4,100
ISEGUNDO 1

62 |CC 2996397 VILLAMIL VARGAS X 23020 | 29 $1,421,097| $227,400(EPS002| 29 $1,421,097| $56,900| CCF22| 29 $1,421,097| $56,900] 14-11| 29 $1,421,097| 4.350% $61,900| 29 S0} S0} Si $403,100
ISEGUNDO 1

63 |CC [9186244 IVINA MARTINEZ X 23030 | 30 $1,470,100} $235,300|EPS002| 30 $1,470,100} $58,900| CCF22| 30 $1,470,100} $58,900| 14-11| 30 $1,470,100| 4.350%| $64,000 30 S0} S0} Si $417,100
JJHOVAN JOSE 1

64 |CC 52284668 IYANEZ CRUZ X X 23100 | 6 $531,753] $85,100|EPS008| 6 $531,753] $21,300| CCF22| 6 $531,753] $21,300] 14-11] 6 $531,753| 4.350% $23,200| 6 S0} S0} Si $150,900
IMAGALIS 1

Total Aﬁliados( 49) $67,520,421|  $10,794,900] $67,520,421 $2,692,800} $67,520,420| $2,650,300) $67,520,421 $2,780,700} $0| S0 $18,918,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 860518504 5 COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 72 # 28 - 52 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2501814 Si
COMSENAL LTDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-12 2023-01 31775500 9444794753 E 2023/01/03 2023/01/03 | BANCO DE BOGOTA 0 $18,918,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 49 $10,794,900 S0 S0 $10,794,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $1,447,400 S0 S0 $1,447,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 4 $805,500 $0 S0 $805,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 29 $6,733,200 S0 $0 $6,733,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 9 $1,808,800 $0 $0 $1,808,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 49 $2,780,700 $0 $0 $2,780,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 49 $2,780,700 $0 S0 $2,780,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 49 $2,650,300 S0 S0 $2,650,300
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 49 $2,650,300 S0 S0 $2,650,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 49 $2,692,800 $0 $0 $2,692,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 12 $622,800 S0 $0 $622,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 10 $542,600 S0 $0 $542,600
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 4 $303,500 $0 S0 $303,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $213,000 $0 $0 $213,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $58,900 $0 S0 $58,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 $670,100 S0 S0 $670,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $281,900 S0 S0 $281,900

49 $18,918,700 $0 $0 $18,918,700
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA COMPANIA DE
SEGURIDAD NACIONAL “COMSENAL LTDA”

Que la Empresa COMPANIA DE SEGURIDAD NACIONAL “COMSENAL
LTDA” con Nit: 860.518.504-5, dando cumplimiento a la Ley 789 de
2002, art.50, y por la Ley 1607 de 2012, a la fecha se encuentra al dia con
sus obligaciones y pagos a las Entidades Promotoras de Salud, Fondos
de Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Sena
y Fondos de Cesantias; durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la

fecha de la presente certificacion.

0S-CER450471

Encontrandose a Pazy Salvo por estos conceptos.

)uswsssmuu.t_smsecuﬂecmwsﬁcs
CERTIFICADO BASC
CO! " ©G00349-1-1

7 /,/' ‘
LUIS JAVIER PAEZ LOZANO
Revisor Fiscal

C.C/19.301.489
TP 6271-T

FENALCO

LA FUERZA QUE UNE

Bogota D.C, Enero 04 de 2023

=

VIGILADO SUPER VIGILANCIA RESOLUCION No. 20194100061707 de 26/06/2019
PBX: 555 6638, Calle 72 No. 28 - 52 Bogota D.C.
E-Mail: gerencia@comsenal.com / servicioalcliente@comsenal.com

www.comsenal.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

D@ be=@RpoEadeaedmdE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS JAVIER PAEZ LOZANO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 19301489 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 5271-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



Bancode Bogota 6

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que laempresa COMSENAL LTDA identificado(a) con NIT 8605185045 esta vinculada al BANCO
DE BOGOTA a través de la CUENTA DE AHORROS No. 075115105 desde el 14 de Mayo de
1991, este producto se encuentra ACTIVO.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin

responsabilidad del banco, se expide el 22 de Febrero de 2022, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota



