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N° 5388115 DURANTE EL PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

INFORME No 03

1* GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

NELSON ALEXANDER ROJAS JIMENEZ

Objeto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
TITULADA PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL, EN LOS PROGRAMAS DEL AREA
DE INDUSTRIA DEL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
AVIACION

Contrato No: 5388115
Contratista: ALEJANDRO ARBELAEZ MONTOYA
Valor del Contrato: $12.125.750
Fecha de inicio: 18/09/2023
Fecha de terminacion: 19/12/2023
NUmero de la péliza 510-47 - 994000022437 | De: Fe.c.h,a de 19 de septiembre de 2023
expedicion
4 ASEGURADORA
SOLIDARIA DE
Asequradora COLOMBIA LTDA | Nit: 860524654-6
9 ENTIDAD Aseguradora
COOPERATIVA
SOLIDARIA
g:;en’fl‘:a y vigencia de la|po e 19 de septiembre de 2023 hasta 19 de abril de 2024
Valor Asegurado $1.212.575
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2* NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

1 | Suspension X
2 | Modificacién X
3 | Adicion X
4 | Prérroga X
5 | Cesién X
6 | Terminacion anticipada X
Justificacion de la novedad:
Novedad informada a la| SI | NO
aseguradora

Vigencia Final Péliza:

Valor Final Poliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben

contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

ingresar al expediente

3* INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $12.125.750

Valor a pagar en este periodo | $ 3.997.500 Pago No. 03
Valor Total pagado: $10.536.750

Saldo financiero a ejecutar: $1.599.000

Porcentaje de avance 87%

presupuestal a la fecha

Porcentaje del servicio 13%

ejecutado a la fecha

Fuente de consulta del servicio
ejecutado a la fecha

www.senasofiaplus.edu.co, drive y secop I

Observaciones:

N/A

4* INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de
aportes:

7898402837

Valor minimo requerido:

Salud
199.900

Pensiones
255.900

ARL
39.000

Otros:

Es pensionado

Sl:

NO: X

5* VERIFICACION DE ANTECEDENTES
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(EL CONTRATISTA
REPORTA Abril Julio Octubre
ANTECEDENTES?
Judiciales Sl: NO: Sl NO: Sl NO: X
Disciplinarios Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO: X
Fiscales Sl: NO: Sl NO: Sl: NO: X
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6* DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entregd informe de ejecucién. SIX NO: Porque:
No Cumple Observaciones/J
Obligaci Obligacién Contractual Actividad ejecutada del mes Cumple | parcialm No I Evidencias ustlflcacut)n sila
on ente cumple 4 resptues aes |
iferente a cumple
= | fividades d diza Desarrollo curricular del area de
anear las aclividades de aprendizale a | gqqtromecanica y electricidad atendiendo Programacion
orientar tomando como referencia o las fichas 2802432, 2824802 y 2824828 y X para e mes de
1 establecido en el procedimiento de Desarrollo realizando acomr,)aﬁamiento ala ficha octubre
Curricular GFPI-G-012 2707753 de automatizacion industrial.
Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de No hay evidencias
formacion titulada, en el reconocimiento de porque el proceso
aprendizajes previos y el reporte de desercion | No se ejecutan acciones porque el proceso X de formacion no lo
2 de los aprendices que no se presentan en la de formacion no lo requirié para este mes L "
fase de Induccion y que hayan manifestado su requino para este
deseo de no continuar en el proceso de mes
formacién.
Ejecutar el desarrollo de las actividades de K/:;hi:ingggmwlngg?rzglma: L\J/Igr%ar:tcjnc?:
aprendizaje de acuerdo con lo establecido en Reqaracién de equinos de mg uinaria Desarrollo de las
la Guia de aprendizaje, y en la Guia para nepara _ quipos de maq guias de
3 q : industrial RAP: Intervenir sistemas de X -~
esarrollar los procesos formativos GFPIG-013 maniobra eléctrica para motores seqin aprendizaje  de
y emitir los juicios evaluativos respectivos al P g acuerdo al

proceso de formacion

funcion y especificaciones técnicas. Ficha:
2824802 Programa: Electricidad industrial
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Competencia: razonamiento cuantitativo
frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica RAP:
plantear problemas mateméaticos a partir de
situaciones generadas en el contexto social
y productivo. Ficha: 2824828 Programa:
Electromecanica industrial Competencia:
instalaciéon de redes internas de acuerdo
con normatividad RAP: realizar planos y
memorias de calculo para ejecutar la obra
eléctrica de acuerdo con disefio propuesto.

cronograma  de
trabajo.

Realizar Seguimiento a etapa productiva de
acuerdo con cada una de las alternativas

No se ejecutan acciones porque el proceso
de formacion no lo requirié para este mes

No hay evidencias
porque el proceso

: ; X de formacion no lo
establecidas en el reglamento del aprendiz requiri6 para este
SENA. quino p
mes.
Usar y gestionar las diferentes plataformas Uso de las diferentes plataformas Actividades
tecnoldgicas institucionales de apoyo tecnolégicas de la institucion para el cargadas en la
académico y administrativo relacionadas con | desarrollo de la FPI. X plataforma
su rol, actualizando y registrando de manera territorium.
veraz y oportuna cada una de las acciones
que integran el proceso formativo.
Brindar apoyo técnico a los procesos de . .
. L No hay evidencias
compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la necesidad del | No se ejecutan acciones porque el proceso porque el Pproceso
' X de formacion no lo

Centro de Formacion, elaborar solicitudes de
materiales de formacion necesarias para la
ejecucion de la formacién.

de formacion no lo requirié para este mes

requiri6 para este
mes.
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Ser participe activo de los grupos y/o
semilleros de investigacion y de las actividades

No se ejecutan acciones porque el proceso

No hay evidencias
porque el proceso

7 . e L L de formacion no lo
orientadas al emprendimiento en el Centro de | de formacién no lo requirié para este mes "
formacion requirié para este
mes.

Participar en la certificacion de la Norma de | Se realiza curso de la NCL en el centro de https://certificados
Competencia Laboral “Orientar formacién tecnologia de la manufactura avanzada con .sena.edu.co/
presencial de acuerdo con procedimiento vigencia hasta el 25/11/2023 CertificadoDigital/

8 técnico y normativo” en coordinacion con el com.sena.consult
Sistema Nacional de Formacion para el acer
trabajo, con el objeto de garantizar la
idoneidad del instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccién General.
Uso respectivo de los EPP de acuerdo a las Actividades de
Usar los elementos de proteccion personal actividades planteadas en las sesiones de desarrollo de la
cuando ello fuere necesario segun la actividad | formacion y los ambientes reservados. planeacién
9 desarrollada por el contratista y prendas de curricular en los
vestir adecuadas acorde a la formacién objeto ambientes de

del contrato de acuerdo con los lineamientos electromecanica 2

institucionales. y el ambiente 4 de
aviacion

Desarrollo de actividades de limpieza y Planeacion de las
orden cada vez que se finalizan las sesiones

Incorporar buenas practicas del Sistema de | sesiones formativas, propendiendo por el formativas en los

10 Gestion Ambiental y de Energia, promoviendo | uso eficiente y racional de los recursos desarrollos
la sostenibilidad, la eficiencia en el uso de los | energéticos en cada una de las practicas de curriculares y la
recursos energéticos y de los servicios publico. | trabajo curricular, propendiendo por el planeacion

ahorro de los mismos.

realizada con el
equipo de trabajo
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y el lider de é&rea.

Actas de
desarrollo
curricular.
Entregar el carnet una vez finalizado el El  camnet se
Hacer entrega del carnet institucional una vez | contrato. entregara el 19 de
1 se dé por terminado el presente contrato, de X diciembre de
habérsele dado por parte de la institucion 2023, dia que

finaliza el contrato.

No hay evidencias
porque el proceso

Las demas que sean conexas y No se ejecutan acciones porque el proceso 5
12 . . . D X de formacion no lo
complementarias con el objeto del contrato. | de formacidn no lo requiri6é para este mes L
requirio para este
mes

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias
segun el caso.
Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato de definido en “Compromiso”.
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7* INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento a Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
las Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:

Verificacion de lo | S Evidencias
requerido

NO: Por qué:

8* CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

En virtud de la Resolucién No. 202 de 2014 Y en calidad de supervisor del contrato de prestacién de
servicios personales No. 5388115 de 2023 a nombre de ALEJANDRO ARBELAEZ MONTQYA con CC
70909191

Certifico que es procedente realizar el pago de honorarios del mes de NOVIEMBRE de 2023
correspondiente al pago No. 3 por valor de § 3.997.500

En calidad de supervisor se deja constancia que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato
conforme a lo sefialado en el estudio previo y minuta de contrato.

Una vez efectuado el presente pago, el saldo pendiente por ejecutar en el contrato es de $1.599.000
equivalente al 13%

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irreqularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Rionegro, el 30 de noviembre de 2023

FIRMA DEL SUPERVISOR
NELSON ALEXANDER ROJAS JIMENEZ
Supervisor del Contrato No 5388115 de 2023
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