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DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (cmmn-cr)l

PEREIRA - GT EJE CAFETERO |

OBJETO DEL CONTRATO:

objeto de la ARN,

Prestar con plesa autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la ooordinacién de! Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y
orientacidn de profesionales de apoyo y de conlratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y geslidn de beneficios socicecondmicos para la poblacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por fa ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
|'as necesidades e intereses de la poblacién objeto de fa ARN.

Entre el 1 y el 31 de Marzo de 2019, se ha venido avanzando en la caracterizacion de la poblacién, fruto
de la aplicacién dal Registro Nacional de Reincorporacién (RNR), registro que se convierte en una
fuente de informacion valiosa para estimar las condiciones de vida de la poblacion vinculada al
Programa en cada territorio, accién que ademéas esta contemplada en el CONPES 3931 de 2018. Dicho
Registro indaga por las condiciones de vivienda, educacién, formacién, seguridad y prevencion,
participacién, productivas, de salud y psicosociales de la pablacion, y serén de maxima utilidad para la
gestién territorial y nacional en beneficio de la poblacién y la Politica Piblica de Reincorporacion, como!
parte integrante del Acuerdo Final de Paz. Por otro lado, luego de la jornada de capacitacion sobre
Reincorporacidn Econdmica, se inicié el perfilamiento de la poblacion que tiene cumplidos los requisitos|
para acceder a cualquiera de las tres modalidades, a saber: Proyeclo Productiva Colective, Proyecto
Productivo Individual y Acceso a Vivienda, segin la decisidn de cada persona dentro del Programa y de
acuerdo a lo establecido en la Resclucidn 3207 que establece las condiciones de acceso,
principalmente, para los procesos de caracler individual. Asimismo, se impulsé la convocatoria del
Fondo Emprender para la poblacion del Proceso de Reincorporacién, la oferta de la UNAD danominada
"Maestro  Minerante" para avanzar en la formacidn académica de la  poblacidn,
FUENTE DE VERIFICACION: Correos electrénicos, Actas de Reunién, Carpeta Compartida del RNR,

2, Qrientar y entrenar de manera permanente a los profesionalas
de apoyo y confratistas con ofros roles en relacidn con el
acompadiamiento y gestion de beneficios sociceconémicos para la
poblacién objeto de la ARN.

Entre el 1 y el 31 de Marze de 2018, se ha realizado €l entrenamiento, orientacién y acompaiamiento a
los Profesionales Facilitadores del Grupo Territoriat Eje Cafetero a través de lineamigntos generales y
especificos que se han socializado via correo electrdnico, asi como en espacios de trabajo,
principalmente el desarroflado el pasado 20 de Marzo, donde se abordaron procesos y procedimientos
relacionados con la afencién a la poblacidn, la construccion de una metodologia de atencidn con
componentes psicosociales con enfoque de reconciliacion. Posteriormente, se abordaron las metas
asignadas al Grupo Territorial en mateda de Reincorporacién Econdmica ylo Productiva, es decir, el
cumplimiento a los indicadores En general, se aberdaron los aspectos generales de la Resolucién 3207,
en aras de identificar las nuitas de acceso al Proyecto Productiva Individual, al Colectivo y al Proyecto de
Vivienda. Adicionalmente, de manera permanente se ha orientado al equipo en temas como
desembolsos de Renta Basica, procedimiento de acceso a la oferta en salud, recreacién, culiura y
deporte, asi como la de sus grupos familiares. FUENTE DE VERIFICACION:
Correos elecirdnicos, Actas de Reunidn, Listado de Asistencia,

3. Realizar secuimiento a la implementacion por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en refacién
con el acompafamiento y gestién de beneficics socicecondmicos
para la poblacion objeto de 1a ARN.

Entre el 1 y el 31 de Marzo de 2019, se viene haciendo seguimiento al avance de los indicadores de
Reincorparacién, principalmente asociados a la Atencidon de la poblacion, la Ubicacion de los mismos, al
avance del Registro Nacional de Reincorporacidn {RNR), asi como a la gestion de afiliacién al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y al perfilamiento para el acceso al Proyecto Productivo
Individual o Colectivo, y al proyecto de Vivienda, de acuerdo a los establecido en la Resolucién 3207, Lo
anterior, en aras de lograr avances significativos en la gestidn propia de la Entidad gubernamental como
consecuencia del Acuerdo de Paz. Adicionalmente se disefid y socializé uma herramiento de
acompafiamiento al Equipo de Profesionales en aras de identificar de manera temprana dificultades ¢
implementar mecanismos de apoyo y solucidn efectiva, FUENTE DE VERIFICACION: Correos
electronicos, Actas de Reunion, Listado de Asistencia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente $e encuentra en et software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la ¢oordinacidn del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y
orientacién de profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafamiento y gestidn de beneficios socioecondmicos para la poblacién

objeto de la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto dz2 la
ARN junto con su grupo familiar, a los diferentes servizios
ofertados por la ARN, entidades publicas, enfidades privadas,
academia, tercer sector y otros, en ¢l marco de la estrategiz de
corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y
cumplimienio de los Procesos y Programas implementados por la
ARN.

Entre el 1 y el 31 de Marzo de 2019, se ha venido adelamando el ejercicio de caracterizacién de!
Registro Nacional de Reincorparacidn (RNR), que servird a la gestién de acceso a los diferentes
servicios de fa poblacién objeto de la ARN con los diferentes sectores (publico, privade, academia,
tercer sector y otros). De manera general, se promovid el acceso a la oferta disponible, principalmente
relacionados con ia afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), al Sistema
General de Pensidn (SGP), al Sistema Educativo (local y de ampliacidn de oferta a través del Convenio
con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD denominado "Maestro ltinerante™), a la oferta de
Formacion para e Trabajo a través del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (que ademés|
comprende la oferta cerrada del Fondo Emprender para impulsar iniciativas productivas de las Personas
en Proceso de Reincorporacién) y a la oferta regional de empleo, a través de la Unidad de Servicio
Publico de Empleo. En ese sentido, el pasado 15 de Marzo se gestiond el acceso a la oferta educativa
municipal ante la Secretaria de Educacién Municipal de Pereira para ‘ograr la convalidacion de saberes
y lograr la vinculacién efectiva de la poblacién en proceso de reincorporacién a su proceso escolar.
Asimismo, e! pasado 18 de Marzo se acompaiié el diagndstico de las dos formas asociativas
{Cooperativas) del Colectivo FARC en la regidn, con el apoyo del responsable nacional de este
componente asociativo, logrando levantar ambos diagnosticos y definir proximamente 1a construccion
del Plan de Fortalecimiento de la vigencia 2019. En el planc comunitario y familiar, se disefdé e
implementd conjuntarnente con la Fundacién Enfances 2/32 una actividad con enfoque de reconcifiacién
el pasado 10 de Marzo. Y en el plano de la Reincorporacion Econdmica, el pasado 22 de Marzo se
promovié el inicio de una serie de talleres preparativos para la formulacidn de ideas de negocio de la
poblacién en reincorporacién, También se liderd el pasado 14 de Marzo la Mesa Técnica de
Reincorporacion Econdmica, donde se aprobd un {1} Proyecto Productivo de Reincorporacion con
Caracter Individual, FUENTE DE VERIFICACION: Correos electrdnicos,
Actas de Reunién, Listade de Asistencia, Registro Fotografico.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en o8
Herentes Procesos y Programas implementados por la ARN y
us grupos familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus
otencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la

normativa vigente.

Entre el 1 y el 31 de Marze de 2019, se generaron diferentes aclividades para procurar la atencién de la
poblacién de la ARN, de acuerdo a los lineamientos hasla ahora vigentes en el Programa de
Reincorporacion Socio-econdmico. En ef plano comunitario y familiar, se disefid e implementd
conjuntamente con la Fundacidn Enfances 2/32 una actividad con enfoque de reconciliacién el pasado
10 de Marzo. Y en el plano de la Reincorporacidn Econdmica, el pasado 22 de Marzo se promovid el
inicio de una serie de (alleres preparativos para la formulacién de ideas de negocio de ta peblacion en
reincorporacién, espacio liderado por la Fundacidn Daviviends. FUENTE DE
VERIFICACION: Carreos electronicos, Actas de Reunién, Listado de Asistencia, Registro Fotografico.

3. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
ssirategias territoriales de convivencia y reconciliacién asi como
=n los diferentes procesos y proyecios de 1a ARN incluyendo los
comunitarios, a parlir de las necesidades priorizadas de la
poblacidn objeto de la ARN, su grupo familiar y ta comunidad
tcal, teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las
necesidades de caracter institucional,

Entre el 1 y el 31 de Marzo de 2018, se implementd un encuentro con enfoque de reconciliacion en
conjunto con la Fundacién Enfances 2/32, organizacién no gubernamental, aliada de la ARN, dirigido a
la poblacibn en proceso de reincorporacion y a sus grupos familiares, metodologia que inicia con el
desarrollo de actividades y escenarios graduales de acercamiento entre poblaciones {de reintegracién,
de reincorporacion, victimas y ciudadania en general). Asimismo, se gestiond, disefid y liderd el
desarrollo de Grupos Focales en el municipio de Pueblo Rico (Risaralda) con la poblacién de
reintegracién, de reincorporacion, comunidad indigena y afrocolombiana, asentada principalmente en el
corregimiento de Santa Cecilia, y que en principio, permitio identificar situaciones problematicas de
representatividad, legitimidad, convivencia y coordinacién entre los grupos poblacionales, histéricos
fendmenos de riesgo y vulneracidn de derechos, que fueron sistematizados por la Defensoria del
Pueblo, entidad del Ministerio Piblico con quien se acordd este trabajo conjunto. A dicho trabajo se le
dard continuidad a lo largo de! afo, siendo la préxima actividad el 1 de Abrl de 2.019.
FUENTE DE VERIFICACION: Correos electronicos, Actas de Reunién, Listado de Asistencia, Registro
Fotografico.

“Toda impresién fisica de este documento se zonsidera Documento no Controlado. Le version vigente se encuentra en al softwara SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y
orientacién de profesionales de apoyo y de contratisias con otros roles en relacién con el acompariamianto y gestion de beneficios secicecondmicos para la potlacion

objeto de la ARN,

7. Parlicipar de la gestién permanente con instituciones en el
ambito municipa! y departamental para facilitar el desarrollo de los
diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN,

Entre ¢! 1 y ¢! 31 de Marzo de 2019, se participé del Seguimiento Tripartite (ONU, Colectivo FARGC,
Gobierno) de la implementacidn del Proyecto Productivo en Pueblo Rico (Risaralda), actividad
desarroflada el pasado 4 de Marzo. El 5 de Marzo se gestiond un encuentro con la Alcaldia de Pueblo
Rico para avanzar en acciones de corresponsabilidad, logrando cualificar el acceso al Sistema General
de Seguridad Sociat en Salud de 1a poblacién del municipio, concretar las acciones presupues-ales de la
Alcaldia con respecto al puente de acceso al Area de Reincorporacion Grupal y a linea de mejoramientol
de vivienda. Se implementd el pasado 10 de Marzo un encuentro con enfoque de reconciliacién en
conjunto con la Fundacién Enfances 2/32, organizacién no gubemamental, aliada de la ARN, dirigido a
la poblacién en proceso de reincorporacién y a sus grupos familiares, metodologia que inizia con el
desarrolle de actividades y escenarios graduales de acercamiento entre poblaciones (de reirmegracion,
de reincorporacion, victimas y ciudadania en general). Se acompaiid al Colectivo FARC en hidmites de
formalizacion de su Cooperativa en Risaralda y Caldas, asi como en el diagnéstico de las necesidades,
bajo una metodologia de puntos cardinales y transversales, y asimismo, s& acompafié al Colectivo en
una solicitud ante la Agencia Nacional de Tierras (ANT) que se encuentra en tramite.
FUENTE DE VERIFICAGION: Comeos electronicos, Actas de Reunién, Listado de Asistenciz, Registro
Fotografico,

8. Apoyar la coordinacién de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por (@ ARN, conservando,
el principio de la integralidad.

Enire el 1 y el 31 de Marzo, se ha venido gestionando la oferta de beneficios de la pobtacion de
reincorporacién, principalmente relacionados con la oferta y afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS), al Sistema General de Pensién (SGP), al Sistema Educativo {ocal y de
ampliacién de oferta a través del Convenio con la Universidad Nacional Abierta y a Dsitancia UNAD
denominade "Maestro linerante”), a la oferta de Formacion para el Trabajo a través del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA (que ademas comprende la oferta cerrada del Fondo Emprender para
impulsar iniciativas productivas de las Personas en Proceso de Reincorporacitn) y a la oferia regional
de empleo, a través de la Unidad de Servicio Publico de Emplec, En ese sentido, el pasado 1€ de Marzo
se gestion6 el acceso a la oferta educativa municipal ante la Secretaria de Educacidn Municipal de
Pereira para lograr la convalidacion de saberes y lograr la vinculacién efectiva de la poblacion en
proceso de reincorporacion a su proceso escolar. Asimismo, el pasado 18 de Marzo se acompané el
diagnéstico de las dos formas asociativas (Cooperativas) del Colective FARC en la regién, con el apoyo
del responsable nacicnal de este componente ascciativo, logrando levantar ambos diagndsticos y definir
proximamente la construccion del Plan de Foralecimiento de da vigenca 2019
FUENTE DE VERIFICACION: Correos electrénicos, Actas de Reunidn, Listado de Asistencia, Registro
Fotografico.

9. Realizar el registro de la informacién requerida por la ARN de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes
Procesos y Programas y procesos implementados par 1a ARN, y
registro de la gestidn de corresponsabilidad con actores extemos,
rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
confratade, asi como participar en los diferentes espacios de
{rabajo que establezca el Supervisor del contrato.

Enire el 1y el 31 de Marzo, se ha venido acompafiando e registro de asistencias de la poblacion del
Programa de Reincorporacion Socic-econdmica en el SIR de los Profesionales Facilitadores,
principaimente quienes son nuevos en la Enfidad, de acuerdo a los lineamientos brindados d=sde Nivel
Central, que se refiere a la poblacién atendida de manera individual por el Grupo Territorial. Por otro
lado, se ha venido adelantando la gestion necesaria y suficiente en el ambito depantamental y municipal,
procurando su registro en los medios disponibles por la Entidad, como Actas de Reunidn y Listados de
Asistencia a los encuentros inter-institucionales que se ha participado, que en el periodo que comprende
son: Defensoria del Pueblo, Servicic Nacional de Aprendizaje SENA, Alcaldia de Pusblo Rico,
Fundacién Enfances 2/32 y Secretaria de Educacién Municipal de Pereira. FUENTE DE
VERIFICACION: Correos electronicos, Actas de Reunidn, Listado de Asistencia, Registro Fotografico.

10, Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al ohjeto del presente contrato.

Por solicitud del Coordinador del Grupo Temitorial Eje Cafetero, se participd en la visita de Talento
Humano de Nivel Central el pasado 20 de Marzo, donde se realizé un ejercicio de acompafamiento a la
identificacién de aspectos a fortalecer en relacién al ¢lima laboral y se desarrollaron aclividades
orientadas a fortalecer el trabajo en equipo. Se acompafé también la video-conferencia ante la Segunda
Misidn de Naciones Unidas el pasado 21 de Marzo en horas de la tarde, donde se socializo el avance en
cada compenenie de la Reincorporacién Sociat y Econdmica en el Eje Cafetero a los jefes de los
componentes de seguridad y reincorporacién de Naciones Unidas. FLENTE CE
VERIFICACION: Correos electrénicos, Actas de Reunion, Listado de Asistencia, Registro Fotogréfico,
Presentacidn Power Point.

“Toda imprasion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigenis se encuenira en ¢l software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Teritorial de la ARN, respecto al seguimiento y

orientacion de profesionales de apoyo y de contratistas con tros roles en relacion con el acompaifiamiento y gestién de beneficios sociceconémicos para la poblacién
cbjeto de la ARN,

Cumplimiente de las cbligaciones generales y demas conten'dasiSe da cumplimiento eslricto a las obligaciones generales descritas en ios numerales 1 al 26 de la
en el contrato. Cléusula Segunda del Contrato de Prestacidn de Servicios N° 275, suministrando toda la informacién
relevante al Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios. Asimismo, se ha prestado con plenal
responsabilidad las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
y se ha mantenido salvaguardada todT\'\formacién sensible frente al Programa de Reincorporacion.
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"El registro de datas personales en este formato, autorize & la ARN para |a recoleccién, almacenamiento y uso de les mismos, En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las demas
normas que medifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a iravés de! siguients link:
hitp:/iwaw reincorporacion gov,colesintencibn/Paginasipoliticas. aspx”

*“Toda impresién fisica de esie documento se considera Documento no Controlado. La varsién vigents se encuentra en &) software SIGER."



