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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRA“STAI TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No.l 1.014,217.400 CONTRATO No. 382-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRME] PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I BOGOTA D.C. GRUPO TERRITCRIAL ARN BOGOTA l

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesicnales para el acompafiamiento, atencidn y gestién de beneficios a la poblacién objeto de a ARN que ]
encuentren de manera dispersa en el lerritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desarollo de capacidades y cubrr las
necesidades o intereses do la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el teriforic nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersas,

Integrantes
Farc

Para el mes de febrero del afo 2019, se cuenta con un fotal de poblacién asignada de 76 pm'enT
reincorporacién, logrando contacio personalizado con 38 de ellas, ello, se debe a que la mayoeria de la pouai’m
asignada es agente escolta de la UNP, y por motivo de cubrimientio de vacaciones de cnmpaherpa NO" 88
encuentran en la ciudad de Bogotd; no obstante, se birnda sensibiizacidn correspendiente . frents - al
acompafiamiento mensual, realizando hincapié en la imporiancia de que este se efectie da manera
persanalizada, pactando asl, citas para el siguiente mes.

En este senfido, se cuenta con 32 personas que fueron contactadas de manera telefénica de las cuales 28
[ ponden a agentes escoltas que no se encuentran en ta ciudad; el restante es una PR que manifestd estar
trabajando fuera de la ciudad de manera temporal 0 no contar con tiempo para lievar a cabo los encuentros.

Por altimo, se cuenta con un total de 8 personas sin contacto, cuyos nimeros telefénicos ne se encuertran
actualizados, y no se ha podido realizar el cantacto correspondiente.

Sa cuenta con T tolaldad de PR vinculadas ol aterma da saked
da Iy giguiene monern: o
- 62 PR pe encueniran vinculadas o ba NUBVA EPS ¢

- 14 PR 2¢ ercucnitrn vincuindas n otras EP.S

Ea wrportante resabar que aigunps FR cuentan con W asignacion
de LP.S fuera de Io cludad de Bogold, ko cunl se debe
principaimumte o la constancis tnboral en otros lerrrorias. En
ofroa CO3QE, 3¢ o &0 D do hilidad

Salud

Actunimente s cuents con 3 PR vinculados a ln oferta
gestionada con el Calkgio Malodista valdanda ¢l bachilleraio de
manera Virtual,

D otrn heu e =ucnlu con B PR que se encuaniran vinculados
Educacion on i . en ciros reglones del pab
on s modaidod virtual,

Adicionzimente se participa de b jornads de Ferin Educativa,
donda se sociakza via lelefonica 1a oferls v se esta al pendienie
do la rmatricuta de 3 PR,

Aclualmomto  toda ln  poblaciin  nsignada cuenta com
Bancarizacion bancarizacion, de ko3 cusies 17 excorbatientes cuentan con o
apoyo do b renta baskea.

Se cuema con un Towsl de 73 FR vincuindna sl sisterm de
Pensidn, d¢ ks cusles 59 se encuentran en COLFENSIONES. 11
Pensidn en FORVENR, 2 en COLFONDOS y 1 en PROTECCION.

Asl fisfro se cuenta con ) FlRque ne safieren ningun tipo de
nffacidn s aistermy de pensiones, una vaz verticado el RUAF.

Se reakraron orlemiacones Irents o b normmatividad vigente
i L con los proy productivos ¢ individuales a
|+ oe tas PR & interesndas con nicins trdmtes
correspondientes,

Pmyeclos Productivos | Adicionaimenie, se reskza ejercicio en ln ientificocion do los
Woas de nogocio, leniendo 4 idens pars Fciar

"Toda imprasion fisica de este documanto se cansidera Documento o Controlade, La version vigente se encuentra an el software SIGER,
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON

C.C.CENTRUTONo| 1014

.217.400

CONTRATO No. 382-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODCD CONTRACTUAL DEL * AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I_ BOGOTA D.C, GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

. OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profasionales para el acompafiamiento, atencidn y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

.l

Erobep de Tori 3 proyecio produciiva;
- 3 proyectos en Ganaderts
- 1 Proyecto para Barberia

Aclughmente se cuenln con 3 pgenies escolas resizande
diplormdos en Senundnd quo conterrplan e [ontnlecimicnio de
su queh que en kn Universidad de!
Rosaiio a lravea da convenia con UNP,

Adicionzimente s& cusnta ¢on una persona a la cual se ariento
para mtricids en curso de ngies en el LLD.

Formacion para el Trabajo

GEOREFERENCIACION

A continuacién se realiza una identificacién de la ubicacion por localidades de las PR asignadas

Antonle Narifig

|Barrlas unidos
|Basa

]Ciudad Bolivar
Engatlvi
|Kennedy
Pugnte Aranda
Rafael Uribe Uriba
San Cristobal
SantaFé

[Suba

Tausaquillo
Tunjuelito

Usme

-

Soacha
Tolima

v o e | we

I
L]

De las PR que se encuentran residiendo fuera de Bogota
manifiestan que, por temas médicos, de trabajo ylo de
atencién, solicitan seguir asignados a GT Bogota. Sélo 1
de eflos esta en proceso de traslado

-
-

N [V.0 [ LN [V PO PV

2. G:nznar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
JARN,, mn la poblacidén objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
concidums socioecondmicas y culiurales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el termitonio
nacienal, sea en cabeceras mun cipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

{pablacién afro, donde se ha resaitade ia importancia de patrones culturates,

Durante el mes de Febrero, se realizé orientacién y acompafamientos de la siguiente manera;

-Orientaciones frente al acceso y ia formulacion de proyecto productivo,
- Qrientaciones para la solicitud de ¢itas médicas y manejo de plataformas online de las E.P.S.
- Orientaciones para acceso a sistema educativo y oferlas gestionadas por el GT.

De igual maners, a continuacion se sefiala una caracterizacién demogréfica de la poblacién asignade que
permite identificar acompanamientos que requieren enfoques diferenciales:

| CARACTERIZACION POBLACION

[ Calegoria Poblacion
Hombres 84
Mujeres 12
Tl 7
Jveres 3
Adultos mayores 0
Pearzonas Camino Difacancial 1)
Afrodescendientes E)

Gimero

Se evidencia que la mayoria de excombatientes asignados son hombres, por lo que se presenta como un
primer paso realizar proceso respecto a la equidad de género. Un porcentaje menor es representade por
myjeres excombatientes, cuyas caracteristicas son precisas contemplartas para los acompafiamientos, ya qua
cuentan con variedad de perfiles que permiten resaftar st rol social,

Etnias

Respecto al componente de etnias se cuenta con 1 PR indigena, con la cual se han realizado breves abordajes
respecto a su cultura y la relacidn con su territorio. Por otro lado, se cuenta con 3 PR pertenecientes a la

Jovenes
Se cuenta con la asignacidn de 3 jdvenes, con quienes se realizan ejercicios de focalizacion de metas a

mediano y largo ptazo dentro de sus correspondientes proyectos de vida,

“Teda imprasion fisica de este documento se considara Documento no Centrolado, La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'_ TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON L

€.C.C.E-NIT-RUTAD No.l

1.014.217.400

CONTRATO No. 382-2019

PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEi

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUGION (Cluonn-cm[

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETQ DEL CONTRAYO:

Prestar con plena autonomia técnica y administraliva, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacidn objeto de ta ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipates, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yo actividades
(atencibn, gestidn, acompafiamiento) que se encueniren de manera
dispersa en el terriiorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Salud
L4
76 63 12 1 2
;
I
Educacion :
1 33 1 — -
st
Pension
73 3 59 14 '

Para el presenta afio no se han tramitado proyecios
productivos, sin ambargo, si se han raalizado
orientaciones e identificando ideas de negocio.

Proyectos Productivos

Formacién para el Trabajo

Bancarizacion

4. Promover y fomentar el accesa de (a poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer secior u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territosic nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

En el mes de febrese se reslzoron ciorcicios de oremacidn & ks ~R do ks
Figuiente Manceras;
- Sa renizn orientocién 0 2 PR con rebcién a la portabiicac en Sakd ¥ b
Satud Movilidad hacia otro BFS ya que con @ on oire
runicipio dferenia a Bogotd.
- S¢ renfzp orientaciin a PR con retacidn ol uso de Lo herraments witunl pors
ga3tidn da ciny 8 iravés de la pagina web de la Nueva EP.S ' .
- 86 reniirn proceso de sofcAud de cins midicas & FR v
Pensitn Pare el preacnte periodo no se reskearon gesiones en esls Ambio, A { ;
Direccion de Reclulamiento | 5o reakzé un ejercicio de vendicacdn en b pagna O¢l eltrcta Moconal con @] - v '
del Ejercito [Vinakdad de identificar su &3tado en matesio de kbrelas miltares, .
Porn el presenle perisdo se renizs un proceso do Kenulicncien de PR |
Educacidn estuciando. asi como de oquelos ineresados en continuar 1us estxdlos pore '
qcation de of erta correspordicnite,
JEP 5a realzan orieniociones pais gesiionor ante b JEP solicdudes paro "bajer™ los
ariecedentes da by procurnduris y habliter oportunidades aborales.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y
de sus grupos famiiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el teriloio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el mes de febrero, se coniindan los procesos de orientacién frente a los documentos y procedimientos)
para acceder a los proyectos productivos y de vivienda conforme a fos procedimientos vigentes, a través de |2
identificacion de intereses y competencias para las ideas de negocios a sefeccionar con el fin de brindar una
orentacién acorde a las expenencias de cada persona.

De igual manera, se continGa con la aplicacion del RNR, permitiendo ampliar la identificacién g!abd de fas
necesidades contextuales de la poblacion excombatiente PR,

Adicionalmente se soccializan jomadas de;

- Educacién, para acceso a oferta econdmica

- Empleabilidad, para acceso a sistema de Agencia PUblica de Emplea con Compensar

6. Aportar en la implementacion de estrategias temilodales de
convivencia, reconciiiacidn, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
|pricrizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el lenitorio
nacional, sea en cabeceras munizipales, zonas urbanas o coniextos,
dispersos.

Se realizan procesos de socializacion de los procesas y normatividades que rigen el proceso de reincorporacién
de acuerde a los dispuesto en el Decreto 899 de 2017, ello, como un ejercicio inicial para contextualizar of
quehacer de la ARN frente al mismo respecto a las PR que no habian sido contactadas previamente por ARN,
debido a la desactuatizacidn de datos.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigante se encuantra en el software SIGER.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON
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CONTRATO No. 382-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION [cmmn-cnl

BOGOTA D.C. GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

v asw

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el feriitorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo 3 las
necesidades de |a poblacidn en el marco de los distintos Procesos vy
Programas implementados por Ia ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

1. Traslados
Se realiza la soficitud de 3 traslados a los GT que cuentan con alcance territorial para atender a los PR que
residen en los diferentes municipios

2, Apoyo actividades institucionales

Se participa de las jornadas programadas:
- Feria Educacién

- Jomada Supersatud

3. Espacios de atencién psicosoclal
Se generan acuerdos para la facilidad del proceso de atencién con las PR, planteando diferentes dias y
horarios, asl como espacios que se adecuen a sus necesidades,

8. Realizer el registro de la informacidn segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referenie a los Programas
implementados por la ARN en ios cuales se participe.

st

L

S

Se realizd la entrega oportuna de la siguiente informacitn:

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA
1/02/2019 Envio de RNR aplicados
3/02/2019 Informacidn Fichas de Reincorporacidn - enero 2019
3/02/2019 Afiliaciones en Salud
5/02/201% Estado de |a Poblacion Febrero
7/02/2019 Revisidn poblacion
7/02/2019 Poblacién Georeferenciada
12/02/2019 Envio RNR Extempordneo
15/02/2019 Consolidacidn lornada Supersalud
17/02/2019 Envio Base casos de Barreras en salud
17/02/2019 Envio RNR Extemporineo
19/02/2019 Caracterizacién pablacién para proyectos productivos
21/02/201% Caracterizacion Pre-ICFES
21/02/2019 Adaracién ubicacidn RNR
Adicionalmente se han aplicado los sigulentes RNR:
TOTAL RNR APUCADOS FALTAN POR RNR
67 9

Para el presente mes se realizd la aplicacién de 3 RNR extemporéneos.

I9. Dar trémite a los documentos segln procedimientos y plazos,
establecidos deniro de los lineamientos de gestidn documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestidn de fos,
mismes,

|

Para ¢! presente mes de febrero se realiza la digitacién de asistencias psicosociales correspondientes a
atenciones efectuadas de manera personal y telefénica; de igual manera se manejan las planillas junto con acta
de -eunidn soporte del seguimiento de las actividades adelantadas.

Adicionalmente se cuenta con la fidelizacidn en SIR de los siguientes documentos:

i1 23

“Foda impresién fisica do este decumento se considera Documento no Contredade. La versidn vigenta se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}I BOGOTA D.C, GRUPQO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencidn y gestién de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que sa
encuentren de manera dispersa an el termitono nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Pariicipar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Se asiste de manera puntual a las siguientes reuniones:
Supervisor del contrate y rendir en forma eportuna los informes que le
saan solicitados y participar en la elaboracin de aquellos infermes que FECHA, REUNION ¥ /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS ..
por su contenido y naturaleza estén dentro de! dmbito del objete Be rediiza una rovaia 95 & pooiacon ] a et
. Jeetratado. 2022019 |Reunion de revision de poblacién asignadalasignada con el fin de camctedzar ta
| :n' misma.
SR Saﬁiizn‘ ; e
e jornata de dia base en sede Lo
L 7H022019 Dla Base Kermedy. :
Se panicipa de una reunidn donde se
abordan temélicas relacionadas a
12/02/2018 Reunidn Msional GT educacidn, seguridad, asi como apates
importantes dentro del proceso de
atencién a la poblacidn abjeto,
Se ebordan lematicas frenta a los retos
2019, y odicionalmente se raalizan
12/02/2018 Reunién Misional Reincorporacidn propuestas para al acompafarmientc de
la poblacibn en 1a generacidn de
diferentas escenarios,
250212019 Dia Base Se realiza jomada de dia base en sade
Reunion revisian de Metas Se realiza una jomada para la rewgion
271022018 N N N . )
Reincorporacian da las metas de reincorporacion 2013, -
Paticipacin _en  1a  Jomada oo 1
2800212019 Jornada Supersatud Superaalud, con ta finnlidad do ebosdar | 20 E o)
barreras en e acceso & la salud, ,”;:".%'_F v
gt
11. Desamollar las demds actividades que le sean asignadas del1. Informes
acuerdo al objeto del presente contrato, Se da respuesta oportuna a las solicitudes realizedas, asi como a la presentacidn del presente informe de
actividades.
2, Jomadas de apoyo de atencién
Se realiza dia base de atencién el dia 7 y el 25 de febrero en sede Kennedy.
Se realizan jomadas de acompafamiento a PR en instalaciones UNP.
Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el|Se cumplieron ias obligaciones generales vy las demas contenidas en el contrato.
contrato,

Visto Buano Supervisor{es) (diigenciar manual):

o Tm oA

NOMBRE(S] LD S T ES @OV A

TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERGN
'Facha VeBo: 2% @e / A-WQ l 'ﬁ

"El registro de datos persenales en este formato, sutariza o la ARN para la recaleccian, almacenamianto y use de los mismos, En cumpllmlento 8 la Loy 158112 y al Decreto 137713 y las dombs
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica de tratamienta de los datos persenales de |8 ARN a través del siguients link:
hitp:iwww.raincorporacion. gov.coles/atencidn/Paginasipoliticas, aspx”
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“Toda impresion fisica de este documanio se considars Dacumento no Conlrotade, La versidn vigente se encuantra en al software SIGER,”
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