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CONTRATO No. 526-2019 :

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019) *~ ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y ini iva sus servicios profesionales para apoyar a la inacién del Grupo Territorial de la ARN,
profesionales de apoyo y de contratistas con olros roles en relacién con el p i y gestion de i i 6micos para la i6n objeto de la ARN.

p al seguimi y ori ién de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.D las actividades, acci y

eei dela ion objeto d2 la ARN.

por la|Enero 15: Se participa de fa reunién de equipo general en la que Se reciben oi i sobre los fi

ARN para p el de y cubrir las|de la ARN en relaci6n a los procesos que adelantara el GT durante este afio. En este encuentro se socializan l0s

en los objeti icos de la entidad de acuerdo al CONPES 3931/2018, asi como la refacién con
los Objetivos de Desarrollo del Mllemo yel plan de desarmollo nacional para la vigencia actual (2018 -2022).
Frente al plan de d se los i que la entidad debera cumplir y en 1érminos generales
se socializan cifras sobre el proceso de reincorporacion. Se entrega al equipo en general un cronograma de|
fechas para la ejecucion de las obligaciones durante el afto.

Enero 17: Se panticipa del Comité Primario del GT con el fin de recibir ori i sobre tos p que se
acompadiarén durante este afio. En este espacio se abordan los compromisos del comité anterior y se repasan
uno a uno fas acciones pendientes para este ailo, asi como los retos tanto para el proceso de reintegracién como
de reincorporacién. Se realiza revision del tablero de control para tener claridad sobre los indicadores que deben
mejorar. Se reaiza det mismo modo una presentacién de cada uno de los encargados por cada linea estratégica
del GT en aras de conocer cOmo quedaron los procesos en el 2018 y asi entammar los esfuerzos este aio. Se
define que este afio se los p de ion y la gia de
cormresponsabilidad.

EVIDENCIAS:
* LISTADO DE ASISTENCIA REUNION GENERAL 15012019
* LISTADO DE ASISTENCIA COMITE PRIMARIO 17012018

2. Orientar y entrenar de manera p a fos p

de|Enero 25: Se realiza reunién con el profesional facilitador del ETCR Brisas encargado de los lemas comunitarios
apoyo y contratistas con olrus roles en retacién con el acompaﬂamxenln con el fin de identificar los procesos que hay en el i y las ias de i En este

ARN.

y geslién de i para la ién objeto de |

se il i tres p: que se vienen gestando previamente, estos son, a) el fortalecimiento de ta:
bilblioteca en ta comunidad de Sanla Maria; b) el fortalecimiento a los ejercicios de género que se vienen|
adelantando de mano de la C. i6n Mareia; ¢) gia cultural y iva: teatro, canto y futbol. Sobre el
proceso de la bilbioteca se realizé entrega del compendm de hbros yla encargana enla comumdad se prepara en|

ia de ofro mi de la i para un de en El pt

viene la p i6n de este viaje. asi como plantea realizar en oompahla de la
delegada por ta comunidad (Yulieth Cano) realizar un encuentro mensual para activar ef espacio y dinamizar la
lectura. Un reto que se presenta alli es que en e ETCR también se realizé la entrega de una biblioteca, pero esla
se encuentra inactiva. Frente ai proceso de género la C i6n Mareia I el disefio de una estrategia
para abordar la violencia de género dados los recurrentes casos que se han presentado en el ETCR. Se definié
que los dias 30 y 31 de enero se i este ejercicio de i6n. Sobre la cultural se vienen
realizando partidos de (Gibol que han logrado generar ios de entre las yla
poblacién del ETCR. Estas aclividades en su mayona son lideradas por los lideres FARC del ETCR y se plantea
acompanar estas jomadas a través de algin ej ico que et deporte como una estrategia}
para generar confianza y mejorar la convivencia. Quedan como compromisos acompafar la jornada de,
de la ruta de i6 itaria, lectura de actas de CTR para entender en qué van los procesos de
gesuo“ en materia comunitaria e indagar sobre los que viene el PMI en la zona para
ias entre lo pi ivoylo itari .

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION ACOMPARAMIENTO BRISAS COMUNIDADES 25012019

jacompaiiamiento y gestion de

3. Realizar imi a la i ion por parte de losiEnero 23: Se realiza reuni6n con el profesional facilitador que estara a cargo de la atencion de las PPR asentadas
profesionales de apoyo y contratistas con otros mles en relacién con ellen et municipio de Murindd con et fin de darle a conocer el estado del P i y ta inui

poblacidn objeto de la ARN.

para la|la i6n. Es asi como se socializa ta base de informacion de las PPR donde se hallan sus datos de contacto e|

mfoymauén bésuca de la PPR; de! mismo modo, se entrega la documentacién digital de cada una de fas PPR para
las Se rep: tas en los temas de pensiones, satud, libreta militar y RNR, asi
como ion (caso i . Se P datos de de los adores Iocales para eI seguimiento a|
las gestiones adelantadas, asi como la base de imi de 13s inici; P con las

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION EMPALME MURINDO 23012019

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN|Enero 23: Se realiza acercamiento con uno de los posibles p para ta ializacion de los pi

|

junto con su grupo familiar, a los di servicios

otros, en el marco de la

gia de il que faciliten

por la|p ivos de las PPR en Murindd. En este espacno se identifica que el proveedor (Alemagro) tiene
ARN, enti publicas, enti pri ia, tercer seclor y i i0s para fa provision de anil e pero para et

las i de il de la zona (lransporte fluvial). El proveedor considera que es posible

de las accit y imi de los Procesos y P
implementados por la ARN,

su i iacién identificar posibles p de ani enel icipio donde se fas
PPR para poder asi proveer los para los En p io se requi 112 animales (animal con

cria) con i6n doble propésito. E pi dor ha sido un a|lado para la agencia en el desembolso de proyeclns
para reintegracién y este ademds de proveer los ofrece i ia técnica a las unid; . en

este sentido, se le solicita izar la ion e i los p en el icipio de
para i en pro de la ializacion de los i

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION PROVEEDOR MURINDO 23012019,
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y

sus servicios profesionales para apoyar a la
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el i

det Grupo Ti de la ARN, respec:o al seguimiento y orientacién de

para la objeto de la ARN,

y gestion de

5. Facilitar el acceso y de tas en los

0 24: Se realiza comisién al mumcmlo de Murinddé con et fin de emgalmar al profesional que estard

Procesos y Piogramas mplemenlados por la ARN, y sus grup
i . a fas di , acorde con sus potencialidades,
su ico y la iva vigente.

el ala en este Previa 3 la llegada al municipio de
Murind$ se realiza atencién a 1 PPR que se encuentra en el corregimiento de Betén de Bajird. En este encuentro|
se realiza atencion a una de las PPR con el {in de conocer su eslado, sus avanzes y soliciludes frente al proceso,
de reincorporacién. La PPR manifiesta que se trasladara a vivir al municipio de Murindé en la vereda Barlolo en

donde se otras PPR, y piensa su en

con ellos en ganaderia. En el municipio de Murindé se realiza atencién a 16 PPR que se encuenlran asentados en
el casco urbano y en la vereda de Murind6 Viejo con el fin de conocer su esfado y realizar el empatme con el
Auevo profesnonal que llega a la zona. En este se iali los que se han tenido en el

y se un espacio de didlogo para f: el del p
con la Las PPR estar bien, j en sus cultivos y tranquilos. Recibieron su renta
bésnca luego de los percances que se tuvieron con el pago de este prime- mes del afo. Se socializan las

con el p en Belén de Bajird (Alemagro) con el fin de pedirles colaboracién en la
identificacién de posibtes que tengan i i asn como los precios de ta zona. Se realiza del mismo|
modo la aplicacidn de los RNR 2 las PPR en el icipio se digitalizan y se envian al
GT para el cargue en el sistema. E! pi i para e! 18 de febrero.

préximo

prog

EVIDENCIAS:
* LISTADO DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL MURINDO 25012019

de
asi como en los

6. Aportar,

, liderar y
de i

Enero 16: Se participa de reunién con la coordinadora del GT Uraba con el fin de recibir los lineamientas en
materia comunitaria para este afo, asi como para la de il

y
P yp de la ARN i los
a partir de las i dela objeto de la ARN,

y

sobre tas metas del POA de manera que se i fas iniciati que el GT viene acompaiiando|

su_ grupo lamlllar y la comumdad focal, teniendo en cuenta los
lii y las de caréacter insti

para realizar la det de!l area de Comunidades. De este modo, se prioriza el
ala ia de i ia potitica que se debe reahzar a mediados de este aito, asi como la|

p i6n en los CTR y la Mesa de i6n que pi este GT en alianza con la ONU. En
se define el alosp enel ETCRL San José de|

Mutatd y el ETCR Brisas,

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION LINEAMIENTOS COMUNIDADES CORRESPONSABILIDAD 16012019

Aun no se tiene claridad}

7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el 4mbito|

ia de i6n del con el fin de indagar sobre el proceso|

Enero 23: Se realiza reunién con fa

municipal y departamental para facilitar el de los
Procesos y Programas imptementados por la ARN.

de las PPR que se en el prog dado que aln no se ha podido obtener|
tos de icula. La i m!orma que aun no se tienen los cerificados porque se han presentado

difi con el que la G i6n de A ia contraté para |z il de este pl

incluso aclualmente los profesores no han recibido pago alguno por los servicios prestados. La dificultad se
presenta debido a que el operador no gestiond 1as listas de estudiantes correctamente, de manera que muchos se
han quedado por fuera. Es asi como fos p tienen el promiso de identificar quienes son los|

que se para depurar las listas y matricuar a las personas que han venido

Existen casos de que reg haber la primaria en el SIMAT y po|

P

ello no han podido ser matriculados. De estos casos, dos son PPR. Se los de
a la poblacidén por parte de la ia de on y i con el ! a la gestion por parte
de 1a ARN.

Enero 23: Se sostiene reunion con fa de de ta Direccion Local en Salud del municipio
con el fin de gestionar el traslado de IPS de dos PPR {Jaminton Dumasa y Hader Cervantes) dado que no
lograron realizar el lraslaao enla primera entrega debido a que se encontraban en otros lugares de asemam:emo
Se entrega la d yla de i realiza las Se
queda con el compromiso de informare a Hader que se acerque a la administracion municipal para pedir Ia cita
del SISBEN para poder hacer efeclivo su trastado.

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION BEN_EDUCACION MURINDO 23012019
* ACTA DE REUNION TRASLADO IPS SALUD MURINDO 23012019

8. Apoyar la coordinacién de oferta de b en los
Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando

realizan con distintos actores locales para la gestion de beneficios en las areas producliva, salud y|
ion para la que se en el icipio de Murindé. En estos encuenlros se

principio de Ia integralidad.

buscé identificar las posibilidades de proveer los para ta de los proy

|identificados de manera que las PPR cuenten con un proveedor que miniriice 10s costos de lranspone y pueda

aportar en asistencia técnica. De otro lado, se gestiond e} xlaslado de atencién en salud y el segulmnenlo af|
proceso de matricula de las PPR que p del A dela de

EVIDENCIAS:
* ACTA DE REUNION PROVEEDOR MURIND® 23012019,

* ACTA DE REUNION BEN_EDUCACION MURINDO 23012019
* ACTA DE REUNION TRASLADO IPS SALUD MURINDO 23012019

9. Realizar el registro de la informacién requerida por la ARN de forma

Se realizan los informes solicilados sobre los asi como

oportuna, onfiable, y veraz, en lo

a los dil Procesos y

con el objeto del can(ralo Se realizan aclas de reumdn de las gestiones adelantadas y se realiza

P y por ta ARN, y registro de K
gestién de con actores rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la|

ién de 1l que por su contenido y naturaleza
estén denzro del &mbito del objeto contratado, asi como participar en los|
diferentes espacios de trabajo que establezca et Supervisor del contrato.

trega de! trabajo

EVIDENCIAS:
* ENTREGA DOCUMENTAL CCM ENERO 31012019

10. Desarmollar las demas actividades que le sean de

No se otras durante et periodo.

al objeto del presente contralo.
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CONTRATO No. 526-2019
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME! PERIODO CONTRACTUAL (DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019) I
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L APARTADO - GT URABA |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y inistrativa sus servicios profesionales para apoyar a la inacién del Grupo Territorial de la ARN, respt al imi y ori ién de
profesionales de apoyo y de contratistas con ot:os roles en refacion con el I y gestion de i i 6micos para la i6n objeto de la ARN.
C de las obligaci idas en el contrato. |Se refiere a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacién de fid) i 24) Oblig: de

{cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de 13 Informacién SGSI. 25) Obtigacion proteccion
de datos personales

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar

NOMBRE(SY: Q‘C?\‘ww.(“@c} t‘c‘:f—\,— \

v {2l ,',1.-,,_(_19 |

“El registro de datos personales en este fmmaxo aulon.a ala ARN para {a recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decseto 1377/13 y las demas normas

que 3 o Conozca la polltlca de lralamlento de los da(os personales ce la ARN a través del siguiente link;
hitp:/Awww. e gov. icas.aspx”

CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA




