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ANALISIS DEL SECTOR PARA SELECCIONAR UN PROVEEDOR PARA DISENO, PRODUCCION E
INSTALACION DE SENALETICA Y STIKERS MICROPERFORADOS REQUERIDOS PARA LA OFICINA
DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO REGIONAL ANTIOQUIA.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se
estipula que es deber de las Entidades Estales realizar durante la etapa de planeacién el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y en consideracion a que el
presupuesto oficial establecido para cubrir la necesidad del objeto a contratar, se permite dejar
constancia mediante el presente documento, del andlisis del sector de acuerdo con la estructura
establecida en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOPII y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

En este sentido en virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios en los
aspectos relacionados con la necesidad 5_610 Contratar el disefio, produccidn e instalacién de
sefalética y stikers microperforados requeridos para la oficina de la Agencia Publica de Empleo
Regional Antioquia, se evidencia que de acuerdo a las obligaciones que se desarrollaran en la
ejecucion, estas pueden ser ejecutadas por una persona natural o juridica que cumpla con los
requerimientos técnicos requeridos por la entidad basado en la idoneidad, asi mismo dada la
modalidad de minima cuantia, se debe presentar unos requisitos minimos habilitantes del orden
legal y técnico que permita obtener una pluralidad de ofertantes y que estos presente las
condiciones minimas requeridas para ejecutar el presupuesto estatal designado por la entidad
acorde a los items contractuales por el sector de servicios.

Para el presente proceso los oferentes deberan cumplir con la capacidad juridica, y la experiencia
minima debido a que esta Ultima es importante para que la Entidad cuente con un oferente con
experiencia privada o publica en la entrega del servicio y/o suministro. De otra parte, no se exigira
capacidad financiera por tratarse de pago contra entrega del servicio.

ASPECTOS GENERALES

En desarrollo de lo sefialado en el decreto 1082 de 2015 subseccién 6 articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber
de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso.

La profundidad del estudio del sector depende de la complejidad del proceso de contratacion, de

la modalidad de seleccidn que para el caso en particular corresponde a la minima cuantia, su
alcance con base en el estudio de sector debe ser proporcionado acorde a la naturaleza del objeto
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a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el proceso de contratacion,
siendo en este caso talleres multi marcas del sector terciario de la econdmica ubicados en el
Departamento de Antioquia que brinden los servicios requeridos para el mantenimiento integral
preventivo y correctivo de los vehiculos méviles que incluye el funcionamiento del automotor y
sus partes accesorias garantizando un correcto funcionamiento.

Después de una consulta en la pagina Colombia Compra Eficiente en los diferentes centros de
formacion del SENA en afios anteriores, se ha contratado el servicio de mantenimiento correctivo
y preventivo de los vehiculos adscritos a cada uno, con el fin de mantenerlos en mejor estado y
solucionar las anomalias presentes para que no afecten el normal funcionamiento y evitar poner
en riesgo la integridad fisica de quienes hacen uso de este recurso.

Consecuentemente con lo anterior, el Analisis del Sector Econémico y de los Oferentes por parte
de las entidades Estatales estara conformado por los siguientes elementos:

LEGAL: CAPITULO VI Analisis del sector econdmico y de los oferentes por parte de las Entidades
Estatales: Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal
debe hacer durante la etapa de planeacidn el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este
analisis en los Documentos del Proceso

COMERCIAL: El presente es el consolidado del estudio del sector Econdmico (Mercado) realizado
para la contratacién de operadores de servicios. Fue realizado mediante la cotizacion de los items
con diferentes proveedores del mercado.

TECNICA: Se tendra en cuenta los valores de contratos y cotizaciones realizadas en el mercado
Local y Regional Para determinar el presupuesto oficial necesario y requerido para adelantar el
presente proceso, se procedid a preconizar los bienes a entregar como base para calcular el
presupuesto necesario, de conformidad con los requerimientos del objeto a contratar.

SECTOR: La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

La economia cldsica establece que son tres los grandes sectores de la economia:

> Sector primario o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.
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Sector primario: Se denomina aquel sector de la economia que comprende las actividades
productivas de la extraccion y obtencion de materias primas, como la agricultura, la ganaderia, la
apicultura, la acuicultura, la pesca, la mineria, la silvicultura y la explotacién forestal.

Sector secundario o sector industrial: El sector secundario de una economia es el conjunto de
actividades a través de las cuales las materias primas son transformadas en bienes
manufacturados de consumo.

Este concepto suele ir muy ligado al de industria o actividad manufacturera, que produce bienes
elaborados o semielaborados a partir de materias primas. Esto, mediante procesos de
transformacion que requieren la utilizacién de capital y trabajo. Por ello también se le conoce
como sector industrial.

Por lo tanto, para llevar a cabo su actividad el sector secundario suele depender del sector
primario como suministrador de materias primas, y del sector terciario para financiarse y
contratar servicios auxiliares.

Entre los subsectores encontramos el subsector de: artesania, Industria, construccién, energia,
textil, metaldrgica, entre otros mas.

Sector terciario o sector de servicios: En este sector se agrupan todas aquellas actividades que
no producen un bien material en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la
economia como ejemplo de ello tenemos el comercio, restaurantes, - hoteles, transporte,
servicios financieros, comunicaciones, servicios de educacion, servicios profesionales, etc.
construye la formacion del PIB.

SECTOR ECONOMICO PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

v" Sector Terciario o Sector Servicios.

OBJETO:

5 610 Contratar el disefio, produccion e instalacién de sefialética y stikers microperforados
requeridos para la oficina de la Agencia Publica de Empleo Regional Antioquia.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA a través de la Agencia Publica de Empleo APE, con 30
afos de experiencia, brinda un servicio gratuito que facilita el contacto organizado entre quienes
buscan empleo y las empresas que requieren talento humano.

Ademas, es un operador autorizado en el pais para realizar procesos de intermediacion laboral

en el exterior. Cualquier persona, sin ninguna discriminacién, puede acceder a sus servicios e
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iniciar la busqueda de empleo. De igual forma, toda empresa legalmente constituida puede
registrar vacantes para encontrar el talento humano que requiere. De igual manera, apoya la
ejecucién de politicas activas de empleo, aportando a la consecucidn de los objetivos trazados
por el Gobierno Nacional para el beneficio de la poblacién colombiana.

Toda entidad debe contar con una identidad corporativa, entendida como el conjunto de
caracteristicas tangibles e intangibles con las que la Agencia Publica de Empleo se identificara.
Dicha identidad tiene dos caras, una interna que representard sus valores, estrategias, ideales,
metodologias y una externa, que es la que se busca fortalecer mediante el presente objeto
contractual, debido a que esta refleja la faceta interna por medio de la imagen corporativa, lo que
en definitiva la hace Unica y diferente a las demas, brindandole personalidad, siendo esta la
manera en la que la recordaran los usuarios las oficinas aportando al proceso de identificacion de
la marca y facilidad a los usuarios en la realizacién de tramites con la Entidad.

Al realizar las acciones mencionadas, se dara cumplimiento a lo establecido en el manual de
marca de la Agencia Publica de Empleo consignadas en el respectivo manual, velar por la claridad
en la imagen institucional y el contenido en la sefializacidn dirigida a publicos internos y externos
de la region.

Por lo anterior, se considera que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer la necesidad
descrita, es adelantar un proceso de contratacion, definiendo y sustentando la conveniencia de
Contratar el disefio, produccion e instalacidn de sefalizacion interna.

Es por ello que se requiere servicio de disefio, produccidon e instalacion de 10 stikers
micoperforadosy 27 sefializaciones en impresidn sobre poliestireno, en tinta Braille, la pieza debe
ir unida al muro mediante adhesivo doble faz. Medidas 30 cm de ancho X 11 cm de Alto para las
distintas sedes de la Agencia Publica de Empleo del area metropolitana de la regional.

Dentro de las actividades a desarrollar es importante contar con la sefializacién adecuada de
acuerdo con el manual de marca vigente, que la identifique y les permita a los ciudadanos y al
publico en general la facil ubicacidn tanto a nivel exterior, como de sus servicios al interior de las
instalaciones para el buen el desarrollo de su objetivo, es importante mantener una excelente
imagen institucional que la identifique.

La Agencia Publica de Empleo requiere la necesidad de contar con un aviso de fachada que
identifique con claridad la prestacidén de los servicios publicos, gratuitos e indiscriminados, de la
Agencia Publica de Empleo del SENA que requieran la actualizacion acorde al nuevo manual de
identidad. A su vez, esta agencia también necesita sefiales internas que cumplen con la funcion
de indicar a las personas que ingresan a sus instalaciones el nombre de los diferentes espacios
operacionales al interior de la APE.

De acuerdo con lo anterior, y considerando el monto del contrato a celebrar, se seleccionara un

contratista, persona natural o juridica que cuente con la capacidad e idoneidad para desarrollar
las actividades y prestar el servicio, a través de la modalidad de minima cuantia
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Por lo anterior, se asign6 la suma de CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA MIL OCHOCSIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS (S 4.160.835) por el rubro de mantenimiento de bienes inmuebles para
satisfacer la necesidad. En este sentido y contando con los recursos para adelantar el proceso
contractual se requiere contratar la prestacion del servicio de elaboracién e instalacién de
senalética y stikers microperforados para las distintas sedes de la Agencia Publica de Empleo del
area metropolitana de la Regional, que le permitan a los usuarios conocer la ubicacion de las
oficinas aportando al proceso de identificacion de la marca y facilidad a los usuarios en la

realizacidon de tramites con la Entidad.
MODALIDAD DE CONTRATACION: minima cuantia

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y VALOR
La presente contratacién se encuentra en el PAA.

@ El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser

alguna por parie de la entidad estatal ni la compromete a adquirir [os bienes, obras y servicios en &l sefialados.

Adquisiciones planeadas

Busgqueda de adquisiciones

ion no r ta compromiso u obligacion

—
Buscar: (5_610 |
Cddigo UNSPSC:

Modalidad de seleccion:

Adguisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (3)

Fechaestimada ooy ostimada

Codigo - de inicio de = Duracion del
UNSPSC L EEr proceso de g: z;:rst:r;tacmn contrato
seleccion
72154000 5_610 Contratar el disefio, produccion € instalacion de Enero Enero 60 Dia(s)
82101500 sefialética y stikers microperforades requeridos para la
38111300 oficina de la Agencia Pdblica de Empleo Regional Antioquia
80111601 11_9405_610 Prestar servicios profesionales con plena Marzo Marzo 334 Dials)
autonomia técnica, adminisfrativa y financiera, para orientar
la formaci6n de la competencia d (..
80111600 68-9225-610 Prestar los servicios profesionales de caracter Enero Enero 300 Dia(s)

temporal como Disefiador de contenidos digitales, para la
elaboracion, adecuacion y ajusies (..
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Fuente de los
recursos

Presupuesto
de entidad
nacional

Recursos
propics

Recursos
propios

Valor total estimado

10 000 000 COP

45.650.000 COP

42.000.000 COP

Exportar excel
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Busqueda de adquisiciones

Buscar: |5_610

Codigo UNSPSC:  pgresar cigos UNSPEC
Modalidad de seleccion:  Agreqar

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas

Adguisiciones planeadas (3)

R ETmerET Estado de & Debe cumplir con invertir minimo el 30%
- Valor estimado en la vigencia req solicitud de Unidad de Thimanid DOr 1a i " Datos de contacto del del presupuesto destinados a comprar ali
Valor total estimado L
actual S 0 i6 responsable cumpliendo con lo establecido en la Ley i
futuras reglamentada por el Decreto 248 de 20217
JOHMN ALEEIRD
10.000 000 COP 10.000.000 COP Mo NA - Antioquia GIRALDO LONDGHO No
5760000
jegiral@sena.edu.co
45.650.000 COP 45.650.000 COP Mo NA = Distrito pinancieros Mireya Pama o
Capital de Ly
Bogota 5461500
prodriguezs@sena.edu.co
42.000.000 COP 42.000.000 COP No NA - Santander JosclAsontanE No
Maldonado
5300800
jearrero@sena edu co
4 »

Exportar excel Export Excel(CSV)

CLASIFICACION UNSPSC

Nota: De conformidad con el numeral 2 del articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, se debera
indicar el identificar el Bien o servicio hasta al cuarto nivel del Clasificador de Bienes o Servicios.

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Cadigo - Cadigo - Cadigo -
Segmento Clase Producto

25000000 25120000 25121900 25121907  Tableros de avisos

Nombre - Producto

ANALISIS DEL SECTOR

En esta seccidn, se ubicara el contexto de la economia colombiana, el sector econémico, el
subsector econdmico y dentro de este, el sector en el cual se ubica la necesidad a contratar. Dada
la necesidad a contratar, el sector objeto de analisis es el sector terciario de la economia, es decir
el sector servicios.
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> Producto Interno Bruto — PIB:

De acuerdo con el informe de Producto Interno Bruto publicado por el DANE en su boletin técnico
del 15 de noviembre de 2023, en el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su
serie original, decrece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr.*

Producto Interno Bruto (PIB)
lIl trimestre 2023 preliminar

Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2018-1 7 20237"-111

150 - 13,5
£ 7,4
% 50 - 2,9 3,2
=
po
£ 150 2
é' '
-25,0
O T 2 T TR A0 O B |||‘|v |||| LY T\ O TR I
2018 2019 2020p 2021p 2022pr 2023pr

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
Prareliminar
Pprovisional

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

! https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica
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e Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacién anual)

e En lo corrido del ano 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2023°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Afo corrido Trimestral

2023/ 20237 2023 s

2022""-111 2022 20237"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca 1,8 0,5 1,2
Explotacion de minas y canteras 3,5 3,8 2,0
Industrias manufactu reras -6,2 -3,2 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 2,5 1.7 08
Construccion -8,0 -50 -27
Comercio al por mayory al por menor’ -35 -2,1 -0.1
Informacion y comunicaciones -1,2 07 -07
Actividades financieras y de seguros 1,6 88 -0,9
Actividades inmobiliarias 1,8 1,9 0,4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” -0,8 03 -03
Administracién publica, defensa, educaciény salud® 53 4,0 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 49 118 09
actividades de servicios® ' ' '

Valor agre gado bruto -0,1 1,0 0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos -1,8 1,0 0,1
Producto Interno Bruto -0,3 1,0 0,2

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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La discriminacion por actividad econdmica se presenta a continuacion:

Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque de la produccién
Tasas de crecimiento (%) anual, afio corrido y trimestral en volumen por actividad econémica
2022°r" - 2023 tercer trimestre

Serie ajustada por

efecto estacional y
calendario

5

Serie original

Actividad econémica

2023 - 11 / 2023 f 20238 - 1l f
2022 - 1l 2022 2023 - 11

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 18 0, 1.2
Explotacion de minas y canteras 35 38 2,0
Industrias manufactureras -6,2 -3,2 -1.6
Suministro de electricidad, gas, vaper y aire acondicionado® 2,5 1.7 0.8
Construccion -80 -5,0 2,7
Comercio al por mayor y al por menor® =35 -2,1 -0,1
Informacion y comunicaciones -1,2 0.7 -0,7
Actividades financieras y de seguros 16 88 -0,9
Actividades inmobiliarias 1.8 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -0.8 0.3 -0,3
Administracion publica, defensa, educacion y salud*® 53 4,0 0,9
:;EE:{?:: :;ti;‘:inc:;,ﬂcig entretenimiento y recreacion y otras 49 18 09
Valor agregado bruto -0,1 1,0 0,1

Impuestos menos subvenciones sobre los productos -1,8 1,0

0,1

Fuente: DAME, Cuentas nacionales.
En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original decrece 0,3%

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto.
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Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque del gasto

Tasas de crecimiento (%) anual, afio corrido y trimestral en volumen’ por componentes del gasto
2022°Pr- 2023P" tercer trimestre

Serie ajustada por efecto

Serie original

estacional y calendario

Componente del gasto m Trimestral

2023 - 111/ 2023r 2023 - 11/
2022°"- 11l 20227 20237 - 1
-37

Demanda final interna? -6,8 -2,2
Gasto de consumo final® 0,7 14 11
Formacion bruta de capital® -33,5 -22,5 -4.4
Exportaciones 4.2 36 24

Importaciones -21,5 -14,9 -3,7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto crece 3,8% a precios corrientes
respecto al mismo periodo de 2022pr.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 17,7%
(contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
7,8% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 20,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién
anual).

e Durante el afio corrido de 2023pr, respecto al mismo periodo del afno anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 8,1%. Esta variacion se explica principalmente
por:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 14,5%
(contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).
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e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,6% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,6% a precios corrientes. Esta variacién se explica
principalmente por la siguiente dindmica:

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua;
evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 4,5%.

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

e Actividades inmobiliarias crece 2,7%.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Contribucién mensual a la variacién afio corrido del valor agregado en volumen
Serie original

Enero — septiembre 2023pr

A Contribucién* a la varicion
Tasa de crecimiento anual (%) 5 :
afio corrido (p.p.)
5.0

Febrero 25 e 0.3 ]
Marzo 14 ] 0.2 | ]
Abril -09 E -0,1 &
Mayo 02 | 0,02 |
Junio 18 il 0.2 i
Julio 03 | 0,03 |
Agosto 04 E -0,05 E
Septiembre 0,1 ! -0,01 |
 Afecoido | 10 | o
—_— —

=

-0.9 o 50 0.1 o5
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En cuanto el escenario internacional, se obtiene la siguiente informacién grafica:

Producto Interno Bruto (PIB)
Publicaciones internacionales

Variacién anual (%) en volumen de las series ajustadas por efecto estacional y calendario
2022 - 2023 tercer trimestre

80
73
7.0
60
50
40

30

08 038 0.3
1.0 0s 06 05 05 05 05 06 el

o -0,03
03 02 0.1 01 0.1
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> Inflaciéon - IPC:

En el mes de octubre de 2023, el IPC registré una variacién de 0,25% en comparacién con
septiembre de 2023, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,25%):
Recreacion y cultura (0,55%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,51%), Bienes y servicios diversos
(0,51%), Salud (0,45%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,35%) y, por
ultimo, Restaurantes y hoteles (0,27%). Por debajo se ubicaron: Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,20%), Prendas de vestir y calzado (0,20%), Educacién (0,12%), Informacién vy
comunicacion (0,06%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(0,04%) vy, por ltimo, Transporte (-0,02%).2

Octubre
Variacion Mensual Variacién Afio corrido Variacion Anual
IPC total 0,72 : 10,86 8,2 12,22 10,48
IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2022 - 2023
2022 2023
. - Contribucion Puntos o Cartribucicin Puntos
Divisiones. de Gasto Paso (%) Wariacion (%) Pre——— Variacion [%) FE————
Recreacion y cukura 379 0,83 0.03 0,55 0,02
Bebides akohelcas y tabaco 1,70 0,56 0,01 0,51 oo
Bienes. y servicios diversos 5.36 090 0.05 0.51 0,03
Salud 1,71 0,70 0,01 0,45 0,0
Alojamiento, agua, eleciricidad, gas y oiros combustioles 3312 0,40 013 0,35 011
Restaurantes y hotales 9,43 0,77 0,08 0,27 0,03
TOTAL 100,00 0,72 o072 0,25 0,25
Prendas de vestir y calzado 398 0.23 0.01 0,20 0.1
Alimenios y bebidas no akohdicas 15,05 1.21 023 0,20 0,04
Educacion 4,41 -0.02 0,00 0,12 0,00
Informacion y comunicacian 4,33 0,05 0,00 0,06 0,00
Muables, articukes para el hogar y para la conservacion ordinaria del 418 077 003 0,04 0,00
hogar
Transporie 12,53 1,09 0,14 -0.02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-
ipc/ipc-informacion-tecnica
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En octubre de 2023 en comparacién con septiembre de 2023, la variacidon de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: papas (19,14%), arriendo imputado (0,40%), arriendo
efectivo (0,39%), frutas frescas (2,41%), articulos para higiene corporal (1,39%), electricidad
(0,56%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%), gas (1,19%),
transporte urbano (0,28%) y huevos (1,00%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: cebolla (-10,90%), vehiculo particular nuevo o usado (-1,04%), suministro de agua (-
0,52%), naranjas (-11,44%) y aceites comestibles (-1,43%).

IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Octubre 2023
Subclase Wariacion (%) Cun:::):rﬁ::;:m:
Papas 19,14 007
Arriendo imputado 040 005
Arriendo efectvo 0,38 0,04
Frutas frescas 241 003
Articulos para higiene corporal 1,39 002
Elec tric idad 0,56 002
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autos envicio 021 001
Gas 119 0,01
Transporte urbano 028 0,01
Huevos 1,00 0m

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

En lo corrido del afo, (enero - octubre), siete divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (8,27%): Transporte (14,31%), Educacion (11,41%), Restaurantes y
hoteles (10,63%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (10,50%), Bienes y servicios diversos (9,22%), Salud
(8,61%) vy, por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(8,60%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (7,20%), Recreacion y cultura (6,12%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (5,92%), Prendas de vestir y calzado (4,78%) vy, por ultimo, Informacion y
comunicacion (0,32%).
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IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Octubre 2022 - 2023

2022 2023
Divsiones de Gasto PFeso (%) Variacian (%) Contribue Bn Puntos Variacion (%) Conrbucion Furtos
PRorc enfuaks Per cenuales
Transporie 1293 B8 113 wn 181
Educactn 441 5,98 0,24 4 043
Restauranies y hoteles 943 L] 142 10.63 m
Bebidas alcohalicas y tabaco 110 573 0,10 10,50 07
Benes y senvicios diversos 536 10,65 0,56 922 049
Salud 1m 8,10 0,14 B61 0,14
Mmf:les.ancubs para el hogar y parala consenvacion ordinaria del 419 16,16 o6t 260 0%
TOTAL 100,00 10,85 1086 827 821
Abjamiento, aqua, electricidad, gas y oros combus tibles 12 640 208 720 221
Recreacion y cutwra ENk] 6,25 0.22 612 0.21
Almentos y bebidas no alcohdbcas 15,05 22,66 388 582 117
Rendas de vestr ycakado 398 10,20 0,34 478 0,16
hiormacian y comunicacion 433 0,14 0,00 032 L}

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - octubre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Bienes y servicios diversos, las cuales en
conjunto contribuyeron con 6,79 puntos porcentuales a la variacion total.

En octubre de 2023 en comparacién con diciembre de 2022, la variacidn de las subclases que mas
aportaron al acumulado del afio fueron: combustibles para vehiculos (38,94%), arriendo
imputado (6,42%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (10,63%),
arriendo efectivo (6,55%), transporte urbano (11,04%), electricidad (10,15%), frutas frescas
(29,80%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (11,49%), suministro de
agua (9,50%) y leche (12,27%). Con contribucién negativa a la variacion se ubicaron: platanos (-
9,98%), papas (-8,27%), yuca para consumo en el hogar (-26,59%), aceites comestibles (-4,41%) y
legumbres secas (-7,83%).

GD-F-007 V04



[ 4
SENA

N

IPC Variacion y contribucion afio corrido

Por principales subclases

Octubre 2023
Subclases Variacion (%) mﬂ:.f.ﬂﬂf;:m
Combustibles para vehiculos 38,94 0,99
Arriendo imputado 642 0,82
Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autos ervicio 10,63 0,75
Arriendo efectivo 6,55 0,61
Transporte urbano 11,04 0,48
Elec tricidad 10,15 0,35
Frutas frescas 28,80 0,32
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 11,49 0,25
Suministro de agua 9,50 018
Leche 12,27 017

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2023 (0,25%) se explicéd principalmente
por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en
las divisiones Recreacidn y cultura (0,55%) y Bienes y servicios diversos (0,51%).

0.51

0,35
0,27
0,20
|
-0,02
Alcjamiento, AMlimentosy  Transporte Restaurantes Bienesy
agua, bebidas no y hoteles senvicios
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pas
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-
||
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> Mercado Laboral:

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%).
La tasa global de participacidn se ubicé en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).3

Total nacional
Septiembre (2022-2023)

I Septiembre 2022 Septiembre 2023
70 64,1 64,2
B0 57,2 58,3
50
40
30
20

Tasa (%)

TGP TO TD
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Tasa de Desocupacion)

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacién
Total nacional

Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,

Mota: los datos entre 2001 y 2020 se encuentra con los valores retroproyectados a partir de las proyecciones del CNPY 2018,

MNota: entre 2010 y 2020 la informacién ya presenta los ajustes poblaciones ocasionados por el cambio de marco realizado en el ano 2021.

Mota: el total nacional a partir del 2014 incorpora los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y
San Andrés.

MNota: la Poblacion en Edad de Trabajar (PET) corresponde a todas las personas de 15 afics y mas.

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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En septiembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 9,6%, la tasa global de participacidn se ubicé en 66,6% y la tasa de ocupacion
fue 60,2%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,4%, 66,7% y 59,7%, respectivamente.

Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre (2015 - 2023)

45

&0 -

35

40

Tasa TGP-TO
TasaTD

30 4

20 9=

0 © = E: @ 2 b S a

a (=9 a (=9 a (=9 o (=9 a

] o @ o ] o a o ]

3 2 3 2 3 2 3 2 3
—TGP —TO —TD

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre julio - septiembre de 2023 fue 9,4%, lo
que representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre julio -
septiembre de 2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, lo que significd un
aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al trimestre julio — septiembre de 2022 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos
porcentuales respecto al trimestre julio - septiembre de 2022 (56,8%).

Total Nacional

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Septiembre 2022 Septiembre 2023 Septiembre 2022 Septiombre 2023
TGP 641 64,2 56,7 66,6
TO 57.2 58,3 9.7 60,2
TS 87 8.4 a4 8.0
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> Generalidades del Sector Servicios:

El sector econdmico que agrupa a los posibles oferentes que se dedican a la prestacién de
servicios acordes con el objeto de la presente necesidad es el sector terciario, que corresponde a
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia, tal como se puede observar en la siguiente Tabla:

SECTOR DE SECTOR
OCUPACION PARCIAL ACTIVIDADES RELACIONADAS
Traslado de un lugar a otro de algun elemento, en general
personas o bienes.
Intercambio de informacion, un proceso de interaccién
social basico.
Actividad socioecondmica consistente en el intercambio
de algunos materiales que sean libres en el mercado de
compray venta de bienes y servicios, sea para su uso, para
su venta o su transformacion.
Actividades realizadas por las personas durante sus viajes
y estancias en lugares distintos al de su entorno habitual,
por un periodo consecutivo inferior a un afio y mayor a un
TERCIARIO - dia, con fines de ocio, por negocios o por otros motivos.
Servicios De Salud o Sanidad, este sector salud pertenece tanto al
sector primario, secundario y terciario. Este sector se
puede dividir en dos subsectores, que son Publica o
Privada.
Proceso multidireccional mediante el cual se transmiten
conocimientos, valores, costumbres y formas de actuar.
Actividades relacionadas para el intercambio de distintos
bienes de capital entre individuos, empresas o Estados.
Comprende el conjunto de organizaciones publicas que
realizan la funciéon administrativa y de gestion del Estado y
de otros entes publicos con personalidad juridica, ya sean
de ambito regional o local

Transportes

Comunicaciones

Comercial

Turistico

Sanitario

Educativo

Financiero

Administracion

El sector servicios o también denominado sector terciario, es el sector econdmico que reune
todas aquellas actividades relacionadas con los servicios que no producen o no realizan la
transformacién de bienes materiales.

Es una actividad que incluye subsectores muy variados que cuentan con dindmicas y
caracteristicas muy diferentes. Incluye subsectores como biotecnologia, energia, fondos de
capital privado, software y servicios TI, tercerizacion de servicios BPO (Business Process
Outsourcing), infraestructura hotelera y turismo, bienes y servicios petroleros, centros de
servicios compartidos, entre otros.

» Encuesta Mensual de Servicios:
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las
variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

Se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18 subsectores de
servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58 “Actividades de edicion”
gue en la version 3.0 de la ClIU estaba clasificada como actividades de manufactura y en la version
4.0 de la ClIU pasb6 a clasificarse como una actividad de servicios.

De acuerdo con la informacién publicada el 14 de noviembre, en septiembre de 2023, doce de
los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidén positiva en los ingresos totales, en
comparacion con septiembre de 2022.4

Septiembre de 2023

Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2023P / septiembre 2022

Produccién de peliculas dnematogrificas y programas de televisifn

I 50,0

Restawrantes, catering y bares

Salud humana privada sin intemacdidn
Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo
Saled humana privada con intemacdidn
Actividades profesionales cientificas y téonicas

Publicidad

. 5.5
N 15.3
I 13,9
. 126
I 105

[ 0.4
Educacim superior privada 02
Desarrollo de sistemas informétcos y procesamiento de datos I .
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servidios a edificios I 77
Actividades de programacién y ransmisidn, agencias de noticias - 3
Actiidades de edickén . 0
Telecomunicacionas 0z |
Actividades administrativas y de apoyo de oficing y otras actiidades excepto call center REY |
Otros servicos de entremnimients Y OWOS Sarvicios _1‘3 .
Correo y servicos de mensajeria T |
Actividades de centros de llamadas {Call center] 4.4 I
Almacenamiento y actividades complementarias al ranspore 10,5 I
=200 -10,0 00 10,0 200 300 400 500 60,0

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional

W Variacién (3g)

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Variacion anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segtn subsector de

servicios
Septiembre 2023F / septiembre 2022
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Ingresas por Venta de
nominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccion Division Descripcién Variacion (%) Contribucién
H Divisins2  ‘\macenamiento Y actividades 108 12,1 00 14
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria -1,8 -1,5 0.0 -04
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 155 14,7 0,1 0,7
J Divsion 58 Actividades de edicidn 6,0 51 -19 28
) Divisidn 59, excepto  Produccion de peln_:l.l_l‘.as dnematograficas y 500 322 147 32
Clase 5920 programas de televisidn
| Division 60 y Clase Activic_iade-s de [?r:ogramacic'm y transmision, 63 25 0,0 38
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -0,2 04 ; -0.8 0,2
Divisian 62, Divisién Desarrollo  de  sistemas  informaticos
) 63, excepto Clase ; Y o9s 84 14 0,1
praocesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
§8 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y
LM Seccidn N. ; 139 154 0,0 -1,6
S equipo
Divisiones 7710,
7729y 7730
Divisiones 69, 70 L . P
! Actividade: fi | tif
M 71, 72, Clase 7320, téc:_"cas = projesionales clentilicas Y Jo5 10,4 0,0 0,1
Divisién 74 !
M Clase 7310 Publicidad 104 103 00 a1
Divisiones 78, 80 y - .
Actividades d leo, dad
N 81, excepto Clase @ oo O8  emples, segundad e g5 77 0,1 01
8130 investigacion privada, servicios a edificios
Actividades d t de I das (Call
N Clase 8220 i D GElEs G e (= 44 43 l 00 0,0
center)
. Divisién 82 excepto A;:_n_wdade-s adm:n|str§2vzs y de apayo dﬁ . . os o
Clase 8230 oficina v ofras actividades, excepto ca -1, -2, - ,
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,2 89 -0,1 14 .
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacian 126 12,8 -0,3 a1
Divisidn 86 excepto . L. .
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 15,3 14,9 I 05 0,0
3 Divisiones 90, 92, Otrc:s- servicios de entretenimiento y otros 18 3,1 02 14
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Para el

periodo analizado, resulta relevante:

En septiembre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2022.

En septiembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los salarios, en comparacion con septiembre de 2022.

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variaciéon positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el
mismo periodo de 2022.
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e En el afio mévil hasta septiembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, trece presentaron aumento en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incremento en los salarios,
en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta septiembre de 2022.

e En septiembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, nueve presentaron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con
septiembre de 20109.

ACTIVIDAD — GENERALIDADES SENALETICA EN COLOMBIA.

De acuerdo con la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social — OISS, la sefalizacién de
seguridad “es aquella que, mediante una combinacion codificada de simbolos, colores, formas,
luces, comunicaciones verbales o gestos, proporciona una informacion relativa a la seguridad o
salud en el trabajo”.

Vale la pena aclarar que la sefialética de seguridad siempre debe formar parte de un plan de
prevencion, ya que no es en si misma un método de lucha contra los riesgos; en realidad, es “una
herramienta que debe complementar a las medidas de proteccion implementadas en cualquiera
de sus vertientes, ya sea en su vertiente de obligacion de adoptar ciertos comportamientos, de
prohibicion de algunas practicas o de informacion de la existencia de riesgos o de medios e
instalaciones de proteccion”, afiade la OISS.

En este sentido, la sefalizacion de seguridad no elimina los peligros, sino que proporciona
informacidn clave para controlar y recordar los posibles riesgos de una empresa, es decir, los que

se derivan propiamente de su actividad comercial.

Objetivos de la Sefalética:

e Proporcionar informacion que ayude a controlar las situaciones de riesgo con el fin de
evitar accidentes.

e Alertar a los trabajadores sobre condiciones de emergencia.

e Visibilizar la localizacién de equipos y medios de proteccion, evacuacion, emergencia y
primeros auxilios.

e CQrientar a los trabajadores para actuar oportunamente ante situaciones que requieran
medidas urgentes de proteccién o evacuacion.
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Elementos a tener en cuenta:

En cuanto a la implementacion de seiales de seguridad, la OISS afirma que:

e Lanecesidad de sefializar tiene que estar justificada, ya que el abuso de senaléticas puede
convertir a la sefalizacidn en una herramienta ineficaz.

e No es una medida sustitutoria de la formacién e informacion de los trabajadores en
materia de seguridad y salud en el trabajo.

e Deben instalarse respetando una distancia maxima desde el punto de observacion mas
desfavorable desde el que pueden ser observadas, para poder discernir con claridad su
contenido. Asi mismo, tienen que colocarse en lugares que tengan suficiente iluminacién.

e El acceso y las inmediaciones a las sefialéticas deben permanecer limpios y libres de
obstaculos para evitar dngulos muertos que dificulten su visibilidad.

Para una correcta sefializacion de seguridad en las empresas, toda sefial debe cumplir con lo
establecido por las normas nacionales e internacionales y debe garantizar tanto la seguridad de
los trabajadores, como el buen funcionamiento de sus tareas.

En Colombia, la sefalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo esta reglamentada por diferentes
normativas, algunas de ellas son la Resolucién 2400 de 1979 y las normas NTC 1461, 3458, 1931,
1867, 1700. Estas ultimas elaboradas y publicadas por ICONTEC.

De acuerdo con la Norma Técnica Colombiana (NTC) 1461, la cual tiene como objeto establecer
los colores y sefiales de seguridad utilizados para la prevencion de accidentes y riesgos contra la
salud y situaciones de emergencia, existen 4 tipos basicos de sefiales de seguridad:

1. Sefiales de prohibicion:

v" Prohiben un comportamiento que pueda desencadenar un peligro.
v" Son de forma circular-rectangular y color rojo.

* Prohibido fumar.
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2. Sefiales de Accién o Mando:

v Obligan a usar un equipo de proteccién o a ejecutar un comportamiento determinado.
v’ Se caracterizan por ser circulares y de color azul.

* Se debe usar proteccion para los ojos.

3. Sefiales de Prevencion:

v Se usan para advertir precaucion y riesgo de peligro.
v Se identifican por su color amarillo y su forma triangular.

* Precaucion, riesgo de choque eléctrico.

4. Sehales de informacidn concernientes a condiciones seguras:

v Se usan principalmente para sefialar rutas de evacuacion y emergencia.
v" Son de forma rectangular y color verde.

* Primeros auxilios.
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A pesar de los altos indices inflacionarios, la Direccion de Investigaciones Econdmicas de Andigraf
proyecta que la produccidon de las actividades de impresidn, para el 2023, podria tener un
crecimiento del 16,5 %.

La industria de impresidn y actividades graficas en Colombia contintda en auge. Cifras reveladas
por Andigraf, Asociacién que agrupa a las empresas de la industria grafica, demuestran que en
2022 este sector tuvo un crecimiento de 19, 7 %, que supera en amplia medida el 9,8 % de
crecimiento total de la industria manufacturera del pais.

En este contexto se desarrolla Andigrafica 2023, la feria para la industria de comunicacion grafica
mas importante del pais y una de las mas relevantes en la region. El evento regresa
presencialmente luego de la coyuntura que dejo la pandemia en el afio 2020 y que impidio la
realizacion del evento en el aifo 2021.

Para Tatiana Duarte, presidente ejecutiva de Andigraf, esta edicién es clave para buscar la
estabilidad financiera del gremio. “Estaremos fortaleciendo nuevos segmentos y acercandonos
cada vez mas a nuestros clientes y necesidades “, sefialé Duarte en un comunicado.

OFERTA:

Empresas de sefialética corporativa en Colombia

Dentro del analisis realizado, se encontrd un listado de empresas colombianas destacadas en el
sector de la senalética corporativa

e 3A Publicidad & Mercadeo

Empresa de sefalética corporativa y sefialética creativa empresarial ubicada en Cartagena,
especializada en proyectos de vivienda como condominios, edificios, industria, proyectos de salud
(hospitales) y puertos.

Con mas de 20 aiios de experiencia ha estado presente en el mercado de sefialética institucional,
atendiendo las necesidades de grandes compaiiias de la ciudad y la region. Cuenta con un grupo
de profesionales y técnicos especializados en fabricacion e instalacidén de sistemas de sefialética
para empresas y oficinas.

e Sigraf

Uno de los fabricantes de sefialética corporativa mas reconocidos y experimentados del pais, con
alrededor de 4 décadas de funcionamiento en comunicacién visual y arquitectdnica.

Han desarrollado proyectos en México, Costa Rica, Panama3, Honduras, entre otros, a través de
aliados estratégicos.
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Productos destacados: vinilos, sefializacion de parqueaderos, identificacion de dependencias,
directorios, carteleras y avisos exteriores.

e Dado

Equipo de profesionales orientado a desarrollar soluciones orientadas a las personas con
discapacidades.

Productos: pisos podotactiles, sefializacidn, didacticos, impresién.
Servicios: capacitacion.

e Asagrafica — foto taller S.A.
Empresa especializada en disefio y comunicacion grafica desde 1980, en proceso de
reorganizacion. Su objetivo es transformar espacios y entregar a marcas poder para comunicar,
conectar y emocionar audiencias.
Servicios: Digitalizacion de imagenes, impresion digital, alquiler de mdédulos para exposiciones.

e Industrias Cruce
Consultores especialistas en disefio e implementacidn de programas de sefializacion, orientados
en comunicacion, funcionalidad y productividad. 18 afios de experiencia en disefio grafico y
disefo industrial.
Sectores atendidos: aeropuertos, hospitales, centros comerciales.

e Seguridad & Servicios del Caribe
Fabricante especializado en sefializacion vial para el sector publico en el Caribe Colombiano. Con
mas de 25 afios de experiencia, son actores reconocidos en licitaciones de sefializacion de vias

municipales, departamentales y nacionales.

En paralelo a su actividad principal, desarrollan proyectos de sefialética corporativa para
diferentes entidades de sectores publico y privado.

e Arista Arquitectura

Oficina de disefio arquitecténico de edificaciones, construccion residencial y para empresas.
Especializados en exhibicidon comercial. Planeacion, disefio, produccién, construccién y logistica.

DO-F-012 V08



[ 4
SENA

N

En consulta de la herramienta denominada Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)>,
dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacidon Publica — Colombia Compra Eficiente, se
observa la siguiente informacién de contratacidn desarrollada en el departamento de Antioquia
en lo corrido de la vigencia 2023, bajos el cddigo UNSPSC definido anteriormente:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 2 mil M 35 40

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ NdGmero de Contratos

3

$0,5milM A
I.l /\ /\ |
$0,0milM 1
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Valor Total Estim...
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Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor

VISUAL PUBLICITY SAS $ 0,61 mil M

COMERCIALIZADORA CAFE BOTERO SAS

FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE EL D...
juan diege garzon

ASOCIACION DE GUADUA DEL CANON DEL COMBEIMA
I-MAGEN GROUP 5.AS.

DIACRILICOS SAS

ROBOTICA Y DOMOTICA SAS

ACRILICOS ARMENIA

GRUPO ARKS PREMIER SAS

SI SOLUCIONES INTEGRALES AP-SETMA 5.AS

VIR PUBLICIDAD

DIANA CAROLINA MANRIQUE CARDENAS

Vias y Sefiales S.AS I

Proveedor

$ 0,0 mil M $ 0,5 mil M
Valor Total Estimado

5

https://app.powerbi.com/view?r=eyJr[joiMGY4MWZmZmUtNGJIYy00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkKZDA1Y TJlliw
1dCI61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection
17ad17361e56dd6a009¢
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DEMANDA:
La contratacion de la adquisicion se guia por consideraciones de seleccidn basadas en:

a. Necesidad de contratar con servicios de alta calidad.
b. Necesidad de economiay eficiencia.

c. Necesidad de contar con un proveedor que garantice infraestructura, ambientes, logistica,

experiencia e idoneidad en la prestacion de los servicios.

d. Necesidad de seleccionar y contratar a través de procedimientos transparentes y de sana

competencia.

e. Servicios que se negocian a precio justo y razonable, compatible con el tipo de servicios y

las calificaciones técnicas requeridas.

En consulta de la herramienta denominada Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE),
dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica — Colombia Compra Eficiente, se
observa la siguiente informacién de contratacion desarrollada bajos los codigos UNSPSC definidos

anteriormente:

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @ Nuamero de Contratos
$0,6 milM
$04 milM

$0,2 milM

Valor Total Estimado

Numero de Contratos

$0,0 milM
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Ano 2023 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor

-

© 5512 - Etiquetado y accesorios 40 $1.689.342.871  100,00% 40 $1.689.342.871  100,00%
@ 551219 - Sefalizaciones 40 $1.689.342.871  100,00% 40 $1.689.342.871  100,00%
Total 40 $1.689.342.871  100,00% 40 $1.689.342.871  100,00%
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DESTINACION DE LOS RECURSOS:

El costo del presente proceso es obtener el disefo, produccion e instalacién de sefialética y stikers
microperforados requeridos para la oficina de la Agencia Publica de Empleo Regional Antioquia,
de acuerdo con la siguiente ficha técnica:

N° Descripcidn técnica detallada hasta en lo mas minimo

Microperfortado 30 de Ancho X 50 de Alto
Microperfortado 59 de ancho X 88 de Anto

Microperfortado 100 de ancho X 150 de Alto
Microperfortado 72 de ancho X 203 de Alto
Microperfortado 100 de ancho X 203 de Alto
Microperfortado 65 de Ancho X 107 de Alto

|| |W N[

Sefalizacion en impresidn sobre poliestireno, en tinta Braille, la
7 pieza debe ir unida al muro mediante adhesivo doble faz.
Medidas 30 cm de ancho X 11 cm de Alto.

Para la identificacién de los precios techo y asignacion del presupuesto oficial, se obtuvieron las
siguientes cotizaciones:

A on nar . . H blicidad MV i i
ot Descripcion técnica detallada hasta en lo mas Unidad de SRt RIS
minimo medida PRECIO VA PRECIO UNIT PRECIO VA PRECIO UNIT
UNITARIO 19% INCLUIDO IVA UNITARIO 19% INCLUIDO IVA

1 Microperfortado 30 de Ancho X 50 de Alto Un ] 28.000| 5 16.720| & 104720 131.276 S 248942 | 5 156.218
2 Microperfortado 58 de ancho X B8 de Anto Un 5 123.000| & 23.370| & 146.370 118.838 s 22579 (5 141.417
3 Microperfortado 100 de ancho X 150 de Alto Un ] 233.000| 5 44370| 8 277270 239.721 S 45547 | 5 285.268
4 |Microperfertado 72 de ancho X 203 de Alto Un 5 199.000 | 37.810| S 236.810 243.763| & 46.315| 5 290.078
5 Microperfortado 100 de ancho X 203 de Alto Un 5 249000 | & 47.310| 5 296.310 243.763| 5 46.315| 5 290.078
6 |Microperfortado 65 de Ancho X 107 de Alto Un s 1310005 24890|%  155.890 g5.351| 5 16217 |S 101568

Sefializacion en impresion sobre

poliestireno, en tinta Braille, la pieza debe
7 |ir unida al muro mediante adhesivo doble un 5 72.500| 5 13.775| & 86.275| § 52.488| § 9973 % 62.461

faz. Medidas 30 cm de ancho X 11 cm de

Alto.

Del analisis de las cotizaciones conjugado con las cantidades que se requieren por parte de la
Entidad, se determind:
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CUADRO DE PRECIOS PARA CALCULAR EL COSTO DEL CONTRATO - 2023
O - - PROMEDIO
Descripcidn técnica detallada hasta en lo mds Unidad de .
by minimo medida Sada
PRECIO VA PRECIO UNIT VALOR TOTAL
UNITARIO 19% INCLUIDO IVA
1 Microperfortado 30 de Ancho X 50 de Alto un 1 5 109638 | & 20831 & 130469 g 130.469
2 Microperfortado 58 de ancho X 88 de Anto Un 2 S 120919| S 224975 S 143894 5 287 787
3 Microperfortado 100 de ancho X 150 de Alto un 1 s 236.361| & 44908 & 281.269 5 281 269
4 Microperfortado 72 de ancho X 203 de Alto un 1 s 231382 | & 42062 & 263.444| o 263.444
5 Microperfortado 100 de ancho X 203 de Alto Un 1 s 246382 | § 46.812| & 233194 ¢ 293 194
B Microperfortado &5 de Ancho X 107 de Alto un a S 108176 | S 20553 5 128729 5 514915
Sefializacidén en impresidn sobre
poliestireno, en tinta Braille, la pieza debe
7 ir unida al muro mediante adhesivo doble un 27 s 62.434| 5 11.374( & 74368| §  2.007.932
faz. Medidas 30 cm de ancho X 11 cm de
Alta.
TOTAL $ 1.315.366 | § 3.77%.011

De acuerdo con lo anterior, y dada la disponibilidad presupuestal asignada para la presente
necesidad desde la Direccion de la Regional Antioquia del SENA, el presupuesto oficial sera hasta
por el valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS ($3.779.011),
el cual incluye todos los costos directos e indirectos, asi como impuestos, tasas y demas
gravamenes a los que haya lugar, para la prestacion efectiva del bien o servicio a proveer.
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