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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT,I

SOACHA - GT - CUNDINAMARCA BOYACA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar cen plena autonomia téenica y adminigirativa, 103 servicios profesionales para el acompafamiento, atencion y gestion de beneficios a la pobacidn objeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el {emitorio nacional, en cabaeceras municipales. zonas urbanas © conlextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrcllar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desamollo de capacidades y cubdr las
necesidades e intefeses de la poblacidn objeto de fa ARN gue se
encuentren de manera dispersa en e terilorio nacional, sea en
cabeceras muricipates. zonas urbanas o contextos dispersos,

Durante el mes de marzo de 2019 se realizd atencidn y seguimiento a 54 PR residentes en municipio de Soacha,
Se realizd acompanfiamienio para la formulacién de 25 proyecios productivos de PR asignados GT Cundinamarca -
Boyacd, de PR En el periodo de febrero de 2019 se realizd acompafiamients y seguimienio a los beneficios cel
progrema de reincorporacidn de 54 PR. Se realizé atencidn presencial a 50 PR del municipio de Soacha, ademas
se realizd seguimienio telefénico a 4 PR que por diflcultades personales no pudieron asistir presencialmente a
asesorfa en el mes de marzo.

Adicionalmenie se realizd verificacidn de solicitudes e fibretas militares en la plaieiorma del ejéreilo nacionalf
comespondientes a PR cuyos solicitudes se encueniran en trdmite ante el comando de reservas y reclulamiento del
ejéreito nacional,

2. Concerta- las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN. con la pablacion objete, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales det temitorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus famitias y a la
comunidad ‘ocal, que se encuentren de manera dispersa en el ierritorio
nacicnal, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contexios
dispersos.

En el mes de marzo se realizd seguimienio y acompafiamiento a los beneficios del programa de reincorporacion
mediante atercién telefénica y presencial a 54 PR, donde se irabajaron aclividades con los codiges 2ER_S,
CIV_P,PRO_SyPRQ_P

Se realizé seguimiento al procesos de traslados y portabilidades ce PR.

Se realizé aplicacidn de 3 instrumentos de REGISTRO NACIONAL DE REINCORPORACION.

3. Implementar y desamollar cada una ce las scciones y/o aclividades
(atencién, gestién, acompafiamiento) que % encueniren de manera
dispersa er ei tarritorio nacienal, sea en cabgceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Durante el perodo de marzo se reafizd atencidn a 50 PR a lravés de aclividades presenciales en el punio de
atencién Soacha del GT Cundinamarca - Boyacd a poblacidn asignada del municipio de Soacha con el fin de
brindar acompafamiento y seguimiento & los beneficios en el marco del programa de reincerporacitn,

Se realizd vesficacién y seguimiento en sistemas de informacién ADRES. SCFIA PLUS, COLPENSIONES, SIR y|
Pratalorma del Ejéreito nacional con el fin validar estacos de vinculacién, estade de afitiacidn de los PR asignados
del municipio da Seacha — Cundinamarea. Y se realizdé acompafiamiento para vinculacién a SG5S8S5 a 4 PR que se
encueniran con estado retirado de régimen contributive.

4_ Promover y fomentar ef acceso de 1a poblacién objeto de ia ARN y su
grupo familiar 8 los diferentes servicics ofertados por las entidades
pubticas. privadas, academia, tercer sector u alros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encueniren de manera
dispersa en €l territorio nacional. sea ¢n cabeceras municipales, zonas
urbenas o contextas dispersos.

Se socializé oferta de FPT con el programa Generacién -E para educacién superor, Oferla €¢ curse)
complementario en administracién basica, Oferta en emprendimiento y convenio con Compensar - Instituto
Triangulo en ¢l marco de las estrategias adelantadas para el fortalecimiento de la poblacién en formacién para el
trabajo.

S, Facilitar el acceso y pemmanencia de !a pablacidn objeto de la ARN y|
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades denlro de los
Procesos y Proyecios de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competendas, su contexto socicecondmico y la nommatividad vigenie,
que se encuentren de manera dispersa en el terrilorio nacional, sea en,
cabeceras municipales. zonas urbanas o cantextos dispersos.

Se realizd convocaloria de poblacién en proceso de reincorporacion para los dias 7, 13, 27 y 29 de marzo, para
jornadas de sensibilizacién frente a la participacién de la poblacidn en la semana por la paz (programada del 9 al
12 da abri}) en aniculacién con el CRAV = Soacha.

Se sociatiza ofera a procesos de formacién académica y para el trabajo a PR asignados del municipio de Soacha -
Cundinamarca

6. Aporier en la implemeniacion de estrategias lemiloriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyecios de la
ARMN incluvendo los comunritados, a partir de las necesidades priodizadas
de la peblacidn objeto de 1a ARN, su grupo familiar y la comunidad local,
que se encusntren de manera dispersz en el {ermitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o cantextos dispersos.

Se realizd acompafianmiento a aclividades de sensibilizacidn en articutacion CRAY — Universidad Kenrad Lorenz v,
ARN realizadas los dias 7, 13 y 29 de marze con podlacidn en proceso de reincarporacién,

Se realizé acompafiamienio a aclividad realizada el dia 7 de marzo en e! la instifucidn educativa Héroes)
Nacionates, como parte de la inicialiva comuritaria Pazarte desarrollada en el municipio de Seacha Cuncinamarca
la cual iene como objetivo generar procesos encaminados a la construccién de paz en los jdvenes del terrilorio de
soachuno, como respuesta a las necesidades y carente intervencitn en mbitos escolares de |a pobtacion: a través
de talleres grupales reflexivos e Introspeclivos que recanocen al [oven como agente de cambio.

7. Realizar visilas domiciliarias y visitas instilucionales de acuerdo a las
necesidacdes de la poblacion en el marco de los distinlos Procesos y)
Programas implermentados por l|a ARN que se encuentren de manera
dispersa en el terrilorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

El dia 7 de marzo se realiza visita de gestion interinstitucional en ¢l marco de la estrategia comunitaria Pazane, a la
institucion educativa Héroes Macionales con ! fin de presentar la Propuesta Comunilaria Cutiura de Paz a través)
del Arte a las directivag de las instituciones educativas

emprendimiento para la poblacidn en proceso de reincarporacion.

Sa realizé acompaniamiento de gestién Interinstitucional el dia 7 de marzo a la fundacion TIEMPQ DE JUEGO con
el fin de arlicular 2poyos en el marce de | estralegia comunilaria Pazarte.

B, Realizar el regisiro de la informacion segun establezca la ARN. de
forma oporiuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cualas se participe.

Se realizé registro de atenciones en SIR con los cédigos PER_P, PER_S, PRO_P, EDU_S, CiU_P. DIF_DISC_S.
Se realizd cargue y repistro de documentacién en aplicativo SIR. Ademds se realizé verificacidn de estado de
libretas mikteres para PR del GT Cundinamarca - Boyaca

9, Dar WAmite a s documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientes de gestlién documental
establecidos por la ARN, propendiendo per la correcta gestion de los
mismos,

Durante el mes de marzo se realizd el cargue de actividades y decumentacién en SIR acorde a los dasificadores
de geslidn documental.

Se realizé envio de listado Censal y ficha de reincorporacion en los liempos esiablecidos.

Se anvia informe mensual de actividades comrespondientes al periodo del 01 de marzo al 31 de marzo de 2019 |
dia 27 de marzo con el fin de realizar seguimiento a los compsomises contraciuales. Y rendir informe de las
actividades adelantadas frente al proceso de reincorparacion.

*Toda imaresitn isica de este documanto se censidera Documanio no Controlado. La versidn vigente se ancuenira an el sohware SIGER *
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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atercién y gestion de beneficios a la poblacitn abjeto de ta ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

10. Participar en los diferentes espacios de irabajo que eslablezea el
Supervisor cel contrato y rendir en forma oportuna los informes que e
sean solicitados y panicipar en la elaboracién de agquefios Informes que
por su contenide y naiuraleza estén dentro de! ambite del objeto
contratado.

El dia 4 de marzo realicé transferencia de informacion a profesionales del equipo de reincarporaclén
correspondiente a encuentro de Orientadores Produclivos realizado en el mes de febrero.

Participé el dia 7 de marzo de reuni6n de equipo Soacha donde se realizd socializacién de metas, y sepuimients a
procesos realizadas en el municipio.

Se reafizd acompaftamiento a actividad realizadas el dia 7 de marzo en la institucién educativa Héroes Nacionales,
como parie de la iniciativa comunilaria Pazarie.

Se realizd acompafiamients a aclividades de sensibilizacion en articulacion CRAV - Universidad Konrad Lerenz y|
ARN realizadas los dias 7, 13 y 20 de marzo can poblacién en proceso de reincarporacion.

Asisti los dias 11 y 12 de marzo a reunidn de equipe GT Cundinamarca Boyach dende se iraiaron temas como:
Capacilacién - Metas, Salud y Seguridad para e! trabajo, Metas Plan de accidn institucional y det post conflicto,
Capacitacién Género, Proceso de reincorporacion,

Participé como invitado al concejo municipal de Soacha dende se hizo participe a la pablacién en proceso de
reincorporacién como miembros permanentes de este drgarg municipal.

Pariicipé el dia 22 de marzo en chara informativa realizada por el FONDON NACIONAL DEL AHORRO en la sede
Soacha del GT CUNDINAMARCA - BOYACA .

Asisti el dia 29 de marzo 8 jomnada de lanzamiento del programa FORMACION OF FORMAOORES -
PROGRAMA ENCIENDETE que se llevard a cabo con el aliado estralégice JUNIOR ACHIEVEMENT COLOMBIA

11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acueido
a1 objeto del presente contrato,

Lealizada en ta sede Antonio Nardo dela ARN

Se realiz6 disefo e implementacidn y consofidacidn de instumento de informacién de verificaciones ¥
seguimientos a PPR objeto de ta estrategia SUMATE del equiso de fidefizacian,

Se realizd revisién de 16 proyectos productivos individuales de reincorporacidn como parte de la mesa de
productividad del GT CUNDINAMARCA - BOYACA,

Cumplimiento de las obligaciones generates contenidas en el conirato.

Ourante el mes de marzo de 2019 se ca cumplimiento a las abligaciones registradas en los numerales 2.3, 2.4 ¥
2.5 de sistema de seguridad de |a informacién, proteccion de datos personales y clausula de confidencialidad.

) CASTIBLANCO GUILLEN

“El registro de datos personales en oste formato, autoriza a la ARN pare la

nomnas que modifiquen, adicionen o complemen-en,

Viste Bueno Supervisoros) {dikgenciar manual);

INomsRE:s;:

et A_ o0y b N | 2014.

recolecclén, eimacenamiento y use de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decrato 1377/13 y las demds
Conozca 1 poliica de ratamiento de os datos personales de la ARN a través del siguients link;

hittp v reincorporacion. gov.cofes/atencidn/Paginasipolilices.aspx”




