MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
SR T UAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota Numero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1.507-2023

Nombre completo del contratista: GERMAN ZULUAGA ANGEL

Documento de identificacion: CC 16724254

Nombre del supervisor: CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA

Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, en el marco del
proyecto denominado "Asistencia técnica para el desarrollo de la categoria de Distrito
Especial en la Alcaldia de Santiago de Cali" BP-26002701.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién

14/Noviembre/2023 29/Diciembre/2023

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Este dpcumento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL -

Reanudacion; N/A
Cesidon: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL
PESOS M/CTE ($10.108.000).

Adicién: N/A
Prorroga: N/A

Informacién para Retencidon en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

¢ Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

o Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Sald c l
Contrato cancelar Cancelado aldo por Lancelar
$10.108.000 $5.054.000 $0 $5.054.000

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualguier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Obligacic’)n Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilia: 9458153650

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 9458153650
Laborales Operador: Aportes En Linea.

Fecha de Pago: 08 noviembre de 2023

Periodo de pago de la seguridad social: Octubre /2023

‘Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

1. Brindar apoyo profesional en la revision del Modelo Operativo por Procesos
priorizados con respecto al Manual Especifico de Funciones y Competencias
laborales.

Brindé apoyo profesional en la revisién y andlisis del proceso de Planeacion Econdémica y
Social, cuya area funcional es el Departamento Administrativo de Planeacién Municipal, con
el fin de iniciar la aplicacion de la Matriz de Marco Légico para la construccion y/o
actualizacion de fichas del manual especifico de funciones y competencias laborales.

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/181DwsjTDUcaGpA1 VA4uTKWvx3LkkAg1-l/edit?usp=
sharina&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

2. Brindar apoyo profesional en la construccién, actualizacién de Iaé fichas del Manual
Especifico de funciones y Competencias laborales del Distrito Especial de Santiago de Cali,
de los procesos priorizados, de acuerdo con la metodologia establecida para tal fin.

Brindé apoyo en la construccidn para la actualizacion de las fichas MM-DI-68, MM-DI-162,
MM-DI-163, y se crea una la ficha de manual de funciones para Profesional Universitario 219
Grado 04, cuya propdsito de empleo se encuentra orientado al disefio de indicadores, plan
indicativo y plan de Accién de la Entidad, dentro del Plan de Desarrollo Distrital, las cuales se
encuentran para revision.

N

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefor Alcalde.
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hitps://docs.google.com/document/d/ ] GquXGLDVEiunQDéthvhFH4XOWI5XQCI/edi1"?usp::s
haring&ouid=111781150083052487856&rpof=true&sd=true

hilps://docs.google.com/document/d/1JIKUUBUWIQaYG7MNI aXbwT1nCy8gM p2/edit?usp=s
haring&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

hitps://docs.google.com/document/d/15 ZWEJ2IpGwembM7agLV39gxbCLE5Mfg5/edit?usp=s
haring&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

3.Brindar apoyo profesional en la proyeccion del documento técnico de resultados del
andlisis para la actualizacion del manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales. de los procesos priorizados

No aplica para el periodo

4. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de Desarrolio
e innovacion Institucional de acuerdo con su profesién, conocimiento y experiencia en la
materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Brindd apoyo profesional en el proceso de Divulgacién a las organizaciones sindicales del
proyecto de decreto publico para la modificacién y actualizacidn del manual de funciones y
competencias laborales, realizado el pasado 10 de noviembre de 2023. Acta No.
4137.0.40.9.45.80 del 10 de noviembre.

hitps://docs.google.com/document/d/1 8rZsPBGhiZklPJsimBFy-dZiNpGIMbhSedit?usp=sharin
q&ouid=111781150083052487856&ripof=true&sd=true

hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1sT-nkTOroN6uUnER7S PQp8JxWkQsYFwOV/edit7u
sp=sharing&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

El contratista no tiene usuario en el sistema de gestidon documental Orfeo, se realizo
verificacion con el CTO del organismo.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.,
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Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

CZ‘%&M}" < NQUWL/}W
CLAUDIA PAT A CHARRIA RIVERA
Nombre vy firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision:
Santiago de Cali Distrito Especial, 29 de noviembre de 2023

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) MAHP03.03.01.P011.F001

DOCUMENTO SOPORTE

EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO
SANTIAGO DE CALI OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O VERSION 004
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE
CONTABILIDAD GENERAL
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccion 29/11/2023 2. Nimero Consecutivo DS 4137| 2.532
3. Nombre/Razén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
5. Organismo DESARROLLO E INNOVACION 6. Centro Gestor 4137
INSTITUCIONAL
7. Direccién - Organismo AV 2 Norte # 10-70 8. Teléfono 6533796
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos
A1 Bravmdor B yio SaviEns Zuluaga Angel German 10. NIT/C.C. 16.724.254 1
11. Direccion Carrera 2D NO 10 07 12. Ciudad CALI
13. Correo Electronico gzuluaga5366@gmail,com 14. Teléfono 3052944910
C. INFORMACION DE LA OPERACION
15. Concepto de la Operacion Prestacion de Servicios Profesionales CUOTA: UNO (1)
16. Valor de la Operacién $ 5.054.000| CINCO MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Numero Contrato

18. CDP 3500203191

4137.010.26.1.507-2023

19. RPC 4500306150

20. Objeto del Contrato

Prestar los Servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las actividades adelantas en
la Subdireccion de Gestidn Estrategica del Talento Humano del Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacién Institucional, en el marco del proyecto denominado " Asistencia
técnica para el desarrollo de la categoria de Distrito Especial en la Alcaldia de Santiago de
Cali"BP-26002701.

21. Valor del Contrato

$ 10.108.000| DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL PESOS PESOS M/CTE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alealgiea 1 de 1
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 16724254 ZULUAGA ANGEL GERMAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 2d oeste # 11 07 CALI-VALLE 3052944910 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 9458153650 9458153650 | 2023/11/15 2023/11/08 | BANCO DE BOGOTA 0 $586,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,021,600 $323,500

$2,021,600

$252,700

$2,021,600

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,021,600 $323,500 $2,021,600 $252,700 $0 $0 $2,021,600 $10,600 50 50
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,021,600 $323,500 $2,021,600 $252,700 $0 50 $2,021,600 $10,600 $0 $0

1 |CC |167Z4254 |ZULUAGA GERMAN |25-14 | 30 $2,021,600 $323,500 EPS005| 30 $2,021,600 $252,700 0 S0 $0 14-23| 30 $2,021,600 $10,600| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,021,600 $323,500 $2,021,600 $252,700 $0 50 $2,021,600 $10,600 $0 $0

Pagina 1 de 2
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 16724254 ZULUAGA ANGEL GERMAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 2d oeste # 11 07 CALI-VALLE 3052944910 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 9458153650 9458153650 | 2023/11/15 2023/11/08 | BANCO DE BOGOTA 0 $586,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $323,500 S0 S0 $323,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $323,500 S0 S0 $323,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 S0 S0 $10,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,600 $0 $0 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $252,700 $0 $0 $252,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $252,700 $0 S0 $252,700

1 $586,800 $0 $0 $586,800
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME DE GESTION CUOTA 01 DE 2023

SUPERVISOR :  CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA
FECHA . 29/NOVIEMBRE/2023
CONTRATO No. : 4137.010.26.1.507-2023

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Brindar apoyo profesional en la revisién del Modelo Operativo por Procesos
priorizados con respecto al Manual Especifico de Funciones y
Competencias laborales.

Brinde apoyo profesional en la revisién y andlisis del proceso de Planeacion
Econémica y Social, cuya area funcional es el Departamento Administrativo de
Planeacién Municipal, con el fin de iniciar la aplicacion de la Matriz de Marco
Légico para la construccién y/o actualizacion de fichas del manual especifico de
funciones y competencias laborales.

hitps://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/1 8tisiTDUcaGDA1\/4uTKva3kaAq1-i
ledit?usp=sharina&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

2. Brindar apoyo profesional en la construccion, actualizacion de las fichas del
Manual Especifico de funciones y Competencias laborales del Distrito Especial de
Santiago de Cali, de los procesos priorizados, de acuerdo con la metodologia
establecida para tal fin.

Brindé apoyo en la construccién para la actualizacién de las fichas MM-DI-68,
MM-DI-162, MM-DI-163, y se crea una la ficha de manual de funciones para
Profesional Universitario 219 Grado 04, cuya propdsito de empleo se encuentra
orientado al disefio de indicadores, plan indicativo y plan de Accion de la Entidad,
dentro del Plan de Desarrollo Distrital, las cuales se encuentran para revision.

hitps://docs .google.com/document/d/1GbuXXGLDV5gMuQD4t9vhFH4Xowl5XqCl/
edit?usp=sharing&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

Centro Administrativo Municipal CAM Piso 14
Teléfono: 8899826
www,cali,gov,




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SRRV IEO RS

https.//docs.google.com/document/d/1JIKUUSUIQaYG7MNI gXbwT1nCv8aM p2/e
dit?usp=sharina&ouid=1117811 50083052487856&rtpof=true&sd=true

hitps://docs.google.com/document/d/15_2WEJ2IpGwembM7g LV39gxbCL65Mig5/e
dit?usp=sharing&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

3.Brindar apoyo profesional en la proyeccién del documento técnico de resultados
del andlisis para la actualizacion del manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales. de los procesos priorizados

No aplica para el periodo

4. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e innovacion Institucional de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Brindé apoyo profesional en el proceso de Divulgacién a las organizaciones
sindicales del proyecto de decreto plblico para la modificacién y actualizacion del
manual de funciones y competencias laborales, realizado el pasado 10 de
noviembre de 2023. Acta No. 4137.0.40.9.45.80 del 10 de noviembre.

https://docs.google.com/document/d/1 8rZsPBGhiZkIPJsimBFy-dZiNpGIMbSledit?
usp=sharing&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sT-n KTOroNBunEB7SPQp8.JxWkQsYFw
QV/edit?usp=sharing&ouid=111781150083052487856&rtpof=true&sd=true

Cordial e}nte, ff“—)

C.C/16724254 de%/%

Centro Administrativo Municipal CAM Pisc 14
Teléfono: 8899826

www,cali.gov,co



