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ANEXO 1

EVIDENCIAS

1. Verificar la disponibilidad y cumplimiento de los perfiles de los instructores designados
para la ejecucion de la formacién complementaria virtual, de acuerdo con las familias

definidas en el anexo 2 para los centros de formacién asignados.

e Evidencia: Reporte de respuestas del formulario de registro de hojas de vida.

9127:
SIN SUBIR 74181431 JUAN CARLOS LIZARAZO PARRA
1049620383 JUAN DAVID CRUZ MEDINA ENGLISH DOT WORKS -
SIN SUBIR 8164862 JUAN ESTEBAN ARTEAGA GONZALEZ
71701427 JUAN FELIPE LOAIZA OQUENDO SG-SST-
SIN SUBIR 1111763066 KAREN VANESSA SANCLEMENTE MANCILLA
1061718930 KAREN YISSELLE RAMOS URBANO PREPARATE PARA LAS PRUEBAS SABER PRO -
SIN SUBIR 43971716 LEIDY CHAVARRIA GRAJALES
SIN SUBIR 18157705 LEON CASANOVA BERNAL
1110455189 LINA JINETHE MORENO VARON CONVENIO DPS -
SIN SUBIR 46371002 LINA MARIA PEREZ SAAVEDRA
SIN SUBIR 1177705 LUIS ALBERTO CURTIDOR GUATAQUI
80882821 LUIS FELIPE GAVIRIA BOTERO INGLES -
1110517730 LUZ ANGELICA CUELLAR BURITICA INGLES -

2. Efectuar acompafamiento a la designaciéon de los instructores que orientaran la
formacion titulada virtual, verificando que sea acorde a la planeacion pedagogica, el

calendario académico vigente y los lineamientos definidos para la ejecucion de la formacion.
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3. Tramitar y validar la actualizacién de la informacion sobre el estado de las fichas de la
formacion titulada, en los ambientes virtuales de aprendizaje y el sistema de gestién

académica de la entidad

o Reporte “Diagnostico Inicio Titulada Virtual” — Juicios de Evaluacion

Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro & Comentarios

Jx| Eleanys Guevara Martinez

‘mo de dudas e
Inquictudes disponible v
vigente? v

Ofertasls
FECHA AN
que

o
e - I - [ |

reconn [ Ouponble .l [ formain  Fchdeind | 2 aprendices

Etapa de sprendiasin
o |entovigen _ | (dd/mmpas: cbaisg

imoauia ENTRO DEI 2834607 DESARSOULO €n ejecucion TECHOLOGO andrés Maurie 1 s 39 tactiva si Wa s s
wimoauia 9201 9201 - CENTRO DI 2834379 GESTION INTE€n ejecucion TECNOLOGO Andrés Mauris 11/09/2023  12/10/2025 IERAOFERTA S s 110 4 46 Lctiva si WA

moauia 9201 9201 CENTRO DEI 2834458 CONTABILIZAEn ejecucion TECNICO ancrés Maurie 1 2024 3ERA OFERTA & 5 110972023 . 48 Lective si s s s
wmoauia como e 28346 on TECNICO andrés Maur 43 Lectiva si wa s s

mmoaua 9204 9204 - CENTRODE 2834835 ANAUSIS Y DE En ejecuion TECHOLOGO Andrés Maurie 1 23 0/2025 SERA OFERTA & s 11/09/2023 ‘ 47 Lectiva si Wa
anmoauia CENTRODE 2834609 DESARSOLLO €n ejecucion TECNOLOGO Andrés Maurls 11/09/2023 08/08/2023 N 41 Lective i wa o
smoquia CENTRODE 2834449 INTEGRACION En ejecucion TECNICO Andrés Maur +

moauia 9301 2834929 ANAUSIS ¥ DEEn ejecucion TECNOLOGO Andrés Maurie 11/09/2023 ‘ 63 Lective i e

anmoauia 9301 9301 -CINTRO DE 2834786 Enejecucion TECNOLOGO Andrés Maurls 11/09/2023 si 11/08/2023 s 45 Lectiva si s s
amoauia 9301 9301 - CENTRO DE 2834397 GESTION INTE€n ejecucion TECHOLOGO Andrés Maur 2025 3ERA OFERTA & 40 tactiva s n

wmoaua 9301

2834398 GESTION INTE En eiecucion  TECNOLOGO Andrés Mauris 11/09/2023  12/10/2025 SERAOFERTA & s 110972023 s 44 Lective si e No s

Diagnostico 2023 JVEIRH Instrucciones Historico Anélisis
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Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos  Revisar Vista Ayuda Nitro Pro J Comentarios
fx | Eleanys Guevara Martinez

icios evaluativos de
B incluccion st dis?

RICCLERULRIPEY  Datos | Instrucciones | Historico | Andlisis

e encontraron 35 de 4665 registros  §% Accesibilidad: es necesario investigar

=! Q Busqueda

4. Apoyar las actividades y procesos requeridos para la planeaciéon de la formacion de los
centros de formacion que propendan al cumplimiento oportuno de la meta establecida para
el 2023. Roles Estrategia de Ejecucion de la Formacion 2023 Grupo de Gestion Estratégica
de la Formacion Direccion de Formacion Profesional 2 DO-F-012 V06 7 GTH-F-075 V.07.
5. Controlar la ejecucion de la formacion, de acuerdo con las metas en cupos establecidas,
articulando acciones con el Centro de Formacion para lograr el cumplimiento de la meta y

evitar la sobre ejecucion.

e Evidencia: Comunicado correo electronico: Reporte final de Ejecuciéon de la Meta
Complementaria Virtual
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=55 Outlook Q O Uamada de Teams a 5 ® @ @ ndesmauicon. (A)
N Y
s = o Vista  Ayuda
T Eliminar ~ 5 Archivar FaMovera~ € & {> Pasosrapidos ¥ € Lefdo/Noleido O~ R B © A

v Favoritos Elementos enviados W 0= LY Breporte final de Ejecucion leta Complementaria Virtual[/ BFE1FES

- O Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
90 & Bandeja.. 132 0 Ivon Elena Gonzalez Galindo; Luis Alberto Vasquez Diaz Vi |
& 9547 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple... 414 P =
B3 Otros correos Buenas tardes, Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti.. ’ Andres Mauricio Avila Sarmiento & &
v Para: Ivon Elena Gonzalez Galindo; Luis Alberto Vasquez Diaz
B> Elemento... 4 Yuri Lorena Fierro; Claudia Janet Cortes Padilla Z
o » 9516 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple... 413 PM ) 9547 - Reporte final de Efecu...
Agregar favo Bue ardes. Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti ke
v Carpetas
Buenas tardes.
& Bandeja.. 132 Fernando Castellanos Forero 4
9406 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple. 413 PM Dentro del aicance como Facilitador Virtual, notifico el reporte final de las metas de cupos y porcentaje alcanzado
Z Borrado... Buenas tardes. Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti en la Formacion Complementaria Virtual
B> Eementos.. 4 Giovani Contreras Alvarez 2 En ese sentido, el archivo Excel detalla los nimeros de fichas, programas, cupos y porcentaje de la meta por
9401 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple... 412 PM familia y total
@® Scheduled Buenas tardes, Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti
Es importante que esta ia con los reportes de planeaci6n (cupos) que Planeacin les
W Eleme... 6349 Astrid Elena Lema Bernal Proporciona constantemente.
9301 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple... 412 PM
€3 Correonod... Buenas tardes. Dentro del alcance como Facilitador Virtual, not Cualquier novedad o inquietud estaré atento.
5 Archive . Repirtef Cordiaimente,
@ Notas Guillermo Cuervo Cruz; Claudia Patricia Borja Puerta 2 -
‘9204 ) Rep;"e[ﬁ'm dejjf(”(yon dela M',EM (UTp'e oo Andrés Mauricio Avila Sarmiento
Buen: es. Dentro del a e como Facilitador Virtual, noti preva e
B3 Otros correos uen ntr alcance comy itador % sE S iites 46 Nodvoa B res §

Excel 9301 - Reporte final de Ejecucion - Com... [EACHIESNE) - L Descargar < Guardar en OneDrive

Archivo o Insertar Dibujo  Disefio depdgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista @ Buscar
9301 - Reporte final de Ejecucién de la Meta
Complementaria Virtual 04-12-2023

© Pablica Clasificada\Todos los smpleados (Sin Restriccion)

BP
Andres Mauricio Avila Sarmiento
’

FAMILIA CURSOS / " NOMBRE prempm Para: Astrid Elena Lema Bernal Lun 4/12/2023 412 PM
No. inst 3 INSTRUCTOR BILINGUISh

RINCON @) 9301 - Reporte final de Ejecu... .,

GARZON e

LINCOLN

IapasyEr | Buenas tardes

Bilinglismo - (48H) ALBERTO
3 Instructores i TG00 o Dentro del alcance como Facilitador Virtual, notifico el reporie
- final do Ins matas de cupos y porcentaje alcanzada on la
G —|

Formacitn Complementaria Virtual

71602427

MOLINA
RICARDO
1N

98503783
En ese senlido, el archivo Excel detalla los nameros de fichas,
programas, cupos y porcentaje de la meta por familia y total

78303381 YEPES CORTES
Contabilidad y ROLANDO Es importante que esta informacion la corroboren con los
Finanzas - (48H) reportes de planeacion (cupos) que Planeacion les

2 Instructores ARRUBLA proporciana constantements

71670868 SANCHEZ
rENTRO NE MAURICIO Cualquier novedad o inquietud estaré atento

930

Cordialmente,
Estadisticas del Woro de trabajt ios a Microscft

6. Apoyar las acciones de planeacion y control para la ejecucion de convenios designados
para los programas de formacion.

o Evidencia: Reporte Trazabilidad Convenios.
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Cuadro Control Habilidades Para la Vida Convenio DP:

Fecha de
Cargue del
reporte N*

Nro. De
aprendices que
se marri:ularﬁ

Fechade Fecha esperada
Creacién  del reporta N° 3
Ficha __ "Desemped

Ficha

2764428 0|
2764429 0|
2764419

Fecha de fin

13/06/2023
13/06/2023
13/06/2023

F"""“:' Reporte de Matriculados
15/05/2023

15/05/2023
15/05/2023

07/05/2023|31/05/2023
07/05/2023|31/06/2023
07/05/2023|31/05:2023

2783207
2783202
2783213
2783208
2799102
2799113
2799114

14/06/2023|
14/06/2023
14/06/2023
14/06/2023
14/07/2023
14/07/2023

13/07/2023
13/07/2023|
13/07/2023
13/07/2023
14/08/2023
14/08/2023

04/06/2023|30/08/2023
04/06/2023| 30/06/2023
04/06/2023| 30/06/2023
04/06/2023|30/06/2023
04/07/2023|03/08/2023
04/07/2023|03/08/2023

011072023
01107/2023
01/07/2023

docs. Oolc‘com_,lcud heets ‘dﬂ(B goHO.

Enlace al Reporte Desempefio

{Igocs google com

hifp

Enilace al Reporte Final

preadsheetsid/

jocs google comispreadsheets!

idocs google comispreadsheatsid/1 XoSwzeBybl hitps //docs gooale comspreadsheetsid/1kd hitps idocs google convspreadshests/d- W

1 locs google com/spreadsheet

14/07/2023
14/07/2023
15/08/2023
15/08/2023
15/08/2023
15/08/2023
17/10/2023
17/10/2023

14/08/2023
14/08/2023
12/09/2023
12/09/2023
12/09/2023
12/09/2023
13/11/2023
13/11/2023

04/07/2023|03/08/2023
04/07/2023|03/08/2023
10/08/2023 2010812023
10/08/2023 200812023
10/08/2023| 20082023
10/08/2023 200812023]  29108/2023|pitps.

14/10/2023 31/10/2023| 31/10/2023 hitps.//docs google.comisy
14/10/2023]  31/10/2023 I d le.cor

2799115
2821553
2821554
2821555
2821547

2866073

2866074

201082023
200082023

readsheets!

lidocs google.

1Azd3njU0JE hitps://dh

d/10x hitps /idocs google.

rte de Inscritos

Farmu Datos  Revisar da  Nitro Pro

u

Disposicién de pagina

ntrol Habilidades Para la Vida Convenio DPS 2023

O Comentar

Enlace al Reporte Desemperio Enlace al Reporte Final Regional Centro de formacion Instructor Facilitador
-] x
omispreadsheelsid 19]REGIONAL ANTIOQUIA  |9301 CENTRO DE COMERCIO | MAyo 22548659 - SIRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
1ihttps /docs goone comispreadshests 1D REGIONAL ANTIOQUIA _ [3301 CENTRO DE COMERCIO _|MAyo 22548659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO | MAyo 22548659 - SIRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO | Junio 22548650 - SRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO __[Junio 22548659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO__[Junio 22548659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO | Junio 22548650 - SIRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO | Julia 22548650 - SIRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO__[Julia 22548659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO__|Julio 22548659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO | Julio 22548650 - SRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO Agosto 22648659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO __ |Agosto 22648659 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO_ |Agosto | 22548650 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
9301 CENTRO DE COMERCIO__|Agosto | 22548650 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
J1WyOFjBUN hitps /idocs uuuule com/spreadsheel omispreadshes 9301 CENTRO DE COMERCIO_[Oclubre | 22648650 - SIRLEDY ES|ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
1 Azdi3hiUDJE https //docs qoogle ct 101 hitps:/idocs qoogle comispreadsheetsid” 9301 CENTRO DE COMERCIO __|Octubre | 22545658 - SIRLEDY ES]ANDRES MAURICIO AVILA SARMENTO
B 2]
% B w
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7. Facilitar la comunicacion entre la Direccion General y los Centros de Formacién para la

aplicacion de los lineamientos y consultas que se presenten en pro de la correcta ejecucion

de la formacion.

e Evidencia: Comunicado correo electrénico: Transferencias equipo E-pedagogos,
Seguimiento Etapa Productiva, Lineamentos.

/N Outlook Q

Ayuda

CEIEmE o

v Favoritos

= Inido  Vista

]

3 Bandeja.. 132

B3 Otros correos

B> Elemento... 4

&

<

Carpetas

© Bandeja.. 132
Z Bomado... 122
B> Eementos... 4
® scheduled

W Eleme.. 6349
€3 correonod...
B Archive

@ Notas

B3 Otros correos

Archivar Mover a

Elementos enviados W (]
9406 - Notificacion de aprendices con 30 o mas dias s. 331PM

Cordial saludo Como parte de las

ment.

Giovani Contreras Alvarez
9401 - Notificacién de aprendices con 30 o més dfas s.

Cordial saludo Como parte de las estrategias que se imp

330 PM

Astrid Elena Lema Bernal; Nora Emilsen Escobar Acosta
9301 - Notificacion de aprendices con 30 0 més dfas s.

330 PM

Cordial saludo Coma parte de las es ias que se im

Claudia Patricia Borja Puerta; Guillermo Cuervo Cruz (4
9204 - Notificacién de aprendices con 30 o mas dfas s... 329 PM
Cordial saludo Como parte de las estrategias que se implement

Paula Milena Isaza Ossa; Gloria Eugenia Jaramilio Moreno
9201 - Notificacién de aprendices con 30 0 mds dias s.

Cordial saludo Como parte de las es

Ana Milena Arteaga Gonzalez ¢
9127 - Notificacién de aprendices con 30 o més dias s... 326 PM

parte de las estrates

ment.

ias que se

fvon Elena Gonzalez Galindo; Luis Alberto Vasquez Diaz
9547 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 ..
Cordial saludo. Dentrc

ra continua de la

9204 - Notificacién de aprendices con 30 o mas dias sin ingresos al LMS - Gestién FV Noviembre

& @ @& ® andesmauicon ()

O Llamada de Teams

Pasos rapidos ~ (2 Leido / No leido B & =)

a Clasificada\ To Sin Restri

Andres Mauricio Avila Sarmiento

Para: Claudia Patricia Borja Puerta; Guillermo Cuervo Cruz

@) 9204 - aprendices sin ingres.

Cordial saludo

Como parte de las estrategias que se implementan desde el Grupo de Gestion de la Oferta, la Ejecucién y
Certificacion de la Formacion para contribuir a la retencion y permanencia de los aprendices durante la
conel d

ejecucién de la formacién, de formacién titulada virtual,

identificando aquellos aprendices que se encuentran en etapa lectiva y no reportan ingreso al LMS,

En este orden, nos permitimos remitir el listado de aprendices matriculados en su centro, identificados con
30 o més dias sin ingresar a su programa de formacién en el LMS para las acciones necesarias conforme al
debido proceso a que haya lugar. En el reporte adjunto se incluye una columna (columna X) donde se
encuentran las razones que han indicado algunos aprendices, sobre por qué no han ingresado al LMS.

Esperamos que con su apoyo y el de los instructores se logre aumentar la participacin de los aprendices
impactando de forma positiva el porcentaje de certificacién en los programas de formacién en ejecucién.

Cordialmente,
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office365.com,

Excel 9201 - aprendices sin ingresos 30dias L. Abriren Excel © - L Descargar @ Guardar en OneDrive

Archivo  Inicio Insertar Dibujo  Diselodepagina Formulas Datos Revisar Vista v Q  Buscar
— 9201 - Notificacién de aprendices con 30 o mas dias sin
Dv Bv 4 N ingresos al LMS - Gestién FV Noviembre

O Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

S SEGUIMIENTO NO INGRESOS AL LMS INSTITUCIONAL FORMACION TITULADA VIRTUAL

c )
’ Andres Mauricio Avila Sarmiento
Para: y 2 mas

@ 9201 - aprendices sin ingres.

Cordial saludo

FICHA  ESTADO_FICHA ID_PROGRAMA PROGRAMA REGIONAL
R Como parte de las estrategias que se implementan desde el
2834665 En ejecucion 134600 OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR REGIONAL ANTIOQUIA Grupo de Gestion de la Oferta, Ia Ejecucién y Certificacion
2758164 En ejecucion 524300 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA REGIONAL ANTIOQUIA o I Forriacidn pain contribale o la reteniciény
2834458 En ejecucion 133100 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS REGIONAL ANTIOQUIA permanencia de (os aprendices diante Ia elecicide 4 1
2834458 En ejecucion 133100 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS REGIONAL ANTIOQUIA Ciaidn. iR i biic de
2834607 En ejecucion 522309 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES REGIONAL ANTIOQUIA formacién titulada virtusl, identificando aquellos
2834413 En ejecucion 217320 DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB REGIONAL ANTIOQUIA el R15 4 ot en Sinse Wecliva ¥ 10
2811715 En ejecucion 121524 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE REGIONAL ANTIOQUIA St s ol LS.
2834379 En ejecucion 121524 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE REGIONAL ANTIOQUIA
2834379 En ejecucion 121524 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE REGIONAL ANTIOQUIA En este orden; nos permitimos remitir el istado de
2758118 En ejecucion 121524 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE REGIONAL ANTIOQUIA irandlces aticulidos ahsu centrd, IdentiBoatod can 30
2758164 En ejecucion 524300 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA REGIONAL ANTIOQUIA 1 el s Mg it ini e ol e
= 9201 LMS para las acciones necesarias conforme al debido
oy proceso a que haya lugar. En el reporte adjunto se incluye

ol libro de t

BB Q@ Bisqueda

8. Comunicar y tramitar alertas a los centros de formacién frente a las novedades
presentadas en la planeacién y ejecucion de la formacion virtual (falta de contratacion,
designacion de instructores, cumplimiento de perfil, aplicacion de listas de chequeo a la
ejecucion de la formacion, peticiones de los aprendices, novedades de fichas, gestion
académica y/o administrativa en las fichas en ejecucion, terminadas por fecha yl/o

terminadas, etc.)

e Evidencia: Reporte de Programacion de fichas e instructores designados
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@ instructores designades 2023 @
Archivo nsertar  Compar sefio de pagina
Dy [
4633 . 5

Produceinn Pecua
56557 - (40H)
9127 - CENTRO DE FORMACIGN MINERD AMBIENTAL
Bilingismo - (48H)

Forestal y Medio Ambiente - (43H)

Salud - (46H)

5G-55T - (40H)

9201 - CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA CEL CUERO
Bilinguismo - (48H)

25 Geshon Organizacional - (48H]

Marroquineria - (48H)

Ofimitica - (48H]

56557 - (40H)

25 9202 - CENTRO DE FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y
Bilinguismo - (ak)

Disefio - (40H)

Pedagogia - (48H)

Textil y Confeccion - (48H)

9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA COI
Administracion de Proyectes de Construceién - (40H)

36 | Bilinglismo - (43H)

7 Geston Administrava - (48H)

Gestion Documental - (40H)

Gestion Organizacional - (48H)

Pedagogia - Instructor de Planta

Salud - (45H)

9204 - CENTRO DE TECHOLOGLA DE LA MANUFACTURA AVA
Automotriz - [40H)

BilingUismo - (48H)

Diseflo - (40H)

Instructor de Planta

Bl Publica Clasi emgpeados (Sin Restriccién)

£) SEMAFORD DE EJECUCION COMP

Férmulas  Datos  Re

Vista  Automatizar

Ayuda

Dibujo

a8 s 07 122%
3200 | d0s 10 10 8%
12,800, 100.00%
3840 | 43H s 1 15 100%
2880 | a8 5 1 10 100%
2880 | 48M 5 1 10 100%
3200 | a0 ) 1 10 100%
24,960 100.00%
1240 | 481 ] s a0 100%
5760 | 43H F] 2 20 100%
2580 | 43M s 1 10 100%
2580 | 48H ] 1 10 100%
3,200 A0H 10 1 10 100%
11520 a5.10%
2560 | 48 ] 1 10 %
3200 | 40H 10 1 10 3%
2880 | a8n 3 1 10 100%
2380 | a3M F] 1 10 100%
23,880, 100.00%
3200 | 40H 10 1 1o S 100
6400 | asw 8 3 25 E 100%
2880 | 484 ) 1 10 100%
3200 | 40H 10 1 10 100%
2330 | a8 3 1 10 100%
2400 | a3m F] 1 11 100%
2580 | 43M s 1 10 100%
23,760,
3,200 | d0M 1 1 10 100%
7680 | dan [ 3 10 100%
3200 | a0 ) 1 10 100%
Ejeauitn Complementaria V. Becudn BiingusmaV. £} Distribuacié

ticas del o de trabsjo

squeda

@

[0 Comentanos  *\* Ponesse al dis

Andres Mauricia

—~

T ... -

v @ Ov| BB v
a s T u v w X ¥ an a8 ac a0 A
Fichas
e
- "

n 42 2 2 0 2 4 1 3 0 & Nicolds Salas Sudrez  Mata cumplida 20/6/2023
B 1o 4 & 4 4 & 4 4 & 7 Micolés Salas Sudrez  Meta cumplida 20/6/2023

160 0 D 16 12 16 16 16 B 24 20 322 0 Andrés Mauricio Avila Sarmiento
3 00 4 4 4 4 & 4 8 & 12 0 AndrésMauricio AvilaSaMeta cumplida 10/11/2023
36 00 4 4 4 4 4 0 4 4 B O AnrésMauricio AvilaSaMeta cumplida o8/11/2023
3 00 4 0 4 4 4 0 4 12 4 O AndrésMauricio AvilaSaMeta cumplida 09/11/2023
0 00 4 4 4 4 4 4 & 0 B O AndrésMauricio AvilaSaMets cumplida 2/11/20

E 0 36 36 36 28 24 4 36 34 32 10 O Andrés Mauricio Avila Sarmient
128 016 16 16 12 4 16 16 16 16 0 O AndnésMauricio AvilaSaMets cumplida 23/10/2023
n 08 3 8 B 3 8 B 3 & 4 0 AndrésMaunci Avlasamets cumplis 31/10/202
% 04 4 &4 4 4 & 4 2 & 3 0 AndrésMauricio AvilaSaMets cumplid 02/11/2003
36 04 4 4 4 4 4 4 4 4 D O AmrésMauricio AvilaSaMeta cumplida 23/10/2023
a0 04 4 4 0 4 B 4 4 4 4 0O AndrésMauricio Avila SaMeta cumplida 27/10/2023

137 7 16 16 12 16 2 14 18 16 11 16 O Gloria Matilde Lee Mejia

2 54 4 4 : 6 4 4 Gloria - e 03/11/2023
37 34 4 4 4 2 4 4 4 3 4 Gloria Matlde Lee Mejia rogramaciin completa noviembre 08/11/2023
) 04 2 a 4 4 4 a & a __ GlonaManlde Lee Mejia Programsciin completa noviembre 08/11/2023
ES 04 4 a a a4 4 a4 |oloria Matilde Lee Mejia Programacion completa noviembre 03/11/2023

298 0 27 31 19 40 35 37 34 36 23 16 O Sandra Likina Cabrera Polanca
a0 04 4 4 4 4 4 4 4 3 85 0 Sandralikana Cabrera PcMeta cumplida 15/11/2023
3 08 12 4 1 12 12 B 12 0 0 0 SandmLilana CabreraPcMeta cumplida 21/05/2023
1 04 4 0 4 4 4 4 4 4 4 O SandralilianaCabrera PeiMeta cumplida 03/11/2023
40 00 0O 4 9 7 6 4 5 & 1 0O SandralilkanaCabrora PcMeta cumplida 11/11/2023
36 04 4 0 4 4 & 4 4 & 4 0 SandmuhanaCabrera Pt cumplida 1411/2023
%) 03 3 3 3 0 3 6 3 & 2 0 SandmbilanaCabreraPcMsts cumplida 15/11/2023
) 04 4 4 4 4 & 4 4 & 0 0 SandmlikanaCabrera P Mets cumplid 20/10/2023

34 30 2 33 33 3 26 31 31 19 0 Andrés Maunico Avila Sarmiento
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 AndrésMauricio Avila SaMeta cumplida 07/11/2023
12 8 4 12 12 12 B 12 12 4 O AndrésMauricio AvilaSaMeta cumplida 13/11/2023
4 4 4 4 & 4 4 & 4 4 O AndrésMauricio AvilaSaMets cumplida 13/11/203

+

. Enviar comentarios » Microscft

Z Bormado...

B> EHementos.. 4
@® Scheduled

W Eleme... 6349
€3 Correo nod..
B Archive

@ Notas

B3 Otros correos

Buenas tardes. Dentro del alcance como Facilitador Virt

Giovani Contreras Alvarez

9401 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple.
Buenas tardes, Dentro del alcance como Facilitador Virt
Astrid Elena Lema Bernal

9301 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple.

Buenas tardes. Dentro del alcance como Facilitador Virt

1- Reporte |,

Guillermo Cuervo Cruz; Claudia Patricia Borja Puerta
9204 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple.

Buen: des. Dentro del alcance ¢

Q Busqueda

»mo Facilitador Virtu

412oM

1, not
sal, noti

4n2eM

412PM

sal, noti.

en la Formacion Complementaria Virtual

En ese sentido, el archivo Excel detalla los nimeros de fichas, programas, cupos y porcentaje de la meta por

familia y total

. . . , . . . .,
e Evidencia: Comunicado correo electrénico: Reporte final de Ejecucion
B
%XA Outlook Q O Llamada de Teams LTI
& = |Inido Vista Ayuda
v Favoritos Elementos enviados W o 9547 - 04-12-2023
© Pibica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién
& Bandeja.. 132 O Ivon Elena Gonzalez Galindo; Luis Alberto Vasquez Diaz 2 ‘
9547 - Reporte final de Ejecucién de la Meta Comple... 4147\
B3 Otros correos Buenas tardes, Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti. Q Andres Mauricio Avila Sarmiento ' - > &
v Para: Ivon Elena Gonzalez Galindo; Luis Alberto Vasquez Diaz Lu
B> Eemento... 4 Yuri Lorena Fierro; Claudia Janet Cortes Padilla
» 9516 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple...  4:13 P ) 9547 - Reportefnal de Gy
Agregar favo Buenas tardes. Dentro del alcance como Facilitador Virtual, noti 5
¥ Carpetas b
Buenas tardes
& Bandeja.. 132 Fernando Castellanos Forero 9
9406 - Reporte final de Ejecucion de la Meta Comple... 413 PM Dentro del aicance como Faciltador Virtual, notfico el reporte final de las metas de cupos y porcentaje alcanzado

Es importante que esta informacion la corroboren con los reportes de planeacion (cupos) que Planeacion les

proporciona constantemente.
Cualquier novedad o inquietud estaré atento.

Cordiaimente,

Andrés Mauricio Avila Sarmiento
SENA acilitador de Ag A Forma miratista

GTH-F-062 V10



SENA

Excel 9301 - Reporte final de Ejecucion - Com... [ENIESNSE=IN0] - L Descargar <> Guardar en OneDrive

Archivo  Inicio  Insertar Dibujo  Disefio depdgina  Formulas Datos  Revisar  Vista v P o
— 9301 - Reparte final de Ejecucion de la Meta

D [v § - Complementaria Virtual 04-12-2023

© Pablica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccion)

BP
Andres Mauricio Avila Sarmiento &/
’

FAMILIA CURSOS /[ . NOMBRE META CUP Para: Astrid Elena Lema Bernal

No. inst ) INSTRUCTOR BILINGUISA

RINCON @) 9301 - Reporte final de Ejecu... .,
GARZON e
LINCOLN

1BRRE T Buenas lardes
Bilingiiismo - (48H) ALBERTO
3 Instructores ; TG00 o Dentro del alcance como Facilitador Virtual, notifico el reporta
COBREA final de las metas de cupos y porcentaje alcanzado en la

GUTIERRE, Formacion Complementaria Virual
MOLINA

RICARDO
iEOM

71602427

98593783
E ido, el archivo E: o i de fichas,
programas, cupos y porcentaje de la meta por familia y total

78303381 YEPES CORTES
Contabilidad y ROLANDO Es importante que esta informacion la corroboren con los
Finanzas - (48H) reportes de planeacion (cupos) que Planeacion les

2 Instructores ARRUBLA proporciana constantemente

71670868 SANCHEZ

renTRO NE MAURICIO Cualquier novedad o inquietud estaré atento
= 9n

— Cordialments
Estadisticas del foro de trabsjo v Enviar comentarios  Microsoft

WE  Q Bisqueda

9. Articular la comunicacién y las acciones, entre los roles que intervienen en la planeacion,
ejecucion y acompafiamiento de la formacion, para garantizar la calidad, oportunidad y
efectividad de las acciones requeridas y/o solucién de dudas que se puedan presentar

durante el proceso.

e Evidencia: Comunicado correo electronico: Transferencias equipo E-pedagogos,
Seguimiento Etapa Productiva, Lineamentos.

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

.
%RA Outlook 2 O Llamada de Teams G B @ 5 P ndesveaidoa.

= nico Vista  Ayuda

CEEEE oo O e Comomras 6 € o O s+ O sdo/ Mot O v - 8 ® -

~ Favoritos Elementas enviados o= 9401 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 - Titulada Virtual
Femanao Castellanos Forero; Carolina Hemandez Vargas ) Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
9406 — Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 .. 315 M

B Bandeja.. 133

Cordial saludo. Dentro del proceso de mejora continua de la fo.

B3 otros correas 9 Andres Mauricio Avila Sarmiento S S & o~
Fernando Castellanos Forero Para: Giovani Contreras Alvarez; hejurado@gmail.com Lun 471272023 313 PM
B Bemento.. 4 9406 — Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 . 314 M
| Cordial sal o te mejora continua de la fo | Cordial saludo
\greqar fave
Giovani Contreras Alvarez: hejurado@gmail.com Dentra del procasa de mejora cantinua de Ia formacion virtual, se identiicaron fichas que requieren atencion
s (] 9401 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 .. 313 PM inmediata por parte del centro de formacién donde se evidencian aspectos a corregir con relacion a la atencion y
Cordial saludo. Dentro del process de mejora continua de a o acompaRamiento oportuno al aprandi ylo alistamiento y desarmallo del proceso formafivo que fequieren
B Bandeja.. 133
Guillermo Cugrvo Cruz; Claudiia Patricia Borja Puerta A confinuacion, se relacionan las fichas en las cuales se debs mejorar los aspectos enunciados
¥ Bomado... 122 9204 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 .. 313 P\
Dentro del proceso de mejora continua de la fo. Tipode | Momento :
E> Elementos.. 4 Formadion | %1 10 Fich: URL
Formacion
O Claudia Patricia Borja Puerts; Guillermo Cuervo Cruz S ———
9204 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 .. 312 M s [oesaraio | 254780 NAUSI Y DESARROUG DE |fgindex php TR HENAY AURADO ST
N Cordial s entrod de mel inua de la fo ISOFTWARE. /soporte_scompanamienta_controlles
W Eleme... 6349 . [isualizar_lsta

£3 Comeo nod. Semana pasada

Coma apoyo al praceso, desde |a esirategia de formacion virtual, previamente se le ha invitado al Instructor a un

Ana Milena Arteaga Gonzalez; Paula Milena Isaza Ossa; G... £

T Archive 2024: Anexo 2. Distribucién de Familias por Centro d.. 3011 taller por parte del equipo de E pedagego, que tiene por objetiva fortalecer las competencias relacionadas con los
Buenos dfas, comparto el docume o 2 de distribucién d. lineamientes establecidos en la Guia de Orientaciones AVAvs(04 dicha invitacion fue enviada directamente al

7 Notas correo del instructor.

B2 Otros correos Recuerde que en SAVA desde el perfil Coordinador Académice, en el ment INFORMES POWERBI, puede

11. Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los

roles que componen la estrategia de ejecucion de la formacién y desde el Grupo de Gestion
Estratégica de la Formacion. 14. Apoyar la articulaciéon con los demas roles de la estrategia
de formacién, propuestos desde el Grupo de Gestion Estratégica de la Formacion, en lo
que respecta al manejo y acceso a la informacién de manera oportuna, dando respuesta a
los requerimientos necesarios, asi como apoyar las acciones encaminadas a la planeacion,

ejecucion y fortalecimiento de la formacion.

e Evidencia: Correos electréonicos de solicitudes

10
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W

Outlook

Inicio Vista Ayuda

~  Favoritos
& Bandej.. 130

B3 Otros coreos

B> Elementos.. 4

<

Carpetas
Bandeja.. 130
Z Borrado.

B> Elementos... 4

© scheduled

W Eleme.

cl
6349

B3 Comeonod...
B Archive

c
@ Notas

€] Otros correos

SENA

N

& Archivar ~ © Informar & Limpiar £ Movera

Bandeja de entrada W (m]
Claudia Patricia Borja Puerta

9204 - Reporte final de Ejecucién de la Meta Compl...  421PM
muchas gracias Mauri por todo tu apoyo siempre por estar ahi

sindesenaboletines
& Boletin SINDESENA Edicién No. 128 - 04 de dicie...

Puente

401PM

Video militares para la Colombia Profunda Congresc

Claudia Patricia Borja Puerta; Janeth Adriana Marino Cepe...

Alta prioridad: Cierre del proceso formativo formacié... 340 PM
hola Mauricio tenemos programado hacer los anuncios e inff
Claudia Patricia Borja Puerta

9204 - Fichas con aspectos por mejorar - 04-12-2023 ... 336 PM

uenas tardes Mauricio informo que e a lo habia.

e problema y

Comunicaciones Institucionales

|Agéndate! Mafiana inicia ¢l Congreso de Economia M

municaciones Institucionales Direccién General - Responsat

Semana pasada
‘Comunicaciones Institucionales

Te invitamos a ver Venga le Cuento en 90 Segund

omunica

Vie 11:12 AM

iones Institucional n General - Responsabl

Paula Milena Isaza Ossa

9204

fa

- Reporte final de Ejec

© Publica Clasificada)

1 Llamada de Teams G n? & @ Andres Mauricio A.

Pasos rapidos £ Leido / No leido B £ : = @

i6n de la Meta Complementaria Virtual 04-12-2023

Todos los empleados (Sin Restriccion)

Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 1/12/2033 4:21 PM

Claudia Patricia Borja Puerta

(a)

Para: Andres Mauricio Avila Sarmiento; Guillermo Cuervo Cruz 401212023 421 PM

muchas gracias Mauri por todo tu apoyo siempre por estar ahi por damos tus orientaciones
siempre

pasamos este 2023 duro por cierto pero lo logramos en equipo
estaremos atentos para el 2024 seguir trabajando

Saludos y muchas gracias

@ lia Patricia Borja Puerta
SENA ufact

N

f\lufm"

@SENAcomunica

15. Asistir a la totalidad de las reuniones y demas jornadas que se adelanten o sean

requeridas, asi como brindar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas

por parte de todos los roles que integran el Grupo de Gestion Estratégica de la Formacion.

apoyo a la Formacion FV.

GTH-F-062 V10

Evidencia: Registro de comunicados canal Skype: grupo 2023 — Facilitadores de
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SENA

Eleanys Guevara Martinez {3 Q o
; (]

21V e B Trabajando desde casa Q J <o &
amarillo se encuentran en estado de or ello es que no aparecen sin aprendices en los juicios

evaluativos de induccion: 2834930, 28. 4445, 2834446,

Ot Reunirse ... [ Nuevo chat

En ese caso como se hizo un acompafiamiento en octubre cuando fueron reportadas por el equipo de
acompanamiento, la coordinadora confirmé ese cambio.

&
A ok, perfecto, ahora las elimino del compartido

2023 - Facilitadores de A X actislizado
Oficialmente este serfa el ultimo 9

n Andrés Mauricio Avila Sa...

Eleanys Guevara Marti... i
actualizado

Carlos Cardenas - SENA

nial ©

Gloria | ee

- = 1625
Q Busqueda S / > D@ on0s O

12
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