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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA DENYS MILENA MUNOZ DELgADO , |

C.CCEANT-RITID No. / ’ CONTRATO o 726-2019 /

PERIODC © PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIO

DO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 ABRIL DE 2019) / |

LUGAR DE EJECUCION cnuowcn[ PITALITO GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autanomia téenica y adminisirativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la pablacion objeto de atencién de la ARN en el acceso a las beneficios sociales|
y ecoimicos definidos en la nomatividac vigente y 1a ejecucion de planes y programas segin l9s lineamientas ticnicos y metodologices establecides de acuerdo con el objeto de la
I

£ntidad.

OBLIGACIONES |

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO COMN LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATD

1. Promover y garantizar ta panicipacidn activa e ininterumpida de las
personas objelo de alencidon que le sean asignadas en los distintos
espacics y contextos de ubicacitén, de acuerdo con l0s lineamientos
institucionalas establecidos. las necesidades] de servicio y el contexto
temiterial.

1. Actividades adelantadas para la reactivacidn de la pablatidn en @stado inactivo y EIPB.

Pabfacidn an estado Inactivo; Se registran 3 personas.

0448-14 y 0D14-15: Con las dos perscnas fue posible un contacto en &1 mes de fedrero, y sohcitaron traslado, sin
embargo, después da esto no ha sido posible que los GT a los cuales se wasladaren validen |a direccién para
aceptar el rasfado. Datos de camacto; 3178728655 y 3134734916

0365-15: PPR cambio de lugar de residfencia y no ha sido posible contacto telefénico con 1a PPR ni con [a espisa
(316635109 y 3205130927).

Fuente de verificacidn; Informe de persanas no atendidas remilido a asesor de ruta

Pablacidn ¢n estado EIPA: Se registran 2 personas

10582-14 y 0640-15, De estas personas solo ha sido posible seguimiento con el sefor YEISON ROA MARTINEZ)
{3224341897), quien 5o encuentra pendients ¢p que se determing la pérdida @ no ¢e beneficios (soportes del caso
se presaniaron en 2018).

2. PPR que presentan inasistencias

Para ) periodo que se evallia, no ha sido posible contacte con 2 personas-

25-00514; Se encuenira en Ecuador. no ha sido posible centacto para confirmar su asisiencia en esie mes
(3223728103)

105%-14; No ha sico posinle contacto telgfénico can la PPR (3144475517). A principos de! mes de abni se hiza
visita a la finca ubicada en ta verada E) Macal de Pitalito, pero no se enconiraba en este lugar,

Fuente de verificacién: Informe de personas no atendidas remitido a asesor de nuta.

1. Pramover y garantizar 18 participacidn activa e inintemumpida de las
perscnas objelo da atencién que le sean asignadas en los distintos

3, Actividades cesamolladas en el marco de la esirategia de permanencia del GT.

Durantg la atencion realizeda en el mes que se evalua se realiza acwalizacién de dalos de contacto de una
persena gue cambia de lugar de residencia: 0478-08, es de aclarar que la vivienda no tieng nomenclatura, ubicada
en &l barrip Las Americas en el Municipio de San Agustin,

Fuenie de Verificacidn: Mddute de Registro de Ubicacién y Contacte

4, PPR en esiado inactive que se lienen para este perodo:

e5pacios y contextos de ubicacibn, de acuerco con las ki ientos
instilucionates esiablecidos, las necasidades de servicie y el contaxto|
tamitorial. |

|

Para el periodo que se avallia se fagsitran tres parsonas an estado inaclivo: 0582-14, 0640-15, 0365-15
Fuenie de Verficacion: Sistema de Informacidn para la Reintegracién - SIR,

5. PPR en estado inactivo que pasana EIPB
Para el pericdo que se evalia conuntan en estado EIPB dos personas; 0582.14 y 0640-15
Fuente de Verificacién: Sistema de Informacidn para la Reintegracion - SIR.

2. Aglicar kas instrumentos de caracierizacion Pstameduos para el disefia
y fortalecimienio de los planas y programas que lidera ta Entidad, la
formulacién de tos Planes de Trabajo de la poblacidn abjeta de atencitn,
el seguimienrto a las Unilades de Negocio y la estategia de
acompafiamiento post, de acuerdo con los kneamientes dispuesios por|

1a Entidad. i

1. Aplicacién de instrumentos de caraclerizagion:

Para el periodo que se evahla se actualizan 15 encuesta ETD: 2037-09, 013403, 0277.16, 0281.15, 121810,
0558-13, 0709-14, 0681-14, DOOB- 16, 0002-14, 0585-15, 1076-13, 0151-08, 0676-11, 0188-14

Fuenta de verificacian: Regisiro en médulo ETD-SIR

Aplicacin a § personas instrumento de HABITAT:
Para el periodo que se evallta no se aciualizo el instrumento de habitat

2. Aplicacidn del instrumemtd ISUN, a las unidades de negocio de 2 personas.
0265-12 (Sector Censtruceiong y 1516-08 (Sector Agricola-cullivo de Calé). Las 2 unidades de negocio 58
encueniran aciivas.

Fuente ce verficacién: Registro en méduto ISUN-SIR. y documente de aplicacién

“Toda impresion lisica de este documento sa c

cnsidera Documento no Controlado. La version vigente se encuantra en el soltware SIGER,"
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGD aSF.28

FECHA 03022019 | VERSION v
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl DENYS MILENA MUROZ DELGADO |
cocsunrurone| iazme | conratone| 7262019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRMEI FERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 ABRIL. DE 2019) ]

LUGAR DE EJEGUCION u:|unnn-cn|

FITALITO GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, tos servicios drofesionates para e scompanamiento a la poblacién objeto de atencitén de la ARN en el acceso a los beneficies sociales
y econdmicos defiridos en la normatividad vigenta y la ejecucitn de planes y programas segun los lineamierios 1écnicos y metodotégicas establecidos de acuerdo con @l objeto de la

Enudaa

2. Aplicar [os instrumentas ge ¢ izacién idos para el dsefio
y lontalecamienta de los planes y programas que lidera la Enlidad, la
formutacian de Ics Ptanes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion,
el segumienic a las Unidades de Negocio y la estralegia de
acompafiamientc post, de acuerdo con los tineamientos dispuestcs por
la Entidaa

Pars tos siguientes item no hay acividades programadas para este pericdo:

3, Aplicacidn del Instrumente ee Socializacién de la Estratega de Acompadamiento Post.
4. Aplicacion gel Instrumento dé Encuesta de Productividad a la Poblagién Cutminada,

5. Aplicacitn del Instrumento ce Encuasta de Visita Domiciliana 1a Poblacidn Culminada.

B. Estado de la Poblacién objeto ¢e atencidn respecto e la vinculacion 8y SGSSS. (Vatitacién en ADRESS).
21 personas se encuentran afiliadas al 3GSSS en su lugar de residencia o en un Municipio cercano; 1218-10, 0958
13, 0709-14. 0681-14, 0006-16, 0002-14, 0585-15, 2900514, 1078-13, 1200-13, 0530-15, 0269-10, 0151-08,
0479-08, 0188-14, 1094-13,

4 perspnas aunque Se encuentran aliliadas, el Municipio al cual se encuentran cargadas corresponde a un tugar|
{uera del Depanamento, 0134-03, 0027-11, 1059-14, 067611, 0924.05 (4 en Bogota D,C y una en Bucaramanga),
para lo cual la promotora de reintegracitn apoya el ramite de vaslado a través de a pigina web, sin embarge para
£51as persanas no ha side posible 1a terminacidn de este proceso (ermores en las preguntas validadoras).

Fuente ge vesficaion: Vernficacidn en ADRESS

3 Formular y corcenar el Plan de Trabajo de ta ruta de acompanarriens,
con las personas objeto de atencidn que fe sean asignadas. con
fundamente en sut caracterisicas. su grupe lamiliar, e ercomo
comunilanio y las diramicas sociceconémicas y cufturales del temtorio,
de acuerdo con los hneamientas de la Entidad,

1 Drescripcidn de la poblacion asignada por estados en la quta,

Estado Totall Poblacidn Activa|Total| [ Caractenisticas generales de la poblacién activa I
Active 28| Isnos 4 Génerg Grupos de edad
Culminado 78 | Oporapa 1| | Femenino 9] | Adulig(27- 59 arios) 18|
Eninvestigacion]  2f | Pitalito 13| | Masculine 18] | Joven{14- 26aiios) 10|
En IPB 2 | Saladoblanco 3| Zonade Residencia Proveniendia
Inactive San Agustin 5 | Rural 22 | D4760- Via tudidial !
Suspendido 4} | Timand 3 | Urbana 6 | ICBF-CODA 7
Total general 117| |Total general 28 PAKD-CODA 20,

Fuente de Venficacion: Sistema de Information para la Reintagracion « SIR,

3. Formular y conzenar el Plan de Trabajo de ta ruia de acompariam enio|
con las personas cobjelo de alencibn que @ sean asignadas, con
fundamenio en sus carscteristicas, su grupo familiar, e enwrmo
comunitanc y las dinamicas socicecondmicas y cullurales del tedriono,
de acuerdo con les kreamientos de 1a Entidad.

2, Agtividages relacionadas con ia elabaracitn del Plan de trabajo.
PDT en efaboracitn 3:
0757.11, 0027.11, 1059-14

PDT en ejecucion 23;
203709, 0134-03, 0277-16, 0281-15, 0265-12, 1218-10, 0958-13, 0709-14, 0681-14, 0006-16, 0002-14, 0585-15,
2800514, 1078-13, 1200-13, 0530-15, 0151-08, 0B76-11, 047908, 092405, 0188-14, 1094-13

PDT Evaluados 2;
1124-11y 0518-10: Evatuados por traslade.
Fuente de Venficacién: Sistema de Informacién para 1a Reintagracion - SIR,

PDT Finafizado 1:
0269-10, Cerresponde a una persana postulada para ¢utminacidn,

3 Dificusiades en el proceso de caracterizacidn, elaboracion, concertacion y ejecutdn de los PDT.
La stguiente persona vive en Ecuador, generalmente se presenta cada dos meses, lo gengra demora en ia puesta
en ejecucidn del PDT y cumptimiento de 1os atuerdos: 25-00514

EI POT oa ta siguierie persona se encueniran en eslado de ejecucitn, sin embargo. para esta mes la PPR pasa a
es1ago nactive, razdn por la cual se procederd a evatuar el POT por cambio situacional; 0365-15
Fuenta de Venficacién: Sistema de Informacitn para 1a Reintegracién - SIR.

“Toda impresién fisica de esie documento se considera Documento ne Controlado. La versidn vigente se encusnira en ¢l software SIGER =



. CODIGO BS-F-29
AR gt INFORME OE ACTIVIDADES

FECHA 08-02:2019 ' VERSIQN V.4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL comm.«msm| DENYS MILENA MUROZ DELGADO |
C.C.-CE-NIT-RUT{D No. CCNTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 4 AL 30 ABRIL DE 2019) ]
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I PITALITO GT HUILA |
OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonemia téenica y administraliva, los servicios profesionates para et acompafamiento a la poblacibn atjeto de alencida de la ARN en el acceso a los beneficios sociates)
y econdomicos definidos en la narmatividad vigente y [a ¢jecucién de planes y programas 5egun les lineamientos técnicos y metedolégicos establecidos de acuerdo con et objelo ¢ la
Entidad.

Aclividades realizadas con las PPR y/o sus familias que estén enmarcadas en los POT:
1. Visilas domiciliarias con enfoque familiar realizadas en el marco del proceso de caractenzacién o desarrolic de
los acuerdos con las PPR:

Distribucién geogrifica de la poblacién activa; 28 PPR
isnos 4, Oporapa 1. Pitalito 13, Saladebianco 3. San Agustin 5, Timana 2.

Visitas domicitiarias reatizadas 5: 0709-14, 0681.14, 0585-15, 1094-13, 0479-08; en el marco de esias visitas ha
sido posible la vincutacidén de al menos uno de los integrantes que conviven con la PPR,

4. Hacer saguimiento y propender por el cumplimiento da los acuerdos Visitas realizadas en el entorno laberal y espacios de educacion 203709, 0265-12, 0488-14,

conceriados en los planes de irabajo de tas personas abjeto de atencidn
que 16 sean asighadas y sus grupas familiares a ravés de acciones y/o
actividades de atencidn, gestidn, acempaiamiento e intervencign,

Visitas realizadas en olros espacios 12: estas visilas regularmente se hacen en el punto de atencitn de Pitatire. o
en fugares de Instituciones pGblicas en los Municipios.
0134-03, 027716, 028115, 1218-10, Q858-13, CO06-16, 0002-34, 1078-13, 0530-15, 115108, 0676-11, 092405

Visitas no fealizadas: Comesponde a 3 PPR no contactado, y 2 personas que no asistieron, 0757-11, 0027-11 29-
00514, 1059-14, 1200-13
Fuenie de Verificacidn: Regisiro de asistencia - SIR

No aplican para visita' Corrasponde a 2 PPR para quienes se les solitito traslado y estd pendienta validar la
direccién por parie del otro GT.
Fuente de Verificacitn: Mddulo PODT - SIR

2. Descripcién general de 1a ejecucion de tas activicades concertadas en los POT:
POT en elaboracion 3; Para los cuales se esta lerminando la fase da caracternizacion,
0757-11, 002711, 1059-14

PDT en ejecucién 23: Para 15 de los siguientes PDT se aclualizo encuesta ETD
203708, 0134.03, 027718, 0281-15, 0265-12, 1218-10, 095813, 0709-14, 0681-14, 0006-18, 0002-14, 0585-15,
29-00514, 1078-13, 1200-13, 0530-15, 0151-08, 0676-11, 0479-08, 092405, 0188-14, 1094-13

Acuerdos cumplidos; 26 acuerdos abordades en el marco da la alencidn de este mes;

4, Hacer seguimiento y propender por el cumnplimiento de los acuerdos
concertados an los planes de rabajo de las personas objeto de atencién
que la $ean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones ylo
actividades de atencidn, gestién, acompafiamiento e intervencidn,

Dimensién productiva 15 Acuerdos: 0006-16, 0188-14, 0265-12, 0585-15, 0676-11, 0681-14, 0709-14, 0953.13,
1078-13, 1218-10

2.1.1,3. Vineulacion a aclividades de oriemacion, 2.1.2.3. Emprende la bisqueda de una opcidn de generacién de
ingresos, 2.2.1.1, Conece la oferta de programas y acciones de FPT, 2,2,1,2, Reflexiona scbre a vinculacidn a la
oferta de programas y fo acciones de FPT, 2.3.*.2, Fontalecimiento de unidades de negogio, 2.3 1.3. Formalizacién
de unidad de negecios, 2.5.2.2. Reflexién sobre 1a respansabilidad de acceso a servicios yfo productos tinancieros,
2.52.3, Acceso responsable al sisiema financien

En esta cimension se llevan a cabo actividades relacignadas cen la imporancia de acceder a programas da FPT
SENA, Asesoria en presupuesto para unidaces de negocio activas, y focalizackdn a seminario de exportacidn,
como una estrategia para la busqueda de nuevos Mercagos.

Fuente de verificacidn: Modulo de PDT - Acuercos evaluados

“Toda impresién fisica de &s18 documento se considers Documento no Controlado. La versién vigenie se encuantra &n 8l software SIGER.®
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONGO 8S-F-28

N FECHA QB3-{2-2015 | VERSION Vi
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT‘IS'FAi CENYS MILENA MUNOZ DELGADD l
PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 ABRIL DE 2049) l

LUGAR DE EJECUCION :cmnnn-snl

PTALITO GT HULA i

OBJETQ DEL CONTRATO:

Entigad,

Prestas con plenz autenomia técnica y administrativa. los servicios crofesionates para el acompafiamiento a ta poblac dn objelo de atencién de la ARM en &1 acceso a los benefitios sociales
y econtmicos definidos en la nomatividad vigente y la gjecucion e planes y progamas segun lgs lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la

4. Hacer sequimianio y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concenades en ICs ptanes ds irabaje de las persenas objeto de atercicn
que |e sean asigradas y sus grupos famitares a través de acciones yfo
activdades de atencién, gestién, acompafamiento e intervencidn,

Dimensitn salud & Acuerdos: 0134-03, 0277-16, 0924-05, 203709
5.1 2.1. Conotimiento sobre afiliacion al sist2ma de safud, 5.2,1.1. Conocimiento sobre promecién y prevencidn
Socializacién de ruta para afiiacion o raslados de EPS, v ruta de acceso a programas de satud,

Dimension Educativa 3 Acuerdos: 0002-14, 0281-15, 109413

6.2.1.2 Rellexidn acerca de la imponancia ge vincularse al sistema educative , 6,2,1.3, Vinculacidn y permanecia
en proceses educativos., 6.3.1.3. Generacién de estrategias para vinculacidn de los NNA.

Seguimiento a la vincudacidn de proceso de ‘armacitn académica,

Dimensidn Ciudadana 4 Acuerdos: (1151-08, 047908, 0676-11

7.2.1.1, conocimiente marco juridico y justicia transicional, 7.2.2." . Conecimiento condiciones de servicio social
socializar los requisilos ¢e culminacion y los aportes qua &f proceso de reinlegracidn tiene en el desarrolio
indwidual, y Concepiualizacion del servicio sacial como requisite para una cutminacion exitosa,

Fuente de verificacidon; Médulo de PDT - Acuerdos evaluados

Acuerdos ne cumplides: Para et mes que se evalia se registran 7 acuerdos producta del no contacta con PPR
para la atentidn o su no asistencia, los cuales se enmarcan en la dimensién productiva, familiar, ciudadana y ¢e
salud;0365-15, 1200-13, 29-00514

2.2.1 2. Rellexiona sobre la vinculacidn a la ofena de programas y fo acciones de FPT, 2.2.1.3, Vincutadion y
permanencia en programas ylfo acciones da Ipt, 3.5.1.1, Conocimiento de cerechos y deberes familiares,, 5.1.2.1.
Conocimipnto sobre afiliacién el sistema de satud, 7.2.2.1. Canodmiento condiciones de servicio social,

Fuents de Verificacidn: Registre en PDT - SIR

5. Reatzar gestdn y seguimienip permanente con 10§ aclcres
esiraiigicos idertiicadas en e marco de ta estrategia  ce
corresponsablidac, para la wisbiizacion de las  Politicas e
Reintegracién y Reincorparacion, la obtencidn de beneficios dirigidos a ta
poblacién asignady y fa implementacidn de las acciones y escenatos
locales relacionadhs con la convivencia, 1a {rejconstruccion del teido)
social y la reconciliacidn,

En el marco del corwenio interadministrotive de Cooperacion No, 1117 ARN f 0020 SENA, se realizan las
siguientes aclividades:

9. 17 y 24 de abnl de 2019 Seguimientio a programa Emprendedor en produccion de caté realizado en ) marco ca
|a Estrategia Formacion a la medida.
Fugnte de Verificacion: Acta da reunidn y lista de asistencia

En el marco de ta esirategia de Coresponsabilidad, und de los actores extemos prigfizados para adelantar]
gestiones es la Alcaldia de Pitalito y fa 1.E Normal superior; para el mes que se evalie se realzan la siguientes
actividades;

05-04-2019, Secretaria de Gobierno: Seguimienty 8 PDD rmwnicipal y planeacién de mesa de trabaje en
reincorporacion y acciones a desarroilar en el municipio de Pitalite.

12-04-2019, Secretaria de dasarrolio econdmico: Parlicipacion en Ceonsejo Munitipal de Desanollo Rural, el cual
tiene como objetivo Socializar a 10s miembros del CMDR los perfites y propuasias de proyectos insttucionales.
08-04.2018, |E Nermal superier; Apoyo en Canvivendcia con estudiantes, obietivo:

-Socializer |a palitica de reincorporacitn.

-Apoyo psicosocial grupal mediante el abordaje de temas swgeridos por ef coorginador en Manejo de las
emociones, lolerancia y cespeto,

Fuente de Verilicacidn: Acta de reunidn y lisio de asistencia

Ouras actividades de arlicutacion con actores externos:

210472019, Misidn de verificacion ONU Socia izacién avances en proceso de reingarporacion

15/04/201%9, Secrataria de agricullura dte la Gobemacion: Apoyo para asistencia técnica pancipalmente en area de
piscicultura y especies menores

Fuente de Verificacidn: Acla de reunian y lista de asistencia

6, Implemeniar las acciones necasarias para iocmentar el acceso de la
poblacion objeto de atencidn que te sea asignada y su grupo familia a
los diferentes servicios ofenados por 18 ARN, enudades publicas,
entidades privadas academia, tercer seclof y otras, de acuerdo con os
lineamientos eslablecidos por la Entdad.

22-04-2019: Focalizatidn pablacidn para Seminarie de exporiacion disigido por 1a Camara de Comercio de Meiva -
Seccional Pitatito; 0265-12. 1218-10. 0644-11, 0277-16
Fuente de Venlicacién: Correo electrénico dingido a cesanomes@iiceneiva.org

22.04.2019, Focalizacion poblacién para pregrama de formacién complemeaniania en el marco de la Estrategia
formacion a la madida: 0265-12, 0188-14, 2024-08, 2177-09, 170£-09, 0006-16, 120013
Fuente de Veriticacion: Correa electrénico dingido a Gustavo Vega Qrozco <gvega@sena edu.co>

“Togta impresidn finica ge esle dotumenio $¢ considera Documento no Controtada. La versidn vigente se encuentra en 81 software SIGER *
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CODIGO BS-F-26

FECHA 08-02.2039 I VERSION v-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT‘ISTAI DENYS MILENA MUNQZ DELGADO |
C.C.L.E-NT-RUTAD Nn. CONTRATO No. 726-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELINFORMEI PERIODC CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 ABRIL DE 2019) 1

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADvGTII

PITALITO GT HUILA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica y administrativa. los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de 1a ARN en el acceso a los beneficios sociales
y ccondmicos definidos en la nomnatividag vigenie y 1a ejecusion de planes y programas segon tos linsamientos técricos y metodoldgicos estableciklos de acuerdo con el objeto da la

Entidad,

7. Propender por el accese ¥ permanencia en actividades conducentes a
la generacién de altemalivas productivas sostenibles para la poblacidn
cbjsto de atencidn asignada y su grupo familiar, mediante at accese a los
Benglicios de Insercidn Ecendmica, proyectas productives y servicios de
inclusidn taberal & inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades.,
&l contexio econdmico y la nomatividad vigente.

1. Mesa de reintegracion acondmica.

ES dia 8 de abrl se presenta plan de negocio cel sefior DANIEL DURAN RAMIREZ {PDC): Hace relerencia & un
emprendimientd relacionado can una cafeteria, estd buscando tomar ¢n arrienco un local en la Galeria y vender;
Gaseosa, Jugos, Empanadas.

Tenigndo presente que la PPR es un traslade que comespende al Depanamentt ge Cagquetd en donde te fue
creada la ficha para plan de negocio, y por un asunto de seguridad no le fue posible continuar can e! tramite para

lacceder a los recursos BIE, el coordinador departamental refiere que hard la consulla a nive centrat para confirnar

si es reatmenta es posidle dar continuidad a este proceso de vamite de recursos BIE para el emprendimiento
referido,
Fuente de Verificacion: Lista de asistencia

8. Propender por fa ¢ulminacidn del proceso de reintegracién de la
poblacibn asignada de acuerdo con los procedimientcs, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Para el periodo que se evalla se presentan aclas de temminacién de beneficios para las siguienies personas, esto
con el propdsiio de 8mpezar a documentar el proceso pare culminacion:

Cédigo de acta IR-F-55: YULI MARCELA RUIZ MORA

Cédigo de acta IR-F-72; JALMINTON ANDRES OSORIO MAIGRA y PABLO LUIS QLAYA SINESTERRA

9. Participar en la implementacidn de acciones y escenarigs localgs
relacionados con la convivencia, 1a {rejconstruccion del Tejido Social y la
reconciliacién segln los lineamientos dispuestos por 1a Entdad y €on
tundamento en las necesidades identficadas de la pablacidn asignada,
su grapo familiar y la comunidad receptera.

Para el periodo que se evalza no se desamollan aclividades refacignacas con esta obligacion,

10, Participar en los dierentes espacios ce trabajo que eslablezca el
Coordinador Grupo lemiterial © Punic de Atencibn para hacer
segu miento al cumplimienta cel Plan de Accidn,

08-04-2019. Participacidn Mesa de reintegracidn econdmica,
Fuente de Venficacién: Lista de asisiencia

25-04-2019; Encuentro de Reintagradores
Frente de Venficacin: Lista de asistencia

26-03-2019: Reunidn general,
Fuente de Verificacidn, Lista de asislencia

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracidn de aquellos informes que por su contenido y
natwaleza esién dentro del Ambite del objeto contratado.

En g1 marco cal cumplimiento del objeto contractual en mencidn, se ramitid 1a siguiente informacidn;

1. Solicitug de comisiongs

Fuents de Verificacién; correo electrénico de fecha 08-04-19

2. Base de datos de personas lideres del proceso de reincorporacian

Fuente de Verificacion; correo electranico de fecha 15-04-19

4, Informe de actividades

Fuente de Verticacién: corrae electrdnico de fecha 23-04-19

4, Estado da PDT en ejecucion

Fuente de Verilicacidn: correo electrénico de facha 30-04-19

5, Informe PPR en estado inactive

Fuante de Verificacién: correo electrdnico de techa 30-04-19

6. PR posiuladas para fondo emprender, con novedaces preseniadas

Fuente de Verilicacidn: correo electrdnico de fecha 23-04-19

7. Informe cierre de oferta FA y FPT:

Para e! periodo qua 58 evalia una persona indica que se va a ratirar del programa de formacién académica ciclo 6,
sin embargoe, no ha presentado soporte. 5e continuara en seguimienta para proceder al cierre de la oferta,

12, Registrar oportunamente en el Sistema de Informacidn pars la
Reirtegracian —SIR, 1a informacién referente a ta pablacién asignada. la
estrategia de coresponsabilidad y la participacitn en acciones o
escenarios locales relacionados con la conviverkia, la (rejeonstruccion
del Tejido Social y la reconiliacién, conforme a los procedimienios,
instructivos y lineamientos astablecidos por ta Entidac de forma
oportuna, confiabte, y veraz.

1. Registro de encuaestas ETD:

2037-09, 0134-03, 0277-16, 0281-15, 1218-10, 0958-13, 0708-14, 0681-14, 0006-16, 0002-14, 0585-15, 1078-13,
0151-08, 0676-11, 0188-14

Fuente de verificacion: Registro en mdduto ETD-SIR

2. Registra del ISUN, de 2 unidades de negocio.
0265-12 (Secior Construccidn) y 1516-08 (Sector Agricola-cullivo e Calé),
Fuente de verificacion: Registro en médulo BIE, y cocumento de aplicacién

4, Seguimienta a acuerdos de plan de trabajo cumplidos: Producliva (4 acuerdos)
Fuente de Verificacién: Registro de informacién en médulo de POT

~Toda impre sidn fisica de este documento se

no C lado. La versién vigente se encuanira en &t software SIGER *
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FECHA 08-02-201% | VERSION V4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL coumn‘nsml CENYS MILENA MUROZ DELGADO |
C.L.CE-ATRUTID No. 35.114.285 CONTRATO No. 726-2019
PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI FERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 ABRIL DE 2019) i

LUGAR DE EJECUCION (cmono—cnl

ATALITO GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Entidad,

Prestar ¢on plena autenomia técnica y administrativa, los sefvicios profesionales para el acompaiamiento a la poblacidn objeto de atercidn de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
y econémicos defiridos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con ¢l objeto de la

o\

conrecta gesudn de los mismos.

13. Tramitar los doCUMEentos Segun procedimientos y plazes establetidos
par & grupo de gesudn documental de ta Entidad. propendiendo ror la

Ouranle 8! periodo contractual en mencion se llevd a cabe entrega de documen:os asi:

FUID 04-04-1%: Documento ISUN y acuerdos PDT

FUID 26-04-19: Documento ISUN y acuerdos PDT

FUID 26-04-19: Actas de reuniones con actores extemas realizagas en abil
Fuente de Verificacién: Formato GD-F-04

Planitas de FA quo corresponden a seguimiento de! mes de marzo {2 personas matricatadas)
Fuente de Verificacién: Documento IR-F-38

Plamilas psicoscciales comespondiente a actividades de atencion det dia 13 de abril
Fuente de Verificacion: Documenio IR-F-43

al objsto del presente contrato,

14, Desarollar las demds actividades que le sean asignadas de acLerdo

Qtras Actividades como:

ADOYQ en organizacion de carpeta de 1 ptan de negocio de persanas deld proceso da reincorporacion,
Fuente de Verificacién: Carpeta Plan de negocio del sefior Humberto Munera Becerra.

Revisidn de la base de datos de poblacion asignada en proceso de reincorporacion para continuidad en el
acompafiamiento; 60-08805, 6007920, 60-09773, 50-00076, 5007697, 60-07549, 60-07642, 60-04331, 80
01126, 60-06693, 50-00151, 60-04510. Poblacion pendiente de asignar en sistema de informacion,

Cumplimiento de .as obligaciones generales contenidas en el contrata.

En cumplimiento del Centrato ¢e Prestacidn de Servicios Profesionales yfo Apoyo a ta Gestidn N® 726-2019, y a su
Cliusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en wriud de la presente, como Coniratista he dado
CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONE S GENERALES esiablecizas en el Anexo ¢e Condiciones Conractuales, en
cada uno de sus 26 numerates do acugrdo a fas necesidades idenuficadas en al desarrotio del presente pericdo de
rendicion cel informe de ejecucidn de actividades.

Frente atas OBLIGACIONES ESPECIFICAS, tas acciones o actvidades ¢ astan descrita en cada uno
de (os numerates del presente informe, que evidencian el cuWimiemo de las mismas.

do
Fecha VoBo: 50 /&&B/ZOW]

“El registro de datos personales en esie formato, auloriza o ta ARN para fa recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumpkmionto & la Ley 1561412 y ¢f Dacrato 1377/13 y las demds
normas gue modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de l:alarmemn du los datos perscnales Ge ta ARN 8 través del sigutente knk;
RHp A, réincorporacion.gov.cofs poilti aspx”

“Toca impresion finca de este documento s& considera Documento no Controlada. La versidn vigents se eacuentra ¢n el softwaro SIGER




