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PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL

1 AL 30 DE JUNIO DE 2019 |

LU3AR DE EJECUCION (CIUDADGT)I

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena técnicay
tos sociales y i init enta
establecidos de acuerdo con ¢l objeto de la entldad.

los servicios

d vigente y la

i6n de 1a ARNen ¢l acceso a los
¥y

ala

parael

obleto de
de planes y p i

segun los i

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. y garantizsr la p activa e ini pida de|
las personas objeto de aencnbn que le sean asi en los distint

‘Enla se cuenta con un total de 104 p. al mes de junio|

los cuales se por los estados dentro de su proceso de reintegracién ,81 culminados,13

y dn de acuerdo con los li

os. las del servicio y el contexto

territorial.

,1 inactivo,7 en IPB ,2 suspendidos los cuales se encuentran residiendo en la ciudad de|
Bucaramanga, 4rea i y icipio de A(19/06f2019)
*Se envié correo electrénico al pi de rei para bu activa de 1 PPR Coda: 16-
00476 que no se presenta a Ia actividad desde et mes de diciembre con el fin de enviar oficio de

por parte de de {20/06/2019)
*Se generd via con las
con coda: 21-00034 , 23-01332 (18,20/06/2019)
*Se realizé traslado efectivo de la persona culminada 1589-05 al GT
en el municipio de Rionegro y asi (2/06/2019)
*Se 1ealiza ia de las activas ¢ il para el mes de Junio donde se|
fogra contactar a 13 PPR via i las para la de|
cada uno de ellos, no se logra generar contacto con 1 participante debide a que sus numeros
telefonicos estan fuera de servicio, se conoce que el participante en la actualidad reside en la ciudad de
Barranquilla sin embargo no se tiene ningun tipo de informacién que permita su contacto, reactivacion
en la rute y cambio de estado a activo. Coda: 16-004786. (30/06/2019)

y activa para felicitar por cumpleafios a

el cual fue

2.. Aplicar los il de para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que (ldeva ta
Entidad, a formulacién de los Planes de Trabajo de la

“En el mes de junio se logré diligenciar 5 instrumentos de visita {SUN a unidades de negocio donde 3
de estas visitas fueron efectivas y 2 no se lograron contactar a fa persona culminada, los cuales,

objeto de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la
estrategia de acompafiariento post, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por 1a Entidad.

alas p Coda: 23-00971. 0112-11, 24-00305 , 16-00476 , 2021-08 se
evndencnan las condncnones actuales de su unidad de negocio y se brindan orientaciones para generar|
mejcras que aporten al sostenimiento y proyeccion de metas a nivel productivo. (7(1),13(2 visitas),20(1
viita) 22(1)/06/2019)
*Se 13 insts de de pi Post con el fin de visibilizar el
estado econémico y productivo actual de las PPR Coda: 12-00606,24-00305,23-01650, 16-00056, 0230
05, 23-00084, 24-00394,0870-04, 2667-07 , 23-01772, 23-00971, 0988-08 en el tema de generacién de|
ingresos del segundo trimestre de afio. (5,11,13(3),14,18.19(6)/06/2019)

*Se realizaron 3 visitas domiciliarias durante el mes junio los PPR Coda: ( 1947 05, 0346 12, 2143-05)|
en la ciudad de Bucaramanga (3) donde se logré generar la
activdades correspondientes a su plan de trabajo. (15,24,27/06/2019)

“Se vealizé la actuslizacién de dos censos de familia a nombre de los participante Coda: 18-000S5 y;
034€-12 (20.25/06/2019)

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
i con las objeto de atencién que le sean
i su grupo familiar,

en sus
el entorno T las dil i

con

*Se realiza alos 17 en los planes de trabajo de los PPR
a mi nombre durante el periodo del mes de Junio, donde se evidencian los avances en cada uno de los|
PPR acorde a lo programado. (29,30/06/2019)

T Y
del territorio, de acuerda con los lineamientos de la Entidad.

“Enla se cuenta con 14 PdT en ejecucion. (30/06/2019)
*Se cuenta con 12 PPR con enfoque dlferenclal en componente de género y son atendidos bajo Ia
estretegia de familia y 2 PPR en enfoque dil ifico. (30/06/2019)

4 Hacer y por el delos
concertados en ios planes de trabajo concertados de Ias personas

*Se realiza ala PPR Coda: 1947-05 donde se aplicaron los cédigos PER 1.1.4.1,
PRC 23.1.1 SAL522.1 logrando orientar a la persona sobre la importancia de proyectar sus metas

objeto de atencion que le sean asignados y sus grupos a

través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,

que aporten al de sup de vida ,al igual reconocio los requisitos y

acompafiamiento e intersencién.

de acceso al e i i6 é BIE.(15/06/2018)
*Se realiza atenci6n individual a la PPR Coda: 0746-11 donde se aplican los cédigos PRO 2.3.1.1 y
SAL 5.2.2.1 se logré orientar a la persona sobre los i y i de acceso al
inseicién econémico BIE . de igual manera se orientd por parte de PR de salud sobre la oferta de
salud disponible por su EPS y ARN en salud fisica y mental . (16/06/2019)
*Se realiza atencsén individuat a la PPR Coda: 18-00055 donde se aplican los cédigos PRO 2.2.1.2 se
orienta al i sobre ta i ia de vil a la oferta de FPT disponible con el rn de
adquirir conocimientos y competencias calificadas que briden op: para una vil
labo:al futura, se logré vincular a formacion con e! convenio ESSA-ARN-QIM (7/06/2019)
*Se realiza atencién mdeual a Ia PPR Coda: 0014-04 donde se aplican los codigos PER 1.1.1.1 se
logra las por el p para generar interaccion con las personas
que lo rodean en los dil de su lail ia de ser asertivo y

de

{fortalecer sus redes vinculares y sociales.(6/06/2019)

*Se realiza atencion individual a la PPR Coda: 0346-12 dnnde se aplican los codigos PRO 2.3.1.1 y
HAB 4.1.1.1 se logré orientar a la persona sobre los i y de acceso al b

de irsercién econémico BIE. (22/06/2019)

*Se realiza atenci6n individual a la PPR Coda: 2143-05 donde se aplican fos codigos PRO 2.3.1. 1 y
SAL 5.3.2. se logré orientar a la persona sobre tos i y i de acceso al de
insetcién econdmico BIE (23/06/2019)

*Se realiza atenci6n individual a la PPR Coda: 0654-14 donde se aplican los cédigos SAL 5.2.2,3 se
genera espacio conversacional donde se logré retroalimentar los resultados de ta prueba EMP
aplicada en afios anteriores acorde a fas orientaciones brindadas por la PR de salud del GT

donde no se alertas o que afecten su salud. (13/06/2019)
“Se vealiza atencién individual a la PPR Coda: 0060-13 donde se aplica el cédigo CID 7.2.2.2 se logrd
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LUGAR DE EJECUCION (cmDADcnI BUCARAMANGA-GT-SANTANDER I
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena fa téenlca y los icios p para el P [ ala {6n objeto de atencién de la ARNen el acceso a los
ios sociales y é ini enla ivi vigente y la ién de planes y prog! segun los li técnicos y ogi

establecidos de acuerdo con el objeto de ta entidad.

generar relleddn por parte del participante sobre fa importancia de sus acciones de seniclo socla
dentro de la P que aporten a su proyecto de vida y
proceso de reintegracién mediante el ejercicio de acciones reconciliadoras. (2/06/2018)

“Se realiza atencién individual a la PPR Coda: 23-01567 donde se aplica el cédigo PR 2212 donde
se logrd orientar a la persona sobre los isitos y i de acceso al de i
-econémico BIE. (2/06/2018)

“Se realiza alenmén individual a Ia PPR Coda: 2410-08, donde se aplican los PRO 2.1.2.3 se logré

las proy del i para definir e! estado final del beneficio de formacién para el
trabajo el cual i que solicil el retiro io ya que no tiene planeado vincularse a
ofertas de formacién.{2/06/2019)
“Se 1ea||za atencién mdeuaI ala PPR Coda: 0390-07 donde se aplican los cédigos PRO 7.2.2.2 el

faimp: ia de realizar sus acciones de servicio social y esto como aporta a
su proceso de reil ion y vida su promiso con ta ci ysus
COMPpromisos jurldxccs (5/0672019)
*Se realiza atencién individuat a la PPR Coda: 0212-14 donde se aplican los cédigos PRO 2.3.1.1 se
logré orientar a la persona sobre los requisitos y mecanismos de acceso al beneficio de insercién
econdmico BIE(26/06/2019) J
*Se realiza atencién individual a la PPR Coda: 23-00644 donde se logré orientar sobre su culmlnambn

otermmeclbn de la ruta debido a proceso juridico i por delito ior a su
se los del de su plan de trabajo actual y los aspectos a mejorar.
(30/06/2019)
5. Realizar gestién y seguimiento permanente con los actores|*Se realizé imi ala ia de de la ciudad de Bucaramanga con e! fin de
estratégicos wenuhcsuos en el marco de la estrategia de|conocer los avances en la notificacién del acto sobre resolucién de funcionamiento para la IE
para la visibilizacién de les politicas de|C para la i ion del modelo MEF, i como que la
y rei fa ién de ios dirigidos 8| modificacién se encuentra en trdmite (05/0612019)
la poblaci i y e in de las acciones y|-Se realizé i ala de 8 ga en temas de la|
escenarios locales. investigacién de género, donde se logrd izar tas i izadas durante el segundo|

trimestre del afio y a su vez se fideliza la informacién en el médulo de actores externos(14/06/2019)

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar e acceso de la
poblacién objeto de atencién que le sea asignado y Su grupo familiar 3
los di servicios por la ARN, publicas,
entidades privadas, académicas, tercer sector, otros de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Entidad. cada una de la
obligaciones del contrato

Se logré socializar a 2 participantes Coda: 2143-05 y 1847-05 sobre la actividad de Taller Motivacional
(12/0672019)

*Se envié correo ico a los p i i del GT para que
la i6n de los partici de las dil rutas del proceso, Regular, J y Py Reincorporacién|
para presentar prueba por ias de iva en el mes de Junio.

(4,10,17,25/06/2019)
“Se logré vincular @ un participante Coda :2143-05 a la presentacién de prueba de evaluacién de
competencia grado quinto primaria en la IE Dommgn Sabio de la ciudad de Bucaramanga. (26/06/2019)

‘Se enwb correo lectrénico a Ios g del GT con de las
ias de fu i de Ias |E que brindan formacién académica y para e! trabajo
en la ciudad de y demds i del de con vigencia para el
presente afio. (18/06/2019)
*Durante el mes de Junio se i a cursos de i6n para el trabajo en el drea

técnico en baja tension el PPR Coda: 18-00055, un familiar de PPR culminada Curso de redes
sanitarias 1 PPR Coda:0346-12 (30/06/2019)

“Se envié correo ico a la ia de ién de coni ién de
participantes que presentaran la prueba de evaluacién de competencias en el mes de Junio, donde se
logré vincular a cinco participantes de tos cuales tres de ellos aprobaron el examen y cuentan con
centificado de grado quinto primaria (4,10,17,25/06/2019)

*Se logré socnallzar a 1 participante a oferta del SENA di i para el i del afio,

su i6n a curso o redes itari 19)
‘Se tiene vinculado al SGSSS a los catorce (14) PPR (30/06!2019)

“Se realizé el envio de oficio a ta secretaria de educacién de la ciudad de Barranquilla (1 oficio) e
institucién educativa (1 oficio -Cotegio Centro Educativo Nueva Vmbn dela mudad de Barranquilla con
el fin de validar informacion sobre certificados de cictos de por los
participantes de tas diferentes rutas del proceso, se espera la de dichas [t i
(14/06/2019).

“Se realizé seguimiento a la IE comuneros de la ciudad de Bucaramanga, donde en reunién con la
rectora de la institucién, profesionates de la ARN, docentes de! modelo MEFR y representante del
loperador encargado de fa logistica y desarrollo del modelo educativo en la [E, donde se logra socializar
todo lo referente al modeto (10/06/2019)

"Se realiz6 reunion en las i i de! GT donde particif tas

representante del operador del modelo y p i i de dar

al modelo educativo MEF con et fin de acceder a la informacién para conocer todo lo referente al
modelo, implementacién y ejecucién del mismo para el presente afi0.(25/06/2019)

7. Propender pot el acceso y ia en

ala de i i para la
poblacion objeto de alenclen asignada y su grupo 1sm|!|av mediante el
acceso a los de

*Se realiza balance con los datos de tas PPR que se a las ofertas de
manera formal (6 PPR), informal (3 PPR), Negacio Propio (2 PPR) , i (1PPR) ¥

(1 PPR -la cual se dedica a lrabajar independientemente en el sector de la mineria ya que por su edad

productivos y servicios de <nclus|6n laboral e inclusién financiera, de|
do con sus el contexto econdmico y
normatividad vigente,

y estado fisico no brindan op sin se orienta a los participantes
a inscribir sus hojas de vida en la ruta de i i la caja de idn Cajasan

Blcon el objetivo de formalizar una vinculacidén taboral acorde a sus habilidades y

[competencias.{16/06/2019)

“Se generd ico con las con coda: 23-00758 para recordar fecha
d de los para la unidad de negacio, asf como la informacién de un|

posible proveedor para su IBVIS|0n (19/612019)

*Se realizé ial con el pi con ef cual se eslé tramitando el BIE de la persona

culminada Coda: 23- 00756 donde se Iogrd la i idos por la ARN
para dar linui al trAmite del ficio de i BIE.' 19)
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LUSAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena auto 10mia técnica y administrativa los servicios para el i ala objeto de I6n de fa ARNen ¢l acceso a los
ios sociales y i enla vigente y la de planes y prog segun los écnit y i
establecidos de acuerco con el objeto de la entidad.
8. Propender por la cuminacion del proceso de reintegracién de la[*Se realiza (a revisién en el sistema los de las que tienen realizar cierres|

poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos con los|
instructivos y lineamientes de la entidad.

en tas diferentes modalidades, donde se da cierre a novedad de FPT a nombre de la PPR Coda: 0346-
12 (25/06/2019)

*Se realiza revisién de los beneficios de l1a PPR con coda: 23-00644 que se encuentran proyectada
para la cutminacién en e! mes de Julio. (17/06/2019)

*Se realiza acta # 000727, donde se deja de las por parte del
profesional reintegrador para notificar y brindar informacién a ta persena culminada Coda : 28-01164
sobre las citaciones generadas por la fiscalla respecto a su snuacxbn |urld||:a frente a proceso judicial
1424 el cual fue exitoso., donde les fue la ta de la gj de penas|
(Pris:6n y multa) .(15/06/2018)

9. Participar de la implsmentacién de acciones y locales|*Se ipd de de la Futbol con Sentido entrenamiento depomvo en el barrio|

relacmnadus con la convivencia, Ia (re)conslruccnbn del tejido social y|Albania del municipio de Bucaramanga donde el equipo di i; dela y i de la

Ia ién segin los i por la Enndad i (NNA) i las ji (1103/2019)

con en lax de s Se participé en reunidn de equipo con los pi de la Futbol con

asignada, su grupo famiiar y la comunidad receptora. sentido, con el objetivo de analizar y et dela y a su vez definir el
de ivi que se durante et de la misma en el presente

afio. (12/060019)

*Se brinda informacién a la PPR Coda: 0060-13,2410-06, 0390-07 ,2143-05 sobre las iniciativas de
Servcio Social disponibles en el momento con el fin de generar su vinculacién a la oferta que se adapte
a su iempo y capacidades, se logré vincular e iniciar acciones de servicio social en el municipio de
Rionegro con dos participantes a partir del dia 2 de Junio en espacio comunitario del barrio romero
sector puerto amor ,los otros dos parti iniciaran sus de servicio social en la ciudad de

{Bucaramanga en la sede del adulto mayor afios maravillosos a partir del dia 23 de Junio de) presente

aflo.; 30/06@019)
“Se p: pd en P ga con las del

en la carcel modelo de

que se en de reclusos, donde se logré generar espacios de
aprovechamiento de! tiempo libre y habitos saludables mediante e! deporte. (7106/2019)
* Se participd en encuentro deportivo en el hogar de paz del io de Pi con las
del proceso en etapa de estabilizaciéon, donde se logré generar espacios de aprovechamiento del
tiempo libre y habitos i el deporte. ( 19)

10.Participar en los diferentes espacios de trabajo que el

Coordinador Grupo terricorial 0 Punio de Atencion para el seguimiento)
al cumplimiento del Plar de Accién. .

‘Se de sobre la etapa de Estabilizacion y el plan de trabajo. (13/06/2019)

*Se participa de reunion de equipo mensual dirigida por la asesora de ruta GT Santander donde se
genera retroahmen(acnén de las metas eslablec;das para el mes de junio y proyecciones en los temas|
de irterés para el de los objeth {27/0672019)

11. Rendir en forma opcrtuna los informes que te sean solicitados y |
participar en (a elaboracén de aquellos informes que por su contenido
y naturaleza estén dentr de! dmbito del objeto contratado.

*Se 2nvi6 correo elactrénico a la asesora de ruta del informe de las PPR no atendidas durante el mes
de Mayo (10/08/2019).

*Se 2nvib cotreo al del GT coni de 1 PPR que no se
presenta por mds de dos meses a ta a(encvbn Psicosocial, donde se solicita su apoyo en generar

para la ién de la y envio de por corro postal,
de igual forma se evalué su plan de trabajo por la modalidad cambﬁo sntuacxona! (19/067201 8)

*Se realiza informe de sohctmd de pi segun gl por
pane del gestm p se realiza la i de exp! segln
los li por la ARN. ( 19)
“Se env:b correo ico a fos pi i del GT icit infe i6n de los

que deseen pi la ion de grado quinto primaria en la

institucién educativa Dommgo Sablo de la ciudad de Bucaramanga en el mes de junio, con el objetivo
de generar los permisos y i emitidos por la secretaria de educcién
municipal. (4, 10 17,25/06/2019)

*Se envia correo electrénico de las planillas de
durante el mes de mayo. (4,17/06/2019)
“Envio de cronograma de actividades de! mes de Julio .(10/06/2019)
*Se envia formato de gestién documental (9/06/2019)

que se alos PPR
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I BUCARAMANGA-GT-SANTANDER ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena técnicay I los servicios p i para el P alap objeto deo [é6n de la ARNen el acceao alos
ios sociales y ini enla lvidad vigente y la i6n de planes y segun los técnicos y b
i de acuerdo con el objeto de la entidad.
12, Reglslrar oportunamente en el Sistema de lnformamtm para la “Se realiza imi alos 17 idos en los planes de trabajo de los PPR asignadas
i6n - SIR, (3 i i6n referente a la a mi nombre durante el periodo del mes de junio, donde se evidencian los avances en cada uno de los
la ia de onsabilidad y la participacion en acciones o |PPR acorde a to programado. (28,30/08/2019)
locales ados con la . 1a ( *Se logré izar los datos de to en el SIR de 2 partici Coda: 2143-05 , 0390-07
de tejido social y la a los pi i (13,25/06/2019)
vl por la entidad de forma *En la actualidad no se cuenta con novedades de FA y FpT dando cumplimiento a la meta det 100%
oportuna, confiable y veraz. (30/0672019)
“Se realizé6 el cargue de la i de 13 i de dep ividad M
Post con el fin de visibilizar e! estado 6 ductivo actual de las PPR Coda: 12-00606,24-
00305,23-01650, 16-00056, 0230-05, 23-00084, 24—00394 0870-04, 2667-07 , 23-01 772,23-00971,
0988-09 en el tema de g ién de ing del de aflo.
(5,11,13(3),14,18, 19(6)/06&01 9)
13.Tramitar los documentos segun procedimientos y planes “Se realizé entrega de 6 planillas de atencié i ial i al mes de mayo para su
establecidos por el grupo de gestién documental de la Entidad, revision y posterior digitacién en SIR. (3,14/06/2019)
propendiendo por la correcta gestién de los mismos.
14. Desarrollar las demdas actividades que lo sean de|"Se participb en taller i ivo sobre la ruta de i ica dingido a las del|
acuerdo al objeto del presente contrato... proceso qua se encuentran en etapa de i6n en las i i de la sede Hogar de Paz en|
el munlcnpto de Piedecuesta , donde se logré brindar i i6n sobre la i ia de la i0
émi olena b ible (MEFR) i por tiempo y i del
acceso a la oferta y condiciones para recibir los esti: dmicos.(1 19)

*Se participd en las actividades de pautas activas en las fechas (4.6.21,25/06/2019)

Ci imi de las obligaci y demas idas en ef Dentro de la vigencia del 01 de |un|o a! 30 de junio de 2019 del presente informe, se ha dado
contrato. i alas obli idas en este contrat

vmma}m\‘n.ﬂ” ) (diligenciar-mang D
(0. Nemnto.. CALGA VAN ag

Fecha VoBo: (LD/?A' o 6- 23 i ﬂ

H Melvar H

LUIS HERNANDO MELENDEZ HERNANDEZ

NOMBRE(S):

“El regisiro de datos persanales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleceidn, almacenamiento y uso de los mismos, En :umpﬁmiemn als Lsy 158112 'y el Decreto |3771| 3yls aemas nomas que
medifiquen, adicionen o complementen, Conazca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN & través del siguients fink: hitp://




