FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINIST RATIVA Y CONTABLE USAQUEN :
: X CEMIL ATy

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCIéN PARCIA
e : . No.01t
Bogoté D.C. (Cundmamarca), i o

[ DIEGO ALEXANDER
1072641965
‘Colombiana

1. CONTRATISTA

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRA

 FECHA DE SUSCRIPCION. | FEBRERO 08 DEL 2019

0. 22054077

| Entidad 'qué«»'expide la péliza Sudamericana

Fecha del Céftifiéédo de aprobacién de la péliza 18
| Febrero de 2019

| Aprobado por CR. ANTOLINI CANO ARANGO

| CDP 3119 08 FEBRERO 2019

(CRP 9719 12 FEBRERO 2019

o S ‘Unldad/Sub-umdad ejecutora 15-01-03
5. CRR | Dependencia 043 CENAC USAQUEN

‘ ‘ ” — _Posici6n catalogo de gasto 02-02-02-008
~ | SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
/| SERVICIOS DE PRODUCCION

4.

-+ Patria,Honor, Lealtad
+.“Djos-en todas -nuestras actuaciones”
«.«.Feenlacausa
- Calle 102:No.7-80.Cantén Norte




Fuente NACION

| Recurso 10

Valor 35.200.000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

FEBREROB DEL 2019

7. PLAZO DE EJECUCION

| 11 MESES -

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICICS PROFESIONALES C M
DMINISTRADOR PLATAFORMA BLACKBOARD

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. Promover la utilizacién de
diferentes procesos académic
4. Fortalecer los programas ¢

5. Contnbuur al mejora

Fy Jefe de Educacmn Superior
desarrollo de propuestas

9. Capacstar a los administradores de las diferentes
‘escuelas.

0. Elaborar el informe de revision de notas de los cursos
\alizados en las escuelas organicas del CEMIL

11. Elaborar documentos propios de la seccion de
Control; Seguimiento y Evaluacion.

12. Realizar, mantener y responder por el archivo de la
oficina evaluacién y estadistica.

13. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del
contrato.

‘| 14. Participar en todas las actividades programadas por la

Unidad
"15. ‘Elaborar el Informe mensual e Informe Final de

Gestién consignando el cumplimiento de las obligaciones

'y el objeto contractual acorde a formato respectivo.

16. Cumplir. ampliamente con idoneidad el objeto del
contrato. .

17. Guardar absoluta reserva de la Informacion que en
desarrollo del contrato llegue a conocer.

18. Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social
en salud, pension y ARL y demostrar mensualmente que

- Patria, Honor, Lealtad

“Dios en fodas nuestras actuaciones”

Fe en lacausa
Calle 102 No.7-80 Cantén Norte




- |- esté-al dia en.los pagos presentado los recibos de pago.

- 4419 Cumphmlento al objeto del contrato con plena
autonomia y en coordinacién con el supervisor designado.
,20 Cumphr las demas funciones asignadas por el
| superior inmediato, segin naturaleza del cargo.

| 21. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL
| 'a: realizar. los" estudios de seguridad, comprobacmn de
| lealtad, - realizacién de los examenes de p
pruebas psicométricas antes y durante la contrat

1. PERIODO DEL INFORME = | *~

1 ~Se realiza el desarrollo e
, examenes de ascenso de las

 Se realizan diferentes tt
_ por solicitud del in

" necesaria de
-, examenes de a

2. DOCUMENTOS  QUE| 4
SOPORTAN EL| >
CUMPLIMIENTO DE LAS |
. OBLIGACIONES ‘ ’ ‘
- CONTRACTUALES es y apoyo Educacion Continuada

inscripcion 'y cargue material
rma blackboard

( Actividades

. 1 Examenes varios Plataforma Blackboard

ttps //drive.google.com/open?id=1HX8m4AvEqi5V_Tzh3
B7BeDE4areOAH6NASCkAbDI (ACTIVIDADES POR
ETALLE)

Valortotal $ 35.200.000
‘Valor autorizado a pagar $ 3.200.000

' || Obligacién | Entidad Vir. Pago
[ PENSION | PROTECCION | $204.800
| SALUD | SANITAS $160.000
~ |[ARL " [’suRra $6.700

N Informe de gestion sobre el cumplimiento del

- .objeto .~ contractual, firmado por el

3_“ DOCUMENTGS: QUE fHA‘CEN -~ CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del

' PARTEDELINFORME |

supervisor del contrato, de acuerdo al formato
j establecrdo . o

‘ ¢ Copla ‘discriminada de los soportes de pago de

-+« Patria; Honor; Lealtad

- “Dios.en todas nuestras actuaciones”

Feenlacausa
. Calle102:No.7-80 Cantén Norte




*\x‘\x

los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensiodn,
sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40 %
del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normat '

“vigente y de acuerdo a la afiliaci
la A.R.L. Formato anexo “3”
(para el primer pago)

v' El personal de oficiales y subd )
buen retiro deben hacer ios respectivos aportes
a pension, salvo | excepcmnes de ley
- (mayores de 55 anos)

Formulario afiliacién a AR (para el primer pago)

Cuenta de
ctura si aplica
péi‘te aplicacién del Decreto 2271

juramentada contratos  de
de Servicios Técnicos y/o
onales vigentes

Para efectos de deducciones en la base de
retencidn en la fuente si aplica, se debe anexar
si se tienen dependientes copia del registro civil
de los menores de 18 afios 0 para menores de |
21 si se encuentran estudiando documento
~expedido por la respectiva institucion educativa
donde certifique que actualmente se encuentra
cursando estudios y el valor que se estd
cancelando. De igual forma si se hicieron |
aportes a medicina prepagada el afio
inmediatamente anterior se debe anexar copia
del recibo de pago de la misma. Si se tiene
crédito hipotecario certificacion de intereses
pagados el afio inmediatamente anterior.

4. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la
contratista  cumpli6 con las  obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de

Patria, Honor, Lealtad

“Dios en fodas nuestras actuaciones”

Fe en lacausa

Calle 102 No.7-80 Cantén Norte



contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL D TOTAL

Asi mismo se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado los

5. RECOMENDACIONES

6. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los Dias de Dici

C.C 80.035.014
Oficial Educacion Continuada Centro d

Patria, Honor, Lealtad

“Dios en fodas nuestras actuaciones”
Fe en la causa

Calle 102 No.7-80 Cantén Norte







