COLOMMA
AP RCITO NACKONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CUCUTA INFORME DE SBUPERVISION
Y RECIBO A SATISFACCION TOTAL

No. 06

San Jose de Cucuta (Norte de Santander), 17 de Noviembre 2023

+ Nombre completo: Martha liseth Galvis jurado
e |dentficacion: C.C. No. 60342981 de
Cucuta
« Nacionalidad: colombiana
o Direccion — Cdcuta; calle 1 N°12-10
Casa 100 Vegas de la florida
| « Teléfono de contacto: 3212076391

1. CONTRATISTA

|
2 SUPERVISOR ; MY. RONALD ALBERTO MORA CAICEDO
| Cargo: Ejecutivo y 2Do comandante del BAEEV21
3. NO DEL CONTRATO
FECHA DE | 067-CENAC-2023 - 27 de junio de
SUSCRIPCION 2023
L FQURRCE
UNICA No DE POLIZA: 475-47-994000060611
ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA
Fecha de Aprobacion: 28-06-2023
Aprobado por: TC. JOHN ERIHK BARRERA LAITON
5. CRP
No. CRP: 135923
Fecha expedicion: 28 de junio del 2023 Unidas/Subunidad ejecutora: 15-01-03-
012

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Cantén Militar San Jorge Via al Pértico Cucuta N/S

Batallén Especial Energético y vial No 21

Correo Electronico baeev21@buzonejercito.mil.co  Juan.castroji@buzonejercito.mil.com Celular 3233728733
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| Dependencia 012 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE -CUCUTA

&  TECHAINITIO
VICUCION
CONTRACTUAL

7PMATO DE DECUCION

& 0no
CONTRACTUAL

9.0BLIGACIONES
CONTRACTUALES

Poaicion catdlogo de gasto A -02:02-02.000-002 BE RVICIOS JURIDICOO Y
CONTAINLI Y

Fuente NacionRecumo 10

Valor § 17 400 000

28 de junio de 2022

Sela (06) meses

Prestar sus servicios profesionales como asesor juridico en los procesos ‘
disciplinarios e informativos y administrativos que se adelante y asesoramiento
juridico del comandante de la UNIDAD BAEEV 21

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Controlar los términos de las elapas denlro de los procesos disciplinarios y
administrativos de la unidad militar a fin de evitar inactividad procesal, para lo cual
deberd Informar al comandante de la unidad de forma semanal los avances en los
procesos. '

2. Orientar jurfdicamente los procesos disciplinarios y administrativos que se gestionar
en la unidad militar.

3. Adelantar las investigaciones disciplinarias que se encuentren activas en la unidad,

de conformidad con lo sefialado en la ley 1862 del 2017, asl como proyectar todos

los documentos para lograr celeridad procesal hasta llegar a la decision de fondo
dentro de las mismas.

Asesorar u proyectar decision inhibitoria frente a las situaciones que asi lo ameriten.

Asesorar a los miembros de la unidad militar, en lo concerniente a los asuntos

disciplinarios y administrativos.

6.  Emitir recomendaciones juridicas con relacién al comportamiento del personal de
oficiales y suboficiales y soldados de la unidad con relacion a los temas
disciplinarios y administrativos.

7. Asesorar y proyectar respuesta a los requerimientos juridicos emanados de las
autoridades judiciales y administrativas.

8. Atender las visitas y revistas de los entes de control,

9. Controlarlos términos de las etapas de los procesos administrativos y disciplinarios.

10. Preparary proyectar informes, segun las instrucciones del Comandante de la unidad
militar.

11, Prestar los informes escritos de avances de los procesos a la Brigada.

12. Elaborar informes de gestion que contengan la descripcion detallada de la gestion
realizada, este informe debera ser entregado al supervisor del contrato dentro de
los 15 primeros dias de cada mes, quien tendra la obligacién de avalar la
informacion ante el ordenador del gasto para la autorizacién del respectivo pago.

13. Ejecutar el objeto de asesorar juridico con calidad, oportunidad y eficiencia.

14. El contratista debe custodiar y a la terminacion del contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventario y/o materiales que
sean puestos a su disposicion

15. Velar porque todos los tiempos juridicos se cumplan se cumplan, al igual que todas
las actuaciones conforme a cronograma e cada uno de los procesos en sus
diferentes modalidades.

16. Realizar informes semanales de actividades en cumplimiento a las obligaciones de
contractuales de la unidad.

o e

EJERCITO NACIONAL
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0. OPRLIOACIONES OFNERALES

En el cumplimiento a lo sefalado on la Ley 100 de 1993, debanacraditar
la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos labaralas de que trala
el articulo 282 de la citada Ley, anexandoa su informa mensual (olocopla
do los documentos que acrediten el cumplimiento de lal exigencia. En
caso que el contralista cese los pagos seguridad social o ARL, s
procederd a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato. Por lo que mencionada situacion debe reflejarse en el contrato
De conformidad con el literal b, numeral 3. Articulo 13 del Decrelo 1295
de 1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente at sistema general de riesgos laborales, el
monto de la cotizacion debe serasumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expueslo sea categorial, I, Ill.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y latrazabilidad de
los procesos, de acuerdo a |o establecido en laley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato, y
que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informaciénque
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y éticaque le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividadu oficio.

Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentrode las

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Cantén Militar San Jorge Via al Portico Clcuta N/S
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

fechas Indicadas por esle, de acuerdo con ol anexo K (anexo),
eslablecido en el plan No. 000235648 del 23 de diciembre de 2020, en
"que emite el Comandante del Ejército

Naclonal con el fin de Impartir lineamientos para la celebracién de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacién directay la distribucién
del presupuesto”

En virtud de la coordinacién entre el contratistay el contratante,se debera
cumplir con el horario establecido por el supervisor cuando se requiera
para el desarrollo eficiente y productivo de la actividad encomendada
sin que esto suponga la configuracion del elemento de subordinacién,
tal como se ha establecido en la Sentencia SL-116612015 (50249),
05/08/15 y SL 48902 del 24 de febrero de 2016 de la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia.

No cumplird en ningun caso con el control de horarios de Llegada o
salida a fravés de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el Contratista se compromete conla firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura dadasu inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contratono se entendera en ningun caso como registro de
control de horarios de Llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo
que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacién de servicios,
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién ycapacidades de
cada Unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a sudisposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la Ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién Politica
articulo 122 y la Ley 1621 de 2013.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dard aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y a la Clausula
Resolutoria para disolver el contrato.

Entregar a la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
exagerado.

Entre |as partes contratantes se debe incluir en el contrato unaClausula
Resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto enforma unilateral y

EJERCITO NACIONAL
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Cantén Militar San Jorge Via al Pértico Cucuta N/S
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Dar complimvento st cronograma de actividades astablecido con el
Supetvisor en ol cunl hace pade inlegral del contrato de prestacion de
SRtvicion y contendrd la medicion en alcance a impacto dael producto gue
desarollary el objelivo estiatégico dala dapendencia en consideracion
0 sus misiones y capacidadas Menclonado complimiento se debe dejar
como obligacion del contratista pare que en caso que este, sin aducir
causa que lo justifique, se abstengn de entregar los informes olos
documentos requeridoa para el cumplimiento de los requisitos lagales
de ejecucion del contrato, dentro del plazo establacido para ello se
pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato

31 de Octubre de 2023 — 30 de noviembre de 2023

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 069-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

ACTAS -

NOTIFICACION 14 DE NOVIEMBRE DE | NOTIFICACION PERSONAL

PERSONAL 2023 ABOGADAS DESIGNADAS
DE OFICIO DE LOS
DISCIPLINADOS AUTO
FORMULACION DE CARGOS

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 073-2023

10. DOCUMENTOS  QUE | [ DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
D g [LACTA
OBLIGACIONES 01 DE NOVIEMBRE DE | ADUCCION
CTUALE S
EONTRA 2020 PROBATORIA
ACTA 02 DE NOVIEMBRE DE ENTREGA
2023 INVESTIGACION A
FUNCIONARIO
COMPETENTE

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Canton Militar San Jorge Via al Pértico Cacuta N/S

Batallén Especial Energético y vial No 21
Correo Electrénico baeev21@buzonejercito.mil.co

Juan.castroji@buzonejercito.mil.com Celular 3233728733
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TAUTO
INTERLOCUTORIO

NOTIFICACION

Acta

ACTA

L

———— A —————

_DOCUMENTO_

—y—

10 DE NOVIEMBRE DE
2029

14 DE NOVIEMBRE DE
2023

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 074-2023

03 de noviembre de
2023

2023

Oficio

DOCUMENTO
Testimonio

INDAGACION DISICPLINARIA 075 DE 2023

FECHA\ ORFEO

08 de noviembre de
2023

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 076-2023

FECHA\ORFEO

I
07 DE NOVIEMBRE de

TVALUACION
INVE B TIGACION

NOTIFICACION
EGSTADO

"DESCRIPCION

ADUCCION PROBATORI

—————
ENTREGA FUNCIONARIO
COMPETENTE

| M e

DESCRIPCION

SOLICITUD TALENTO
HUMANO

EJERCITO NACIONAL
HONOR LEALTAD
Cantén Militar San Jor
Batallén Especial Energético y vial No 21
Correo Electrénico baeele@buzoneiercito.mil‘co

ge Via al Portico Cucuta NiS
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FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
01 de noviembre de CT PEDRAZA
2023
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 077-2023
Juan.castro[i@buzoneiercito.mi{.com Celular 3233728733
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DOCUMENTO FECHAL ORFED
LOnvslmvesa 10 e o tubire de 201
LOnstassoin

f O e noviendie de Y0210
Ohcios L OB de noviembre de

[ 2021

INDAGACION DISCIPLINARIA No 078-2023

- DOCUMENTO FECHA\ ORFEO
Oficio
08 DE NOVIEMBRE de 2023
|
l
l
L ACTA 03 DE NOVIEMBRE DE 2023

CDESCPIPCION

Reprogeaman 1Gn
| Testimaonio Sargento
CLorano
i
! ADICCION PRODATORIA

L ESPRO)

[ DESCRIPCION
f o Solicitud de

ESPRO
ADUCCION PROBATORIA

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 079-2023

documentacién
Secelon Tercerd
Seccion Segund

|

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficios
08 de noviembre de
2023

Reiteracion de
solicitud prueba
documental:

e BASPCNO. 27
e DIPER
e Ayudantia.

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 080-2023

| DOCUMENTO | FECHA\ ORFEO

| DESCRIPCION

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Canton Militar San Jorge Via al Pértico Cucuta N/S
Batallon Especial Energético y vial No 21
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20213

[ ORCIo

|
r
\
\

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 029341-2023

felteraclon de

solieitud prueba ‘lrg
|

documental;

o Ditery

|

il
{

|

03 de noviembre 2023

abogada Doris Mireya

| DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION |
OFICIO 08 de noviemnbre de
2023 solicitud prueba
documental:
e AYUDANTIA
BAEEV21
Informativo administrativo 003 DE 2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficio

Informativo administrativo 004 DE 2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio
07 de noviembre 2023

Comandante
compaiiia
antorcha

Informativo administrativo 005 DE 2023

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Canton Militar San Jorge Via al Pértico Cacuta N/S
Batallon Especial Energético y vial No 21
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- DOCUMENTO

OBcio

 FEGHA\ ORFRO | bEACRIPCION

!‘ 16 de noviembre 2029 AYUDANTIA UF

COMANDO

i Comandante Contro

] de Visualizacion

l Operaclones Loglaticas,

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: 17. 400.000
Valor autorizado a pagar: $ 17.400.000

Planilla No Mes de Octubre 2023
13.CUMPLIMIENTO OBLIGACION ENTIDAD VALOR PAGO
PAGO SEGURIDAD SOCIAL PENSION PROTECCION 185600
SALUD NUEVA EPS 145,000
ARL POSITIVA 6100
TOTAL 336700

14. DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cum_rp!i ob
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
saglsglacc_lgn del supervisor del contrato, de acuerdo alformato
establecido.

miento del objeto

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Canton Militar San Jorge Via al Pértico Cucuta N/S

Batallon Especial Energético y vial No 21
Correo Electrénico baeev21@buzonejercito.mil.co

Juan.castroji@buzonejercito.mil.com Celular 3233728733
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Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatlvidad logal vigente y
de acuerdoa la afllleclon efectuada o 1a A 11 L

K| Informe de Bupervisidon

l‘n aL resonte informe se deja constancia que ellla contretiste cumplib con
ns obligaciones

contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
C bea satisfaccion de forma TOTAL X

1S CONSTANCIAS consecuencia se recibea s 0

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se

han configuradolos presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

' RECOMEN‘;A;b | En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié con las
) NES obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
|_consecuencia se recibe a satisfaccion

170 CONCLUSIONES OMITIDO

ettt |

Para constancia se firma en San José de Cucuta, a los Diecisiete (17) dias
del mes de Noviembre del 2023.

Mayor RONALD ALBERTD MO AICEDO
Ejecutivo y Segundo comandante del BAEEV21
Supervisor del contrato.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Canton Militar San Jorge Via al Pértico Clicuta N/S
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A
FACTURAR

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

5

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CUCUTA

NIT. 900.063.431 -6
Direccién Av. 1 Via al Portico Canton San Jorge

.
Fecha d 17 DE NOV DE 2023 No.Ds12lasa /

Autorizacién de numeracién Dian No. 18764034885547
del 29 de agosto del 2022 desde |a 01 hasta la 1000

Vendedor o quien presta el servicio: e Nit:
MARTHA LISETH GALVIS JURADO 60342981 7/
Direccion: DEL OPS Telefonos:
CALLE 1 NO 1A-10 VEGAS DE LAS FLORIDA CASA 100 3212076391 <
CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL /
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO AL BAEEV21EN EL /
1 PERIODO CQMIPRENDIDO ENTRE EL 31 DE OCTUBRE DE 2023 AL 30 DE NOV 2.900.000 2.900.000 4
2023

TOTAL 2.900.000,00 4

i i 4
CS JARDENBO CERQUERA GONJEZ

ABORADO POR

Powered by CamScanner



1.

FUERZAN MILITARES DE COLOMBDIA
EJURCITO NAGIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CUCUTA

San José de Cucuta (Norte de Santander), 17 de noviembre de 2023

No DEL CONTRATO

INFORME DE GESTION No. 05

067-CENAC-2023

2,

FECHA  SUSCRIPCION
CONTRATO

27 de junio de 2023

3.

. N

POLIZA DE SEGUROS

No DE POLIZA: 475-47-994000060611

ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha de Aprobacion: 28-06-2023

Aprobado por: TC. JOHN ERIHK BARRERA
LAITON

4.

CRP

No. CRP: 135823

Fecha expedicion: 28 de junio del 2023 Unidas/Subunidad ejecutora: 15-01-03-012
Dependencia: 012 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE -CUCUTA
Posicion catalogo de gasto: A -02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y
CONTABLES

Fuente: NacionRecurso: 10

Valor: $ 17.400.000

5.

FECHA DE EJECUCION DEL
CONTRATO

28 de junio de 2023

6.

CONTRATISTA

e Nombre completo: Martha liseth Galvis jurado
e |dentificacion: C.C. No. 60342981 de
Cucuta

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Cantén Militar San Jorge Via al Pértico Cucuta N/S

Batallon Especial Energético y vial No 21

Correo Electronico baeev21@buzonejercito.mil.co  Juan.castroji@buzonejercito.mil.com Celular 3233728733
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Cargo Lpcutivo y 200 comandante de! BAET V21

& ORNTO CONTRACTUAL

Prastar sus servicios profesionales como asasor jurldico an o8 procesos
aisciplinarios e informativos y  administrativos que se  adslante y
asesoramiento juridico del comandante de la unidad BAEEV21

| Se desarrollo el contrato, el contratista se obliga para con el Ejercito Nacional al mediarnte
| el CENAC- Cucuta

|
9.0BLIGACIONES CONTRACTUALES

|

10.

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Controlar los términos de las etapas dentro de los procesos disciphnarios y
administrativos de la unidad militar a fin de evitar inactividad procesal, para lo
cual deberé informar al comandante de la unidad de forma semanal los avances
en los procesos.

Orientar juridicamente los procesos disciplinarios y administrativos que se
gestionar en la unidad militar.

Socializar procedimientos juridicos (derechos humanos. DIH, Derecho
disciplinario)

Recaudar informacion y dar tramite a los requerimientos en temas de quejas,
denuncias, alertas tempranas, seguimiento a muerte en desarrollo operacional

militar de seguimiento, grupos de especial proteccidon lideres sociales, |

restitucién de tierras, apoyo a defensas ante organismos internacionales o
medidas cautelares.

Proyectar solucion a los requerimientos juridicos de diferentes entidades,

derechos de peticion, tutelas, de acuerdo con los términos indicados en la ley
que sean de conocimiento de la unidad.

Informar en coordinacion con el supervisor del contrato, al comandante de la
unidad militar y CEDE 11, temas inherentes al cumplimiento del contrato.
Colaborar con la implementacion de las politicas juridicas establecidas por el
comando del ejército y avaladas por el comando de la unidad, encaminadas al
cumplimiento de la misidn constitucional, aplicando el marco normativo.
Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la prestacion de sus
servicios, bajo los parametros legales.

No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas a favor de terceros
en temas que conozca o llegara a conocer, en razon al desarrollo y ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594/2000, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato, reserva que se hara extensiva al
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12,

13.

14,

185,

derecho de aulor que do los mismos se darive,

Guardar y mantener Ia debida reserva y confidencialidad fronte a temas y
asuntos lratados y conocidos

Informar oportunamente por escrito cuando surja alguna ovenlualidad de fuerza
mayor o caso fortuito que afecle cualquiera de las partes, con el fin de definir la
solucién de mutuo acuerdo.

Responder por el correcto uso, manejo y conservaclén de los bienes muebles
entregados en virtud del presente contrato,

Guardar la confidencialidad y debida reserva de [a informacién que le sea
suministrada con ocasién al presente conlrato, en consecuencia, alguna
solicitud de la informacién,

Sera ingresada a campo 4rea de operaciones en cuanto se requerido por el
comando superior y los diferentes procesos que adelanta.

B. OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, debenacreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada Ley, anexandoa su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato. Por lo que
mencionada situacion debe reflejarse en el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamentado por el Decreto 723 de 201 3, el contratista debera ingresar
obligatoriamente at sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacién debe serasumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, I, [l

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y laley594 de 2000,
el contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar yla
elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y latrazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en laley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida enlaley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentrodel desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato, y que contiene su uso, difusién y
distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a la informacionque se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y éticaque le es
exigible, aplicable y propia de su profesién, actividadu oficio.
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10.

1.

12.

13.

14.

16.

16.

Presentar ol infoime de goestidn al suparvisor del conlento dantrode las fechas
(ndicadas por aste, de acuerdo con al anexo K (anaxo), establecido an ol plan
No 00023548 del 23 de diclembre do 2020, en "que amite el comandante del
I jército

Nacional con el fin de Imparir lineamientos para In colebracidénde contratos
de prestacion de servicios profosionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto”

En vidud de la coordinacion entre el conlratista y el confratante,se debers
cumplir con el horario establacido por el supervisor cuando se requiora para
el desarrollo eficienle y productivo de Ia actividad encomendada sin que esto
suponga la configuracion del elemento de subordinacién, tal como se ha
establecido en la Sentencia SL-116612015 (60249), 05/08/15 y SL 48902
del 24 de febrero de 2016 de la Sala Laboral de laCorte Suprema de Justicia.
No cumplira en ningln caso con el control de horarios de Llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del
Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el Contratista
se comprometle conla firma del contrato a no presentarlo como prueba futura
dadasu inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros)
allugar donde se desarrolle el contratono se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de Llegada o salida, si no es el cumplimiento
de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefaladas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios, deben estar
encaminadas al desarrollo de la misién ycapacidades de cada Unidad o
dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a sudisposicidn
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la Ley
1476 de 2011.

El contratista autoriza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo con lo establecidoen la Constitucion Politica articulo 122 y la Ley
1621 de 2013.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo
86 de la ley 1474 de 2011y a la Clausula Resolutoria para disolver el contrato.
Entregar a la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup
de la informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel 0 como originalmente haya sido exagerado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato unaClausula
Resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto enforma unilateral y de
caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en
los contratos deprestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
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10. Periodo del Informe

\7

oxprasaments como "Clausula excepcional”, como qulerm que, an esla, dicha
estipulacion resulta facultativa y, pof tanto, s encuentra exprasa y lagalmentas
autonzada su incluS1dr |

Dar cumplimionto at cronograma de  actividades establecido con e
supaivisor, en el cual hace pate integral del contrato de prostacion de
servicios y contendrd la medicién en alcance o Impacto del producto que
desarrollara el objetivo astrategico dela dependencia on consideracién a sus
misiones y capacidades Mencionado cumplimiento se debe dojar como
obligacion del contratista para que en caso que esle, sin aducircausa que (o
justifique, se abstenga de entregar los informes olos documentos requeridos
para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion del confrato,
dentro del plazo establecido para ello se puada aplicar la clausula resoluloria
disolver el contrato.

31 de octubre de 2023 al 30 de noviembre de 2023

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 069-2023

| DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
ACTAS —
NOTIFICACION 14 DE NOVIEMBRE DE | NOTIFICACION PERSONAL
PERSONAL 2023 ABOGADAS DESIGNADAS

LA

DE OFICIO DE LOS
DISCIPLINADOS AUTO
FORMULACION DE CARGOS

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 073-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTANEL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALE S

ACTA

ACTA

AUTO

INTERLOCUTORIO 10 DE NOVIEMBRE DE INVESTIGACION

01 DE NOVIEMBRE DE ADUCCION
2023 PROBATORIA

02 DE NOVIEMBRE DE ENTREGA

2023 INVESTIGACION A
FUNCIONARIO
COMPETENTE

EVALUACION
2023
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[ NOTIFICACION TV DE NOVIEMBRE OF | ’
2022 | NOTIFICACION

|

! [ EQTADO |

INDAGACION DIBCIPLINARIA No 0742021

DOCUMENTO  FECHA ORFEO | DESCRIPCION ||
Acta 0N de noviembiee s | ;
| 2023 ADUCCION PROBATORIA |

i
| |
J |
1 !

| |
CACTA | 07 DE NOVIEMBRE de | ENTREGA FUNCIONARIO
2023 COMPETENTE j

| |

|
I
|
|| DOCUMENTO [ FECHA\ORFEO | DESCRIPCION
| * Oficio
| 08 de noviembre de SOLICITUD TALENTO
( 2023 HUMANO

{

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 076-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION T
Testimonio

01 de noviembre de CT PEDRAZA
2023

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 077-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Constancia 30 de octubre de 2023

Reprogramacién
Testimonio Sargento
Lozano

Constancia

03 de noviembre de 2023

ADUCCION PROBATORIA
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Oficios

| 2023

08 de noviembre de

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 078-2023

ESPRO

 DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

ACTA

08 DE NOVIEMBRE de 2023

03 DE NOVIEMBRE DE 2023

Solicitud de
documentacién—
Seccion Tercera —
Seccién Segunda-
ESPRO

ADUCCION PROBATORIA

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 079-2023

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficios

08 de noviembre de
2023

Reiteracion de
solicitud prueba
documental:

BASPC NO. 27
DIPER
Ayudantia.

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 080-2023

=

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
OFICIO 08 de noviembre de Reiteracidon de
2023

salicitud prueba
documental:

Biter 5
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INDAGACTTON DISCHHLINARIA No 020141 2020

- DOCUMENTO

OHcio

[
|
|
|
|

; FECHA\ ORPEO
OB de noviembre e
0213

Informativo administrativo 003 DE 2023

Oficio

DOCUMENTO

__| FECHA\ ORFEO

03 de noviembre 2023

DEBCRIPCION

sollchtud pruoha
documental;

o AYUDANTIA
BALEVZ1

| DESCRIPCION

Informativo administrativo 004 DE 2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficio
07 de noviembre 2023 Comandante
compaiiia
antorcha
Informativo administrativo 005 DE 2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficio
16 de noviembre 2023 AYUDANTIA DE
COMANDO

Comandante Centro
de Visualizacion
Operaciones
‘Logisticas
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12. CONSTANCIAS

TR

Dejo cénsﬁﬁél—ﬁMc';'uré.wdu'rénlaé‘al-p;léz?o de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del conlrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional
- Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

I;g;a constancia se firma en San José de Cucuta, alos 17 dias del mes de noviembre de
3
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