FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL

INFORME DE GESTION No.

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

07

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE DE 2023

1.

No. DEL CONTRATO

636-CENACPERSONAL-2023

2.

FECHA
SUSCRIPCION
CONTRATO

01 JUNIO DE 2023

POLIZA
SEGUROS

DE

No. De la Péliza :25-46-101028195
Entidad que expide la péliza;, Seg os del Estado

CRP

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza; 02!06!2023 i
No. CRP:61323 L
Fecha expedicion: 03!06!2023 p

Unidas/Sub- unidad ejecutora: CENAC PERS 'NAL
Dependencia: DICCO E
Posicion catélogo: de gas
Fuente: NACION "=
Recurso; 16

ozioz-oz-ocs-qoaﬁogy

FECHA
EJECUCION
CONTRACTUAL

INICIO

Valor: $13.685.000,00

CONTRATISTA

: 'HELENA GIL POLCHE
Idenbf cacién: CC; 52,367:746

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion: Calle 48 J sur# 5 C 37 casa 12

Teléfono de contacto: 3023652889
'E-mail de contacto: mgilpoloche@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: SS. CABANA LEJARDE LUIS JAVIER
Cargo:: SUBOFICIAL LIQUIDACION DICCO
Resoltcion de nombramiento (00003545 fechada 23/05/2023)

OBJETO ~

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL
EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

CONTRACTUAL

A "1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

en razdn a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y
legalidad de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u
oficio.

2.Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por
el Comando del Ejército — Comando Financiero — Direccién de Convenios
de Colaboracion.

3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que
lo requiera, previa autorizacion por el jefe del area encargada, dejando
soporte escrito del préstamo de la documentacion.

4. Actualizar y difundir los formatos de gestion documental de acuerdo a
los lineamientos que establezca el Archivo Central del Comando del
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"|de que el personal

Ejército al personal de la Direccion de Convenios de Colaboracion.

_| 5. Hacer alistamiento y gestion de la documentacién que se encuentre en

tiempos de acuerdo a tabla de retencién documental y procesos -
lineamientos de la DICCO, para ser transferida al Archivo Central del
Comando Ejército.

6. Llevar el archivo de gestion de la DICCO de manera centralizada,
efectuando los procesos correspondientes de gestion documental para su
organizacion.

7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la
informacion soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos
que la Direccién tenga.

-| 8. Hacer revistas periddicas al archivo, con el fin de tener un control

documental de la informacion que se maneja en la Direccion, informando
de manera escrita a la Direccién las rewstas realizadas, soportandose en
registro fotografico entre otros.
9. Hacer capacitaciones al personal de: la ‘Direccién de Convenios, dando
a conocer las 6rdenes que se emitan por ‘el Archivo Centta! y normatividad
vigente. :

10. Efectuar los correspondientes planes preventivos y de“"estlon para la
gestion documental. e

11. Crear los expedientes;
‘pueda hacer los- correspond|entes tramites
documentales en este sistema.

12. Coordinar con el jefe de area, la creaq_lon de usuarios que requieran
acceso al sistema ORFEQ para llevar a cabolos correspondientes tramites
documentales

‘que se tenga por objeto tratar,
to: disefiar mecanismos para los

Convenaos de Colaboracién liderados por el Ejército Nacional.

14. Participar en todas “las reuniones que asi disponga el Comando

.| Financiero - Direccién de Convenios de Colaboracion
115, Apoy,

. las demas areas de la Direccién como lo son (ayudantla
estructuracion,. juridica, llqmdaclones) en caso de ser requerido, sin que
esto afecte el desarrollo de las demas obllgaczones contractuales.

16. Acatar los procesos y proced1m|entos propios del Ejército Nacional en

temas de: aildad tanto para el manejo de la documentacion como para los

Realizar-Ios procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo
ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la

: normahwdad vigente.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y

:cumpl:r las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales;

si mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la prestacion de su
servicio y devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempeiio del
servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO
hagan uso de los puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le
son puestas a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.

20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar
las actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del
contrato en forma inmediata.

21. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
EJERCITO la totalidad de los documentos o informacion que por cualquier
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medio sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

22, Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
23. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y
cuando tengan relacion con el objeto contractual.

24. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico,
administrativo y de gestion de calidad que la institucion establezca dentro
de sus procedimientos internos.

25. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
Colaboracidn, que le permita hacer un adecuado seguimiento y control de
los convenios interadministrativos.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

criterios de honestidad, étncos B_sean congruentes
con la misién de la Direccion dgifer |l|a y bien&Star de fortalecer la
unidad familiar y propender ,_.. bienestar délgggrsonal y sus
familias. 5

v 409 de 2012, el
contratista sera res, la gestién dog iT ental de las
actividades rea| ejecucld }33’ del Contrato,
presentando e Bn su informe de
forma mensug umantaE 2N fisico y el término
del aimacena 8ta, el archivo de los documentos.

e la cuenta de cobro- planilla
{ifespectivo recibo de pago e
4&f contrato, con el fin de realizar
¢ de acuerdo a las actividades

&, custodiar y a la terminacién del presente
Ios insumos, suministros, herramientas,

hal de la prestacién del servicio, Backus de la
acién producto ejecucién del contrato.

‘Cojjtratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
2 los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
' la contratacion.

Las demé&s obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demads obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en

consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -

Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.
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10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
reserva en razoén a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su

. | estudio ylo conocimiento,

observando los  principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesién, actividad
u oficio.

SOPORTE: Se mantuvo reserva y confidencialidad de la informacién sin novedad

Obligacién No. 2: Efectuar correcta organizaciéon de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el
Comando del Ejército —Comando Financiero -Direccién de Convenios de
Colaboracién.

Mo, TIPO DE NO. DE RADICADO
DOCUMENTO ;
Se ‘realiza organrzacién depuracion,
CARPETAS foliacion, inventarios” documentales y
1 DE DEL 04 AL 08 | scanner de los convenios firmados en el
CONVENIOS | DICIEMBRE | afio 2023 asi: 23-007 SOLARPACK 23-
ARCHIVO DE 2023 b INCOLMINE 23-009
GESTION ,.
ISA INTERCGLOMBIA

ASUNTO

Se actualiza base de datos de los
nvenios organizados, y se
rgan los scanner a la red
CECCON.

No. TIPO DE DOCUMENTO
CARPETAS DE
couvrémﬂas

DEL 11,18 AL 26
DICIEMBRE

ASUNTO

Se recibid con planillas de
entrega de comunicaciones
oficiales por parte de |la
DEL 04, 11, | ayudantia la documentacion

: 18Y 26 elaborada por las secciones de
-RECIBECON | piciEMBRE [la DICCO, en el mes de

_ PLANILLA ENTREGA 2023 diciembre para ser organizada,
COMUNICACIONES clasificada y guardada dentro
OFICIALES de sus respectivas carpetas.

Un total de 203 documentos
para un total de 1012 folios.

TIPO DE NO. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

A la documentacién entregada por la
CARPETAS DE Ayudantia en el mes de diciembre, se
CONVENIOS le realizan los procesos documentales
ARCHIVO DE de organizacion, clasificacion,
4 GESTION Y EL05,12, 19 | depuracién de copia y retiro _de
CONVENIOS Y 27 ganchos, se guarda la documentacién
DICIEMBRE | dentro de su respective convenio, los
VIGENTES 2023 otras series documentales también y la
documentacién de consultan se guarda

en su mes comrrespondiente.

NO. DE RADICADO
I No l TIPO DE DOCUMENTO | l ASUNTO
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EL13 Se realizo aseo al area de
5 CONSERVACION DICIEMBRE archivo, limpieza de
DOCUMENTAL 2023 estantes, cajas.
No. TIPO DE DOCUMENTO NO. DE RADICADO ASUNTO
Se reciben por parte del drea de
FORMATO DEL 01 AL30 | seguimiento acta de segundo y
6 RECEPCION DE DICIEMBRE tercer comité de convenios
ACTAS DE COMITE 2023 2023, segun planilla.
No, TIPO DE DOCUMENTO NO. DE RADICADO ASUNTO
Se reciben por parte del area de
ACTAS DE DELO1AL30 | liquidacién, las liquidaciones de
7 LIQUICACION DICIEMBRE |.convenios realizada en el mes de
2023 | diciembre 2023
No TIPO DE NO. DE RADICADO ASUNTO.
DOCUMENTO Hids
Se reciben por parte del area de
DRECHOS juridica ~los derechos de peticion
8 | DEPETICION DlCIEMBRE allegados y-contestados, en el mes de
oo diciembre 2023
Obhgamén

levar el a'_l hivo de gestién de la DICCO de manera

ASUNTO

El archivo de gestibn se encuentra
organizado y guardado en el archivador
ubicado en la DICCO, con su respetiva
seguridad, marcado por afos, series y
nombre de convenio.

Direccion tenga.

Obligacion 7: Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la
informacién soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la

TIPO DE
DOCUMENTO

NO. DE RADICADO

ASUNTO

1 | APOYOS
DICCO

EL 14-20 DE
DICIEMBRE
2023

Se realiza escaner de los F-29 Informes
Trimestrales DICCO de los convenios 20-
033 EPM, 22-022 ULLOA, AC06-2022
SIERRACOL, 18-016 PAREX, solicitados
por el &rea de liquidacion.

TIPO DE
DOCUMENTO

Mo,

NO. DE RADICADO

ASUNTO

APOYQS
DiccoO

2023131027111243
DICIEMBRE 2023

Se busca, escanea y quema CD con
informacion solicitud decumentacién
convenios 2023 de la DIVOS.
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Obligacién No. 16: Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la
Direccién de la CENAC PERSONA

No. TIPO DE NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
EL 30 Se presentan informes de la gestion de

1 PLAN DICIEMBRE | actividades realizadas en el mes de
TRABAJO | DEL2023 | diciembre de acuerdo con las fechas
estipuladas por el CENAC PERSONAL

Obligacién No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO,

segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

Mo, TIPO DE NO. DE
DOCUMENTO RADICADO
EL 30
1 ORFEOQ | DICIEMBRE
DEL 2023

11. CONSTANCIAS

confi gurado los presupues_tqs legales del contrato Iaborai yque he gozado de plena
autonomia para ejecutarf obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

¢ _J'e Defensa — Ejército Nacional —
igacmnes legales y contractuales

Asi mismo, tanto el/la S
Unidad Ejecuio,ra b@ﬁado
registradas: nelco ‘contrato
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Obligacion No. 2: Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el
Comando del Ejército —Comando Financiero -Direccion de Convenios de
Colaboracion.
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Obligacion 7: Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la

informacion soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la
Direccién tenga.
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(, POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO NACIONAL

Bogota D.C 1 diciembre de 2023

Sefior Sargento Segundo
CABANA LEJARDA LUIS JAVIER
Supervisor del contrato

Calle 24 ¢ N 43-06 Quinta Paredes
Bogota, D.C.

Asunto: Plan de trabajo diciembre de 2023

Con relacién al contrato de prestacion de servicios No. 636 suscrito’ el 03 jtlmo 2023, me
permito informar al Sefior SS. CABANA LEJARDE LUIS JAV|E§ sub“éﬂclal liqwdacnones
DICCO Supervisor de este contrato, la relacién del plan de trabajoxpal:a TI §de diciembre
del afio en curso asi: N

f

OBLIGACION No. 1: Cumplir a cabalidad el objeto dell Coht(a /guardando la debida
reserva en razén a la alta confidencialidad de los dq;;gme“t(tos sd“r’;uetidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transpareﬁ‘gla yle alidad de acuerdo con las
normas propias de su profesion, actividad u of' 0.5, N

SOPORTE: Se mantuvo reserva y confi deﬁglgTId_g eila) hfonnacién sin novedad
SN

e,
OBLIGACION No. 2: Se efectuara la coQ fanizacion de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los llneamlentos‘gopu entales establecidos por el Comando del
Ejército -Comando Fmanmeroé:\Dnreccuén déGonvenios de Colaboracién.

SOPORTE: Se recibira documeﬁi%ciég“eng,eﬁada por la ayudantia y demas dreas de la
Direccién de Convenios del mes 'efdlmembre entregada por las diferentes areas de la

Direccion, para ser orgémzada ¢ snf cada y guardada en sus respectivas carpetas.

OBLIGACI Jo. 6: Llevar el archivo de gestién de la DICCO de manera centralizada,
efectuando 168 | procesos correspondientes de gestién documental para su organizacion.

SOPORTE: se mantendra la organizacién del archivo de gestion.

OBLIGACION No. 7: Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la
informacién soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion
tenga. )

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién de la dependencia/unidad militar
Ciudad o municipio - Depto.
Correo institucional de la dependencia/unidad militar - www.ejercito mil.co

@

icontec

ORI



Respuesta: Se facilitara informacién requerida por el area de Estructuracién, seguimiento y
liquidacién de la DICCO

SOPORTE: se presta apoyo al area de estructuracién para convenios que se van a firmar
con diferentes empresas.

SOPORTE: se presta apoyo al juridica para dar respuesta a requerimientos solicitados por
los entes de control o requerimientos.

OBLIGACION No. 16: Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién
de la CENAC PERSONA

SOPORTE: Se presenta informe de la gestion

OBLIGACION No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

SOPORTE: reporte ORFEQ bandeja en ceros.

Cordialmente,

CP. YEISON ANDRES ALZ2
Ayudante Direcciéon Convenig

MA%H LENA GIL POLOCHE
co

GestopDocumental
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Planilla asistida

(7} iTu pago fue exitoso!
Numero de autorizacion: 001214
Fecha y hora: 30/11/23 - 09:10

Planilla As Aportes En Linea
No. de planilla 9459441872

Valor $ 336.7009°

Costo de la transaccion Gratis

El pago se realizo desde:

Q Cuenta de Ahorros

No. 637182262

4 .
k Realizar nuevo pago

1 de 2 5/12/2023, 10:40 a. m.
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Escriung = MunG = Acmunistracon de conratos — VP contrato

1

2

Informacion p p g
Ejocucton del Contrato ¢Se requleren emisionos de Osi Ono
codigos de autorizacién?
Modificaciones de! Contrato
id de pago Nimero do factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Incumphmientos
Pago 001 CUENTA DE 2710612023 23/08/2023 12:00:00 1.955.000 COP  Pagado Detalle
COBRO No. 01 10:24:00 AM PM (UTC-05:00)
({UTC-05.00) Bogatd, Bogoth, Lima, Quito)
Uma, Quita)
Pago 002 CUENTA COBRO 25/07/12023 4/08/2023 12:00:00 1955000 COP  Pagado Detolte
No. 02 11:07:00 AM (uTC.  PM ((UTC-0500)
05.00) Bogoth, Lima, 8ogotd, Lima, Quito)
Quito)
Pago 003 3. CUENTA DE 290872023 26/08/2023 12:00:00 1.955.000 COP  Pagado Detalte
COBRO03 2:44:00 PM (ure- PM (rC-05.00)
MARTHA GIL 05.00) Bogotd. Lima, Bogotd, Lima. Quitc)
AGOSTO 2023 Quic)
Pago 004 CUENTA COBRO 311072023 9:568:00 61072023 12:00:00 1.955.000 COP  Pagado Detatle
No. 4 MARTHA GIL AM ((UTC-0500) PM ((UTC-05.00)
SEPTIEMBRE Bogatd, Lima, Quto) 8ogoth. Lima, Qukc)
2023
Pago 005 CUENTACOBROS  28/10/2023 25/10/2023 12:00:00 1955000 COP  Pagado Detalie
MARTHA GIL 7:58:00 AM qure. PM (UTC-0500
OCTUBRE 2023 05:00) Bagots. Lima, Bogatd, Lima. Quia)
Quio)
Pago 008 CUENTA COBRO 8 10 dias de lempo 5 dins de tempo 1.955,000 COP Pagado Detalle
MARTHA GIL transcurrido trangeuritdo
NOVIEMBRE 2023 (247112023 12:40:00 (20112023 120000
PM(UTC-05:00) PMIUTC-0500) Bogotd.
Bogots, Lims, Quits) Lima, Quito)
o
Documentos de ejecucién del contrato )
Oascripelén Nombre det archivo Cargado por
Ci 636- ARL MARTHA GiL pdf 636- ARL MARTHA GIL.pdf Comprador Descargar  Detatle
1. CUENTA COBRO MARTHA GIL JUNIO 1. CUENTA COBRO MARTHA GIL JUNIO P d b g Detaile
2023.pdf (Archivado) 2023.pdt
O 1. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 1. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveeder Descargar  Detalle
PLANILLA SALUD MARTHA GiL JUNIO PLANILLA SALUD MARTHA GIL JUNIO
2023.pdf 2023.pdt
0 INFORME DE SUPERVISION MARTHA INFORME DE SUPERVISION MARTHA Comprador Doscargar  Detalle
HELENA GIL POLOCHE MES DE JUNIO HELENA GIL POLOCHE MES DE JUNIO DE
OE 2023.pd! 2023.pdt
0 2. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 2. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, P d Descarg; Cetatte
PAGO Y PLANILL ASALUD MARTHA GIL PAGO Y PLANILL ASALUD MARTHA GIL
JULIO 2023.pdi JULIO 2023.pdf
O INFORME DE SUPERVISION PS INFORME DE SUPERVISION PS MARTHA Comprador Doscargar  Detalle
MARTHA HELENA GIL POLOCHE .pdf HELENA GIL POLOCHE .pdi
O 3. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 3. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveedor Descargar  Deialle
PAGO SALUD, MARTHA GIL PAGO SALUD, MARTHA GIL AGOSTO.pdf
AGOSTO.pdt
0 INFOME OE SUPERVISION AGO MARTA INFOME DE SUPERVISION AGO MARTA Comprador Descargar  Detalle
HELENA GIL pdf HELENA GiL..pdf
O 4. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 4. INFORME GESTION, FLAN TRABAJO, P d O 9 Detalle
PAGO Y PLANILLA SALUD MARTHA GIL Pf'\_GO Y PLAylLLA SALUD MARTHA GIL
DVORTAL 2018 Tormines deuso  Nommativa  Soporto Remaoto  Ayuda  Espafol (Colombia) v 018000-52-0800 www Pra gav Co'sop

informacién general
Condiclones

Bignes y soivicios
Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

'@ Cancstar

VER CONTRATO
Ejecucién del Centrato

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Sal...

fellital etz b

UTC-510:28:29 &
Martha Hefena GA..

Buscar..

< Evaluacidn de to Entidad Estatal - >

(G Porcentaje () Rocepcién de articulos

Plan ds Pagos

Lunos o Viemas 700 a.m. a 700 p.m.

5/12/2023, 10:33 a. m.



Editar https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Sal...

(m) 5. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 5. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveedor Descargar  Detatie
PLANILLA SALUD MARTHA GIL PLANILLA SALUD MARTHA GIL OCTUBRE
OCTUBRE 2023 pdf 2023.pdt

0 3. INFORME SUPERVISION MARTHA 3. INFORME SUPERVISION MARTHA GiL Comprador Descargar  Detalio
GIL OCTUBRE 2023 (1).pd? OCTUBRE 2023 (1).pd!

O 6. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 6. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, P d D o Detalle
PLANILLAS SALUD MARTHA GIL PLANILLAS SALUD MARTHA GIL
NOVIEMBRE 2023.pdf NOVIEMBRE 2023 patf

O INFORME DE SUPERVISION 08 PS. INFORME DE SUPERVISION 06 PS. Compradar Descargar  Detatle
MARTHA GIL-NOV.pdf MARTHA GIL-NOV.pdf

[ Bonaf'ﬂ Cargar nwevo i

| Cancetar | | < | Evetuacisn do la Entidad Estatal | > |
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