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-

AL 30 DE ABRIL DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

QUIBDO GT ANTIOQUIA - CHOCO 7

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales como enlace de coordinacion del Grupo Territorial o Punto de Atencion para
el desarrollo, implementacion y seguimiento de los p)aﬁes, programas y proyectos de |a poblacion objeso de atencidn conforme a los objetivos de la entidad y

la normatividad vigente.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDC CON LAS OBLUGACIONES DEL CONTRATO

1.Generar en conjunto con los reintegradores | y los
orientadores esquemas de seguimiento y evaluacion de las
metas proyvectadas en el Grupo Territorial o Punto de
Atencidn, '

/|

Se realizo en conjunto con Reintegradoras | y orientadores las siguientes actividades: Planeacién
ARN - SENA 2019 Quibdo, Planeacidn primer semestre ARN Antioquia - Chocd  { Choco 3 abril),
REPCRTE EDUCACION SUPERIOR Informacion 16 de Abril, Cumplimiento ACUERDOS - Cierre
Marzo 2019, Cumplimiento Atencidn PPR - Cierre Marzo 2019, Base de datos participantes,
Diferencias de asignaciones reportadas en SIR vs. Fichas de caracterizacién (reincorporacién)
corte marzo, Estrategia Acompafamiento Post 2019, Oferta de FA secretaria de educacion -
Corresponsabilidad, SEGUIMIENTO PDT ABRIL 1, SEGUIMIENTO FA DIGITACION MARZO 2019,
Seguimientos Acuerdos de Abril, seguimiento envio por profesionales de Hitos semanzles en
Reincorporacion, matriz de seguimienta ficha de informacidn Reincorporacion. EVIDENCIAS
Correos informacion relacionada en las actividades realizadas durante el periodo.

2. Elaborar y ejecutar estrategias que incorporen el enfoque
de género y diferencial en el Grupo territorial o Punto de
Atencidn, conforme a los lineamientos establecidos por la
entidad, evidenciando el avance e impacto

de {as mismas. (

Durante el presente periodo se realizo seguimiento a la iniciativa productiva de mujeres
exintegrantes FARC ubicadas en Quibdd, participacién en reunidn enfocada a apovar el proyecio
de Restaurante, venta y produccion de productos carnices se brindo atencion a la poblacidon en
vﬁoceso de Reintegracion y Reincorporacion como sujetos de derechos reconociendo sus
capacidades, roles, posiciones sociales, deacuerdo a su genero y caracteristicas, espzcificas
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la entidad haciende enfasis en la base del
respeto por el otro, correo registro de asistencias Reincorporacian, socializacidon convecatoria
SENA, Evidenclas: Acta de reunidn

3. Realizar acompafiamiento para el avance, seguimiento, y
culminacion  de la poblacién  objeto  de atencion,
implementando éstrategias que promuevan la conselidaciol
de los planes, programas y proyectos establecidos )
en la region.

Se realizo acompafiamiento a las 4 profesionales con sede Quibdé e Istmina respecto a la
atencion de las personas en proceso de Reintegracion asignados durante el presente neriodo
realizando seguimiento a la aplicacidn de instrumentos tasa de desocupacidn, linea base para
generar el reporte de caracterizacion y planes de trabajo en ejecucion, Cumplimiento ACLERDOS
Cierre Marzo 2019, Cumplimiento Atencién PPR - Cierre Marzo 2019, Alertas ISUN Abril - Mayo
2019, Entrega de planillas FA - FPT marzo 2019, SEGUIMIENTO PDT ABRIL Estrategia
Acompafamiento Post 2019, SEGUIMIENTO FA DIGITACION MARZO 2019, Seguimientos
Acuerdos de Abril, registro de asistencias relacionadas con |a atencion a la poblacion asignada en
SIR y el acompafiamiento que se hace a la poblacién para lograr estados de culminacién de forma
exitosa, en la poblacion asignada no se identifico personas en proceso de Reintegracidn para
culminar en este periodo de reporte Evidenclas: Base de seguimiento mensual mes de Abril,

correas enviados a las profesionales durante el pericdo.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales como enlace de coordinacién del Grupe Territerial o Punto de Atencién para
el desarrollo, implernentacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacién objetc de atencién conforme a los objetivos de la entidad y

la normatividad vigente.

4. Promover en los ecuipos de trabajo la unidad de criterio
frente a la interpretacion y el cumplimiento de las directrices
impartidas por la direccidn programdtica, para la
implementacion de los planes, programas vy proyer_:t;s.
dirigidos a la poblacion objeto.

Se socializo con el equipo de trabaje conformado por 4 profesionales integrales que atienden
poblacion en proceso de Reintegracidn y en proceso de Reincorporacién, profesional Juridico y
asistente de atencion la importancia del cumplimiento respecto a la atencién de la poblacién
asisgnada a el 100%, se socializo por correo a‘todos los profesionales de la sede Quibdé
Informacidn Importante respecto a cifras de aténcion en el presente periodo, solicitud de Hitos
de Reincorporacidn todos los miercoles rebortanto actividades relevantes en Reincorporacién,
reporte semanal de actividades realizadas, retroalimentacién de Informes revisados profesionales
Abril con observaciones y sugerencias respecto al reporte de las actividades realizadas, Entrega
de planillas FA - FPT marzo 2019, FECHA ENTREGA SOLICITUDES EXPENSAS 1RA QUINCENA
MAYO, Informe Base Actualizada Desembolsos Reincorporacién, SEGUIMIENTO ACCIONES
PLANEACION SENA-ARN ANTIOQUIA - CHOCO, Términos formacion a la medida, UNAD - ARN
Base de datos participantes Antioquia- Choed, socializacién con profesionales REPORTE DE PAGO
PROYECTO PRODUCTIVO COLECTIVO ABRIL 2019. Evidencias: correc semanal reporte de
gtencidon por profesional semanal, correo socializacidn atencidn a la poblacidn objeto de
atencidn, correos enviados a los profesionales.

S. Apovar al coordinador del Grupe Territorial o Punto de
Atencién con la implementacidn, seguimiento y

evaluacion de los planes de trabajo de la poblacién objeto y
sus familias de acuerdo a la capacidad interna del Grupo
Territorial o Punto de Atencién.

Se realizo SEGUIMIENTC PDT ABRIL 1 v se socializo con las profesionales para avanzar con las
etapas de los planes de trabajo y se identificardn en elaboracidn 41, estabilizacién 12, ejecucidn
25, finalizados 7, se reviso y socializo Cumplimiento ACUERDOS - Cierre Marzo 2019, se explico
nuevamente a las profesionales que el 5 del mes siguiente deben estar todos los acuerdos
evaluados. Evidenclas: correos con informacién relacionada planes de trabajo, base seguimiento,
base cumplimiento de acuerdos.

6. Promover y hacer seguimiento a los escenarios de
participacion para el intercambio de gestiones en beneficio
de la poblacidn objeto vinculando actores estratégicos del
sector publico, sector privado y la sociedad civil para
establecer, en los ambitos regionales conforme a la estrategia
de corresponsabilidad.

4

Participacidn reunidn 10 de Abril { Reformulacién proyecto empaquetadora Agua paz ), reunion
ONU-EJERCITO NACIONAL-PNUD-ARN Y FARC 11-04-2019, reunidn Adecuacién predio fa Troje,
reunién 10 de Abril 2019 { ARN, SENA, FARC, ONU), Plan de accibn SENA Abril, Registro de
asistencias reunidn 11 de Abril avances acondicionamiento predio la Troje Evidencias: Acta de
reunién 10 de Abril { Reformulacidn proyecto empaquetadora Agua paz, Acta de reunion ONU-
EJERCITO NACIONAL-PNUD-ARN Y FARC 11-04-2019, Acia reunidn Adecuacién predio la Troje,
ﬁcta_de reunion 10 de Abril 2019 [ ARN, SENA, FARC, ONU), Acta Plan de accion SENA Abril,
listado Registro de asistencias reunidn 11 de Abril avances acondicionamiento predio la Troje.

7. Apoyar al coordinador del Grupo Territorial o Punto de
Atencion en la identificacion y participacion de diferentes
escenarios comunitarios, propendiendo por el
fortalecimiento  del tejido  social, prevencién del

Pzrticipacidn en intercambio deportivo entre jovenes de la comunidad en general y exintegrantes
FARC EP, espacio de sanc esparcimiento que propicia fortalecimiento del tejido social mediante
la practica del deporte y la sana convivencia. Evidencias: Evento reportado en twiter,

.~

reclutamiento, la convivencia y la reconciliaciéon de Ia3
comunidades receptoras.

8. Participar de la verificacién del cumplimiento de lo
procesos administrativos sancionatorios que /
correspondan al Grupo Territorial o Punto de Atencién de
acuerdo con la normatividad legal vigente.

Revisién con el profesional juridico INFORME SEGUIMIENTO CASQS DE RIESGO ACTIVOS MES DE
ABRIL DEL 2019 ARN P.A. QUIBDO, Respuesta solicitud estudio de riesgo PPR Luis Eduardo
Undagama Isabare, INFORME DE AVANCES Y GESTION DE LOS PAS DE LA ARN GT ANTIOQUIA -
CHOCO PUNTO DE ATENCION QUIBDO Evidenclas: Correcs electronicos remitidos y socializados
con profesional juridico.
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OBJETO DEL CONTRATO;

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales como enlace de coordinacién del Grupo Territorial o Punto de Atencién para
el desarrollo, implementacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacidn objeto de atencién conforme a los objetivos de la entidad y

la normatividad vigente.

9. Apovyar al coordinador en la verificacidn y la validacién de
la calidad de informacién registrada en el sistema de
informacién de la entidad, correspondiente al Grupo
Territorial 0 Punto de Atencidn a su cargo, de forma oportuna
y eficiente. 1

fevision del SIGOB y cierre de notificaciones con respuesta de recibido y enterado, revisibn

Se verifico el registro de asistencias de Reincorporacion y Reintegracién en SIR, reportado por las
profesionales que atienden poblacién en Reintegracién y Reincorporacion, revisién ccn las|
profesionales reporte de actividades cerradas con reporte de la poblacién que no recibio
atencién duranie el mes por diversas razones vy las gestiones realizadas por las profesioales,

asignaciones a prefesionales realizadas en el presente periodo. Evidencias: reporte de SIGOB,
registro de actividades cerradas realizadas por profesionales, acta con justificacion casas de
peblacion objeto de atencién sin atencidn durante el periodo.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan
operativo del Grupo territorial 0 Punto de Atencion. Va

Participacion en comite primario el 29 de Abril GT Antioquia - Chocd, reunién de equipo 30 de
Abril en el GT Medellin, comunicacion constante con colaboradores que hacen parte del comité
primario, asesores, orientador, juridicos, coordinadores para realizar seguimiento a la atencién
de la poblacién asignada en territorio. Evidencia ; Agenda reunién de equipo 30 de Abril, listado
de asistencia comite primario.

11. Apovyar en la supervision de los contratos y convenios que
le sean designados hasta la etapa de liquidacién.

e

Se brindo apoyo al coordinador en la revision de los informes de los 6 profesionales del Punto de
atencidn Quibdd con las respectivas retroalimentaciones en el presente mes y se realizo
seguimiento de las actividades realizadas de cada profesional para dar cumplimiento al objeto
contractual, Evidenclas: correos retroalimentacién informes de Gestion mes de Abril con las
respectivas evidencias.

12. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aqueltos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del émhit}

Se realizo entrega del informe mensual de actividades mes de Abrit con sus respectivos sopartes
y evidencias, Planeacion ARN - SENA 2019 Quibdd, Caracterizacion Chocd, Plan de accidn SENA
Abril, respuesta Sclicitud de Certificacion Consorcio Futuro- Innvias Evidencia: Informe de
actividades mes de Abril, correos con la informacidn relacionada,

del objeto contratado.
13. Desarrollar las dernds actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente contrato

Se envio informacion a Bogota Base Contratos 2019 Chocd { 4 de Abril) para contratacion de
enlace de Reincorporacion, Cierre casos en SIGOB en el periodo de Abril, seguimiento a derecho
de peticién para empresa de energia del Choc6 por irregularidad en recibo de pago, tramite de
servicios publicos en el punto de atencidn, Informacion solicitud de expensas extempordnea Lucy
Perea acompafiamiento visita predio |a Troje proyeccién proyecto piscicola, Consulta escrito de
perdén - ERG gestidn en SENA para cursas de formacidn guaduas carmen de atrato, RECOGIDA
DE EQUIPCS [SWITCHES - ACCESS POINT) Quibdé, Recibo de consumo de energia y matricula de
medidor gestidn empresa de energis DISPAC. Evidenclas: correos con informacion relacionada.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds
contenidas en el contrato. yd

Se-cumplié con la cldusula segunda: Obligaciones del contratista, Numegal |, Qbligaciones
generales (ftem 3 al 26).
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Fecha VoBo:

“El registro de datos personales en aste formato, autoriza a la ARN para ta recoleccidn, almatanamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377413 y las cemas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la pelitica de tratamiento de los datos personales de ta ARN & través del siguienta link:
hitp:iwww.reincorparadion.gov.cofesfatencidn/Paginasipoliticas.aspx”




